
همانطور که در ش��ماره پيشين توضيح دادیم، خانم "استروم" بيشتر در 
حوزه منابع با مالکيت مشترک  و "ویليامسون" در مبحث چگونگی ساختار 
بنگاه ها کار کرده اند.تمرکز مطلب این شماره بر کار آقای "ویليامسون" 
قرار گرفته است. "ویليامسون" نيز فارغ التحصيل دانشگاه کاليفرنيا و متولد 
سال 1932 ميلادی است. او چندین مقاله در سایت خود منتشر کرده که 
برخی از آنها به این شرح است: چرا قانون، اقتصاد و سازمان؟ مرور سالانه 
حقوق و علوم اجتماعی، اقتصاد حکومت داری، مرور اقتصادی آمریکا و 
اقتصاد هزینه معاملات. هر دو اقتصاددان نوبليست 2009 نهادگرا بودند.

نهادها مجموعه هایی از قوانين هستند كه روابط بين انسانها را تحث تاثير 
قرار می دهند. هدف بس��ياری از موسسات آسان كردن توليد و مبادله 

است. 
نهاده��ا ح��وزه های بس��ياری مانن��د قوانين، س��ازمانهای تج��اری و 
حكوم��ت سياس��ی را درب��ر ميگيرند. محقق��ان در ح��وزه حاكميت 
اقتص��اد به دنبال آن هس��تند كه با اس��تفاده از مس��ائل اقتصادی كه 
 ای��ن نهادها با آنه��ا روبه رو می ش��وند، طبيعت آنه��ا را درك  كنند. 
در اقتصاد یك دسته مهم از نهادها، اصول حقوقی و سازوكارهای اجرایی 
است كه از حق مالكيت نگهداری می كنند و انتقال و مبادله مالكيت را 
ممكن می س��ازند. اینها، قواعد بازارند. دسته دیگری از نهادها، توليد و 
مبادله را در خارج از بازارها كنترل ميكنند. برای مثال، در داخل شركت 
های تجاری، معاملات بس��ياری صورت می پذیرد. همچنين، دولت نيز 
به دليل نقش هایی که بر عهده دارد مانند تامين كالاهای عمومی، دفاع 
ملی و نگهداری از اماكن عمومی نهاد مهمی محس��وب می شود. سوال 
اساسی همين جا شكل می گيرد: چه نوعی از حاكميت، برای چه نوعی 
از معاملات، مناسب تر اس��ت و چگونه می توانيم انواع حاكميت هایی 
 را كه مش��اهده می كنيم با استفاده از كارآیی هر كدام، توضيح دهيم؟ 
دو نف��ر برنده نوبل 2009نوبل نيز نقش��ی اساس��ی در درك امروز ما از 

حكمرانی اقتصادی داشته اند.
"اس��تروم" و "ویليامسون" نشان می دهند که تعادل های غيرهمکارانه یا 
هم��ان Non-cooperative  Equilibrium    ک��ه در جامع��ه اتفاق می افتد در 

مواردی بهينه نبوده و نياز به نهادهایی هس��ت 
تا ش��رایط بهينه حاصل شود. در همين راستا 
"ویليامسون" به بررسی بنگاه ها و مرزهای آنها 
می پردازد. تمرکز او بر این است که چگونه راه 
حل بازارها و بنگاه ها در حل تعارضات متفاوت 
است. مشکل بازارها این است که ممکن است در 
آن توافق طرفين حاصل نشده و سرانجام معامله 
هم صورت نگيرد و مشکل بنگاه ها هم این است 
که امکان سو استفاده برای مدیرانشان را فراهم 
می آورند.چنين مساله ای را "ویليامسون" از سال 
1971 به بعد،مخصوصا در سال های 1975 و 
1985 پ��ی گرفت و در مقالات و كتاب هایش 

هم به آن اشاره كرد. 
بنابراین اگ��ر تعداد خریداران و فروش��ندگان 
زیاد باش��د بازارها بهتر عمل می کنند .در این 
راس��تا  "ویليامسون" نشان می دهد که معمولا 
بن��گاه ها در رقابت های مح��دود ؛ بهتر از بازار 
عمل می کنند. در واقع  موسسه نوبل در مورد 
"ویليامسون" گفته که وی فرضيه ای را ایجاد کرد 
که براساس آن ش��رکت های تجاری به عنوان 
ساختاری برای حل و فصل تعارضات سازمانی 
به کار گرفته ش��وند.در ادامه بيانيه موسس��ه 
علمی رویال س��وئد آمده اس��ت: »در سه دهه 
گذشته سهم نوآورانه این دو نفر باعث پيشرفت 
تحقيقات در زمينه اداره اقتصادی ش��ده و این 
عرصه را از حاشيه ای بر علوم اقتصادی به جبهه 
اصلی توجه علمی بدل کرده است.«حال ببينيم 
چرابرای "ویليامسون" شركت های تجاری مهم 

است؟
در بازارهایی كه خری��داران و عرضه كنندگان 
زیادی وجود دارند، مش��كلات قابل تحمل اند، 
چ��را كه هم خری��داران و هم عرضه كنندگان 
م��ی توانند در صورت عدم توافق، طرف مبادله 
دیگ��ری را پيدا كنند. یكی از پيش بينی های 
نظریه "ویليامس��ون" این اس��ت كه هر چقدر 
وابستگی متقابل طرفين مبادله بيشتر باشد )هر 
چقدر اجبار بيش��تری برای انتخاب یك طرف 
مبادله خاص وجود داش��ته باشد(، افراد بيشتر 
ترجيح ميدهند ك��ه مبادله های خ��ود را در 

داخل مرزهای یك شركت انجام  دهند. 
    

درجه وابستگی متقابل، به ميزان قابل توجهی 
توسط مقدار دارایی هایی كه می توانند خارج از 
رابطه متقابل طرفين، نقل و انتقال داده شوند، 
مشخص می شود. برای مثال، یك معدن زغال 
س��نگ و یك نيروگاه برق هر چق��در دورتر از 

اولیور ویلیامس��ون
برنده ج������ایزه نوبل 2009

ندا بشیری
دانشجوی دكترای 
اقتصاد بین الملل، 
سرپرست بورس 
قزوین
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نيروگاه ها و معادن دیگر باشند، بيشتر ترجيح 
می دهند كه با هم متحد و یكی شوند. 

“ویليامس��ون" در مقاله س��ال 1971 و كتاب 
»بازارها و س��اختار سلسله مراتبی« كه در سال 
بعد از آن به چاپ رس��يد، نظری��ه دقيقی را از 
شركت ها ارائه داد. وی ادعا كرد، هر چه انجام 
مب��ادلات پيچيده تر باش��د و هر چ��ه روابط 
وابستگی به دارایی های فيزیكی و انسانی بيشتر 
شود، تمایل برای انجام آنها در ساختار شركتی 
بيشتر می شود. از آنجا كه هم پيچيدگی و هم 
تنگاتنگی روابط می توانند به خوبی اندازه گيری 
شوند، نظریه "ویليامس��ون" از ارزش علمی به 

سزایی برخوردار است. 
در همين رابطه گفتنی است،كتاب "ویليامسون"، 
به طور مستمر در دروس استراتژی شركت در 
دانشكده های بازرگانی در سراسر دنيا تدریس 
شده است، با این هدف كه قدرت تصميم گيری 
مدیران تربيت ش��ده در این دانشكده ها بهبود 
یابد. همچنين باید متذکر شد كه این آموزش ها 
موثر واقع شده اند، پس مطالعات "ویليامسون" 
شرایطی را فراهم می سازد كه تحت آنها ميتوان 
منابع كمي��اب را با بهره وری بيش��تری مورد 

 معامله و تخصيص قرار داد.  
در مورد تخصيص و معامله منابع "ویليامسون" 

به ادغام عمودی توجه ویژه ای داشت.
 ادغام عمودی  ترکيب دو فعاليت تجاری است 
که در دو سطح متفاوت از توليد قرار دارند. برای 
مثال یک شرکت توليدکننده مواد غذایی و یک 

فروشگاه زنجيره ای.
او توضيح می دهد که چ��را دو بنگاه که در دو 
صنعت مختلف هس��تند با هم یکی می شوند. 
ت��ا قبل از او اقتصاددان ها بر این باور بودند که 
چنين پدی��ده ای برای افزایش ق��درت بازاری 
آنها هست ولی چنين مساله ای توجيه درستی 
نداش��ت چرا که نظریه ای وجود نداشت که به 
خوبی توضيح دهد که چگونه با ادغام دو بنگاه 
در دو صنعت مختلف امکان افزایش قدرت آنها 
وجود دارد. "ویليامسون" چنين نتيجه می گيرد 
که ای��ن پدیده ها عموما در نتيجه مش��کلات 
مربوط به اطلاعات نامتقارن و ناکاملی قراردادها 
اس��ت. مثلا یک معدن زغال س��نگ را در نظر 
بگيرید که پس از اس��تخراج به خط آهن برای 
حمل زغال س��نگ ني��از دارد. صاحب معدن 
می دان��د که پس از س��رمایه گ��ذاری و انجام 
هزینه های مربوط به بهره برداری ممکن است 
شرکت راه آهن مربوطه بعلت اینکه انحصاری 

اس��ت، قيمت بالایی را درخواست دهد. همين وضعيت در مورد شرکت 
راه آهن هم صادق اس��ت و فردی که در صدد س��اخت راه آهن است به 
این فکر می کند که اگر او راه آهن را بس��ازد قدرت چانه زنی در دس��ت 
صاحب معدن خواهد بود و ممکن اس��ت صاحب معدن به هر دليلی از 
ادامه فعاليت بازمانده و ریل ها اس��تفاده نکند، در این صورت شرکت راه 
آهن برگ برنده ای در دست نخواهد داشت .پس با این تفکرات، هيچكدام 
ش��روع به کار نخواهند کرد. بنابراین راه حل این است: چرا  صاحب راه 

آهن، صاحب معدن هم نباشد؟
در این صورت چنين مش��کلی دیگر وجود نخواهد داشت و هم معدن و 
هم راه آهن ساخته خواهد شد. تحقيقات "ویليامسون" باعث شد در حوزه 
حقوقی و قضایی سخت گيری ها در مورد ادغام های عمودی کاهش یابد. 
"ویليامس��ون" در یکی از مقالات خود نشان می دهد که حتی در برخی 
مواقع ممکن است ادغام های افقی )بنگاه ها در یک صنعت( که منجر به 
افزایش قدرت بازاری و در نتيجه افزایش قيمت نيز می ش��ود، کارایی را 
افزایش دهد. دليل آن نيز این است که در حالتی که ادغام باعث کاهش 
هزینه ها می شود ممکن اس��ت این کاهش هزینه ها برای اقتصاد فواید 
بيشتری داشته باشد تا ضرری که به علت افزایش قيمت حاصل می شود. 
به عبارت دیگر، تحقيقات "ویليامسون" مانعی بر سر راه تصویب هر چه 

بيشتر قوانين ضد تراست محسوب می شود.

در اقتصاد يك دسته 

مهم از نهادها، اصول 

حقوقی و سازوكارهای 

اجرايی است كه از 

حق مالكیت نگهداری 

میكنند و انتقال و 

مبادلهمالكیت را ممكن 

میسازند. اينها، قواعد 

بازارند.
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