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Abstract 
The parent company is a company whose share of the company against 
another company is sufficient to control management and operations by 
influencing and electing the board of directors. The most important 
mission of UNCITRAL is to standardize and modernize international 
trade law through legislative and non-legislative tools on various issues 
of international trade law, including the supervision of the parent 
company. The findings of the present study, which has been written in a 
descriptive-analytical method with the aim of explaining the theoretical 
foundations of parent companies' liability in cases of bankruptcy of 
subsidiaries, indicate that: a) If the company is owned by other 
companies, with applying the rule of breaking the veil of personality, the 
parent company may be declared bankrupt under certain circumstances 
and a bankruptcy order may be issued; b) If the company is a capital 
company, the parent company can be prosecuted only by applying the 
rule of fraud to the law. 
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 چک٘ذُ

 ٣ٴتش٩ تب ثبؿذ ٣بٛپ اٳذاصٻ ثٸ دٿ٨ش ؿش٣ت ٯ٠بث٪ دس ؿش٣ت آٱ ػٺٮ ٣ٸ اػت ؿش٣تپ ٯبدس ؿش٣ت
 ٯأٯٶسٿت تشٿٲٯٺٮ. ٧شدد ٫حبٍ ٯذٿشٷ ٹڀئت اٳتخبة ٵ تأثڀش٧زاسٽ ًشٿٞ اص ٬ٰٓڀبت ٵ ٯذٿشٿت
 ٗڀش ٵ ٧زاسٽٟبٳٶٱ اثضاسٹبٽ ٵػڀ٬ټ ثٸ ا٬ٰ٫٪ثڀٲ تذبست ح٠ٶٝ ٳٶػبصٽ ٵ ػبصٽٿ٤ؼبٱ آٳؼڀتشا٩،

 .اػت ٯبدس ؿش٣ت ثش ٳِبست اصد٬ٰٸ ا٬ٰ٫٪ثڀٲ تذبست ح٠ٶٝ ٧ٶٳب٧ٶٱ ٯٶهٶٓبت دس ٧زاسٽٟبٳٶٱ
 ٯؼئٶ٫ڀت ٳِشٽ ٯجبٳپ تجڀڀٲ ٹذٙ ثب ٵ تح٬ڀ٬پ -تٶكڀٜپ سٵؽ ثٸ ٣ٸ حبهش تح٠ڀٞ ٹبٽ ٿبٛتٸ

( ا٫ٚ ٣ٸ اػت آٱ اص حب٣پ ٿبٛتٸ، ٳ٨بسؽ تبثٔٸ ٹبٽؿش٣ت ٵسؿ٤ؼت٨پ ٯٶاسد دس ٯبدس بٽٹؿش٣ت
 ؿخلڀت حذبة خشٝ ٟبٓذٻ آٰب٩ ثب ثبؿذ، اؿخبف ٹبٽؿش٣ت د٬ٰټ اص ت٢٬ٰ تحت ؿش٣تِ ا٧ش

. ٧شدد كبدس آٱ ٵسؿ٤ؼت٨پ ح٤ٮ ؿذٷ، ؿٴبختٸ ٵسؿ٤ؼتٸ ؿشاٿٌپ تحت ٯبدس ؿش٣ت اػت ٯ٤ٰٲ
 تٶاٱٯپ ٟبٳٶٱ ثٸ ٳؼجت ت٬٠ت ٟبٓذٻ آٰب٩ ثب تٴٺب ثبؿذ، ػشٯبٿٸ ٹبٽؿش٣ت اص ؿش٣ت ا٧ش( ة

  .داد ٟشاس ت٠ٔڀت ٯٶسد سا ٯبدس ؿش٣ت

 .ٹبٽ ٯبدس، ٵسؿ٤ؼت٨پ ٹبٽ تبثٔٸ، ٟبٳٶٱ ٳٰٶٳټ آٳؼتڀشا٩، ٯؼئٶ٫ڀت ؿش٣ت ؿش٣تٍاصگبى کل٘ذٕ: 
 05/04/1402تبرٗخ اًتؾبر:  16/08/1401 تبرٗخ پذٗزػ: 28/07/1401تبرٗخ ببسًگزٕ:  01/08/1400تبرٗخ درٗبفت: 

DOI: 10.22034/LAW.2022.48373.3018 
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 همذهِ

 طزح هغئلِ

ٹووبٽ دٴووذٯ٬ڀتپ، ؿووش٣ت ٯووبدس ٵسؿ٤ؼووتٸ ؿووٶد، اٿووٲ    دس ٯووٶاسدٽ ٣ووٸ دس ؿووش٣ت 
آٵسد ٵ  ؿوش٣ت اٰٟوبسٽ پذٿوذ ٯوپ    ٯٶهٶّ ٳڀوض ثحوت توأثڀشات ٵسؿ٤ؼوت٨پ سا ثوش ٛٔب٫ڀوت       

ٹوبٽ ٯوبدس ٹؼوتٴذ ٵ     ٹوبٽ اٰٟوبسٽ دس ٯب٤٫ڀوت ٵ ٣ٴتوش٩ ؿوش٣ت      ثب تٶدٸ ثٸ اٿٴ٤ٸ ؿش٣ت
ًوٶس   ، ثوٸ  ؿوٶٳذ  ٯٰٔٶلًا ٳڀض ثشاٽ ادوشاٽ ٟشاسدادٹوبٽ دوبٳجپ ؿوش٣ت اكو٬پ تأػوڀغ ٯوپ       

ٯٰٔٶ٩ ٵسؿ٤ؼت٨پِ ٿو٢ ؿوخق ح٠ڀ٠وپ ٵ ٿوب ح٠وٶٟپ تٰوب٭ اٯوٶا٩ تحوت ٯب٤٫ڀوت ٵٽ          
دٹووذ. دس اٿووٲ صٯڀٴووٸ ثووذٿٺپ اػووت ٣ووٸ ؿووش٣ت اٰٟووبسٽ ٳڀووض اص  ٯووپسا تحووت تووأثڀش ٟووشاس 

ٹووبٽ  ٵسؿ٤ؼووت٨پ ؿووش٣ت ٯووبدس تووأثڀش ثزووزٿشد. اص ػووٶٽ دٿ٨ووش، ٯ٤ٰووٲ اػووت ؿووش٣ت  
اٰٟبسٽ دس ٣ـٶسٹبٽ ٯخت٬ٜوپ ثجوت ؿوذٷ ٵ دس آٳذوب ٯـو٘ٶ٩ ثوٸ ٛٔب٫ڀوت ثبؿوٴذ، دس اٿوٲ          

ٚ    ػبصٽ ٛشاٿٴذ تلوٜڀٸ ثوب تٶدوٸ ثوٸ توأثڀش      خلٶف، ٹٰبٹٴ٦ ، حوبزض  ٧وزاسٽ ٟوٶاٳڀٲ ٯخت٬و
ٟوبٳٶٱ ٳٰٶٳوټ    1ٯوبدٻ  « ح»ٯٶدوت ثٴوذ    ؿٶد ٵ اٿٲ دسحوب٫پ اػوت ٣وٸ ثوٸ     اٹٰڀت ت٠٬پ ٯپ

صٯووبٱ سػووڀذ٧پ خووبسدپ ٵ داخ٬ووپ دس ٯووٶسد ٿوو٢ ؿووخق       آٳؼووڀتشا٩، آِٰووب٩ ٹووٮ  
ٹووبٽ تذووبسٽ،  ٵسؿ٤ؼووتٸ، اص ٯووٶاسد آٰووب٩ ٟووبٳٶٱ ٳٰٶٳووٸ اػووت. دس خلووٶف ؿووش٣ت   

ٵسؿ٤ؼوت٨پ سا ٯوٶسد ثحوت ٟوشاس     ٧وزاس ثوش ٯٶهوٶّ     ٣ذا٭ اص ٓٶاٯ٪ توأثڀش  ٟبٳٶٱ ٳٰٶٳٸ ٹڀچ
 ٳذادٷ اػت. 

ٹبٽ ٯبدس دس ٯٶاسد  دس ٯ٠ب٫ټ حبهش ٣ٸ ثب ٹذٙ تجڀڀٲ ٯجبٳپ ٳِشٽ ٯؼئٶ٫ڀت ؿش٣ت
ٹبٽ تبثٔٸ ٵ ٹٰشاٷ ثب ٯٌب٫ٔټ تٌجڀ٠پ ثب ٟبٳٶٱ ٳٰٶٳټ آٳؼتڀشا٩ اٳذب٭  ٵسؿ٤ؼت٨پ ؿش٣ت

ٹبٽ  ٹ٤بسٹبٽ ٯٶدٶد دس ٳحٶٻ تلٜڀټ ٵسؿ٤ؼت٨پ ٵ سا ٿبٛتٸ، ػٔپ ثش آٱ اػت ٣ٸ ٳِشٿٸ
ٳٶٿٲ ٵسؿ٤ؼت٨پ ٵ ٳڀض اٿٴ٤ٸ ٣ذا٭ ٳِشٿٸ ثڀـتش ٯٶسد پزٿشؽ ٣ـٶسٹب ٟشاس ٧شٛتٸ اػت، 

 ثشسػپ ؿٶد.

تٶاٱ ٧ٜت ثب تٶدوٸ ثوٸ اٿٴ٤وٸ حتوپ دس ٟوبٳٶٱ ٳٰٶٳوټ آٳؼوڀتشا٩ ٳڀوض          ثش اٿٲ اػبع، ٯپ
ٹووبٽ تذووبسٽ ٯووبدس ثووش ٵسؿ٤ؼووت٨پ ٵ ثووٸ ؿوو٤٪   ٹووبٽ ؿووش٣ت ٯؼووئ٬ټ تووأثڀش پڀیڀووذ٧پ

ٹووبٽ ٯٶدووٶد دس   ا٬٬ٰ٫ووپ ثووب تٶدووٸ ثووٸ پڀیڀووذ٧پ   ت٨پ ثووڀٲٯت٠بثوو٪ تووأثڀشات ٵسؿ٤ؼوو 
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ٹووبٽ تذووبسٽ ثووش سٵاثووي ٵ تٔٺووذات اٿووٲ ٟجڀوو٪     ٹووبٽ دٴووذٯ٬ڀتپ ٵ ٯـووبس٣ت  ؿووش٣ت
تٶاٳوذ ثوٸ ثشخوپ اص اٿوٲ ٯؼوبز٪       ٹب ٯٶسد تجڀڀٲ ٟشاس ٳ٨شٛتوٸ اػوت، اٿوٲ ٯ٠ب٫وٸ ٯوپ      ؿش٣ت
 ثزشداصد.

 پ٘ؾٌ٘ٔ همبلِ

اػووت ٣ووٸ تووب٣ٴٶٱ ا٬٬ٰ٫ووپ ٯٶهووٶٓپ  اصآٳذووب ٣ووٸ ثحووت ٯبٹڀووت ٵسؿ٤ؼووت٨پ ثووڀٲ 
بٯوټ اٯوڀٲ ٛخشاٿوپ ثوب ٓٴوٶاٱ      ٳ ٹبٽ صٿبدٽ دس خلٶف آٱ اٳذوب٭ پزٿشٛتوٸ، پبٿوبٱ    پظٵٹؾ

، ٳٰٶٳووټ ٟبثوو٪ «لا ا٬٬ٰ٫ووپ دس ح٠ووٶٝ اٿووشاٱ ٵ ٣ووبٯٲ ٯٌب٫ٔووټ تٌجڀ٠ووپ ٵسؿ٤ؼووت٨پ ثووڀٲ»
ا٬٬ٰ٫ووپ سا ثشسػووپ ٣ووشدٷ ٵ  ٹووبٿپ اػووت ٣ووٸ ٯبٹڀووت ٵسؿ٤ؼووت٨پ ثووڀٲ ر٣ووشٽ اص پووظٵٹؾ

٧وزاس اٿوشاٱ ٵ تٔبسهوبت ٟوبٳٶٱ اٿوشاٱ ٵ لاٿحوټ        هوْ ٟوبٳٶٱ  پظٵٹـ٨ش ٳٺبٿتبً ثٸ ٯٌب٫ٔوټ ٯٶ 
دذٿووذ ٟووبٳٶٱ تذووبست ثووب ٟٶآووذ ٟووبٳٶٱ ٳٰٶٳووټ آٳؼووڀتشا٩ پشداختووٸ ٵ ساٹ٤بسٹووبٽ سٛووْ    
تٔووبسم دس اٿووٲ صٯڀٴووٸ سا ٯووٶسد ثحووت ٟووشاس دادٷ اػووت، اٯووب ٯؼووئ٬ټ آثووبس ح٠ووٶٟپ ٵ      

ٯوٶسد  اٽ اػوت ٣وٸ ٣ٰتوش دس پوظٵٹؾ ٿبدؿوذٷ       ا٬٬ٰ٫وپ ٯؼوئ٬ٸ   ٟشاسدادٽ ٵسؿ٤ؼت٨پ ثوڀٲ 
 تٶدٸ ثٶدٷ اػت.

ٹوبٽ   ٳِوب٭ ٵسؿ٤ؼوت٨پ ؿوش٣ت   »( ثوب ٓٴوٶاٱ   1392بٯټ ػٔڀذٻ ٟبػوٰپ ٯ٠وذ٭    ٳ پبٿبٱ
اص اٿٴ٤ووٸ ثووٸ ٯؼووئ٬ټ ٵدووٶد ٵ حوووٶس « دٴووذٯ٬ڀتپ ثووب تأ٣ڀووذ ثووش ٟووبٳٶٱ ٳٰٶٳووټ آٳؼووڀتشا٩ 

ا٬٬ٰ٫ووپ تٶدووٸ ؿووذٷ، حووبزض اٹٰڀووت  ٹووبٽ ح٠ووٶٟپ ٯتٔووذد دس ٵسؿ٤ؼووت٨پ ثووڀٲ ؿخلووڀت
ٳبٯووټ ٣بسؿٴبػووپ اسؿووذ ثووب  ٺووب ٯبٹڀووت تٔووذد دس پبٿووبٱاػووت. اٯووب ثبٿووذ ٿووبدآٵس ؿووذ ٣ووٸ تٴ
ٹوبٽ دٴوذٯ٬ڀتپ ثوب تأ٣ڀوذ ثوش ٟوبٳٶٱ ٳٰٶٳوټ آٳؼوڀتشا٩          ٯٶهٶّ ٳِب٭ ٵسؿ٤ؼوت٨پ ؿوش٣ت  

 ٯٶسد ثحت ٟشاس ٧شٛتٸ ٵ آثبس آٱ ٯٜ٘ٶ٩ ٯبٳذٷ اػت.

ثشسػووپ »اٽ ثووب ٓٴووٶاٱ   ( دس ٯ٠ب٫ووٸ1392ٯحٰووٶد ثووبٟشٽ ٵ ٯحٰذػووذبد تٶػوو٬پ    
ثوب تأ٣ڀوذ ثوش ا٫ضاٯوبت ح٠وٶٟپ خوبف       « دٴوذٯ٬ڀتپ  ٹوبٽ  ٯؼبٿ٪ ح٠ٶٟپ ٵسؿ٤ؼت٨پ ثبٳ٢

ا٬٬ٰ٫ووپ ٳڀووض  ثبٳ٤ووذاسٽ  ٣ووٸ احتٰووبلاً دس ح٠ووٶٝ داخ٬ووپ ٳڀووض ٵدووٶد داسد ٵ ثووب ا٫ضاٯووبت ثووڀٲ
ا٬٬ٰ٫ووپ ٵ ساٹ٤بسٹووبٽ ٟبثوو٪  ٹووبٽ ثووڀٲ ٿ٤ؼووبٱ اػووت(، آثووبس ح٠ووٶٟپ ٵسؿ٤ؼووت٨پ ثبٳوو٢

 اٳذ. ا٬٬ٰ٫پ سا ثشسسػپ ٣شدٷ ٹب دس ٳِب٭ ثڀٲ اػتٜبدٷ دس ثشاثش ٵسؿ٤ؼت٨پ ثبٳ٢
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اٽ ثووٸ ثشسػووپ آثووبس ح٠ووٶٟپ ٵسؿ٤ؼووت٨پ  پووظٵٹؾ ٟبثوو٪ ر٣ووش دٿ٨ووش ٣ووٸ تووب اٳووذاصٷ 
( ثوب ٓٴوٶاٱ   1389اٽ اػوت ثوٸ ٳ٨وبسؽ ٯظ٧وبٱ احٰوذٽ        ٳبٯوٸ  ا٬٬ٰ٫وپ پشداختوٸ، پبٿوبٱ    ثڀٲ
اثٌب٩ ٯٔبٯلات ثٔذ اص تٶٟوٚ توبدش ٵسؿ٤ؼوتٸ دس ح٠وٶٝ اٿوشاٱ ٵ ٯ٠بٿؼوټ آٱ ثوب ٟوبٳٶٱ         »

 «. ٳٰٶٳټ آٳؼڀتشا٩

 ّذف ٍ عبختبر همبلِ

اٽ ٣ووٸ دس دٳڀووبٽ اٯووشٵص ثبٿووذ ٯووٶسد تٶدووٸ ٟووشاس ث٨ڀووشد سؿووذ ٵ     تووشٿٲ ٳ٤تووٸ ٯٺووٮ
ٹوبٽ ٯخت٬وٚ اػوت. اح٤وب٭      ا٬٬ٰ٫وپ دس ٟب٫وت   ٹوبٽ ثوڀٲ   ٧وزاسٽ  اٛضٵٱ ػشٯبٿٸ ٧ؼتشؽ سٵص

ٹووبٿپ ٣وٸ اص ػووٶٽ   ا٬٬ٰ٫وپ ثووب تٶدوٸ ثووٸ تولاؽ    ٵ ٟٶآوذ حو٪ تٔووبسم ٵسؿ٤ؼوت٨پ ثووڀٲ   
ٿوذ٧بٷ ح٠وٶٟپ توب اٳوذاصٻ صٿوبدٽ      ا٬٬ٰ٫وپ كوٶست ٧شٛتوٸ، اص د    ثشخپ ٳٺبدٹب دس ٓشكوټ ثوڀٲ  

ا٬٬ٰ٫ووپ دووٸ اص  سؿووذ ٵ ٧ؼووتشؽ ٿبٛتووٸ ٵ اٿووٲ دسحووب٫پ اػووت ٣ووٸ آثووبس ٵسؿ٤ؼووت٨پ ثووڀٲ 
دٿذ٧بٷ ح٠ٶٟپ ٵ دٸ اص ٯٴِش اٟتلوبدٽ توب اٳوذاصٻ ثؼوڀبس صٿوبدٽ ٯوٶسد ٬ٜٗوت ثوٶدٷ اػوت.          
اص اٿٲ سٵ، هشٵست داسد ٯ٠ب٫وټ حبهوش ٯوٶسد ٯذاٟوٸ ٟوشاس ٧ڀوشد توب ثوشاٽ سٛوْ ٯٔوو٪ ثوٸ            

ٵٿوظٷ اٿٴ٤وٸ ٟوبٳٶٱ ٳٰٶٳوټ آٳؼوڀتشا٩ ح٤وٮ خبكوپ دس ثوبة          آٱ تٶدوٸ ؿوٶدب ثوٸ    ٹبٽ ٿبٛتٸ
ٹوبٽ دٴوذٯ٬ڀتپ ٳوذادٷ ٵ ا٣جوشاً ٣ـوٶسٹب سا ٯذوبص ثوٸ اٳتخوبة          تٔڀڀٲ ٳحٶٻ تلٜڀټ ؿوش٣ت 

ثبٿؼوتپ خلٶكوڀبت، ٛٶاٿوذ ٵ اٿوشادات      ساٹ٤بس ٳٰٶدٷ اػت. ثب تٶدٸ ثوٸ اٿوٲ ٯٶهوٶّ، ٯوپ    
ٟوْ ٳڀووبص ٵ دس دوبسدٶة ٟووٶاٳڀٲ حووب٣ٮ   ساٹ٤بسٹوبٽ ٯٶدووٶد ثشسػوپ ؿووٶد توب ثتووٶاٱ دس ٯٶا   

ؿٴبػوپ، ٯجوبٳپ    داخ٬پ اص آٱ اػتٜبدٷ ٣شدب ٫زا اٿوٲ ٯ٠ب٫وٸ دس دٺوبس ثخوؾِ ٯ٠ذٯوٸ، ٯٜٺوٶ٭      
 ٧ڀشٽ تٴِڀٮ ؿذٷ اػت.  ٳِشٽ ٯ٠ب٫ٸ ٵ ٳتڀذٸ

 ؽٌبعٖ هفَْم. 1

 ؽزکت هبدر ٍ ؽزکت تببؼِ .1.1

ش٣ت ٣ٴٴذٷ، ؿ ؿش٣ت ٹ٬ذٿٴ٦ ٿب ؿش٣ت داسٳذٷ، ؿش٣ت ٣ٴتش٩ ؿش٣ت ٯبدس، ٹٰبٱ
تٔبسٿٚ ٧ٶٳب٧ٶٳپ اص آٱ ؿذٷ اػت.  اػت ٣ٸٯب٢٫، ؿش٣ت كبحت ػٺٮ ٵ ؿش٣ت اك٬پ 

ٹبٽ دٿ٨ش،  ٹب ٵ ػبصٯبٱ ؿش٣ت ٯبدس، ػبصٯبٱ ثضس٥ ٯب٫پ اػت ٣ٸ ثب ت٢٬ٰ ػٺب٭ ؿش٣ت
ب ثٴبثشاٿٲ، ؿش٣ت ٯبدس ثٸ ؿش٣تپ ٧ٜتٸ ٧ڀشد ٓٺذٷ ٯپ ٹبٽ ٓوٶ سا ثٸ تٰبٯپ اختڀبسات ؿش٣ت
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٣ٴذ. دس  ٹبٽ ؿش٣ت دٿ٨ش سا ٣ٴتش٩ ٯپ ب٤٫ڀت ػٺب٭، ٛٔب٫ڀتؿٶد ٣ٸ اص ًشٿٞ داؿتٲ ٯ ٯپ
٣ٴٴذٷ ٣ٸ ٛٔب٫ڀت اك٬پِ آٱ خشٿذ ػٺب٭ ٟبث٪ ٣ٴتش٩ِ ٿ٢ ٿب  تٔشٿٚ ػٶ٭ ٳڀض ثٸ ؿش٣ت ٣ٴتش٩

 .1ؿٶد دٴذ ؿش٣ت دٿ٨ش اػت، ؿش٣ت ٯبدس اًلاٝ ٯپ

ٟذست تٔڀڀٲ ا٣جشٿت  -1سٵد:  ٣بس ٯپ ٹبٽ ٣ٴٶٳپ، ٣ٴتش٩ دس دٵ ٯٜٺٶ٭ ثٸ دس ح٠ٶٝ ؿش٣ت
٧ڀشٽ دس اٯٶس ٯب٫پ ٵ حڀبتپ ؿش٣ت. دس ح٠ٶٝ اٿشاٱ  ٟذست تلٰڀٮ -2آوبٽ ٹڀئت ٯذٿشٷ، 
، ػٺب٭ ٣ٴتش٫پ سا 44ٟبٳٶٱ ادشاٽ اك٪  1ٯبدٻ  ٣7بس سٛتٸ اػت. ثٴذ  ٣ٴتش٩ ثٸ ٹش دٵ ٯٔٴب ثٸ

داٳذ ٣ٸ ثٸ داسٳذٻ آٱ ٟذست تٔڀڀٲ ا٣جشٿت آوبٽ ٹڀئت ٯذٿشٻ  حذاٟ٪ ٯڀضاٱ ػٺبٯپ ٯپ
ٟبٳٶٱ ثبصاس اٵساٝ ثٺبداس،  1ٯبدٻ  ٧22ٜتٸ، ًجٞ ثٴذ  ٵٷ ثش ٟبٳٶٱ پڀؾؿش٣ت سا ثذٹذ. ٓلا

پزٿش دٺت ٣ؼت  ٧زاسٽ دس ؿش٣ت ػشٯبٿٸ ؿش٣ت ٯبدس  ٹ٬ذٿٴ٦( ؿش٣تپ اػت ٣ٸ ثب ػشٯبٿٸ
٣ٴذ ٣ٸ ثشاٽ ٣ٴتش٩ ٬ٰٓڀبت ؿش٣ت، ٹڀئت ٯذٿشٷ سا  ٟذس حٞ سأٽ ٣ؼت ٯپ اٳتٜبّ، آٱ

ٟبٳٶٱ سْٛ  4ٿشٷ ٯؤثش ثبؿذ. ٹٰیٴڀٲ ٯبدٻ اٳتخبة ٣ٴذ ٵ ٿب دس اٳتخبة آوبٽ ٹڀئت ٯذ
 .2پزٿش ٵ است٠بٽ ٳِب٭ ٯب٫پ ٳڀض ٣ٴتش٩ ثٸ ٯٜٺٶ٭ ٳخؼت سا پزٿشٛتٸ اػت ٯٶاٳْ تٶ٫ڀذ سٟبثت

، ؿوش٣ت  44ٹوبٽ ٬٣وپ اكو٪     ٟوبٳٶٱ ادوشاٽ ػڀبػوت    1 ٻٯوبد  18دس ثٴوذ  ٧وزاس   ٟبٳٶٱ
ٿوب  ٵ ٿت داٳذ ٣ٸ اص ًشٿوٞ ت٬ٰو٢ تٰوب٭ ٿوب ٟؼوٰتپ اص ػوٺب٭ ٿوب ٯوذٿش         ٯبدس سا ؿش٣تپ ٯپ

ٹوبٽ دٿ٨وش سا دس ٿو٢ ثوبصاس ٣ٴتوش٩       ٹوب ٿوب ؿوش٣ت    اص ًشٿٞ دٿ٨ش، ٛٔب٫ڀت اٟتلبدٽ ثٴ٨وبٷ 
داساٱ ٿوو٢ ؿووش٣ت ا٬ٗووت اؿووخبف ح٠ڀ٠ووپ   ثووٸ اٿووٲ تشتڀووت، ا٧شدووٸ ػووٺب٭  ذ.٣ٴوو ٯووپ

ٓٴوٶاٱ ٯب٫و٢ ٿوب ٯوذٿش      تٶاٳٴوذ دس ؿوش٣ت دٿ٨وش ثوٸ     ٹؼتٴذ، ٵ٫پ اؿخبف ح٠ٶٟپ ٳڀوض ٯوپ  
ٯ٠ب٫وٸ ٹٰوبٱ ؿوش٣ت ٯوبدس اػوت ٵ ٵاحوذٹبٽ       اٳتخبة ؿٶٳذ ٣ٸ ٯٴِوٶس اص ٯب٫و٢ دس اٿوٲ    

 ٳبٯٴذ. ٵاثؼتټ آٱ سا ؿش٣ت تبثٔٸ ٯپ

ٹووبٿپ  ٧ٶٳووٸ ٯ٠ووشس ؿووذٷ اػووت: ؿووش٣ت دٴووذٯ٬ڀتپ ؿووش٣ت   دس تٔشٿووٚ آٳ٤تووبد اٿووٲ 
اٳوذ ٵ ؿوبٯ٪ ٯؤػؼوټ ٯوبدس ٵ ؿؤجبت ٵاثؼوتٸ        ٹوٮ پڀٶػوتٸ   ٹؼتٴذ ٣ٸ ٯتحوذ ؿوذٷ ٿوب ثوٸ    

                                                           
ٯش٣وض پوظٵٹؾ، تٶػؤٸ ٵ     ،«ٿٴ٦ٹ٬وذ  ٹوبٽ  ؿش٣ت پٯب٫ ڀٲٯأت ٽثش ػٺب٭ ثشا پاٵساٝ ٯشاثحٸ ٯجتٴ پ٠ٛٺ پثشسػ»، ڀشصاخبٳپٯ بسه. 1

 .9ف  ،(1394  ،ثٺبداسػبصٯبٱ ثٶسع ٵ اٵساٝ  پٯٌب٫ٔبت اػلاٯ

ؿوش٣ت  :  تٺوشاٱ  ٽ(،تذوبس  ٽٹوب ؿش٣ت پٵاثؼت٨ پٰٓٶٯ ٿټٹب  ٳِشحب٣ٮ ثش ٧شٵٷ ؿش٣ت پٳِب٭ ح٠ٶٟ ،ڀشٵصدبٿپٛ ٽثذٓب ڀٮاثشاٹ. 2
 .54 ف، (1397اٳتـبس،  پػٺبٯ
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ٽ دٿ٨وش ؿؤجبت سا دس   ٹوب  ؿوٶد ٣وٸ داساٿوپ    اٽ اًولاٝ ٯوپ   اػت. ٯؤػؼټ ٯبدس ثٸ ٯؤػؼوٸ 
٣ٴووذ. اٿووٲ ٣ٴتووش٩ ٯٰٔووٶلاً ثووب  ٣ـووٶسٽ ٗڀووش اص ٣ـووٶس ٯتجووٶٓؾ ٯووذٿشٿت ٵ ٣ٴتووش٩ ٯووپ

 .3ؿٶد ت٢٬ٰ ٯ٠ذاس ٯـخلپ اص ػشٯبٿٸ حبك٪ ٯپ

 ٚ ٧ٜتووٸ ٵاحووذ اػووت، ثڀـووتش ٯوولا١ ٣ٴتووش٩    ٹووبٽ پووڀؾ ثٴووبثشاٿٲ، آٳیووٸ دس تٔشٿوو
شٯذٰٶٓوٸ  ٹوبٽ صٿ  ؿوٶد ٣وٸ دٿ٨وش ؿوش٣ت     ثبؿذب ٫زا ؿش٣ت ٯبدس ثٸ ؿش٣تپ ٧ٜتوٸ ٯوپ   ٯپ

 ٴذ.٣  سا ٣ٴتش٩ ٯپ

 . لبًَى ًؤًَ آًغت٘زال2.1

، ٯزا٣شات ٳٺبٿپ دس ٵٿٲ اتشٿؾ دبٯټ ٰٓ٪ پٶؿڀذ ٵ ٯتٲ ٟبٳٶٱ ٳٰٶٳټ 1997دس ػب٩ 
آٳؼڀتشا٩ دس ٹٰبٱ ػب٩ ٯٶسد پزٿشؽ ٟشاس ٧شٛت. اص دٿذ٧بٷ ٯبٹٶٽ، دشٿبٱ سػڀذ٧پ ثٸ 

داسد، ٯ٤ٰٲ اػت پغ اص تٶٟٚ  ا٬٬ٰ٫پ ٵسؿ٤ؼت٨پ ٿ٢ تبدش ٣ٸ ٛٔب٫ڀت ثبصس٧بٳپ اٵ اثٔبد ثڀٲ
ٵ آلا٭ ٵسؿ٤ؼت٨پ ثش حؼت ٯح٪ ٵٟٶّ اٯٶا٩ ٗڀشٯٴ٠ٶ٩، ٯح٪ اػت٠شاس دٛتش ؿش٣ت ٿب 
ٯؤػؼټ تذبسٽ اٵ ٵ ٿب ٯح٪ ٛٔب٫ڀت تذبسٽ ثٸ ٳحٶٽ ٣ٸ ثتٶاٱ آٱ سا ٯش٣ض اٯٶس ٯٺٮ ٵٽ 
پ ت٠٬پ ٳٰٶد ٿب ٳ٠ٌټ تذْٰ ٵ تٰش٣ض ٛٔب٫ڀت ٵ ٬ٰٓڀبت تبدش ثبؿذ ٵ ٯشاح٪ ادشاٿپ ٵ ٟوبٿ

لاص٭ دٺت آلا٭ ٵسؿ٤ؼت٨پ، تٔڀڀٲ ٵ ٳلت ٯذٿش تلٜڀٸ ٵ دسٳٺبٿت تلٜڀټ اٯٶس ٛشد 
صٯبٱ دس دٴذ  ٵسؿ٤ؼتٸ ٵ پشداختٲ دٿٶٱ ٬ًج٤بساٱ ٵ تٔڀڀٲ خؼبست ٵ ؿٰشدٱ ٬ًج٤بساٱ ٹٮ

ٹبٽ  ٣ـٶس دشٿبٱ ٿبثذ. دس اٿٲ ٵهٔڀت، ٹش ٣ـٶس ثش حؼت ٯ٠شسات داخ٬پ ٿب ٟشاسداد

 .٣4ٴذ ٨ش داسد تلٰڀٮ ٟوبٿپ ٯتٜبٵتپ اتخبر ٯپاٽ ٣ٸ ثب ٣ـٶسٹبٽ دٿ دبٳجٸ  دٵ

 چبرچَة ًظزٕ تحم٘ك .2

ٹوبٽ ثوضس٥ ٯوبدس دس ٛوشم      ٯجبٳپ ٳِشٽ ٧ٶٳوب٧ٶٱ ثوشاٽ تح٬ڀو٪ ٯؼوئٶ٫ڀت ؿوش٣ت     

                                                           
3. Transnational Corporations (TNCs) are Incorporated or Unincorporated Enterprises 

Comprisingparent Enterprises and Their Foreign Affiliates. A Parent Enterprise is Defined as an 
Enterprise Thatcontrols Assets of Other Entities in Countries Other Than its Home Country, 

Usually by Owning a Certain Equity Capital Stake. 

Giroud, Axèle, Transnational Corporations, Technology, and Economic Development: 
Backward Linkages and Knowledge Transfer in South East Asia, Edward Elgar Publishers, 

2003 p. 15. 

  .22ف  (،1375  106، ؽ ٹبڀ٪ٵ تح٬ ٿذادٹبسٵ ،«ڀتشا٩آٳؼ ټٟبٳٶٱ ٳٰٶٳ ٽٛشاٯشص پٵسؿ٤ؼت٨» ٿضدٽ،ا ڀظٱث. 4
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ٹوب دس ٯوٶاسد ٵٟوٶّ     ٹبٽ تبثٔوٸ اسازوٸ ؿوذٷ اػوت. اٿوٲ ٳِشٿوٸ       ٵٟٶّ ٵسؿ٤ؼت٨پ دس ؿش٣ت
ا٧وش ؿوش٣ت ٛشٓوپ     ٵسؿ٤ؼت٨پ دس ؿش٣ت ٯبدس ٳڀض ٟبث٪ ًوش  اػوتب ثوٸ ٓجوبست دٿ٨وش،     

توٶاٱ استجوبى    ٹوبٽ ٿبدؿوذٷ ٯوپ    ٵ تبثٔټ ؿوش٣ت ٯوبدس ٵسؿ٤ؼوت ؿوٶد ثوٸ اػوتٴبد ٳِشٿوٸ       
ٯڀبٱ دٵ ؿش٣ت سا تٔڀوڀٲ ٳٰوٶد ٵ ؿوش٣ت ٯوبدس سا تحوت ت٠ٔڀوت ٟوشاس دادب دس ٯ٠بثو٪ ا٧وش          

ٹووب ثووشاٽ تح٬ڀوو٪ تووأثڀش ٵسؿ٤ؼووت٨پ  ؿووش٣ت ٯووبدس ٹووٮ ٵسؿ٤ؼووت ؿووٶد، ٹٰووڀٲ ٳِشٿووٸ
٣بس ٧شٛتٸ خٶاٹوذ ؿوذ. ٫وزا ثوب تٶدوٸ ثوٸ اٿٴ٤وٸ ٟوبٳٶٱ          ٹبٽ تبثٔٸ ثٸ ؿش٣ت ٯبدس ثش ؿش٣ت

ٳٰٶٳووټ آٳؼووڀتشا٩ دٺووت تشٗڀووت پڀٶػووتٲ آوووب ثووٸ اٿووٲ ٟووبٳٶٱ ٵ ٯووٶاسد حووب٣ٰڀتپ      
اٽ دس اٿووٲ خلووٶف اسازووٸ ٳووذادٷ، ٣ـووٶسٹب سا ٯختووبس ثووٸ اٳتخووبة   ٹڀچ ٟبٓووذٷ،ٹووب دٵ٫ووت

ٱ ؿووٶد تووب ثتووٶا داٳؼووتٸ اػووت. دس اداٯووٸ ثووٸ ثحووت ٵ ثشسػووپ دس اٿووٲ ثووبسٷ پشداختووٸ ٯووپ 
 ح٪ ثٺتش اسازٸ داد. ساٹ٤بسٽ دس خلٶف اٳتخبة ساٷ

  (آلتزاگَ)دکتزٗي  ًظزِٗ خزق حجبة ؽخص٘ت حمَلٖ ؽزکت. 1. 2

لا ٯٌوش  ؿوذٷ    ٿوب خوشٝ حذوبةِ ؿخلوڀت ح٠وٶٟپ، دس ح٠وٶٝ ٣وبٯٲ        5آ٫تشا٧ٶٟبٓذٻ 
. ٯوووٰٶٱ ٬٣ووپ آٱ اٿووٲ اػووت ٣ووٸ تٶاٳووبٿپ ٵ حووٞ  6ٵ ٯجتٴووپ ثووش ٟبٓووذٻ اٳلووبٙ اػووت 

آٵٿووضٽ ثووشاٽ ٛووشاس اص ٯؼووئٶ٫ڀت ٵ ٿووب توووڀڀْ   بٿووذ دػووتتأػووڀغ ؿخلووڀت ح٠ووٶٟپ ٳج
ح٠ٶٝ دٿ٨شاٱ ثبؿوذب ثوٸ ٹٰوڀٲ د٫ڀو٪ ٹش٧وبٷ ؿوش٣تپ ثوشاٽ اٳذوب٭ ٯ٠لوٶد تـو٤ڀ٪ آٱ           

داساٱ ٵ ؿوش٣ت ت٤ٜڀو٢    آؿ٤بسا ٛبٟذ ػوشٯبٿټ لاص٭ ثبؿوذ، ٿوب ثوڀٲ حؼوبة ؿخلوپ ػوٺب٭       
 ، ٿوب ٯڀوبٱ ؿوش٣ت ٯوبدس ٵ ؿوش٣ت تبثٔوٸ ٳڀوض ٹٰوڀٲ ٵهؤڀت         7ٯٴ٠ٌپ ٵدٶد ٳذاؿتٸ ثبؿذ

 ح٠وٶٟپ ٣ٴوبس ٧زاؿوتٸ   ثشٟشاس ثٶدٷ، ٳتٶاٱ ت٤ٜڀ٢ دٟڀ٠پ ٯڀوبٱ آٳٺوب ٟبزو٪ ؿوذ، ؿخلوڀت      
٣ٴٴووذٻ ؿووش٣ت  داساٱ ٵ ٿووب ؿووش٣ت اكوو٬پ تأػووڀغ  ؿووٶد ٵ ٯؼووئٶ٫ڀت ٯتٶدووټ ػووٺب٭  ٯووپ

ٛشٓپ خٶاٹذ ثٶد. ٳِشٿوټ خوشٝ حذوبة ؿخلوڀت ح٠وٶٟپ دٟڀ٠وبً ٤ٓوغ اكو٪ اػوت٠لا٩          
اكوٌلا  ح٠وٶٟپ ٧وبٹپ    ٣ٴوذب ثوٸ ٹٰوڀٲ د٫ڀو٪ ٳڀوض دس       ٰٓ٪ ٯوپ  8ٹبٽ ح٠ٶٟپ ؿخلڀت

                                                           
5. Alter Ago 

6  . Jonathan, Macey & Joshua, Mitts, “Finding Order in the Morass: The Three Real Justifications for 
Piercing the Corporate Veil”, Cornell Law Review, Vol. 100, Issue 1 (November 2014), p. 144. 

 .228 ف ،(1364  2، ؽ پا٬٬ٰ٫ ڀٲث پح٠ٶٟ ٿپ،ٯحٰذدٶاد ٛخشا تشدٰټ، «ٵ آ٫تشا٧ٶ پٵأٟ ڀ٪اك ٿټٳِش» ڀشٽ،ٳل پٯشتو. 7
8. Separate Entity Rule. 
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 ٳبٯٴذ. ٯپ 9آٱ سا اك٪ِ ٳبدٿذٷ ٧شٛتٲ ؿخلڀت ح٠ٶٟپ ؿش٣ت

دس اٿووٲ د٣تووشٿٲ داد٧ووبٷ ؿخلووڀت ح٠ووٶٟپ ؿووش٣ت سا ٣ٴووبس ٧زاؿووتٸ، دسٳتڀذووٸ       
. دس 10ؿووٶد داساٱ ؿووش٣ت ٯووپ  ٯؼووئٶ٫ڀت اكوو٬پ ٳبؿووپ اص ٵسؿ٤ؼووت٨پ ٯتٶدووټ ػووٺب٭   

ٿووٲ ٵأٟڀووت ٣ووٸ ، دٿووٶاٱ داد٧ؼووتشٽ اتحبدٿووټ اسٵپووب اُٺووبس داؿووت: ااػووتبٙ ٽداپشٵٳووذٻ 
ؿووش٣ت ٛشٓووپ ؿخلووڀت ح٠ووٶٟپ ٯؼووت٬٠پ داسد، ٯووبٳٔپ ثووشاٽ اٳتؼووبة اٟووذاٯبت آٱ ثووٸ  

 .11ؿش٣ت اك٬پ ٳڀؼت

ٓٴوٶاٱ ٹ٬وذٿٴ٦ ػوٺب٭ ؿوش٣ت ٛشٓوپ سا       اٿٲ ٳِشٿٸ دس ٯٶاسدٽ ٣وٸ ؿوش٣ت ٯوبدس ثوٸ    
٣ووبس ٧شٛتووٸ خٶاٹووذ ؿووذ. ٹووذٙ اٿووٲ ٟبٓووذٷ ٓجووبست اػووت اص اثجووبت ٵ   دس اختڀووبس داسد ثووٸ

اػوتٜبدٷ   ٯٴِوٶس د٬وٶ٧ڀشٽ اص ػوٶ     داساٱ اكو٬پ ثوٸ   اك٬پ ٿوب ػوٺب٭  تٶدڀٸ ٯؼئٶ٫ڀت ؿش٣ت 
ٹووبٿپ ٣ووٸ ٟووبٳٶٱ دس   ٹووبٽ احتٰووب٫پ اص اكوو٪ ت٤ٜڀوو٢ ؿخلووڀت ح٠ووٶٟپ، ٿووب ٯضٿووت   

خلووٶف اػووت٠لا٩ ؿخلووڀت ح٠ووٶٟپ ٛووشاٹٮ آٵسدٷ اػووت. دس ٵاٟووْ، ٹٴ٨ووبٯپ ٣ووٸ       
تٶاٳٴوذ ثوب تـو٤ڀ٪ ٿو٢ ٿوب       ٹوبٽ تذوبسٽ ٯوپ    ٹوب ٿوب ؿوش٣ت    داساٱ ٿب ٯذٿشاٱ ؿش٣ت ػٺب٭
ؿووش٣ت ٛشٓووپ اص تجٔووبت اٟووذاٯبت ٯتخ٬ٜبٳووټ خووٶد ث٨شٿضٳووذ ٿووب اٯووٶا٩ خووٶد سا اص    دٴووذ 

ؿووٶد تووب ٯووبٳٔپ ثووشاٽ    دػووتشع ٬ًج٤ووبساٱ دٵس ػووبصٳذ، ٟبٓووذٻ ٿبدؿووذٷ آٰووب٩ ٯووپ    
ٹووبٽ  تووش، ٯ٤ٰووٲ اػووت ؿووش٣ت  اػووتٜبدٷ اص ح٠ووٶٝ ٬ًج٤ووبساٱ ٧ووشدد ٵ اص آٱ ٯٺووٮ  ػووٶ 

ٹوبٽ   ؿوش٣ت  ٹوبٽ ٛشٓوپ ٿوب خشٿوذ ثخوؾ ثضس٧وپ اص ػوٺب٭        ٛشاٯ٬پ ثوب تأػوڀغ ؿوش٣ت   
دٿ٨ش اٟذا٭ ثوٸ ٳ٠ون ح٠وٶٝ ثؼوتبٳ٤بساٱ داخ٬وپ ٳٰوٶدٷ، ثوب آولا٭ ٵسؿ٤ؼوت٨پ ؿوش٣ت           
ٛشٓووپ ٵ ٿووب پٴٺووبٱ ؿووذٱ دس ػووبختبسٹبٽ پڀیڀووذٻ ح٠ووٶٟپ ٵ ات٤ووب ثووٸ اكوو٪ اػووت٠لا٩   

. ٣ٴووبس ٧زاؿووتٲ پووشدٻ ُووبٹشٽ ؿخلووڀت 12ؿخلووڀت ح٠ووٶٟپ اص ٯؼووئٶ٫ڀت ٛووشاس ٳٰبٿٴووذ
ٿوب خوشٝ حذوبة     آ٫تشا٧وٶ ٩ ٳِشٿوټ  ح٠ٶٟپ ؿش٣ت ٵ سدٶّ ثوٸ ٯؼوئٶلاٱ ٵأٟوپ ثوب آٰوب     

                                                           
9. Disregarding the Corporate Entity or Personality 

10. Daniel A. Austin & Stephen P. Parsons, Business Bankruptcy Law in Focus, (United States: 
Aspen Publishing, 2016), pp. 38-41. 

11. ECJ, Case 48/69, “Imperial Chemical Industries Ltd. v. Commission (‘Dyestuffs’)”, E. C. R. 

1972, §§131132. 

، «ؿش٣ت پح٠ٶٟ ڀتا٬ٰ٫٪ دس پشتٶ خشٝ حذبة ؿخل ڀٲدس ح٠ٶٝ ث ڀٴپٛشاػشصٯ ڀتكلاح» ڀبزپ،ه ٿبػشٵ  پٯحؼٲ ٯحج. 12
 .17ف ، (1391  47، ؽ پا٬٬ٰ٫ڀٲث پح٠ٶٟ
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ٹوبٽ ٛشاٯ٬وپ ٳتٶاٳٴوذ     ؿوٶد ؿوش٣ت   پزٿش خٶاٹوذ ؿوذ ٵ ثبٓوت ٯوپ     ؿخلڀت ح٠ٶٟپ اٯ٤بٱ
 . 13اص ٯؼئٶ٫ڀت ٛشاس ٣ٴٴذ

اٳووذاصٽ ؿووش٣ت ثووٸ كووٶست  دس اٿووٲ ٳِشٿووٸ تٰووب٭ اؿووخبف دخڀوو٪ دس تأػووڀغ ٵ ساٷ 
٧ڀشٳووذ ٵ كووذٵس ح٤ووٮ ٬ٓڀووٸ اٿووٲ اؿووخبف دس ٟجووب٩    تٶأٯووبٱ ٯووٶسد ثشسػووپ ٟووشاس ٯووپ 

ٯبت ٵ تٔٺووذات ؿووش٣ت ثووشخلاٙ ٟبٓووذٻ اػووت٠لا٩ ؿخلووڀت ح٠ووٶٟپ ٵ ٟبٓووذٻ      اٟووذا
ٯحوذٵد اػوتب ثوٸ اٿوٲ كوٶست ٣وٸ خوشٝ حذوبة ؿخلوڀت ح٠وٶٟپ ؿوش٣ت             ٯؼئٶ٫ڀت
ؿووٶد اٯ٤ووبٱ  ٯجبثووٸ حذووبة ٵ حووبز٬پ، ٯووبٳْ اص سدووٶّ ثووٸ ٛٔووبلاٱ دس ؿووش٣ت ٯووپ ٣ووٸ ثووٸ

 .14ػبصد ٯشادٔٸ ثٸ اؿخبف ٛشاٽ ؿش٣ت سا ٛشاٹٮ ٯپ

خووشٝ حذووبة ؿخلووڀت، د٬ووٶ٧ڀشٽ اص ت٬٠ووت ٵ ٯٴووْ    تووشٿٲ ٯجٴووبٽ ٳِشٿووټ   ٯٺووٮ
ٹوب ٯؼوت٠ڀٰبً ثوٸ     ب ا٫جتوٸ دس ثشخوپ ٯوٶاسد ثوشاٽ ت٠ٔڀوت ؿوش٣ت      15اػتٜبدٷ اص حٞ اػوت  ػٶ 

اٽ ٣وٸ ثجوت ٯت٬٠جبٳوټ     ٧ٶٳوٸ  ؿوٶد، ثوٸ   اػوتٜبدٷ اص حوٞ اؿوبسٷ ٯوپ     ٹٰڀٲ ٟبٓوذٻ ٯٴوْ ػوٶ    
ٹووب ثووشاٽ د٬ووٶ٧ڀشٽ اص ٯؼووئٶ٫ڀتپ ٣ووٸ دس ٳتڀذووټ ٵٟووٶّ خؼووبست ٿووب ٵسؿ٤ؼووت٨پ  ؿوش٣ت 

ؿوٶد، ٳجبٿوذ ٯـوٰٶ٩ اكو٪ اػوت٠لا٩ ؿخلوڀت ح٠وٶٟپ ٟوشاس          تٶدټ ؿوش٣ت اكو٬پ ٯوپ   ٯ
اؽ ٳب٣ووب٭ ثٰبٳووذ. ٳِشٿووټ خووشٝ  ٧شٛتووٸ، ؿووش٣ت اكوو٬پ دس دػووتڀبثپ ثووٸ ٹووذٙ ٯت٬٠جبٳووٸ 

ؿوٶد ٵ تٴٺوب دس    ٣وبس ٧شٛتوٸ ٳٰوپ    ٹوبٽ اؿوخبف ثوٸ    ؿوش٣ت  حذبة ؿخلوڀت ح٠وٶٟپ دس  
اؿوخبف دس كوٶست   ٹوبٽ   ٹبٽ ػوشٯبٿٸ اٿوٲ ٳِشٿوٸ ٣وبسثشد داسدب صٿوشا دس ؿوش٣ت       ؿش٣ت

ٓووذ٭ ٣ٜبٿووت داساٿووپ ٵ اٯووٶا٩ ؿووش٣ت ثووشاٽ تأدٿووٸ دٿووٶٱ خووٶد، ؿووش٣ب ؿخلووبً ٯؼووئٶ٩ 
ٹوب ٹؼوتٴذ ٵ ٯذوب٫پ ثوشاٽ آٰوب٩ ٟبٓوذٻ خوشٝ حذوبة          پشداخت دٿٶٱ ٵ تلوٜڀټ حؼوبة  
. دس ٵاٟووْ، صٯووبٳپ ٟبٓووذٻ خووشٝ حذووبة ؿخلووڀت 16ٯبٳووذ ؿخلووڀت ح٠ووٶٟپ ثووبٟپ ٳٰووپ

ٻ ٯٴ٠ٌوپ داؿوتٸ ثبؿوذب ٿٔٴوپ صٯوبٳپ      ؿوٶد ٣وٸ آٰوب٩ آٱ ٛبٿوذ     ٣بس ٧شٛتوٸ ٯوپ   ح٠ٶٟپ ثٸ

                                                           
13. William J. Rands, “Domination of a Subsidiary by a Parent”, Indiana Law Reviwe . Vol. 32, No. 

2 (1999), pp. 433-435. 

 ،«ٶ٫ڀت ٯت٠بثو٪ آٳٺوب  ئش ٿ٤وذٿ٨ش ثوب توذٟڀٞ دس سٵاثوي ٵ ٯؼو     ثڀش ٵسؿ٤ؼت٨پ ؿش٣تٺبٽ ٯبدس ٵ تبثٔٸ ثأت» ٫ٔڀب دٴڀذٽ ٵ ٹ٤ٰبساٱ،. 14
 .242ف  (،1396  2ؽ  ،پٯٌب٫ٔبت ح٠ٶٝ خلٶك

15  . M Ramsay, D. B. Noakes, “Piercing the Corporate Veil in Australia”, Company and Securities 

Law Journal, Issue. Vol. 19, (2001), p. 257. 

 .1392، داٳـ٨بٷ تٺشاٱپ ح٠ٶٝ خلٶك ٽد٣تش ټسػب٫ ،پح٠ٶٟ ڀتخشٝ حذبة ؿخل صاسّ، ڀحٸٯ٬. 16
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اػوتٜبدٷ اص پٶؿوؾ    ٟبٓذٻ خشٝ ٣بسثشد داسد ٣ٸ ثتٶاٱ ثوب آٰوب٩ آٱ اص ٿو٢ ت٬٠وت ٿوب ػوٶ       
 ؿخلڀت ح٠ٶٟپ د٬ٶ٧ڀشٽ ٳٰٶد.

ٹوب اخڀوشاً ثوب اػوتٴبد ثوٸ       ؿبٿبٱ ر٣ش اػت دس ح٠وٶٝ داخ٬وپ ٳڀوض ثشخوپ اص آساٽ داد٧وبٷ     
اػووتٜبدٷ اص  ت٬٠ووت ٵ ٯٴووْ ػووٶ ٟٶآووذ ٵ اكووٶ٩ ٬٣ووپ ح٠ووٶٟپ اصد٬ٰووٸ ٟبٓووذٻ د٬ووٶ٧ڀشٽ اص 

ٹووبٽ اؿووخبف  حووٞ ٵ ٟٶآووذ لاهووشس ٵ ٗڀووشٷ كووبدس ؿووذٷ ٣ووٸ دس آٱ ٯووذٿشاٱ ؿووش٣ت  
اٳووذ ٵ سٵٿووټ ٟوووبٿپ ٳؼووجت ثووٸ اٿووٲ   ؿخلووبً ٯؼووئٶ٩ دجووشاٱ خؼووبست ٬ًج٤ووبساٱ ؿووذٷ 

ٯٶهٶّ اٳٌٔبٙ ثڀـتشٽ ٳؼوجت ثوٸ ٟجو٪ ٳـوبٱ دادٷ ٵ آساٽ ٯتٔوذدٽ ٳڀوض دس اٿوٲ صٯڀٴوٸ         
 كبدس ؿذٷ اػت.

 عتفبدٓ ابشارٕ . ًظزٗٔ ا2. 2

اٽ ٯـوبثٸ ٵ ثؼوڀبس ٳضدٿو٢ ٵ ٧وبٷ ٯتوشادٙ       ٓٴوٶاٱ ٟبٓوذٷ   ثوٸ  17ٳِشٿټ اػتٜبدٻ اثوضاسٽ 
ٹوبٽ ٯوبدس    ٯٶدوت ٟبٓوذٻ اخڀوش ٣وٸ دس خلوٶف ؿوش٣ت       ؿوٶد. ثوٸ   ثب ٟبٓذٻ آ٫تشا٧ٶ ٿبد ٯپ

سٵد، ٹٴ٨وبٯپ ٣وٸ ػوبختبس ٿو٢ ؿوش٣ت ٛشٓوپ، دسدوټ ٣ٴتوش٩ آٱ اص          ٣وبس ٯوپ   ٵ ٛشٓپ ثوٸ 
ٹوبٽ آٱ ثوٸ ٣ڀٜڀوت ٵ ٯڀضاٳوپ اػوت ٣وٸ        اداسٷ ٵ ٛٔب٫ڀوت ػٶٽ ؿش٣ت ٯوبدس ٵ ٳڀوض ٳحوٶٻ    

ثٸ اثضاسٽ ثشاٽ ؿش٣ت ٯبدس تجوذٿ٪ ؿوذٷ اػوت، ؿوش٣ت ٯوبدس ٯتٔٺوذ ٵ ٯت٤ٜو٪ تٔٺوذات         
اٽ تحوت   ٧ٶٳوٸ  ؿوٶد. ثوش اػوبع اٿوٲ ٳِشٿوٸ، ؿوش٣ت ٛشٓوپ ثبٿوذ ثوٸ          ؿش٣ت ٛشٓپ ٯوپ 

اٳ٠ڀوبد ٵ ٬ٗجووټ ؿووش٣ت ٯوبدس ثبؿووذ ٣ووٸ ٯٶدٶدٿوت آٱ ٯووٶسد تشدٿووذ ٟوشاس ٧ڀووشد ٵ ؿووش٣ت     
اٽ ثوشاٽ پڀـوجشد ٯ٠بكوذ ؿوش٣ت اكو٬پ ٯٌوش  ٧وشددب دس اٿوٲ كوٶست،           ٓٴٶاٱ ٵػوڀ٬ٸ  ثٸ

ٓووذا٫تپ،  ؿووٶد، صٿووشا اث٠ووبٽ آٱ ٯٶدووت ثووپ   حذووبة ؿخلووڀت ح٠ووٶٟپ ثشداؿووتٸ ٯووپ  
 .٧18شدد اػتٜبدٷ اص حٞ ٵ ٹ٤ٰبسٽ دس ت٬٠ت ٯپ ػٶ 

دس ٯووٶاسدٽ ٣ووٸ ؿووش٣ت ٯووبدس ثخـووپ اص ػووٺب٭ ؿووش٣ت ٛشٓووپ سا دس ت٬ٰوو٢ خووٶد    
اػوتٜبدٷ اص   تٶاٳوذ ٯوبٳْ اص ػوٶ     خوشٝ حذوبة ؿخلوڀت ح٠وٶٟپ ٯوپ     ٧شٛتٸ اػوت، ٳِشٿوټ   

                                                           
17. Instrumentality Rule. 

دس  ٿشاٳوپ ا پػؼبت دٵ٫تؤٵ ٯ ٹب ػبصٯبٱ ؿش٣تٺب، پح٠ٶٟ ڀتخٶد خشٝ حذبة ؿخل ٿ٨شد ٻآٯٶص ٿبا٫تشا٧ٶ  ٿٲد٣تش» ٽ،اػذالله ٳٶس. 18
ٳٺوبد   ڀغػو أػوب٩ ت  ڀٲكوذٯ  ٿؾٯذٰٶٓٸ ٯ٠بلات ٹٰوب  ،«1357 پپغ اص اٳٜلاة اػلاٯ ٿشاٱا ٽٯتحذٷ دس دٓبٵ ٿبلاتٯحب٣ٮ ا

 0184 (، ف1390  ،ٿشاٱدس ح٠ٶٝ ا ٽداٵس
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پٶؿووؾ ؿخلووڀت ح٠ووٶٟپ ؿووش٣ت تحووت ت٬ٰوو٢ ؿووٶد. اٯووب ٳِشٿووټ اػووتٜبدٻ اثووضاسٽ دس  
ؿٶد ٣وٸ ؿوش٣ت ٛشٓوپ دس ُوبٹش دس ٟب٫وت ؿؤجټ ٯؼوت٠٪ ٰٓو٪          ٣بس ٧شٛتٸ ٯپ ٯٶاسدٽ ثٸ

ؿوش٣ت   اٽ ٯڀوبٱ ؿوش٣ت ٯوبدس ٵ    ٣ٴذ ٵ ُبٹشاً ٹوٮ استجوبى ٯوب٫پ، ٯوذٿشٿتپ ٵ ػوشٯبٿٸ      ٯپ
ب ثوشاٽ ٯجوب٩ دس ٯوٶاسدٽ ٣وٸ ؿوش٣ت ٛشٓوپ ثوذٵٱ ٣ؼوت         19ٛشٓپ ٿب ؿٔجٸ ٵدوٶد ٳوذاسد  

ػشٯبٿٸ اص ؿش٣ت ٯوبدس ٿوب أخوز ٵا٭ ٵ ػوبٿش تؼوٺڀلات تأػوڀغ ؿوذٷ اػوت، ٯوذٿشاٱ آٱ          
اؿخبكووپ ٗڀووش اص ٯووذٿشاٱ ؿووش٣ت ٯووبدس ٹؼووتٴذ، تـووخڀق استجووبى ٯڀووبٱ دٵ ؿخلووڀت  

ٯڀوبٱ دٵ ؿخلوڀت ح٠وٶٟپ     ح٠ٶٟپ ؿش٣ت ٯبدس ٵ ؿوش٣ت ٛشٓوپ دؿوٶاس اػوت ٵ استجوبى     
ِٙ ٣ٴتوش٩ ؿوش٣ت ٛشٓوپ         ثب آٰب٩ ٯٔڀبس ٣ٴتش٩ ٯحشص ٯوپ  ٚ »ؿوٶدب ٿٔٴوپ ثوٸ كوش اص « ا٫و

توٶاٱ ثوب آٰوب٩ ٳِشٿوټ اػوتٜبدٻ اثوضاسٽ، حوذٵد ٯؼوئٶ٫ڀت آٳٺوب سا           ػٶٽ ؿش٣ت دٿ٨ش ٯپ
 دس ٯٶاسد ٯؼئٶ٫ڀت ٿب ٵسؿ٤ؼت٨پ ٯـخق ٳٰٶد. 

دٵ  پبثْ ٵ ٛشٓووتوو ٽٹووب ؿووش٣ت ٯووبدس ثووب ؿووش٣ت ټخلووٶف ساثٌوو دسًووٶس ٬٣ووپ  ثووٸ
اكو٪   .21ٵدوٶد ٵاحوذ   ٵ دٿ٨وشٽ ٳِشٿوټ   20٪ٵدوٶد ٯؼوت٠   ٿوټ ٳِش پ٤و : ٿٵدوٶد داسد  ٸٿٳِش

ٹوب، ٿٔٴوپ اكو٪ اػوت٠لا٩      دسٵاْٟ ٯٴٌجٞ ثوب اكوٶ٩ اػبػوپ ح٠وٶٝ ؿوش٣ت      ٵدٶد ٯؼت٠٪
ثشاثوش هوشس    دس ٯحوذٵد ؿوش٣ب   تڀٶ٫ئٯؼو ؿخلڀت ح٠ٶٟپ ٵ اػوت٠لا٩ داساٿوپ ؿوش٣ت ٿوب     

. ٵدوٶد  داسد سا ثوٸ ٹٰوشاٷ   ٽبدٿو ص ٽبٿو ٯضا اكو٪  ٲٿو ااػوت.   ؿوش٣ت  ٽٹوب  پٵ ثذٹ بٱٿٵ ص
اػوت   ٣بسآٯوذ  بسڀثؼو  ٽؿوش٣ت اص ٳِوش اٟتلوبد    ٽٯؼوت٠٪ اص ؿوش٣ب ثوشا    پح٠ٶٟ تڀؿخل

 ػووٺب٭، ثووب اٳت٠ووب٩ ؼووتڀلاص٭ ٳ شاٿووص ؿووٶدب پٯوو پٯٔووبٯلات ٽٹووب ٴووٸٿٵ ثبٓووت ٣ووبٹؾ ٹض
 پح٠وٶٟ  تڀؿخلو  ٲڀٯٴت٠و٪ ؿوٶد. ٹٰیٴو    ذٿو داساٱ دذ اٯوٶا٩ ؿوش٣ت ثوٸ ػوٺب٭     تڀٯب٤٫

 ٵ پٯووب٫ لاتڀتؼووٺ ٽ٣ووٸ ت٠بهووب دػووبص  پؿووش٣ت ٛووشاٹٮ ٯوو ٽسا ثووشا اٯ٤ووبٱ ٲٿووؿووش٣ت ا
. ا٫جتووٸ تٌووبثٞ ثووب اكوو٪ اػووت٠لا٩ داساٿووپ ٵ 22خووٶد سا داؿووتٸ ثبؿووذ ٽٹووب پثووذٹ ٲڀتوووٰ

سثڀٔووب اػوو٤ڀٴپ آت٠ووبد داسد اكوو٪  تٶاٳووذ ٿوو٢ ٯضٿووت ت٠٬ووپ ؿووٶد، صٿووشا  ؿخلووڀت ٳٰووپ

                                                           
19  . Henry W. Ballantine, “Separate Entity of Parent and Subsidiary Law Corporations”, California 

Review, Vol. 4, Issue 1, 1995, p. 16. 

20. Entity Principle 

21. Enterprise Principle 
ٯٌب٫ٔوبت ح٠وٶٝ    ،«(ٿشاٱٵ ا ٿ٢ث٬ظ دس ح٠ٶٝ ٛشاٳؼٸ، ڀ٠پتٌج ټؿش٣ت ٯبدس دس ٟجب٩ ؿش٣ت تبثٔٸ  ٯٌب٫ٔ ڀتٶ٫ئٯؼ»ٿپ، سهب پ٬ٓ. 22
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سٳو٦   ٹوبٽ ٬ٰٓوپ   اػت٠لا٩ داساٿپ ٵ اكو٪ اػوت٠لا٩ ؿخلوڀت ٧وبٹپ دس ثشاثوش هوشٵست      
دسكوٶستپ ٣وٸ ثوش اثوش ٵسؿ٤ؼوت٨پ ؿوش٣ت        -ًٶس ٣وٸ ٧ٜتوٸ ؿوذ    ٹٰبٱ -ثبصد، اصد٬ٰٸ ٯپ

ػووٺبٯپ ٣ٰجووٶدٽ دس داساٿووپ ؿووش٣ت اٿذووبد ؿووٶد ٣ووٸ ٳبؿووپ اص تخ٬ووٚ ٯووذٿشاٱ ثبؿووذ،   
ٿٔٴوپ ثوٸ    -، ٬ًج٤وبساٱ ؿوش٣ت حوٞ داسٳوذ ثوٸ ٯوذٿش      1347لاٿحټ ٟبٳٶٳپ  143ًجٞ ٯبدٻ 

. ٫وزا  23ٱ اص داساٿوپ اٵ دجوشاٱ ؿوٶد   ٯشادٔوٸ ٵ ت٠بهوب ٣ٴٴوذ ٣وٸ خؼبستـوب      -ؿشٿ٢ ٯتخ٬ٚ
توٶاٱ دٺوت ٯؼوئٶ٩ داٳؼوتٲ ؿوش٣ت ٯوبدس دس ٯ٠بثو٪ ٬ًج٤وبساٱ اػوتٜبدٷ           اص اٿٲ ٯبدٷ ٯپ

٣ووشدب دشا٣ووٸ ؿووش٣ت ٯووبدس ٓوووٶ ٹڀئووت ٯووذٿشٻ ؿووش٣ت تبثٔووٸ ثووٶدٷ، اص ثووبة ٟٶآووذ     
 تٶاٱ ثٸ ؿش٣ت ٯبدس ٯشادٔٸ ٳٰٶد. ٯؼئٶ٫ڀت ٯذٳپ ٯپ

ب ٿٔٴووپ ثووشاٽ تح٬ڀوو٪ ٟووشاس داسداكوو٪ ٵدووٶد ٯؼووت٠٪، اكوو٪ ٵدووٶد ٵاحووذ   دس ٯ٠بثوو٪
٣ٴوذ، ٵ   ٹوبٽ ٛشٓوپ ٵ ٯوبدس ثوٸ حوذٵد ساثٌوټ آٳٺوب ٳِوبست ٯوپ          ؿخلڀت ح٠ٶٟپ ؿوش٣ت 

 ٢ٿووآٳٺووب ثووٸ كووٶست   ٯؼووت٠٪ِ پح٠ووٶٟ تڀتبثٔووٸ سا ٛووبسٕ اص ؿخلوو  ؿووش٣ت ٯووبدس ٵ
اٟتووب   ٽاٟتلوبد  ٽٹوب  تڀو ٵأٟ پ، ٧وبٹ ْٵاٟو  . دسشدڀو ٧ پٯو ِوش  ٳ ٯذٰٶٓٸ ٵ ٣و٪ ٵاحوذ دس  

 ٢ٿو  ٸٯجبثو  ثشٟوشاس ٧وشدد ٵ ثوب آٱ ثوٸ     استجوبى  ٹوب  شٵٷ ؿوش٣ت ٯؼت٠٪ ٧و  ٽادضا ٲڀداسد ٣ٸ ث
٣وٸ   ٽسا ثوش ؿوش٣ت ٯوبدس    تڀٯؼوئٶ٫  توٶاٱ  پٯو  ٸ،ٿو شِٳ ٲٿو ٵاحذ سٛتبس ؿٶد. دس ا ټٯذٰٶٓ

 ٪ڀووتحٰ داسد بست ٵ ٣ٴتووش٩ ٯؼووتٰشِووٳ پؿووش٣ت ٛشٓوو ٽٹووب تڀووحووب٩ ثووٸ ٛٔب٫ ٹووش دس
ٰ      24ٳٰٶد ڀوت ت٠٬وپ   ب ثٴبثشاٿٲ دس آٰب٩ ٳِشٿوټ اػوتٜبدٷ اثوضاسٽ، تـوخڀق ٣ٴتوش٩ حوبزض اٹ
 ؿٶد. ٯپ

دس تٔشٿووٚ ٬٣ووپ ٧ٜتووٸ ؿووذٷ ٣ووٸ ٳِشٿووټ اػووتٜبدٻ اثووضاسٽ اكوو٬پ اػووت دس ح٠ووٶٝ    
ؿووٶد ٣ووٸ تأػووڀغ ؿووش٣ت  ٹووبٽ تذووبسٽ، ٵ ٹٴ٨ووبٯپ آٰووب٩ ٯووپ ٹووب ٵ ٯـووبس٣ت ؿووش٣ت

٧ڀوشد ٵ ٛٔب٫ڀوت آٱ    ٛشٓپ ٿوب ؿؤجٸ، تٴٺوب ثوش اػوبع خٶاػوت ؿوش٣ت ٯوبدس كوٶست ٯوپ          
ػوت. دس ٳتڀذوٸ، دس ٯوٶاسد ٿبدؿوذٷ     ٣بٯلاً دس ٣ٴتش٩ ؿش٣ت ٯوبدس ٵ ثوٸ ٳٜوْ اٿوٲ ؿوش٣ت ا     

ؿوٶد   ثب آٰب٩ ٳِشٿټ اػوتٜبدٻ اثوضاسٽ ؿخلوڀت، ٵدوٶد ؿوش٣ت تبثٔوٸ ٳبدٿوذٷ ٧شٛتوٸ ٯوپ         

                                                           
ح٠وٶٝ   ٽٹوب  پوظٵٹؾ  ،«ٵسؿ٤ؼتٸ پٛشٓ ٽؿش٣تٺب پؿش٣ت ٯبدس دس ثشاثشدٹ ڀتٯؼٶٵ٫» ٯ٠ذ٭، پٟبػٰڀذٷ ػٔٿبٳپ ٵ ٣ٶسؽ ٣بٵ. 23
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ٓٴوٶاٱ پٶؿـوپ ثوشاٽ     تٶاٳوذ ثوٸ   ٵ ثٸ اٿوٲ تشتڀوت، ٯؼوئٶ٫ڀت ٯحوذٵد ؿوش٣ت تبثٔوٸ ٳٰوپ       
. ٳِشٿووټ اػووتٜبدٻ اثووضاسٽ ثووشاٽ تح٬ڀوو٪ ٣ٴتش٫ووپ ٣ووٸ     25ٛٔب٫ڀووت ؿووش٣ت ٯووبدس ثبؿووذ  

. ثؼوڀبسٽ  26داسٳوذ اسازوٸ ؿوذٷ اػوت     ٹوبٽ ٛشٓوپ آٰوب٩ ٯوپ     ؿوش٣ت  ٹبٽ ٯبدس ثوش  ؿش٣ت
ٳِشٿووټ اػووتٜبدٻ اثووضاسٽ سا ٯٔووبد٩ د٣تووشٿٲ آ٫تشا٧ووٶ ٿووب خووشٝ حذووبة ؿخلووڀت ح٠ووٶٟپ  

سػووذ اٿووٲ دٵ ٳِشٿووٸ حووذاٟ٪ دس ٯٔڀبسٹووبٿپ ٣ووٸ ثووشاٽ  ٳِووش ٯووپ اٳووذ ٣ووٸ ثووٸ ت٠٬ووپ ٳٰووٶدٷ
ٯتٜوبٵت  ٧ڀشٳوذ ثوب ٹوٮ     تـخڀق استجبى ٯڀوبٱ ؿوش٣ت ٯوبدس ٵ ؿوش٣ت تبثٔوٸ دسٳِوش ٯوپ       

ثبؿذ. دس ٳِشٿوټ خوشٝ حذوبة ؿخلوڀت ٯڀوضاٱ استجوبى ٯوب٫پ دٵ ؿوش٣ت دسٳِوش ٧شٛتوٸ           
ؿووٶد ٵ دس ٳِشٿووټ اػووتٜبدٻ اثووضاسٽ ثووٸ استجووبى ٯووذٿشٿتپ دٵ ؿووش٣ت ٵ ٣ٴتش٫ووپ ٣ووٸ    ٯووپ

توٶاٱ ٧ٜوت ٣وٸ ٳِشٿوټ      ؿوٶدب دسٳتڀذوٸ ٯوپ    ؿش٣ت ٯبدس ثش ؿش٣ت تبثٔوٸ داسد تأ٣ڀوذ ٯوپ   
ٳِوش   ٯتٜوبٵت ثوب ٿ٤ذٿ٨شٳوذ. ٫وڀ٤ٲ ثوٸ      اػتٜبدٻ اثضاسٽ ٵ د٣تشٿٲ خوشٝ حذوبة ؿخلوڀت   

سػوذ دس ٳتڀذوټ آٱ، ٣وٸ ٣ٴوبس ٧زاؿوتٲ ؿخلوڀت ؿوش٣ت تبثٔوٸ ٵ سدوٶّ ثوٸ ؿوش٣ت             ٯپ
 ٯبدس اػت، ٹشدٵ ٳِشٿٸ ٿ٤ؼبٱ ثبؿٴذ.

 . کٌتزل 3. 2

دس ٳِشٿټ اػتٜبدٻ اثضاسٽ، ٯٔڀبس تـخڀق استجبى ؿش٣ت ٯبدس ٵ ؿوش٣ت تبثٔوٸ، ٣ٴتوش٩ ٵ    
 دػتٶسا٫ٰٔ٪ ساٹجشٽ ؿوش٣تپ  1دس ٯبدٻ  ت ٵدٶد داسد.استجبى ٯذٿشٿتپ اػت ٣ٸ ٯڀبٱ دٵ ؿش٣

 ٽساٹجوش  ٿپتٶاٳوب ، ٣ٴتش٩، شاٱٿؿذٷ دس ثٶسع اٵساٝ ثٺبداس تٺشاٱ ٵ ٛشاثٶسع ا پزٿشٛتٸ ٳبؿشاٱِ
 ٽٹب تڀٛٔب٫ اص ٽاٟتلبد ٯٴبْٛ ٣ؼت ٯٴِٶس ثٸ ٽتذبس ٵاحذ ٢ٿ پبتڀ٬ٰٓ ٵ پٯب٫ ٽٹببػتڀػ
ػوٺب٭   تٿت٢٬ٰ ا٣جش ټٵاػٌ ؿش٣ت ٯبدس ثٸ تٔشٿٚ ؿذٷ اػت. دس ٳِشٿټ اػتٜبدٻ اثضاسٽ، آٱ،

ثوٸ د٫ڀو٪ ٹٰوڀٲ ٣ٴتوش٩ ٵ      ڀوشد ٵ ٧ ٯپؿش٣ت سا ثشٓٺذٷ  ٲٿا تٿشٿٵ ٯذ ٣ٴتش٩ ؿش٣ت تبثْ،
دس كوٶست ٵسٵد خؼوبست ثوٸ    ؿذٷ اص ػٶٽ ؿش٣ت ٛشٓپ داسد،  ٳ٠ـپ ٣ٸ دس تلٰڀٰبت اتخبر

ٶ٫ڀتِ ب صٿوشا ٯؼوئ  27ثبؿوذ پبػوخ٨ٶ  ٿب ٵٟٶّ ٵسؿ٤ؼت٨پ ثشاٽ ؿش٣ت ٛشٓپ، لاص٭ اػت  ش،ڀٗ
ب ٤٬ٰٓشد ٳبٯٴبػتِ ؿش٣ت تبثٔٸ ٣ٸ ثٸ ٵٟٶّ ٵسؿ٤ؼت٨پ ٯٴتٺپ ؿذٷ ثب ؿوش٣ت ٯوبدس اػوت   

                                                           
25. Henry W. Ballantine, Ibid, p. 13 

26. Simeon, Obidairo, Transnational Corruption and Corporations: Regulating Bribery Through 

Corporate Liability, (London, Routledge publishers, 2016), p. 183. 
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ٶ٩ ؿوٴبختٲ ؿوش٣ت ٯوبدس    ئٯبٳْ اص ٯؼ تبثْ ؿش٣ت پح٠ٶٟ تڀدشا٣ٸ ٹشدٴذ اػت٠لا٩ ؿخل
ؿذٷ  تٿشٿٵ دٶٱ ؿش٣ت تبثْ ٯذ ؼتڀٯٴؼٶة ٳ تبثْ ثٸ ؿش٣ت ثبس بٱٿاػت، اٯب اػبػبً اٟذا٭ ص

دس اك٪، ؿش٣ت ٛشٓپ ثٸ ؿش٣تپ اًلاٝ ٬ٰٟذاد ٧شدد.  ٶ٩ئٯؼ ٣ٴٴذٷ ؿخق اداسٷ ذٿاػت، ثب
ب 28ؿٶد ٣ٸ اص دبٳت ؿش٣ت خبسدپ تأػڀغ ؿذٷ ٵ ٣ٴتش٩ آٱ دس اختڀبس ؿش٣ت ٯبدس اػوت  ٯپ

دس ٵاْٟ، ٣ٴتش٩ ؿش٣ت تبثٔٸ ٯٔڀوبس ٯٺٰوپ دس تـوخڀق استجوبى ٯوذٿشٿتپ ؿوش٣ت ٯوبدس ٵ        
ثب ٳتبٿخ تلٰڀٰبت ٯشتجي اػت توب  ب دسحب٫پ ٣ٸ تأثڀش ٣ٴتش٩، ثڀـتش 29ٹبٽ ٛشٓپ اػت ؿش٣ت

 . 30ؿٶد ٧ڀشٽ ٣ٸ دس ٟبٓذٻ خشٝ حذبة ؿخلڀت اص آٱ اػتٜبدٷ ٯپ ٳحٶٻ تلٰڀٮ

ٹووبٽ خووبسدپ ادووبصٻ آٌووبٽ ٣ٴتووش٩  اٯووب آٿووب ٟووٶاٳڀٲ ٵ ٯ٠ووشسات ٯشثووٶى ثووٸ ؿووش٣ت
دٹٴوذ  ثوٸ ٓجوبست دٿ٨وش، آٿوب ٯٔڀوبس        ؿذٷ دس اٿشاٱ سا ثوٸ ؿوش٣ت خوبسدپ ٯوپ     ؿش٣ت ثجت

آٰب٩ اػت  دس پبػو  ثوٸ اٿوٲ ػوؤا٩ ثبٿوذ ارٓوبٱ داؿوت دس اٿوشاٱ         ٣ٴتش٩ دس اٿشاٱ ٟبث٪ 
ٟووبٳٶٱ اػبػووپ، تأػووڀغ ؿووش٣ت اص ػووٶٽ خبسدڀووبٱ ٯٰٴووٶّ آوولا٭  81ثووٸ اػووتٴبد اكوو٪ 

دس اٯوٶس    ؿوش٣تٺب ٵ ٯؤػؼوبت    اٯتڀوبص تـو٤ڀ٪    دادٱ»ؿذٷ اػوت. دس اكو٪ ٿبدؿوذٷ آٯوذٷ:     
ّ    خبسدڀوبٱ   ثوٸ   ٵ خوذٯبت   ٵ ٯٔوبدٱ   ٵ ٣ـوبٵسصٽ   ٵ كوٴٔتپ   تذبستپ   «.اػوت   ٯ٠٬ٌوبً ٯٰٴوٶ

داساٱ ٯجوڀنٲ   ٯڀوضاٱ ػوٺب٭ ػوٺب٭   »ٹوب دس تٜؼوڀش اٿوٲ اكو٪ آت٠وبد داسد       اداسٻ ثجت ؿوش٣ت 
ٯڀووضاٱ ٯـووبس٣ت آٳووبٱ دس ٯووذٿشٿت ٵ ٣ٴتووش٩ ؿووخق ح٠ووٶٟپ اػووت ٵ تذووٶٿض ٯب٤٫ڀووت  

ٟوبٳٶٱ اػبػوپ ثوٸ ؿوش٣ت      81ٯٴض٫ټ آٌوبٽ اٯتڀوبص ٯٴوذسح دس اكو٪      دسكذ ثٸ 49ثڀؾ اص 
ؿووذٷ اص ػووٶٽ اداسٻ ثجووت    ٳتڀذووٸ، اص دٿووذ٧بٷ تٜؼووڀش اسازووٸ   . دس31«ثبؿووذ خووبسدپ ٯووپ 

ؿووذٻ  ٹووبٽ اٿووشاٱ، اؿووخبف ح٠ووٶٟپ خووبسدپ ٳجبٿووذ ٣ٴتش٫ووپ ثووش ؿووش٣ت تأػووڀغ ؿووش٣ت
تٶاٳوذ ثووشاٽ احووشاص   اٿشاٳوپ داؿووتٸ ثبؿوٴذ. دس ٳٺبٿووت، ٯٔڀوبس ٣ٴتووش٩ دس ح٠ووٶٝ اٿوشاٱ ٳٰووپ    

اسد ساثٌووټ ٯڀووبٱ ؿووش٣ت ٯووبدس ٵ ؿووش٣ت ٛشٓووپ ٵ ٯؼووئٶ٩ اٳ٨بؿووتٲ اٿووٲ ؿووش٣ت دس ٯووٶ
٧ووزاس  ٳٜووْ ٵ ػووشٯبٿٸ ٵسؿ٤ؼووت٨پ ؿووش٣ت تبثٔووٸ ٯووٶسد اػووتٜبدٷ ٟووشاس ٧ڀووشدب دس ٵاٟووْ، رٽ
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تٶاٳذ ٣ٴتش٩ ؿوش٣ت اٿشاٳوپ سا دس دػوت داؿوتٸ ثبؿوذ ٵ ح٠وٶٝ اٿوشاٱ ٳؼوجت          خبسدپ ٳٰپ
ٹوبٽ خوبسدپ ٟبٓوذٷ ٿوب ٟوبٳٶٱ ٯـخلوپ اسازوٸ ٳوذادٷ          ثٸ ٵهٔڀت ٯب٤٫ڀت ؿش٣تپِ ؿش٣ت

 .32اػت

ٳـوذٷ( ٯٔڀوبس ٣ٴتوش٩ ٯوٶسد      اٿوشاٱ  ٹٴوٶص تلوٶٿت    تذوبست  ذٿو دذ ٿحټلا 237 ٻٯبددس 
 بٿو ٵسؿ٤ؼوتٸ ؿوٶد    ؿوش٣ت ٣وٸ   پكوٶست  دس»ٯٶدوت اٿوٲ ٯوبدٷ     اػت. ثوٸ  تٶدٸ ٵاْٟ ؿذٷ

داد٧وبٷ   ؼوت، ڀٳ پ٣وبٛ  آٱ ٶٱٿو د ٿوټ تأد ٽپغ اص اٳحلا٩ ٯ٬ٔٶ٭ ٧وشدد اٯوٶا٩ ؿوش٣ت ثوشا    
ْ ٿٹوش ر  ٽثٸ ت٠بهوب  تٶاٳذپٯ  ٟوبٳٶٱ  ٲٿو ا 219 ٻٯوبد سا ٣وٸ ٯٌوبثٞ    شاٱٿاص ٯوذ  ٢ٿو ٹش ٴٜو

آٱ  ٸٿو ثوٸ تأد  اٳوذ ٣وشدٷ ثوب آٰوب٩ ت٬٠وت، ٯٜبكوب حؼوبة أخوز        بٿاٳذ ٯٜبكب حؼبة ٳ٨شٛتٸ
ٯح٤ووٶ٭ ٣ٴووذ،  اػووت٣ووٸ پشداخووت آٱ اص اٯووٶا٩ ؿووش٣ت ٯ٤ٰووٲ ٳـووذٷ  پٶٳٿووٟؼووٰت اص د

اص دوشازٮ ٵ   پٳبؿو ٳجوٶدٱ اٯوٶا٩ آٱ    پ٣وبٛ  بٿو ؿوش٣ت   پثبثت ؿٶد ٵسؿ٤ؼوت٨  ٴ٤ٸٿٯ٨ش ا
ٳجوٶدٷ اػوت. دس    ؿوش٣ت  ټات ٵ اػبػوٴبٯ ٯ٠وشس  ٲ،ڀاص ٯٜوبد ٟوٶاٳ   شٿآٱ ٯوذ   ٿتخ٬ٚ كوش  بٿ

 شاٱٿٯووذ بٿوو شٿتخ٬ٜووبت ٯووذ شٗٮڀوو٬ٓ ٽٓووبد پ٣ووٸ ثبثووت ؿووٶد ٯذٰووْ ٰٓووٶٯ  پكووٶست
ٰ ٣وٸ ثوٸ ٹٴ٨وب٭     پ٣وشدٷ اػوت، ؿخلو    تٿسا تلٶ پٯب٫ ٽكٶستٺب اص  ؾڀثو  ٽشڀو ٧ٮڀتلو

ثوٸ   بٿو ثوٶدٷ   ٽٯت٬ٔوٞ ثوٸ ٵ   ٮ،ڀشٯؼوت٠ ڀٗ بٿو  ٮڀًٶس ٯؼوت٠ ؿش٣ت، ثٸ ٸٿپٴذبٷ دسكذ ػشٯب
دجوشاٱ خؼوبست ٵاسد ؿوذٷ ثوٸ      ٯؼوؤٵ٩ داؿوتٸ اػوت    بسڀو سا دس اختٳحٶ ٣ٴتش٩ ٯذٰوْ   ٹش

ٯؼووتٴذ ٳجووٶدٷ  ٽٯذٰووْ ثووٸ ٵ ٮڀثبثووت ٣ٴووذ تلووٰ ٴ٤ووٸٿٯ٨ووش ا ،اػووت ٴٜووْٿاؿووخبف ر
اٿٲ ٯبدٷ  دس كٶست تلوٶٿت( ٿو٢ ٟبٓوذٻ دذٿوذ دس ح٠وٶٝ اٿوشاٱ اٿذوبد خٶاٹوذ         «. اػت

٣ووشد. دس ٵاٟووْ، ٯؼووئٶ٫ڀت ٯتٶدووټ ؿخلووپ خٶاٹووذ ثووٶد ٣ووٸ تأثڀش٧ووزاسٽ سأٽ ٵٽ دس     
ٰ   ثوٸ  ٣وٸ  پؿخلو ٹبٽ ٯب٫پ ٯـوخق ثبؿوذب    تلٶٿت كٶست  ؾڀثو  ٽشڀو ٧ ٮڀٹٴ٨وب٭ تلو

 بٿو ثوٶدٷ   ٽٯت٬ٔوٞ ثوٸ ٵ   ٮڀشٯؼوت٠ ڀٗ بٿو  ٮڀًوٶس ٯؼوت٠   ؿوش٣ت ثوٸ   ٿټاص پٴذبٷ دسكذ ػشٯب
ٶ٩ دجووشاٱ خؼووبست ٵاسدؿووذٷ ثووٸ  ئٯؼوو سد،دا بسڀووثووٸ ٹووش ٳحووٶ ٣ٴتووش٩ ٯذٰووْ سا دس اخت 

تٶاٳووذ ٳ٠ووؾ  لووڀش ٯوپ . اٿوٲ ٟبٓووذٷ دس ٯووٶاسد ٵسؿ٤ؼوت٨پ ثووٸ ت٠  اػووت ٳٜووْ ٽاؿوخبف ر 
پشاٹٰڀتپ اٿٜوب ٣ٴوذب ٿٔٴوپ دس ٯوٶسد ٵسؿ٤ؼوت٨پ ثوٸ ت٠لوڀش ؿوش٣ت ٛشٓوپ، ثوٸ اػوتٴبد            

                                                           
، پح٠وٶٟ  ٽٹوب پظٵٹؾ، «ٟبٳٶٱ تذبست ٿحټلا ٽٵ هشٵست ثبصٳ٨ش ٿشاٱدس ح٠ٶٝ ا پؿش٣ت ڀتٳِب٭ حب٣ٰ ڀتهٔٵ» ٽ،دٜٔش ڀٲاٯ. 32
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توٶاٱ ؿوش٣ت اكو٬پ سا ٯوٶسد ت٠ٔڀوت ٟوشاس داد. ٬ٓوپ سهوبٿپ آت٠وبد داسد           اٿٲ ٟبٓوذٷ ٯوپ  
ٓجووبستپ  دس تح٬ڀوو٪ ٯؼووئٶ٫ڀت ؿووش٣ت ٯووبدس ٟبثوو٪ آٰووب٩ اػووت، ثووٸ    237ٯٜووبد ٯووبدٻ 

ٴووذب ٿٔٴووپ ؿووخق   ٣ صا ت٠٬ووپ ٯووپ  سا ٯٔووبد٩ ٣ٴتووش٩ ٯؼووئٶ٫ڀت   33حب٣ٰڀووت ؿووش٣تپ 
ٵاػووٌټ آٱ تلووٰڀٮ  ٧ووزاس دس تلووٰڀٮ ٯذٰووْ ٰٓووٶٯپ ؿووش٣ت ٵسؿ٤ؼووتٸ ٣ووٸ ثووٸ   تووأثڀش
ٿووب ٹ٬ووذٿٴ٦ ثبؿووذ ٵ دس ٳتڀذووټ  ؿووش٣ت ٯووبدس  تٶاٳووذ آٯڀووض ٵسؿ٤ؼووتٸ ؿووذٷ، ٯووپ  ت٠لووڀش

ثبثووت ٣ٴووذ  ذٿووثب ٴووذاصدڀث اٯووبسٷ سا اص اثووش ٲٿووا٧ووش ؿووش٣ت ٯووبدس ثخٶاٹووذ اٵسؿ٤ؼووت٨پ، 
 ٰ ْ     ٽٯذٰوْ ثوٸ ٵ   ٮڀتلو  ٯوبدٷ، كووشِٙ  ٲٿو ا ٧وزاس دس  ٟوبٳٶٱ  ،ٯؼوتٴذ ٳجوٶدٷ اػوت. دس ٵاٟو
دس  ٯوووؤثش ٳٜوووٶر ٻػوووٺب٭ سا اٯوووبس تٿوووت٬ٰووو٢ ا٣جش بٿووو ٵ تٿشٿداؿوووتٲ ٯوووذ بسڀووودساخت
آٵسدٷ  حؼووبة ٶ٩ ثووٸئسا ٯؼوو پؿخلوو ٲڀاػووبع، دٴوو ٲڀداٳؼووتٸ ٵ ثووش ٹٰوو ٽشڀوو٧ ٮڀتلووٰ
 .  34اػت

 فمْٖ هي لِ الغٌن فؼلِ٘ الغزم  ٓلبػذ. 4. 2

اػوتٜبدٻ اثوضاسٽ سٿـوٸ دس     ٳِش ٬ٓپ سهبٿپ ٟبٓوذٻ خوشٝ حذوبة ؿخلوڀت ٵ ػوٶ       اص
ٯٶدووٶد  پٵ ح٠ووٶٟ پ٠ٛٺوو پثووب ٣ٴ٤ووبؽ دس ٯجووبٳ ح٠ووٶٝ ٣ـووٶسٹبٽ اسٵپووبٿپ داسد، اٯووب  

ا٫٘ووش٭ ٵ ٯٴووْ ػٶ اػووتٜبدٷ اص حووٞ،  ٸڀووٯووٲ ٫ووٸ ا٫٘ووٴٮ ٬ٔٛ ٻٟبٓووذ لاهووشس، ٻٟبٓووذ ظٷٿووٵ ثووٸ
 پح٠وٶٟ  تڀؿخلو  ٢ڀو ت٤ٜ ٻثوش ٓوذ٭ تٔوشم ثوٸ ٟبٓوذ      پٯجٴو  بىڀو احت تٿثب سٓب تٶاٱ پٯ

ٶ٩ ئؿوش٣ت ٯوبدس سا دس ٟجوب٩ ؿوش٣ت توبثْ ٯؼو       خوبف، پ ٌٿثوب تح٠وٞ ؿوشا    ٵ ٹوب  ؿش٣ت
 . 35داٳؼت

ٯوٰٶٱ ٟبٓذٻ ٯٲ ٫ٸ ا٫٘وٴٮ ٬ٔٛڀوٸ ا٫٘وش٭ اٿوٲ اػوت ٣وٸ ٹوش٣غ ٣وٸ ٯب٫و٢ ٯٴوبْٛ            
٧ڀووشد. اٿووٲ ٟبٓووذٷ ٯٔووبد٩ ٟبٓووذٻ ا٫خووشاح   ٯووب٫پ ؿووذ، هووٰبٱ آٱ ٯووب٩ ثووش اٵ ت٬ٔووٞ ٯووپ 

اٽ تٜؼوڀش ؿوٶد ٣وٸ ؿوبٯ٪ هوٰبٱ       ٧ٶٳوٸ  تٶاٳوذ ثوٸ   اطٻ خوشاح ٯوپ  . اٯب آٿب ٵ36ثب٫وٰبٱ اػت
ٹوبٽ ٠ٛٺوپ    ًوٶس ٬٣وپ ٛوبسٕ اص دوذ٩     ثوٸ  ٳبؿپ اص ٵسؿ٤ؼت٨پ ؿش٣ت ٛشٓوپ ٳڀوض ثـوٶد    

                                                           
33. Mark Hirschey & Others, Corporate Governance and Firm Performance, (Tehran, Emerald 

Group Publishing, 2009), p. 84. 
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ؿوٶد ٣وٸ ٯٴٜٔوت اٯوٶا٩ دس      ٯٔٴوبٽ سٵاٿوت دٴوڀٲ ٯوپ    توٶاٱ ٧ٜوت ٣وٸ     ٧شٛتٸ، ٯپ كٶست
بٽ اٹو٪  ٯبٳٴوذ ٠ٛٺو   -٫ٴ٨وشٵدٽ دس تٔشٿوٚ خوشاح    ٽدٜٔوش . ٯ٠بث٪ هٰبٳت آٳٺوب ٟوشاس داسد  

ٿووٲ ؿوو٤٪ ٸ اٵ حووذٿت ا٫خووشاح ثب٫وووٰبٱ سا ثوو 37تٸٳؼووآٱ سا ٯٴووبْٛ ٯووب٩ ٯٔووڀٲ دا -ػووٴت
ٳٰبزبت ٵ ٯٴوبْٛ ٿو٢ ٯوب٩ اص آٱ ٣ؼوپ اػوت ٣وٸ ت٬وٚ آٱ ٯوب٩ اص داساٿوپ           ٣ٸ دٷ٣شٯٔٴب 

اٵ ٯحؼٶة ؿٶد. اثٶا٫حؼوٲ ٯحٰوذٽ دس تٔشٿوٚ هوٰبٱ دس حوذٿت ا٫خوشاح ثب٫ووٰبٱ ثوٸ         
ٰ  ٿ٠»اػوت:    آٵسدٷ سا٫ح٤وب٭ سدٳ٠٪ اص ٣تبة  ٵٳوٸ ٣بلاٳٜوبٝ ٬ٓوپ ا٫حڀوٶاٱ     ٶلوذ ثب٫ووٰبٱ ا٫
ؿوٶد ٣وٸ ٹوش٣غ ٣وٸ دس كوٶست       اص اٿوٲ حوذٿت ٛٺٰڀوذٷ ٯوپ     ب«بسٷ ٠ٔ٬٫بسٰٵ ٯلبسٿٚ ا٫ٔ

. دٴوڀٲ تٜؼوڀشٽ   38ٯٴوبْٛ آٱ ٯوب٩ ٳڀوض اص آٱ اٵ خٶاٹوذ ثوٶد      ،ت٬ٚ دڀضٽ هوبٯٲ آٱ ثبؿوذ  
تٶاٳوذ ٣وبسثشدٽ دس خلوٶف تـوخڀق استجوبى       اص ٟبٓذٻ ٯوٲ ٫وٸ ا٫٘وٴٮ ٬ٔٛڀوٸ ا٫٘وش٭ ٳٰوپ      

توٶاٱ ٯٔٴوپ ٟبٓوذٷ سا ثوٸ كوٶست ٤ٓوغ        ٹبٽ ٯبدس ٵ تبثٔٸ داؿوتٸ ثبؿوذ، اٯوب ٯوپ     ؿش٣ت
ٳڀض ٯٌش  ػبختب صٿشا ٟبٓذٷ تٴٺوب ثوش تولاص٭ ٵ ٹٰوبٹٴ٨پ ٯڀوبٱ ٣ؼوت ٯٴٜٔوت اص ٯوب٩ ٵ         

 . 39ٯؼئٶ٫ڀت تأ٣ڀذ داسد

ثٸ اٿٲ تشتڀت، ٯٜٺٶ٭ ٟبٓذٷ اٿٴٌٶس خٶاٹوذ ثوٶد ٣وٸ ٹوش٣غ ٣وٸ ٯب٫و٢ ٯٴوبْٛ ٯوب٫پ         
اص آٱ ٯب٩ سا ٳڀوض ثشٓٺوذٷ داسدب ثوش اٿوٲ اػوبع، ا٧وش ؿوش٣ت ٛشٓوپ         ثبؿذ ٯؼئٶ٫ڀت ٳبؿپ 

ٓٴٶاٱ داساٿپ ؿش٣ت اك٬پ ٰٓو٪ ٣ٴوذ، ٿٔٴوپ ٰٓولًا ٯٴوبْٛ حبكو٪ اص ٤٬ٰٓوشد ؿوش٣ت          ثٸ
توٶاٱ ٧ٜوت ٣وٸ استجوبى ٟوٶٽ ٵ پبٿوذاس ٯوب٫پ ٯڀوبٱ          ٛشٓپ ٯتٶدټ ؿش٣ت اك٬پ ثـٶد، ٯوپ 

ٛشٓوپ ٯتٶدوټ   دٵ ؿش٣ت ٵدٶد داؿوتٸ اػوت ٵ دسٳتڀذوٸ ٯؼوئٶ٫ڀت ٵسؿ٤ؼوت٨پ ؿوش٣ت       
 ؿش٣ت ٯبدس خٶاٹذ ثٶد. 

ٯٜوبد ٟبٓووذٻ ٯوٲ ٫ووٸ ا٫٘ووٴٮ ٬ٔٛڀوٸ ا٫٘ووش٭ اص دٿووذ٧بٷ ٳِوشٽ دس خلووٶف ٵسؿ٤ؼووت٨پ     
ؿووش٣ت تبثٔووٸ ٵ تووأثڀش آٱ ثووش ؿووش٣ت ٯووبدس ٟبثوو٪ ًووش  اػووت، اٯووب آٿووب ٯ٤ٰووٲ اػووت دس 
خلووٶف ٵسؿ٤ؼووت٨پ ؿووش٣ت ٯووبدس ٵ تووأثڀش آٱ ثووش ؿووش٣ت ٛشٓووپ ٳڀووض ثووٸ اٿووٲ ٟبٓووذٷ 

ٓٴوٶاٱ   سػوذ پبػو  ٯججوت ثبؿوذ. ؿوش٣تپ سا تلوٶس ٣ٴڀوذ ٣وٸ ثوٸ          ٳِوش ٯوپ   اػتٴبد ؿٶد  ثٸ
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ٳٰبٿٴووذٻ تذووبسٽ ٹشػووب٫ٸ ٯج٬٘ووپ ٯـووخق اص ؿووش٣ت ٯووبدس دس ٣ـووٶس خووبسدپ دسٿبٛووت   
توشٿٲ دسآٯووذ   ٳٰوٶدٷ، ٳٰبٿٴوذ٧پ ٛوشٵؽ ٯحلوٶلات ؿوش٣ت ٯوبدس سا ثشٓٺوذٷ داسد ٵ ٯٺوٮ        

ت داسد. ثوذٿٺپ اػو   ؿش٣ت ٛشٓپ ٳڀض ٹٰڀٲ پوٶ٫پ اػوت ٣وٸ اص ؿوش٣ت ٯوبدس دسٿبٛوت ٯوپ       
٣ٸ دس اٿوٲ ٯوٶاسد ٣ؼوت ٯٴٜٔوت ؿوش٣ت تبثٔوٸ ثوٸ ٤٬ٰٓوشد ؿوش٣ت ٯوبدس ٯوشتجي ؿوذٷ             
اػتب ٿٔٴپ ٯ٤ٰٲ اػوت دسآٯوذ ؿوش٣ت ٛشٓوپ ٵاثؼوتٸ ثوٸ ٤٬ٰٓوشد ؿوش٣ت ٯوبدس ثبؿوذ.           
دس اٿٲ ٯوٶاسد ثوشاٽ تـوخڀق استجوبى ٯڀوبٱ ٵسؿ٤ؼوت٨پ ؿوش٣ت ٯوبدس ٵ ؿوش٣ت تبثٔوٸ           

دسحوب٫پ ٣وٸ ٿ٤وپ اص ؿوشاٿي      دبتٶاٱ ثٸ ٟبٓذٻ ٯوٲ ٫وٸ ا٫٘وٴٮ ٬ٔٛڀوٸ ا٫٘وش٭ اػوتٴبد ٳٰوٶ        ٯپ
ٵأٟپ اٿوٲ اػوت ٣وٸ ؿوش٣ت ٯوبدس، ٣ٴتوش٩ ٵ ٯوذٿشٿت ؿوش٣ت تبثٔوٸ سا ثشٓٺوذٷ داؿوتٸ            
ثبؿذ ٵ اص اٿٲ ًشٿٞ ػٶد ثجشد. اٿٲ اٯش، ٹٰوبٱ دڀوضٽ اػوت ٣وٸ ٟبٓوذٻ ا٫٘وٴٮ ٳڀوض ثوش آٱ         

 تأ٣ڀذ داسد.

 لاضزر لبػذٓ. 5. 2

تبثٔووٸ پڀـووٴٺبد ٟبٓووذٻ لاهووشس ثووشاٽ تح٬ڀوو٪ استجووبى ٯڀووبٱ ؿووش٣ت ٯووبدس ٵ ؿووش٣ت   
. دس ا٬ٗووت 41اٳووذ . ٬٣ڀووبت ٟبٓووذٻ لاهووشس سا ٹٰووټ ٠ٛٺووبٽ اػوولا٭ پزٿشٛتووٸ  40ؿووذٷ اػووت

ٞ   ٹوبٽ ح٠وٶٟپ ٯٔبكوش اٿوٲ ٟبٓوذٷ تحوت ٓٴوٶاٱ ٓوذ٭ دوٶاص ػوٶ            ٳِب٭  42اػوتٜبدٷ اص حو
تٶاٱ ٧ٜت ٣وٸ ٯٴـوأ ٬٠ٓوپ داسد ٵ ثٴوبٽ ٠ٓولا ثوش هوشٵست ٵدوٶد          ٯٌش  ؿذٷ اػت ٵ ٯپ

اػوتٜبدٷ اص حوٞ، ثوٸ ٯٔٴوپ      ٛتوٸ اػوت. ٳِشٿوټ ػوٶ     اٽ دس ادشاٽ حٞ ٟوشاس ٧ش  دٴڀٲ ٟبٓذٷ
ٯٰٴٶٓڀت آٰوب٩ حوٞ ثوٸ ؿو٬٤پ اػوت ٣وٸ ٯٶدوت ٳوبساحتپ، هوشس ٿوب تٜٶٿوت ٯٴٜٔوت             

 . 43دٿ٨شاٱ ؿٶد

تووشٿٲ ٯجٴووبٽ ٟبٓووذٻ لاهووشس اٿووٲ حووذٿت ٳجووٶٽ اػووت: لاهووشس ٵ لا هووشاس ٛووپ  ٯٺووٮ
شٿٮ توٶاٱ ثوشاٽ اثجوبت ٟبٓوذٻ ٿبدؿوذٷ ثوٸ ثشخوپ اص آٿوبت ٟوشاٱ ٣و           . ا٫جتوٸ ٯوپ  44الاػلا٭
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 ػٶسٻ ث٠شٷ ٳڀض اػتٴبد ٣شد. 233ٵ  231ٳِڀش آٿبت 

دس ٵاٟووْ، د٫ڀوو٪ كووذٵس حووذٿت اص دبٳووت حوووشت ٯحٰووذ  ف( داػووتبٱ ػووٰشٷ ثووٲ   
الله  ف( ػوٰشٷ ثوٲ دٴوذة دس دوٶاس خبٳوټ       دس صٯوبٱ سػوٶ٩  »دٴذة اػتب تٶهوڀ  اٿٴ٤وٸ   

ٯوشدٽ اص اٳلووبس دسخوت خشٯووبٿپ داؿووت ٣وٸ ساٷ سػووڀذٱ ثووٸ آٱ اص داخو٪ ٯ٬وو٢ آٱ ٯووشد     
 ٿؾثووٸ آٱ دسخووت ٵ ٣بسٹووب  ڀذ٧پسػوو ٽثووٲ دٴووذة ثووشا  ٷػووٰش٧زؿووت.  ٽ ٯووپاٳلووبس

ٯضاحٰوت   ٿذوبد ا ڀوت تشت ٿوٲ سٛوت ٵ ثوٸ ا   پٯو  ٽٯوشد اٳلوبس   ڀٲٵ ػوشصدٷ ثوٸ صٯو    دٛٔبت ثٸ
 ٿوپ آ پا٭ ٯو  رٱ ثوٸ خبٳوٸ  إخجوش ٵ ثوذٵٱ    پ٧ٜوت: توٶ ثو    ٷ٤ٸ كبحجخبٳٸ ثٸ ػٰشٿٴ٣شد تب ا پٯ
. ػوٰشٷ ٧ٜوت:   ڀوش بصٷ ث٨ٹٴ٨وب٭ آٯوذ ٵ ؿوذ ادو     ٿوٲ، پوغ اص ا  پ،٣ٴو  پٯضاحٰوت ٯو   ٿذبدٵ ا
ثوشد. حووشت ثوٸ ػوٰشٷ      ٿتثوٸ حووشت سػوٶ٩  ف( ؿو٤ب     ٽ٣ٴٮ. ٯشد اٳلوبس  پٳٰ ڀٲدٴ

دسخووت  ٿووٲحوووشت ٛشٯووٶد: اص ا  ٿشٛت.ػووٰشٷ ٳزووز ڀووش، رٱ ث٨إپووغ  ٿووٲٛشٯووٶد: اص ا
ثووٸ تووٶ  ٿ٨ووشد ٽثووب ٹٰووبٱ اٵكووبٙ دس دووب پٳِووش ٣ووٲ ٵ ٯووٲ دس ثشاثووش آٱ، دسختوو كووشٙ

دٹوٮ، ثوبص ٹوٮ     پسخوت دس ٯ٠بثو٪ آٱ ٯو   حووشت ٛشٯوٶد: دٷ د   ٿشٛت.ػوٰشٷ ٳزوز  ، دٹوٮ  پٯ
٤وٸ  ٿٴتوب ا  ٿشٛت،ػوٰشٷ ثوبص ٹوٮ ٳزوز     ،دٹوٮ  پدس ثٺـت ثٸ تٶ ٯو  پٟجٶ٩ ٳ٤شد. ٛشٯٶد: دسخت

 حوشت ٛشٯٶد: 

ٵ  ڀووش٧ تووٶ ٯووشد ػووخت  «:ٯووؤٯٲ پاٳوو٢ سدوو٪ ٯوووبس ٵ لا هووشس ٵ لا هووشاس ٬ٓوو  »
هووشس ثضٳووذ، ثٔووذ اص آٱ دػووتٶس داد آٱ   پثووٸ ٣ؼوو ٿووذٵ ٯووؤٯٲ ٳجب پٹؼووت پسػووبٳ ڀتآػوو

 .45«اٳذاختٴذ ٷػٰش ٽ٣ٴذٳذ ٵ د٬ٶ ٿـٸا اص سدسخت س

ٯٜٺووٶ٭ ٬٣ووپ ٟبٓووذٻ لاهووشس اٿووٲ اػووت ٣ووٸ اٿذووبد هووشس ٵ صٿووبٱ ثووشاٽ دٿ٨ووشاٱ ثووب  
صا خٶاٹوذ ثوٶد. ٟبٓوذٻ لاهوشس دس ٠ٛوٸ اػولاٯپ        تٶػ٪ ثوٸ ٹوش ٬ٔٛوپ ٯٰٴوٶّ ٵ ٯؼوئٶ٫ڀت     

اػوتٜبدٷ اص حوٞ دس ح٠وٶٝ ٣ـوٶسٹبٽ اسٵپوبٿپ       توشٿٲ ٟبٓوذٷ ثوٸ ٳِشٿوټ ٯٴوْ ػوٶ        ٳضدٿ٢
اػوتٜبدٷ اص حوٞ اػوت. ٟبٓوذٻ      توش اص ٳِشٿوټ ٯٴوْ ػوٶ      ب ٟبٓذٻ لاهشس اٳوذ٣پ ٓوب٭  اػت، اٯ

ٹوبٽ ٛشٓوپ ٯوٶسد     تٶاٳوذ ثوشاٽ تح٬ڀو٪ استجوبى ٯڀوبٱ ؿوش٣ت ٯوبدس ٵ ؿوش٣ت         لاهشس ٯوپ 
ٿوب ؿوش٣ب    داساٱ ػوٺب٭  تڀٯحوذٵد ثوٶدٱ ٯؼوئٶ٫    پظ٧و ٿٵاػتٜبدٷ ٟشاس ٧ڀشدب تٶهوڀ  اٿٴ٤وٸ   
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اػوتٜبدٷ   ثؼوتبٳ٤بساٱ ٯوٶسد ػوٶ     ثوٸ هوشس   تٶاٳوذ  پاػوت ٣وٸ ٯو    پح٠و  ٹب، ؿش٣ت دس ح٠ٶٝ
ٞ   ػوٶ   ٿوټ ش٬ًِج٤بساٱ ؿوش٣ت ا٬ٗوت ثوب اػوتٴبد ثوٸ ٳ      ٢،ٿدس ث٬ظ ٟشاس ٧ڀشد.  اػوتٜبدٷ اص حو

تذوبسٽ    . ثوٸ اٿوٲ تشتڀوت، ا٧وش ؿوش٣ت     46ثش ؿش٣ت ٯوبدس ٹؼوتٴذ   تڀٯؼئٶ٫ ٪ڀتحٰ پدس پ
دٹٴووذ٧بٱ خووٶد ٵ اختڀووبسات  ٯووبدس ثووب دسثشداؿووتٲ ؿخلووڀت ح٠ووٶٟپ ٯؼووت٠٪ اص تـوو٤ڀ٪ 

ٹوبٽ صٿشٯذٰٶٓووټ خوٶد اص ًشٿووٞ ت٬ٰو٢ ٰٓووذٻ ػوٺب٭ آٳٺووب،      ذاٿت ؿووش٣تلاص٭ ثوشاٽ ٹو  
توٶاٱ صٯوبٳپ ٣وٸ     اػتٜبدٻ ؿوش٣ب ٵ دسٳٺبٿوت تووشس ثب٫وت سا ٛوشاٹٮ آٵسد، ٯوپ       ٯٶدجبت ػٶ 

ٓٴوٶاٱ   دس اٿٲ خلٶف ثوب خوق ٟوبٳٶٳپ ٯٶادوٸ ٹؼوتڀٮ، ثوب اػوتٴبد ثوٸ ٟبٓوذٻ لاهوشس ثوٸ           
 ٶٳٸ هشسٹب ؿذ.٧ اٽ ٯؼ٬ٮ ٵ ادٰبٓپ دس ٠ٛٸ ٵ ح٠ٶٝ ٯبٳْ اص اٿٲ ٟبٓذٷ

لا،  اٯووب ؿووبٿبٱ ر٣ووش اػووت دس ث٠ڀووټ ٣ـووٶسٹب، خلٶكووبً ٣ـووٶسٹبٽ تووبثْ ٳِووب٭ ٣ووبٯٲ 
. 47توش اػوت   اػتٴبد ثٸ ٳِشٿټ خشٝ حذوبة ؿخلوڀت ثوشاٽ ت٠ٔڀوت ؿوش٣ت ٯوبدس ٯٰٔوٶ٩       

اػوتٜبدٷ اص حوٞ دس ح٠وٶٝ     ثٸ ٹش حب٩، احتٰب٩ پوزٿشؽ اٿٴ٤وٸ ٟبٓوذٻ لاهوشس ٵ ٯٴوْ ػوٶ       
ذٷ ٧وشٛتٲ ٯـوبس٣ت تذوبسٽ ٿوب ؿوش٣ت ٛشٓوپ       ٓٴوٶاٱ ٯجٴوبٿپ ثوشاٽ ٳبدٿو     ٹوب ثوٸ   ؿش٣ت
 ؿذٷ اص ػٶٽ ؿش٣ت ٯبدس ثبؿذ، ٵدٶد داسد.  ثجت

 هبدر ؽزکت ٍرؽکغتگٖ درببرٓ آًغت٘زال ًؤًَ لبًَى دٗذگبُ. 6. 2

ٟووبٳٶٱ ٳٰٶٳووټ آٳؼووتڀشا٩ دس ثووبة تٶٟووٚ، اص ػووٶٽ ػووبصٯبٱ ٯ٬وو٪ ٯتحووذ ثووشاٽ        
ٵسؿ٤ؼووت٨پ دس ػووبصٽ ٟٶآووذ  ٯٴووذ ثووٸ ٿ٤ؼووبٱ ٹووبٽ ح٠ووٶٟپ ٓلاٟووٸ ا٨٫ووٶثشداسٽ ٳِووب٭

ٝ  ػووٌ  ثووڀٲ داٳووبٱ ثشدؼووتٸ اص ػشاػووش دٺووبٱ   ا٬٬ٰ٫ووپ ٵ ٳڀووض اص دبٳووت دٰٔووپ اص ح٠ووٶ
پڀـووٴٺبد ؿووذ. ثؼووڀبسٽ اص ٣ـووٶسٹب ٿووب دٟڀ٠ووبً ٹٰووبٱ سا ٯووٶسد تلووٶٿت ٯذووب٫غ          

اٳوذ. دس   ٧زاسٽ خوٶد ٟوشاس دادٷ ٵ ٿوب دس توذٵٿٲ ٟوٶاٳڀٲ خوٶد اص آٱ ا٨٫وٶثشداسٽ ٣وشدٷ         ٟبٳٶٱ
ٓٴوٶاٱ ٟبٓوذٻ حو٪ تٔوبسم ٿوبد ؿوذٷ اػوتب ثوٸ اٿوٲ           ثٸ ٟبٳٶٱ ٳٰٶٳٸ ٳڀض اص ٯش٣ض ٬ٰٓڀبت

ٓٴوٶاٱ ٟوبٳٶٱ ٯوبٹٶٽ ٵ ؿو٬٤پ حوب٣ٮ ثوش اٯوش         ٯٔٴب ٣ٸ ٟوبٳٶٱ ٣ـوٶس ٯش٣وض ٬ٰٓڀوبت ثوٸ     
تٶٟووٚ ٵ ٵسؿ٤ؼووت٨پ ٯووٶسد ٳِووش اػووت ٵ دس ٛووشم اثٺووب٭ ٯش٣ووض ٬ٰٓڀووبت، ٯحوو٪ ثجووت  
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 ؿٶد. ٯش٣ض ؿش٣ت ٵ ٿب تذبستخبٳٸ، ٯش٣ض ٯٺٮ ٛشم ٯپ

ٜبٳٸ ثوب ٠ٛوذاٱ ٟبٓوذٻ حو٪ تٔوبسم دس صٯڀٴوټ ٟوبٳٶٱ        دسحب٫پ ٣ٸ دس ح٠ٶٝ اٿشاٱ ٯتأػو 
حب٣ٮ ثش ٵسؿ٤ؼت٨پ آٮ اص ؿو٬٤پ ٵ ٯوبٹٶٽ ٯٶادوٸ ٹؼوتڀٮ، تٴٺوب ٯتٴوپ ٣وٸ اؿوبسٷ ثوٸ          

ٟوبٳٶٱ ػوڀتب  ٟوبٳٶٱ ٓووٶٿت اٿووشاٱ دس      16ا٬٬ٰ٫وپ داسد، ٯوبدٻ    ٯٶهوٶّ ٵسؿ٤ؼوت٨پ ثوڀٲ   
 ح٬ووپ ٧ٶٳووٸ ٧ـووبٿؾ ٵ ساٷ اػووت ٣ووٸ ٹووڀچ 1391اتحبدٿووټ ٯخووبثشات ٹٶاٳووٶسدٽ( ٯلووٶة 

ػووجبة ت٬ٔڀووٞ سا اوووٶٿت، ٿ٤ووپ اص ٓدس ثووبة ت٬ٔڀووٞ  ٿبدؿووذٷ ٻدس ٯ٠ووشس٣ٴووذ.  اسازووٸ ٳٰووپ
كوب٫    ٣وٸ ٵسؿ٤ؼوت٨پ ٓووٶ ٳؼوجت ثوٸ ٟوبٳٶٱِ      ٳٰبٿوذ    تأ٣ڀوذ ٯوپ   داٳؼوتٸ، ٵسؿ٤ؼت٨پ 

ٳبدووبس  ثووٸ ،ذ. ثٴووبثشاٿٲ٣ٴوو اٯووب ٟووبٳٶٱ كووب٫  سا ٯـووخق ٳٰووپ    ،ؿووٶد ػووٴذڀذٷ ٯووپ 
ٹووبٽ  وووووپ تٌجڀ٠ووپ ٳِووب٭ثبٿؼوووووت ثووش اػوووووبع اكوووووٶ٩ ٬٣ووپ ح٠ووٶٟپ ٵ ثشسػ ٯووپ

ًشٿووٞ  اصٳٰووٶد. دس اٿووٲ ثووبسٷ ٹشدٴووذ ٳووٸ     اسازووٸ  ح٬ووپ ٣بسآٯووذ  ح٠ووٶٟپ دٿ٨ووش، ساٷ 
ٝ  ،٤وٸ دس ٳتڀذوٸ  ٬اػوووتذلا٩، ث ػووووشصٯڀٴپ ثوٶدٱ    ټداٳوبٱ ثوضس٥ اٿوشاٱ ثوش ٳِشٿو      ح٠وٶ

 .ا٠٫ٶ٩ ٹؼتٴذ ٵسؿ٤ؼت٨پ دس اٿشاٱ ٯتٜٞ

اػوت.  « ٿبٛتوٸ  ذٿ٪دٺوبٳپ تٔو  »سػذ، ٳِب٭ حوب٣ٮ ثوش ٟوبٳٶٱ ٳٰٶٳوٸ، سٵٿ٤وشد       ٳِش ٯپ ثٸ
ْ   « سٵٿ٤وشد دٺوبٳپ  »ٿبٛتوٸ، ٯحوٶس اكو٬پ     ٳِشٿټ دٺوبٳپ تٔوذٿ٪   آٵسٽ  ٿٔٴوپ هوشٵست دٰو

ٵ ت٠ؼڀٮ اٯٶا٩ ٗشٯبٿپ ثوذٹ٤بس ٯتٶٟوٚ اص ػوٶٽ ٯشدوْ ٵاحوذ سا ثوش ٿو٢ ٯجٴوبٽ دٺوبٳپ          
ٵ ػشاػووشٽ پزٿشٛتووٸ، اٯووب حووٞ سػووڀذ٧پ تووٶأ٭ ثووب اٳلووبٙ دس دٓووٶاٽ ٯٌووش  دس ٣ـووٶس   

ٹووبٽ ٯح٬ووپ سا   تبٳ٤بساٱ داخ٬ووپ ثووشاٽ داد٧ووبٷ ٯشدووْ خووبسدپ ٵ حٰبٿووت اص ٯٴووبْٛ ثؼوو  
ٿبٛتووٸ، ثووٸ ٳحووٶ خٶد٣ووبس اص  ٹٰیٴووبٱ ٯحٜووٶٍ داٳؼووتٸ اػووت. دس سٵٿ٤ووشد دٺووبٳپ تٔووذٿ٪

ؿوٶد، ث٤٬وٸ اثتوذا ٳوٶٓپ سػوڀذ٧پ ٯ٠وذٯبتپ ٣وٸ ٯتووٰٲ          سػڀذ٧پ خوبسدپ تجٔڀوت ٳٰوپ   
ثشسػووپ دس خلووٶف ٯٴلووٜبٳٸ ثووٶدٱ سػووڀذ٧پ خووبسدپ ٵ حٰبٿووت اص ثؼووتبٳ٤بساٱ داخ٬ووپ  

پ آٱ ثووب ٟووبٳٶٱ داخ٬ووپ اػووت هووشٵست داسد. دس ٟووبٳٶٱ ٳٰٶٳووٸ، آثووبس ح٤ووٮ  ٵ ؿووجبٹت ٬٣وو
كوووبدسٷ اص ٯحوووذٵدٻ ٬ٰٟوووشٵ داد٧وووبٷ كوووبدس٣ٴٴذٷ ٛشاتوووش سٛتوووٸ، ٵ٫وووپ دس ٣ـوووٶسٹبٽ 

٣ٴٴذٷ ٣ٸ ٯحو٪ اػوت٠شاس اٯوٶا٩ ثوذٹ٤بس اػوت، ثوٸ ؿوشى حٜوَ ٯٴوبْٛ ٬ًج٤وبساٱ            تلٶٿت
ؿٴبػوبٿپ دٓوٶاٽ    ، دس كوٶست 21ٯوبدٻ   2داخ٬پ ٯٔتجش خٶاٹوذ ثوٶدب صٿوشا ثوش اػوبع ثٴوذ       
تٶاٳوذ اختڀوبس ت٠ؼوڀٮ تٰوب٭ ٿوب ثخـوپ اص        خبسدپ، آوٮ اص اكو٬پ ٵ ٗڀشاكو٬پ، داد٧وبٷ ٯوپ     
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اٯٶا٩ داخ٬پ ثذٹ٤بس سا ثٸ ٯوذٿش تلوٜڀټ خوبسدپ آٌوب ٣ٴوذ، ٯـوشٵى ثوش اٿٴ٤وٸ اص ٯٴوبْٛ          
 ٬ًج٤بساٱ داخ٬پ ٯحبِٛت ؿٶد.

٬٬وپ دٓوبٵٽ   ا٫ٰ ٹبٽ ثبسص ٟوبٳٶٱ ٳٰٶٳوټ آٳؼوڀتش٩، تٶدوٸ ثوٸ دٴجوټ ثوڀٲ        ٿ٤پ اص ٵٿظ٧پ
سٗووٮ ٯحووذٵدٿت ٟووبٳٶٳپ ثشخووپ اص ٣ـووٶسٹب،   ٵسؿ٤ؼووت٨پ اػووت. ثووش اٿووٲ اػووبع، ٬ٓووپ 

ٟووبٳٶٱ ٳٰٶٳووٸ ثووش حووٞ دػتشػووپ ثؼووتبٳ٤بساٱ ٵ ٳٰبٿٴووذ٧بٱ خووبسدپ ثووٸ ٯحووب٣ٮ داخ٬ووپ   
٧وزاس ٟوشاس    . دس لاٿحوټ دذٿوذ ٳڀوض اٹٰڀوت اٿوٲ ثحوت ٯوٶسد تٶدوٸ ٟوبٳٶٱ         ٣48ٴوذ  تأ٣ڀذ ٯپ

ا٬٬ٰ٫وپ، ٿو٢ ٛلو٪ ٯـوخق ثوٸ       ثوڀٲ ٧شٛتٸ اػت، ثوٸ ٳحوٶٽ ٣وٸ دس ثوبة ٵسؿ٤ؼوت٨پ      
اختلووبف ٿبٛتووٸ « ٹووبٽ داخ٬ووپ دػتشػووپ ثؼووتبٳ٤بساٱ ٵ ٳٰبٿٴووذ٧بٱ خووبسدپ ثووٸ داد٧ووبٷ»

اػووت. ٹووذٙ ٳٺووبٿپ ٟووبٳٶٱ ٳٰٶٳووټ آٳؼووتڀشا٩، ٹ٤ٰووبسٽ ٣ـووٶسٹبٽ پزٿشٳووذٻ آٱ ثووشاٽ   
ػشٓت دس سػڀذ٧پ ٵ اٿذوبد ٹٰوبٹٴ٨پ ٹشدوٸ ثڀـوتش ٯڀوبٱ ٣ـوٶسٹبٿپ اػوت ٣وٸ توبدش          

توب اص اٿوٲ ًشٿوٞ اص ثوشٵص تٔوبسم دس سػوڀذ٧پ ثوٸ ٿو٢ پشٵٳوذٻ          دس آٳٺوب ٯؤػؼوبتپ داسد،   
ا٬٬ٰ٫وپ اٯوٶا٩ ٵ ٯؤػؼوبت ٯخت٬ٜوپ      ٵاحذ ٣ٸ ٯشثٶى ثوٸ توبدشٽ اػوت ٣وٸ دس ػوٌ  ثوڀٲ      

داسد، د٬ووٶ٧ڀشٽ ؿووٶد. ا٫جتووٸ دس ٯووٶاسدٽ، حلووٶ٩ ٹ٤ٰووبسٽ، ثووٸ ؿٴبػووبٿپ سػووڀذ٧پ      
خووبسدپ  دووٸ ٛشٓووپ ٵ دووٸ اكوو٬پ( اص ػووٶٽ ٣ـووٶسٽ ٣ووٸ اص اٵ ت٠بهووبٽ ٹ٤ٰووبسٽ ؿووذٷ 

ٟووبٳٶٱ ٳٰٶٳووٸ ثڀووبٱ ؿووذٷ اػووت ٣ووٸ ٳٰبٿٴووذٻ خووبسدپ حووٞ  11ػووت، ٳڀووبص داسد. دس ٯووبدٻ ا
داسد ؿووشٵّ سػووڀذ٧پ سا دس ٣ـووٶس پزٿشٳووذٻ اٿووٲ ٟووبٳٶٱ دسخٶاػووت ٣ٴووذ ٵ ثووٸ ؿووشى      
ؿٴبػووبٿپ سػووڀذ٧پ خووبسدپ، ٯحووٞ خٶاٹووذ ثووٶد دس سػووڀذ٧پ ٯشثووٶى ثووٸ ٹٰووبٱ ثووذٹ٤بس 

 ؿش٣ت ٳٰبٿذ.

 ًت٘جِ

 ٳتبٿخ صٿش حبك٪ ؿذ:  ٿبٛتٸ، ٹبٽ اٳذب٭ ثب تٶدٸ ثٸ ثشسػپ

 ٳڀوض  تبثٔوٸ  ؿوش٣ت  ا٧ش ٯبدس، ؿش٣ت ٵسؿ٤ؼت٨پ ٧شٛتٲ دسٳِش ثب  ٚ  اص ؿوذٷ،  ٯتٶٟو
 ٳڀوض  ؿؤجٸ  ٯتٶدټ سا ٯبدس ؿش٣ت ٵسؿ٤ؼت٨پ تٶاٱٯپ ٯبٳذَ، ثبص خٶد تٔٺذات ادشاٽ

                                                           
48. Bernstein, Donald S; Timothy, Graulich; Damon, Meyer and Robert, Stewart, “Recognition and 

Comity in Cross-Border Insolvency Proceedings”, the International Insolvency Review, 

(London, Law Business Research Ltd, 2013), p. 2. 
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 ؿوش٣ت  ثوش  ٛشٓوپ  ؿوش٣ت  ٵسؿ٤ؼوت٨پ  تأثڀش خلٶف دس ٯ٠بث٪، دس. ٳٰٶد ٬ٰٟذاد
 اص ٯوبدس  ٹوبٽ  ؿوش٣ت  ٯٰٔوٶ٩  ًٶسثٸ ٣ٸ اصآٳذبٿپ داؿت تٶدٸ ثبٿذ ٯبدس، دٴذٯ٬ڀتپ
 اص پوغ  ثبٿذ ٹؼتٴذ، ثشخٶسداس خٶد تبثٔٸ ٹبٽ ؿش٣ت ثٸ ٳؼجت ثڀـتشٽ ٯب٫پ تٶاٳبٿپ
 ؿوش٣ت  اٿوٲ  دٴبٳیٸ ٳٰٶدب ثشسػپ ٳڀض سا ٯبدس ؿش٣ت ٵهٔڀت ٛشٓپ، ؿش٣ت تٶٟٚ
 ثوب  ثتوٶاٱ  ثبٿذ ٳجبؿذ ٯتٶٟٚ ا٧ش ٵ٫پ ثٶد، خٶاٹذ ٵسؿ٤ؼتٸ ًجڀٔتبً ثبؿذ، ٯتٶٟٚ ٹٮ

ٝ  ٟبٓوذٻ  اصد٬ٰوٸ  تذوبسٽ،  استجبى احشاص ثٸ ٯشثٶى ٟٶآذ اص ٿ٤پ آٰب٩  حذوبة  خوش
 ٳٰٶدب ٬ٰٟذاد ٯؼئٶ٩ تبثٔٸ ؿش٣ت ٛٔب٫ڀت ٟجب٩ دس سا ٯبدس ؿش٣ت ح٠ٶٟپ، ؿخلڀت
 .ؿٶد ٯپ ٯبدس ؿش٣ت ٯتٶدټ ٛشٓپ ؿش٣ت ٵسؿ٤ؼت٨پ كٶستاٿٲ دسٗڀش

 تحوت  ٣وٸ  ضٽدڀو  اػوت،  ٛشٓپ ؿش٣ت دس ػٺب٭ داساٽ ٯبدس ؿش٣ت ٣ٸ ٯٶاسدٽ دس 
 اػوت  ٯ٤ٰٲ ح٠ٶٟپ ٳِش اص ؿذٷ، ٯٌش  ٹبؿش٣ت ح٠ٶٝ دس ؿش٣تپ ٯب٤٫ڀت ٓٴٶاٱ
 ٯؼوئٶ٩  ت٬ٰو٢  تحوت  ؿوش٣ت  ٵسؿ٤ؼوت٨پ  ٯ٠بث٪ دس ٯبدس ؿش٣ت تب ؿٶد ٯٶدت
 تٶدوٸ  ثب ؿٶد، ٵسؿ٤ؼتٸ ٯبدس ؿش٣ت ا٧ش ؿش٣تپ، ٯب٤٫ڀت ٵهٔڀت دس. ٧شدد ٬ٰٟذاد

ؿش٣ت ٵسؿ٤ؼت٨پ ثبؿذ، ػشٯبٿٸ ؿش٣ت ٿ٢ ؿش٣ت آٱ دٴبٳیٸ ٯٶدٶد، ٟٶاٳڀٲ ثٸ
 .اػت ثشسػپ ٟبث٪ ٳڀض تبثٔٸ ٹبٽ

 ٯج٬ٖ ٿب ا٫ؼٺٮ حٞ پشداخت تٶاٳبٿپ ت٢٬ٰ تحت ؿش٣تِ ؿش٣بٽ ػبٿش ٿب ٯذٿشاٱ ا٧ش 
 ٵسؿ٤ؼوت٨پ  ٯ٠وشسات  آٰوب٩  اص تٶاٳٴوذ ٯپ ثبؿٴذ، داؿتٸ سا ٵسؿ٤ؼتٸ ؿشٿ٢ ػٺب٭
 تؿوش٣  ثوش  ت٢٬ٰ تحت ؿش٣تِ ٵسؿ٤ؼت٨پ تأثڀش خلٶف دس ٯ٠بث٪، دس. ٣ٴٴذ ٛشاس
 اؿوخبف  ٹبٽ ؿش٣ت اصد٬ٰٸ ت٢٬ٰ تحت ؿش٣تِ ا٧ش ٣ٸ داؿت تٶدٸ ثبٿذ ٳڀض ٯبدس
 تحوت  ٯوبدس  ؿوش٣ت  اػوت  ٯ٤ٰوٲ  ؿخلوڀت  حذوبة  خشٝ ٟبٓذٻ آٰب٩ ثب ثبؿذ،

 آٱ ا٧وش  ٵ ٧وشدد،  كوبدس  آٱ ٵسؿ٤ؼوت٨پ  ح٤وٮ  ؿوذٷ،  ؿٴبختٸ ٵسؿ٤ؼتٸ ؿشاٿٌپ
ٯوپ  بٳٶٱٟ ثٸ ٳؼجت ت٬٠ت ٟبٓذٻ آٰب٩ ثب تٴٺب ثبؿذ، ػشٯبٿٸ ٹبٽ ؿش٣ت اص ؿش٣ت
 .داد ٟشاس ت٠ٔڀت ٯٶسد سا ٯبدس ؿش٣ت تٶاٱ

٧ٶٳٸ ٣ٸ دس لاٿحټ اكولا    سػذ ٹٰبٱ ٳِش ٯپ ثب اٿٲ ٹٰٸ ٵ ثب تٶدٸ ثٸ ٯٌب٫ت ٿبدؿذٷ، ثٸ
ا٬٬ٰ٫وپ ٵ   ٹبٽ ثڀٲ ح٪ ثڀٴپ ساٷ ٟبٳٶٱ تذبست ٳڀض تب حذٵدٽ ٯذٳِش ٟشاس٧شٛتٸ اػت ٵ ٳڀض پڀؾ

اٛوضٵٱ   ٸ دٺبٳپ ؿذٱ تذبست ٵ پڀـشٛت سٵصاػتٜبدٷ اص تذشثڀبت ثشخپ اص ٣ـٶسٹب، ثب ٓٴبٿت ث
ٹوبٽ داخ٬وپ ٵ    تٶاٱ ثوٸ ساٹ٤وبس   دس اٿٲ صٯڀٴٸ ٵ ٫ضٵ٭ استجبى ثب ٣ـٶسٹبٽ ٯخت٬ٚ، دٿ٨ش ٳٰپ
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ثڀٴپ ٳٰٶد. ا٧شدوٸ ٯشا٣وضٽ اص    حب٣ٰڀتپ ثؼٴذٷ ٣شدب ٫زا ثبٿؼتپ اكٶ٫پ دس اٿٲ خلٶف پڀؾ
ٶسٹب ثوب اتجوبّ دٿ٨وش    ٧وزاسٽ ٯڀوبٱ ٣ـو    ا٬٬ٰ٫پ ح٪ ٵ ٛل٪ اختلاٛبت ػشٯبٿٸ ٟجڀ٪ ٯش٣ض ثڀٲ

٣ٸ ثب اٳ٠ٔبد ٣ٴٶاٳؼڀٶٳپ تأػڀغ ٧شدٿوذٷ اػوت، دسٵاٟوْ     «اٿ٤ؼڀذ»٣ـٶسٹب ثب ٳب٭ اختلبسٽ 
 .49آٿذ حؼبة ٯپ ا٬٬ٰ٫پ ثٸ پبػ  ٯٴبػجپ ثٸ ٳڀبص ثڀٲ

 

 

                                                           
  ،«”ٿ٤ؼوڀذ ا ٽداٵس“ ڀٶٱؼٳ٣ٴٶا ٽثش ٯجٴب پا٬٬ٰ٫ڀٲث ٽ٧زاسٿٸثش ح٠ٶٝ ح٪ ٵ ٛل٪ اختلاٛبت ػشٯب ٽٯذآدس» ٽ،ٯحٰذسهب ٯذتٺذ 49

 .180 ف ،(1390  3ؽ  ،ٯٌب٫ٔبت ح٠ٶٝ تٌجڀ٠پ ٯٔبكش
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 .(1364  2 ؽ ،الوللٖ ب٘ي

ٹب،  د٣تشٿٲ آ٫تشا٧ٶ ٿب آٯٶصٻ دٿ٨ش خٶد، خشٝ حذبة ؿخلڀت ح٠ٶٟپ ؿش٣ت»ٳٶسٽ، اػذالله،  .22
ت دٵ٫تپ اٿشاٳپ دس ٯحب٣ٮ اٿبلات ٯتحذٷ دس دٓبٵٽ ٬ٓڀٸ اٿشاٱ پغ اص ٹب ٵ ٯؤػؼب ػبصٯبٱ

هجوَػٔ همبلات ّوبٗؼ صذه٘ي عبل تأع٘ظ ًْبد داٍرٕ در  ،«1357 اٳ٠لاة اػلاٯپ

 .(1390داٳؾ،  ؿٺش ح٠ٶٟپ ٹبٽ پظٵٹؾ ٵ ٯٌب٫ٔبت ٯؤػؼټ ،  تٺشاٱ: اٳتـبساتحمَق اٗزاى

 ًبهِ پبٗبى –

د٣تشٽ ح٠ٶٝ خلٶكپ، داٳـ٨بٷ  سػب٫ټ ،ؽزکت لٖحمَ ؽخص٘ت حجبة خزقصاسّ، ٯ٬ڀحٸ،  .23
 .1392تٺشاٱ، 



 

 

 

 

60 2041سی و یک، تببستبن  ، شمبرهچهبردهم، سبل معبصر تطبیقی ت حقوقمطبلعب 
 

 هٌببغ اًگل٘غٖ( ة

24. András, Sajó, Abuse: The Dark Side of Fundamental Rights, 

(Netherlands: Eleven International Publishing 2006). 
25. Bernstein, Donald S; Timothy, Graulich; Damon, Meyer; Robert, 

Stewart, “Recognition and Comity in Cross-Border Insolvency 

Proceedings”, The International Insolvency Review, London: Law 

Business Research Ltd, (2013). 

26. ECJ, Case 48/69, “Imperial Chemical Industries Ltd. v. 
Commission (‘Dyestuffs’)”, E.C.R. (1972), 131132. 

27. Jonathan, Macey & Joshua, Mitts, “Finding Order in the Morass: 
The Three Real Justifications for Piercing the Corporate Veil”, 
Cornell Law Review, Vol. 100, Issue 1 (November 2014). 

28. Daniel A. Austin & Stephen P. Parsons, Business Bankruptcy Law 

in Focus, (United States: Aspen Publishing, 2016). 

29. Disregard of the Corporate Entity, William Mitchell Law Review: 

1978, Vol. 4: Iss. 2, Article3. 

30. M. Ramsay, D.B. Noakes, “Piercing the Corporate Veil in 
Australia”, Company and Securities Law Journal, Vol. 19, (2001). 

31. Henry W. Ballantine, “Separate Entity of Parent and Subsidiary 
Corporations”, California Law Review, Vol. 4, Issue 1, (1995). 

32. Hirschey, Mark & others, Corporate Governance and Firm 

Performance, (Emerald Group Publishing, 2009). 

33. Simeon, Obidairo, Transnational Corruption and Corporations: 

Regulating Bribery Through Corporate Liability, (London: 

Routledge publishers, 2016). 

34. William J. Rands, “Domination of a Subsidiary by a Parent”, 
Indiana law reviwe. Issue. Vol. 32, No. 2, (1999).  

35. Westbrook, Jay Lawrence, “A Global Solution to Multinational 

Default”, Michigan Law Review, Vol. 98, (2000). 


