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Abstract 

The purpose of this study was to investigate the independent, interactive and adaptive 

relationships of electronic and blended approaches, academic engagement and academic well-

being with students' academic performance. In so doing, 140 individuals were selected as a 

sample based on three stages of theoretical, practical and theoretical-practical training, using 

stratified random sampling and based on Morgan and Karjesi's table. To conduct the research 

study, a researcher-made questionnaire of electronic-composite approach and a standardized 

questionnaire of academic engagement and academic well-being, along with academic 

performance in the form of three test scores were used. Moreover, stepwise regression was 

used for correlation. There was a relationship between electronic-composite approach, 

academic involvement and academic well-being with academic performance in the first stage. 

In the second and third stages and in the form of interactive relationships, the blended 

approach, as compared to the electronic approach, had a positive relationship with academic 

engagement, academic well-being and academic performance. However, in the form of an 

amendment, it was negative. Therefore, the blended approach from an independent and 

interactive perspective, compared to the electronic approach, had a greater impact on 

academic engagement, academic well-being and academic performance due to the emphasis 

on multimedia and educational interaction. Moreover, the electronic approach, as an 

adjustment due to the instrumental and result-oriented approach to education, had little 

relationship with the above three variables, while it had the highest relationship with 

behavioral involvement. 

Keywords: electronic and blended approaches, academic well-being, academic 

engagement, academic achievement, interactive and moderating effect 
 

Introduction
∗
 

In this study, academic well-being and 

academic involvement were considered as 

personality factors and the approach of 

electronic and blended education as 

environmental factors affecting academic 

progress. Tiomini et al. (2012) considered 

academic well-being as a factor that 

improved the relationship between the 
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school environment and students. 

Academic engagement is also considered 

one of the components of academic well-

being. The lack of students' engagement in 

homework is considered one of the 

challenges of educational systems, and the 

engagement in homework has an impact on 

the learning process. Based on this, the 

present study investigates the independent, 

interactive and moderating relationship of 

electronic and blended learning, academic 
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well-being and academic engagement with 

academic performance. 
 

Method 
The statistical population included the 

students of educational sciences at Payam 

Noor University, Khalkhal Center, Iran. A 

number of 140 individuals were selected as 

a sample using stratified random sampling 

method and with the help of Karjesi and 

Morgan table. From the scores of the first 

(step1), second (step2) and final exams 

(step3), academic performance data were 

obtained. The researcher-made 

questionnaire of the electronic and blended 

approach of 40 questions and two 

standardized questionnaires of Zarang's 

academic engagement (2011) and Tomini's 

academic well-being was also used. To 

carry out the study, step1 and 2 were 

conducted in the form of three teaching 

models: theoretical (first step), practical 

(step2) and a combination of theoretical 

and practical ones (step3) for 18 sessions. 

Finally, correlation coefficient and step-

by-step regression were used to analyze the 

research data in SPSS version 21. 
 

Results 
 Table 1 shows the correlation 

coefficient between electronic- blended 

education, academic well-being and 

academic engagement with academic 

performance in Step1. 
 

Table 1  
Correlation between Variables Step 1 
 

P-Value 7 6 5 4 3 2 1 Steps Row 
0.72       - Blended Education step1 1 
0.63      - 0.18** Electronic Education. step1 2 
0.63     - 0.21** 0.19** behavioral engagement. Step1 3 
0.73    - -0.32** 0.21** 0.45** cognitive engagement. Step1 4 
0.72   - 0.67** 

 
-0.24** 
 

0.24** 
 

0.30** 
 

motivational 
engagement.Step1 

5 

0.72  - -0.40* 
 

0.37** 
 

-0.24** 0.41** 0.31** 
 

academic well-being Step1.  6 

0.78 - 0.48** 0.34** 0.46** -0.30** 0.31** 0.58** The first test. Step1 7 

0.01 -** P < * P <0.05 
 

In the first step, there was a positive 
relationship between blended and 
electronic education, academic 
engagement and academic well-being with 
academic performance and a negative 

relationship with behavioral engagement. 
Then Table 2 shows the correlation 
coefficient between the variables of step 2 
and 3.  

 
 

Table 2  
Correlation Coefficient Between Variables Step 2 and 3 

* P < - 0.05** P <0.01 

P-Value 5 4 3 2 1 Steps Row 
0.86   - 0.16** 0.37** blended education step2 1 
0.64  - 0.60** 0.34** 0.22** electronic education step2 2 
0.69 - -0.32** 0.12**- 0.2**- 0.03* academic engagement step2 3 
0.70 0.38**- 0.41** 0.43** 0.15** 0.18** academic well-being step2. 4 
0.78 0.38**- 0.18** -.05 0.2**- 0.11- The second test. Step2 5 

P-Value 5 4 3 2 1 Steps Row 
0.83   - 0.9** 0.42** blended education step3 1 
0.66  - 0.60** 0.56** 0.22** electronic education step3 2 
0.54 - 0.14**- 0.12**- 0.07- 0.20**- academic engagement step3 3 
0/76 0.25**- 0.42** 0.43** 0.26** 0.19** academic well-being step3 4 
0/78 0.06** 0.18** -.05 0.03 0.14*- The second test Step3 5 
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Based on the results of the second step 

in the form of practical teaching, the 

blended education in step 2 and 3 has a 

positive relationship with academic 

performance, academic well-being and 

academic engagement. Nevertheless, the 

electronic education in Step 2 and 3 was 

not correlated with academic performance, 

academic well-being and academic 

engagement. Finally, Table 3 shows the 

simultaneous or interactive and moderating 

relationship between blended e-learning, 

academic well-being and academic 

engagement with academic performance. 

 
Table 3  
Step By Step Regression Analysis of Variables Step 1,2 and 3 

 
practical teaching (3) theoretical practical teaching (2)  theoretical teaching(1)       Variables Step 

B SE B β B SE B β B SE B Β   

0.17 0.17 0.9** 4.44- 0.12 0.19** 0.28 0.09 0.28** Blended Education+ 

academic well-being 
Step1 

0.17 0.14 0.11** 0.26 0.10 0.18** -4.49 0.07 0.19* Blended Education+ 

academic well-being -
Electronic 

step2 

0.17 0.12 0.13** 0.19 0.06 0.22** o.47 0.06 0.49** Blended Education+ 

academic well-being 
*Electronic 

step3 

p< 0.01** 0.05* - p < 

As in Table 3, the interactive 

relationships between the blended and 

electronic approach in steps 1,2 and 3 with 

the blended approach was negative (β₍-
13₎=0.001 p=0.001≤0.01) and (β₍-
14₎=0.001 p=0.001≤0.01). Also, there were 

interactive relationships between the 

blended and electronic approach for 

behavioral involvement in steps 1, 2 and 3 

respectively (β₍18₎=0.001 p=0.001≤0.01); 
(β₍18₎=0.001 p=0.001≤0.01) and 

(β14₎=0.001 p=0.001≤0.01) and academic 
performance for steps 2 and 3 respectively 

(β₍16₎=0.001 p=0.001≤0.01) and (β₍-
12₎=0.001 p=0.001≤0.01). Another finding 
of the study was that the blended approach 

in the use of academic engagement in steps 

3 had adaptive effects. These adaptive 

effects were negatively related to 

behavioral engagement(β₍-14₎=0.001 

p=0.001≤0.01) and positively to cognitive 

engagement. (β₍28₎=0.001 p=0.001≤0.01). 
However, the blended approach was not 

related to academic engagement in the 

second test and step 2. Also, the 

relationship between the blended approach 

and motivational engagement was positive 

in steps 2 and 3 (β₍15₎=0.001 

p=0.001≤0.01) and (β₍15₎=0.001 

p=0.001≤0.01) respectively. 
 

Conclusion 
The purpose of the research was to 

investigate the independent, interactive and 

adaptive relationship of electronic and 

blended education, academic well-being and 

academic engagement with students' 

academic performance. The preliminary 

findings of the research showed that the 

electronic-blended education approach had a 

positive and significant relationship with 

academic well-being, academic engagement 

and academic performance in three stages. 

However, the electronic education alone in 

these stages did not show correlation with 

academic well-being and academic 

performance variables. The results of this 

part of the study are consistent with the 

results of Najafi (2019b) and Esfajani 

(2018). In explaining this section, it can be 

said that the electronic and blended 

approach, due to the use of multimedia based 

on multi-sensory, increases the academic 

engagement and finally leads to the 

improvement of students' academic 

performance. Another finding of the present 
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study about the interactive and simultaneous 

relationships of the blended and electronic 

approach with academic well-being, 

academic engagement and academic 

performance in the second and third stage 

showed a high correlation. Nonetheless, the 

results of the adjustment relationships of the 

electronic and blended approach in all three 

stages showed that the electronic approach 

played a passive role compared to the use of 

behavioral engagement and academic well-

being when the blended approach was weak. 

The results of this part of the research study 

are in agreement with the findings of Steven 

et al. (2018) and Zhang and Hong (2019). 

One possible explanation is that the 

electronic approach has an effect on 

academic performance due to the use of 

multimedia. However, due to the emphasis 

on the cognitive load of the content, it did 

not have a significant effect on academic 

involvement and academic well-being. Also, 

the blended approach causes academic 

engagement and increases academic well-

being and due to combining the strengths of 

the two methods of face-to-face and 

electronic education and improves the 

academic performance of students. 
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 مقاله پژوهشي
 

ی نوین )الکترونیک و ترکیبی(، درگیری تحصیلی و بهزیستی تحصیلی با عملکرد ها آموزشرابطه بین 

 تحصیلی
 

 یران.استادیارگروه علوم تربیتي، دانشگاه پیام نور، تهران، ا حسین نجفی:
drhossiennajafi@yahoo.com 

 

 چکیده

هدف مطالعه حاضر، بررسي روابط مستقل، تعاملي و تعددیلي دو رویردرد الرترونیردي و ترییبدي، درگیدری ت ودیلي و        

این پژوهش از نوع همبستگي مبتني بدر سده   بهزیستي ت ویلي با عملررد ت ویلي دانشجویان نظام آموزش از دور بود. در 

نفدر اامعده آمداری، بدا اسدتفاده از روش       220عملدي، از بدین   -مرحله آموزشي در قالب آمدوزش نظدری، عملدي و نظدری     

عندوان نمونده انتبداد شددند. بدرای انجدام        نفدر بده   140ی و براساس ادول مورگان و یراسدي ا طبقهگیری توادفي  نمونه

درگیری ت ودیلي و بهزیسدتي    هترییبي و پرسشنامه استانداردشد -ساخته رویررد الرترونیك  ققم  از پرسشنامهپژوهش 

 از رگرسیون گام به گدام  ارتباط واود برای .شد استفاده ت ویلي در قالب نمرات سه آزمون عملررد به همراهت ویلي، 

اری( و بهزیسدتي ت ودیلي بدا عملردرد     ادز رفتد   ترییبدي، درگیدری ت ودیلي )بده     -بین رویررد الرترونیردي  . شد استفاده

ت ویلي در مرحله اول رابطه واود داشت. در مرحله دوم و سوم و در قالب روابط تعاملي، رویررد ترییبي در مقایسده بدا   

رویررد الرترونیري با درگیری ت ویلي، بهزیستي ت ودیلي و عملردرد ت ودیلي دارای رابطده مثبدت بدودد امدا در قالدب         

د بنابراین، رویررد ترییبي از منظر مستقل و تعاملي در مقایسه با رویررد الرترونیري بده دلیدل تيییدد بدر     تعدیلي، منفي بود

ها و تعامل سازنده بین یاددهنده و یاددگیرنده بر درگیری ت ویلي، بهزیستي ت ویلي و عملردرد   ها و فرامتن یا چندرسانه

ر مقام تعدیلي به دلیل نگاه ابزاری و نتیجه م وری بده آمدوزش بدا    بیشتری داشتد اما رویررد الرترونیري د ریتيثت ویلي 

 سه متغیر فوق رابطه یم، اما با درگیری رفتاری بالاترین ارتباط را داشت.

 ریتديث رویررد ترییبي و الرترونیردي، بهزیسدتي ت ودیلي، درگیدری ت ودیلي، عملردرد ت ودیلي،         :ی یلیدیها واژه

 تعاملي و تعدیلي
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 مقدمه

ی علمي، گرایش ها شرفتگسترش روزافزون پی

های دولتي و خووصي به اذد افراد متبوص  سازمان

ها و  افراد هر اامعه به سمت دانشگاه باعث شده است

 مؤسسات آموزشي روی آورندد بنابراین، در مؤسسات

آموزشي نظیر دانشگاهها، موفقیت دانشجویان ازطریق 

 (.Amini et al,2020است ) 1بررسي عملررد ت ویلي

احساس رضایتمتدی، امنیت و عملررد ت ویلي،  لازمه

 & Kiani) ییفیت بالای زندگي در مدرسه است

Karimianpour,2019 .) برای داشتن ییفیت بالای

زندگي در مدرسه و رضایتمندی در م یط مدرسه، 

زمان به بهزیستي م یط مدرسه و نیز به فعالیت  تواه هم

است. بر این اساس،  ضروری گانواداشتن یادگیرند

یك  ریتيثعملررد ت ویلي، نتیجه بهبود وضعیت و 

عامل نیستد بلره عوامل متعددی ازامله عوامل 

 & Samaviاند ) شبویتي و م یطي در آن دخیل

Najjarpourian,2019 در این راستا، بهزیستي .)

عنوان عوامل  به 3و درگیری ت ویلي 2ت ویلي

نوین آموزشي ازامله آموزش ی رردهایروشبویتي و 

عنوان عوامل م یطي تيثیرگذار  الرترونیري و ترییبي به

بر یادگیری و عملررد ت ویلي یادگیرندگان م سود 

. (Dortaj & Rajabiyan Dehzireh,2018شوند ) مي

گرا، امروزه به  در این راستا و براساس روانشناسي مثبت

اید بر ب ها ينایامی منفي و ها انبهاای ص بت از 

تيیید یرد  های بالقوه انسان توانایي و مثبت یها انبه

(Lee et al ,2014)فهم چگونگي تلاش رو،  ازاین د

ت ویلي، یري زندگي و برای موااه با مشرلات  افراد

 گرا مثبت ها در زمینه روانشناسي ترین نگراني از مهم

یري از  (.Cadime et al,2016) دیآ يشمار م به

ی منفي در امدهایپو  ها ينایاملبه بر های غ مرانیزم

                                                           
1. academic achievement 

2. academic wellbeing 

3. academic engagement 

 & Arslanزندگي و ت ویل، مفهوم بهزیستي است )

Allen,2021.)  ( مفهوم بهزیستي 2016)تیویي و دسي

 شرایط برابر در سازش برایرا ظرفیت و توانایي فرد 

 و ت ویلي زندگي زای شتن عوامل و نامطلود

، حاضر از آنجا یه موضوع اصلي ت قیق .دانند يم

آموزش و به تبع آن، عملررد ت ویلي است، یري از 

ابعاد بهزیستي در آموزش، بهزیستي ت ویلي است 

(Solberg et al,2012.) ( 2012تومینن و همراران )

بار مفهوم بهزیستي ت ویلي را با هدف پیوند بین  اولین

ی هیجاني و ت ویلي و بهسازی رابطه بین یاریردها

مطرح یردند یه بر این م یط مدرسه با یادگیرندگان 

آموزان  عنوان میزان علاقه دانش آن را به توان يماساس 

داشتن م یط  به م یط آموزشي یا احساس دوست

et  Ghadampourآموزان تعریف یرد ) ت ویلي دانش

al,2018.) ای سازه ت ویلي علاوه بر این، بهزیستي 

 این به و برخاسته مثبت روانشناسي درون از یه است

 توانا را یادگیرندگان تواند مي آن یه اشاره دارد تواقعی

 های چالش و موانع با آمیز موفقیت شرلي به تا یند

 ترالیف امت ان، فشار ضعیف، نمرات همچون ت ویلي

 مقابله به مدرسه و ت ویل طول در دشوار و سبت

 بر این اساس،(. Korhonen et al,2014) برخیزند

 ویلي را دارای ( بهزیستي ت2016تیویي و دسي )

ی، ا مدرسهی مهارت انجام ترالیف ها مؤلفه

مندی از عملررد ت ویلي و اشتیاق ت ویلي  رضایت

بر این اساس، بهزیستي ت ویلي یعني داشتن  .دانند يم

احساس مثبت نسبت به م یط آموزشي و فرایند 

یادگیری، احساس ینترل نسبت به ترالیف مدرسه و 

خودیارآمدی ت ویلي  علاقه به یادگیری و افزایش

مرور ادبیات پژوهش در ارتباط با است. همچنین، 

ت ویلي به  بهزیستيدهد  ت ویلي نشان مي بهزیستي

با سازگاری  نتایج انگیزشي مانند پشترار بیشتر،

افزایش و یمتر ت ویلي اضطراد ، فشارهای ت ویلي
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منجر  ت ویلي ت ویلي و ااتناد از شرست عملررد

 .(Fears 2018,) شود مي

همچنین، برای ایجاد علاقه و حس دوست داشتن 

نسبت به مدرسه و م یط آموزشي باید یادگیرندگان در 

ترالیف مدرسه درگیر شوند. درگیری در ترالیف 

 نیتر مهممدرسه در قالب درگیری ت ویلي نیز یري از 

 Jaana) شود يمی بهزیستي ت ویلي م سود ها مؤلفه

et al,2016آموزان در  گیری دانش(. امروزه عدم در

ی ها نظامی ها چالشترین  ترالیف درسي، یري از مهم

ی یلاسي و یادگیری ها تیفعالآموزشي و به تبع آن، 

است یه این امر منجر به افت ت ویلي و شرست 

. مفهوم درگیری شود يمت ویلي یادگیرندگان 

بار برای درك و تبیین افت و  ت ویلي برای اولین

گرایي در  پایه دیدگاه اصلاحبر  1شرست ت ویلي

 Ahmadi et) تعلیم و تربیت به واود آمده است

al,2019) ،درگیری ت ویلي، اشاره به . بر این اساس

درگیرشدن یادگیرنده در امر یادگیری و وظایف 

به  او آموزشگاهي در قالب احساس تعلق و گرایش

 و فرایند آموزشي دارد سيیلا یها تیمشاریت در فعال

(Mohamadi,2019( باردن و لوویس .)2011) 

)شامل  نیاز دروني درگیری ت ویلي را دارای دو مؤلفه

 و میل به موفقیت ت ویلي( و تنظیم بیروني انگیزش

 یه بر دانند يیا ااتناد از تنبیه یلاسي( م )شامل پاداش

نوشتاری، مشاریتي، خوانداری، تعاملي  ترییبي از متون

 ها( تيیید دارد. یا نهو پرسش و پاسخ یلاسي )چندرسا

اند درگیری  نشان داده علاوه بر این، ت قیقات ادید

)نظیر تلاش  متشرل از سه بعد رفتاری یا ت ویلي سازه

و پایداری هنگام انجام ترالیف(، شناختي )مانند 

و  راهبردهای پردازش و یادگیری( و انگیزشي )احساس

 این ابعاد مجزا از یردیگر یه ارزش ترلیف( است

است برقرار  یيبوده و بین آنها روابط دروني و پویان

                                                           
1. academic failure 

(Appleton et al,2012).  همچنین، درگیری ت ویلي

دهنده ارتباط بین یادگیرنده با عناصر مهم آموزشي  نشان

یادگیری براساس مدت زمان انجام  -در فرایند یاددهي 

 عملرردیار و فعالیت آموزشي برای بهبود یادگیری و 

آموزی درگیری  ابراین، اگر دانشت ویلي استد بن

مرور زمان افت ت ویلي و  ت ویلي را تجربه نرند، به

خستگي ت ویلي بالایي را تجربه خواهد یرد و بعد از 

مدتي انگیزه یادگیری را از دست خواهد داد یه 

سرانجام این امر منجر به افت و شرست ت ویلي او 

اساس بر (د بنابراین،Rastegar et al,2018) شود يم

دارای  فراگیران (،2011ی ریو و تسینگ )ها پژوهش

های  به مشاریت در فعالیت بالا، درگیری ت ویلي

 ندیلاسي و یارگروهي از خود رغبت بیشتری نشان داد

ببش بود و  یلاسي برای آنان لذت یها طیو م 

 چشمگیر موفقیت آنان در فرایند آموزش و یادگیری

ختي )بهزیستي و در ینار دو متغیر روانشنا. است

بر یادگیری و عملررد  مؤثردرگیری ت ویلي( 

گذار بر ریتيثی بیروني رردهایروت ویلي، باید به 

نیز اشاره یرد یه بر این اساس،  عملررد ت ویلي

 یرردهایاز رو یادگیری -یاددهي معمولاً در فرایند 

حضوری، الرترونیك و تلقیقي از ي )مبتلف آموزش

. آموزش حضوری همان ودش ياستفاده م( این دو

آموزش رودررو و ارتباط عاطفي بین یادگیرنده و 

یاددهنده است. آموزش الرترونیك هم اشاره به یاربرد 

یادگیری بدون  -ی نوین در فرایند یاددهي ها یفناور

یادگیری  )رودررو( دارد و تواه به عنور حضور

دو شیوه آموزش  تلفیق نقاط قوتنیز اشاره به  ترییبي

 و یادگیری برخط و الرترونیري )ارتباط( ه به چهرهچهر

های تدریس و یادگیری از  یه فعالیت)تعامل( دارد 

زمان و برخط  زمان و غیرهم به شیوه هم ،ل اظ نوع ارائه

با این توصیف و براساس نتایج . شود يو نابرخط ارائه م

ی نوین ازامله ها آموزش(، 2019a)نجفي ی ها پژوهش
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نیري به دلیل استفاده از عنور تعامل، یادگیری الرترو

های  یا چندرسانهعدم م دودیت زماني و مراني و 

ی یادگیری ترییبي به ها طیم آموزشي و همچنین، 

بودن و احساس امنیت و  علت تلاش بیشتر، مستقل

 ریتيثرضایتمندی یادگیرندگان، بر عملررد ت ویلي 

 ردنیز  (2015چشمگیری دارند. ژانگ و هوانگ )

ترییبي و رویررد یادگیری دو  نددریافت ژوهشيپ

م وری،  به علت تيیید و تمریز بر دانشجو الرترونیري

بر یادگیری و  ،م وری و ترنیك م وری تجربه

همچنین، استیوان و . دارند مثبت ریتيث عملررد ت ویلي

خود به این نتیجه  یها نیز در پژوهش( 2018همراران )

به دلیل  ترییبي،یری یادگ یها رساختییه ز رسیدند

آموزشي، مواب انگیزش  عناصر تلفیق و هارموني

و به  )درگیری( درگیری ترالیف و )بهزیستي( ببشي

یادگیرندگان  عملررد ت ویلي بالارفتن تبع آن مواب

عنوان  بهت ویلي  د بنابراین، از آنجا یه عملرردشود يم

م سود  موفقیت ااتماعي و فردی ترین عامل مهم

استادان،  بیشترین نگرانيهمین امر باعث  و شود يم

 شدهها و خانواده دانشجویان  آموزشي دانشگاه ولانئمس

(. با تواه به مطالب بالا، Porparizi et al., 2018) است

الرترونیري و یادگیری رابطه بین رویرردهای بررسي 

به همراه بهزیستي ت ویلي و درگیری ت ویلي  ترییبي

برای د متناقض استای نتایج دار عملررد ت ویليبر 

ییاني و  ها ازامله ت قیقات مثال، برخي از پژوهش

نشان  (Kiani & Karimianpour, 2019پور ) یریمیان

نبود آرامش، امنیت و رضایتمندی در م یط دادند 

درگیری  نیز و آموزشي مبتني بر بهزیستي ت ویلي

تفاوتي ناشي از  عدم درگیری یا بي ت ویلي به دلیل

 ،ت ویلي انات منفي مانند پریشاني، درماندگيهیج

یه  احساس فشار در فعالیت )اضطراد(و  خستگي

یادگیرنده و فقدان ابترار عمل  شدن منفعلمواب 

در حالي یه د ندارد ریتيث بر عملررد ت ویلي، شود يم

 ( و2019براعلي )، (2019ببشي ) یها پژوهش

)انبه  یليت و بهزیستي اند نشان داده( 2019سیویریرا )

ریزی مناسب آموزشي،  به دلیل برنامه انگیزشي(

استفاده از و  مندی و دلبستگي به یادگیری علاقه

رویرردهای نوین آموزشي و خودتنظیمي یادگیری و 

هدفمندی، تمریز،  درگیری ت ویلي به دلیل نیز

اشتیاق، پایداری، علاقمندی و مشاریت فعال در انجام 

چشمگیری  ریتيث ت ویليبر عملررد ، ترالیف درسي

، (2019bنجفي ) یها پژوهش نتایجهمچنین،  .ددار

( 2015و همراران ) و یویو( 2017) سایلون و یاسري

یادگیری ترییبي ی نوین ازامله ها در باد آموزش

 ناشي شناختيربا یادگیری ترییبي به دلیل اند نشان داده

 اه طیمتنوع این نوع م  یها یریادگیاز فراواني تداخل 

م سوس و  ریو به تبع آن تلاش یمتر یادگیرنده، تيث

آن یم  ریتيثیا  ندارد چشمگیری بر عملررد ت ویلي

اسفیجاني  یها پژوهشد در حالي یه نتایج است

( 2017( و ایویندیز و ایینگلو )2018) (، فرسنت2018)

ترییبي با ترییب مؤثرانه  اند یادگیری نشان داده

شي با الگوهای مبتلف های ارائه م توای آموز روش

های یادگیری یادگیرندگان در بستر  تدریس و سبك

فناورانه مواب افزایش عملررد ت ویلي  یها طیم 

به بررسي رابطه مستقل، تعاملي  د اما این ت قیقشود يم

و تعدیلي آموزش الرترونیري و ترییبي، بهزیستي 

ت ویلي و درگیری ت ویلي با عملررد ت ویلي 

 . پردازد يم

 

 روش
از آنجا یه  روش پژوهش، اامعۀ آماری و نمونه:

ی نوین ها آموزشرابطه بین هدف پژوهش، بررسي 

)الرترونیري و ترییبي(، درگیری ت ویلي و بهزیستي 

دانشجویان دانشگاه ت ویلي با عملررد ت ویلي 

نور مریز خلبال بود و سیستم آموزشي دانشگاه  پیام
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ش از دور و در قالب نور نیز مبتني بر نظام آموز پیام

حضوری و غیر حضوری است، ت قیق  آموزش نیمه

اامعه آماری  پیمایشي انجام شد. -صورت توصیفي  به

یلیه دانشجویان رشته علوم تربیتي  پژوهش شامل

نفر بود یه  220 نور مریز خلبال به تعداد دانشگاه پیام

)استفاده  یا تربیت رسانهفناوری آموزشي و دروس 

در تدریس  و الرترونیري رویررد ترییبي دوم قق از 

 1398-99سال ت ویلي  اول را در نیمسال این دروس(

گیری  با استفاده از روش نمونه اخذ یرده بودند.

ای و با یمك ادول یراسي و مورگان  توادفي طبقه

یه از این تعداد عنوان نمونه انتباد شدند  نفر به 140

ها،  آوری داده ز امعاقبل  نفر مرد بود. 73نفر زن و  67

تك دانشجویان  تكت معیار ورود به پژوهش، رضای

 دروس نگذرانددر مطالعه و حداقل ت شری برای

ی بود یه هم دارای ا تربیت رسانه فناوری آموزشي و

السه است. 18واحد عملي و هم واحد نظری به مدت 

بعد از موافقت دانشجویان، پرسشنامه بین آنها توزیع و با 

ی برای توضی ات اضافي و مبدوش ا هفتهدو پیگیری 

، سرانجام همه ها پرسشنامهو ناقص بودن احتمالي برخي 

 صد در صد برگشت داده شد.  ها پرسشنامه

(، 1ی اول )مرحله ها آزموناز نمرات  :ابزار سنجش

سنجش  ( برای3( و آزمون نهایي )مرحله 2دوم )مرحله 

لاوه بر این، ع عملررد ت ویلي دانشجویان استفاده شد.
ی دیگر پژوهش، از پرسشنامه رهایمتغبرای سنجش 

ساخته رویررد الرترونیري و ترییبي و دو  م قق

زرنگ پرسشنامه استانداردشده درگیری ت ویلي 
( 2012) تومینن و همراران و بهزیستي ت ویلي (2011)

 استفاده شد. 
ساخته آموزش الرترونیري و  م ققپرسشنامه 

آوری اطلاعات اولیه ت قیق در باد  برای امع: ترییبي
ابعاد هر دو ، ابتدا ترییبي آموزش الرترونیري و

نفر از متبووان آموزش از  30 با نظرسنجي ازرویررد 

شد. به استفاده  نور مبتني بر روش دلفي دور دانشگاه پیام
الرترونیري و یادگیری ابعاد تك  تكعبارتي، ابتدا 

سرانجام منجر به  هی شدصورت ییفي بررسي  به ترییبي
سؤالي  40در قالب ساخته  ساخت پرسشنامه نهایي م قق

 8فناوری ) بعد 6ساخته در  م قق این پرسشنامه شد.

(، 5 سؤال) پداگوژیك(، 7 سؤال(، تعامل )سؤال
( سؤال 5) یادگیری یها ، سبك(10 سؤال) شناسي روش

سؤال در مقیاس  40با  ( و5 سؤال) و سطوح یادگیری
خیلي  5خیلي مبالفم تا عدد  1 )از عدد تيپنج لیرر

برای آزمون روایي همچنین،  .دوین شدتموافقم( 
در این راستا، شد.  استفاده یياعتبار م توا سؤالات، از

ي پرسشنامه از آرای یبرای سنجش اعتبار م توا
استفاده شد. در این مرحله نور  پیاممتبووان دانشگاه 

لازم به عمل آمد و  ها، اصلاحات پس از انجام مواحبه
همان خویوه مدنظر   اطمینان حاصل شد یه پرسشنامه

پرسشنامه  30تعداد  نیز تعیین پایایيبرای . سنجد يرا م

ماری توزیع و گردآوری شد. اعتبار آدر اامعه 
ییدی و با استفاده از يپرسشنامه با یمك ت لیل عاملي ت

 بررسي شد 53/8زرل و لی 22اس پي اس اس افزار  نرم
سؤال  21یل  ضریب آلفای یرونباخبر این اساس،  یه

و آلفای یرونباخ /. 92 آموزش ترییبيمرتبط با 

برای ابعاد  /.92، /.89، /.93ترتیب  به ها مؤلفهتك  تك
 و ضریب آلفای یرونباخشناسي  فناوری، تعامل و روش

و /. 901آموزش الرترونیري رتبط با مسؤال 19یل 
 /.90، /.89 ترتیب به ها فهمؤلتك  آلفای یرونباخ تك

برای ابعاد پداگوژیك، سبك یادگیری و سطوح  /.89،

         .به دست آمدادگیری ی

تومینن و همراران : 1پرسشنامه بهزیستي ت ویلي

 از الگوگیری با را ت ویلي بهزیستي  پرسشنامه (2012)

 بافت مدرسه با مرتبط بهزیستي روانشناسي یها شاخوه

 است خودسنجي نوع از پرسشنامه نای دادند. گسترش

 31با  را دهنده پاسخ موافقت عدم یا موافقت میزان یه

                                                           
1. academic well-being questionnaire 
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لیررت  طیف در هستند، وی عقاید درباره یه گویه
 ابعاد شامل مذیور . پرسشنامهدهد يم قرار سؤال مورد

 طیف براساس پاسخ ،8تا  1 سؤالات) مدرسه ارزش

 لاًتا یام 1نیست=  درست ی از اصلاًا دراههفت 

 سؤالاتمدرسه ) به نسبت (، فرسودگي7درست است= 

 یاملاًاز  یا دراههفت  طیف براساس پاسخ، 18تا  9
ت ویلي  (، رضایتمندی7موافقم=  تا یاملاً 1مبالفم= 

از  یا دراه پنج طیف براساس پاسخ ،22تا  19 سؤالات)
 یار با درآمیزی ( و5تا خیلي زیاد=  1= واه چیهبه 

هفت  طیف براساس پاسخ ،31تا  23 سؤالاتمدرسه )
همچنین،  ( است.7تا همیشه=  1از هرگز=  یا دراه

 ارزیابي مطلود را مقیاس (2012تومینن و همراران )

 برای ابعاد یرونباخ آلفای مقدار م ققان یردند. این

 مدرسه، به نسبت فرسودگي مدرسه، ارزش چهارگانه

 ار مدرسه یار با و درآمیزی ت ویلي یمند تیرضا
در م اسبه یردند.  94/0، 91، 77/0، 64/0ترتیب  به

پژوهش حاضر برای تعیین پایایي آزمون، از ضریب 

 مدرسه، ارزشآلفای یرونباخ استفاده شد و برای 

و  ت ویلي یمند تیرضا مدرسه، به نسبت فرسودگي

و  81/0، 78/0، 73/0ترتیب  به مدرسه یار با درآمیزی
 بودن این ابزار دارد. لود/ م اسبه شد یه نشان از مط79

( 2010زرنگ ) :1پرسشنامه درگیری ت ویلي

درگیری ت ویلي را معرفي یرد. زرنگ در پرسشنامه 
گیری درگیری ت ویلي از  پژوهش خود برای اندازه

ساخته استفاده یردد بدین صورت یه  پرسشنامه م قق
ی درگیری ت ویلي، درگیری شناختي، ها مؤلفهابتدا 

های  ي و درگیری رفتاری و گویهدرگیری انگیزش
گویه بود، از مباني نظری )مدل  45متناسب با آنها یه 

نظری لینن برینك و پینتریچ( استبراج شدند و پس از 

گویه تقلیل یافت و  41نظر، به  مواحبه با افراد صاحب
ها عباراتي تنظیم و در یك مطالعه  بعد براساس گویه

تن از  3اارا شد. گویه  38ی با ا پرسشنامهمقدماتي 

                                                           
1. academic engagement questionnaire 

متبووان، روایي پرسشنامه درگیری ت ویلي را 
ازطریق روایي صوری و م توایي به شیوه تبووي و 

از حیث انطباق با بنیان نظری آن داوری یردندد به این 
ی نظری، ها انیبنصورت یه مؤلفه درگیری ت ویلي از 

یي تنظیم شدندد ها عبارتاستبراج و برای هر مؤلفه 

رای یك آزمون مقدماتي برای پرسشنامه سپس با اا
وسیله آزمون آلفای یرونباخ پایایي  درگیری ت ویلي به

به  92/0 سؤال 38یل پرسشنامه در مرحله مقدماتي با 
ی درگیری ها اسیمق همساني دروني خرده دست آمد.

و درگیری  76/0، درگیری رفتاری 84/0شناختي 
سشنامه در است. همچنین، پایایي یل پر 86/0انگیزشي 

به دست آمد و همساني  90/0 سؤال 38مرحله نهایي با 

، 83/0ی درگیری شناختي ها اسیمق دروني خرده
است  80/0و درگیری انگیزشي  73/0درگیری رفتاری 

یه در حد مطلود و پذیرفتني قرار دارند. در پژوهش 
حاضر برای تعیین پایایي آزمون، از ضریب آلفای 

برای درگیری شناختي،  یرونباخ استفاده شد یه

ترتیب ضرایب  درگیری انگیزشي و درگیری رفتاری به
به دست آمد و پایایي پرسشنامه  88/0و  90/0، 91/0

دهندۀ  به دست آمد یه نشان 93/0درگیری ت ویلي 

برای : 2عملررد ت ویليپایایي مطلود این ابزار است. 

سنجش عملررد ت ویلي دانشجویان از نمرات آزمون 
 دوم و نهایي دانشجویان استفاده شده است.اول، 

 پژوهش، اارای از قبل :ا و ت لیلارروش ا

 و رضایت شد انجام ها يآزمودن با لازم یها يهماهنگ

 در شریت بودن اختیاری در قالبپژوهش  یها نمونه

 ضرر بودن بدون مطالعه، از خروج حق پژوهش،

 تایجن دادن قرار اختیار در و سؤالات به مداخله، پاسخ

برای اارای پژوهش از  .الب شد صورت تمایل، در
ی استفاده شد. علت انتباد سه مرحله ا مرحله 3الگوی 

داشتن مراحل نسبت به  در این پژوهش، حالت تساعدی
همدیگر به دلیل بررسي روابط اداگانه هریدام از 

                                                           
2. academic performance 
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متغیرهای پژوهش در قالب سه الگوی تدریس نظری 
دوم( و ترییبي یعني نظری )مرحله اول(، عملي )مرحله 

عملي )مرحله سوم( نوع دروس انتبابي بود. در  -
تربیت  فناوری آموزشي ونور دروسي چون  دانشگاه پیام

ی هم دارای واحد عملي و هم دارای واحد ا رسانه

السه 18رو،  السه استد ازاین 18نظری به مدت 
عملي بودن دروس به  -براساس نظری، عملي و نظری 

السه تدریس  6مرحله اول، تقسیم شد.  مرحلهسه 
ی به ا رسانهنظری دروس فناوری آموزشي و تربیت 

 6دانشجویان بود )سپس آزمون اول(. مرحله دوم، 
السه تدریس عملي دروس فناوری آموزشي و تربیت 

ی به دانشجویان بود )سپس آزمون دوم( و ا رسانه

 -السه تدریس تعاملي )نظری  6سرانجام مرحله سوم، 

عملي( بین استاد و دانشجو و بازخورد و مدیریت 
بود ی ا رسانهیلاس دروس فناوری آموزشي و تربیت 

ی ها دادهت لیل و تجزیهسرانجام برای )آزمون نهایي(. 
ضریب همبستگي و رگرسیون گام به پژوهش نیز از 
 21بسته نرم افزاری اس پي اس ویرایش گام مبتني بر 

 استفاده شد.
 

 ها افتهی
این پژوهش ابتدا به بررسي رابطه مستقل بین در 

آموزش الرترونیري و ترییبي، بهزیستي ت ویلي و 
درگیری ت ویلي با عملررد ت ویلي پرداخته شد یه 

از درگیری  به رهایمتغبین همه  1براساس ادول 

 بود. دار معنيرفتاری رابطه همبستگي، مثبت و 

 

 1 مرحلههمبستگي بین متغیرهای  1جدول 
Table 1 

Correlation between variables of step 1 

 
 داری سطح معنی SD میانگین 7 6 5 4 3 2 1 مراحل ردیف

آموزش ترییبي  1
 72/0 53/0 78/3       - 1مرحله

آموزش  2
 1الرترونیري مرحله

**18./ -      50/3 67/0 63/0 

درگیری رفتاری  3
 1مرحله

**19./- **21./ -     28/2 73/0 63/0 

 درگیری شناختي 4
 1مرحله

**45./ **21./ **32./- -    18/3 54/0 73/0 

درگیری انگیزشي  5
 1مرحله

**30./ **24./ **24./- **67./ -   19/3 46/0 72/0 

 بهزیستي ت ویلي 6
 1مرحله

**31./ **41./ **24./- **37./ **40./ -  07/3 63/0 73/0 

 87/0 67/0 55/3 - /.48** /.34** /.46** -/.30** /.13** /.58** 1مرحله آزمون اول 7

**0.01 P < 0.05 * و P < 

 

اول در قالب  مرحلهمبتني بر  1براساس نتایج ادول 

السه تدریس نظری، بین آموزش ترییبي و  6

الرترونیري، درگیری ت ویلي )شناختي و انگیزشي 

از رفتاری( و بهزیستي ت ویلي با عملررد ت ویلي  به

 بت و با درگیری رفتاری رابطه منفي بود.رابطه مث

در مرحله بعد با اعمال مرحله دوم و سوم مبتني بر 

بین عملي به بررسي رابطه  -تدریس عملي و نظری 

ی رهایمتغ( با 1 مرحلهآموزش ترییبي و الرترونیري )

پرداخته شد یه در این راستا از ضریب  3و  2 مرحله

 (. 2همبستگي استفاده شد )ادول 
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  2دول ج

 3و  2مرحله ی رهایمتغ)آموزش ترییبي و الرترونیري( با 1مرحله ی رهایمتغضریب همبستگي بین 
Table 2  
Correlation coefficient between variables of step 1 (blended and e-learning) with variables of step 2 
and 3 
 

 SD میانگین 9 8 7 6 5 4 3 2 1 مراحل ردیف
سطح 

 داری نيمع

1 
آموزش ترییبي 

 72/0 53/0 78/3         - 1مرحله

2 
آموزش الرترونیري 

 63/0 68/0 50/3        - /.18 1مرحله

3 
آموزش ترییبي 

 2مرحله
**37./ **16./ -       23/5 81/0 86/0 

4 
 آموزش الرترونیري

 64/0 74/0 95/4      - /.60** /.34** /.22** 2مرحله

5 
ری درگیری رفتا

 69/0 99/0 75/3     - -/.23** -/.12** -/.2** /.03 2مرحله

6 
درگیری شناختي 

 80/0 84/0 98/4    - -/.06** /.38** /.37** /.26** /.23** 2مرحله

7 
درگیری انگیزشي 

 63/0 03/1 43/4   - /.48** /.35** /.08** /.21** /.19** /.12 2مرحله

8 
 بهزیستي ت ویلي

 /.28** -/.38** /.41** /.43** /.15** /.18** 2مرحله
**06./
- 

-  47/4 81/0 70/0 

 78/0 73/12 32/72 - /.29* /.19* /.15* -/.38** /.18** -/.05 -/.02 -/.11 2آزمون دوم مرحله 9

**0.01 P < 0.05 * و P < 

دوم در قالدب   مرحلهمبتني بر  2براساس نتایج ادول
و  2 مرحلده السه تدریس عملي، آموزش ترییبدي در   6
با عملررد ت ویلي رابطه مثبت دارد )اشاره به نمدرات   3

ن دوم و آزمون نهایي(د امدا آمدوزش الرترونیردي    آزمو
بددا عملرددرد ت وددیلي همبسددته نبددود.    3و  2 مرحلددهدر 

)آموزش ترییبي  1 مرحلههمچنین، رابطه بین متغیرهای 
نشدان از رابطده    3و  2 مرحلده و الرترونیري( با متغیرهای 

مثبددت دارد. عددلاوه بددر ایددن، بددین متغیرهددای آمددوزش    
با متغیرهای درگیدری   1 مرحلهالرترونیري و ترییبي در 

شددناختي، انگیزشددي، بهزیسددتي ت وددیلي و عملردددرد     
رابطه مثبدت بدود )بده اسدتثنای      3و  2 مراحلت ویلي در 

و  1 مرحلده روابط غیر قابل تواه بدین آمدوزش ترییبدي    
(د اما این دو رویررد آموزشي 2 مرحلهدرگیری رفتاری 

سدته  همب 2مرحلده  با نمرات آزمدون دوم دانشدجویان در   
نبدود. سدرانجام برحسددب نمدرات آزمدون دوم، آمددوزش     

ی ت قیدق  رهدا یمتغطدور منفدي بدا     بده  1مرحله ترییبي در 
همبسدته بدودد در حدالي یده آمدوزش الرترونیردي هدیچ        

 همبستگي را با متغیرهای ت قیق نشان نداد.
علاوه بر بررسي رابطه مسدتقل بدین متغیرهدا، نیداز بده      

و تعددیلي بدین آمدوزش     زمان یا تعاملي رابطه هم بررسي
الرترونیردي و ترییبدي، بهزیسدتي ت ودیلي و درگیدری      

 (. 3)ادول ت ویلي با عملررد ت ویلي بود 

 SD میانگین 9 8 7 6 5 4 3 2 1 مراحل ردیف
سطح 
 داری معني

 72/0 53/0 78/3         - 1مرحله آموزش ترییبي 1
 63/0 68/0 50/3        - 18/0 1آموزش الرترونیري مرحله 2
 73/0 53/0 72/3       - /.9** /.42** 3مرحله آموزش ترییبي 3
 66/0 65/0 38/3      - /.32** /.56** /.22** 3آموزش الرترونیري مرحله 4
 54/0 54/0 83/2     - -/.14** -/.34* -/.07 -/.20* 3مرحله درگیری رفتاری 5
 75/0 54/0 22/3    - -/.30** /.35** /.60** /.20** /.39** 3مرحله شناختي  6
 79/0 49/0 16/3   - /.65** -/.24** /.34** /.38** /.24** /.23** 3انگیزشي مرحله 7
 76/0 61/0 09/3  - /.43** /.46** -/.25** /.42** /.34** /.26** /.19** 3مرحله بهزیستي ت ویلي 8
 78/0 74/12 74/60 - /.24* -/.02* /.04* -/.06** /.18** /.01 /.03 -/.14* 3مرحله نهایيآزمون  9



  99 حسین نجفي........     الرترونیك و ترییبي(، ی نوین )ها آموزشرابطه بین 

 

 

  3جدول 

 3و  2، 1مرحله  یرهایمتغ ت لیل رگرسیون گام به گام

Table 3  

Step by step regression analysis variables of step1, 2 and 3 

 

**0.01 P <   0.05 * و P < 

 ت لیل تعاملي متغیرهای

 3و  2 ،1مرحله 

 (6عملررد ت ویلي ) (5انگیزشي ) (4شناختي ) (3رفتاری ) (2الرترونیري ) (1آموزش ترییبي )

B SE 

B 
β B SE B β B SE B β B SE B β B SE 

B 
β B SE B β 

 31/0*** 14/0 56/0 10/0 13/0 19/0 10/0 13/0 19/0 08/0 12/0 16/0 12/0 09/0 16/0 31/0*** 09/0 48/0 1مرحله ترکیبی

/14 06/0 07/0 07/0 56/0*** 05/0 57/0 2مرحله

- 

07/0 *14/0- 28/0 06/0 ***28/0 10/0 06/0 ***21/0 49/0 08/0 ***36/0 

 14/0* 09/0 20/0 15/0* 11/0 23/0 12/0 11/0 19/0 01/0 10/0 01/0 32/0** 08/0 14/0 14/0* 08/0 17/0 1مرحله  الکترونیکی

/49** 06/0 47/0 01/0 04/0 01/0 2مرحله 

0 

02/

- 

06/0 03/- 04/0 05/0 05/0 11/0 05/0 *15/0 1/0- 68/0 03/- 

 ×الکترونیکی

 ترکیبی

/18** 14/0 42/0 02/0 12/0 03/0 -13/0* 11/0 -24/0 2مرحله 

0 

22/0 15/0 09/0 25/0 15/0 10/0 3/0- 13/0 *16/0- 

 -12/0* 09/0 -/20 -/02 07/0 /02 -/01 07/0 -01/0 14/0* 08/0 18/0 -/04 08/0 -06/0 -14/0** 06/0 -17/0 3مرحله 

      (3تدریس عملی نظری )   (2تدریس عملی )                            (1تدریس نظری )                      ی تحقیقرهایمتغ     مراحل

  B SE 

B 
β B SE 

B 
β B SE 

B 
β        

        28/0** 09/0 28/0 19/0** 12/0 -48/4 9/0** 17/0 17/0  ویليترییبي+ بهزیستي ت  1مرحله 

ترییبي+  -الرترونیري 2مرحله 

  بهزیستي ت ویلي

17/0 14/0 **11/0 26/0 10/0 **18/0 49/4- 07/0 *19/0        

ترییبي+  ×الرترونیري 3مرحله 

  بهزیستي ت ویلي

17/0 12/0 *13/0 19/0 06/0 **22/0 47/0 06/0 **49/0        
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، بررسي روابط تعاملي بین 3براساس نتایج ادول 

با  3و  2، 1رویررد ترییبي و الرترونیري در مراحل 

( و 0.001p<، 14- =βترتیب ) رویررد ترییبي به

(0.001p<، 14- =β)  منفي بودد یعني اینره روابط

یري با هم ی ترییبي و الرترونرردهایروزمان  هم

با یاهش میزان استفاده از رویررد ترییبي در  تواند يم

های ت ویلي بعدی همراه باشد. همچنین، میزان  سال

روابط تعاملي رویررد ترییبي و الرترونیري برای 

 ،>0.01p) 3و 2،1ترتیب در مراحل  درگیری رفتاری به

18=β( د)0.01p<، 18=β( د و)0.05p<، 14=β و )

 ،>0.01p) 3و  2ترتیب برای مرحله  بهعملررد ت ویلي 

16- =β( و )0.01p<، 12- =β به دست آمد. بر این )

اساس، یاربرد سطح بالای رویررد ترییبي با سطح 

تر درگیری رفتاری، هنگامي یه از رویررد  پایین

، رابطه دارد و برعرس. با شود ينمالرترونیري استفاده 

د ترییبي در واود این، رویررد الرترونیري با رویرر

متعامل شده و این الگوی ارتباطي را درنتیجه  3مرحله 

استفاده از درگیری رفتاری افزایش داده است. همچنین، 

رویررد ترییبي بالا با سطح بالاتری از عملررد 

ارتباط دارد. با واود  3و  2ت ویلي در هر دو مرحله 

این، این الگوی تعاملي در رویررد الرترونیري بالا 

 توان يمف بود. با در ینار هم قرار دادن این نتایج، ضعی

گفت رویررد الرترونیري مزیت رویررد ترییبي را در 

عملررد ت ویلي ارتقا نبواهد داد. نتایج این تعامل 

 تواند يم تر یقورویررد الرترونیري  دنده يمنشان 

تيثیرات مثبت رویررد ترییبي در عملررد ت ویلي را 

استفاده از درگیری رفتاری را تعدیل یند و فرصت 

افزایش دهد. علاوه بر این، به تعدیل روابط بین رویررد 

طور مررر در  الرترونیري با رویررد ترییبي به

ی یادگیری مبتلفي یه در این ت قیق ها تیموقع

آزمایش شده، تواه شده است. همچنین، رویررد 

الرترونیري نقش انفعالي را در مقابل استفاده از 

ری رفتاری و بهزیستي ت ویلي در زمان درگی

. نتیجه دیگر یرد يمبودن رویررد ترییبي ایفا  ضعیف

اینره رویررد ترییبي در استفاده از درگیری ت ویلي 

دارای تغییرات انطباقي بود و این تغییرات  3در مرحله 

 -0.05p<، 14طور منفي با درگیری رفتاری ) انطباقي به
=β0.001یری شناختي )طور مثبت با درگ ( و بهp<، 28 
=β در ارتباط بودد اما با واود این، رویررد ترییبي با )

ارتباط  2درگیری ت ویلي در آزمون دوم و مرحله 

نداشتد اما رابطه بین رویررد ترییبي با درگیری 

( و 0.05p<، 15 =βترتیب ) به 3و  2انگیزشي در مراحل 

(0.05p<، 15 =β )د ترییبي مثبت بودد یعني بین رویرر

با درگیری انگیزشي در آزمون دوم و نهایي ارتباط 

نتیجه دیگر پژوهش نیز نشان داد رابطه بین دار بود.  معني

طور مستقل یا  رویررد ترییبي با عملررد ت ویلي، به

)تدریس  2در تعامل با رویررد الرترونیري در مرحله 

و  )تدریس عملي نظری 3عملي و آزمون دوم( و مرحله 

دار بود. نتایج تدریس عملي دروس  ي( مثبت و معنينهای

دار بین رویررد ترییبي  هم نشان از رابطه مثبت و معني

الرترونیري با بهزیستي ت ویلي  -و رویررد ترییبي 

داشت. همچنین، نتیجه رابطه بین بهزیستي ت ویلي با 

گانه نیز  رویررد آموزشي نیز نشان داد در مراحل سه

طور مستقل و چه تعاملي،  ویلي، چه بهمتغیر بهزیستي ت 

ترییبي  -رویررد الرترونیري  بیشترین همبستگي را با

  نظری و نهایي(. -داشت )تدریس عملي 

 

 بحث

هدف اصلي ت قیق حاضر، بررسي رابطه مستقل،    

تعاملي و تعدیلي آموزش الرترونیري و ترییبي، 

بهزیستي ت ویلي و درگیری ت ویلي با عملررد 

نور خلبال بود یه  ي دانشجویان علوم تربیتي پیامت ویل

ی را انتباد ا رسانهدروس فناوری آموزشي و تربیت 

اولیه ت قیق در باد رابطه مستقل  یها افتهی. یرده بودند
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و اداگانه رویررد آموزش ترییبي و الرترونیري، 

بهزیستي ت ویلي و درگیری ت ویلي با عملررد 

 -موزش ترییبي ت ویلي نشان دادند رویررد آ

الرترونیري با بهزیستي ت ویلي، درگیری ت ویلي و 

گانه دارای رابطه مثبت  عملررد ت ویلي در مراحل سه

تنهایي در این  آموزش الرترونیري بهدار بودد اما  و معني

مراحل با متغیرهای بهزیستي ت ویلي و عملررد 

نتیجه این ببش از ت ویلي همبستگي را نشان نداد یه 

 اسفیجاني (،2019a) نجفي ق با نتایج ت قیقاتت قی

( 2018) فرسنت، (2018) استیوان و همراران(، 2018)

در تبیین این  همسو بود.( 2017)و ایویندیز و ایینگلو 

گفت رویررد الرترونیري و ترییبي به  توان يمببش، 

ی یادگیری یادگیرندگان، ها سبكدلیل تواه به انبه 

ها و  های مبتني بر چندحسي یا چندرسانهاستفاده از 

ی ها روششناختي متن و استفاده از  تيیید بر انبه زیبایي

ی، ا شبرهم توای مبتني بر برخط، نابرخط،  ارائهمتنوع 

زمان باعث افزایش  زمان و غیر هم هم ی،ا شبرهغیر 

درگیری ت ویلي در قالب چگونگي ت لیل و پردازش 

به دلیل  دادن به ترالیف و نیز ترالیف و اهمیت

بردن دانشجویان از م یط آموزشي الرترونیري و  لذت

ی یادگیری و رضایتمندی از ها سبكترییبي متناسب با 

آن  ارائهاین نوع م یط آموزشي به سبب تنوع م توا و 

بهزیستي ی فردی یادگیرندگان بر ها تفاوتمتناسب با 

چشمگیری داشت یه این امر سرانجام  ریت ویلي تيث

بود و افزایش عملررد ت ویلي دانشجویان منجر به به

 سایلون و یاسري یها پژوهش د اما با نتایجشود يم

( ناهسو بود یه در 2015و همراران ) و یو( 2017)

رویررد الرترونیري به دلیل نداشتن تبیین آن باید گفت 

ارتباط حضوری و چهره به چهره و نیز رویررد ترییبي 

ی ها یریادگواني تداخل یبه دلیل بارشناختي ناشي از فرا

و به تبع آن، تلاش یمتر  ها طیم متنوع این نوع 

یادگیرنده، رابطه م سوس و چشمگیری با بهزیستي 

ت ویلي و درگیری ت ویلي و به تبع آن، عملررد 

 .آن یم بود ریتيثت ویلي ندارد یا 

زمان  ی ت قیق در باد روابط تعاملي و همها افتهی

نیري با هم نشان دادند این دو رویررد ترییبي و الرترو

رویررد با هم در مراحل اول تا سوم با رویررد ترییبي، 

همبستگي مثبت و با رویررد الرترونیري همبستگي 

ی ترییبي رردهایروزمان  منفي داشتد یعني روابط هم

با یاهش میزان استفاده از  تواند يمو الرترونیري با هم 

بعد همراه باشد ی ت ویلي ها سالرویررد ترییبي در 

یه نتیجه این ببش از ت قیق با نتایج ت قیقات نجفي 

(2019a همسو بود. در تبیین این ببش )گفت  توان يم

 -زمان این دو رویررد در فرایند یاددهي  با یاربرد هم

یادگیری، میزان گرایش به یاربرد رویررد ترییبي، 

افزایش و گرایش به یاربرد رویررد الرترونیري 

یه این امر ناشي از تمایل بیشتر  ابدی يمیاهش 

ی نظری و حفظ مطالب و ها آموزشدانشجویان به اای 

زني، تيیید بر ت لیل و پردازش مطالب و درگیری  تست

 نور بود. عملي توسط دانشجویان دانشگاه پیام

زمان دو  ت قیق در باد روابط تعاملي و هم یها افتهی

 ستي ت ویلي بارویررد ترییبي و الرترونیري و بهزی

عملررد ت ویلي در مرحله دوم و سوم )آزمون دوم و 

آزمون سوم یا نهایي( نشان از همبستگي بالا داشتد اما 

نتیجه روابط تعدیلي رویررد الرترونیري و ترییبي در 

هر سه مرحله نشان داد رویررد الرترونیري نقش 

انفعالي را در مقابل استفاده از درگیری رفتاری و 

ي ت ویلي در زماني دارد یه رویررد ترییبي بهزیست

ضعیف بودد نتیجه این ببش از ت قیق با نتایج ت قیقات 

( و ژانگ و 2018(، استیوان و همراران )2017نجفي )

 توان يم( همسو بود. در تبیین این ببش 2015هانگ )

رویررد الرترونیري به دلیل تيیید بر استقلال  گفت

های مبتني بر چند  یا درسانهچنیادگیرنده و استفاده از 

داردد اما به دلیل تيیید  ریتيثحس بر عملررد ت ویلي 
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ی غیرانعطاف آموزشي و بارشناختي م توای ها روشبر 

چشمگیری بر  ریتيثآموزشي ناشي از تجمیع م توا، 

از رفتاری( و بهزیستي ت ویلي  درگیری ت ویلي )به

تلفیق  نداشته است. همچنین، رویررد ترییبي به دلیل

نقاط قوت دو شیوه آموزش حضوری و الرترونیري و 

م توای آموزشي به تناسب  ارائهی ها روشیاربرد 

موقعیت یادگیرندگان و دیدگاه ییفي نسبت به 

یادگیری، مواب درگیری ت ویلي )تداوم در انجام 

دادن به  ترالیف، ت لیل و پردازش ترالیف و اهمیت

دادن،  ي )ارزشافزایش بهزیستي ت ویل ترالیف( و

رضایتمندی و درآمیزی با م یط آموزشي( و به تبع آن، 

ی اول تا سوم( ها آزمونباعث بهبود عملررد ت ویلي )

 . شود يمدانشجویان 

زمان دو  ی ت قیق در باد روابط تعاملي و همها افتهی

رویررد ترییبي و الرترونیري و درگیری ت ویلي با 

رویررد با درگیری  عملررد ت ویلي نشان دادند این دو

رفتاری رابطه منفي و با عملررد ت ویلي رابطه مثبت 

داشتد یعني هر دو رویررد آموزشي منجر به افزایش 

و  شود يمدرگیری شناختي و انگیزشي دانشجویان 

ی ت ویلي سرانجام مواب بهبود ها یریدرگهمین 

د اما یاربرد سطح شود يمعملررد ت ویلي دانشجویان 

تر درگیری رفتاری  د ترییبي با سطح پایینبالاتر رویرر

، شود ينمهنگامي یه از رویررد الرترونیري استفاده 

رابطه مثبت داشت و برعرس. با واود این، رویررد 

متعامل شد و  3الرترونیري با رویررد ترییبي در مرحله 

این الگوی ارتباطي، درنتیجۀ استفاده از درگیری 

ررد ترییبي با سطح د اما رویافترفتاری، افزایش ی

 3و  2بالاتری از عملررد ت ویلي در هر دو مرحله 

ارتباط داشت. با واود این، این الگوی تعاملي در 

رویررد الرترونیري سطح بالا ضعیف بودد بنابراین، با 

گفت رویررد  توان يمدر ینار هم قرار دادن این نتایج 

الرترونیري مزیت رویررد ترییبي را در عملررد 

رو، نتایج این تعامل  یلي ارتقا نبواهد دادد ازاینت و

 تواند يمرویررد الرترونیري سطح بالا  دنده يمنشان 

روابط بالای رویررد ترییبي در عملررد ت ویلي را 

فرصت استفاده از درگیری رفتاری را  تعدیل یند و

افزایش دهد. همچنین، رویررد الرترونیري نقش 

ه از درگیری رفتاری و انفعالي را در مقابل استفاد

بهزیستي ت ویلي، زماني دارد یه رویررد ترییبي 

ضعیف بود. نتیجه دیگر اینره رویررد ترییبي در 

دارای تيثیرات  3استفاده از درگیری ت ویلي در مرحله 

طور منفي با  انطباقي بود و این تيثیرات انطباقي به

طور مثبت با درگیری شناختي در  درگیری رفتاری و به

ارتباط بودد اما با واود این، رویررد ترییبي با درگیری 

ارتباط نداشت و  2ت ویلي در آزمون دوم و مرحله 

اینره رابطه بین رویررد ترییبي با درگیری انگیزشي در 

مثبت بودد یعني بین رویررد ترییبي با  3و  2مراحل 

درگیری انگیزشي در آزمون دوم و نهایي ارتباط 

انجام، نتیجه نهایي پژوهش نشان داد دار بود. سر معني

طور  رابطه بین عملررد ت ویلي با رویررد ترییبي، به

 2مستقل یا در تعامل با رویررد الرترونیري در مرحله 

)تدریس  3)تدریس عملي و آزمون دوم( و مرحله 

و نهایي( مثبت بود یه نتیجه این ببش از  عملي نظری

( و درتاج 2019ت قیق با نتایج ت قیقات م مدی )

( همسو بود. در تبیین این ببش باید گفت 2019)

رویررد الرترونیري به دلیل تيیید بر دیدگاه ابزاری و 

م وری  م وری نسبت به یادگیری و یادگیرنده نتیجه

بیشتر گرایش به استفاده از درگیری رفتاری )مقاومت 

در انجام ترالیف( و رویررد ترییبي به دلیل تيیید بر 

 -نسبت به فرایند یاددهي  فرایندم وری و ییفيدیدگاه 

یادگیری، بیشتر گرایش به استفاده از درگیری شناختي 

)پردازش ترالیف( و درگیری انگیزشي )اهمیت 

ترالیف( دارد و همین درگیری شناختي و انگیزشي 

یه نتیجه این  شود يممنجر به افزایش عملررد ت ویلي 
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جفي همسو است ببش از ت قیق با نتایج ت قیقات ن

(2019b نتیجه رابطه بین بهزیستي ت ویلي با .)

 2، 3ترتیب مرحله  ی آموزشي نیز نشان داد بهرردهایرو

طور مستقل و در تعامل  با رویررد ترییبي، به 1و 

رویررد ترییبي با رویررد الرترونیري بیشترین 

همبستگي را داشت )تدریس عملي نظری و نهایي(. 

لي دروس هم نشان از رابطه سپس نتایج تدریس عم

 -دار رویررد ترییبي و رویررد ترییبي  مثبت و معني

الرترونیري با بهزیستي ت ویلي داشت. در پایان، نتیجه 

نهایي پژوهش نشان داد آموزش ترییبي در قالب متغیر 

مستقل و تعاملي نه تعدیلي و یاهشي در مقایسه با 

ي و آموزش الرترونیري به همراه درگیری ت ویل

داری  بهزیستي ت ویلي با عملررد ت ویلي ارتباط معني

ی مثبت ماهوی و طبیعي ها يژگیوداشتند و این به سبب 

آموزش ترییبي به دلیل تلفیق نقاط مثبت آموزش 

حضوری و الرترونیري به هم است یه هنوز در 

نور در مقایسه با آموزش الرترونیري  دانشگاه پیام

ایش به آموزش نهادینه نشده است. علت گر

الرترونیري، بیشتر به سبب نوع تفرر آموزشي حایم 

زني و حفظ  نور در قالب تيیید بر تست بر دانشگاه پیام

مطالب به اای درگیری ت ویلي و پردازش ترالیف و 

م وری و م توام وری )یتاد( به  بر متننیز تيیید 

است. از اای تيیید بر تعامل بین یاددهنده و یادگیرنده 

ا یه این ت قیق در شرایط خاص یرونایي انجام آنج

عنوان م دودیت پژوهش ممرن است بر  شده، این به

م دودیت اساسي نتایج ت قیق تيثیر بگذارد. همچنین، 

تدریس سه ببش نظری،  ریتيثدیگر ت قیق، تداخل 

عملي برای یك درس خاص در یك  –عملي و نظری 

 قیق تيثیر بر نتایج تنمونه آماری است یه ممرن است 

علاوه بر این، م دودیت دیگر ت قیق، اارای . بگذارد

حضوری  عنوان دانشگاه نیمه نور به آن در دانشگاه پیام

پژوهشگران در آینده،  شود يمرو، پیشنهاد  بودد ازاین

دهنده رویررد ترییبي و  ی تشریلها مؤلفهدیگر 

ی ت قیق و سایر متغیرها در رهایمتغالرترونیري را با 

یط سلامت یرونایي بررسي ینند. پیشنهاد دیگر شرا

ی دولتي، آزاد و ها دانشگاهی ت قیق را در رهایمتغاینره 

ی حضوری و با متغیرهای ها روشغیر انتفاعي مبتني بر 

روانشناختي دیگری و با اامعه آماری دیگری مطالعه 

ببش  ریتيثپژوهشگران  شود يمهمچنین، پیشنهاد ینند. 

عملي را در سه  –ری، عملي و نظری گانه تدریس نظ سه

 گروه مستقل به یار ببرند. 

 

 سپاسگزاری
دانشجویان رشته علوم تربیتي  صمیمانه همراری از

 اارای اهت در یه نور مریز خلبال دانشگاه پیام

 و قدرداني یمال یردند، همراهي بسیار ت قیق حاضر

 .دارم را تشرر

 

 منابع

. ر ،اي یبچالي، عحاو  .،شهني ییلاق، م .،امیني، م

(. رابطۀ علّي سرمایۀ روانشناختي با بهزیستي 1399)

روانشناختي و عملررد ت ویلي با میانجیگری 

، نامه روانشناسي مثبت پژوهش ي.سرمایۀ ااتماع

6(2 ،)16-1. 

. (1398. )م ،گودرزید و ن ،اوضاعيد  غ ،احمدی 

نقش راهبردهای یادگیری خودتنظیمي، درگیری 

  بیني پیشرفت د به ت ویل در پیشت ویلي و امی

ماهنامه راهبردهای  دو. آموزان ت ویلي دانش
  .19-28(، 5)12 ،آموزش در علوم پزشري

(. بررسي تيثیر آموزش ترییبي بر 1397. )ااسفیجاني، 

 ن.عملررد ت ویلي و رضایت دانشجویا

  .45-65(، 1)13، رویرردهای نوین آموزشي

خانواده، انگیزش نقش انسجام (. 1398ببشي، ن. )
آوری  بیني تاد ت ویلي و هوش هیجاني در پیش
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نامه یارشناسي ارشد  پایان] نآموزا ت ویلي دانش

 نور مریز اردبیل. دانشگاه پیام [،نشده چاپ

(. مدل تيثیر انگیزه ت ویلي با 1397براعلي، ا. )

گری سرمایه روانشناختي بر موفقیت  میانجي

(، 33)9درماني،  فرهنگ مشاوره و روان .ت ویلي

19-1. 
پورپاریزی، مد توحیدی، ا د و خضری مقدم، ن. 

آگاهي بر پیشرفت ت ویلي و  (. تيثیر ذهن1397)

ای خودپندارۀ  سازگاری ت ویلي: نقش واسطه

-29 (،3)4، نامه روانشناسي مثبت پژوهش. ت ویلي

44 . 

(. تيثیر 1397و رابیان ده زیره، م. ) ددرتاج، ف

مبتني بر موك بر درگیری آموزش از راه دور 

های آن در دانشجویان دانشگاه  ت ویلي و مؤلفه

(، 10)6 راهبردهای شناختي در یادگیری،نور.  پیام

150-131. 

(. مدل 1397و مالري، ر. )د صیف، م، ح درستگار، ا

های مدیریت یلاس با بهزیستي  علي روابط سبك

های  ای سرمایه ت ویلي با تواه به نقش واسطه

مجله ایراني آموزش در علوم پزشري، . اختيروانشن
18 ،25-38. 

ی یادگیری و ها سبك(. رابطه 1390ر. ) ،زرنگ

درگیری ت ویلي با عملررد ت ویلي دانشجویان 

 دانشگاه فردوسي مشهد. دانشگاه فردوسي مشهد.

(. رابطه 1398و نجارپوریان، س. ) دسماوی، س، ع 

علي انگیزش دروني، درگیری ت ویلي و 

اویي ت ویلي با عملررد ت ویلي ازطریق  نظمخود

آموزان دبیرستاني  هدایتي در دانش-یادگیری خود

، راهبردهای شناختي در یادگیریشهر بندرعباس. 

7(12 ،)68-47.   

(. 1397پور، عد رادمهر، فد و، یوسف وند، ل. ) قدم

ورزی بر میزان بهزیستي  تيثیر آموزش برنامه ارأت

 اول.  ختر دوره متوسطهآموزان د ت ویلي دانش

  .165-180(، 3)14، ی نوین تربیتيها شهیاند

نقش باورهای انگیزشي و . (1398). د ،م مدی
 درگیری ت ویلي در هیجانات مثبت و منفي

دانشگاه  [،نشده نامه یارشناسي ارشد چاپ پایان]

 نور مریز اردبیل. پیام

(. نقش ییفیت 1398و یریمیان پور، غ. ) دییاني، ا، ر

زندگي در مدرسه و خودتنظیمي ت ویلي در 

. آموزان دانشبیني سرزندگي ت ویلي  پیش

  .173-191(، 1)8 ،روانشناسي مدرسه

(. مقایسه تيثیرآموزش به روش 1398نجفي، ح. )الف 

پژوهش در آموزش ترییبي و سنتي در یادگیری، 
 .54-63، (2)11علوم پزشري. 

های  ه(. ارائه مدل علي مؤلف1398دنجفي، ح. )

دهنده یادگیری ترییبي و هوش هیجاني و  تشریل

مجله ایراني آموزش  .تيثیر آن بر عملررد ت ویلي

 .271-281، 19، در علوم پزشري
های  (. رابطه بین ابعاد و شاخص1396نجفي، ح. )

ببشي به یادگیری در  آموزش ترییبي و ییفیت

فن آوری اطلاعات و  نور. فولنامه دانشگاه پیام
 .59-80(، 4)7 ،ت در علوم تربیتيارتباطا
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