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 چکیده

 ییو همکاران در مدارس ابتدا سیجو یریادگی -یاددهی نینو یالگوها یریکارگبه زانیم یپژوهش حاضر با هدف بررس

 ییآموزگاران دوره ابتدا یشامل تمام یو جامعه آمار یشیماپی– یفی)دخترانه( شهر همدان انجام شد. روش پژوهش توص

 یتصادف یریگنفر بود. با استفاده از روش نمونه 325 برمشتمل  99-98 یلیمدارس دخترانه شهر همدان در سال تحص

 ،یمانند جدول فراوان یفیانتخاب شد. از روش آمار توص 177برابر  یاو مورگان حجم نمونه یو جدول کرجس یاچندمرحله

نرمال بودن  یبررس یبرا رنوفیاسم -کولموگروف یانحراف استاندارد، حداقل و حداکثر نمره و آمار استنباط ن،یانگیدرصد م

استفاده  رهایمتغ ییایپا بیضرا نییتع یکرونباخ برا یآلفا ق،یسؤالات تحق لیجهت تحل یگروه تک t ها، آزمون داده عیتوز

و همکاران استخراج شد. صحت  سیجو سیتدر یسؤال محقق ساخته از کتاب الگوها 36نامه پرسش یاصل یهاشد. مؤلفه

کرونباخ  ینامه با استفاده از آلفاکل پرسش ییایقرار گرفت و پا یتیگروه علوم ترب دید اساتییمورد تأ ییو محتوا یصور ییروا

 -%94برابر با  بیبه ترت یرفتار یهاستمیو س یانفراد یالگوها ،یاجتماع یالگوها ،یمؤلفه اطلاعات پرداز 4 ییایو پا %94

 نیانگیآمده نشان داد که مدستبه جیدارد. نتا یقبول ابلق ییاینامه پاپرسش دهدیبه دست آمد که نشان م 78% -83% -75%

و  شتریب اریاز نمره مع یریادگیو  یاددهی یگروه الگوها 4)کل( و  یریادگی -یاددهی نینو یالگوها یریکارگنمونه در به

 قرار دارد. ییتوسط معلمان در جامعه موردنظر در سطح بالا سیتدر ندیالگوها در فرا نیا یریکارگبه

 یرفتار یهاستمیس ،یانفراد یالگوها ،یاجتماع یالگوها ،یاطلاعات پرداز ،یریادگی -یاددهی ینو یالگوهاهای کلیدی: واژه
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 مقدمه

ین همواره موردنظر محققین و ها و فنون آموزشی و تربیتی نوهای تدریس و تسلط معلمان بر روشاهمیت یادگیری بهتر، روش

نظران این ملاک را بر دیگر های شایستگی معلمان است. بسیاری از صاحبدانشمندان علوم تربیتی بوده و یکی از ملاک

 تر عمل خواهند کرددهند که هر چه در این امر مسلط باشند در کار خود موفقهای صلاحیت معلمان ترجیح میملاک

وپرورش تنها وسیله دسترسی به کند: در جامعه امروز، آموزش( اشاره می1380) گونه که معیریهمان (.1391شعبانی، )

ها با هر نظام سیاسی و اجتماعی پیشرفته و در حال پیشرفت به تر، توسعه و پیشرفت بیشتر است. امروز همه ملتتکنیک قوی

قوی بنیاد شده است. در این میان مسئولیت مدرس که وظیفه  دلیل نیست و بر منطقمسئله تربیت توجه دارند. این توجه بی

آموزش و انتقال دانش و علوم به فراگیران را بر عهده دارد، برجسته خواهد شد. اگر به این باور رسیده باشیم که نقش مدرس، 

ت، باید بپذیریم که ابزار ها به دانشجویان، فراهم ساختن محیطی مطلوب برای یادگیری اسجای انتقال صرف دانش و آموختهبه

کند که ای را در کلاس ارائه میهای چندگانههای سنتی تدریس است. مدرس عملکردها و نقشاین کار چیزی فرای روش

اند از: الگو بودن، حمایتگری، الزام کنندگی، و دانش روانشناسانه اوست. نقش او عبارت های شغلیترکیبی از شخصیت، قابلیت

کننده دهنده جسم، درگیر کننده، برانگیزاننده تخیل، متعادلها، شنوندگی، میزبانی، پرورشدهنده فکر و مهارت راهنمایی، رشد

 (.2001کننده منافع)گالبریس، دوستی، شریک بودن و فراهم

ت خاطر، های تدریس در پیشرفت تحصیلی دانش آموزان، ایجاد انگیزه و رضایدهد، روشتاریخچه این مطالعات نیز نشان می

های علمی به پرورش شخصیت و در رشد خلاقیت آنان مؤثر است. لذا وظیفه معلمان در فرایند تدریس تنها انتقال واقعیت

 (.1395شعبانی، ) دانش آموزان یا فراگیران نیست بلکه باید موقعیت و شرایط مطلوب یادگیری را فراهم نمایند

های تدریس نوین در آموزش خصوصاً در کشور ما، به کار نگرفتن روش پرورشویکی از مشکلات مهم و اساسی در نظام آموزش

دهند. است به همین دلیل کیفیت آموزشی از سطح مطلوب برخوردار نیست و دانش آموزان علاقه زیادی به تحصیل نشان نمی

و تحقیقات گوناگون در های نوین تدریس است. پیشرفت روزافزون علوم یکی از دلایل آن عدم آشنایی معلمان با روش

آید. امروزه هر یابد و مطالب جدیدی به دست میروز افزایش میهای مختلف حاکی از آن است که اطلاعات بشر روزبهحیطه

طلبد و آموز و معلم را میهای جدید است. روش تدریس فعال و نوین که در آن مشارکت دانشفرد بشر ناچار از استفاده یافته

آموز، به افزایش توانایی یادگیرنده در فرایند یادگیری عنایت دارد. به دلایل متعدد ازجمله تأکید مطالب به دانش جای انتقالبه

های جهانی، رشد روزافزون تحقیقات، سرعت های تحصیلی، نگرشوپرورش کشور و اهداف دورهبر اصولی از کلیات نظام آموزش

های نوین تدریس، کارگیری شیوهطلبد. با بهیادگیری را می -نوین یاددهیهای فناوری و تکنولوژی، ضرورت کاربست روش

کند تا توانایی دانش آموزان را در مهارت گوش معلم تلاش می گیرد وآموز در مرکز توجه قرار میهای دانشعلایق و توانمندی

و خلاقیت تقویت کند و با توجه به این وتحلیل، سازندگی دادن، گفتن، خواندن، نوشتن، استدلال، مقایسه، تطبیق، تجزیه

(. بااینکه تدریس، در متون علوم تربیتی مفهومی آشنا به نظر 1392سیف، ) موضوع محتوای درس را در کلاس ارائه دهد

های مختلف معلمان از مفهوم های درسی بامعنی و ماهیت آن آشنایی دارند اما برداشترسد و اکثر معلمان و مجریان برنامهمی

ها تأثیر مثبت یا منفی داشته باشد. یادگیری نیز یکی تواند در نگرش آنان نسبت به دانش آموزان و نحوه کار کردن با آنن میآ

های ترین مفاهیم برای تعریف است و لذا از آن تعریفحال یکی از مشکلها درروان شناسی امروز و درعینترین زمینهاز مهم

توان گفت که این دو، فرایندهایی نامرتبط های موجود بین تدریس و یادگیری، نمین به تفاوتاما با اذعا مختلفی شده است؛
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که یادگیری هدف و تدریس عامل رسیدن به این هدف است. طوریباشند. در حقیقت هر دو به هم وابسته هستند. بهمی

رو معلمان قبل از (. ازاین1392مهر محمدی، ) روندباوجوداین وابستگی، یادگیری و تدریس دو فرایند مستقل به شمار می

های تدریس، بایستی چگونگی فرایند یادگیری را موردمطالعه قرار دهند، چراکه انتخاب روش تدریس بررسی و انتخاب روش

کند و برحسب ماده درسی یابی به هدفی مطلوب را تضمین میامری علمی است که بر اصول معینی استوار است، امکان دست

ای های یادگیری و الگوهای تدریس اهمیت ویژهبنابراین شناخت و آگاهی معلمان از نظریه (؛1390وکیلیان، ) فاوت استمت

ای را دارد، چراکه مراکز آموزشی جایگاهی برای نظارت، هدایت و یادگیری هستند و معلم نقش راهنما، ناظر و سازمان دهنده

طور عمیق و از روی علاقه یاد کند تا درس را بهکند و به او کمک میشی را طی میآموز مسیر آموزپای دانشدارد که پا به

که به دانش آموزان خود اند و معلمان درحالی(. الگوهای تدریس درواقع الگوهای یادگیری1394منصوری جمشیدی، ) بگیرد

 (.1396آباد و همکاران، عزیزی فتاح ) آموزندها میدهند نحوه یادگیری درست را نیز به آناطلاعات می

های بنیادی را افزایش دهد و در تواند یادگیری اطلاعات و مهارتالگوهای یاددهی و یادگیری مدلی بسیار جامع است که می

( الگوهای یاددهی و یادگیری را به چهار 2011) حوزه موضوعات مختلف کارکرد و کاربرد داشته باشد. جویس و همکاران

کنند. معیار های رفتاری تقسیم میردازش اطلاعات، الگوهای اجتماعی، الگوهای انفرادی و الگوهای نظامخانواده الگوهای پ

ها، قابلیت کاربرد گسترده الگوها است. ضمن اینکه با توجه به انطباق پذیر اصلی در انتخاب الگوها در هر یک از این خانواده

جوی، کالهون و ) های یادگیری دانش آموزان و مواد درسی تنظیم نمودسبک تناسبها را بهتوان آنبودن الگوهای تدریس، می

 پردازیم.(. در زیر به توضیح مختصر این الگو می2011هاپکینز، 

خانواده الگوهای اطلاعات پردازی شامل: دریافت مفهوم، یادگیری به شیوه استقرایی، کاوشگری علمی و ورزیدگی در  -1

طوری که از دازی و پیش سازمان دهنده است. خانواده پردازش اطلاعات همانکاوشگری، حفظ کردن، بدیعه پر

کنند. علاوه بر این دانش آموزان در اسمشان پیداست، در پردازش اطلاعات به دانش آموزان و فراگیران کمک می

ها به بع و کتابهایی از مناشکل مشاهدات یا داده ها، معمولاً دانش را بهآوری اطلاعات و کار روی آنحین جمع

بندی ساده شروع کنند. بدین ترتیب این الگو با طبقهتری ایجاد مییافتهآورند و دانش را در سطح سازماندست می

ها های مختلفی که تئوریهای علمی و نهایتاً تا دانش نظری و تئوری و راهشود و سطح آن تا ساختار دانش رشتهمی

 (.1396ای، امینی و سلیمی، بندی، مصطفیقشن) یابدشوند گسترش میساخته می

خانواده الگوهای اجتماعی شامل: ایفای نقش، بررسی گروهی، کاوشگری اجتماعی ویاران در یادگیری است. وقتی  -2

وسیله کنیم. الگوهای اجتماعی تدریس بهافزایی( تولید میهم) کنیم یک انرژی جمعی بانام سینرژیباهم کار می

های اجتماعی و جهت که همگی مهارتکنند. این الگوها ازاینیادگیری، این پدیده استفاده میهای تشکیل گروه

کند و ابزارهایی را برای دهند و درنهایت در دانش آموزان و فراگیران تعهد اجتماعی ایجاد میسینرژی را افزایش می

نمایند، مشترک هستند. الگوهای میمشارکت در بالاترین اشکال جریان دموکراتیک برای دانش آموزان فراهم 

کنند تا از طریق بررسی جمعی، ساخت دانش را فراگیرند و ازلحاظ اجتماعی تدریس به دانش آموزان کمک می

 (.1394منصوری، جمشیدی، ) دهندتعامل اجتماعی دامنه اهداف اجتماعی را موردتوجه و تأکید قرار می

 خانواده. است هوم مثبت از خویشتن، خودشکوفایی و تدریس غیرمستقیمخانواده الگوهای انفرادی شامل: توسعه مف -3

وپرورش را کنند آموزششوند و کوشش و تلاش میمی آغاز فرد، یک شخصیتی اندازچشم با فردی تدریس الگوهای

گیرند و یاد وپرورش خود را بر عهده ای شکل دهند تا دانش آموزان خود را بهتر درک کنند، مسئولیت آموزشگونهبه

کند و درصدد بگیرند به حدی فراتر از رشد فعلی خود برسند. الگوهای تدریس فردی به دیدگاه فرد توجه زیاد می
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ای خودآگاه شوند و مسئولیت سرنوشت طور فزایندههستند تا استقلال سازنده را در فرد تشویق نمایند تا افراد به

 (.1395اسباره، ) خودشان را به عهده گیرند

یادگیری برای یادگیری در حد ورزیدگی(، ) های رفتاری شامل: یادگیری تسلط آموزیخانواده الگوهای سیستم -4

های منزله سیستم(. در این خانواده انسان به1396بهرنگی، ) سازها و آموزش مستقیم استیادگیری از طریق شبیه

به اطلاعات دریافت شده در مورد نحوه انجام  شود که در واکنش نسبتگر در نظر گرفته میارتباطی خود اصلاح

 (.1395پاسبان، ) دهدآمیز وظایف رفتار خود را تغییر میموفقیت

( در فرایند 2011) کارگیری الگوهای یاددهی و یادگیری جویس و همکارانبنابراین با توجه به اهمیت و جامعیتی که به

کارگیری الگوهای یاددهی و یادگیری سی این هدف است تا میزان بهیادگیری فراگیران دارند، پژوهش حاضر به دنبال برر

 جویس و همکاران را در شهر همدان موردپژوهش قرار دهد.

های مرتبط با تحقیق موردنظر ما را در این زمینه با توجه به اهمیت موضوع الگوهای یاددهی و یادگیری، مروری بر پژوهش

 کمک خواهد کرد.

کارگیری الگوهای تدریس نشان ( در خصوص بررسی عملکرد معلمان در به1388) پیشین، حبیبی ازجمله نتایج تحقیقات

کارگیری این الگوها در فرایند یاددهی و یادگیری مدارس ما، در سطحی نازل و پایین قرار دارد. دهد که آشنایی و بهمی

ترین ضعف مدارس ماست و وهای تدریس بزرگ( نیز در پژوهش خود گزارش کرده که استفاده نکردن از الگ1386) حسینی

برای این مشکل الگوهای جدید تدریس باید به مدارس آورده شود. یکی از مشکلات نظام آموزشی در کشور، استفاده نکردن از 

( نیز نشان 1384) الگوهای تدریس در مدارس به دلیل عدم آموزش و تجربه کافی در معلمان است. نتایج تحقیقات سیمانپور

تر از سطح مطلوب قرار دارد و برای رسیدن به کارگیری الگوهای تدریس پاییندهد که میزان آشنایی و مهارت معلمان در بهمی

( در پژوهش خود با عنوان 1382) های آموزشی متعدد هستیم. لک هندریها و ردهسطح مطلوب، نیازمند برگزاری دوره

ها در فرایند تدریس( به این نتایج ی با الگوهای تدریس و میزان کاربرد آن)بررسی میزان آشنایی معلمان دوره راهنمای

یافت که معلمان بیش از سطح متوسط با الگوهای پردازش اطلاعات، الگوهای اجتماعی تدریس، الگوهای تدریس فردی و دست

وهای مذکور را در فرایند های رفتاری تدریس آشنایی دارند. همچنین معلمان بیش از سطح متوسط الگالگوهای سیستم

 های ضمن خدمتگیرند و نیز میزان آشنایی و سطح کاربرد الگوهای تدریس ازنظر معلمانی که در دورهتدریس به کار می

 اند تفاوت معنادار وجود دارد. جلالی و نظریها شرکت نکردههایی که در این دورهاند و آنالگوهای تدریس شرکت نموده

نفس، رفتارهای خود ابرازی نفس، اعتمادبهتأثیر آموزش الگوهای یادگیری اجتماعی بر عزت» خود با عنوان( در پژوهش 1381)

نفس، به این نتیجه دست یافتند که میانگین نمرات عزت« و پیشرفت تحصیلی دانش آموزان کلاس سوم دوره راهنمایی

صورت معناداری بهبودیافته بود ولی رابطه معناداری زان بهنفس، رفتارهای خود ابرازی و پیشرفت تحصیلی دانش آمواعتمادبه

( به 2004) میان اثربخشی آموزش الگوی یادگیری اجتماعی با مناطق مختلف آموزشی و جنسیت مشاهده نشد. چانک و رو

« دیهای هنری کاربربررسی مهارت حل مسئله بر خود کارآمدی و خلاقیت کودکان در تدریس موضوع» پژوهشی با عنوان

( نیز در پژوهش خود با 1388) نتایج آن پیشرفت خلاقت و خود کارآمدی را در گروه آموزشی نشان داد. ملکوتی پرداختند و

یافت که کار و بحث گروهی، فراگیران را با مشکلاتی به این نتیجه دست« بحث گروهی() های کوچکتدریس در گروه»عنوان 

کند و راه مقابله و برطرف کردن مشکلات را به آنان ها وجود دارد آشنا میماعی آنسالی بر سر راه زندگی اجتکه در بزرگ

آموزد. درواقع این نوع آموزش، تمرینی کوچک برای رسیدن به زندگی اجتماعی بهتر است. در جریان کار گروهی فراگیر می
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آورد. همچنین ها به دست میه مدیریت و فعالیتپذیری، تجربیاتی نیز درزمینکار و مسئولیتاندوزی در تقسیمعلاوه بر تجربه

مقایسه تأثیر » ( در پژوهش خود با عنوان1388) شود. حیدری و همکارانتر و ماندگارتر میبحث گروهی باعث یادگیری عمیق

 به این نتیجه دست« تدریس به روش سخنرانی با بازخورد و سخنرانی به روش سنتی بر میزان یادگیری و کیفیت تدریس

آزمون آزمون، نمرات کلی پسای پیشیافتند که اطلاعات دموگرافیک کیفیت تدریس از دیدگاه دانشجویان، نمرات کلی و طبقه

آزمون در سطوح دانش و درک و فهم مشابه بلافاصله پس از تدریس در گروه مشابه بود. نتایج نمرات طبقات یادگیری این پس

ای های معناداری را در گروه نشان دادند. همچنین نمرات کلی و طبقهوتحلیل تفاوتیهبودند ولی نمرات طبقات کاربرد و تجز

های تأثیر شیوه» ( در طرح پژوهشی خود با عنوان1389) ماه بعد در دو گروه متفاوت نبود. اکبری و رجایی پور 4آزمون پس

تأثیر شیوه تدریس، حل مسئله، پروژه و میزان « های آموزش ضمن خدمت دبیرانمختلف تدریس در افزایش کیفیت دوره

های حل مسئله و ها نشان داد که روشهای آموزش خدمت موردبررسی قراردادند، یافتهسخنرانی را در افزایش کیفیت دوره

های آموزش ضمن خدمت و پروژه بیش از سطح متوسط ولی روش سخنرانی کمتر از سطح متوسط در افزایش کیفیت دوره

( در طرح پژوهشی 1381) ها نداشته است. زمانیش تدریس سخنرانی تأثیر زیادی در افزایش کیفیت این دورهکارگیری روبه

های جدید تدریس موجب یافت که روشبه این نتیجه دست« ارائه الگوهای جدید تدریس در مقطع ابتدایی» خود با عنوان

ها نسبت به محیط آموزشی شده است. نتایج پژوهش نظری و آنشورونشاط فراگیران و ایجاد علاقه و باعث بالا بردن انگیزه 

در مدارس ابتدایی( نشان داد که  یادگیری -کارگیری الگوهای نوین یاددهیبررسی میزان به) ( با عنوان1397) همکاران

اجتماعی در جامعه از  ها الگوی اطلاعات پردازی و الگوهاییادگیری و از بین زیرمجموعه آن -کارگیری الگوهای نوین یاددهیبه

در فرایند تدریس توسط معلمان در  کارگیری الگوهای انفرادی و سیستم رفتاریوضعیت مطلوبی برخوردار نیست. همچنین به

سالان و مدرسان پرداخت. وی دریافت که ( به بررسی فراشناخت در بزرگ2004) جامعه در سطح متوسط قرار است. سانی

توجه دیگر این بود که معلمان سطوح مختلف تحصیلی از یابد. نتیجه جالبدریس افزایش میفراشناخت با سن و تجارب ت

که پیچیدگی و جزئیات محتوا با های فراشناختی آنان مشابه بود. درحالیدبستانی تا دانشگاه، نتایج پرسشنامه آگاهیپیش

های معلمان از راهبردهای یادگیری نشان داد که آگاهی وجود نتایج این تحقیقیابد اما بااینسطوح تحصیلی بالاتر افزایش می

تر به همان نسبتی که برای تدریس در دبیرستان و دانشکده قوی است در میان معلمانی که به دانش آموزان سطوح پایین

گیری تدریس ( به اهمیت دانش فراشناختی مدرسان در طراحی و تصمیم2005) کنند، نیز قوی است. اسمیتتدریس می

ها اشاره داشته است. وی در پژوهش خود به این نتیجه رسید که مدرسانی که از مهارت دانش فراشناختی بالایی اثربخشی آن

( در نتایج 2003) دارند. جیلز ریزی برای کلیه مراحل تدریسبرخوردارند قابلت بالایی در مرحله پیش از تدریس و برنامه

 ها بافرهنگ وکند که یادگیری مشارکتی در ایجاد نگرش مثبت نسبت به همسالان و همکلاسیتحقیقات خود چنین بیان می

زمینه اجتماعی متفاوت و نیز کودکان با نیازهای گوناگون یادگیری مؤثر بوده و همچنین یادگیری مشارکتی در ایجاد تعامل 

 با عنوان (1391) ها و کار کردن با یکدیگر مؤثر است. در پژوهش محققیان و همکاراننیازهای گوناگون با دیگر بچهکودکان با 

نتایج حاکی از آن بود که استادان، علاوه بر اینکه « شناخت و کاربرد الگوهای نوین تدریس د رمیان اساتید گروه علوم انسانی»

گیرند. همچنین ازحد متوسط در فرایند تدریس به کار میها را بیششناسند، آنط میازحد متوسالگوهای نوین تدریس را بیش

های جمعیت شناختی تفاوت معنادار کارگیری این الگوها با توجه به ویژگیبین نظرات اساتید گروه علوم انسانی در شناخت و به

 ادار نبوده استوجود داشته، اما برحسب )دانشکده محل خدمت و رشته تحصیلی( تفاوت معن
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 های پژوهشپرسش

کارگیری الگوهای نوین یاددهی و یادگیری جویس و همکاران در مدارس ابتدایی دخترانه شهر همدان شناخت و به -1

 در فرایند تدریس در چه حدی است؟

 مدانه شهر دخترانه ابتدایی مدارس در همکاران و کارگیری خانواده الگوهای اطلاعات پردازی جویسشناخت و به -2

 در چه حدی است؟ تدریس فرایند در

 فرایند در همدان شهر دخترانه ابتدایی مدارس در همکاران و کارگیری خانواده الگوهای اجتماعی جویسشناخت و به -3

 در چه حدی است؟ تدریس

 فرایند در همدان شهر دخترانه ابتدایی مدارس در همکاران و کارگیری خانواده الگوهای انفرادی جویسشناخت و به -4

 در چه حدی است؟ تدریس

 شهر دخترانه ابتدایی مدارس در همکاران و های رفتاری جویسکارگیری خانواده الگوهای سیستمشناخت و به -5

 در چه حدی است؟ تدریس فرایند در همدان

 

  روش شناسی پژوهش

ازنظر دامنه خرد و ازنظر زمانی یک پیمایشی، ازنظر هدف کاربردی،  -تحقیق حاضر از نوع تحقیقات کمی ازنظر روش توصیفی

گیری از جامعه زمان واحد از طریق نمونهها درباره یک یا چند صفت در یکبررسی مقطعی است. درروش مقطعی گردآوری داده

نفراست. حجم  325شود. جامعه آماری پژوهش شامل تمامی آموزگاران مدارس دخترانه دوره ابتدایی مشتمل بر انجام می

ای انتخاب گیری تصادفی چندمرحلهنفر با استفاده از روش نمونه 177نفر( برابر ) استفاده از جدول کرجسی و مورگان نمونه با

 شد.

 شناسیهای جمعیتویژگی برحسب موردمطالعه( توزیع نمونه 1جدول )

 درصد فراوانی متغیر

میزان 

 تحصیلات

 8/21 39 کاردانی

 9/60 109 کارشناسی

 8/12 23 کارشناسی ارشد

 6/0 1 دکتری

 8/2 5 سایر

 1/1 2 اظهارنشده

 سابقه خدمت

 5/4 8 سال 5کمتر از 

 4/18 33 سال 10تا  6

 5/14 26 سال 15تا  11

 3/12 22 سال 20تا  16

 3/12 22 سال 25تا  21

 1/34 61 سال 30تا  26
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 6/0 1 سال 30بالاتر از 

 4/3 6 اظهارنشده

 محل تحصیل

 9/65 118 معلمتربیت

 33 59 هاسایر دانشگاه

 1/1 2 اظهارنشده

 

نفر از معلمان زن مدارس ابتدایی شهر همدان است که تحصیلات  179شامل  موردمطالعه(، نمونه 1جدول )ی هاداده بر اساس

 نفر 5( دکتری است. %6/0) نفر 1( کارشناسی ارشد و %8/12نفر ) 23( کارشناسی، %9/60نفر ) 109( کاردانی، %8/21نفر ) 39

( کمتر %5/4نفر ) 8سابقه خدمت  .اندنکرده( میزان تحصیلات خود را ذکر %1/1) نفر 2، رادارند( سایر مدارک تحصیلی 8/2%)

 22 لسا 20تا  16( بین %3/12) نفر 22سال، 15تا  11( بین %5/14نفر ) 26سال،  10تا  6( بین %4/18) نفر 33سال،  5از 

 30( سابقه بالاتر از %6/0نفر ) 1سال است. همچنین تنها  30تا  26( بین %1/34) نفر 61 سال و 25تا  21( بین %3/12) نفر

( سایر %33) نفر 59و  معلمتیترب لیالتحصفارغ( %9/65نفر ) 118. اندنکرده( تحصیلات خود را ذکر %4/3) نفر 6سال دارد و 

 .اندنکردهحل تحصیل خود را عنوان ( نیز م%1/1) نفر 2هستند.  هادانشگاه

که  بیترتنیابهی پژوهش( بود. هانامهپرسشی آورجمعتوزیع و ) یدانیمی و اکتابخانهی اطلاعات به دو صورت گردآورروش 

 شدهمشخصی بررسی هاراهی اینترنتی پیرامون مسئله تحقیق و چارچوب نظری و هاگاهیپای و اکتابخانهنخست در مطالعات 

 ی شد.آورجمع نامهپرسشبا استفاده از  هادادهسپس 

ی آن از کتاب الگوهای تدریس هاسؤالی اصلی و هامؤلفهمحقق ساخته استفاده شد که  نامهپرسشاز  هادادهی آورجمعبرای 

 1 )سؤالات تمیآ 17گویه و دارای چهار خرده مقیاس است که  36شامل  شدههیته نامهپرسش. استخراج شدجویس و همکاران 

( مربوط به خانواده الگوی اجتماعی، 22تا  18 سؤالاتبه ترتیب ) تمیآ 5ی الگوهای اطلاعات پردازی، خانواده( مربوط به 17تا 

ی الگوی خانواده( مربوط به 36تا  32 )سؤالات تمیآ 5( مربوط به خانواده الگوی انفرادی و 31تا  23 )سؤالات تمیآ 9

ی آن از خیلی کم تا خیلی زیاد است و هانهیگزی لیکرت تنظیم شد که انهیگز 5در طیف  نامهپرسشد. ی رفتاری بوهاستمیس

 ؛ وباشدیم 5، خیلی زیاد نمره 4، زیاد نمره 3، متوسط نمره 2، کم نمره 1ی به ترتیب به خیلی کم نمره گذارنمرهشیوه 

محتوایی آن از نظرات اساتید و متخصصان گروه علوم تربیتی استفاده ی معکوس ندارند. برای بررسی روایی صوری و گذارنمره

 شد.

 

 پرسشنامه(اطلاعات )پایایی ابزار گردآوری  

 94/0عدد پرسشنامه اجرا شد که پایایی کل پرسشنامه  30برای سنجش پایای پرسشنامه الگوهای نوین یاددهی یادگیری ابتدا 

آمد  به دست 78/0 یرفتارو الگوهای  83/0 یانفراد، الگوهای 75/0 یاجتماعگوهای ، ال94/0و پایایی الگوی اطلاعات پردازی 

 پرسشنامه پایایی قابل قبولی دارد. دهدیمکه نشان 

 است. شدهدادهضریب پایایی متغیرهای پژوهش در جدول زیر نشان 

 پایایی براساس آلفای کرونباخ ( 2) جدول

 آلفای کرونباخ سؤالتعداد   هامؤلفه
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 %94 17 17-1  اطلاعات پردازی

 %75 5 22-18 الگوهای اجتماعی

 %83 9 31-23 یانفرادالگوهای 

 %78 5 36-32 ی رفتاریهاستمیس

 %94 36 36-1 پایایی کل

 

 

 هایافته

ثل ستنباطی ماآمار  از روش آمار توصیفی مانند جدول فراوانی، درصد میانگین، انحراف استاندارد، حداقل و حداکثر نمره و

ی وضعیت متغیرهای تک گروهی جهت بررس Tها، آزمون سمیرنوف برای بررسی نرمال بودن توزیع دادها -آزمون کولموگروف

 شده است. استفاده 25نسخه  SPSSافزار نرمها از تحقیق استفاده شد. برای تحلیل داده

 میانگین متغیرها( 3) جدول

 شاخص               

 متغیر

 میانگین

(M) 

 انحراف معیار

SD 

 

 

 

 حداقل نمره

Min 

 حداکثر نمره

Max 

 nتعداد 

 177   %47 36/4 اطلاعات پردازی

 177   %60 13/4 الگوهای اجتماعی

 177   %53 25/4 الگوهای انفرادی

 177   %74 37/3 سیستم های رفتاری

 177   %44 12/4 ادگیریی-الگوهای نوین یاددهی 

 

 راف معیارو انح 36/4گین که بیشترین میانگین مربوط به متغیر الگوهای اطلاعات پردازی با میان دهدمی نشان 3 نتایج جدول

است؛ میانگین  %74و انحراف معیار  37/3و کمترین میانگین مربوط به متغیر الگوهای سیستم های رفتاری با میانگین  47%

 است. %53ار و انحراف معی 25/4 و میانگین الگوهای انفرادی %60و انحراف معیار  13/4الگوهای اجتماعی  متغیرهای

 :1های آماری پارامتریکفرض استفاده از آزمونپیش

 هاداده یعنرمال بودن توز یبرا اسمیرونوف –آزمون کالموگروف  یجهنت( 4جدول )

                                                           
۱.Parametric statistical tests 



 لوم اسلامیمجله پژوهش و مطالعات ع

 1401 بهمن، 43، شماره سال چهارم

21 

 

تعداد  متغیر 

 نمونه

سطح  Zمقدار 

 یمعنادار

 707/0 702/0 179 الگوهای نوین یاددهی یادگیری 

ن 
وی

 ن
ی

ها
گو

ال

ی
یر

دگ
 یا

ی
ده

اد
ی

 

 059/0 327/1 179 الگوی اطلاعات پردازی

 051/0 355/1 179 الگوی اجتماعی

 136/0 159/1 179 الگوی انفرادی

 072/0 289/1 179 الگوی رفتاری

 

توان اظهار نمود که متغیرهای اصلی پژوهش یعنی ( می4اسمیرونوف در جدول ) -با توجه به نتایج آزمون کالموگروف

 تربزرگدر هریک از متغیرها  Zباشند؛ زیرا سطح معناداری مقادیر نرمال میها( مؤلفه و همهالگوهای نوین یاددهی یادگیری )

 ی پژوهش استفاده کرد.هاسؤالپارامتری برای تحلیل  یهاآزمونتوان از بنابراین می؛ (<05/0pباشد )می 05/0از 

 

 
 

 یاددهی یادگیریالگوهای نوین  با میزان آشنایی معلمان مقطع ابتدایی شهر همدان( توزیع فراوانی 1نمودار )

 به همراه منحنی توزیع نرمال

 

 سؤالات پژوهش: لیوتحلهیتجز

در فرایند تدریس در بین آموزگاران  هاآنیری کارگبهمیزان آشنایی با الگوهای نوین یاددهی یادگیری و میزان پرسش اول: 

 زن دورة ابتدایی شهر همدان چقدر است؟

 

در فرایند  هاآنیری کارگبهمیزان آشنایی معلمان دورة ابتدایی با الگوهای نوین یاددهی یادگیری و نحوة ( بررسی 5جدول )

 :یتک گروه tبا استفاده از آزمون تدریس 
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 شدهمشاهده
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 استاندارد

میانگین 

 2آماری

مقدار 

آماره 

t 

درجه 

 آزادی

سطح 

 معناداری

میزان آشنایی با الگوهای نوین 

یاددهی یادگیری و نحوة 

در فرایند  هاآنیری کارگبه

 تدریس

12/4 44/0 3 67/33 178 0001/0** 

 معنادار است. 01/0** در سطح    معنادار است. 05/0* در سطح 
 

 گوهای نوین یاددهیبا المعلمان دورة ابتدایی میزان آشنایی دهد میانگین ( نشان می5جدول ) تک گروهی در tآزمون نتایج 

( 3) یآماراست که از میانگین  آمدهدستبه 44/0با انحراف معیار  12/4 در فرایند تدریس هاآنیری کارگبهیادگیری و نحوة 

میزان توان گفت که یماطمینان  درصد 99بنابراین با ( >01/0p) معنادار است؛ زیرا 01/0در سطح  است و این تفاوت تربزرگ

توسط متر از حد بالا یند تدریسیری آنها در فراکارگبهبا الگوهای نوین یاددهی یادگیری و میزان معلمان دورة ابتدایی آشنایی 

 ( است.3)

 

 آموزگاران در فرایند تدریس در بین هاآنیری کارگبهی و میزان اطلاعات پردازمیزان آشنایی با خانواده الگوهای دوم:  پرسش

 دورة ابتدایی شهر همدان چقدر است؟ مؤنث

با س در فرایند تدری هاآنیری کارگبهمیزان آشنایی معلمان دورة ابتدایی با الگوهای اطلاعات پردازی و نحوة ( بررسی 6جدول )

 :یتک گروه tاستفاده از آزمون 
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 متغیر

میانگین 

 شدهمشاهده

انحراف 

 استاندارد

میانگین 
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میزان آشنایی با الگوهای 

اطلاعات پردازی و نحوة 

در فرایند  هاآنیری کارگبه

 تدریس

36/4 47/0 3 64/38 178 0001/0** 

 معنادار است. 01/0** در سطح    معنادار است. 05/0* در سطح 
 

با خانواده الگوهای اطلاعات معلمان دورة ابتدایی میزان آشنایی دهد میانگین ( نشان می6جدول ) تک گروهی در tآزمون نتایج 

( 3) یآماراست که از میانگین  آمدهدستبه 47/0با انحراف معیار  36/4 در فرایند تدریس هاآنیری کارگبهپردازی و نحوة 

میزان توان گفت که اطمینان می درصد 99بنابراین با ( >01/0p) ار است؛ زیرامعناد 01/0در سطح  است و این تفاوت تربزرگ

                                                           
  -میانگین آماری هر گویه در مقیاس پرسشنامه الگوهای نوین یاددهی یادگیری 3 است زیرا 3= 5÷ 15= 25+4+3+2+1
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بالاتر از حد  در فرایند تدریس هاآنیری کارگبهبا خانواده الگوهای اطلاعات پردازی و میزان معلمان دورة ابتدایی آشنایی 

 ( است.3متوسط )

 

 مؤنثدر فرایند تدریس در بین آموزگاران  هاآنیری کارگبهمیزان آشنایی با خانواده الگوهای اجتماعی و میزان : سوم پرسش

 دورة ابتدایی شهر همدان چقدر است؟

با در فرایند تدریس  هاآنیری کارگبهمیزان آشنایی معلمان دورة ابتدایی با الگوهای اجتماعی و نحوة ( بررسی 7جدول )

 :یتک گروه tآزمون  استفاده از
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میزان آشنایی با الگوهای 

یری کارگبهاجتماعی و نحوة 

 در فرایند تدریس هاآن

13/4 60/0 3 08/25 178 0001/0** 

 معنادار است. 01/0در سطح **    معنادار است. 05/0* در سطح 
 

با خانواده الگوهای معلمان دورة ابتدایی میزان آشنایی دهد میانگین ( نشان می7جدول ) تک گروهی در tآزمون نتایج 

( 3) یآماراست که از میانگین  آمدهدستبه 60/0با انحراف معیار  13/4 در فرایند تدریس هاآنیری کارگبهاجتماعی و نحوة 

میزان توان گفت که اطمینان می درصد 99بنابراین با ( >01/0p) معنادار است؛ زیرا 01/0در سطح  است و این تفاوت تربزرگ

( 3متوسط )بالاتر از حد  در فرایند تدریس هاآنیری کارگبهبا خانواده الگوهای اجتماعی و میزان معلمان دورة ابتدایی آشنایی 

 است.

 

 مؤنثدر فرایند تدریس در بین آموزگاران  هاآنیری کارگبهمیزان آشنایی با خانواده الگوهای انفرادی و میزان : پرسش چهارم

 دورة ابتدایی شهر همدان چقدر است؟

با استفاده در فرایند تدریس  هاآنیری کارگبهمیزان آشنایی معلمان دورة ابتدایی با الگوهای انفرادی و نحوة ( بررسی 8جدول )

 :یتک گروه tآزمون  از
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 هاآنیری کارگبه نحوانفرادی و 

 در فرایند تدریس

25/4 53/0 3 35/31 178 0001/0** 

 معنادار است. 01/0سطح  ** در   معنادار است. 05/0* در سطح 
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با خانواده الگوهای انفرادی معلمان دورة ابتدایی میزان آشنایی دهد میانگین ( نشان می8جدول ) تک گروهی در tآزمون نتایج 

 تربزرگ( 3) یآماراست که از میانگین  آمدهدستبه 53/0با انحراف معیار  25/4 در فرایند تدریس هاآنیری کارگبهو نحوة 

میزان آشنایی توان گفت که اطمینان می درصد 99بنابراین با ( >01/0p) معنادار است؛ زیرا 01/0در سطح  است و این تفاوت

 ( است.3متوسط )بالاتر از حد  در فرایند تدریس هاآنیری کارگبهبا خانواده الگوهای انفرادی و میزان معلمان دورة ابتدایی 

 

 مؤنثدر فرایند تدریس در بین آموزگاران  هاآنیری کارگبهمیزان آشنایی با خانواده الگوهای رفتاری و میزان :  پنجم پرسش

 دورة ابتدایی شهر همدان چقدر است؟

با استفاده در فرایند تدریس  هاآنیری کارگبهمیزان آشنایی معلمان دورة ابتدایی با الگوهای رفتاری و نحوة ( بررسی 9جدول )

 :یتک گروه tزمون از آ
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میزان آشنایی با الگوهای رفتاری 

در  هاآنیری کارگبهو نحوة 

 فرایند تدریس

37/3 74/0 3 54/13 178 0001/0** 

 معنادار است. 01/0سطح ** در    معنادار است. 05/0* در سطح 
 

با خانواده الگوهای رفتاری معلمان دورة ابتدایی میزان آشنایی دهد میانگین ( نشان می9جدول ) تک گروهی در tآزمون نتایج 

است  تربزرگ( 3) یآماراست که از میانگین  آمدهدستبه 74/0با انحراف معیار  37/3 در فرایند تدریس هاآنیری کارگبه نحوو 

میزان آشنایی توان گفت که اطمینان می درصد 99بنابراین با ( >01/0p) معنادار است؛ زیرا 01/0در سطح  و این تفاوت

 ( است.3متوسط )بالاتر از حد  در فرایند تدریس هاآنیری کارگبهبا خانواده الگوهای رفتاری و میزان معلمان دورة ابتدایی 

 

 گیریبحث و نتیجه

دهد. این ها یاری میها و نگرشتدریس یک طرح و برنامه کلی است که فراگیر را در یادگیری انواع مطالب و مهارتالگوهای 

 الگوهای سیستم رفتاری -4الگوهای پردازش اطلاعات  -3الگوهای اجتماعی  -2الگوهای انفرادی  -1طبقه قرار دارد: 4الگو در 

اند. این الگوها دارای مراحلی نیز هستند که پیشبرد امر شدهلف از الگوها تقسیمهای مختهرکدام از این الگوها به زیرشاخه

ها و کنند. الگوهای تدریس برای رسیدن به اهداف و مقاصد آموزشی مناسب هستند و باعث ایجاد مهارتتدریس را آسان می

های عمده دهیدر خوددارند و شامل جهت شوند. این الگوها رویکردهای وسیع آموزشی راهای تفکر در دانش آموزان میراه

 (.1385جویس و همکاران، ترجمه مهر محمدی، ) شناسی و فلسفی هستندروان

نتایج پژوهش نشان داد « باشد؟کارگیری الگوهای نوین تدریس در چه حدی میمیزان آشنایی و به»پرسش اول پژوهش: 

(، 1397) باشد که با پژوهش نظری و همکارانر از سطح متوسط میکارگیری الگوهای نوین تدریس، بالاتمیزان شناخت و به

 باشد.( هم سو می1382) لک هندری ( و1391) محققیان و همکاران
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از سطح متوسط « اطلاعات پردازش الگوهای بر مبتنی کارگیری الگوهای نوین تدریسمیزان شناخت و به» پرسش دوم تحقیق

( مطابقت و همسویی 2005) ( و اسمیت1382) (، لک هندری1391) حققیان و همکارانباشد که با نتیجه پژوهش مبالاتر می

دهد مدرسانی که از مهارت دانش فراشناختی بالایی برخوردار باشند از قابلیت بالایی در مرحله پیش از دارد که نشان می

گونه که روان شناسان مطرح ناخت آنکه فراشریزی برای کلیه مراحل تدریس برخوردار هستند. ازآنجاییتدریس و برنامه

هاست و نیز در فراشناخت فراگیران باید بر فرایندهای ذهنی کنترل آن های تفکر و یادگیری واند، دانش پیرامون فعالیتکرده

باشند  مدرسانی که به این امر آگاهی داشته های ذهنی خود را تنظیم و بازسازی کنند.خود نظارتی فعال داشته باشند و فعالیت

شود دانند که چگونه مییعنی می شود یادگیری را با پردازش اطلاعات در ذهن فراگیر انجام داد؛دانند که چگونه میمی

ها را باهم مرتبط سازد که درنهایت خود فراگیر روی هایی را برای یادگیرنده ایجاد کرد که مطالب را بیاموزد و آنموقعیت

که به این امر آگاهی دارند بلکه آن را در بنابراین پژوهش نشان داد که معلمان علاوه بر این ؛اش کنترل داشته باشدیادگیری

 گیرند.فرایند تدریس خود به کار می

نتایج پژوهش نشان دادکه « کارگیری الگوهای نوین تدریس مبتنی بر الگوهای اجتماعیمیزان شناخت و به» پرسش سوم

باشد. ای نوین تدریس مبتنی بر الگوهای اجتماعی معلمان ابتدایی بالاتر از سطح متوسط میکارگیری الگوهمیزان شناخت و به

دهی کار و مسئولیت و سازمانسازی فراگیران برای مشارکت در کارها، بحث گروهی، تقسیمالگوهای اجتماعی نقش آماده

معلمان هم نشان دادند که در این زمینه از  سازند.یها رادارند. همچنین فرد را ازخودبیگانگی و تعارض اجتماعی دور مفعالیت

هم سویی ( 1382) (، لک هندری1391) نتایج این پژوهش با نتایج پژوهش محققیان و همکاران مهارت بالایی برخوردارند.

این ( مطابقت و همسویی دارد. 1388) (، عزتی و فهامی1388) (، ملکوتی1387) های ملازمانیدارد. همچنین با پژوهش

پژوهشگران روی الگوهای اجتماعی کارکردند و به این نتیجه رسیدند که الگوهای اجتماعی بر میزان آگاهی و عملکرد دانش 

های کوچک که از الگوهای اجتماعی است، فراگیران را با مشکلاتی که در آموزان تأثیرگذار بوده. همچنین تدریس در گروه

آموزد. کند و راه مقابله و برطرف کردن مشکلات را به آنان میها وجود دارد آشنا میآنسالی بر سر راه زندگی اجتماعی بزرگ

درواقع این نوع آموزش تمرینی کوچک برای رسیدن به زندگی اجتماعی بهتر است. در جریان کار گروهی، فراگیر علاوه بر 

آورد. همچنین ها به دست میدهی فعالیتازمانکار و مسئولیت، تجربیاتی نیز درزمین مدیریت و ساندوزی در تقسیمتجربه

های اجتماعی دانش شود. تأثیر یادگیری مشارکتی نیز بر رشد مهارتتر و ماندگارتر میبحث گروهی باعث یادگیری عمیق

 آموزان اثر معنادار داشته است.

یس فردی در میان آموزگاران مدارس کارگیری الگوهای نوین تدریس مبتنی بر الگوهای تدرمیزان شناخت و به» پرسش چهارم

نتایج نشان داد که شناخت و استفاده از این الگو در بین معلمان از حد متوسط بالا « دخترانه شهر همدان تا چه حد است؟

( مطابقت و همسویی دارد. 1969) مازلو (،1391) های محققیان و همکارانباشد. نتیجه پژوهش با نتایج پژوهشمی

صورت شایستگی، تسلط یابی در یک مهارت، کسب موفقیت در یک برنامه و از الگوهای انفرادی است به خودشکوفایی که

اش استفاده رسد که احساس کند از تمام تواناییشود. فرد زمانی به شکوفایی میدر افراد مختلف نمایان می احساس توانمندی

 کرده و به موفقیت رسیده است.

کارگیری الگوهای نوین تدریس مبتنی بر الگوهای تدریس رفتاری در میان آموزگاران مدارس بهمیزان شناخت و » پرسش پنجم

نتایج پژوهش نشان داد که میزان شناخت و استفاده از الگوهای تدریس رفتاری « دخترانه شهر همدان تا چه میزان است؟
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 (، جیلز1391) های محققیان و همکارانتایج پژوهشباشد. این پژوهش با نمبتنی بر الگوهای رفتاری بالاتر از حد متوسط می

باشد. این پژوهشگران دریافتند که یادگیری مشارکتی در ایجاد نگرش مثبت ( همسو می1381) ( و جلالی و نظری2003)

نفس، فراگیران و ایجاد تعامل با دیگر فراگیران و کارکردن با یکدیگر مؤثر است و آموزش الگوی یادگیری اجتماعی بر عزت

 ابرازی و پیشرفت تحصیلی فراگیران تأثیر بسزایی دارد. نفس، رفتارهای خوداعتمادبه

 :می گردد ارائه زیر پیشنهادهای نتایج به توجه با

ابتدایی، متوسطه اول ) صورت کیفی( برای مقاطع مختلف تحصیلیویژه بهبه) هایی دیگر با همین عنوانانجام پژوهش -1

و ها در اختیار آموزش ها با یکدیگر و قرار دادن نتایج آنپسر و دختر( و مقایسه آن) جنسیتو متوسطه دوم( و هر دو 

 بخشی به امر آموزش و تدریس.پرورش جهت استفاده در کیفیت 

ریزی برای برگزاری منظور نیازسنجی و برنامه ها بههای مرتبط در راستای استفاده از نتایج آنانجام پژوهش -2

 افزایی در رابطه با الگوهای جدید یاددهی و یادگیری برای معلمان مقاطع مختلف.وزشی و دانشهای آمکارگاه

ویژه مقاطع راهنمایی و متوسطه از طریق انجام یک طرح پژوهشی جهت نظرسنجی از دانش آموزان مقاطع مختلف به -3

نحوه و میزان استفاده معلمان از  ها ازها در رابطه با الگوهای نوین تدریس و میزان رضایت آنتعیین نظرات آن

 های نوین تدریس با توجه به موضوعات درسی مختلف.روش

های کاربردی در رابطه با میزان نتایج و تأثیرات مثبت استفاده از الگوهای جدید تدریس برافزایش انجام پژوهش -4

 دانش، توانایی و نگرش دانش آموزان.
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