
 

 

 

 آموزشیاهمیت سرمایه اجتماعی در نظام  

 1جامخانهعالمه عبادی 
 2پور قادیکلائیزهرا ولی
 3پور متانکلائی زهرا ولی

 چکیده

. معاصرر اسرت یو اقتصراد یشناخت جامعهدر ملاحظات  یینیتب  یها چارچوب ترین یاز غن یکیه، یمفهوم سرما
 های یرهنظرشراهد ظهرور  ها آنده است که به واسطه یگرد یتحولات خوش دستچهار دهه گذشته  ین مفهوم طیا

 یتمرام انیرم ازاز ایرن حیرث . باشیم یم یه اجتماعیو سرما یه فرهنگی، سرمایه انسانیر سرمایه نظیسرماد یجد
ی در بسرزائ تیرو اهم گاهیجا ت،یو ترب میعامل نظام تعل نیعنوان مهمتره نقش معلم ب ،یتیو ترب آموزشیعوامل 

 .دارد ابعاد گوناگون سرمایه اجتماعی

امرر در  نیراسرت و ا یمهم و اساسر اریبس یدر هر کشور ندهیو پرورش نسل آ آموزان دانش تیمعلم در ترب نقش
او بره  یفکرر یها و دغدغره یو مشکلات مراد ابدیکه مقام و منزلت معلم ارتقاس  خواهد کرد دایتحقق پ یصورت

شراگردان  نیقری طور به رود، یم کلاسو مغموم به  شانیبا چهره پر شهیکه هم یمعلم. برطرو شود ستهیشا ینحو
آمروزان اثرر  روح و روان دانش بر جیمسئله به تدر نیا. کند یافسرده م زیرا ن ها آنو  دهد یقرار م ریخود را تحت تأث

 .کاهد یم آموزشی یها تیو فعال یریادگیبه  ها آنعلاقه  زانیو از م گذارد یم یمنف

از  یکمترر لیررغبرت و تما ،یموضروعات درسر یریادگیآموزش و  یاز معلم خود، برا یرویبه پ زین آموزان دانش
 یا اثرر قابرل توجره هرا آن یلیمسئله بر افرت تحصر نیو ا شوند یم دیدلسرد و لاق جیو به تدر دهند یخود نشان م

و مشکلات خرود را  ها یبتوانند ناراحت یآموزان به راحت باشد که دانش ای گونه بهرفتارش  دیمعلم با. خواهد داشت
 .ذارندبگ انیبا او در م

 .جامعه ،آموزش، سرمایه اجتماعی، معلمان: واژگان کلیدی

                                                                                                                                        
 .کارشناسی ارشد رشته تکنولوژی آموزشی دانشگاه آزاد اسلامی واحد ساری ؛آموزگار ابتدایی شهرستان بهشهر.  
 .ی آموزش ابتدایی و پیش دبستانی شهرستان گرمساربخش ایوانکیا حرفهکارشناس  . 
 .تان ساریشهرس و مدیر مدرسه شهید اطهری اسلامی واحدساری آزاد دانشگاه–کارشناسی ارشد مدیریت آموزشی  . 
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 مقدمه

اثررات ایرن . کنرد یمگذران امرور  ساخته و برطروذاتی در تعامل و تقابل با دیگران نیازهای خود را  طور به انسان
دانشرمندان در این میان  .سازد یم یرممکنغآن، زندگی را  تا حدی است که حذو ها آنمتقابل و نقش  یها کنش

پرداختره و بره مجموعره عرواملی پری  هرا کنشبا نگرشی کنجکاوانه در جوامع، به شناسایی ایرن  علوم اجتماعی
مفراهیمی همچرون اعتمراد،  یرنردهدربرگاجتمراعی  مفهروم سررمایه. اند یدهنامکه آن را سرمایه اجتماعی  اند برده

را بره  هرا آنو  دهند یمنظام هدفمندی را شکل  گروه یا یک جامعه است که همکاری و همیاری میان اعضای یک
جوامع را در گسرترش ابعراد  تواند یمشناخت سرمایه اجتماعی . کند یمدستیابی به هدو ارزشمند هدایت  سوی

 .عملکرد اجتماعی و اقتصادی افراد در جوامع گردد آن در جامعه کمک نموده و موجب افزایش یها مؤلفهو 

نام بررده  1یه اجتماعریه به نام سرمای، از نوع دیگری از سرمایو اقتصاد ی، مالیانسان های یهسرماامروزه، در کنار 
ك شبکه به عنوان منبع با ارزش اشراره دارد کره برا خلرق ی یان اعضایوندها و ارتباطات مین مفهوم به پیا. شود یم

 شناسرانه جامعه یا صربغهکره  یعه اجتمرایسرما. گردد یمهنجارها و اعتماد متقابل موجب تحقق اهداو اعضاس 
 ی، بسرتر مناسربیه اجتماعیسرما. ن مطرح و مورد اقبال فراوان واقع شده استیق آفریك اهرم توفیدارد، به عنوان 

ه یگرر، سررماید یاز سرو. شرود یمت قلمرداد یرل به موفقین یبرا یو راه یکیزیو ف یه انسانیسرما وری بهره یبرا
 2استنباط جراکوب. سازد یم تر بخش لذتو  تر سادهرا  یو زندگ بخشد یمو مفهوم  یفرد، معن یبه زنردگ یاجتماع
حفظ  یو مختلط شهر برا یمیاز مردم که در محدوده حومه قد یا فشرده یها عبارت از شبکه یه اجتماعیاز سرما

ت یرفید کمات مربروط بره بهبرویگرر تصرمید یز اجررایو ن یابانیخ های یتجنااز بروز جرم و  یریشگینظافت، پ
 یشرتریت و مشرارکت بیمسئول ها آن یها در آن بود که اعضا ن شبکهیت ایاهم. کنند، بوده است یتلاش م یزندگ

حرس  یت اجتمراعیرکنتررل نظرم و امن ی، نسربت بره عوامرل رسرمیدر خصو  حل مسائل و مشکلات شهر
 .کردند یم

سرمایه اجتماعی ازجمله موضوعاتی است که به تازگی در علوم اجتماعی مطررح شرده اسرت، لریکن برا  هرچند
جامعره شناسران اولیره و  یرابیم یماندیشمندان، بویژه جامعره شناسران در  های یهنظرو  ها نوشتهکنکاش در آثار و 

به عنروان نمونره، . جتماعی مطرح کردرا معطوو به بحث سرمایه ا ها آن توان یمکلاسیک به نکاتی اشاره دارند که 
و انرواع مختلرف همبسرتگی  هرا ارزشدر بحرث درونری کرردن  3چون امیرل دورکریم یشناسان جامعهاز  توان یم
در بحرث از ظهرور  1، کرارل مرارکس«پویایی رابطره گروهری»در مباحث  6، جورج زیمل(مکانیکی و ارگانیکی)

                                                                                                                                        
1 1.Social Capital 

2 jacoob 

3 E. Durkiem 
4 Georg zimel 
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گاهی طبقاتی، ماکس وبر و عقلانیرت صروری و ذاتری در « عتماد ناشی از ضمانت اجراا»در موضوعاتی چون  2آ
جامعره . اند نمودهبه نوعی سرمایه اجتماعی را مطرح  «گمینشافت و گزلشافت»بازار و فردیناند تونیس در موضوع 

، 3منابع سرمایه اجتماعی را عبرارت از اعتمراد اجتمراعی شناسان با مطرح نمودن مباحث کلیدی در نظریاتشان،
گاهی اجتماعی و 0، انسجام و همبستگی اجتماعی6اجتماعیمشارکت  که هر کدام از این منابع نقشری  دانند یم آ

 (.23: 1334نیازی و کارکنان نصرآبادی،)دارند اساسی در پیشبرد اهداو جامعه 

 :تعریف سرمایه اجتماعی

. معاصرر اسرت یو اقتصراد شناختی جامعهدر ملاحظات  یینیتب  یها چارچوب ترین یاز غن یکیه، یمفهوم سرما
 های یرهنظرشراهد ظهرور  ها آنده است که به واسطه یگرد یتحولات خوش دستچهار دهه گذشته  ین مفهوم طیا

 یه اجتمراعیان، سرماین میدر ا. باشیم یم یه اجتماعیو سرما یه فرهنگی، سرمایه انسانیر سرمایه نظید سرمایجد
 یل بعضریرخود را به دل یمفهوم یوستگین آن که پیدر ع ،آید یمه به شمار ید سرمایجد های یهنظرر یکه شکل اخ

ه یگرر سررمایشتر از اشکال دید خود حفظ نموده است، اما بیك و جدیکلاس یه در معناین مشترك با سرمایمضام
ربوطره؛ م یو تجرب یات نظریدر ادب که ینابرخوردار است، ضمن  یتر کمت ینیز از عیداشته و ن یا استعاره یحالت

، رو ازایرن. ار متنروع بره کرار رفتره اسرتیبسر یکارکردهراار متفراوت و یبس ین مفهوم در برخی موارد، در معانیا
ن یرمطررح در ا ینظرر یکردهایت رویف، کارکردها و در نهایتعار بندی طبقهسه و یمقا ین مباحث برایا یبازنگر

 .ت استیاهم حائزن مفهوم یل نو بودن ایحوزه، خصوصاً به دل

حراکم برر آن  یك گرروه و هنجارهرایر یآن است که چگونه ساختار اجتماع دهنده نشان یه اجتماعیمفهوم سرما
خود بره  یاجتماع ی، فرد در طول زندگتر سادهبه عبارت . ندیافراد آن گروه عمل نما یبرا یبه عنوان منبع توانند یم

 ییرضرا)است در ارتباط  یاجتماع یها شبکهبا  یمتفاوت های یفیتکو به  یمختلف های یزانممختلف و به  یانحا
 (.14: 1306و احمدلو،

کرردن آن پرداخرت  یاتیرو بره عمل یاجتمراع هیمفهوم سررما یتجرب یبود که به بررس یمحقق نیکلمن اول مزیج
 یلیو تحص آموزشی یامدهایو پ یانسان هیسرما جادیدر ا یاجتماع هیاو به نقش سرما(. 344: 1303شارع پور،)

ترا  دهرد یاست که به کنشگر اجازه مر یاز ساختار اجتماع یبخش یاجتماع هیبه اعتقاد او سرما. بود مند علاقهآن 

                                                                                                                                        

1 Karl Marks 

2 Max Weber 

3 Social Trust 

4 Social Participation 

5 Social Integration 
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 یو انتظرارات، مجرار فیشرامل تکرال یبعرد از سراختار اجتمراع نیرا. ابدیبا استفاده از آن به منافع خود دست 
 .کنند یمنع م ای قیا تشواست که انواع رفتار خا  ر ییهنجارها و ضمانت اجراها ،یرسان اطلاع

به دسرت  توانند یم گریکدیبا  وندیپ قیاز طر ها گروهکه افراد و  داند یم یو منابع هیرا سرما یاجتماع هیسرما کلمن
بروده و درواقرع  یاز جوانب ساختار اجتمراع یبرخ یاجتماع هیبه زعم او سرما(. 231: 1304، شارع پور)آورند 

 یاجتمراع هیصاحب سررما تواند یاست فرد م عتقدم ویبورد. کند یم لیدرون ساختار را تسه یها از واکنش یبرخ
 توانرد یتعلرق دارد و فررد نمر یبره تعامرل اجتمراع یاجتماع هیدارد که سرما دهیاو کلمن عق برخلاو یباشد، ول

شکسرت  ایر لیتررو تحصر لیردر تحل یابرزار مفهروم کیبه عنوان  یاجتماع هیکلمن از سرما. صاحب آن باشد
موجود  یاجتماع هیموضوع بود که چگونه سرما نیبه کشف ا مند علاقهاو . است تهآموزان بهره گرف دانش یلیتحص

 .شود یفرد م یبرا یانسان هیمنجر به سرما در خانواده و اجتماع

هرای شربکهو  هرا گروههرا و روابطری کره در درون موقعیرت: سرمایه اجتماعی عبارت است از: پیر بوردیواز نظر 
دهرد ، منرابع مرادی و موقعیرت اجتمراعی را افرزایش مری، اطلاعراتهرااجتماعی برای افراد دسترسی به فرصت

 (.21: 1304، علوی)

-ای از ارتباطات افقی بین افراد و نیز وجود گوناگون سرازمانسرمایه اجتماعی به مجموعه ،رابرت پاتنام به اعتقاد
بع منرا ،هماهنرگ 4  شود که با ایجاد و تسهیل امکانراتها گفته میرها و شبکههای اجتماعی نظیر اعتماد، هنجا

 (.24: 1303مبارکی، )دهدمتقابل و کارایی جامعه را افزایش می

اسرت کره اعضرای  یررسمیغهای سرمایه اجتماعی مجموعه معینی از هنجارها یا ارزش کند یممطرح  فوکویاما
از نظرر (. 33: 1306فوکویاما، )نفع هستندمجاز است در آن سهیم و ذی ها آنگروهی که تعاون و همکاری میان 

که در ذات روابط خانوادگی و در سازمان جامعه وجود دارد و برای  لوری سرمایه اجتماعی مجموعه منابعی است
 (.11-16: 1313فوکویاما، )است رشد شناختی و اجتماعی کودو یا جوان سودمند 

 :دانندیزیر م یژگیدارای چهار و یمحل یرا به عنوان انسجام اجتماع یه اجتماعیسرماچ یو جاو چلوو 1کمپل

 ؛یمحل یاجتماع یهاو شبکه ها سازمانمتراکم از  یاوجود مجموعه - 1

 در اجتماع؛ ها شبکها مشارکت ی یتعهد مدن یسطوح بالا - 2

 ؛یاجتماع محل یبا اعضا یو احساس تجانس و برابر یقو یت محلیهو -3

                                                                                                                                        
1 Campel 
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ا و یررازک) یمحلرراجتمرراع  یو اعتمرراد و کمررك متقابررل بررین اعضررا یاجتمرراع یهررا ارزشهنجارهررا و  -6
 (.1303:210،یغفار

و کرنش  انرد یاجتماعراث روابرط یرف کرد کره میتعر یبه عنوان منابع توان یمرا  یه اجتماعیاز سوی دیگر، سرما
اعتمراد،  یرنردهدربرگشروند،  یشدن مناسب حاصرل م یق اجتماعین منابع که از طریا. کنند یل میرا تسه یجمع

در  باثبراتمنسرجم و  یهستند که موجب گرد هم آمدن افرراد بره صرورت یوند اجتماعیاز پ ییها هنجارها و شبکه
سرطح  یدر ارتبراط برا عوامرل مرؤثر برر ارتقرا نظران صاحب. شوند یمشترك م ین هدفیداخل گروه به منظور تأم

، (تیاسرم)، بهداشرت (3نیو سرران 2ویرولی، ب1تیاسرم)ل آمروزش و پررورش یراز قب یدبه موار یه اجتماعیسرما
 انرد کردهاشراره ( پوتنام) یاسیت از دولت و تعهد سیو رضا( هم و راهنیبر) یاسیس ینان و اعتماد به نهادهایاطم

 (.12: 1303، یمازندران یزاهد)

از روابط و پیوندهای مبتنری برر اعتمراد اجتمراعی  یا شبکهگفت منظور از سرمایه اجتماعی،  توان یمدر مجموع 
و نهادهای اجتماعی است کره قررین همبسرتگی و  ها سازمان، ها گروهبین فردی و بین گروهی و تعاملات افراد با 

در جهرت  هرا کنشاز حمایت اجتماعی و انرژی لازم برای تسهیل  ها گروهانسجام اجتماعی و برخورداری افراد و 
 .باشد یمی و جمعی تحقق اهداو فرد

 :باشد یمدر دو نوع کلی متصور  یه اجتماعیبا توجه به تعاریف فوق، سرما

-بره مؤلفره یباشد و به صورت انتزاعیه در سطح خرد مین نوع سرمایا(: یا رابطه) یشناخت یه اجتماعیسرما -1
دهرد یر قرار میمتقابل افراد را در جامعه تحت تأث یهاها اشاره دارد که کنشچون اعتماد، هنجارها و ارزش ییها
 . (6: 2443، 6پاراس )

و کلان جامعه اشراره دارد  یانیبه سطوح م یه اجتماعین نوع از سرمایا(: ینهاد ) یساختار یه اجتماعیسرما - 2
، یمحلر یچرون رونردها ییهران سرطح، بره جنبرهیردر ا. دهردیآن را نشان مر تر ینیعو  یترؤ قابل یهاو جنبه

و  ی، اقتصرادی، اجتمراعیدن به اهرداو فرهنگریان مردم که جامعه را در رسیموجود در م یهاو شبکه ها سازمان
 (.1: 1306، یو مبارک یچلب)دارد کند، اشاره یت میهدا یاسیس

از  یوسرتهپ هم به، یک شبکه اجتماعی، عبارات از یک گروه از درون یا رابطهبر اساس سرمایه اجتماعی شناختی یا 
است یک ورزش خا  را دوست داشرته باشرند و یرا  ممکن ها آنمثلًا . معمولًا یک نسبتی دارند افرادی است که

                                                                                                                                        
1 smite 

2 biolio 

3 seranin 

4 Paras 
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هرای گرروه در یرک سرطح بسریار خررد، خویشراوندان یرا. ممکن است یک شغل یا مذهب مشترو داشته باشند
هنجارهرای اجتمراعی  لرب مجموعرهمتفراوت اغ یها گروه. دهندهای شبکه اجتماعی را نشان میدوستی ویژگی

 .بین اعضای گروه را دارند خا  خود و سطوح تعهد متقابل

عمرل کررده و یرا انتظرار  گوینرد میاعتماد، سطح اطمینانی است که مردم دارند، مبنی بر اینکه دیگران طبق آنچه 
بره سرطح ( یا اعتماد عمرومی)اعتماد اجتماعی . است اعتنا قابلگویند رود عمل کنند و اینکه آنچه دیگران میمی

بره نهادهرای از  ها اعتمراد کنرد وتواند به غریبهمثلًا چقدر یک فرد می. گرددعمومی اعتماد در یک جامعه بر می
 (.16: 1301نصیری،)کند پیش مواجه نشده، اعتماد 

 یاجتماع هیسرما فیتعر سطوح

 :کرد فیرا تعر یاجتماع هیدر سه سطح سرما توان یموجود م یها دگاهیاساس د بر

 (:یفرد نیروابط ب)سطح خرد  -

 یهرا افرراد، هنجارهرا و ارزش نیب یارتباط یها و شبکه یبر روابط فرد یاجتماع هیسرما ف،یسطح از تعر نیا در
کید ها آنحاکم بر  یرسمریغ  تیرفیک اعرم از شردت و یموضروعات یاجتمراع هیاساس، سرما نیبر ا. گردد یم تأ

مشرترو را شرامل  یها به هنجارها و ارزش نبه، احساس تعهد و اعتماد دوجاها گروهافراد و  نیروابط و تعاملات ب
 شرود یمر( Social Cohesion) یاجتماع یوستگیبه هم پ هیپا ،یحس تعلق و همبستگ کیو به عنوان  شود یم
افرراد و  نیبر یطات افقرا مجموعه ارتبا یاجتماع هیمشهور، سرما پرداز هیپوتنام، نظر(. 1330 ،انگریکاراکن و د)

و موجرب جلرب و حفرظ  باشرد یجامعه م نیقوان یهنجارها و اجرا نیواسطه ب داندکه یم یشبکه اشتغالات مدن
سرازمان  ،یاجتمراع هیسررما ف،یرتعر نیربرا ا شود، یم یو روابط اجتماع نیقوان نیاعتماد افراد نسبت به اعتبار ا

 لیمنرافع تسره ینترأم یدو جانبره را بررا یو همراهنگ یکه همکار)ها، هنجارها و اعتماد  اعم از شبکه یاجتماع
 .روند یآن به شمار م یرکن اساس گانیو خانواده، دوستان و همسا باشد یم( کند یم

 (:یرسم ریو غ یرسم یها ها و سازمان انجمن) یانیسطح م -

 رنردیگ یبا دو عنصر در نظر م تیموجود یرا نوع یاجتماع هیسرما« کلمن»همچون  یپردازان هیسطح، نظر نیا در
 ایر یقریحق)کنشرگران  خرا  یهرا دوم، کرنش ؛اسرت یساخت اجتمراع از ییها که نخست برخوردار از جنبه

و  شرود یرا شرامل مر یو عمرود یمفهوم، ارتباطرات افقر نیا. کند یم لیتسه یرا درون ساختار اجتماع( یحقوق
. رنردیگ یدر زمره آن قررار مر( یاسیها و احزاب س ها، شرکت جمنها، ان اعم از باشگاه) ینینابیو روابط ب ها سازمان

 .داند یگروه م کی یاجتماع هیو تعهد را لازمه سرما اریکلمن اعتماد، اخت
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 (:یاجتماع ینهادها)سطح کلان  -

 ینهادهرا یو روابط ساختار یرا شامل روابط قرارداد یاجتماع هیسرما« مورث»چون  یشمندانیسطح اند نیا در
 ماننرد یرسرم یروابط و ساختارها. داند یم( ییو قضا یحقوق یها و نظام یاسیاعم از دولت، حکومت س)کلان 

 یریرگ شرکل نردیتمرکز و فرآ طحسطح مشارکت، س ،یاسیحکومت س ،یحقوق یها و مقررات، چارچوب نیقوان
کره  ییمجمروع نهادهرا ،یاجتمراع هینظر سررما نیاز ا. شود یرا شامل م یاجتماع هیو سطح کلان سرما یاسیس

 (.66: 1306بهزاد، )در کنار هم است  ها آنداشتن  بلکه عامل نگه ست؛ین کنند، یم یبند یجامعه را پ

 :از اند عبارتکه  کند یمدو نوع سرمایه اجتماعی را مطرح ( 2444) 1کریشنا

موجرود در رفترار  های یرهوراست و قواعد و  3که نوعی سرمایه اجتماعی ساختارمند 2سرمایه اجتماعی نهادی -1
 .نماید یمافراد را هدایت 

 .باشد یمو پراکنده  0که فاقد ساختارمندی 6سرمایه اجتماعی ارتباطی

 :انواع سرمایه اجتماعی مورد نظر کریشنا در جدول زیر آمده است

 سرمایه ارتباطی سرمایه نهادی نوع سرمایه

 روابط مبادلات پایه کنش جمعی

 ، ایدئولوژ هاها ارزشاعتقادات،  ها ضمانت، ها یهرو، قواعد و و ها نقش (حرکت) یزشانگمنبع 

 رفتار مناسب رفتار حداکثری (حرکت) یزشانگماهیت 

 خانواده، قومیت، مذهب بازارها، چارچوب قانونی موارد

 (.62: 1334غفاری،: منبع)

 :کند یمولکوو بر مبنای نوع رابطه، سرمایه اجتماعی را در سه نوع کلی تقسیم 

میران اعضرای  های یوسرتگیپاین نوع از سرمایه با پیوسرتگی قرومی، ماننرد : 4سرمایه اجتماعی درون گروهی-1
 .شود یمخانواده یا میان اعضای یک گروه قومی شناخته 

                                                                                                                                        
1 Krishna 

2 Institutional capital 

3 Structured 

4 Relational Capital 

5 Amorphous 

6 Bonding Social Capital 
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که پیوندهای بین گروهری را  تر عمقایه با پیوندهای ضعیف و کم این نوع سرم: 1سرمایه اجتماعی بین گروهی-2
 .شود یمتجاری، دوستی یا گروههای قومی مختلف شناخته  های یهمکارمانند  شود یمموجب 

اجتماعی یا قدرت متفاوت ماننرد  یها منزلتاین نوع سرمایه با پیوندهای بین افراد با : 2سرمایه اجتماعی ارتباطی
 .شود یمپیوند بین نخبه سیاسی و عامه مردم و یا بین افراد با طبقات اجتماعی متفاوت شناخته 

ترنر سرمایه اجتمراعی را . مطرح شده است( 2444)3نوع دیگر تقسیم بندی سرمایه اجتماعی توسط جاناتان ترنر
و سررمایه  4، سرمایه اجتمراعی عراطفی0ه اجتماعی خا  گرایانه، سرمای6در قالب سرمایه اجتماعی عام گرایانه

ترنر در این تقسیم بندی بیشتر بر سرمایه اجتمراعی عرام گرایانره و . تقسیم نموده است 1اجتماعی مبتنی بر دانایی
دی و فراتر از اجتماعات خرو اش گسترهاز نظر وی، سرمایه اجتماعی عام گرایانه شعاع و . خا  گرایانه اشاره دارد

برر عکرس، . خرد، میرانی و کرلان اسرت های یاسمقمبتنی بر درو اثباتی و قواعد منطقی کنش در  رود یممحلی 
و مبتنری برر قواعرد و  شرود یمسرمایه اجتماعی خرا  گرایانره در شرعاع اجتماعرات محلری و خرودی مطررح 

 .هنجارهای سنتی است

، به نقل از 42: 1311کلمن،) یردگ یمنشأت  ریز دسته چهار از یاجتماع هیسرما ساخت عوامل کلمن، نظر به
 (.26-24: 1300اختر محققی، 

 و یاسریس یدر زنردگ کره اسرت یسرازمان ایر و عرادت عرو، رسم، قانون، یمعنا به نهاد :نهادی عوامل -1
 جرادیا افترهی سرازمان اجتماع كی یازهاین رفع جهت در را یدار هدو نظام و شده واقع مؤثر مردم یاجتماع

 لیتشرک موجرب دار هردو نظرام جادیا و نیقوان واسطه وضع به که است دولت نهاد، كی بارز مثال .کند یم
 .شودیم یاجتماع هیسرما

 یهرا کنش از یرسرم ینهادها گرید و قانون یبجا خودجوش بصورت که ییهنجارها :خودجوش عوامل -2
 خودجروش عوامل عنوان به ست،ین یتعمد یها انتخاب از یناش و ندیآیم بوجود اجتماع كی یاعضا متقابل

 عوامرل و یریعقلا خودجروش عوامل به دو دسته این عوامل. شوندیم گرفته درنظر یاجتماع هیسرما جادیا در

 .شوندیم میتقس ییرعقلایغ خودجوش

                                                                                                                                        
1 Bridging Social Capital 

2 Linking Social Capital 

3 Janatan Terner 

4 Generalized Social Capital 

5 Particularistic Social Capital 

6 Emotional Social Capital 

7Knowledgability Social Capital 
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 تفکرر و اسراس تعقرل برر یول عمد، ریغ هرچند گریکدی با تقابل در اجتماع كی افراد یها کنش که یهنگام

 یتئرور ،رو ازاین .است یه اجتماعیسرما لیتشک ساز نهیزم که آوردیم بوجود را ییهنجارها رد،یگیم صورت
 و یمنطقر ریرغ متقابرل، یهرا کنش نیرا کره یهنگام یول. دارد یجا عوامل دسته نیا جزس اقتصاددانان یباز

 بره و تفکرر و تعقرل چیه بدون که کندو ساخت در عسل یزنبورها یهمکار و یاریهم مانند باشند، یتصادف
 .گردندیم یبند دسته غیرعقلانی خودجوش عوامل نام با رد،یگیم صورت یزیغر صورت

 یرونیب عوامل-5

 رفتره، بکرار آن در کره یهمران اجتمراع از ریرغ ییجرا از که است ییهنجارها عوامل، دسته از نیا از منظور

 نیرا جرزس یخیتار مشترك تجربه ای فرهنگ و یدئولوژیمذهب، ا و نید همچون یعوامل. رندیگیم سرچشمه
 به بلکه کار، در اخلاق یجادکنندها عامل لیدل به تنها نه نید به وبر: دیگویم کلمن. گردندیم بندی طبقه گروه

 .کندیم توجه یاقتصاد مبادلات و یتجار روابط در اعتماد یهاشبکه ایجادکننده ل عاملیدل

 یعیطب عوامل-4

 .رندیگیم قرار ینژاد و یقوم یهایهمبستگ و یشاوندیخو روابط به صورت عوامل از دسته دو گروه، نیا در:
 یادیرز زانیرم بره گرید جامعه با جامعه كی از یاجتماع یساختارها گرید با سهیمقا در یشاوندیخو تیاهم
 .است نشده محو کامل طور به یشاوندی، خویاجامعه یچدر ه اما کند،یم فرق

 :هستند میتقس قابل یکوچکتر یها گروه به خود عوامل، نیا از كیهر

 یجزئ یها گروه یکل یها گروه

 غیرعقلانی و یعقلان ینهاد عوامل

 غیرعقلانیو  یعقلان خودجوش عوامل

 مشترك یخیتار تجربه و ك، فرهنگیدئولوژین، اید یرونیب عوامل

 تیقوم و نژاد ،یشاوندیخو یعیطب عوامل
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 :و سرمایه اجتماعی خانواده( ب

افراد بال  و کودکران اسرت  یک گروه شبکه اجتماعی و روابط بین دهنده نشان اصطلاح سرمایه اجتماعی خانواده،
مهرم اسرت ارتباطرات درون  هرا خانواده یاجتماعکه در سرمایه  آنچه .که در زمان رشد کودکان بسیار مهم است

 :کنرد یمکلمن دو نوع سرمایه اجتماعی را از هرم تفکیرک . (33،1334کلمن،)است خانوادگی و بین خانوادگی 
عبارتی کلمن و بسریاری از پژوهشرگران  به .اجتماعی در داخل خانه و سرمایه اجتماعی خارج از خانواده یهسرما

اساسری  یها شراخصدرون خانوادگی و برین خرانوادگی را بره عنروان  یها ارتباطبرای سنجش سرمایه اجتماعی 
 یشرانها بچهکه والدین با یکدیگر و  گیرد یبرمرا در  یزمان اجتماعی داخل خانواده، یهسرما .اند دادهقرار  موردنظر

 یهسررما کودکران در دل خرانواده،–عبرارت دیگرر تعراملات والردین  بره( درون خرانواده یها ارتباط)گذرانند  یم
درون اجتمراع  در اجتماعی بیرون خانواده به روابط خارج خانره، یهسرما .آید یماجتماعی درون خانواده به شمار 

برای کمک به اعضای خانواده نسبت به اعضای غیرر خرانواده بره وجرود  تری یقوکه هنجارهای  پردازد یم تر یکل
 و نهادها از جملره خویشراوندان و همسرایگان و ها گروهاجتماعی بیرون خانواده شامل ارتباط با  یهسرما .آورد یم

ارتباط با اولیا و مربیان و مسئولان مدرسه است بنرابراین سررمایه اجتمراعی بره دو بعرد سررمایه اجتمراعی درون 
کلمن از رابطره برین نوجوانران و » (.1301:134نازو تبار و ویسی،)شود  یمخانوادگی و بیرون خانوادگی تقسیم 

اسرت کره  یا علاقرهسررمایه شرامل میرزان  یرنا .کنرد یمسرمایه اجتماعی یراد  یها شاخصبه عنوان  ینشانوالد
عبرارتی دیگرر کیفیرت ارتبراط برین اعضرای خرانواده و  بره .اند یمیصرم هرا آندارند و برا  ینشانوالدنوجوانان به 

علیروردی نیرا و )هسرتند سررمایه اجتمراعی خرانواده  یها شراخصمیزان روابط بین والدین و فرزندان  طورکلی به
 (.2441:14ایت و همکارانش،به نقل از ر 3: 1301همکاران،

کره نوجوانران چره  نمایرد یمتعیین  که این اول .نماید یممتغیر سرمایه اجتماعی خانواده چندین معرو را ارزیابی 
مقدار از زمان را به صحبت کردن با والدین و گذراندن اوقات فراغت برا والردین در طرول روزهرای هفتره صررو 

 هرا آنمنابعی است کره  گذاری سرمایهکلمن استدلال نموده که صرو زمان با فرزندان عامل اصلی برای . کنند یم
که سرمایه اجتماعی بالایی دارند هدو از صررو کرردن وقرت و انررژی  ییها خانواده .دهد یمقرار  یرتأثرا تحت 

 هسرتند برهسرازگار  شرناختی روانحا  به وجود آوردن افرادی است که از لحا  اجتماعی و از ل فرزندانشانبرای 
ایجراد و  شرود یمبرای رسیدن به این اهداو به کار بررده  ها خانوادهکه در درون  هایی یسممکاننظر کلمن یکی از 

خرانواده نشرات  گذاری سرمایهکه از  ای واسطه یببخش عظیم نتایج  ینبنابرا .حفظ پیوندهای عاطفی پایدار است
معتقرد اسرت پیونرد  یو .آیرد یماست که از طریق کنش متقابل حمایتی خانواده پدید عاطفی  یوندهایپ گیرد یم

دوم سررمایه  معرو .اتفاق می افتد مؤثرکه از طریق آن اجتماعی شدن  کند یمخانوادگی به عنوان یک مجرا عمل 
 یو .دهنرد یماز کارهایی که خانواده با هم انجام  اند عبارتکه  سنجد یماجتماعی خانواده وابستگی خانوادگی را 
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کلمرن معتقرد اسرت . کنرد یم گیری انردازهشبکه درون خانواده را به وسیله بررسری نسربت والردین بره فرزنردان 
باید موانعی را برای آنچه به عنوان رفتار قابل قبول یا غیر قابرل قبرول  کند یمکه رفتار زیان آور را محدود  ای یهسرما
نیرا و  وردی علری)«کنرد یمکره بیران آزادانره منرافع شخصری را محردود  یمنرابع .ایجراد کنرد شرود یمضه ملاح

 سرمایه اجتمراعی درون خرانواده شرامل هنجارهرا، (.2441:3به نقل از رایت و همکارانش، 6: 1301همکاران،
ر دوران جامعه پذیری بسریار اجتماعی و روابط بین والدین و فرزندانشان است که برای فرزندان بویژه د یها شبکه

در کنش متقابل بین افراد خانواده و با ایجاد فرصرت  گذاری سرمایهسرمایه اجتماعی از طریق  ینا .گران بها است
در بررسی کلمن نقش سررمایه . شود یمبین شخصی و همچنین فراوانی و مدت زمان کنش ظاهر  یها کنشبرای 

کیدفرزندان –و بر روابط والدین ا. اجتماعی در ایجاد سرمایه انسان است و از حضرور فیزیکری والردین  کند یم تأ
ان را آمروز دانشاز  یا نمونره کلمن .کند یماستفاده  گیری اندازهدر خانواده و رسیدگی به فرزندان به عنوان شاخص 

ه اجتمراعی مطالعه کرد و پیوندی بین سرمایه اجتماعی و انسانی به وجود آورد پیشرفرض او ایرن برود کره سررمای
او سررمایه . کنرد یممختلف سرمایه اجتماعی قابل دسترسی را بررای کودکران ایجراد  سطوح ،ها خانوادهمتفاوت 

 :دانست یماجتماعی را با چند عامل زیر در ارتباط 

 (یک یا هر دو نفر)حضور والدین در خانه -

 تعداد فرزندان-

 ترکیب متفاوت والدین-

 انتظار مادران از آموزش بچه-

 تحرو خانواده-

 حضور در کلیسا-

دیگر در خوشبختی کودو به ویرژه دسرتاوردهای  های یهسرماسرمایه اجتماعی خانواده همانند  کند یمکلمن بیان 
سرمایه اجتماعی را در تسهیلات خوشبختی کودکان به عنروان منبعری  یو .او اثرات مهم و یکسانی دارد آموزشی

در مرورد  او .من سرمایه اجتماعی ذاتاً در روابط والدین و فرزنرد وجرود داردبه نظر کل. شناسد یملازم و ضروری 
دارد اشراره  کننرد یم گذاری سررمایهنحوه این روابط به میزان وقت و انرژی که والردین در کمرک بره فرزندانشران 

 (.132: 1301نازو تبار و ویسی،)
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 یلیسربب برروز و ظهرور افرت تحصر اسرت کره یخرانوادگ یهرا یژگیو یلیعوامل افت تحص نیاز مهمتر یکی
مقردار و کرودو  دیرآ یمر حسراب به یتریکرانون ترب نیکوچک است کره اولر ینهاد اجتماع کیخانواده . شود یم

 .گذراند یرا در آن م از وقت خود یتوجه قابل

را سرازمان  یو رفترار آدمر تیردر ترب مرؤثر ینهادهرا نیاز مهمترر یکری یتیو علوم ترب یروانشناس نظران صاحب
کودکران و نوجوانران و  تیشخصر نیعامرل در تکرو نیترر و برادوام نیخرانواده اولر طیمح رایز ،دانند یخانواده م

کودکران  تیرو نقش آن در ترب انوادهخ تیآن اهم علاوه بر. آنان است یو عاطف یاخلاق ،یرشد جسمان ساز ینهزم
قرار گرفتره  یمورد بحث و بررس میمستقریو غ میبه صورت مستق تیو ترب میتعل یکتب روانشناس یدر تمام یباً تقر

 نیرا .کرودو داراسرت تیشخصر یریرگ نقرش را در شرکل نیتوان ادعا کرد که خانواده مهمتر یم نیبنابرا؛ است
کننرد  یم ایفرزندان خود مه یکه برا یطیبدانند مح دیبا نیپس والد ،اشدسالم ب ایممکن است مختل  یریگ شکل

کنده از صفا و صم یقو یطیمح دیبا  هرا یبازدادن  بیرو عطوفرت همرراه برا نظرم و انضرباط ترت مهر و تیمیو آ
نقش خرانواده  نیپس مهمتر .و ممکن متناسب با سن و سال کودکان باشد موقع به یها گردشمناسب و  حاتیتفر

 طیکرردن محر یبرا غنر تواننرد یمر نیوالرد .است یدرس فیمطالعه و انجام تکال یمساعد برا آرام و طیمح جادیا
 یضررورریغ سایاشر دیرخر یبه جا دیبا نآنا .داشته باشد یفرزندان خود نقش مهم یلیتحص شرفتیخانواده در پ

آمروزان  هرم دانش قیرن طریکنند تا از ا هیته آموزشیکمک  لیو وسا یدرس یها کتاباستفاده فرزندان خود  یبرا
 .(63: 1303ساروخانی، )شود آنان کمک  یریادگیبگذرانند و هم به  یبه خوب خود رااوقات فراغت 

 در خانواده یروان یعاطف جوّ

نظر افراد خرانواده نسربت . خانواده با هم است کینحوه ارتباط و طرز برخورد افراد  خانواده، یعاطف از جوّ  منظور
 ،گریکردیبرا  هرا آنرقابرت  ای یهم و همکار یدر کارها ها آندخالت  یو چگونگ گریکدیبه  ها آنبه هم و علاقه 

اسرت کره  یعراطف-یروان یاز فضا یشکل خاص ازبرخوردار  یا هر خانواده .دهد یرا نشان م شانینحوه ارتباط ا
 :ظاهر گردد ریآن است که ممکن است به سه صورت ز یاعضا نینوع رفتارها و روابط ب کننده یینتع

 :گریکدیو احترام متقابل به  رندهیپذ یفضا -1

، اظهرارنظرداشرتن قردرت  هرمبرا  یهمکرار گر،یکردیتوان احترام نسبت به  یخانواده م نیافراد ا اتیخصوص از
 .باهم را نام برد یو همدل یها، همفکر گیری تصمیمشرکت در 

 :مطلق یو آزاد گریکدیعدم دخالت در کار  -2
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در  ومررج هرج گر،یکردی یعدم دخالت در کارهرا مطلق افراد در خانه، یتوان آزاد یخانواده م نیا اتیخصوص از
 .را نام برد یاحترام یو ب گرانیعدم توجه به مصالح و منافع د ،یروابط خانوادگ

 :گرانینفر بر اعمال و رفتار د کی تیحاکم ای یکتاتورید -3

مرورد توجره قررار  وجره یچهها بره  بچه اجاتیو احت لاتیتما .ترس و وحشت بر افراد غلبه دارد یطیمح نیچن در
جرئت اظهار نظر ندارنرد و  کنند، ینم تیکنند احساس امن یرشد م ییها خانواده نیکه در چن ییها بچه .ردیگ ینم

و اطاعت از خرود نشران  میظاهر حالت تسل در کنند، ینم دایفرصت بروز پ ها آن یها استعداد و مهارت جهیدر نت
 .(11: 1304ازی،اعز) یرندگ یبه خود م یحالت خصومت و دشمن گرانیدهند و در مقابل د یم

 یبرر رو میدر خانره اثرر مسرتق تیرعردم امن ایر تیخانواده و امن یاعضا گریو با د گریکدیبا  نیارتباط والد نحوه
کنده از صفا و صم یطینتوانند مح نیچنانچه والد. کودکان دارد خرانواده بره کرانون  طیمح ،آورندبه وجود  تیمیآ

 تیراحساس عردم امن یداً شدها  و بچه گردد یم لیبدت نیمکرر والد یریدار و درگ شهیبگومگو، اختلافات ر تشنج،
 .خواهرد شرد یلیآموز دچار افرت تحصر در فرار از خانه و خانواده خواهند داشت و به دنبال آن دانش یسع کرده،

کنده از محبت و احترام باشرد، طیمح یوقت و  قیکنرد، از تشرو یمر تیآمروز از آن احسراس رضرا دانش خانواده آ
از  رونیرب طیخانره را بره محر طیبرد، مح یخود لذت م یایشود، از بودن با اول یم وردارخود برخ نیوالد یدلگرم

، اورنردیفرزنردان را برن ازیرن نیاگر والرد. شود یمند م خود بهره نیوالد ییو از کمک و راهنما دهد یم حیخانه ترج
برخروردار  یبه نفس کاف نانیمو اط تیاحساس امناز  دیافراد جد ایها  تیخود با موقع یکودکان در برخوردها نیا
 .(131: 1330شارع پور،) یستندن

گراه زیرفرزنرد خرود و ن یلیتحص تیو وضع یو جسمان یروح تیبا اطلاع از وضع دیبا نیوالد  یاز چگرونگ یآ
 یلازم را بررا یانجام خواهد گرفت، بسرتر و فضرا انیبا مرب یو هماهنگ یهمکار هیتوجه و کمک به او که در سا

فقرط  فرزنرد خرود، فیانجام تکال ایدخالت  یکنند و به جا ییرا راهنما فرزند خود فراهم و او یلیتحص شرفتیپ
 .انجام کار توسط خود او به عمل آورند ینظارت و مساعدت لازم را برا

  : درون و خارج از خانوادهسرمایه اجتماعی  -

هرای و اگر خانواده شامل اعضای دیگری نیز باشرد، برین آنران و بچره)آنان ها و اولیای روابطی است که بین بچه
به بیانی دیگر، اگر سرمایه انسانی پدر و مادر با سرمایه اجتماعی نهفته در روابط خرانوادگی . برقرار است( خانواده

ه مقدار کلان یرا بره السویه است که پدر و مادرش سرمایه انسانی را بفرزند علی آموزشیتکمیل نشود، برای رشد 
سرمایه اجتماعی که برای رشد جوانان مهم اسرت منحصرراً در از طرو دیگر،  .مقدار اندو در تملک داشته باشد
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کره میران  توان آن را در بیرون از خانواده، در جامعه، دربرگیرنده روابط اجتمراعیمحدوده خانواده جای ندارد، می
ارتباطرات [ شربکه]در  براخخرهآیرد و له این ساختار روابط به نمرایش در مریکه به وسی پدر و مادرها و در بستگی

   (.10: 1306، تاجبخش)پدران و مادران با نهادهای جامعه نیز یافت

 :آموزشگاه و مدرسه( ج

 ریرکره غ میریگ یم ادی میآموزش و تعل ریو در مس یدر طول زندگ یول م،یرا دار تیو استعداد خلاق ییما توانا همه
از کودکران در حردود ده  یادیرعرده ز تیرخلاق یاعلام کرد کره منحنر یقاتیپس از تحق« تورنس» .میخلاق باش

روشرن . ابندی یخود را نم یدوران کودک تیقخلا وجه هیچبه  ها آن که یبطور شود، یم یدچار افت و کاست یسالگ
 تیشخصر ،یریادگیرر  یاددهیر یهرا روش ،آموزشری یخانواده، مدرسه، محتروا لیاز قب یادیاست که عوامل ز

 تیرمسئله توسعه خلاق. کودکان دخالت دارند تیسقوط خلاق ایدر صعود  آموزشی مسائلعوامل و  ریمعلم و سا
مشرخص شرده  اتیرها و تجرب پژوهش بر اساسجهت حائز توجه است که  نیاز ا شتریب ،یدر نظام آموزش رسم

افرت  یدرحردود ده سرالگ ها آنتحول  یمنحن یول شود، یدر اغلب کودکان مشاهده م تیکه ابتکار و خلاق است
 نیرا گرردد، یکه مطررح مر ییها از سؤال یکی جهیدر نت شود، یم دهیکمتر د تیخلاق زیدر بزرگسالان ن ؛ وکند یم

 د؟یآ یبالقوه فرزندان ما م ییچه بر سر توانا: هاست ک

. شرود یمربروط مر تیرو ترب میبه نامناسرب برودن تعلر یعموم ییتوانا نیا شتریکه بروز نکردن ب معتقدند یبعض
اگرر  رو ازایرنکررد،  جرادیدر افرراد ا میاز راه آمروزش و تعلر آن را تروان یاسرت کره مر یامر اکتسراب کی تیخلاق
بلکره  شروند، ینمر یلیدچار افت تحصر فقط نه رند،یقرار بگ حیصح تیو ترب میآموزان در مدرسه تحت تعل دانش
شرارع )اسرت آمروزان  کار مدرسه آموزش تفکرر بره دانش ترین یاساس. خواهد کرد دایپ شیافزا زین ها آن تیخلاق
 (.266: 1330پور،

رشرد  یبررا. اسرت یآموزش روزانه، در تمام موضوعات درس وستهیمعتقد است که تفکر جز به هم پ تریکارل برا 
و مشرکلات کرلاس درس از  مسرائلکره  یطریدر مح. کلاس شکسته شود یتفکر قالب دیآموزان با دانش تیخلاق

که فعال و کنجکاو بروده  ظارداشتآموزان انت از دانش توان ینم شود، یخلاق حل و فصل م ریغ یها تیفعال قیطر
با  دیبلکه با ند،یکودکان را محدود نما تیخلاق دیمدارس نبا نرویداشته باشند، از ا نندهیو تفکر خلاق، واگرا و آفر

 ییگسرترش و رشرد شرکوفا نرهیو بهترر زم شرتریهر چره ب د،یجد یو ارائه راهکارها یقو منط حیصح یزیر برنامه
 .(143: 1332امینی و مشااللهی نژاد،) یندنماآنان را فراهم  یاستعدادها

از  یکمترر لیررغبرت و تما ،یموضروعات درسر یریادگیآموزش و  یاز معلم خود، برا یرویبه پ زین آموزان دانش
 یا اثرر قابرل توجره هرا آن یلیمسئله بر افرت تحصر نیو ا شوند یم دیدلسرد و لاق جیو به تدر دهند یخود نشان م
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و مشکلات خرود را  ها یبتوانند ناراحت یآموزان به راحت باشد که دانش ای گونه بهرفتارش  دیمعلم با. خواهد داشت
 .بگذارند انیبا او در م

. اسرتفاده را ببرنرد نیشرتریاز درس و سرخنان معلرم ب هرا آن که شود یآموزان باعث م و علاقه معلم به دانش عشق
 زهیرانگ هرا آنکره  شرود یکرار سربب مر نیرا رایز د،یاندازه مهر و محبت نما کیآموزان به  به همه دانش دیمعلم با

 سیاقدام بره تردر ستند،یآماده ن یریادگی یبرا آموزان که دانش یاگر معلم در زمان. کنند دایپ یریادگی یبرا یشتریب
 .مطلوب حاصل نخواهد شد جهینت وجه هیچبه  د،ینما

گراه یتریترب یروانشناسر قراتیحاصرل از تحق جیکه از اصول، قواعرد و نترا یمعلم و  یینردارد و برا تنردخو یآ
 یروانشناسر قراتیتحق. آور خواهرد برود و مرلال زیانگ غم اریکلاس درس او بس کند، یکلاس را اداره م تیعصبان

 طیهرچه محر نیبنابرا؛ آموزند یتر م عیپرنشاط و با طراوت بهتر و سر یها طیآموزان در مح که دانش دهد ینشان م
 آموزشری یهرا تیو فعال یریادگیربره  یشرتریو علاقره ب لیرآموزان با م باشد، دانش تر یمیتر و صم کلاس شاداب

 .پردازند یم

آمروزان  ترا دانش کند انیب نیریساده و ش اریب، بسخود را در قالب کلمات مناس یها قادر باشد که گفته دیبا معلم
 مسائل ،یاضیر یها فرمول نیتر دهیچیو روان، پ حیفص انیاگر معلم بتواند با ب. را درو کنند ها آن یراحته بتوانند ب

 یرا بررا هرا آنبصورت قابل فهم درآورد، شور و شوق  موزانآ دانش یرا برا… و یفرهنگ ،یاجتماع ،یدشوار فلسف
 .کند یم ختهیبرانگ شتریب یریادگی

و  یترا مطالرب درسر کنرد یکمک مر ها آنبه  رایآموزان است، ز دانش یریادگیمعلم از عوامل مؤثر در  انیب قدرت
کره در مقابرل  یمعلمر. لرذت ببرنرد آموزشری یها تیوفعال یریادگیاز  درو کنند و یرا به راحت آموزشی یمحتوا

 جرهیکنرد، در نت ییو راهنمرا تیهردا را هرا آن یبره درسرت تواند یآموزان صبر و حوصله ندارد، نم مشکلات دانش
آمروزان توجره کنرد، از  دانش یفررد یهرا بره تفاوت دیرمعلرم با. شروند یمر زاریرآموزان از درس و مدرسه ب دانش

گراه باشرد هرا آنرشد و تکامرل  اتیخصوص و  هرا یتوانرائ ،یو موضروعات درسر آموزشری یاو در ارائره محترو آ
 .ردیبگ در نظر زین را شانیها تیقابل

اگرر . دهرد یاریر شرانیفرد یهرا را با توجه به تفاوت ها آن دیکند، بلکه با سهیهم مقا آموزان را با دانش دینبا معلم
ارائره  هرا آن یتمرام یرا بررا یکسانی یدرس ینداشته باشد و محتوا یآموزان توجه دانش یفرد یها معلم به تفاوت

دچرار خواهنرد  یلیبه افت تحص جیآموزان قادر به درو آن نخواهند بود و بتدر از دانش یتعداد نیقی طور بهدهد، 
و  قیردق طور برهو مقررات مدرسه را  نیدر کلاس درس نداشته باشد و قوان یا ستهیاگر معلم اعمال و رفتار شا. شد
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 یخواهد بود و چندان تروجه ارزش یآموزان ب دانش یاو برا یها و حرو سیتدرنکند، دستورات،  تیرعا حیصح
 .نشان نخواهند داد آموزشی یها تیبه درس و فعال

و  یآمروزان پاسرخ دهرد، حرس کنجکراو دانش سؤالاتبه  تواند یدارد، بهتر م یکه اطلاعات و دانش کاف یمعلم
 هیرروح جرهیدر نت. دسرت آورده بر یشرتریب تیموفق یدرس یو ارائه محتوا سیو در تدر زدیرا برانگ ها آن تیخلاق
مختلرف،  یها و خواندن کتاب مطالعهبا  ها آنو  شود یم جادیآموزان ا در دانش یو جستجوگر یکنجکاو ق،یتحق

گاه خرود تسرلط داشرته باشرد، از  سیدر رشته تردر دیمعلم با. دهند یو اطلاعات خود را روز بروز گسترش م یآ
و  زهیرکار خرود انگ و در اموزدیرا ب دیجد یها حل راهمؤثر و  یها استفاده کند، روش سیدر تدر یمتعدد یها وهیش

 یریادگیرمردام در حرال  دیرخرود با یکارآمرد شیحفظ و افزا یمعلم برا نیبر ا وهعلا. داشته باشد نفس اعتمادبه
 زهیتوانا، خلاق و براانگ یآموزان دانشتا بتواند  دینما یریگیمربوط به حرفه خود را پ یها شرفتیباشد، تحولات و پ

 .پرورش دهد

تر بره  تا بتواند راحت دیبنما یدرس یها برنامه نیو تدو هیو ته یزیر را صرو برنامه از وقت خود یقسمت دیبا معلم
 تیردر کلاس درس اجررا کنرد کره برا موقع ای گونه بهرا  یبرنامه درس دیمعلم با. ابدیدست  شده بینی یشپاهداو 

نردارد،  یخود طرح، نقشه و هردو مشخصر سیکه در تدر یمعلم. شاگردان مناسب باشد اتیکلاس و خصوص
 .خود موفق باشد آموزشی یها تیدر کلاس درس و فعال تواند ینم

 یکرلاس و ناکرام یاش آشرفتگ جهیکه نت دهد ینامناسب و بدون هدو انجام نم فیتکال نییجز تع یکار رو ازاین
. و قضاوت نکند یریگ میتصم جاناتشیعواطف و ه یرتأثباثبات باشد و تحت  دیمعلم با. د بودآموزان خواه دانش

 یواقعر ریرا در مسر هرا آننشران دهرد و  یسختآموزان مقاومت و سر معقول دانشریغ لاتیدر برابر تما دیمعلم با
 .کند تیهدا آموزشیاهداو 

دهد، بلکره  یاری تیو ترب میبه اهداو تعل دنیآموزان را در رس که دانش ستیقادر ن تنها نهو متزلزل  ثبات یب معلم
. دیرآ یبره شرمار مر زیرن ها آن یلیدر افت تحص یاز عوامل اصل یکیدر کلاس،  یانگار سهلو  یتوجه یب لیبه دل

کره  ردیردر کرلاس بره کرار گ ای گونه بهراهبردها و اقدامات خود را  ها، یزیر از برنامه یا بتواند مجموعه دیمعلم با
گراه باشرد، برا  نیاز اصرول و قروان دیرمعلرم با. برسد یو اثربخش ییاو به حداکثر کارا یها آموزش اداره کرلاس آ

. آمروزان متوسرل نشرود دانش نیرعب و وحشت در ب جادیو ا یبدن هینکند و به تنب یو نه امر تیخشونت و عصبان
ارتبراط  یآمروزان بره راحتر در کلاس درس داشته باشد، با دانش یاسبمن تیریمد س،یبتواند ضمن تدر دیمعلم با

 یریادگیر یخشنود، سرحال و آماده برا وستهیرا پ ها آن دیجذاب، آموزنده و مف اریبس اتیبرقرار کند و با ارائه تجرب
 (.40: 1303علاقه بند،)دارد نگه 
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 گیرینتیجه

عنروان ه نقش معلم ب ی در سرمایه اجتماعی،تیو ترب آموزشیعوامل  یتمام انیم از دهد یمهای تحقیق نشان یافته
آمروزان نقرش  معلم در رشرد و پررورش دانش. دارد ییبسزا تیو اهم گاهیجا ت،یو ترب میعامل نظام تعل نیمهمتر

 یها وهیرشرد کودکران و نوجوانران، شر ندیمعلم مانند شناخت فرا یها تیفعال یتمام. کند یم فایرا ا یمهم اریبس
 یادیرآمروزان دخالرت ز دانش تیرو ترب میهستند که در تعلر یاز عوامل… و سیبه رشته تدر یمند علاقه س،یتدر

 رایرز؛ آشنا باشرد یلیتحص یها از دوره کی در هر رندگانیفراگ اجاتیرشد و احت اتیبا خصوص دیمعلم با. دارند
در  رهیرو غ یاجتمراع ،یوانرر ،یعراطف ،یآموزان از لحا  رشرد ذهنر بدون شناخت دانش تواند ینم یمعلم چیه

دسرت معلمران صرورت ه در مدرسه و بر شتریکودکان ب یعمد تیترب ازآنجاکه. کسب کند یتیخود موفق سیتدر
خرج دهند و بخصرو  ه ب یشتریمعلم دقت و وسواس ب نشیدر انتخاب و گز دیامر با نیمسئول نیبنابرا رد،یگ یم

را که  یمطالب تنها نهآموزان  دانش رایز؛ آموزش و پرورش باشد یایاول موردنظر العاده فوق دیمعلم با یسلامت روان
هرا و خلاصره کرل  هرا، مهارت بلکره رفترار، حرکرات، نگرش آموزنرد، یمر شود، یاز طرو معلم گفته م ماً یمستق

 .گذارد یاثر م ها آنمعلم در  تیشخص

امرر در  نیراسرت و ا یمهم و اساسر اریبس یدر هر کشور ندهیآموزان و پرورش نسل آ دانش تیمعلم در ترب نقش
او بره  یفکرر یها و دغدغره یو مشکلات مراد ابدیکه مقام و منزلت معلم ارتقاس  خواهد کرد دایتحقق پ یصورت

شراگردان  نیقری طور به رود، یم کلاسو مغموم به  شانیبا چهره پر شهیکه هم یمعلم. برطرو شود ستهیشا ینحو
آمروزان اثرر  روح و روان دانش بر جیمسئله به تدر نیا. کند یافسرده م زیرا ن ها آنو  دهد یقرار م ریخود را تحت تأث

 .کاهد یم آموزشی یها تیو فعال یریادگیبه  ها آنعلاقه  زانیو از م گذارد یم یمنف

نفروذ معلرم ممکرن اسرت بره  نیرا. دارد ها آن یو روان یفکر یدر سلامت یآموزان، نقش مهم معلم بر دانش نفوذ
عردم  نیبنرابرا؛ یهرم همانندسراز یو گراه یالگوسراز د،یمانند تقل رد،یصورت گ میرمستقیغ ای میصورت مستق

نردارد و  یکره عاطفره همردرد یمعلمر مرثلاً . آمروزان خواهرد گذاشرت در دانش یبد یمعلم اثرها یتعادل روان
 ،یلیموفق باشد و علاوه بر افرت تحصر ها آن تیو ترب میدر تعل تواند یهرگز نم کند، یآموزان خود را درو نم دانش

 دیاگر معلم عاشق کارش نباشد، حداقل با. دیوارد نما یادیآموزان هم صدمات ز دانش تیممکن است به شخص
کره  یاش خواهرد گذاشرت، معلمر در کرار و حرفره یمثبت اریاثرات بس یمند علاقه نیا رایمند باشد، ز به آن علاقه

 گونره یچه کنرد، یمر انیرآمروزان ب دانش یرا که بررا یخود و مطالب یها به گفته دهد، یانجام م یلیم یا با بکارش ر
 .ندارد یاعتقاد
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