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  چکیده
 فضاهاي امنیت ویابی  هویت بر متفاوتی اثرات تواند یم شهري مدیریت سوي از شهري توسعه پروژه نوع هر انجام

 و شهريهاي  پروژه مثبت اثرات تقویت و تبعات کاهش براي جدید سازوکارهاي از یکی. باشد داشته شهري
 هر انجام لازمه که است) اتاف( فرهنگی-اجتماعی پیوست از استفاده و تهیه شهري، فضاهايیابی  هویت
 فرهنگی اجتماعی تأثیرات ارزیابی و بررسی هدف با پژوهش حاضر اساس این بر. است یای وبرنامه توسعه طرح

  .است گرفته انجام شهري تقویت امنیت و فضاهایابی  هویت برها  پروژه اجراي
اي  کتابخانه و میدانی صورت دو به اطلاعات گردآوري. است کاربردي آن ماهیت و تحلیلی- توصیفی پژوهش روش
 فرمول بر اساس که است تهران شهر کلان )12() و 6( مناطق منتخبهاي  محله شامل پژوهش آماري جامعۀ. است

 رگرسیون و 4»تست یت« هاي آزمونها  داده تحلیل در همچنین. است شده انتخاب نمونه )232( تعداد کوکران
  .گرفت قرار استفاده مورد خطی

 و شهري فضاهايیابی  هویت در مستقیمصورت  به شهري مدیریت عملکرد که است آن گویاي پژوهش يها افتهی
 فضاهاي هویت بر را تأثیر بیشترین اجتماعی، عامل به نسبت فرهنگی عامل و است تأثیرگذارها  آن بهبود امنیت

 ایجاد و همچنین شهروندان زندگی کیفیت رفاه، سطح ارتقاي براي را زمینه و داشته امنیت و تقویت شهري
  .است آورده فراهم امن و سالم محیطی
 شهري مدیریت نظام است لازم که شود یم شناخته شهريهاي  پروژه مفقوده حلقه عنوان به فرهنگی- اجتماعی پیوست

و تبعات  به اثرات یتوجه ی. بدهد قرار آتی کار دستور در را آن شهري فضاهايیابی  هویت و امنیت افزایش براي
  .باشد داشته بلندمدتی منفی آثار تواند یم شهري در فضاهاي ها برنامهو  ها طرحاجراي  هویتی و امنیتی

  .تهران ،یاجتماع - یفرهنگ وستیپ ،يشهر يفضاها ت،یهو ،يشهر تیریمد ت،یامن  ها: کلیدواژه

                                                                                                              
  یران.تهران، ا بهشتی، شهید دانشگاه ینعلوم زم دانشکده ي،شهر یزير و برنامه یاجغراف يدوره دکتر دانشجوي -1
 ،)مسئول نویسنده( یرانتهران، ا ی،بهشت یددانشگاه شه یندانشکده علوم زم آمایش، و یانسان یايگروه جغراف یعلم ئتیو عضو ه دانشیار -2

Z-fanni@sbu.ac.ir.  
  یران.تهران، ا ی،بهشت یددانشگاه شه یندانشکده علوم زم آمایش، و یانسان یايگروه جغراف یعلم ئتیو عضو ه دانشیار -3

4 - T-Test 

05/10/1400تاریخ دریافت:   
 14/12/1400تاریخ پذیرش: 

  انتظامی جغرافیاي پژوهشنامه
 1400زمستان   ،وششم سی، شماره نهمسال 

پژوهشی -مقاله علمی   



 
 
 

         

 )1400وششم، زمستان   پژوهشنامه جغرافیاي انتظامی (سال نهم، شماره سی 2

  بیان مسئله
 فرهنگــی،-اجتمــاعی اقتصــادي، ابعــاد در شــهري توســعه بــراي پــروژه نــوع هــر انجــام

 فضـاهاي  یـابی  هویـت  بـر  گونـاگونی  اثـرات  توانـد  یم ـ کالبـدي  و زیستی محیط سیاسی،
 هــاي ویژگــی بــه توجــه بــا اثرگــذاري ایــن). 1396 عنابســتانی،( باشــد داشــته شــهري

 و منفــی یــا و ســازگار و مثبــت توانــد یمــ آن، هــاي محلــهویــژه  بــه و شــهري گونــاگون
ــرب ــد مخ ــابراین،؛ باش ــروزه بن ــدیران ام ــهري، م ــلاش ش ــ ت ــد یم ــا کنن ــام ت  هنگ
 را هــا هزینــه کمتــرین و منــافع بیشــترین شــهري، هــاي پــروژه اجــراي و ریــزي برنامــه
 طــور بــه کــه کنــد یمــ صــدق بیشــتر مــواردي در ویــژه بــه مســئله ایــن. شــوند متقبــل

ــتقیم ــا مس ــهروندان ب ــاط در ش ــت؛ ارتب ــابراین اس ــناخت بن ــه و ش ــازوکارهایی تهی  س
ــراي ــازي ب ــف و آشکارس ــاخص تعری ــا  ش ــاد وه ــداخلات ابع ــه م ــزي برنام ــده ری ــه ش  ک

 هـاي  ویژگـی  بـه  توجـه  بـا  ،گـذارد  یم ـ برجـاي  شـهري  فضـاهاي  بر ناهمسانی اثرگذاري
ــومی ــ ب ــد یم ــه توان ــاي هزین ــانبی ه ــاهش را ج ــه در و داده ک ــداف نتیج ــایی اه  و غ

 شــهري، مــدیریت در ســازوکارها ایــن از یکــی. کنــد محقــق را شــهري توســعه خــالص
ــه ــوان ب ــام عن ــراي اول گ ــعه ب ــه توس ــه هم ــه ،جانب ــت تهی ــی پیوس ــاعی-فرهنگ  اجتم

 و منفــی پیامـدهاي  کــاهش بـراي  راهکارهــایی توانـد  یمــ کـه  هاســت پـروژه  و هــا طـرح 
 فضـاهاي  یـابی  هویـت  و شـهري  هـاي  پـروژه  و هـا  طـرح  اجـراي  مثبت پیامدهاي تقویت
  .کند ارائه را شهري

ــی هــاي پــروژه اجــراي اســت، گفتنــی ــابی هویــت در اقتصــادي و عمران  فضــاهاي ی
 حالــت: کنــد یمــ پیــدا ارتبــاط اجتمــاعی و فرهنگــی مســائل بــا طریــق دو از شــهري

 مــردم زنــدگی شــیوه بــا اقتصــادي و عمرانــی خــدماتی، هــاي طــرح تناســب عــدم اول،
 باعـث  و کنـد  یم ـ اسـتفاده  هـا  طـرح  ایـن  از کـه  اسـت  شـهري  هاي محله درخصوص  به

 اجــراي دوم حالــت در. شــود یهــا مــ طــرح ایــن شــدن اســتفاده غیرقابــل و ناکارآمــدي
ــن ــروژه ای ــا پ ــر ه ــگ ب ــه فرهن ــا ومحل ــردم ه ــذار م ــث و اســت اثرگ ــونی باع  در دگرگ

 باورهــاي و هـا  ارزش طیفـی  تغییـرات  ایـن . شــد هـا خواهـد  محلـه  فرهنگـی  متغیرهـاي 
. شــد خواهــد شـامل  فرهنگــی هـاي  زیرســاخت و منـابع  رفــتن بـین  از تــا را شـهروندان 

ــه توجــه ــابی ب  پیوســت یــک تهیــه ضــرورت شــهري، مــدیریت هــاي پــروژه اثــرات ارزی
 عنـوان  بـه  انسـان  بـودن  مطـرح  دلیـل  بـه  هـا،  طـرح  گونه این براي را اجتماعی–فرهنگی
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 شناسـایی  پـی  در پیوسـت  ایـن . کنـد  یم ـ ایجـاب  محـیط،  بـه  دهنده معنا و اصلی رکن
ــذاري ــت یــا اقــدامات اثرگ ــر اي توســعه هــاي سیاس  اجتمــاعی،-فرهنگــی ابعــاد ب
 در اجتمــاعی-فرهنگـی  پیوسـت . اسـت  محــیط فضـایی  -کالبـدي  و زیسـتی  اقتصـادي، 

ــی هــاي طــرح گســتره ــه در کــه جهــت ازآن عمران ــایش مرحل ــابی و پ  راســتاي در ارزی
 زنــدگی کیفیــت و رفــاه افــزایش و اجرایــی هــاي طــرح منفــی اثرگــذاري ســازي کمینــه

 ایفــا شــهري پایــدار توســعه در بنیــادین نقشــی توانــد مــی دارد، برمــی گــام شــهروندان
ــد ــابراین،؛ کن ــته بن ــت بایس ــیش اس ــراي از پ ــه اج ــرح هرگون ــروژه و ط ــطح در پ  س

 توجــه بــا و پرداختــه اجتمــاعی و فرهنگــی هـاي  مؤلفــه شناســایی بــه مــدیران شـهري، 
. کننـد  اقـدام  اقتصـادي  و عمرانـی  هـاي  طـرح  اجـراي  بـه آمـده   دسـت  بـه  معیارهـاي  به

 هـا محلـه / منـاطق  سـطح  در شـهري  مـدیریت  توسـط  کـه  شـهري  هـاي  پـروژه  این چون
 تکـوین « یبـه عبـارت   یـا  و دهنـد  یم ـ شـکل  را شـهري  فضـاهاي  هویـت  ؛شـوند  یم اجرا

 طـول  در هویـت  ایـن . »اسـت  شـهري  مـدیریت  عملکـرد  معلـول  شـهري  فضاهاي هویت
ــان ــا و زم ــه توجــه ب ــواع ب ــدامات ان ــاي و اق ــدیریت عملکرده ــ شــهري م ــد یم ــه توان  ب
ــا و مخــرب هویــت یــکگیــري  شــکل ــه پیشــین هویــت تکمیــل و تقویــت ی صــورت  ب

  .شود منجر رضایتمند ساکنانی با و موفق مستقل،
 منــاطق خصوصـاً  تهـران،  شــهر کـلان  در شـهري  فضـاهاي  تحــولات رونـد  بـه  توجـه 

 دهـد  یم ـ نشـان  ،گرفتـه  شـکل  شـهري  هـاي  پـروژه  اجـراي  تـأثیر  تحـت  که )12( ) و6(
 توسـعه  هـاي  طـرح  شـده  گـم  حلقـه  مثابـه  بـه  اجتمـاعی -فرهنگـی  پیوست نامه شیوه که

ــهري ــدیریت در ش ــهري م ــت ش ــابراین،؛ اس ــرورت بن ــه ض ــه توج ــه ب ــا تهی ــه نی  گون
 احســاس بیشــتر شــهري جامعــه در عمرانــی و اقتصــادي طــرح هــر بــراي هــا پیوســت

 راسـتاي  در بایسـت  مـی  اقـدامی  هـر  اجـراي  از قبـل  شـهري  حـوزه  مـدیران  و شـود  یم
 فضــاهاي هویــت بــر هــا آن اثــر و هــا پــروژه و هــا طــرح اجتمــاعی-فرهنگــی بسترسـازي 

 بررســی پــژوهش حاضــر، هــدف راســتا ایــن در. باشــند داشــته را لازم دقــت شــهري،
ــا شــهري مــدیریت نقــش ــانجیگري ب ــروژه می ــود  در اجــراي پ ــراي بهب ــا، ب ــت ه  و امنی

 اسـت  ایـن  پـژوهش  اصـلی  پرسـش  سـان،  بـدین . اسـت  فضـاهاي شـهري   تقویت هویت
 گیـري  شـکل  در شـهري  هـا  محلـه  و منـاطق  سـطح  در اجرایـی  هـاي  پروژه و ها طرح که

 کمـک  پرسـش  ایـن  انـد؟  داشـته  تـأثیري  چـه  مخـرب  یـا  موفـق  شهري فضاهاي هویت
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 آن گونـاگون هـاي   پیوسـت  زمینـه  در بازاندیشـی  ضـرورت  و هـا  پـروژه  اثـرات  تا کند یم
 مداخلــه اصــلی يهــا کــانون ازموردمطالعــه  منــاطق آنکــه بــه توجــه بــا. شــود نمایــان

 ضــرورت اســت تهــران شــهر مرکــزي هســته در خصوصــی و دولتــی بخــش کالبــدي
  .کند یم دوچندان را بالا پرسش بررسی و پژوهش

  پژوهش پیشینه
ــه در ــوردپژوهش موضــوع زمین ــژوهش کشــور از خــارج و داخــل در ،م ــايپ ــادي ه  زی

  .کرد اشاره زیر موارد به توان می نمونه براي که است گرفته صورت
 تــأثیرات  ارزیــابی« عنــوان  بــا پژوهشــی در) 1398( »همکــاران  و نــژاد یعلــ«

ــروژه فرهنگــی و اجتمــاعی ــاء پ ــدان کیفــی ارتق ــران مشــق می ــان »ته ــد بی ــه کردن  ک
ــأثیرات ــاماندهی ت ــدان س ــق می ــه مش ــه ب ــراي يا مقدم ــت ب ــانی ثب ــن جه ــدان ای  می

 میــدان ایــن واقعــی هویــت احیــاء بــراي بنیــادي تغییــرات ســاز زمینــه و شــده لیتبــد
 بســته طـرح  ایــن از حاصـل  نتــایج همچنـین . اســت شـده  گردشــگري کـانون  مثابــه بـه 
 از اثــر ایــن تــاریخی ماهیــت بــه احتــرام دهنــده نشــان احتمــالی ســناریوهاي نــوع بــه

 ایـن  دربکـار گرفتـه    اولیـه  مـواد  و مصـالح  نـوع  کـاربرد  در تـاریخی  اصالت حفظ طریق
 کــه داشـته  متعـددي  اجتمـاعی  و فرهنگـی  پیامـدهاي  طـرح  ایـن  اجـراي . اسـت  طـرح 

 ایــن از بخشــی فرهنگــی گــذر طــرح قالــب در تهــران )12( منطقــه بــه بخشــی هویـت 
ریـــزي  برنامـــه ابعـــاد تعیـــین در )1398( »همکـــاران و فـــر ســـتوده«پیامدهاســت.  

 عقیـده  اصـفهان  شـهر  در عمرانـی  هـاي  پـروژه  در فرهنگـی  پیوسـت  بـر  تأکید با شهري
ــه دارد ــر ک ــوع ه ــه ن ــاي در مداخل ــهري فض ــدهایی داراي ش ــت پیام ــه«. اس  و زنگن

ــ) ارز1397( »همکــاران ــأثیرات یابی ــاعی ت ــاده اجتم ــا  راه پی ــاي از یکــی راه  رویکرده
 توانــد مــی پیوســت ایــن و داننــد مــی شــهروندان زنــدگی شــرایط بهبــود بــراي کارآمــد

 صــحیح و منطقــی اجـراي  و تهیــه بـراي  شــهري مـدیران  و زانیــر برنامـه  کننــده یـاري 
ــن ــروژه ای ــت پ ــی«. هاس ــادي عل ــایی و آب ــل در) 1396( »باب ــأثیر تحلی ــرح ت ــاي ط  ه

 گسسـت  وجـود  زنجـان،  شـهر  زینبیـۀ  کـلانِ  و خـرد  فضـایی  سـاختار  بر شهري توسعه
 هـا  محلـه  در شـهري  توسـعه  هـا  طـرح  اجـراي  نتیجـه  را کالبـدي  انـزواي  و فضـایی 

ــی ــد م ــوص در. دانن ــین خص ــت تبی ــی پیوس ــره و فرهنگ ــري به ــام از گی ــدیریت نظ  م
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 و) 1395( »زنـــده  دل وبخـــش  جهـــان« ایرانـــی،-اســـلامی شـــهر در فرهنگـــی
 نتیجـــه گردشــگري،  هــاي  طــرح  در) 1394(» یهاشــم  عظیمــی  و يکــار  اعظــم «

 شــهرهاي پیکــره در غیربــومی هــاي مؤلفــه تزریــق و فرهنگــی گسســت کــه گیرنــد مـی 
. گـردد  برمـی  توسـعه  الگـوي  و مشـخص  راه نبـود  بـه  اخیـر  يهـا  دهه در ایرانی-اسلامی

) اتــا( اجتمــاعی ریتــأث ارزیــابی« بــا عنــوان پژوهشــی در) 1392( »شــریفی و اشــرفی«
ــروژه ــاي  پ ــهري،ه ــه ش ــوردي نمون ــارك: م ــودك پ ــر ک ــین ظف ــه در گلچ  )10( منطق

ــه »تهــران شــهرداري ــن ب ــارك اصــلی کارکردهــاي از یکــی کــه رســیدند نتیجــه ای  پ
ــودك ــتفاده ک ــرر اس ــان مک ــع کودک ــا مجتم ــراف يه ــارك اط ــت آن از پ ــود. اس  وج

ــ ــاز نیزم ــراي يب ــراي بیشــتر کــه کودکــان ب ــال ب ــا 10( يهــا بچــه فوتب ــاله )15 ت  س
 کـرده  پـارك  دائمـی  مشـتریان  بـه  تبـدیل  را سـنین  ایـن  در کودکـان  ،شود یم استفاده

. اسـت  منطقـه  در آن یط ـیمح سـت یز اثـرات  پـارك،  مهـم  بسـیار  پیامـد  دومـین . است
 و بـروز  محـل  ي،زی ـر طـرح  و يزی ـر برنامـه  بـا  توانـد  یم ـ کـودك  پـارك  کـه گونـه   همان
ــود ــت از باشــد؛ انســانی فضــایل نم ــر جه ــز دیگ ــ نی ــد یم ــق از توان ــدگی طری  و رهاش

ــه ــر برنام ــا يزی ــت يه ــاده و نادرس ــه س ــه ،انگاران ــان ب ــروز مک ــواع ب ــرائم  ان ــهريج  ش
ــد ــار و شــده لیتب ــاعی، آث ــی و فرهنگــی اجتم ــاري روان ــر زیانب ــته شهرنشــینان ب  داش

ــدهاي از. باشــند ــی پیام ــه منف ــاکنان ک ــه آن اطــراف س ــه آن ازشــدت  ب ــد، واهم  دارن
 بـراي  مکـانی  ،واوبـاش  اراذل و معتـادان  تجمـع  بـراي  مکـانی  بـه  آن تبـدیل بـه   توان یم

ــروش ــري وموادمخــدر  ف ــانی و درگی ــراي مک ــت شــکل ب ــري دوس ــا یگی ــروع يه  نامش
ــاره ــرد اش ــه در .ک ــه  رابط ــا مطالع ــه ب ــناختی جامع ــت ش ــی پیوس ــوزه در فرهنگ  ح

ــدیریت ــهري، م ــربتیان« ش ــان )1392( »ش ــی بی ــد، م ــدیریت کن ــهري، م ــار در ش  کن
ــر حــاکم هــاي ارزش پاسداشــت ــی شــهرها، ب ــد ســعی بایســت م ــدار مشــارکت کن  پای
 و کنــد تثبیــت اســلامی -انســانی هــاي ارزش کــردن نهادینــه جهــت در را شــهروندان

ــار، ایــن ــق از ک ــن در فرهنگــی هــاي پیوســت اجــراي طری . شــود انجــام مــی حــوزه ای
ــلی،« ــدباقر فاض ــور« و )1391( »محم ــالحی پ ــاران و ص ــه در) 1391( »همک ــا رابط  ب

ــدوین ضــرورت برشــمردن ضــمن شــهري، مــدیریت در فرهنگــی-اجتمــاعی پیوســت  ت
 را اجرایـی  موانـع  و هـا  چـالش  شـهري،  مـدیریت  يهـا  برنامـه  هـا،  پروژه براي پیوست این

ــریح ــه و تش ــد نتیج ــه گرفتن ــت ک ــع اولوی ــه موان ــب ب ــومی، ترتی ــاختاري مفه  و س
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ــاتی ــوده عملی ــت ب ــین. اس ــاره همچن ــع درب ــدودیت و موان ــاي مح ــاف، ه ــاتی« ات  و م
ــت ــروژه در ،)2018( »هوی ــاي پ ــایی ه ــل زیربن ــل حم ــهري، ونق ــت ش ــه دادن اهمی  ب

ــاوران ــه مشــ ــارکت و اولیــ ــه مشــ ــین و جامعــ ــذاري همچنــ ــتر تأثیرگــ  بیشــ
. کننـد  مـی  بیـان  را شـهري  ونقـل  حمـل  هـاي  زیرسـاخت  در سیاسـی  هـاي  گیري تصمیم

 توســط مکــان بــه بســتگی دل کــه هســتند معتقــد نیــز) 2015( »همکــاران و اوجــانق«
ــو و خــان«. شــود مــی هــدایت اقتصــادي و اجتمــاعی فرهنگــی، مختلــف عوامــل  »لادل

 شــهري پایــدار توســعه بــر مبتنــی شــهري یکپارچــه مــدیریت و عملکــرد هــم )2011(
 سیاســی هــاي نگرانــی و شــهري هــاي چــالش و مشــکلات بــر غلبــه بــراي راهکــاري را

ــی ــی آن از ناش ــد م ــین در. دانن ــه هم ــگ« زمین ــگ« و) 2009( »لان ــاران و ین  »همک
ــاره) 2005( ــوي درب ــدیریت الگ ــت و شــهري م ــ نتیجــه حاکمی ــدیگ یم ــه رن ــال ک  اعم

ــدیریت ــهري م ــعیف ش ــهرهاي در ض ــان ش ــوم جه ــث س ــد باع ــابرابري تولی ــق ن  عمی
ــل در؛ و شــود مــی فضــایی -مکــانی ــز« آن، تکمی ــد« و) 2000( »آســلت و روتمن  رونال

 شــهرها، نظیــر پیچیــده هــاي گــروه مــدیریت کــه دارنــد عقیــده ،)1998( »گیــل مــک
ــه ابزارهــاي از اســتفاده نیازمنــد ــزي برنام ــه و پیشــرفته ری ــد کــه اســت اي نوآوران  بتوان
ــرایط ــود ش ــهرها موج ــه را ش ــتی ب ــی درس ــعه و بررس ــاي توس ــاز ه ــده موردنی  را آین

 در شـهري  مـدیریت  نقـش  زمینـه  در موجـود  هـاي  چـالش  بـه  توجـه  بـا . کند بینی پیش
هـاي   پـروژه  فرهنگـی -اجتمـاعی هـاي   پیوسـت  رسـد  یم ـ نظـر  بـه  فضایی،-مکانی هویت

 در حـــال نیبـــاا اســـت. آن بـــر تأثیرگـــذار عوامـــل نیتـــر یاصـــل از یکـــی شـــهري
ــر پیشــین يهــا پــژوهش ــه  کمت ــب وموردتوجــه قرارگرفت ــن اغل ــژوهش ای  نقــش هــاپ
 میـانجی  متغیـر  از کـه  یدرحـال  ؛انـد  کـرده  یررس ـب آن کلـی  شـکل  در را شهري مدیریت

 تــلاش پـژوهش  ایــن و در انـد  بــوده غافـل  فرهنگــی-اجتمـاعی هــاي  پیوسـت  یعنـی  آن
هـاي   محـدودیت  دلیـل  بـه  پیشـین  يهـا  پـژوهش  در همچنـین . شـود  یررس ـب شود یم

 اسـت  شـده  تأکیـد هـا   شـاخص  و ابعـاد  از محـدودي  دامنـه  بـر  پژوهشی؛ نوع هر خاص
ــه ــن در ک ــژوهش ای ــلاش پ ــ ت ــود یم ــا ش ــر ت ــادي ب ــت همچــون ابع ــه امنی ــر ک  کمت

  .شود پرداخته است، محققان سایرموردتوجه 
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  مبانی نظري
  فضاها یابی هویت و شهري مدیریت

 يهـا  بحـران  از یکـی  منزلـه  بـه  یتیهـو  یب ـ احسـاس  یـا  هویت بحران حاضر حال در
 یکـی . شـود  یم ـ دیـده  جوامـع  بیشـتر  و قلمروهـا  از بسـیاري  در امـروزي  انسـان  زندگی

 بـه  مکـان  برپایـۀ  هویـت  یـا  مکـانی  هویـت . اسـت  مکـانی  هویـت  قلمرو قلمروها، این از
 و هـا  آنکننـدگان   اسـتفاده  و سـاکنان  بـراي هـا   مکـان  داشـتن  اهمیـت  و بـودن  معنادار

 کمـک  وي خویشـتن  از فـرد  ادراك بـه  معـانی  ایـن  چگونـه  کـه  دارد اشـاره  مسئله این
 و کلــی مفهــومی فضــایی،-مکــانی هویــت). 1398 دیگــران، و يآبــاد نی(حســ کنــد یمــ

 اســتفاده و انطبــاق اثــر در کــه اســت محــیط بــه نســبت انســان احساســات از پیچیــده
 مکـانی  هویـت  ایجـاد  وخـاطر   تعلـق  داشـتن  واقـع  در. آیـد  مـی  وجـود  به مکان از انسان

ــاهیم از فضــایی، – ــم مف ــه نســبت شــهروندان وابســتگی حــس در مه ــاي محــیط ب  ه
 بــراي  محتــوایی و ادارگــی هــاي  پایــه طراحــی ســاز  زمینــه همچنــین و شــهري

 مشـاور  کریمـی ( اسـت  شـهروندان  عینـی  و ذهنـی  نقشـه  در يمنظرشـهر  گیـري  شـکل 
ــاجی، و ــت واژه .)1397 نگینت ــر هوی ــی دو ب ــانی معن ــایز و همس ــت تم ــه دارد دلال  ک

 امـا  ببینـد؛  متمـایز  دیگـران  از را خـود  فـرد  کـه  ايگونـه بـه  کـرد  ترکیـب  را دو هر باید
ــ ــا خــود همســانی حــس حــال نیدرع ــون محــیط ب ــز را پیرام ــد درك نی ــا( کن  ،1لویک

 فـــردي هویـــت زیرســـاخت از بخشـــی مکـــانی، هویـــت واقـــع در). 211، ص 2008
 آن در کــه اســت فیزیکــی جهــان دربــاره وي عمــومی هــاي شــناخت حاصــل و انســان
 هویـت  کـه  انسـان  هـر  وجـودي  شخصـیت  از بخشـی  گفـت  تـوان  ی. م ـکنـد  یم زندگی
ــا را خــود کــه اســت مکــانی ســازد، مــی را وي فــردي ــه و شناســد یمــ آن ب  دیگــران ب

ــی ــ معرف ــد یم ــران، و صــوفی( کن ــر ).1400 دیگ ــن ب ــی اســاس ای ــر یاصــل از یک  نیت
ــایف ــدیریت وظ ــهري م ــه ش ــوان ب ــک عن ــازمان ی ــترده س ــکل و گس ــر از متش  و عناص
ــزاي ــمی اج ــمی و رس ــه غیررس ــه توج ــن ب ــوم ای ــت مفه ــان( اس ــعیدي و کاظمی  س

ــدیریت). 56، ص 1383 رضــوانی، ــهر م ــد ش ــر بای ــه ب ــات کلی ــیاجر جه ــه ای ــراد ک  اف
 رفـع  و امـور  صـحیح  اجـراي  منظـور  بـه  و کنـد  نظـارت  دارنـد،  تمـاس  آن با شهر ساکن

                                                                                                              
1- Lewicka 



 
 
 

         

 )1400وششم، زمستان   پژوهشنامه جغرافیاي انتظامی (سال نهم، شماره سی 8

 یازهــاياز ن حــال نی) و درعــ68 ، ص1370بکوشــد (رجــاء،  نیازهــا تــأمین و مشــکلات
 فضــاهاي و پویاســت نظــامی شــهرغافــل نشــود.  یمکــان یــتهمچــون هو یرملمــوسغ

 اجتمــاعی، تــاریخی، جغرافیــایی، روابــط از تأثیرپــذیري بــا ،هــا محلــه جملــه از شــهري
ــی، ــادي فرهنگ ــی و اقتص ــواره سیاس ــال در هم ــول ح ــل و تح ــتند تکام ــی( هس  و فن
ــارمی، ــاها .)1392 ص ــهر يفض ــه يش ــوان ب ــوم عن ــر یعم ــاها نیت ــاز يفض ــهر ب  ،يش
ــانون  ــتر وک ــروز بس ــح ب ــدن اتی ــل ییشــهرگرا و یم ــتند (توس ) و 9، ص 1371 ،یهس

ن را تحـت  آ توانـد  یم ـ یهـر پـروژه و طرح ـ   ياسـت کـه اجـرا    يهـا بـه نحـو    آن تیهو
ن در آ بگــذارد کــه بازتــاب یاز خــود بــاق یمثبتــ ایــو  یقــرار دهــد و آثــار منفــ ریتــأث
 یعبـارت  بـه ). 1392 ،يدی ـکنـد (مؤ  یم ـ دای ـشـهروندان بـروز پ   یزنـدگ  يبـر رو  تی ـنها

ــر ــري ه ــیط در تغیی ــک مح ــري ی ــدهاي س ــاعی پیام ــ -اجتم ــته  یفرهنگ  و(خواس
ــدیران  تصــمیم کــه دارد) ناخواســته ــران و م ــد يشــهرگی ــوارض را   بای ــن ع ــد ای بتوانن

کنتــرل و مــدیریت کننــد تــا هــر چــه بیشــتر معایــب و مضــرات  نظــارت، ،بینــی پــیش
زیسـت پایـدارتر و    کـه محـیط   نحـوي  بـه  یابـد،  افـزایش پروژه کاهش و منافع و سـود آن  

 اجـــراياز دیربـــاز بـــراي )؛ امـــا 25، ص 2003 ،یتـــري پدیـــد آورد (ونکلـــ عادلانـــه
و نسـبت   بـود هاي شـهري، تمرکـز جـدي و اصـلی بـر مباحـث فنـی و اقتصـادي          پروژه

 داشــتند،هــا بــر محــیط اجتمــاعی و زیســتی  کــه ایــن پــروژه يا بــه تــأثیرات گســترده
ــین و مهــمداشــتوجــود  یتفــاوت یبــ ــر . اول ن آاشــکالی کــه نگــاه مــدیریتی دارد،   نیت

و وابســته اجتمــاع انســانی و نیــز محــیط طبیعــی و  وســتهیپ هــم بــه اســت کــه اجــزاي
. در ایـن  کنـد  یمنفـک و یـا حـداقل کـم ارتبـاط بـاهم، قلمـداد م ـ        یفضاها را به صـورت 

 ــ یوضــعیت، موضــوعات ــاه و س ــد رف ــمت، امنلامانن ــاع تی ــت و  یاجتم و انتظــامی، هوی
ــه ــق محل ــت  تعل ــازي باف ــازي و نوس ــی، بهس ــوده، منظ اي و فرهنگ ــاي فرس ــهري، ه رش

. نادیـده گـرفتن ایـن مسـائل     شـوند  یبـه فراموشـی سـپرده م ـ    یـره غ ونظام همسـایگی  
ل اجتمـاعی، ارتبـاطی تنگاتنـگ، معنـادار و مـؤثر دارنـد،       ئها بـا دیگـر مسـا    که اغلب آن

هـا شـهري، ضـمن کاسـتن از فوایـد و امتیـازات        بـرداري پـروژه   در طراحی، اجرا و بهـره 
ــا آن ــک ،ه ــللامش ــوجهی از  ت قاب ــزات ــه اف ــه یشجمل ــادي هزین ــاي م ــاه  ،ه ــزاف و گ گ

هـاي ملـی، شـهري و     هـدر رفـتن سـرمایه    موجبـات  کـه  شـده ا باعث رغیرقابل جبرانی 
  ).20، ص 1395 یی،ساز و زرگرسرا است (چیت داشته یدر پ را اي محله
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  و امنیت ها برنامهفرهنگی -اجتماعی پیوست
و  دارد عهــده بـر  شــهروندان امنیـت  نیتـأم  در را بــدیلی بـی  نقــش شـهري  مـدیریت 

 یـی نقـش موفـق خواهـدبود کـه متعهـد بـه حکمروا       یـن در ا یریتیعمدتاً آن نظـام مـد  
ــتهشا ــد ( یسـ ــامرانباشـ ــاران، و کـ ــی). 1391 همکـ ــاي از یکـ ــی معیارهـ  حکمروایـ

ــته ــام و شایس ــدیریتی نظ ــانی م ــود در نخبگ ــت وج ــاي پیوس ــاعی ه ــ-اجتم  یفرهنگ
 گرفتـه  قـرار  اقبـال  مـورد  نیـز هـا   سـازمان  یردر سـا  ي،است کـه عـلاوه بـر نظـام شـهر     

ــت ــلی،( اس ــد). 1391 فاض ــت   بای ــت داش ــهدق ــروژه ک ــاي پ ــاوت، ه ــدهاي متف  پیام
ــاوتی ــر متف ــدگی ب ــردم زن ــن کــه دارد م ــد پیامــدها ای . شــوند مشــخص و بررســی بای
 تحلیــل منظــور بــه یوســت،هــا بــا عنــوان پ پــروژه یاجتمــاع-فرهنگــی تــأثیرات مطالعـه 

 افـزایش  و منفـی  پیامـدهاي  تخفیـف  و تعـدیل  جهـت  اي توسـعه  طـرح  یـک  پیامدهاي
ــدهاي ــت پیام ــورت مثب ــ ص ــذ یم ــین و ردیپ ــال درع ــارچوبی ح ــراي چ ــدیریت ب  م

 اسـت  عوامـل  ایـن  دربـاره  سـازي  تصـمیم  بـراي  ابـزاري  و یاجتمـاع -فرهنگـی  تغییرات
ــر  ــ-اجتمــاعی پیوســت کارکردهــاي از یکــی). 1398 همکــاران، و(ســتوده ف  ی؛فرهنگ

 ایـن  در. اسـت  روبنـایی  و زیرسـاختی  فنـی،  ابعـاد  تمـامی  در امنیـت  گسـترش  و بسط
هــا  پــروژه انجــام مختلــف تــأثیرات و یاجتمــاع-فرهنگــی يهــا مؤلفــه بــه توجــه معنــا

ــد یمــ ــت در توان ــادي، و افشــاري( باشــد کارســاز امنیــت بســط و تقوی  ص ،1393 بنی
 چـون  مسـائلی در حفـظ   يجامعـه شـهر   بـراي  يعنـوان ابـزار   بـه  یحت پیوست ین). ا1
ــراثم ــ ی ــت، تقویفرهنگ ــرمایه ی ــان س ــاي انس ــاع -یه ــخلاق ی،اجتم ــا تی ــوآور ه  يو ن

 یان،خواهــدبود (شــربت  یــدزیســت و منظرشــهري مف  شــهروندان، پایــداري محــیط  
ــفو ط) 76، ص 1392 ــ یـ ــه یعیوسـ ــا از مؤلفـ ــی،ع يهـ ــی،طب ینـ ــی،غ یعـ  یرطبیعـ

ــی،ف ــ یزیک ــ یذهن ــوم یو حت ــ یق ــگ یرا دربرم  ــ ردی ــتوده ف ــران،ر و د(س ). 1398 یگ
بـرداري   بـراي موفقیـت طراحـی، اجـرا و بهـره      تنهـایی  بـه البته انتخاب درسـت ابزارهـا،   

گـذاري متناسـبی بـا ابزارهـا ایجـاد شـود        زم اسـت هـدف  لا واز یک پروژه، مـؤثر نبـوده   
ــت         ــد (چی ــرار گیرن ــق ق ــابی دقی ــورد ارزی ــی، م ــث اثربخش ــا از حی ــا اثره ســاز و  ت

ــرا ــارز). 31، ص 1395 یی،زرگرس ــأثیرات یابی ــاع ت ــ -یاجتم ــاف)،  یفرهنگ ــوع(ات  ین
ــاص ــارز از خ ــاع یابی ــت در یاجتم ــخ جه ــأثیرات صیتش ــروژه ت ــا پ ــتیس ،ه ــا، اس  ه
 ،یتـأثیرات اسـت (فاضـل    نی ـغلبـه و حـذف ا   يراهبردهـا  نیـی و تع هـا  طـرح  وها  برنامه
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ــا ).81، ص 1391 ــارز نی ــا شــود یمــ باعــث یابی ــه گیــري تصــمیم ت  یمهــارت عنــوان ب
ــاع ــطوح در یاجتم ــد س ــئولان و تیریم ــهر مس ــه يش ــرار موردتوج ــگ ق ــث و ردی  باع

ــه ییپاســخگو و پــذیري مســئولیت شــود ــه شــهروندان ب ــان هــم طــور ب  يراســتا در زم
 اتـــاف واقـــع در ).388 ، ص2003 ،ی(ونکلـــ ردیـــگ قـــرار مـــدنظر يشـــهر توســـعه
ــمین ــده تض ــموفق کنن ــاع  تی ــعه در اجتم ــدامات توس ــاي  اق ــهه ــن و اي محل ــب زی  کس

 مثبـت  تـأثیرات  ییشناسـا  هـا،  اجتمـاع  نی ـا نفعـان  ذي و اعضـا  نیب ـ در یاجتماع مجوز
تـر از   هـا و مهـم   نظـارت بـر آن   ای ـو جبـران   لیتعـد  بـراي و تـلاش   هـا  مداخلـه  یمنف و

ــد  ــه م ــا تیریهم ــأثیرات  نی ــتت ــدف و اس ــل ه ــا آن یاص ــدالت يارتق ــهر ع  ،يش
ــارکت نفعــان گونــاگون و در   درنظرگــرفتن منــافع ذي  ،اي محلــه هــاي اجتمــاع مش

ــنها ــزا تی ــت شیاف ــت  کیفی ــدگی و دس ــعه پا  یابیزن ــه توس ــب ــلاح  داری ــت (ص و  یاس
ــاران،  ــه). 146 ، ص1396همک ــارت ب ــر یعب ــا اگ ــأثیرات نی ــاپیپ ت ــا شیش  ییشناس

 یشـکل  چـه  بـه  و دی ـآ عمـل  بـه  دی ـبا یمـداخلات  چـه  نکـه یا بـه  راجـع  توانـد  یم شوند،
 ــ واقـع مـؤثر   شــود گرفتـه هــایی  انجـام شــوند و چـه تصـمیم    دی ـبا  ،یشــود (بکـر و ونکل

 از یکــی از حــداقل کــه هــایی پــروژه دهــد یمــ نشــان هــا یبررســ )7-4 صــص ،1388
 تیــامن یملموســ شــکل بــه ،انــد بــوده برخــوردار یفرهنگــ ایــ یاجتمــاع هــاي پیوســت

 ياجــرا از پــس کــه بــه شــکلی ؛انــد داده شیافــزا راســاکنان  یذهنــ تیــامن و یک ـیزیف
ــا ،پــروژه ــه در تیــامن اقســام نی ــزا محل ــهی شیاف ــر( اســت افت  همکــاران، و ســتوده ف
خدشــه  ،هســتند وســتیپ فاقــد کــه هــایی پــروژه درنقطــه مقابــل و   در). 1398

ــران ــر امن جب ــذیري ب ــناپ ــه  تی ــه  ســاکنان وارد شــده اســت. ب ــوان نمون  از ياریبســعن
 دار خدشــه را یطــیمح تیــفیک و منظــر تیــفیک ،يبصــر شیآســا ؛يشــهر هــاي پــروژه

 طیمح ـ يبصـر  اغتشاشـات  و ینـاهمگون  ،یآشـفتگ  بـه  منجـر عامـل   نی ـکـه ا  دکنن ـیم
ــ و شــود یمــ ــاب ملمــوس آن در کــاهش امن  نیاول ــبازت ــشــهروندان نما تی اســت  انی

ــان ــکر ی(رحمـ ــ). در 1397 ،يلشـ ــرا نیچنـ ــر یطیشـ ــروژه اگـ ــتیپ يدارا پـ  وسـ
  .دکن بینی پیش را تیامن کاهش نیا توانست یم ،بود یفرهنگ-یاجتماع
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  شناسی روش
ــن ــژوهش ای ــوع از پ ــاربردي ن ــه و ک ــیفی روش ب ــی -توص ــام تحلیل ــد انج روش . ش

 میــدانی -پیمایشــی و اي کتابخانــه -اســنادي روش از ترکیبــی هــا، داده گــردآوري
 هـا  آن روایـی  و اعتبـار  بـراي سـنجش   و تهیـه  پرسشـنامه  دو منظـور،  ایـن  بـراي . است

ــراي. شــد اســتفاده دانشــگاهی کارشناســان و اســاتید از  آلفــاي نیــز از هــا آن پایــایی ب
0( رقـم  و شــد اسـتفاده  کرونبـاخ   بــه اعتمـاد  قابلیـت  نشــانگر کـه آمـد   دســت بـه  )841

 صـورت  بـه  ابتـدا  در هـا  پرسشـنامه هـاي   . دادهاسـت هـا   پرسشـنامه  ایـن  از حاصـل  نتایج
ــه ــل جداگان ــپس و تحلی ــا س ــردن  روش ب ــب ک ــرترکی ــنامه دو ه ــرم در پرسش ــزار ن  اف

 از هـا  افتـه ی تحلیـل  بـراي  نهایـت  در. گرفـت  انجـام  مشـترك  تحلیل ،1»اس اس یپ اس«
  .شد استفاده »خطی رگرسیون« و »فریدمن« ،2»تست یت« آماريهاي  آزمون

ــرو ــوعی قلم ــژوهش، موض ــارت پ ــت عب ــین« از اس ــش تبی ــدیریت نق ــهري م  در ش
ــت ــاهاي هوی ــهري فض ــلان در ش ــهر ک ــران ش ــا ته ــد ب ــر تأکی ــت ب ــاعی پیوس -اجتم

 برهــه یـک  در فقـط  اطلاعــات و اسـت  مقطعـی  تـک  زمــانی، قلمـرو  نظـر  از». فرهنگـی 
ــان از ــین ازهــا  . دادهاســت شــده آوري جمــع زم ــه ب ــاطق  منتخــب هــايمحل  و )6(من
ــهرداري )12( ــران شـ ــا تهـ ــم بـ ــه حجـ ــاري جامعـ ــه در )56038( آمـ ــانی برهـ  زمـ

  .است شده گردآوري )1399 تابستان و بهار( ماهه شش
گیـري   نمونـه  پایـه  بـر  منطقـه،  هـر هـاي   محلـه  میـان  از منتخـب  هاي محله گزینش

 انجــام »يا گیــري خوشــه نمونــه« نــوعِ از و) کشــی قرعــه شــیوه بــه تصــادفی( یاحتمــال
 کلیـه  در شـهري  مـدیریت  کـل  بـه  خـوبی  تعمـیم  قابلیـت  بتوانـد  علمـی  نظـر  از تـا  شـد 

 رونــد یــک قالــب در رو،ازایــن باشــد. داشــته را تهــران شــهر کــلان هــاي محلــه
 برداشـته  پـژوهش  هـاي  محلـه  گـزینش  بـراي  زیـر  هـاي  گـام  ي،ا خوشـه  مراتبـی  سلسـله 

  شد:

                                                                                                              
1- SPSS 
2- t-test 
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ــه تهــران شــهر بنــدي بخــش  )1 ــۀ ســه ب ــالا، فضــایی پهن ــانی ب ــایین و می ــه پ  ک
ــافتگی توســعه میــزانجنبــه  ازهــا  آن بنــدي ســطح بــا خاصــی همپوشــانی  از ،ی

  دارند؛ پایین تا بالا سطح
ــزینش  )2 ــک گ ــه ی ــهرداري منطق ــه دو از ش ــالا پهن ــایین و ب ــوع( پ  دو درمجم

 ؛)شهرداري منطقه

ــزینش  )3 ــی گ ــه دو تقریب ــر از ناحی ــه  ه ــهريمنطق ــده ش ــاً( برگزی ــار تقریب  چه
 ؛)ناحیه

ــا یــک گــزینش  )4  شــش درمجمــوع( برگزیــده شــهري هیــناح هــر از محلــه دو ی
 ).محله

 یـافتگی  توسـعه  هـاي  شـاخص  پایـه  بـر  کـه  اسـت  پژوهشـی  دو بندي رتبه این ملاك
و نقشـه   2 و 1 يهـا  جـدول انـد. (  کـرده  بنـدي  رتبـه  را تهـران  شـهر هـاي   منطقه رفاه، و

  ).1شماره 
  ...یافتگی توسعه سطح اساس بر تهران شهر گانه کلان 22 مناطق ).1(جدول شماره 

  امتیاز  منطقه  ردیف  امتیاز  منطقه  ردیف
52  10 منطقۀ  12  100  1 منطقۀ  1 72  
89  3 منطقۀ  2 52  22 منطقۀ  13  96 56  
89  6 منطقۀ  3 52  20 منطقۀ  14  91 34  
77  2 منطقۀ  4 52  14 منطقۀ  15  94 05  
72  7 منطقۀ  5 51  9 منطقۀ  16  48 49  
59  4 منطقۀ  6 51  21 منطقۀ  17  79 08  
58  5 منطقۀ  7 50  15 منطقۀ  18  08 66  
57  8 منطقۀ  8 50  16 منطقۀ  19  05 51  
55  12 منطقۀ  9 50  19 منطقۀ  20  27 15  
55  11 منطقۀ  10 49  17 منطقۀ  21  17 84  
54  13 منطقۀ  11 49  18 منطقۀ  22  01 32  

  .104، ص 1389 دیگران، و اصل محمدزادهی منبع.
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  توسعه. هاي شاخص نظر از تهران هاي منطقه بندي رده ).2( جدول شماره
  ي توسعه) (به ترتیب درجه ها منطقه  سطح توسعه

  2، 1، 6، 3  یکم
  7، 5  دوم
  9، 20، 14، 22، 12، 16، 10، 4، 21، 13، 8، 11  سوم

  15، 17، 19، 18  چهارم
  .42ص ، 1391شالی،  و رفیعیان منبع.

  
  .توسعه هاي شاخص نظر از تهران هاي منطقه بندي رده ).1نقشه شماره (

  .43ص ، 1391شالی،  و رفیعیان منبع.

 مقایســه و )1( شــماره نقشــه و )2 و 1( جــدول شــماره  دو هــاي داده پایــه بــر
 در و گرفــت قــرار پــژوهش ایــن در عمــل مــلاك )3( شــماره جــدول هــا، آن بنــدي رده

  .داد شکل را پژوهش فضایی واحدهاي )4( شماره جدول نهایت
  غیر احتمالی. گیري نمونه اساس بر شده برگزیده فضایی يها پهنه ).3(  جدول شماره

  تعداد  پهنه هر به وابسته هاي منطقه  فضایی يها پهنه
  6  7 ،5 ،2 ،1 ،6 ،3  بالا پهنۀ
  12  9 ،20 ،14 ،22 ،12 ،16 ،10 ،4 ،21 ،13 ،8 ،11  میانی پهنۀ
  4  15 ،17 ،19 ،18  پایین پهنۀ

  .1شماره  نقشه و 2 و 1ي شماره ها جدول هاي داده هیپا بر نگارنده، منبع.
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  پژوهش. فضایی واحدهاي ).4جدول شماره (

  تحلیل خُرد فضایی واحد  تحلیل کلان فضاییِ واحد
  برگزیده هاي محله -ب  برگزیده هاي منطقه - الف

لان
ک

 
هر

ش
 

ران
ته

  
 دو(

نۀ 
په

یی
ضا

ف
 

 و بالا
ین

پای
(  

نه 
په

  بالا

  
  تهران شهرداري 6 منطقه

  

  وصال
 ولیعصر
 والفجر

نه 
په

ین
پای

  

  
  تهران يشهردار 12 منطقه

  

 بزرگ بازار
 پامنار ارگ

 بهارستان
  .1400 پژوهش، يها افتهی منبع.

 مشـخص  نمونـه  حجـم  عنـوان  بـه  کـوکران  فرمـول  برمبنـاي  نفر )321( تعداد ضمناً
 صـورت  بـه  هـا  پرسشـنامه  از محلـه  هـر  سـهم  رقـم  چـون  کـه  اسـت  توضیح به لازم. شد

 پرسشـنامه  یـک  بـود،  درصـد  )50( بـالاي  آن اعشـار  کـه  رقمـی  بـه  ،آمد دست به درصد
  ).5 جدول شماره( شد محاسبه ) پرسشنامه323( جمع، حاصل و اضافه

  شهروندان. جامعه براي نمونه حجم از موردمطالعه هاي محله سهم ).5جدول شماره (
  سهم نمونه  سهم جامعه  هاي برگزیده محله -ب  هاي برگزیده منطقه - الف

  شهرداري 6 منطقه
  63  10938  وصال
1343277ولیعصر

1021859والفجر

  199  34588  جمع سه محله

  شهرداري 12 منطقه
4273  25بازار بزرگ

204912ارگ پامنار

1512887بهارستان

21450124  جمع سه محله

  323  56038  آماري پژوهش نمونۀو  جامعهجمع کل 
  .1400 پژوهش، يها افتهی منبع. 

  یفیتوص يها افتهی

 )44 تــا 35( ســنی گــروه در پاســخگویان تعــداد بیشــترین کــه دهــد یمــ نشــان نتــایج
ــاله ــا س ــد 29( ب ــرین و) درص ــداد کمت ــروه در تع ــنی گ ــالاي س ــال )65( ب ــا س ) 4( ب

ــهدرصــد ــی لحــاظ ؛ ب ــداد جنســیتی ویژگ ــر )196( تع ــرد نف ــر )127( و م ــز نف  زن نی
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ــد بــوده ) درصــد 26( حــدود و لیســانس مــدرك از) درصــد 32( نفــر، )323( کــل از. ان
 دو بنـدي  طبقـه  یـک  در نیـز  اشـتغال  وضـعیت . داشـتند  دیـپلم  فـوق  یا کاردانی مدرك

) 23( و آزاد شــغل  داراي) درصــد 76( کــه گرفــت  صــورت دولتــی و آزاد ســطحی
  .اند بوده کار به مشغول دولتی هاي پست دردرصد 

 اجتمــاعی و) گویــه 7( فرهنگــی بعــد دو قالــب در هــا پرسشــنامه اصــلی هــاي داده
ــه 11( ــدیریت) گویـ ــهري مـ ــین و شـ ــی همچنـ ــت بررسـ ــایی هویـ ــهري فضـ  در شـ

 حــال و گذشــته دوره دو در هــویتی هــاي شــاخص مقایســه بــه گانــه، شــش هــاي محلــه
 پـنج  بنـدي  رتبـه  روش بـا  پـژوهش  متغیرهـاي  هـاي  نمایـه  وضـعیت  ابتدا در. پردازد یم

  .شد بررسی اجتماعی و فرهنگی عامل دو سپس و ؛مشخص لیکرت سطحی
  لیکرت. سطحی پنج بندي رتبه روش با پژوهش متغیرهاي هاي نمایه مطلوبیت وضعیت ).6( جدول شماره

2تا  1  استاندارد هاي نمره بندي درجه 33 2 3 تا 34 67  3   5تا  68
مطلوب  نسبتاً مطلوبنامطلوب  مطلوبیت میزان

  .1386 همکاران، و بازرگان منبع.

  عوامل فرهنگی
 تهــران شــهرداري اجرایــی هــاي پــروژه از فرهنگــی عوامــل تأثیرپــذیري بررســی در

 دو هـــا، محلـــه ایـــن در ســـاکن شـــهروندان از نگـــاه )12( و )6( دو منطقـــه هـــر در
ــظ شــاخص ــاي ثبــت و حف ــار بناه ــا( یخیت ــانگین ب 4 می ــه توجــه و) 03 ــاه ب  و جایگ
ــدگی ــان زن ــراد و قهرمان ــناس اف ــه سرش ــدیم دوران در( منطق ــد و ق ــدادها و) جدی  روی

ــان در ــا الم ــت و ه ــه هوی ــا( محل ــانگین ب 4 می ــا) 06 ــب ب ــترین کس ــانگین بیش  از می
 و انــد بــوده برخــوردار شــهرداري هــاي پــروژه اجــراي بــه نســبت تأثیرپــذیري بیشــترین

ــ نشــان ــا توانســته تهــران شــهرداري کــه دهــد یم ــه هــایی پــروژه اجــراي ب  مرمــت، ب
 هــا محلــه ایــن تــاریخی هویــت بازتولیــد در و بپــردازد بناهــا ایــن نوســازي و بازســازي

 عوامــل بـر  هـا  پـروژه  اجـراي  تأثیرگـذاري  خصـوص  در امـا ؛ باشـد  داشـته  زیـادي  نقـش 
 زنـدگی  سـبک  جملـه  از مسـتقیم،  صـورت  بـه  مـردم  زنـدگی  بـا  مـرتبط  خاص فرهنگی

 هــاي ارزش و هــا فرهنــگ و اعتقــادات لهجــه، و زبــان پوشــش، نــوع شــامل شــهروندان
ــیار شــهروندان ــر بس ــت کمت ــه. اس ــه دو مقایس ــز منطق ــه داد نشــان نی ــذیري ک  تأثیرپ



 
 
 

         

 )1400وششم، زمستان   پژوهشنامه جغرافیاي انتظامی (سال نهم، شماره سی 16

ــه ــا )12( منطق ــه توجــه ب ــدمت ب ــه نســبت نآ شــتریب ق ــه ب ــوده بیشــتر )،6( منطق  ب
  .است

  موردمطالعه. هاي محله در فرهنگی عوامل توصیفی تحلیل ).7( جدول شماره

  فرهنگی عوامل
  6 منطقه در وضعیت  12 منطقه در وضعیت

 تفاوت  میانگین
  میانگین

 مطلوبیت
 تفاوت  میانگین  میانگین

  میانگین
 مطلوبیت
  میانگین

نسبتاً   0٫02  3٫02  »ها ارزش و ها فرهنگ اعتقادات، باورها،«
  نامطلوب  - 1  2  مطلوب

 و زبان ،ها پوشش نوع شامل زندگی سبک«
نسبتاً   0  3  نامطلوب  - 1  2  »لهجه

  مطلوب
مطلوب  1٫03  4٫3  مطلوب  1٫03  4٫3  »تاریخی بناهاي ثبت و حفظ«

 قهرمانان زندگی و جایگاه به توجه و حفظ«
 دوران در( منطقه در ساکن سرشناس افراد و

 و ها در المان رویدادها و) جدید و قدیم
  »محله هویت

مطلوب  1٫02  4٫02  مطلوب  1٫06  4٫6

 ها پروژه ساخت انسان و مصنوع شکل«
نسبتاً   0  3  »مردم معنوي اعتقادات با متناسب

مطلوب
  نامطلوب  - 1  2

 منطقه غنی فرهنگ و تاریخ روایت و حفظ«
 و زیبایی قالب در آن نمایش و محله و

  »فضاها و ها المان بصري کیفیت
نسبتاً   0  3

مطلوب
نسبتاً   0  3

  مطلوب

نسبتاً   0٫05  3٫05  »زندگی شیوه«
نسبتاً   0٫01  3٫01  مطلوب

  مطلوب
  .1400 پژوهش، يها افتهی منبع.

  عوامل اجتماعی
ــی در ــل بررس ــاعی عوام ــدگاه از اجتم ــخگویان دی ــل دو پاس ــع« عام ــراد تجم  اف

ــار ــا آن ســاماندهی و بزهک ــاهش« و »ه ــزایش/ ک ــا ناهنجــاري اف ــت و جــرم و ه  »جنای
 هـا  آن سـاماندهی  و محلـه  سـطح  در بزهکـار  افـراد  تجمـع  مـورد  در. هسـتند  توجه قابل
 همچنــین و جمعیــت ازدیــاد دلیــل بــه روز طــول در تجمــع ایــن کــه کــرد بیــان بایــد

 بـه  نیـز  شـب  طـول  در. اسـت  شـده  کمتـر  هـا،  شـغل  انـواع  به شهروندان بیشتر اشتغال
ــل ــود دلی ــیک وج ــاي کش ــبانه ه ــروي ش ــامی، نی ــأموران انتظ ــبانان و م ــت و پاس  امنی
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 شــده برقــرار زیــادي حــدود تــا محلــه امنیــت و یافتــه کــاهش هــا تجمــع ایــن بــازاري،
  .است

ــین ــخص همچن ــد، مش ــل  ش ــات،«عام ــات، احساس ــت ادراک ــدگی کیفی ــراد زن  و اف
 تــا و گرفتــه قــرار تــأثیر تحــت شــهرداري مختلــف هــاي طــرح اجــراي بــا نیــز »جامعـه 
 نیازهـاي  بـه  توجـه . اسـت  رفتـه  شـدن  بهتـر  سـمت  بـه  مـردم  زنـدگی  کیفیت حدودي

ــروه ــاي گ ــاص ه ــه از شــهروندان خ ــالمندان جمل ــولان، و س ــهرداري توســط معل  در ش
ــام ــه تم ــا محل ــاً و ه ــه خصوص ــاي محل ــه ه ــهرداري )12( منطق ــران ش ــا ته ــراي ب  اج
 در خـاص  يهـا  یصـندل  قـراردادن  مثـال،  بـراي  اسـت؛  شـده  بیشـتر  شـهري  هاي پروژه

 ویـژه  مسـیرهاي  کـردن  تعبیـه  معلـولان،  و سـالمندان  بـراي  شـهري  درون هـاي  اتوبوس
ــراي ــت ب ــد رف ــولان وآم ــاً( معل ــولان خصوص ــا معل ــر ب ــه در). ویلچ ــأثیر زمین ــراي ت  اج
 شــده یبررســ هــاي محلــه در قــومی و نــژادي تنــوع در شــهرداري مختلــف هــاي پــروژه

 اطـراف  هـاي  محلـه  و تهـران  بـزرگ  بـازار  محـدوده  در قـومی  و نـژادي  تنوع گفت، باید
 بــه اخیـر  هـاي  سـال  در ولـی  بـوده  قبـل  از کــار مختلـف  نیـروي  بـه  نیـاز  دلیـل  بـه  آن

  .است شده زیادتر افراد مهاجرت علت
  موردمطالعه. هاي محله در اجتماعی عوامل توصیفی تحلیل ).8( جدول شماره

  اجتماعی عوامل
  6 منطقه در وضعیت  12 منطقه در وضعیت

 تفاوت  میانگین
  میانگین

 مطلوبیت
 تفاوت  میانگین  میانگین

  میانگین
 مطلوبیت
  میانگین

 ها، نگرش ادراکات، احساسات،«
 جسمی زیست کلی وضعیت و زندگی کیفیت

  »جامعه و افراد روحی و
نسبتاً   0٫008  3٫008

نسبتاً   0  3  مطلوب
  مطلوب

  مطلوب  0  4٫3  نامطلوب  - 1  2  »ها آن ساماندهی و جمعیت سرریز کنترل«

نسبتاً   0  3  »محله جمعیت کاهش/ افزایش«
مطلوب

نسبتاً   0  3٫07
  مطلوب

نسبتاً   0  3٫05  »ها آن ساماندهی یا بزهکار افراد تجمع«
مطلوب

نامطلوب  - 2  1

 و جرم و ها ناهنجاري افزایش/ کاهش«
نسبتاً   0  3  »جنایت

مطلوب
  مطلوب  1  4

نسبتاً   3  0نامطلوب  - 1  2  »ساکنان مختلف نیازهاي و علایق به توجه«
  مطلوب
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  اجتماعی عوامل
  6 منطقه در وضعیت  12 منطقه در وضعیت

 تفاوت  میانگین
  میانگین

 مطلوبیت
 تفاوت  میانگین  میانگین

  میانگین
 مطلوبیت
  میانگین

 مختلف هاي گروه نیازهاي انواع به توجه«
نسبتاً   0  3  »...)و معلولان سالمندان،(

  نامطلوب  1  4  مطلوب

 زن جنسی گروه دو نیازهاي انواع به توجه«
نسبتاً   0  3  نامطلوب  - 1  2  »مرد و

  مطلوب
 راهکارهایی ارائه و پذیر آسیب اقشار تعیین«

نسبتاً   0  3٫5  »ها آن توانمندسازي براي
نسبتاً   0  3٫02  مطلوب

  مطلوب

نسبتاً   0  3٫06  »مختلف يها تیقوم و نژادها تنوع«
نسبتاً   0  3  مطلوب

  مطلوب
 نه و مردم نیازهاي و تصورات بر اساس«

»شهري مدیران
نسبتاً   0  3٫08  نامطلوب  - 1  2

  مطلوب
  .1400 پژوهش، يها افتهی منبع.

ــزایش ــا اف ــاهش ی ــت ک ــه در جمعی ــاي محل ــه ه ــش، منطق ــان ش ــرات از نش  تغیی
 علـت  بـه ) دانشـگاه  محلـه ( انقـلاب  میـدان  اطـراف  محـدوده  محلـه . دهـد  یم ـ جمعیتی
ــاهش ــت ک ــا جمعی ــه ب ــال محل ــام وص ــده ادغ ــه و ش ــال محل ــکل را وص ــ ش ــد یم . ده

ــی محــدوده ــن غرب ــه ای ــدان و تهــران دانشــگاه اطــراف( محل ــین و) انقــلاب می  همچن
ــه ــر محل ــه ولیعص ــل ب ــتن دلی ــالا رف ــین قیمــت ب ــارکرد زم ــکونی ک ــه مس ــارکرد ب  ک

 همچنــان وصــال محلـه  غربــی محــدوده در بـالعکس . اســت تغییریافتــه اداري -تجـاري 
ــرده حفــظ را خــود مســکونی کــارکرد ــه در. اســت ک  ،)والفجــر شــهركوالفجــر ( محل

 وجـود  همچنـین  و دانشـجویی  يهـا  خوابگـاه  تـأثیر گسـترش   تحـت  و پـیش  دهـه  طی
ــدان دانشــکده ــرژي ســازمان تهــران، ژئوفیزیــک موسســه ســازي، دن  و غیــره و اتمــی ان

ــراهم ــدن ف ــی ش ــات برخ ــوي از امکان ــهرداري س ــران ش ــه از ته ــال جمل ــه انتق  پایان
 احـداث  و بـار  تـره  بـازار  احـداث  محلـه،  ایـن  بـه  امیرآبـاد  از تاکسی خط پایانه و اتوبوس

 شــده باعــث مســکن هــاي تعــاونی انــواع گســترش همچنــین و محلــه بوســتان اســتخر،
ــه ــراي زمین ــرل« ب ــه از »هــا آن ســاماندهی و جمعیــت ســرریز کنت ــف هــاي محل  مختل
ــه هــا آن نزدیکــی و تهــران  گــروه نظرهــاي دو مقایســه. شــود ایجــاد کارشــان محــل ب

ــاکن شــهروندان ــه در س ــايمحل ــه ( ه ــان شــهري، )12) و (6منطق ــ نش ــد یم ــه ده  ک
 هـا  طـرح  اجـراي  بـه  زیـادتري  تـا حـدود   )6( منطقـه  بـه  نسبت )12( منطقه شهروندان
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 سـنی  مختلـف  هـاي  گـروه  بـراي  امکانـات  و هـا  مکـان  برخـی  ایجـاد  با شهرداري توسط
  .دارند باور جنسی و

  در دو دوره پیشین و کنونی هامحلهمقایسه کلی روند تحول 
ــد بررســی ــه تحــول رون ــايمحل ــهري ه ــر از ش ــت نظ ــایی، هوی ــا فض ــه ب ــه توج  ب

 فعلـی  هـویتی  ،دهـد  یم ـ نشـان  »جدیـد  هویـت  گیـري  شـکل  و گذشته هویت خریبت«
ــه ــايمحل ــ ه ــده یبررس ــه، ش ــیچ ب ــه ه ــل وج ــب حاص ــت تخری ــته هوی ــت.  گذش نیس

 شــهر اولیــه هســته از اصــلی جــزء قــدیم از )12( منطقــه هــاي محلــه مثــال عنــوان بــه
 همچنــین. انــد داشــته کنــونی کــارکرد بــا مشــابه تقریبــاً کــارکردي و انــد بــوده تهــران

 هـاي  دوره در هـا  محلـه  ایـن  هرچنـد  کـه  شـد  مشـخص  نیـز  )6( منطقه هاي محله براي
دارنـد   کمتـري  تـاریخی  قـدمت  و انـد  نداشـته  وجـود  شـهر،  گیـري  شکل زمان و گذشته
ــاد وصــال،هــاي  (محلــه ــا) والفجــر نصــرت، انقــلاب، شــمالی، امیرآب ــت کــل در ام  هوی
 اسـت. همچنـین   زمـان  طـول  در نخـورده  دسـت  هویـت  یـک  نیـز  هـا  محلـه  این پیشین

 در ،شـده  یبررس ـ هـاي  محلـه  از گـروه  دو هـر  پیشـین  هویـت  کـه  دهـد  یم ـ نشان نتایج
ــه کنــونی دوره ــراي. اســت هیافتــ نیــز گســترش و تکمیــل بلکــه شــده، حفــظ تنهــا ن  ب

ــال، ــه مث ــازار محل ــزرگ ب ــه از ب ــه )12( منطق ــه هســته در ک  وجــود تهــران شــهر اولی
 گرفتــه بیشــتري بــازاري کــارکرد و پیــداکرده وســعت کــم کــم زمــان گــذر بــا داشــته،

 وسـیعی  بـازار  بـه  محلـه  ایـن  شـهري  هـاي  پـروژه  اجـراي  بـا  نیـز  کنونی دوره در است.
 دیگـر  شـهرهاي  نیازهـاي  شـهروندان،  نیازهـاي  اغلـب  تـأمین  علیـرغم  کـه  شـده  تبدیل
 تهـران  دانشـگاه  وجـود  دلیـل  بـه  وصـال  محلـه  همچنـین . کنـد  یم ـ تأمین نیز را کشور

ــرفتن و ــز در قرارگ ــهر مرک ــیاري مســیر و ش ــت شــهروندان، از بس ــه فضــایی هوی  محل
 نـداد،  دسـت  از را خـود  هویـت  تنهـا  نـه  نیـز  زمـان  باگذشـت  و کـرده  ایجـاد  را دانشگاه

ــه ــت بلک ــین هوی ــود پیش ــظ، را خ ــعه حف ــترش و توس ــه و داد گس ــل ب ــت تکمی  هوی
  .کرد اقدام خود پیشین
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  کنونی. و پیشین دوره دو در موردمطالعه هاي محله وضعیت مقایسه توصیفی تحلیل ).9( شمارهجدول 

  هامحله فضایی هویت روند
  6 منطقه در وضعیت  12 منطقه در وضعیت

 تفاوت  میانگین
  میانگین

 مطلوبیت
 تفاوت  میانگین  میانگین

  میانگین
 مطلوبیت
  میانگین

 هویت گیري شکل و گذشته هویت تخریب
  نامطلوب  - 1  2  1نامطلوب  - 1٫02  2٫02  جدید

 هویت) تقویت و تداوم( گسترش و تکمیل
  مطلوب  1٫47  4٫47  مطلوب  1٫3  4٫3  جدید

  .1400 پژوهش، يها افتهی منبع.

  استنباطی يها افتهی
ــه ابتــدا در ــال آزمــودن ب ــودن نرم ــا شــده، گــردآوري هــاي داده ب  آزمــون از اســتفاده ب

 نرمــال توزیــع وضــعیت بــه توجــه بــا تــا شــد پرداختــه اســمیرنوف-کلمــوگروف آمــاري
  .شود اقدام آماري صحیح آزمون انتخاب به دسترس، در هاي داده

ــایج ــه  نشــان نت ــی ســطحداد ک ــه داري معن ــده دســت ب ــراي آم ــب ب ــاي اغل  متغیره
ــ ــده یبررس 0( از ش ــر) 05 ــت؛ کمت ــابراین اس ــاي بن ــژوهش متغیره  توزیــع داراي پ
ــازانیســتند؛  نرمــال ــوع از هــا داده رو نی ــ محســوب ناپارامتریــک ن ــا و شــوند یم ــن ب  ای

. شــود یمــ فــراهم محقــق بــراي ناپارامتریــک هــاي آزمــون از اســتفاده امکــان وضــعیت
 بـــه يا رتبــه  از هــا  داده مقیــاس  تبــدیل  و 2»کـــامپیوت« اقــدام  انجــام  بــا  البتــه 
 وجــود پژوهشـگر  بـراي  هـم  پارامتریـک  هـاي  آزمـون  از اسـتفاده  امکـان  اي، فاصـله  شـبه 
  .دارد

   

                                                                                                              
، آمده دست به، علیرغم نامطلوب بودن نتایج میانگین شده یبررسي ها محلهاز مطلوبیت میانگین براي روند هویت فضایی  آمده دست بهنتایج  -1

  منفی است. صورت بهزیرا روند طرح پرسش مذکور، ؛ هاستبیانگر هویت فضایی مطلوب براي این محله
2- Compute 
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 کلموگروف آزمون با پژوهش متغیرهاي هاي داده توزیع نبودن نرمال ). نتایج10( جدول شماره
  اسمیرنوف.

  شهروندان پرسشنامه هاي داده  پژوهش متغیرهاي
  داري معنی سطح  آماره مقدار

  -  -  شهري مدیریت
0٫000  1٫59  فرهنگی

0٫000  1٫42  اجتماعی

  -  -  معنایی هویت
  .1400 پژوهش، يها افتهی منبع.

ــت وضــعیت حاضــر حــال در« اول. پرســش ــه شــهري فضــاهاي هوی  و اســت چگون
  »است؟ بوده سمتی چه به ها آن تحولات روند

ــا ــون از اســتفاده ب ــه »ویلکاکســون« آزم ــت وضــعیت بررســی ب  شــهر فضــایی هوی
  .)11 جدول شماره( است شده پرداخته حال و گذشته دوره دو در تهران

  دوره. دو در شهروندان نظرات بین معنادار تفاوت بررسی براي ویلکاکسون آزمون نتایج ).11( جدول شماره
  معناداري سطحمیزان  تهران شهر فضایی هویت

0  -11  حسی غناي 000

0  - 7  جذابیت 000

0  -13  بودن فعال و پویا 000

0  - 8  محله گذشته غنی فرهنگ و تاریخ بیانگر و حافظ 000

0  -13  بصري کیفیت و زیبایی داراي 000

0  - 5  ایرانی و اسلامی تمدن و هنر حاوي 001  
0  -11  خوانا و منسجم ثابت، عناصري داراي 000

0  - 4  ساکنان فرهنگ با مرتبط مفهوم و معنی داراي 001  
0  -10  زیانگ خاطره 000

0  -12  تنوع 000

0  - 7  زده بحران 000

0  - 4  تیهو یبنمادهايوعناصر 000

0  - 7  اجتماعی یختگیگس ازهم 000

0  - 2  عاري از معانی فرهنگ بومی 000

0  - 1  انسانینیازهايبرابردرناکارآمد 009  
0  - 3  ساکنان براي مناسب مسکونی هویت 011  

0  -13  ساکنان براي مناسب تفرجی - تفریحی هویت 000
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  معناداري سطحمیزان  تهران شهر فضایی هویت
0  -11  ساکنان براي مناسب فرهنگی و آموزشی هویت 000

0  - 1  ...و بازار راسته گسترده، مساکن داراي ویژه کالبدي هویت 008  
0  -13  شهري انداز چشم و بافت ارتباطی، يها شبکه ،ها ابانیخ با خاص کالبدي هویت 000

 مقیاس بناها، شکل و فرم زمینه در عطفی نقاط از برخورداري با مناسب هویت
0  - 5  يبند دانه و 000

 نفوذپذیري، تراکم، با مرتبط کالبدي هاي ویژگی از برخورداري با مناسب هویت
0  - 3  فضا به توده نسبت 000

 از شهري محیط زیبایی -کالبدي هاي ویژگی از برخورداري با مناسب هویت
0  -13  رنگ و اجرایی جزئیات و مصالح ،ها نشانه و شهري مبلمان جمله 000

  .1400 پژوهش، يها افتهی منبع.

 ســطح در معنــاداري، مقــدار کنــونی و پیشــین دوره دو در دهــد یمــ نشــان نتــایج
0( خطــاي ــراي. اســت معنــادار )05  فضــاي هویــت هــاي شــاخص وضــعیت بررســی ب
 نتــایج؛ کــه شــود یمــ اســتفاده زوجــی تســت تــی آزمــون از دوره دو مقایســه و شــهري
  .است شده داده نمایش )12( جدول شماره در ها آن از حاصل

 شهروندان نظرات بین معنادار تفاوت بررسی جهت جفتی تست تی آزمون جینتا ).12جدول شماره (
  دوره. دو براي

  فضایی هویت هاي شاخص
 تفاوت

  میانگین
  جفت دو

 روند ارزیابی  زوجی تی آزمون يها آماره
  معناداري  آزادي درجه  تی مقدار  1تغییرات

  مثبت 0٫000  322  26-  0٫349  مثبت معنایی هویت
  خنثی  0٫051  322  1-  0٫624  منفی معنایی هویت

  مثبت 0٫000  322  15٫072-  0٫556  عملکردي هویت
  مثبت 0٫000  322  19-  0٫476  فیزیکی - کالبدي هویت

  .1400 پژوهش، يها افتهی منبع.

 هویـت  بـین  معنـاداري  تفـاوت  شـهروندان  نظـر  از کـه  شـد  مشـخص  اسـاس  این بر
ــت مثبــت، معنــایی  و گذشــته دوره دو در فیزیکــی-کالبــدي هویــت و عملکــردي هوی

ــال ــود ح ــن. دارد وج ــاوت ای ــطح در تف ــداقل س ــاي ح ــاز خط 0( مج ــبه )000  محاس

                                                                                                              
ي که اگر وضعیت مطلوبیت میانگین ا گونه به. دیآ یم به دستارزیابی روند تغییرات بر اساس میزان مطلوبیت میانگین متغیرهاي پژوهش  -1

مقایسه روند تغییرات دو دوره  که یدرصورتیک متغیر با مقایسه دو دوره مطلوب باشد، روند تغییرات مثبت و بالعکس خواهد داشت. همچنین 
  .خواهدبودشبیه به هم باشد، داراي روند تغییرات خنثی 



 
 
 
 

 23 ...یفرهنگ - یاجتماع وستیبر پ دیبا تأک يشهر يفضاها تیو امن یابی تیدر هو يشهر تیرینقش مد

ــابراین شــده ــایج اســت؛ بن ــان ســطح در نت ــل) درصــد 99( اطمین ــذ قاب ــوده رشیپ  و ب
ــل ــه میتعمــ قاب ــه ســایر ب ــه شــد، مشــخص. ضــمناً اســت مشــابه يهــا نمون ــاي  محل ه

 و تقویــت بــا وانــد  کــرده حفــظ را خــود پیشــین عملکــرد تــاریخ طــول در موردمطالعـه 
 بــین فاصــل درنــدانتقــال ( دوره طــول در هـا، محلــه هــویتی مثبــت يهــا جنبــه تـداوم 

ــه) شــهرداري اجرایــی هــاي پــروژه و هــا طــرح تــأثیر تحــت و کنــونی و پیشــین دوره  ب
  .است شده ها افزودهمحله این تکمیل و گسترش

ــش ــه« دوم. پرس ــل چ ــدهاي و عوام ــدیریتی فرآین ــر م ــول ب ــت تح ــاهاي هوی  فض
  »است؟ بودهمؤثر  شهري
 بـه  »فریـدمن  بنـدي  رتبـه « و »يا نمونـه  تـک  تسـت -تـی « هـاي  آزمون از استفاده با
 هـا  لی ـتحل ایـن  نتـایج  از اسـتفاده  بـا . اسـت  شـده  پرداختـه  پـژوهش  دوم پرسش پاسخ

 و فرهنگـی ( شـهري  مـدیریت  عوامـل شـد کـه    مشـخص  هـا  داده آزمـون  بودن معنادار و
ــت در) اجتمــاعی ــؤثر  شــهري فضــاهاي هوی ــایج. هســتندم ــده نشــان نت ــادار دهن  معن

ــودن ــاوت ایــن ب 0( خطــاي میــزان ســطح در تف ) درصــد 99 اطمینــان میــزان( )000
  ).13 رهجدول شما( است

 عوامل بین معنادار تفاوت وجود بررسی براي يا نمونه تک تی آزمون ). نتایج13( جدول شماره
  موردمطالعه.

  زوجی تی آزمون يها مارهآ  3تی تست:   شهري مدیریت هاي شاخص
  معناداري  آزادي درجه  تی مقدار  اختلاف  میانگین

  0٫000  322  25  0٫712  3٫71  فرهنگی
  0٫000  322  16  0٫092  3٫09  اجتماعی

  .1400پژوهش،  يها افتهیمنبع. 

ــین ــا همچن ــون از اســتفاده ب ــه آزم ــدي رتب ــدمن بن ــه فری ــه ب ــدي رتب ــل دو بن  عام
 اجــراي از هــا آن تأثیرپــذیري میــزان لحــاظ بــه شــهري مــدیریت اجتمــاعی و فرهنگــی

  .)14 جدول شماره( است شده پرداخته شهرداري هاي پروژه و ها طرح
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  .ها طرح اجراي تأثیرات لحاظ به شهري مدیریت عوامل بندي رتبه و فریدمن آزمون ). نتایج14( جدول شماره

 هاي شاخص
  شهري مدیریت

  آزمون اطمینان سنجش يها آماره  فریدمن آزمون يها آماره

-رتبه میانگین  میانگین
 مدار  کل رتبه  اي

  معناداري  آزادي درجه  دو- خی

  950  4  4  3٫71  فرهنگی
  8  3  3٫09  اجتماعی  0٫000  8  

  .1400پژوهش،  يها افتهیمنبع. 

ــر ــاس ب ــایج اس ــه نت ــت ب ــده دس ــون از آم ــدمن آزم ــراي فری ــه ب ــدي رتب ــل بن  عوام
 اجــراي ازهــا  شــاخص ایــن از یــک هــر تأثیرپــذیري میــزان لحــاظ بــه شــهري مــدیریت

 بـه  فرهنگـی  عامـل  شـد،  مشـخص  پیشـین،  هـاي  سـال  در تهـران  شـهرداري  هاي پروژه
ــبت ــل نس ــاعی عام ــتر اجتم ــه بیش ــوده موردتوج ــترین و ب ــأثیر بیش ــر را ت ــدگی ب  زن

ــهروندان ــت.  ش ــته اس ــل  گذاش ــن عام ــر ای ــه منج ــاي ب ــطح ارتق ــاه س ــزایش و رف  اف
ــدگی کیفیــت ــراي ســالم محیطــی و شــده شــهروندان زن ــدگی ب  ســبب شــهروندان زن

  .است شده
 شــهري، فضــاهاي یــابی هویــت در شــهري مــدیریت اثــراتبنــا بــر « ســوم. پرســش

هـا   آن بـراي  مناسـبی  الگـوي  چـه  و شـد  خواهـد  چگونـه  شـهري  فضـاهاي  هویت آینده
  »داد؟ ارائه توان یم

ــر ــایج اســاس ب ــین شــد مشــخص پیرســون، همبســتگی آزمــون از حاصــل نت  دو ب
 اثرگــذاري میـزان  تبیــین بـراي . دارد وجـود  همبســتگی رابطـه  شــهري مـدیریت  متغیـر 

ــل دو ــدیریت عام ــهري م ــد در ش ــولات رون ــت تح ــاهاي هوی ــهري فض  آزمــون از ش
ــیون ــی رگرس ــاده خط ــه( س ــم ورود روش ب ــان ه ــا زم ــتفاده) متغیره ــده اس ــت ش  اس

ــماره ( ــدول ش ــبه). 21 ج ــیونی محاس ــان رگرس ــ نش ــد یم ــه  ده ــدلک ــیونی م  رگرس
ــژوهش ــا پ ــدار ب 11( مق 148 =F  0و 446 =R Square (ــت ــین قابلی ــانس تبی  و واری
 نشـان  نتـایج  بـه عبـارتی  . دهـد  یم ـ قـرار  تأییـد  مـورد  را شده یبررس هاي داده برازندگی

ــ ــد یم ــه ده ــر ک ــیش متغی ــی پ ــده بین ــدیریت کنن ــهري، م ــدار ش ــد 44( مق  از) درص
 موردمطالعـه  هـاي محلـه  در شـهري  فضـاي  هویـت  تحـولات  رونـد  بـه  مربـوط  تغییرات

 شــده، محاســبه اســتاندارد خطــاي کــه ازآنجــایی. کنــد یمــ تبیــین را) 12 و 6 منــاطق(
ــاز ســطح از ــطح( مج ــی س 0 بحران ــالات در 8 ــینه احتم ــر) بیش ــت؛ کمت ــابراین اس  بن
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 بــه مربــوط آتــی يهــا ینــیب شیپــ بــراياتکــا  قابلیــت حاضــر، رگرســیونی مــدل نتــایج
  ).15 جدول شماره( داشت خواهند نیز را شهري مدیریت

 هویت تحولات در شهري مدیریت متغیرهاي اثرگذاري تبیین رگرسیونی، مدل نتایج ).15جدول شماره (
  شهري. فضاي

سطح 
 يمعنادار

df مقدار F 
 بیضر
 نییتع
 شده لیتعد

 رگرسیونی مدل  r ضریب تعیین ضریب

0٫000 
 و 111

119  11 148 0 406 0 446 0 667
 فضاهاي هویت - شهري مدیریت

  شهري
b اجتماعی. فرهنگی،)= باقیمانده( کننده ییشگویپ  

  .1400 پژوهش، يها افتهمنبع. ی

 وابسـته  متغیـر  بـر  شـهري  مـدیریت  مسـتقل  متغیرهـاي  اثـرات  بـه  مربـوط  نتایج بررسی
ــت ــه در شــهري فضــاهاي هوی ــده هــاي محل ــاطق برگزی ــاطق( موردمطالعــه من  )12 و 6 من
 متغیــر بــراي د کــهشــو یمــ محاســبه 1»بتــا« مقــدار بــا کــه اثــرات ضــریب کــه داد نشــان

ــی ــتر فرهنگ ــمتغ از بیش ــاع ری ــان و یاجتم ــده نش ــذاري دهن ــبتاً اثرگ ــالاي نس ــر آن ب  ب
 هــر ازاي بــه ،میریــگ یمــ نتیجــه اســت؛ بنــابراین موردمطالعــه هــاي محلــه شــهري مــدیریت

ــد ــر واح ــر در تغیی ــتقل متغی ــدیریت مس ــهري م ــل و( ش ــه در) آن عوام ــامحل ــر ،ه  متغی
 بـه  عبـارتی  بـه . کـرد  خواهـد  تغییـر  میـزان  همـان  بـه  نیـز  شـهري  فضـاهاي  هویت وابسته

ــر ازاي ــد ه ــر واح ــردي تغیی ــهرداري عملک ــراي در ش ــروژه اج ــاي پ ــی، ه ــت فرهنگ  هوی
  .کرد خواهد تغییر میزان همان به نیز شهري هاي محله فضایی

 هویت بر شهري مدیریت اثرات بررسی براي ساده خطی رگرسیون آزمون نتایج ).16جدول شماره (
  شهري. فضاهاي

 خطاي  T مقدار  اثرات ضریب  مستقل متغیر
  استاندارد

 سطح
  )P( يدار یمعن

 نتیجه
  اثرگذاري

0  فرهنگی 376  4 31  0 0٭  023  تأیید  022
0  اجتماعی 176  3 02  0 0٭  031  تأیید  023

  .1400 پژوهش، يها افتهمنبع. ی

ــایی ــه ازآنج ــدار ک ــاداري مق ــه معن ــت ب ــده دس ــراي آم ــاخص ب ــاي ش ــف ه  مختل

                                                                                                              
1- Beta 
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0( خطــاي حــداقل بــین شــهري مــدیریت 0( مجــاز خطــاي حــداکثر تــا )001  در )05
 مــدل تــوان یمــ) درصــد 95( اطمینــان بــا و میــانگین طــور بــه بنــابراین اســت؛ تغییــر

 هـاي  شـاخص  و( شـهري  مـدیریت  کـه  گرفـت  نتیجـه  و پـذیرفت  را پـژوهش  رگرسیونی
ــه) آن ــولات رونــد بــر مســتقیم صــورت ب  ســطح در شــهري فضــاهاي هویــت تح

 ســوم پرســش آزمــون رو نیــ. ازاهســتند تأثیرگــذار تهــران شــهر برگزیــده هــاي محلــه
 متغیـر  بـر  شـهري  مـدیریت  مسـتقل  متغیرهـاي  نقـش  یـا  و اثرگـذاري  بر مبنی پژوهش
  .ردیگ یم قرار تأیید مورد شهري فضاهاي هویت وابسته

ــؤال ــلی س ــژوهش اص ــدیریت« .پ ــهري م ــه ش ــی چ ــت در نقش ــابی هوی ــاهاي ی  فض
  »دارد؟ شهري

ــراي ــین ب ــزان تبی ــذاري می ــدیریت اثرگ ــهري م ــولات در ش ــت تح ــاهاي هوی  فض
) متغیرهــا  زمــان هــم  ورود روش بــه( ســاده  خطــی رگرســیون  آزمــون از شــهري
 مــدل کــه دهــد یمــ نشــان محاســبه ایــن). 17 جــدول شــماره( اســت شــده اســتفاده

ــیونی ــلی رگرس ــژوهش اص ــا پ ــدار ب 9( مق 028 =F  0و 411 =R Square (ــت  قابلی
 را شــده یبررســ هــاي داده برازنــدگی قابلیــت و اســت دارا را مناســبی واریــانس تبیــین

 دهـد  یم ـ نشـان  رگرسـیونی  مـدل  خلاصـه  اولیـه  نتـایج  بـه عبـارتی  . دکن ـیم تأیید هم
ــه ــر ک ــیش متغی ــی پ ــده بین ــدیریت کنن ــهري، م ــدار ش ــد) 34( مق ــرات از درص  تغیی

 منــاطق( موردمطالعـه  هـاي  محلــه در شـهري  فضـاي  هویـت  تحــولات رونـد  بـه  مربـوط 
 شــده، محاســبه اســتاندارد خطــاي مقــدار تبیــین ایــن در. کنــد یمــ تبیــین را )12 و 6
0 بحرانــی ســطحمجــاز ( ســطح از  برابــر( اســت بــوده کمتــر) بیشــینه احتمــالات در 8

ــا 0 بـ ــابراین ؛)027 ــایج بنـ ــدل نتـ ــیونی مـ ــر، رگرسـ ــت حاضـ ــا  قابلیـ ــراياتکـ  بـ
  .داشت خواهند نیز را شهري مدیریت به مربوط آتی يها ینیب شیپ

  شهري. فضاي هویت در شهري مدیریت اثرگذاري تبیین براي رگرسیونی مدل نتایج ).17جدول شماره (
سطح 
 يمعنادار

df مقدار F 
 نییتع بیضر

 شده لیتعد
 بیضر
 نییتع

 رگرسیونی مدل  r ضریب

0 000 9  322 و 1 028 0 329 0 342 0 411   اصلی پرسش
b شهري مدیریت کل شاخص)= باقیمانده( کننده ییشگویپ.  
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 27 ...یفرهنگ - یاجتماع وستیبر پ دیبا تأک يشهر يفضاها تیو امن یابی تیدر هو يشهر تیرینقش مد

 بــر شــهري مــدیریت مســتقل متغیــر اثـرات  بــه مربــوط نتــایج بررســی بــه ادامـه  در
 موردمطالعــه منــاطق برگزیــده هــاي محلــه در شــهري فضــاهاي هویــت وابســته متغیــر
 بــا کــه اثــرات ضــریب. اســت شــده پرداختــه رگرســیونی مــدل قالــب در تهــران شــهر
0( بـا  برابـر  شـهري  مـدیریت  متغیـر  بـراي  ،شـود  یم ـ محاسبه »بتا« مقدار  سـت ا )392
ــه ــان ک ــده نش ــذاري دهن ــط اثرگ ــر متوس ــتقل متغی ــدیریت مس ــهري م ــر ش ــت ب  هوی

ــاهاي ــهري فض ــابراین  ش ــت؛ بن ــه اس ــر ازاي ب ــد ه ــر واح ــر در تغیی  مســتقل متغی
 هویــت وابســته متغیــر موردمطالعــه؛ منــاطق برگزیــده هــاي محلــه در شــهري مــدیریت
ــن در شــهري فضــاهاي ــه ای ــامحل ــز ه ــه نی ــان ب ــزان هم ــر می ــد تغیی ــرد خواه ــه. ک  ب
ــه عبــارتی، ــه ازاي ب  نتیجــه کــه آتــی هــاي ســال در شــهري مــدیریت در تغییــر هرگون

 بـر  ملموسـی  تغییـرات  هـا محلـه در سـطح   اسـت،  اجرایـی  هـاي  پـروژه  و ها طرح اجراي
ــاي ــته ج ــی گذاش ــود م ــه ش ــایتمندي ک ــ و رض ــالعکس  ای ــایتیب ــهروندان نارض  را ش

 و فرهنگـی  پـروژه  یـک  اجـراي  توانـد  یم ـ تغییـرات  ایـن ( باشـد  داشـته  پـی  در تواند یم
 ایمــن و گــرم خانــه یــا و کتابخانــه یــک فرهنگســرا، یــک احــداث ماننــد اجتمــاعی یــا
ــه). 18 شــماره جــدول...) (و ــایج یرکلطــو ب ــاداري نت ــه معن ــده دســت ب ــراي آم ــابع ب  ت

ــذکور رگرســیونی 0( مجــاز خطــاي ســطح در کــه م ــدار و )05 ــاداري مق 0( معن 95( 
 بــر شــهري مــدیریت اثــرات تبیــین بــراي مــدل ایــن کــه دهــد یمــ نشــان اســت، بــوده
 ردی ـگ یم ـ قـرار  رشیموردپـذ ) درصـد  95( آمـاري  اطمینـان  بـا  شـهري  فضاهاي هویت

ــدیریت و ــهري م ــاخص و( ش ــاي ش ــه) آن ه ــورت ب ــتقیم ص ــر مس ــد در ب ــولات رون  تح
ــت ــاهاي هوی ــهري فض ــطح در ش ــه س ــاي محل ــده ه ــهر برگزی ــران ش ــذار ته  تأثیرگ

ــازا. هســتند ــون رو نی ــش آزم ــلی پرس ــژوهش اص ــی پ ــر مبن ــذاري ب ــا و اثرگ ــش ی  نق
 تأییـد  مـورد  شـهري  فضـاهاي  هویـت  وابسـته  متغیـر  بـر  شـهري  مدیریت مستقل متغیر

  .ردیگ یم قرار
 هویت بر شهري مدیریت اثرات بررسی براي ادهس خطی رگرسیون آزمون ). نتایج18( جدول شماره

  شهري. فضاهاي
  اثرگذاري نتیجه  )P( يدار یمعن سطح  استاندارد خطاي  T مقدار  اثرات ضریب  مستقل متغیر

0  شهري مدیریت 329  6 42  0 0٭٭  027  تأیید  018
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  يریگ جهینت
ــروژه امــروزه ــدگاه ازصــرفاً  شــهري هــاي پ ــا اقتصــادي دی ــرار موردتوجــه کالبــدي ی  ق

 سـالم،  شـهر  چـون  مفـاهیمی  و فضـایی  ریـزي  برنامـه شـدن   مطـرح  بـا  بلکـه  ؛ردی ـگ ینم
 و هویـت  جملـه  از ابعـاد  سـایر  بـه  توجـه  يهـا  نـه یزم پایـدار  شهر و شایسته حکمروایی

ــت ــه امنی ــوان ب ــه عن ــاد زیرمجموع ــاعی ابع ــز-اجتم ــی نی ــراهم فرهنگ ــت ف ــده اس . آم
 از یکــی بــه فرهنگــی-پیوســت اجتمــاعی تــا شــده اســت باعــث موضــوع ایــن اهمیــت

هـایی   پـروژه  از دسـته  آن شـود و  بـدل  شـهري  هـاي  طـرح  و هـا  پـروژه  ارکان نیتر یاصل
ــار دســتور از باشــند، داشــته فرهنگــی و اجتمــاعی تبعــات و خســارات کــه  شــهري ک

مباحــث بــه  ایــن )1386( ســال از تهــران نیــز شــهري مــدیریت نظــام در. شــوند خــارج
 توجـه  بـه  ملـزم  کالبـدي و زیرسـاختی   هـاي  پـروژه  تمـام  و شـد  مطرح يتر يجدشکل 

ــه و ــارگ ب ــت يریک ــاعی پیوس ــی-اجتم ــدند فرهنگ ــا ش ــار از ت ــز آث ــار انی ــرح ب  و ط
ــابی ایــن اقــدامات پــس از    کاســته شــهري يهــا برنامــه ــر همــین اســاس ارزی شــود. ب

 بــا  همســو پــژوهش ایــن  نتــایج گذشــت چنــدین ســال بســیار حیــاتی اســت.     
ــژاد یعلــ« هــاي پــژوهش  و )1398( »همکــاران و فــر ســتوده« ؛)1398( »همکــاران و ن

ــه« ــاران و زنگن ــان) 1397( »همک ــ نش ــد یم ــه  ده ــروژهک ــاي پ ــأثیرات   ه ــهري ت ش
هـا دارد و همـین عامــل   اجتمــاعی و فرهنگـی محلـه   هـاي  شـاخص ي بـر  انکـار  رقابـل یغ

اجتمـاعی و فرهنگـی توجـه بیشـتري      هـاي  پیوسـت موجب شده تا مـدیران شـهري بـر    
ــه   ــن صــورت ک ــه ای ــدیریت داشــته باشــند. ب ــه م ــه نســبت )12( منطق ــه ب  )6( منطق

 تــا داده؛ امنیــت خصـوص بــه فرهنگــی و اجتمـاعی  هــاي پیوســت بـه  بیشــتري اهمیـت 
 بــه را »جنایــت و جــرم کــاهش« و »بزهکــاران ســاماندهی« اســت توانســته کــه جــایی
 نیــز شــهري فضــاهاي هویــت بحــث در همچنــین. دهــد ارتقــا مطلــوبی نســبتأ ســطح
0 اثـر  ضـریب  بـا ( اسـت  برقـرار  شـهري  مـدیریت  و آن میـان  معنـاداري  ارتبـاط   و) 392

 اسـت  داشـته  یـابی  هویـت  بـر  تـوجهی  قابـل  ریتـأث  شـهري  يها پروژه که رسد یم نظر به
3( آمــاري میــانگین بــا فرهنگــی عوامــل میــان ایــن در و  عوامــل ســپس و )71

ــر اجتمــاعی ــت نظی ــا امنی ــانگین ب ــاري می 3( آم ــرار) 09 ــد ق ــه دارن ــده نشــان ک  دهن
 نظـام  اسـاس  ایـن  بـر . هسـتند  منـاطق  ایـن  بـراي  فرهنگـی -اجتمـاعی  پیوست اهمیت

 بـــا و فرهنگـــی-اجتمـــاعی هـــاي پیوســـت طریـــق از توانـــد یمـــ شـــهري مـــدیریت



 
 
 
 

 29 ...یفرهنگ - یاجتماع وستیبر پ دیبا تأک يشهر يفضاها تیو امن یابی تیدر هو يشهر تیرینقش مد

ــانجیگري ــایی می ــر متغیره ــت، نظی ــی، امنی ــی ایمن ــأثیرات...  و دسترس ــی ت ــر مثبت  ب
 در) 6( منطقــه در کــه اســت توجــه قابــل. باشــد داشــته شــهري فضــاهاي یــابی هویــت
ــه توجــه صــورت ــه ب ــر ییهــا مؤلف ــق و نیازهــا و ایمنــی امنیــت، نظی  شــهروندان، علای

 ارتقــا را آن نیــز )12( منطقــه در و کــرد بازیــابی را شــهري فضــاهاي هویــت تــوان یمــ
ــه بخشــید ــن ک ــم ای ــق از صــرفاً مه ــت  طری ــر پیوس ــد ب ــاعی تأکی ــی-اجتم در  فرهنگ

  .شد خواهد محقق شهري هاي پروژه تصویب و اجراي

  پیشنهادها
 تهـران  شـهر  کـل  و مطالعـاتی  يهـا  محـدوده  بـراي  پیشـنهاد  چنـد  تـوان  یم ـ نهایت در
  .کرد ارائه است ها آن به میتعم قابل پژوهش نتایج که
ــه - ــدیران توج ــه م ــوبه ب ــال مص ــهرداري )1386( س ــران ش ــه در ته ــدوین زمین  ت

  ها؛ پروژه همه براي فرهنگی-اجتماعی پیوست
ــه - ــتر توج ــه بیش ــث ب ــت بح ــت در امنی ــاي پیوس ــاعی ه ــه اجتم ــوان ب ــی عن  از یک

  فضا؛ یابی هویت برمؤثر  متغیرهاي و شهري هاي چالش
 يهـا  جنبـه  بـه  توجـه  بـا  هـا  پـروژه  پیوسـت  در امنیـت  ری ـمتغ يشـاخص بنـد   لزوم -

  ي؛نگر یکل از جلوگیري و آن مختلف
ــزوم - ــراي ل ــتقل اج ــروژه مس ــاي پ ــاعی ه ــی-اجتم ــراي فرهنگ ــزایش ب ــت اف  و امنی

  )؛6( منطقه در خصوصبه فضا یابی هویت
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