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Abstract 

Power, as one of the characteristics of CEO, can play a significant role 

in corporate decisions about financial reporting. If CEO use power in 

line with their interests, their power will be problematic and affect the 

audit time of the company. Thus, the present study aimed to 

investigate the effect of CEO power on audit report lag using Hansen's 

threshold regression approach. The research sample included 150 

companies listed on the Tehran Stock Exchange during 2011-2018. This 

study was applied and the research hypothesis was tested using the 

threshold regression analysis. The results of testing the research 

hypothesis indicated that the CEO power has a negative effect on audit 

report lag in the companies where the CEO power is lower than the 

threshold limit while the power of CEO has a positive effect on audit 

report lag in the companies where the CEO power is higher than the 

threshold limit. 
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 1ای قدرت مدیرعامل بر تأخیر گزارش حسابرسیتأثیر آستانه

 4نیا، رضا رستمی3، ابراهیم عباسی2علی تامرادی

 

 چکیده
 وصخص در شرکت تصمیمات در ایعمده نقش تواندمی مدیرعامل هایویژگی از یکی عنوان به قدرت

 صورت ینا در کند، استفاده خود منافع راستای در قدرت از مدیرعامل اگر. باشد داشته مالی گزارشگری

. دهدیم قرار تأثیر تحت را شرکت حسابرسی زمان موضوع همین و شودمی ساز مشکل مدیرعامل قدرت

 استفاده اب حسابرسی گزارش تأخیر بر مدیرعامل قدرت تأثیر بررسی هدف با حاضر پژوهش رو، این از

 در شده پذیرفته شرکت 051 پژوهش نمونه. است گرفته صورت هانسن ایآستانه رگرسیون رویکرد از

 پژوهش فرضیه و است کاربردی پژوهش این. است 0931 تا 0931 هایسال در تهران بهادار اوراق بورس

 پژوهش رضیهف آزمون از حاصل نتایج. است گرفته قرار آزمون مورد آستانه رگرسیون تحلیل از استفاده با

 أثیرت مدیرعامل قدرت است، آستانه حد از تر-پایین مدیرعامل قدرت که هاییشرکت در دهدمی نشان

 ستانهآ حد از بالاتر مدیرعامل قدرت که هاییشرکت در ولی دارد، حسابرسی گزارش تأخیر بر منفی

 .دارد حسابرسی گزارش تأخیر بر مثبت تأثیر مدیرعامل قدرت است،

 
 .هانسن ایآستانه ی، رگرسیونتأخیر گزارش حسابرس، قدرت مدیرعامل واژه های کلیدی:

  M41, M42, C24 طبقه بندی موضوعی:
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 مقدمه

 تا هستند موقعاطلاعات قابل اتکاء و به نیازمند شدت به مالی پایان دوره در گذارانسرمایه

کنند )اسدی و همکاران،  گیریو تصمیم بینیپیش خود گذاریسرمایه خصوص در بتوانند

 مستقل نهاد یک که شودمی گرفته اتکاء قابل اطلاعاتی گذاران،سرمایه دیدگاه (. از021: 0930

: 0934ی و همکاران، دریپورحکنند ) نظارت مانند حسابرسان، هاشرکت فرایند گزارشگری بر

 نیست، پوشیده کسی بر شده که حسابرسی مالی ایهصورت از حاصل مزایای رغم (. علی68

 ارائه مالی اطلاعات بودن موقع به بر تواندمی حسابرسی عملیات تکمیل و اجرا زمان ولی مدت

 (. زیرا010: 0966پور، باشد )مرادی و حسینی اثرگذار آن بودن مربوط بر در نتیجه و شده

 صورت مستقل حسابرس اظهارنظر از قبل هاسالانه حسابرسی شده شرکت هایگزارش انتشار

 گزارش تاریخ و مالی سال پایان بین )فاصله حسابرسی گزارش تأخیر هرچه بنابراین، گیرد،نمی

 خواهند قادر مؤثرتر و بهتر شکلی به مالی هایصورت کنندگان باشد، استفاده حسابرسی( کمتر

های مالی حسابرسی شده، بودن گزارش موقعکنند. به استفاده شده آن منتشر اطلاعات از بود

 هایگیریتصمیم احتمال کاهش باعث تواندمحرمانه می و خصوصی کاهش اطلاعات طریق از

 موقع به اطلاعات ارائه که پنداشت چنین توانمی شود. بنابراین، گذارانسرمایه توسط نادرست

پور و همکاران، )جعفریشد  خواهد گذارانمیان سرمایه اطلاعاتی تقارن عدم کاهش باعث

0938 :088.) 

 برای حسابرس که مدت زمانی یا حسابرس تلاش حسابرسی به گزارش ارائة در تأخیر

 رو اینکند، بستگی دارد. ازصرف میهای مالی نسبت به صورت اظهارنظر برای هارسیدگی

یت را مدیرهای مدیریت قرار دارد، زیتحت تأثیر انگیزه حسابرسی گزارش ارائه در تأخیر

مالکان )سهامداران(  و مدیران میان منافع های مالی به دلیل تضادتواند در زمان تهیه صورتمی

 چنین وجود (.2106، 0کند )حبیب و محمدی دستکاری اطلاعات مالی را مختلف هایانگیزه با

ه ک بر اساس تئوری نمایندگیشود. نمایندگی می مشکلات و مسائل ایجاد منافعی باعث تضاد

ها دارد، مدیران و به خصوص مدیران عامل که در مدیریت شرکت اشاره به جدایی مالکیت از

 قدرت نباشد، همراستا سهامداران منافع شان بامنافع اگرمدیریت قراردارند،  بالاترین سطح
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. (0339، 0)جنسنشده و باعث تشدید مسائل نمایندگی خواهد شد  ساز مشکل مدیرعامل

 اثربخشی تواند زمینهو به همان مقدار که می بوده مدیرعامل یک نقش ساسیا ویژگی قدرت،

فرصت طلبانه فراهم نموده و  ای برای رفتارهایسازد، ممکن است زمینه فراهم شرکت در را او

 که اهداف و منافع خود را به جای شرکت و سهامداران در پی داشته باشد. بگیرندتصمیماتی را 

 چگونگی و وجودی ماهیت به های مالی بر فعالیت و گزارش مدیرعاملبنابراین تأثیر قدرت 

 (. 2108، 2)مونیر و لی دارد بستگی آن منابع و قدرت از استفاده

 های مالی سالانه تهیه شده به وسیله مدیران،حسابرس، در خصوص اظهار نظر گزارش تأخیر

زه های حسابرسی )از قبیل انداین بیشتر ویژگیهای پیشپژوهش است. عوامل مختلف تابع

حسابرسی، دوره تصدی حسابرس، تخصص حسابرس( و همچنین عوامل خاص شرکت 

های شرکت نظیر اندازه شرکت، اهرم مالی و روابط )حاکمیت شرکتی، وضعیت مالی و ویژگی

سمین و اعنوان عوامل تعیین کننده تأخیر گزارش حسابرسی بررسی کردند )رشرکت( را به

های متعدد در خصوص عوامل با وجود پژوهش .(2101و همکاران،  4؛ باسونی2101، 9اِوانس

زارش گمدیرعامل بر تأخیر  قدرتتأثیر تأثیر گذار بر تأخیر گزارش حسابرسی، اما هنوز 

 اهمیت موضوع به حسابرسی در ادبیات پژوهش مورد توجه قرار نگرفته است. بنابراین با توجه

 حسابرس برای گزارش از دریافت قابل هایپیام و برای فعالان حسابرس نظر اظهار و زمانبندی

سرمایه، در این پژوهش به دنبال پاسخ به این پرسش هستیم که تأثیر  بازار فعالان گیریتصمیم

ر های پذیرفته شده در بورس اوراق بهاداقدرت مدیرعامل بر تأخیر گزارش حسابرسی در شرکت

 ن چگونه است.تهرا

به منظور درک بهتر تأثیر قدرت مدیرعامل بر تأخیر گزارش حسابرسی و چرایی استفاده از 

 دگاهیز دا ، در ادامه پژوهش، ابتدا مبانی نظری پشتوانه انجام پژوهشرویکرد رگرسیون آستانه

 یرورم شامل کهپژوهش  نهیشیپ، در ادامه به صورت مختصر شودارائه می مختلف پژوهشگران

. سپس فرضیه شوداست، ارائه می موضوع پژوهش رامونیپ داخلیو  خارجی هابر پژوهش
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اری یه و تحلیل آمزپژوهش، روش پژوهش، مدل آزمون فرضیه، تعریف عملیاتی متغیرها و تج

 .شودمیپژوهش ارائه  یشنهادهایو پ شود. در انتها نیز نتایجارائه می
 

 پژوهش پیشینه بر مروری و نظری مبانی

تقارن  عدم کاهش موجب تواندمی ها،شرکت سوی از های مالیگزارش موقعبه انتشار

مالی و افزایش محتوای اطلاعات  عملکرد و سلامت مورد در شایعات پخش اطلاعات، کاهش

اعتماد  تواندمی که اما آنچه (.2104و همکاران،  0)آلان باشد شرکت مالی گزارش شده

به  اعتباربخشی در حسابرس نقش دهد افزایش های مالی راگزارش کنندگان بهاستفاده

نیازمند اظهار نظر  خود، مباشرتی نقش ایفای منظور به است. مدیران مالی هایگزارش

 های مالی هستند تا از این طریق بتوانندگزارش حسابرسی نسبت به گزارش حسابرسان در قالب

 فرآیند تکمیل برای نیز حسابرس (.2106، 2کنند )اکُاکگذاران را جلب اعتماد سرمایه

 امور انجام برای مورد نیاز زمان اختصاص بدون و هستند کافی زمان خود نیازمند حسابرسی

(. 2: 0934، و همکاران بود )صفائی نخواهد امکانپذیر مورد نظر کیفیت به حسابرسی، دستیابی

سی های حسابرمقدار فعالیت است. های مالی برای حسابرسسازی حسابآمادهمدیریت مسئول 

زارش تواند بر تاریخ گمی معنادارمورد نیاز و همچنین بحث پیرامون گزارش حسابرسی به طور 

های حسابداری، ثبت و تخمین مسئولیت توجه به سیاست مدیرعامل حسابرسی تأثیر گذارد.

و  9)باتواه اردرا بر عهده د کارکنان مالی و حسابداریصورت گرفته در طول سال توسط 

بر کیفیت گزارش مالی تأثیر مدیریت های ویژگی ممکن است اگرچه، (.2105همکاران، 

تعداد محدودی از  (.2113و همکاران،  4است )گودوینمنابع در این زمینه محدود  اما گذارد،

ه حسابرسی را مورد توج گزارشهای زمانی بر جنبه مدیرعاملبه ویژه  مدیران، تأثیر هاپژوهش

 بررسی تأثیر قدرت مدیرعامل برای بنابراین، .(2106)حبیب و محمدی،  و بررسی قرار داده اند

راساس نظریه داد. بتوان بسط و توسعه را می پژوهشی گذشته گزارش حسابرسی منابع تأخیربر 

توان عملکرد شرکت را می ارائه شد،( 0364) 8و ماسون کیکه توسط هامبر 5مدیریت عالی
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ای مدیریتی از جمله قدرت مدیران دانست. زمینهها و خصوصیات پیشویژگی متاثر از

تواند رفتار آنها را تحت تأثیر قرار دهد که به نوبه خود خصوصیات مدیران از جمله قدرت می

الی از م گیری برای گزارشگریها را تحت تأثیر قرار خواهند داد. تصمیمتصمیمات شرکت

 . انتظارات(2108، 0بگیرند )جیانگرود که مدیران باید ر میجمله تصمیمات مهمی به شما

 سابرسیح هایگزارش و تأخیر (مدیرعاملمدیران )نظیر قدرت  هایویژگی بین ارتباط به مربوط

 میان لتعام محصول های مالی حسابرسی شده،صورت که است مبنای این واقعیت ارائه شده بر

های زمانی گزارش حسابرسی، شامل زمان صرف شده توسط جنبه .است حسابرسان و مدیران

 الیم هایگزارشبودن  درستبودن و  صادقانهحسابرس برای ارزیابی و گزارش در رابطه با 

 به) مشهور هایشرکت فروپاشی .(0339و همکاران،  2است )بامبر تهیه شده توسط مدیریت

 عاملمدیرمدیریت، بخصوص  مالی هایکه کنترل کردند ثابت( ورلدکام ،انرون مثال عنوان

؛ جیانگ 2109و همکاران،  9)دِمرِیجان تأثیر قابل توجهی بر نتایج مالی گزارش شده شرکت دارد

ی مالی کیفیت گزارشگرکه  کنندشواهد عملی از این دیدگاه پشتیبانی می .(2101و همکاران، 

)بامبر و ندکتغییر می تشرک مدیرعامل های، یکنواخت نیست و بر مبنای ویژگیهادر شرکت

 ریتاریخ گزارش حسابرسی تأث بر به صورت مستقیم مدیرعامل گرچه یک(. 2101همکاران، 

میزان  و تواند بر فرآیندمی مدیرعاملهای گزارشگری اما تصمیمات در خصوص سیاستندارد، 

 5و لو چینگ(. 2105و همکاران،  4)باتواه حسابرسان تأثیر زیادی داشته باشد هایرسیدگی

بیشترین قدرت را در محدوده وسیعی از تصمیمات ی که مدیرعاملکه  نشان دادند، (2118)

اتواه شد )بارائه  به حسابرسان که کدام اطلاعات و در چه زمانی کنندمیاغلب مشخص ، داشته

تواند به واسطه می مدیرعاملنیز معتقدند که (، 2101) و همکاران 8بامبر. (2105و همکاران، 

تأثیر ارائه اطلاعات  سود و شفافیتمالی مانند مدیریت گزارشگری تصمیمات، بر رت خویشقد

 زیادی داشته باشد. 

بر تأخیر گزارش حسابرسی از دو دیدگاه قابل بررسی است. بر اساس  مدیرعاملتأثیر قدرت 

 شود. بر این اساسمی حسابرسی گزارش تأخیر منجر به کاهش مدیرعامل دیدگاه اول قدرت
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 شرکت و سهامداران و منافع اهداف خویش در جهت از قدرت استفاده مدیرعامل اگر هدف

 مدیرعاملنشان داد که ( 2105) 0. کودیمثبت و کارکردی به شمار آ ایدهیپد تواندیباشد م

بواسطه اعتماد به نفس خویش با توجه به موقعیت راهبردی خود کنترل بیشتری بر تصمیمات 

شرکت خواهد داشت، و چنین مدیرانی از قدرت خویش به صورت کارآمد و در راستای منافع 

نیز ( 2105) و همکاران 2شوند. لیوسهامداران استفاده نموده و منجر به بهبود عملکرد شرکت می

وجه کنند، باتهایی که از قدرت خویش در جهت منافع سهامداران استفاده میرعاملمعتقند مدی

ای هبه عملکرد مطلوب خود چیزی برای پنهان کردن ندارند و کمتر به دستکاری اقلام صورت

پردازند. به همین دلیل چنین مدیرانی خواستار افزایش شفافیت هستند و در پایان دوره مالی می

 ردنککیفیت )موسسات حسابرسی بزرگ( به دنبال فراهم نتخاب حسابرسان بامالی از طریق ا

همکاران،  )لیو و های مالی هستندگذاران، از طریق افزایش کیفیت گزارشنیاز اطلاعاتی سرمایه

انتخاب موسسات حسابرسی بزرگ نیز منجر به کاهش تأخیر در اراده گزارش حسابرسی (. 2105

یری گتصمیم برای مدیرعاملبنابراین در صورتی که قدرت  (.2101، 9)راسمین و اوِانس شودمی

 هایصورت زمان تهیه کمتر به دستکاری اقلام در مدیرعامل و در راستای منافع سهامداران باشد

رود تأخیر است و انتظار می دردسرتر کم حسابرسان توسط شرکت نیز حسابرسی مالی بپرازد،

 گزارش حسابرسان کمتر باشد.

 شود.میمنجر  حسابرسی گزارش تأخیر به افزایش مدیرعامل اساس دیدگاه دوم قدرت بر

 یبه اهداف شخص یابیدست خویش در جهت از قدرت استفاده مدیرعامل هدف اگربر این اساس 

 انریمد هددینشان م نمایندگی هیشواهد نظر .دیبه شمار آ منفی دهاییپد تواندیو فردی باشد م

مقدم  گذرانسرمایهبر منافع  را ند و منافع خودنکیم گیریتصمیمخود  یمنافع شخص یراستا در

اتی اریاخت ،ان و در راس آن مدیرعاملریمد گیریدر تصمیم یرفتار نیوقوع چن لیشناسد. دلیم

سهامداران که  ییآنجا شده است. از واگذار هاآنبه  (مالکان) سهامداران یاز سو است که

 نافع خودم یریگیدر پ انریمد ،داشته باشند نظارت مدیران میتوانند بر هر تصمینم )مالکان(

 مدت و در ممکن است از اختیارات خود سوء استفاده کرده. به همین دلیل دنعمل دار یآزاد

خود تأمین  یرا برا و مزایا منافع نیشتریب که کنندرا انتخاب  ییهایاستراتژ خود یتصد زمان
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(. 0339)جنسن، خواهد شد نمایندگی تمشکلاباعث ایجاد  مدیرعامل. از این رو قدرت کنند

ل تواند مشکدهند که قدرت مدیرعامل میها نیز نشان میهمانگونه که نتایج برخی پژوهش

ای ر تمایل بیشتری به خودسری و خود ،سازمانی را بیشتر سازد، چراکه مدیران عامل قدرتمند

کنند نیز شواهدی تجربی را ارائه می( 2100) و همکاران 2ببچاک(. 2101، 0ر)پی فِف بودن دارند

ها قدرت مدیرعامل با پیامدهای اقتصادی مرتبط با مشکلات سازمانی در ارتباط است. که در آن

منجر  کنند که قدرت مدیرعامل به کاهش ارزش و ضعف عملکرد شرکتها عنوان میآن

ای هتأثیر مثبت بر مدیریت سود و رفتار مدیرعاملقدرت  داد نیز نشان( 2104) 9تینگ شود.می

تری ها تمایل بیشرو تحت چنین شرایطی، سهامداران شرکتفرصت طلبانه مدیران دارد. از این

 میزان بخواهند فعلی مستقل و ممکن است از حسابرس دارندبه افزایش نظارت بر شرکت 

که قدرت مدیرعامل موجب  میزانی به ینافزایش دهند. بنابرا را خود حسابرسی فعالیت

 اطمینان اطلاعات عدم آمده و پایین مالی گزارشگری دستکاری اطلاعات مالی شود، کیفیت

 هایصورت در مندرج اقلام صحت از یافتن اطمینان حسابرسان برای و یابدمی افزایش زین

. کنند مالی هایصورت در مندرج اقلام و هاحساب بررسی را صرف بیشتری وقت باید مالی

 موجب مالی از سوی مدیران گزارشگری شفافیت بودن پایین که این است بر انتظار بنابراین

 (.30: 0939، و همکاران نیاشود )ایزدی ارائه گزارش در تأخیر زمان افزایش

تواند بر تأخیر گزارش حسابرسی تأثیر داشته باشد، در راستای این فرض که قدرت مدیرعامل می

ن ای قدرت مدیرعامل کردند. اعتقاد بر ایپژوهشهای اخیر شروع به تمرکز بر ممکن بودن اثرات آستانه

است که افزایش قدرت مدیرعامل به سطحی بالاتر از یک حد آستانه، ممکن است منجر به سوء استفاده 

ر از یک تسطح پاییناز قدرت شود و در این راستا به رفتارهای فرصت طلبانه روی آورد، در حالی که در 

حد آستانه ممکن است این چنین نباشد. با این وجود ادبیات پژوهشی داخل کشور در رابطه با موضوع 

های صورت گرفته در کشورهای غربی محدود است. برای پژوهش بسیار کم بوده و اغلب به پژوهش

تأمین  یهااستیعامل بر سقدرت مدیر( در پژوهش خود نشان دادند که 2101) و همکاران 4مثال مونیر

مثبت و در  یتأمین مال هایاستیسای دارد و در سطوح پایین قدرت مدیرعامل، تأثیر بر تأثیر آستانه یمال
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ی تأثیر منفی دارد. بر همین اساس در پژوهش تأمین مال یهااستیسرتبه های بالا قدرت مدیرعامل بر 

 بر تأخیر گزارش حسابرسی پرداخته شده است.ای قدرت مدیرعامل حاضر به بررسی تأثیر آستانه

 مدیرعامل ای قدرتدهد که تا کنون پژوهشی تأثیر آستانهبازنگری ادبیات پژوهش نشان می

رین تبر تأخیر گزارش حسابرسی را مورد بررسی قرار نداده است، به همین منظور در ادامه مرتبط

 د.شوئه میارا پژوهشهای انجام شده در ارتباط با موضوع پژوهش

با  ها راشرکت بر شفافیت گزارشگری مالی مدیرعاملتاثیر قدرت ( 2106) 0کو و کیم

مورد بررسی قرار شرکت( در بورس اوراق بهادار چین  -)سال 02961ای شامل استفاده از نمونه

د برای پنهان کردن عملکر ،دهد مدیرعامل قدرتمند. نتایج آزمون فرضیه پژوهش نشان میدادند

 دهد.ضعیف خود، شفافیت گزارشگری مالی را کاهش می

 مدیره و به موقع بودن گزارش هیأتهای رابطه ویژگی (2101) و همکاران یباسون

 210شامل  هاپژوهش آن ینمونه آمار .مورد بررسی قرار دادند ها راشرکت حسابرسی شده

 پژوهشنتایج  بوده است. 2113 یال 2119 یه زماندورطول در  کشور آسیایی 00از  شرکت

ت مدیره موجب افزایش به موقع بودن أت مدیره و استقلال هیأحاکی از آن است که اندازه هی

 موجب کاهش به موقع بودن گزارش مدیرعامل شود، اما دوگانگی نقشحسابرسی می گزارش

 شود.حسابرسی می

شرکت  011ها را با استفاده از اطلاعات لکرد شرکت( رابطه قدرت مدیرعامل و عم2108) 2کین

های مورد بررسی قرار دادند. نتایج حاصل از آزمون فرضیه 2105تا  0331های سالآمریکایی در

 ها دارد. دهد قدرت مدیرعامل تأثیر منفی معناداری بر عملکرد شرکتپژوهش نشان می

ا را هو تأخیر گزارش حسابرسی شرکت مدیرعاملدوره تصدی  میانرابطه ( 2108) 9با و وو

 یندر دوره زما پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار کره جنوبی شرکت 90با استفاده از اطلاعات 

نتایج پژوهش حاکی از آن است که دوره تصدی  .مورد بررسی قرار دادند 2101 یال 2119

 ها دارد.تأثیر مثبت بر تأخیر گزارش حسابرسی شرکت مدیرعامل

اده از ها را با استفشرکت انتخاب حسابرس بر رعاملیقدرت مدتأثیر  (2105) و همکاران لیو

 یال 2111 یدوره زمانطول در  پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار آمریکا شرکت 33 اطلاعات
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 مدیرعاملها که در شرکتدهد که نشان میپژوهش  هاییافته .مورد بررسی قرار دادند 2100

سابرسان با ح کارگیریبه یبرا یشتریب لیتما یرانیمداز قدرت بیشتری برخوردار است، چنین 

 گذاران را از طریق افزایش کیفیتدارند تا از این طریق نیاز اطلاعاتی سرمایه بالا تیفیک

 .کنندهای مالی تأمین گزارش

 شرکت 236 ز اطلاعاتها را با استفاده ابر ارزش شرکت مدیرعاملتأثیر قدرت ( 2105) کو

نتایج پژوهش . مورد بررسی قرار دادند 2113 یال 2111 یدوره زمان یدر ط خدمات مالی یونانی

 های مالی بابا بحران روبه رویی ها با مدیران عامل قدرتمند درکه شرکت از آن است یحاک

رای لاتری بدهند و ارزش باتر، ارزش شرکت را تحت تأثیر قرار میتوسعه اقدامات پیچیده

 کنند. ها کسب میشرکت نسبت به سایر شرکت

و تأخیر گزارش حسابرسی  مدیرعاملهای ویژگیمیان رابطه ( 2105) و همکاران تواهبا

عمان در دوره پذیرفته شده در بازار سرمایه  شرکت 236 ها را با استفاده از اطلاعاتشرکت

نتایج پژوهش حاکی از آن است که دوره  .مورد بررسی قرار دادند 2100 یال 2111 یزمان

 بر تأخیر گزارش حسابرسی تأثیر منفی دارند. مدیرعاملو تخصص مالی  مدیرعاملتصدی 

( در پژوهشی به بررسی ارتباط بین قدرت 0931) اصل یاسکاف یی وتوانگر حمزه کلا

 نظورمهای کمیته حسابرسی و کیفیت کنترل داخلی پرداختند. به این ، ویژگیمدیرعامل

مورد  تیلاج لیشده در بورس اوراق بهادار تهران به صورت تحل رفتهیشرکت پذ 31اطلاعات 

 منفی نندهک لیتأثیر تعد رعاملیپژوهش نشان داد که قدرت مد جیآزمون قرار گرفته است. نتا

 .دارد یکنترل داخل تیفیو ک یحسابرس تهیاندازه کم نیب مثبت بر ارتباط

 بر تأخیر یتیتأثیر عوامل حاکم( در پژوهشی به بررسی 0938) پور و همکارانجعفری

مونه نپرداختند.  شده در بورس اوراق بهادار تهران رفتهیپذ یشرکت ها یگزارش حسابرس

نشان داد  جیبوده است. نتا 0931 یال 0968 یدوره زمان یشرکت در ط 39شامل  پژوهش یآمار

و تمرکز  یگذاران نهاد هیسرما تیدرصد مالک ره،یمد هیأتاستقلال  ره،یمد هیأتاندازه 

نفوذ  و عاملریمد یدوره تصد ی معنادار دارند، ومنف ی تأثیرتأخیر گزارش حسابرس بر تیمالک

 .معنادار دارندمثبت  تأثیر یبر تأخیر گزارش حسابرس رعاملیمد

قع بر به مو رعاملیمد یهایژگیتأثیر و( در پژوهشی به بررسی 0938پور )عنبری و سبزعلی

شده بورس  رفتهیشرکت پذ 002شامل  پژوهش ینمونه آماری پرداختند. بودن گزارش حسابرس

نشان  پژوهش یهاهیحاصل از آزمون فرض جی. نتابوده است 0934-0963 یسال ها یتهران ط
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 یبر به موقع بودن گزارش حسابرس رعاملیدم یو تخصص مال رعاملیمد یداد که دوره تصد

 دارد. یمعنادار مثبت تأثیر

و  مدیرعامل یدوره تصد نیارتباط ب یبه بررس ی( در پژوهش0938) سایم یو نر یجلال

شده  رفتهیشرکت پذ 081 شامل پژوهش ینمونه آمار پرداختند.موقع بودن گزارش حسابرس به

 پژوهش یهاهیحاصل از آزمون فرض جینتا بوده است. 0931-0961 یهاسال یبورس تهران ط

 د.دار یرابطه مثبت معنادار یبا تأخیر گزارش حسابرس مدیرعامل یتصد دهد که دورهینشان م

ر عملکرد ب رعاملیمد یریگمیتأثیر قدرت تصم( در پژوهشی به بررسی 0935یاری و فتحی )

 پژوهش ی. نمونه آمارندشده در بورس اوراق بهادار تهران پرداخت رفتهیپذ یهاشرکت یمال

حاصل  جینتا بوده است. 0939-0963 یهاسال درشده بورس تهران  رفتهیشرکت پذ 30 شامل

، تنها عضو موظف بودن مدیرعاملدرصد تملک سهام  نیها نشان داد که بهیاز آزمون فرض

رس شده در بو رفتهیپذ یهاشرکت یبا عملکرد مال مدیرعامل فهیوظ یو دوگانگ مدیرعامل

  وجود دارد. یمعنادار مثبت اوراق بهادار تهران رابطه

 مدیرعامل( در بخشی از پژوهش خود به بررسی رابطه دوره تصدی 0939بنی مهد و بهاری )

 005 شامل پژوهش ینمونه آمار های مالی حسابرسی شده پرداختند.و به موقع بودن گزارش

داد پژوهش نشان  جینتا بوده است. 0931-0962 یهاسال درشده بورس تهران  رفتهیشرکت پذ

 د.شو یه مارائ یشتریبا تأخیر ب زین یمال هایصورت ابد،ی شیافزا مدیرعامل یمدت تصدهر چه 

 

 رضیه پژوهشف

های پذیرفته شده در بورس اوراق شرکت یتأخیر گزارش حسابرسبر  مدیرعاملقدرت 

 ای دارد.بهادار تهران تأثیر آستانه

 

 شناسی پژوهشروش

 ینوع هدف کاربردی و به لحاظ شیوه با توجه به اهدف پژوهش، این پژوهش به لحاظ

های کمی است. این پژوهش به لحاظ زمانی پس رویدادی انجام، از نوع توصیفی مبتنی بر داده

های الها در سهای مالی شرکتاست، یعنی بر مبنای تجزیه و تحلیل اطلاعات گذشته )صورت

یافتن رابطه بین متغیرها گیرد. از سوی دیگر پژوهش حاضر در پی ( انجام می0931تا  0931

حسابرسی( در یک جامعه است، بنابراین پژوهش در زمره  گزارش )قدرت مدیرعامل و تأخیر
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آوری اطلاعات مرتبط با های همبستگی قرار دارد. همچنین در این پژوهش برای جمعپژوهش

مرتبط با  یهاای استفاده شده است. سپس دادهمبانی نظری و پیشینه پژوهش، از روش کتابخانه

و  ها انتخابهای توضیحی شرکتهای مالی و یادداشتمتغیرهای پژوهش با مراجعه به صورت

ای افزار ره آورد نوین و تارنمرسانی بورس اوراق بهادار تهران، نرمهای اطلاعبا استفاده از پایگاه

ی هادهداها، عملیات تلخیص آوری دادهآوری شده است. پس از جمعها جمعرسمی شرکت

تجزیه   Eviews9افزار و سپس با استفاده از نرم انجام شدافزار اکسل با استفاده از نرم پژوهش

 .شدو تحلیل نهایی انجام 

تهران  بهادار اوراق بورس در شدهپذیرفته هایشرکت پژوهش حاضر کلیه آماری جامعه

آماری جامعه و وجود برخی گستردگی و حجم است. به دلیل  0931 الی 0931 بازه زمانی در

 .اندها میان اعضاء جامعه، شرایط زیر برای انتخاب نمونه آماری قرار داده شدهناهماهنگی

 تغییر سال مالی نداشته 0931تا  0931های در بازده زمانی مورد بررسی یعنی سال .0

 باشند.

نگ، یگری مالی، هلدینگ، لیزهای بانک، واسطهبه دلیل تفاوت نوع فعالیت شرکت .2

 اند.شدهها از نمونه خارجگذاری، این شرکتسرمایه

 ها منتهی به پایان اسفند ماه باشد.سال مالی شرکت .9

 اشد. ب های مرتبط با متغیرهای پژوهش در دسترسمنظور استخراج دادهاطلاعات مالی موردنیاز به .4

 اشند.ب نداشته ماه سه از بیش عملیاتی وقفه بررسی، زمانی مورد دوره طول در هاشرکت .5

 0931شرکت در دوره زمانی  051های یاد شده، تعداد با توجه به شرایط و اعمال محدودیت

 .ه استعنوان نمونه انتخاب شدبه 0931الی 

 

 گیری متغیرهای پژوهشاندازه
 متغیر مستقل

، اما در این استگیری کمی قدرت مدیرعامل کار دشواری اندازه: مدیرعاملقدرت 

(، 2105) کو هایگیری قدرت مدیرعامل از چهار عامل زیر مشابه پژوهشبرای اندازه پژوهش

 شود.میاستفاده  (0936رودپشتی و زندی )و رهنمای (2101) همکاران و لی

ایی هبرابر است با تعداد سال هر فرددوره تصدی مدیرعامل برای  :وره تصدی مدیرعاملد .0

گیری این صورت برای اندازهگذرد. بدینعنوان مدیرعامل میکه از زمان تصدی آن به
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اگر دوره تصدی مدیرعامل، بیش از سه سال باشد، از عدد  (2105) کوطبق پژوهش متغیر، 

 شود.مییک و اگر سه سال و یا کمتر از سه سال باشد، از عدد صفر استفاده 

 رئیس نائب یا که مدیرعامل، رئیس شودگفته میبه وضعیتی  :انگی نقش مدیرعاملوگد .2

؛ کو و کیم، 0936؛ رحیمی و فروغی، 0966)آقایی و همکاران،  مدیره نیز باشد هیأت

به صورت همزمان  گیری این متغیر، اگر مدیرعاملهصورت برای انداز. بدین(2106

 نائب ایز عدد یک و برعکس چنانچه رئیس مدیره باشد، ا هیأت رئیس نائب یا رئیس

 شود.میمدیره نباشد، از عدد صفر استفاده  هیأت رئیس

صورت درصد سهام متعلق به مدیرعامل مالکیت مدیرعامل به :الکیت مدیرعاملم .9

صورت  . بدین(2105، کو؛ 0936، زندی و رودپشتیرهنمای) شودشرکت تعریف می

یشتر ب ، اگر مالکیت سهامی برای مدیرعامل شرکتمدیرعاملمالکیت گیری برای اندازه

که مالکیت سهامی برای وجود داشته باشد از عدد یک و درصورتی درصد 5از 

 شود.میاز عدد صفر استفاده  ،باشد 5 از کمترمدیرعامل 

دارای مدرک مالی و حسابداری باشد، توانایی  مدیرعاملاگر مدیرعامل:  تخصص مالی .4

؛ لی و همکاران، 0936، زندی و رودپشتیرهنمای) ری خواهد داشتو قدرت بیشت

از یک متغیر مجازی دو  مدیرعاملتخصص گیری برای اندازه صورتینبد. (2101

یر این متغ ،دارای مدرک مالی و حسابداری باشد مدیرعامل ، اگرشودوجهی استفاده می

 .شودمیاز عدد صفر استفاده  ،این چنین نباشد کهییک و درصورت برابر

 Power = Tenure + Duality + Ownership + SpeCEO     (0رابطه )

: دوگانگی Duality : دوره تصدی مدیرعامل،Tenure : قدرت مدیرعامل،Powerکه در آن 

 مدیرعامل است. تخصص مالی: SpeCEO: مالکیت مدیرعامل و Ownershipنقش مدیرعامل، 

 برای هرگفته شده در بالا عامل  پنجقدرت مدیرعامل را مجموع  0رابطه با توجه به 

 کند. بنابراین قدرت مدیرعامل برای هر شرکت درشرکت در سال موردنظر تعیین می

قدرت  ،. در شرکتی که مجموع عوامل صفر باشداست صفر تا چهار میانهرسال عددی 

 ت مدیرعامل بسیار زیادقدر ،دمدیرعامل بسیار کم و در شرکتی که مجموع عوامل چهار باش

 (.2105)کو،  خواهد بود
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 متغیر وابسته

 در ارائه گزارش حسابرسی تأخیر تعیین برای: (LNARL) یتأخیر گزارش حسابرس

 گزارش حسابرسی استفادهارائه  تا تاریخ یپایان سال مال میانلگاریتم فاصله زمانی  از

 شود.می

 

 متغیرهای کنترلی

رلی زیر از متغیرهای کنت( 2108)و وو  یباو ( 2101) و همکاران یباسونهای مشابه پژوهش

 .در مدل پژوهش استفاده شد

های شرکت در پایان سال لگاریتم دارایی از شرکت اندازه تعیین برای: (FS) اندازه شرکت

 شود.می استفاده مورد نظر مالی

 به مجموعهای شرکت یبده نسبت مجموعاز برای تعیین اهرم مالی (: LEVاهرم مالی )

 .شد استفاده مورد نظر های شرکت در پایان سال مالیدارایی

. ودشمیاز اقلام تعهدی اختیاری استفاده  برای تعیین مدیریت سود(: DA) مدیریت سود

به شمار  ودس مدیریتاست که معرف  یرهاییمتغ یناقلام تعهدی اختیاری، یکی از پرکاربردتر

( 2112) 0و دیچوِ چویمدل د استفاده از تخمین اقلام تعهدی اختیاری در این پژوهش با رود.یم

 شد.انجام 

 هاسود خالص به مجموع دارایی نسبتاز  هابازده دارایی تعیین برای :(ROA)ها بازده دارایی

 .شد استفاده

 شاملمدیره از مجموع تعداد مدیران ) هیأتاندازه  تعیین برای :(BS) مدیره هیأتاندازه 

 .شد استفاده ،موظف و غیرموظف( که عضو هیئت مدیره هستند

 

 آزمون فرضیه پژوهش مدل

 .شودمیاستفاده  0رگرسیون  آزمون فرضیه پژوهش از مدل به منظور

 (0مدل )

LNARLit = β0 + β1POWERit + β2FSit + β3LEVit + β4DAit + β5ROAit

+ β6BSit + μit 

                                                                                                                                   
1. Dechow & Dichev 
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: FS، مدیرعامل: قدرت POWER: تاخیر گزارش حسابرسی، LNARLدر مدل بالا، 

 هیأت: اندازه BSها، : بازده داراییROA: مدیریت سود، DA: اهرم مالی، LEVاندازه شرکت، 

 .هستندمدیره 

 

 های پژوهشیافته
 آمار توصیفی

 ملرعامدینشان داده شده است. میانگین متغیر مستقل یعنی قدرت  0در جدول  آمار توصیفی

ر از اند. میانه یکی دیگها حول این نقطه تمرکز یافتهدهد بیشتر دادهکه نشان می است 90/0

شود میانه دهد. همانطور که مشاهده میکه وضعیت جامعه را نشان می استهای مرکزی شاخص

ها کمتر از این مقدار و نیمی دهد که نیمی از دادهکه نشان می است 0 مدیرعاملمتغیر قدرت 

. ین پارامترهای پراکندگی، انحراف معیار استترمهمهمچنین  یگر بیشتر از این مقدار هستند.د

رین به ترتیب دارای کمترین و بیشتمدیرعامل قدرت ، مدیریت سود و پژوهشدر بین متغیرهای 

 .هستندمیزان پراکندگی 

 
 آمار توصیفی متغیرهای پژوهش .1 جدول

 اریانحراف مع حداقل حداکثر میانه میانگین نام متغیر کمی

 249/1 01/0 03/2 31/0 30/0 یتأخیر گزارش حسابرس

 351/1 11/1 11/4 11/0 90/0 قدرت مدیرعامل

 152/1 15/4 94/6 30/5 36/5 اندازه شرکت

 084/1 02/1 66/1 85/1 89/1 اهرم مالی

 191/1 -22/1 31/1 15/1 18/1 مدیریت سود

 241/1 -26/1 92/0 02/1 08/1 هابازده دارایی

 462/1 11/5 11/3 11/5 02/5 مدیره اندازه هیأت

 درصد یک درصد صفر تعداد یک تعداد صفر نام متغیر کیفی

 93 80 483 190 مدیرعامل تصدی دوره

 23 10 943 650 مدیرعامل دوگانگی نقش

 81/01 99/62 202 366 مدیرعامل مالکیت

 69/93 81/81 416 122 تخصص مالی مدیرعامل

 پژوهشهای منبع: یافته       
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 آمار استنباطی

 ایرگرسیون آستانه

 پرسش، به دنبال پاسخ به این (0333) 0ای ارائه شده توسط هانسنرگرسیون آستانه روش

واند به تکند یا میاست که آیا توابع رگرسیونی به طور یکنواخت از همه مشاهدات عبور می

اس رهیافت بر اس بیشترخطی تی روابط غیرجزیه و تحلیل سنّت های مجزا شکسته شوند؟گروه

وار است. فردی است مزایایزا است که بر پایه داوری و تقسیم نمونه به دو گروه به صورت برون

ری و بر و محل آن اختیا ها()شرکت هادر صورت استفاده از این روش، انتخاب تعداد رژیم

در این صورت، صحت نتایج و  پساقتصادی قبلی است.  هایههای نظریاساس راهنمایی

ی که ابرانگیز است، زیرا به طور وسیعی به انتخاب نقطه پرسش ،زده شده گمانهپارامترهای 

 دهد، وابسته است.آستانه در آنجا رخ می

گیرد، روش ای مورد استفاده قرار میروش دیگری که در تجزیه و تحلیل های آستانه

- درونها را به طور کاملاًپی یا درخت رگرسیونی است که شمار و محل آستانهردرگرسیونی پی

سط به طور جدی تو جستاراین  .کندهای موجود تعیین میسازی دادهبگیری از مرتّزا و با بهره

 توسعه داده شده است. از مزایای ،جدید در اقتصاد سنجی یبا ارائه تکنیک (2111، 0333) هانسن

نداشته  ی دخالتیخطّگیری نوع رابطه غیررات ذهنی در شکلش این است که تصوّدیگر این رو

های دهاگر دا. ی نداردی در بررسی روابط غیرخطّخطّگونه فرم تابعی معین غیرو نیاز به هیچ

نشان دهنده  iباشند که اندیس { i<n , 1≤t<T it, x it, q ity≥1:ترکیبی متعادل به صورت }

در  ،اسکالر هستند itqای متغیرّ آستانهو  ity. متغیرّ وابسته تگر زمان اسنمایان tاندیس ، مقاطع

 :استیک بردار است. فرم ساختاری این مدل به صورت زیر  itx برآوردگرصورتی که 

Yit          (2مدل )  = μi +  β1
′ xit I(qit ≤ γ) +  β2

′ xitI(qit > 𝛾) + eit 

 .است تابع شاخص I(0)که در آن 

، به دو رژیم استای آستانه γکمتر یا بیشتر از qit بر اساس اینکه متغیرّ آستانه  هاهمشاهد

مشخص  β2و  β1های رگرسیون شوند. این شرکت ها توسط تفاوت شیب)شرکت( تقسیم می

                                                                                                                                   
1. Hansen 
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ناپذیر نباشند. در طول زمان تغییر xitمستلزم آن است که عناصر  β2و  β1شوند. شناسایی می

نیز در طول زمان تغییر ناپذیر نیست. در مورد qit که متغیرّ آستانه ای همچنین فرض شده است 

، فرض شده است که غیروابسته و به طور یکسان توزیع شده است و دارای eitجمله خطای 

 .است 2σمیانگین صفر و واریانس محدود 

 ی به صورت زیر خواهد بود:مدل کلّ یادشدها توجه به توضیحات ب

    (9مدل )

LNARLit  = μi + β1
′ POWERit +  β2

′ POWERit I(POWERit ≤ γ)
+  β3

′ POWERitI(POWERit > γ) + eit 

 طور که در رابطه. هماناستتابع شاخص  I(0)عرض از مبداء و  μiدر رابطه بالا، 

( γهینه )ای بتر از پارامتر آستانهمشخص شده است، مشاهدات بر اساس اینکه بالاتر یا پایین

 هستند. فرض شرکتهای رگرسیون در هر شیب 𝛽3و   𝛽2شوند و بندی میهستند، تقسیم

 ، مستقل است و به صورت نرمال با میانگین صفر و واریانس متناهی، توزیعeitشود که می

 شده است.
 

 ایآستانه تخمین

ها را در بر اساس آن، داده توانمیکه  است γآنچه در روابط بالا مهم است، تخمین مقدار 

، برنامه مورد نظر γ. برای تخمین مقدار کردبندی تقسیم قدرت مدیرعامل دو گروه مجزا از نظر

، یک  γو به ازای هر یک از مقادیر در نظر گرفته شده برای  کردهطراحی  ایویوزافزار را در نرم

زده شده، مجموع های تخمینشود. برای هر یک از این رگرسیونرگرسیون تخمین زده می

 شود:صورت زیر محاسبه می ها بهمجذورات باقیمانده

S1(γ) (2رابطه ) =  ê∗(γ)′ê∗(γ) 

I( POWERit، از طریق توابع شاخص S1(γ)تابع مجموع مربعات خطا  ≤ γ)  بهγ  بستگی

 ، مقداری است که شرط زیر را برقرار سازد:γی دارد. مقدار بهینه

γ̂ (9رابطه ) =  argγmin S1(γ) 
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 نتایج آزمون تعیین آستانه .2جدول 
 سطح خطای استانه آستانه مقدار شـــــرح

 11/1 23/0 قدرت مدیرعامل

 پژوهشهای منبع: یافته

 

 مشاهده می شود، مجموع مجذورات باقیمانده ها هنگامی 2جدول طور که در  همان

 بدست آمده، حداقل مقدار ممکن را به خود اختصاص داده است. γ̂ ،23/0که مقدار 

 توان باای، مینشان می دهد که در صورت نامعلوم بودن پارامتر آستانه (،2111هانسن )

های تخمین، هاورات باقیماندهذیا حداقل کردن مجموع مج R)2(حداکثر کردن ضریب تعیین 

 ی اصلی مدل به صورت زیرپس معادله. ای بدست آوردسازگار از پارامتر آستانه

 خواهد بود: 

 (4مدل )

LNARLit  = μi + β1
′ POWERit +  β2

′ POWERit I(POWERit ≤ 1/29)
+ β3

′ POWERitI(POWERit > 1/29) + β4FSit + β5LEVit

+ β6DAit + β7ROAit + β8BSit +  eit 

 مقداری است که نمونه را به دو 23/0رابطه بالا نمایانگر آن است که مقدار 

 پایین تقسیم خواهدمدیرعامل با قدرت و  مدیرعامل با قدرت بالا هایگروه شرکت

 )یعنیاست 23/0بیش از  قدرت آنهاکه  مدیرانی هستندبالا،  دارای قدرتمدیریت کرد. 

 مدیرانیو در مقابل  باشد( 23/0گیری قدرت مدیرعامل حداقل معیار اندازه 4مجموع 

 بندیپایین طبقه قدرتدارای  مدیران، در گروه است 23/0ها کمتر از که عدد قدرت ان

 اند.شده

 
 پژوهش آزمون فرضیه

استفاده  یتلفیق روشهای ترکیبی با ای در دادهکلی در این پژوهش از اثرات آستانهبه طور 

 گزارش تأخیرقدرت مدیرعامل بر و بر اساس آن  شدبرآورد  23/0. مقدار آستانه کردیم

ای خواهد داشت. به منظور رفع مشکلات ناهمسانی واریانس و اثر دوگانه حسابرسی

همبستگی از رگرسیون وزنی به صورت رگرسیون به ظاهر نامرتبط مقطعی استفاده شده خود

  .آمده است 9جدول است. نتایج بدست آمده از تخمین مدل در 
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 ایآستانه الگوی نتایج برآورد .3جدول 
 23/0> POWER 23/0< POWER 

 سطح خطا ضریب سطح خطا ضریب شرح

 11/1 14/1 11/1 86/1 ضریب ثابت

 11/1 -13/1 11/1 00/1 قدرت مدیرعامل

 11/1 13/1 11/1 16/1 اندازه شرکت

 12/1 11/1 10/1 16/1 اهرم مالی

 11/1 00/1 11/1 09/1 مدیریت سود

 11/1 -18/1 11/1 -11/1 هابازده دارایی

 12/1 -19/1 19/1 -14/1 مدیره هیأتاندازه 

 81/1 ضریب تعیین تعدیل شده

 (11/1)     145/010 )سطح خطا(      Fآماره 

 14/2 دوربین واتسن

 پژوهشهای منبع: یافته     

 

( در سطح 145/010شود سطح معناداری آماره فیشر )مشاهده می 9که در جدول  طور همان

( 14/2درصد حاکی از معناداری کلی مدل برآورد شده است. مقدار آماره دوربین واتسون ) 5

حاکی از عدم وجود مشکل خودهمبستگی سریالی مرتبه اول در اجزای اخلال مدل برآورد شده 

نتایج مدل برآورد شده کاذب نیست و تخمین مدل قابل اتکاست )نرمال آن باید  بنابرایناست، 

است. این عدد نشان  2R )81/1باشد (. علاوه بر این ضریب تعیین تعدیل شده ) 5/2تا  5/0بین 

کنترلی  متغیرهای مستقل وتوان به درصد از تغییرات متغیر وابسته را می 81/1 کمابیشد که دهمی

در دو حالت قدرت مدیرعامل علامت حاصل از اثر ، 9. همچنین با توجه به جدول نسبت داد

شده،  آوردبر ة. به این صورت که مقدار آستاناستکمتر از حد آستانه و بیشتر از آن متفاوت 

اوت مختلف، به صورت متف گروهدر دو  یرا بر تأخیر گزارش حسابرست مدیرعامل قدرتأثیر 

تانه در دو سطح قبل از حد آس مدیرعاملدرت ق. با توجه به اینکه سطح معناداری گیرددر نظر می

قدرت ی استانهآ درصد است، بنابراین فرضیه پژوهش مبنی بر تأثیر 5و بعد از حد آستانه، زیر 

ی پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران هاشرکت یبر تأخیر گزارش حسابرس مدیرعامل
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 قدرت مدیرعامل تا ، افزایش9 جدولدر  مدیرعاملشود. با توجه به ضرایب قدرت پذیرفته می

قدرت  با افزایش اما ی دارد،تأخیر گزارش حسابرس منفی بر ریتأث 23/0آستانه  حد از قبل

تأخیر گزارش مثبت بر  ریتأثقدرت مدیرعامل  ، افزایش23/0آستانه  حد از عبور مدیرعامل و

  ی دارد.حسابرس

 

 گیری و بحثنتیجه

بر تأخیر گزارش حسابرسی در  مدیرعاملقدرت  ایآستانه تأثیر در پژوهش حاضر

با استفاده از  0931تا  0931های سال درهای پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران شرکت

ای هانسن صورت گرفته است. نتایج شرکت و با کمک روش رگرسیون آستانه 051های داده

تر تا پایین مدیرعاملهایی که قدرت شرکت دهد درنشان می پژوهشحاصل از آزمون فرضیه 

ی گزارش حسابرس ارائه تأخیر منجر به کاهش مدیرعاملاز حد آستانه است، افزایش قدرت 

گزارش  ارائه تأخیر افزایشمنجر به  مدیرعاملافزایش قدرت  آستانهشود، اما با عبور از حد می

یک  یستأخیر گزارش حسابربر  مدیرعاملقدرت توان بیان کرد می بنابراینشود. ی میحسابرس

 لیو هایطبق پژوهشباشد. مطابق مبانی نظری می پژوهشدارد. نتایج  «شکل V»ای استانه ریتأث

تواند موجب استفاده کارای مدیرعامل ( قدرت مدیرعامل می2105)کو ( و 2105) و همکاران

در سطوح پایین منجر به استفاده کارا از قدرت در راستای منافع  مدیرعاملقدرت رو شود. از این

گزارش حسابرسی تأخیر افزایش همکاری با حسابرس در جهت کاهش  برایسهامداران 

به گونه ای از یک حد خاصی )نقطه بهینه(  عاملمدیربا افزایش قدرت از سوی دیگر  شود.می

 رانو همکا ببچاک هایطبق پژوهششود. باعث ایجاد مشکل می مدیرعاملقدرت  ،عبور کند

ا بتواند موجب تشدید مسائل نمایندگی شود. ( نیز قدرت مدیرعامل می2104)تینگ  و (2100)

ده مشکلات نمایندگی تشدید شمسائل و  مدیرعاملتوجه به تئوری نمایندگی، افزایش قدرت 

ن امر به و همی کردهطلبانه و در راستای منافع خود استفاده و مدیران از قدرت به صورت فرصت

برای شده و در نتیجه حسابرس منجر های مالی افزایش دستکاری اطلاعات گزارش

  اشد.ب گزارش با کیفیتی داشته ،زمان بیشتری نیاز دارد تا از این طریق خود هایرسیدگی

 : شودیمبا توجه نتایج پژوهش حاضر پیشنهادهایی برای استفاده از نتایج به شرح زیر ارائه 

، به یگزارش حسابرس زمان تاثیر غیر خطی قدرت مدیرعامل بر تاخیر به توجه با .0

های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار های مالی شرکتکنندگان از صورتاستفاده
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ه در زمان شود کپیشنهاد می که نگران پیامدهای تاخیر گزارش حسابرسی هستند، تهران

 تأخیر گزارشبر  و اثرات آن را کردهتوجه  مدیرعاملسطح قدرت به  ،گذاریسرمایه

 قرار دهند.  یابیارزی مورد حسابرس

شود در می پیشنهاد هامدیره شرکت هیأت به حسابرسی گزارش رتأخی کاهش برای .2

 را نیز ارزیابی کنند. مدیرعاملقدرت سطح  ،بر عملکرد مدیرانارت نظ زمان

ی پژوهشی به شرح زیر ارائه هاموضوع آیندههای انجام پژوهش به منظورهمچنین  .9

 : شودمی

ه شده های پذیرفتبر مدیریت سود در شرکت مدیرعاملای قدرت بررسی تأثیر آستانه .4

 در بورس اوراق بهادار تهران.

رفته شده در های پذیبر کیفیت افشاء در شرکت مدیرعاملای قدرت آستانهبررسی تأثیر  .5

  بورس اوراق بهادار تهران.
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