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مسئولیت پذیری اجتماعی و حسابرسی صورت های مالی

 سید علیرضا بنی هاشمی کهنگی1
 نگار خسروی پور2

چکیده:

هدفپژوهشحاضربررسیتأثی��رمسئولیتپذیریاجتماعیوحسابرسیصورتهایمالی
درشرکته��ایپذیرفتهش��دهدربورساوراقبهادارتهراناس��ت.متغیرهاینوعاظهارنظر
حساب��رسوتأخیردرگ��زارشحسابرسبهعن��وانمتغیرهایوابست��هومسئولیتپذیری
اجتماعیبهعنوانمتغیرمستقلدرنظرگرفتهشدهاست.22معیارمختلفبهعنوانمعیار
سنج��شمسئولیتاجتماعیشرکتهابکارگرفتهشدهاست.ب��رایاینمنظورازدادههای
121شرک��تپذیرفتهش��دهدربورساوراقبهادارتهراندرب��ازهزمانیسالهای1389تا
1395استف��ادهش��د.اینپژوهشازنوعکاربردی،تحلیل��یوهمبستگیاست.همچنیناز
نظ��رروششناسیعلیپسازوقوعمیباشد.آزمونفرضیههابهکمکمدلهایرگرسیونی
انجامشد.یافتههایپژوهشنش��انمیدهدکهمسئولیتاجتماعیشرکتبرنوعاظهارنظر
حسابرستأثیرمستقیمومعناداروبرتأخیردرگزارشحسابرسیتأثیرمعکوسومعناداری

دارد.
کلم�ات کلی�دی: مسئولیتپذیریاجتماع��ی،حسابرسی،اظهارنظرحساب��رس،تأخیردر
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یسدیه

نقشحسابرسدرجامعه،اعتباردهیبهصورتهایمالیاست.اگرسرمایهگذارانبهاستقلال
حساب��رسشکنمایند،صورته��ایمالیفاقداعتبارخواهندشد.درحالیکه،اگرحسابرسیبه
صورتکاراانجامگیرداحتمالگزارشگریاشتباهبهحداقلمیرسدوعلاوهبراینکهقابلیتاتکا
واعتب��ارصورتهایمالیافزایشخواهدیافت،اعتم��ادسرمایهگذارانبهصورتهایمالیبهبود
مییابدومنجربهکاهشهزینهسرمایهوافزایشکاراییبازارسرمایهدرجمعآوریمنابعخواهد

شد)وحیدیالیزئیوهمکاران،1393(.
ازطرف��یتمایلواصرارواحدتجاریبهتعه��دنسبتبهمسئولیتاجتماعیدرتمامیابعاد،
اث��رقابلتوجهیرویعملکردشرکتهادارد.درواقعگرایشبهسمتمسئولیتاجتماعی،واحد
تج��اریراترغی��بمیکندتابرایبهبودمحیطزیست،استفادهازان��رژیوموادکمتر،مدیریت
ضایع��اتوغیرهتلاشکن��د.درنتیجهواحدهایتجاریمیتوانن��دبازدههایبلندمدتخودرااز
طریقکاهشاثراتمنفیخودبراجتماع،بهصورتاختیاری،حداکثرنمایند.بهطوریکهامروزه
درای��رانای��نتفکردرمیانواحدهایتجاریبهصورتروزاف��زوندرحالشکلگیریاستکه
موفقیتبلندمدتآنهامیتواندازطریقمدیریتکردنزمانباایجادعملیاتشرکت،همزمان
باایجاداطمینانازحمایتمحیطیوپیش��رفتمسئولیتاجتماعیشرکت،تحققیابدبنابراین
اج��رایمسئولیتاجتماعیشرکتمنجربهبهبودموفقی��تشرکتهادربلندمدتمیشودودر
نهای��تمنجربهرشداقتص��ادیوافزایشتوانرقابتیشرکتهاوبهبودوپیش��بردبازارسرمایه
وشرکته��اخواهدش��د.درنتیجهگزارشگریاجتماعیشرکتها،بهعن��وانیکیازرویکردهای
ب��ااهمی��تحسابداریمطرحاس��تکهدرصورتاج��رامیتواند،اطلاعاتباارزش��یدراختیار
استف��ادهکنندگانازجمل��هسرمایهگذارانقراردهد.یکیازگروهه��ایاصلیاستفادهکنندگان
صورته��ایمال��ی،سهامدارانهستند.افش��ایمسئولیتاجتماعیبهعنوانپ��لارتباطیمیان
واح��دتجاریوذینفع��اناستکهباعثجذبسرمایهگذارانمیش��ود.افزایشآگاهیذینفعان،
درخص��وصمسئولی��تاجتماعیشرکتها،تعه��داتاخلاقیشرکتنسبتب��هجامعه،نیازبه
گزارشگ��ریمسئولیتاجتماعیراافزایشدادهاست.ب��اوجوداینکهدربودجهاکثرسازمانهای
فع��الدرحوزهنف��توپتروشیمیوبرخ��یازشرکتهایپذیرفتهشدهدرب��ورساوراقبهادار
سرفص��لجداگانهایجهتپرداختنبهامرمسئولیتاجتماع��یدرنظرگرفتهمیشودوبرخی
ازهزینهه��ایصورتگرفتهدراینبخشبهعن��وانهزینهقابلقبولمالیاتیمیباشدلکنهنوز
مسئولیتپذیریاجتماعیسازمانهادرایرانبهاندازهکافیموردتوجهقرارنگرفتهاست.البتهبا
اقدام��اتصورتگرفتهوفراهمآمدنبسترهایموردنیازبهنظرمیرسددرآیندهنهچنداندور
موسساتتجاریدرایرانتوجهبیشتریبهاینحوزهداشتهباشند.درهمینراستااینتحقیقاز
آنجهتاهمیتداردکهبهمدیران،سرمایهگذاران،سهامدارانوتحلیلگرانمالینش��انمیدهد
کهمسئولیتپذیریاجتماعیشرکت،بهواسطهنقشیکهمیتوانددرحفظمنافعذینفعانداشته
باشد،اهمیتبسزاییدارد.وحسابرسانشرکتباتوجهبهنقشاعتباربخش��یکهدرصورتهای
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مال��یایفامیکنندمیتوانندب��هگزارشهایمسئولیتاجتماعیشرکتهانیزاعتباربخش��ندتا
استفادهکنندگانصورتهایمالیبااعتمادبیشتریازصورتهایمالیشرکتهااستفادهنمایند.
درنتیج��هدرتحقیقحاضر،بررسیارتباطمسئولیتپذی��ریاجتماعیوحسابرسیصورتهای
مال��یدرشرکتهایپذیرفتهشدهدربورساوراقبهادارتهراندربازهزمانیسال1389تاسال

1395موردتوجهقرارگرفتهاست.

اینشوییئره
منظورازمسئولیتاجتماعیشرکتها،پیوستگیواتحادمیانفعالیتهاوارزشهایسازمان
بهگونهایاستکهمنافعکلیهذینفعانشاملسهامداران،مشتریان،کارکنان،سرمایهگذارانو
عمومجامعه،درسیاستهاوعملکردسازمانمنعکسگردد.بهعبارتدیگرسازمانبایدهمواره
خودراجزییازاجتماعبداندونسبتبهجامعهاحساسمسئولیتداشتهباشدودرجهتبهبود
رفاهعمومیبهگونهایمستقلازمنافعمستقیمشرکت،تلاشکند)فروغیوهمکاران،1387(.
شرکتهاییک��هعملکرداجتماعیبالاییدارندتمایلبیش��تریبهافش��ایعمومیفعالیتهای
اجتماع��یخوددارن��د.سطحبالایشفافیتدراطلاعاتباعثکاهشع��دمتقارناطلاعاتیبین
شرک��توسرمایهگذارانمیشودواینخودباعثکاه��شریسکمیگردد.ازطرفی،تلاشهای
حسابرس��یاضافیویاروشهایحسابرسیضرورتاًشرکتهاییراکهاطلاعاتحسابدارینسبتاً
بیکیفیتدارندرابهشرکتهاییبااطلاعاتحسابداریباکیفیتبالاتبدیلنمیکنند.ایننشان
دهن��دهیمحدودیتهایذاتیدرتواناییحسابرسانبرایرف��عاطلاعاتحسابداریکمکیفیت
است)گریوهمکاران2017،1(.سوالیکهمطرحاستایناستکهآیاافشامسئولیتاجتماعی

براظهارنظرحسابرسنیزتأثیرداردیاخیر؟
ب��راساسدیدگاهریس��کحسابرسی،ارزیابیریسکبالاترمنجرب��هافزایشهزینهیاهمان
حقالزحمهحسابرسیخواهدشد.عملکردضعیفCSRصاحبکارمیتواندبهحسابرسانسیگنال
نشاندهدکهعدماخلاقحرفهایمدیریتویکپارچگیمدیریتوجودداردودرنتیجهساعاتکار
حسابرس��یبالاترخواهدبود)چنوهمکاران2012،2(.همچنینعملکردضعیفCSRمیتواند
اعتمادبهسیستمکنترلداخلیراموردسوالقراردهد)هوتاشوهمکاران2008،3(.کهاینامر
ممک��ناستیکحسابرسرابرایارزیابیتواناییعملک��ردمطلوبشرکتبرایتولیداطلاعات
ب��اکیفیتباشکمواجهسازد)دوگاروهمک��اران2015،4(.میتوانگفتکهاگرصاحبکاراناز
افش��ایCSRشرکتبرایمشروعیتدادنبهرفتارخوداستفادهکنند،یکپارچگیمدیریتمورد
سوالقرارمیگیرد،کهمنجربهافزایشریسکحسابرسیمیگردد.تحقیقاتپیشینایناحتمال
راتقوی��تمیکندکهاگرافش��ایداوطلبانهCSRشرکتیکاملًاقانون��یباشد،انتظارنمیرودکه
1. Gray et al
2. Chen et al
3. Hoitash et al
4. Doogar et al
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ای��ناطلاعاتواقعیباشند)گریوهمک��اران1995،1(.درچنینمواردی،درخواستهزینههای
حسابرسیبالا،واکنش��یبهریسکحسابرسیبالاتراست.بحثهایمطرحشدهدرمورددیدگاه
اطلاع��اتکام��لودیدگاهریسکحسابرسیهردوپیشبینیمیکنندرابطهمثبتبینافش��ای
داوطلبانهCSRوهزینهحسابرسیوجودداشتهباشد.امانوعاظهارنظرحسابرسقابلپیشبینی
نمیباشد.دیدگاهمکملدررابطهمثبتبینافش��ایداوطلبانهCSRوحسابرسینشانمیدهد
کهارتباطبینافش��ایداوطلبانهCSRوکیفیتاطلاع��اتمالیبرایشرکتهاییکههزینههای
حسابرس��یبیش��تریراپرداخ��تمیکنندنیزمیتوان��دمثبتباشد.درمقاب��ل،دیدگاهریسک
حسابرس��یکههمچنینیکرابطهمثبتبینگزارشگ��ریمالیوحسابرسیCSRراپیشبینی
میکند،معتقداستارتباطمنفیبینافش��ایCSRوکیفیتاطلاعاتمالیدورازانتظارنیست
)هرب��اروهمک��اران2014،2(.بهموقعبودنمیتواندمنجرب��هکاهشمربوطبودنومفیدبودن
اطلاعاتمالیشود.افزونبراین،بهموقعبودنگزارشهایمالیشرکتهاعنصریضروریبرای
ب��ازارسرمایهباعملکردخ��وباست)افیفی2009،3(.اشتونوهمکاران4)1987(نش��اندادند،
سرمایهگ��ذارانب��هاطلاعاتبهموقعتهیهشدهبهوسیلهحساب��دارانوحسابرساناتکامیکنند.
گزارشگ��ریبهموقع،اطلاعاتراقبلازاینک��هظرفیتخودرابرایتأثیرگذاریبرتصمیمهای
تجاریازدستبدهددراختیارتصمیمگیرانقرارمیدهند.اتلافوقتدرانتشارصورتهایمالی
وگزارشحسابرسیموجبعدمقطعیتدرارتباطباتصمیمهایسرمایهگذاریمیشود)مهدوی
وحسینینیا،1394(.بنابراین،هرچهتأخیردرانتشارصورتهایمالیبیشترشودعدماطمینان
مربوطبهتصمیمگیریهایمبنیبراطلاعاتمندرجدرصورتهایمالیافزایشمییابد.باتوجه
بهمطالبمزبوروعواقبمربوطبهتأخیردرارائهگزارشحسابرسی،سوالیکهپیشمیآیداین

استکهآیامسئولیتپذیریاجتماعیبرارائهبهموقعگزارشحسابرسینیزتأثیردارد؟.

پیشیتهوپژ هش
گریوهمکاران)2017(،درتحقیقیبهبررسیتأثیرمسئولیتپذیریاجتماعیبرحسابرسی
صورته��ایمالیدرشرکته��ایچینیپرداختند.تحقیقدرفاصل��هسالهای2008تا2013
انجامگرفتهاست.نتایجتحقیقنش��اندادکههرچهافش��اءاطلاعاتمربوطبهمسئولیتپذیری
اجتماعیشرکتهابیشترباشد،حسابرسانشرکتهایچینیریسکحسابرسیراپایینتربرآورد
میکنن��د.همچنینمسئولیتپذیریاجتماعیبرکیفیتصورتهایمالیافزودهومدیریتسود
راکاه��شمیدهدکهدرهمینراستااحتمالاعلاماظهارنظرحسابرسیمقبولدراینشرکتها
بالات��رخواهدبود.مارتینزوهمکاران)2018(،درتحقیقیبهبررسینقشمش��ارکتحسابرسان
درگ��زارشمسئولیتاجتماعیشرکته��اپرداختند.تحقیقمابینساله��ای2004تا2014
1. Gray et al
2. Hribar et al
3. Afify
4. Ashton et al
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انج��امگرفت��هوپانلنامتعادلاز1312نمونهسالتش��کیلگردیدهاست.نتایجتحقیقنش��ان
داداظه��ارنظرشرکتهایب��زرگحسابرسینقشقابلتوجهیدرافش��ایCSRایفامیکنند
ک��هممکناستبهکاهشنامتقارنیاطلاعاتبینمدیرانوذینفعانگردد.لانگچن)2016(،
درتحقیق��یبهبررسیارتباطگزارشه��ایمالیحسابرسیشدهوافش��ایداوطلبانهمسئولیت
اجتماعیشرکتپرداختهاست.نتایجتحقیقنش��انمیدهدهرچهتعهدبرارائهگزارشباکیفیت
تربیش��ترباشدپتانسیلایجادبیطرفیبیش��ترشدهومنجربهافش��ایاطلاع��اتغیرمالیاز
جمل��هCSRمیش��ود.سامتوجارب��و1)2017(،بابررسیرابط��همسئولیتپذیریاجتماعیو
کارآی��یسرمایهگذاریشرکته��ابهایننتیجهرسیدندکهشرکتهاییک��هدارایمیزانبالایی
ازمسئولیتپذی��ریاجتماع��یهستندکارآییسرمایهگذاریبیش��تریدارند.ومسئولیتپذیری
اجتماع��یشرکتباعثتقویتسطوحسرمایهگذاریشرکتازطریقکاهشعدمتقارناطلاعات
میگردد.درمقابل،برایشرکتهایبیشسرمایهگذار،مسئولیتپذیریاجتماعیشرکتهاباعث
میگرددکهسرمایهگذاریاضافیازطریقکاهشمش��کلاتجری��اننقدینگیکاهشپیداکند.
اوق��ولوهمکاران2)2016(،بابررسیرابطهمسئولیتپذی��ریاجتماعی،سرمایهگذاریوتأمین
مال��یشرکتهابهایننتیجهرسیدندکهعملک��ردمسئولیتاجتماعیشرکتبابهبوددسترسی
بهتامینمالی،سرمایهگذاریبیشتر،ریسکاولیهکمتروبادورهاعتباربازرگانیطولانیترهمراه

است.
دربی��نپژوهشهایداخل��ینیزمیتوانبهبرخیمقالاتاشارهنم��ود.برایمثالبندریانو
همکاران)1397(،درتحقیقیبهبررسیتأثیرتعدیلکنندگیکیفیتوتداومحسابرسبررابطه
بی��نساختارمالکیتومدیریتسوددربورساوراقبهادارته��رانپرداختند.آزمونفرضیههابا
استف��ادهازروشآماریدادههایتلفیق��یبااستفادهازاطلاعات170شرکتمنتخبانجامشده
است.نتایجتحقیقنش��اندادکهکیفیتحسابرسی،ت��داومانتخابحسابرس،مالکیتنهادیو
مالکی��تمدیریتیباعثکاهشمدیریتسودمیشوند.صف��ریگرایلی)1397(،درتحقیقیبه
بررس��یتأثیرمسئولیتپذیریاجتماعیشرکتهابرارزشگذاریبازارازنگهداشتوجهنقدآنها
پرداختهاست.بدینمنظور،برایسنجشمسئولیتاجتماعیازچکلیستیمش��تملبر39قلم
افش��اءاستف��ادهنمودهاست.یافتهه��ایبدستآمدهازتحقیقویحاکیازآناستکهافش��ای
اطلاعاتمسئولیتپذیریاجتماعی،ارزشبازاروجهنقدنگهداریشدهشرکتراافزایشمیدهد.
دارابیوهمکاران)1396(،تحقیق��یتحتعنوانبررسیرابطةبینمسئولیتاجتماعی،عملکرد
اقتص��ادیواجتنابازمالیاتشرکتهایپذیرفتهشدهدربورساوارقبهادارتهرانانجامدادند.
نتایجپژوهشنشاندادکه،اگرشرکتدارایمسئولیتاجتماعیباشدمیانگیناجتنابازمالیات
ومیانگینارزشافزودهاقتصادیآنهاکمتراستوبالعکس.فخاریوهمکاران)1395(،تحقیقی
ب��اهدفبررسیتأثیرافش��ایمسئولیتاجتماعیشرکتبرکارای��یسرمایهگذاریانجامدادند.

1. Samet and Jarboui
2. ElGhoul et al
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یافتههایپژوهشبیانگرآناستکهافش��ایمسئولیتاجتماعیبهبهبودکاراییسرمایهگذاری
درشرکتهاخواهدانجامید.نتیجهحاصل،موردحمایتتئوریذینفعاننیزمیباشد.بهطورکلی
یافتههایپژوهش،نقشمهموبرجستهمسئولیتاجتماعیدرشکلدادنبهرفتارسرمایهگذاری

وکارابودنآنرانشانمیدهد.
مه��دویوحسینینی��ا)1394(،درتحقیقی،رابطهبیناثربخش��یکیفی��تحسابرسی)از
طری��قس��هعامل:تغییرحساب��رس،تخصصحساب��رسدرصنعتونوعگ��زارشحسابرس(و
کاه��شتأخیردرارائةگزارشحسابرسیشرکته��ایپذیرفتهشدهدربورساوراقبهادارتهران
بررس��یکردن��د.نتایجآزمونآماریفرضیههایپژوهشنش��انداد،بیننوعگزارشحسابرسبا
تأخی��ردرارائةگزارشحسابرس��ی،رابطةمثبتومعناداریوجوددارد.یعنی،درصورتدریافت
گ��زارشحسابرسیزشده،تأخیردرارائةگزارشحسابرسیبیش��ترمیشود.همچنینبینتغییر
حسابرسوتخصصحسابرسدرصنعتباتأخیردرارائةگزارشحسابرسی،رابطهمعنادارآماری
وجودن��دارد.وحیدیالیزاییوفخاری)1394(،پژوهش��یتحتعن��وانتأثیرمسئولیتپذیری
اجتماع��یشرکت��یبرعملکردمالیشرکتبااستفادهازاطلاع��ات68شرکتطیبازه1389تا
1391انج��امدادند.نتایجپژوهشآنه��ابیانگرارتباطمثبتومعنیداریبینمسئولیتپذیری
اجتماعیشرکتیوعملکردمالیشرکتاست.حاجیهاوسرفراز)1393(،درپژوهشیرابطهبین
مسئولیتپذیریاجتماعیوهزینهحقوقصاحبانسهامشرکتهایپذیرفتهشدهدربورساوراق
بهادارتهرانرام��وردبررسیقراردادند.برایاندازهگیریمسئولیتپذیریاجتماعیشرکتهابه
عنوانمتغیرمستقل،ازمعیارهاییکهتوسطموسسهیآمریکاییمعروفبهکا.ال.دیکههرساله
سازمانه��ارابراساسمعیارهایاجتماعیوزیستمحیطیرتبهبندیمیکندوهمچنینبرای
اندازهگیریهزینهحقوقصاحبانسهام،مدلگوردوناستفادهکردند.یافتههایپژوهشنش��ان
دادکهمسئولیتپذیریاجتماعیرابطهمعکوسومعناداریباهزینهحقوقصاحبانسهامدارد.
بنابراینمدیرانباافزایشافش��اگریدرزمینهعملکرداجتماعی،باعثکاهشدرنرخبازدهمورد
انتظارسرمایهگ��ذاران)هزینهحقوقصاحبانسهام(شده،وهزینههایتامینمالیکمتریبرای
شرکتبهارمغانمیآورند.بهعبارتدیگراطلاعاتمسئولیتپذیریشرکتبرایسرمایهگذاران
محتوایاطلاعاتیدارد.حاجیهاوفتحیمقدم)1392(،درپژوهش��ی،بهبررسیرابطهبینتغییر
)بهبودیاپیشرفت(دراظهارنظرحسابرسیباتأخیردرگزارشگریمالیپرداختند.روشپژوهش
ازن��وعهمبستگ��یوازروشهایرگرسیونیب��رایتجزیهوتحلیلدادههااستف��ادهکردندنتایج
پژوه��شنش��انمیدهدکهتغیی��ر)بهبودی��اپیش��رفت(دراظهارنظرحسابرسیب��اتأخیردر
گزارشگ��ریمالیرابطهمعن��یداریداردودرحالیکهمتغیرهایکنترلیپژوهششاملهزینه
دع��اویحقوقی،تغییرحسابرس،تجدیدنظری��اتدویناستانداردهایحسابرسی،تصدیهمزمان
ریاستهیئتمدیرهتوسطمدیرعاملواهرممالیباتأخیردرگزارشگریمالیرابطهمعنیداری

دارد.
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فسضیهوهنیوتحسیق

جهتپاسخبهسوالاصلیتحقیقفرضیههایزیرتدوینشدهاست:
گ��زارشحسابرسکهپلارتباطیمطمئنیبینتهیهکنندگانصورتهاوگزارشهایمالیو
استفادهکنندگ��انآناست،اعتبارگزارشهایمالیراافزایشمیدهد.طبقاستانداردحسابرسی
شمارة705ایران،انواعاظهارنظرهایحسابرسیشاملاظهارنظرمقبول،مشروط،عدماظهارنظر
ومردودمیباشد.بهاظهارنظرمقبولگزارشتعدیلنش��دهوبهسایراظهارنظرهاگزارشتعدیل
شدهنیزمیگویند.شرکتهاگزارشتعدیلشدهحسابرسیرابهعنواناخباربددرنظرمیگیرند
وممکناستبهدرخواستهایحسابرسبدونمعطلیجوابندهندواینموضوعازنش��انههای
تض��ادبی��نحسابرس-صاحبکاراست.باتوجهبهاهمیتنوعاظهارنظ��رحسابرسوواکنشبازار
سرمای��هبهگزارشحسابرسی،درفرضی��هاولتأثیرمسئولیتپذیریاجتماعیبرنوعاظهارنظر

حسابرسیموردبررسیقرارمیگیرد.
فرضیه اول: بینافش��امسئولیتاجتماعیشرکتونوعاظهارنظرحسابرسارتباطمعناداری

وجوددارد.
صورته��ایمال��یحسابرسیشدهیکیازمناب��عقابلاتکااطلاعاتب��رایاستفادهکنندگان
محس��وبمیشوداماایناطلاعاتزمانیمیتواندبهوسیل��هاستفادهکنندگانمورداستفادهقرار
بگی��ردکهویژگیهایکیفیمربوطازجملهبهموق��عبودنراداراباشد.اطلاعاتمالینسبتبه
گذش��تزمانبسیارحساساستوبامرورزمانارزشوسودمندیخودرادرتصمیمگیریهااز
دستمیدهد.طبقاستانداردهایحسابداریایران،چنانچهصورتهایمالیظرفمدتمعقولی
بعدازتاریخترازنامهدراختیاراستفادهکنندگانقرارنگیردمفیدبودنآنکاهشمییابد.بهموقع
ب��ودنگزارشحسابرسبرقابلیتاطمیناناطلاع��اتحسابدارینیزتأثیردارد.درنتیجه،هرچه
فاصلهزمانیبینپایانسالمالیوتاریخانتش��ارگزارشحسابرسیکوتاهترشودارزشاطلاعاتی
آنبیشترمیشود)بدریوعلیخانی،1385(.دراینراستا،درکعواملمؤثربرتأخیردرگزارش
حسابرس��یمهماست؛زیرا،بهطورمستقیمب��ربهموقعبودنگزارشهایمالیبهعنوانیکیاز
مهمتری��نویژگیهایکیفیصورتهایمالیاثرمیگذارد.تأخی��رحسابرسیبهمعنایاختلاف
زمانیمیانتاریخپایانسالمالیوتاریخانتشارصورتهایمالیسالانهحسابرسیشدهبهوسیله

شرکتهااست)مهدویوجمالیانپور،1389(.
بهموقعبودنبهعنوانکیفیتیتعریفشدهاستکه:1.کیفیتموردنظردرزمانمناسبدر
دست��رسباشد؛یا2.کیفیتموردنظربههنگ��امباشد)جرجوریووانهوری1963،1(.طبقگفته
لونتیسوهمکاران2)2005(،بهموقعبودنگزارشحسابرسویژگیمهمیدربازارهاینوظهور
اس��ت؛زی��را،سرمایهگذارانبرایاستفادهازاطلاعاتمنبعقاب��لاتکاییغیرازصورتهایمالی
حسابرس��یشده،ندارند.بنابراین،گزارشگریب��هموقعموجببهبودتصمیمگیریوکاهشعدم

1. Gregory and Van Horn
2. Leventis et al
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تق��ارناطلاعاتیدربازارسرمایهمیشود)آنساهوونتی��س2006،1(.افزونبراین،بهموقعبودن
حسابرسیمعمولاًًبااثربخشیحسابرسیهمراهاستکهتمرکزآنبرمیزانصلاحیتحسابرسان
درانجاموظیفهبرایارائهاظهارنظریاستکهنش��اندهندهتصویریصحیحازعملیاتشرکت

است.درهمینراستافرضیهدومتحقیقبهشرحزیرتدوینشدهاست:
فرضیه دوم:بینافش��امسئولیتاجتماعیشرکتوتأخیردرارائهگزارشحسابرسیارتباط

معناداریوجوددارد.

و شونتناموتحسیق
ای��نپژوهشازنوعپژوهشه��ایبازارسرمایهاستوازلحاظروششناسیباتوجهبهعنوان
پژوه��ش،ازن��وعتحلیلیوعلیپسازوقوعمیباشدوازنقطهنظرهدفکاربردیاست.ایننوع
تحقیق��اتب��رایکسباطلاعازرابطهعل��یومعلولیبینمتغیرهاانج��اممیپذیرد.درایننوع
پژوهشه��اپژوهش��گرمیخواهدبداندکهآیابیندوگروهازاطلاع��اترابطهوهمبستگیوجود
داردی��اخیر،ودرصورتوجودارتباطبهدنبالبررس��یمیزانوچگونگی)مثبتیامنفی(تأثیر
متغی��رمستقلبرمتغیروابستهاست.لذاپژوهشحاضرازنظرروشتحلیلیوازنوعهمبستگی
اس��ت.همچنیناینتحقیقبراساسماهیتوویژگیدادههاییکهبرایتجزیهتحلیلفرضیهها
استف��ادهمیشوندازنوعتحقیقاتکمیمحسوبمیشود.تحقیقاتکمینوعیپژوهشاستکه
پژوهشگرتصمیممیگیرددربارهچهچیزیمطالعهکند.سؤالاتکاملًامشخصوتعریفشدهای
مط��رحمیکندواطلاعاتعددیراازنمونهخارجمیکند،باروشهایآماریبهتجزیهوتحلیل
ای��ناطلاعاتمیپردازد،تحقیقخودرابهصورتیکاملًاعینیوبهاصطلاحغیرسوءگیرانهانجام

میدهد.
جامعهآماریاینتحقی��قشاملکلیهشرکتهایپذیرفتهشدهدربورساوراقبهادارتهران
میباشد.دراینپژوهشبرایاینکهنمونهآمارییکنمایندهمناسبازجامعهآماریموردنظر
باشد،ازروشحذفسیستماتیکاستفادهشدهاست.برایاینمنظور5معیارزیردرنظرگرفته
ش��دهودرصورتیکهشرکتیکلیهمعیارهارااحرازک��ردهباشدبهعنواننمونهپژوهشانتخاب

شدهومابقیحذفمیشوند.
1 شرکتهاییکهدرقلمروزمانی95-88دربورسفعالبودهاند..
2 سالمالیشرکتمنتهیبهتاریخپایاناسفندماههرسالباشد..
3 شرکتطیدورهموردبررسیتغییرسالمالیندادهباشند..
4 نظ��رب��هاینکهماهیتاقلامصورتهایمالیمتأثرازماهی��تونوعفعالیتشرکتهااست،.

ازاینرو،بهمنظوربرخورداریازویژگییکنواختیوافزایشقابلیتمقایسهاطلاعات،شرکتها
درصنع��تواسطهگریمالیفعالیتنداشتهنباشند.پسموسس��اتمالی،سرمایهگذاریو

بانکهاازنمونهموردبررسی،حذفگردیدند.
1. Owusu-Ansah and Leventis
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5 شرکتهاییکهدرقلمروزمانیتحقیقوقفهمعاملاتیبیشاز4ماهنداشتهاند.

بعدازمدنظرقراردادنکلیهمعیارهایبالا،تعداد135شرکتبهعنوانجامعهغربالگریشده
باقیماندهاست.

نحعهویحنا هویتغیسهنیوتحسیق
یتغیسهنیو رایته:و

1- اظهارنظر حسابرس)opinion(: یکمتغیردوحالتهاستدرصورتیکهاظهارنظرحسابرس
مقبولباشد1ودرغیراینصورتصفرخواهدبود)بنیمهدوشیرزاد،1388(.

2- تأخیر در ارائه گزارش حسابرسی )ARL(:برایمحاسبهتأخیردرارائهگزارشحسابرسی
ازتفاض��لبی��نتاریخپایانسالمال��یوتاریخگزارشحسابرساستف��ادهخواهدشد)مهدویو

حسینینیا،1394(.

:)DCSR(یتغیسوییتسب:ورفشنوییئعلیتوپذعسیورجتمنیم
درپژوه��شحاضربااله��امازتحقیقاتاریبیوجائ��و1)2010(وفخاریوهمکاران)1395(
برایاندازهگیریسطحافشایاطلاعاتزیستمحیطیواجتماعیشرکتهاپسازمرورگسترده
ادبی��اتمربوط��ه،چکلیستیشامل22نوعاطلاعاتزیستمحیط��یواجتماعیتهیهمیشود
ک��هانتظارم��یرودبهصورتداوطلبانهیااجباریدرگزارشهایسالانهشرکتهایایرانیافش��ا
ش��ود.بدینصورتکهبامراجعهبهگزارشهایهیأتمدیرهشرکتهادربخشگزارشعملکرد
اجتماع��یشرکت،اگ��رهریکازاطلاعاتموجوددرچکلیستتوسطشرکتافش��اشدهباشد
عدد1ودرغیراینصورت0خواهدبودودرانتهامجموعابعادمسئولیتاجتماعیبهعنواننمره
افشایمسئولیتاجتماعیشرکتمدنظرقرارخواهدگرفت.چکلیستنهاییبهشرحزیراست:

مسئولیت های جامعهکارکنانمحصولات و خدماتمحیط زیستمولفه ها

معیارها

توسعهمحصول/سهمکنترلآلودگی
بازار

اشتراککارکناندر
سرمایهگذاریاجتماعیسودنقدی

جلوگیریازخسارات
زیستمحیطی

کیفیتمحصول/اخذ
گواهینامه9001

خدماتبهداشتیو
درمانی

فعالیتهایاجتماعیو
ورزشی

بازیافتیاجلوگیریاز
ضایعات

استانداردوایمنی
فعالیتهایمذهبی/مزایایبازنشستگیمحصول

فرهنگی
هدایاوخدماتخیریهخدماترفاهیکارکناناخذایزو18001حفظمنابعطبیعی
پرداختمالیاتآموزشپژوهشوتوسعه

حفظتعدادکارکنانسیاستزیستمحیطی
اخذگواهینامه
ایزو14001

1. Aribi and Gao
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یتغیسهنیوکتتسلم

متغیرهایکنترلیتحقیقبااستفادهازتحقیقگریوهمکاران)2017(انتخابشدهاند:
LEV:اه��رممالیاس��تکهازطریقنسبتک��لبدهیبهداراییهایشرک��تاندازهگیری

میشود.
Size:اندازهشرکتکهازطریقلگاریتمطبیعیمجموعداراییهایشرکتمحاسبهمیشود.
ROA:بازدهداراییهااستکهازطریقنسبتسودخالصبهکلداراییهامحاسبهمیشود.

tدرسالiکلسرمایهگذاریبرایخریدداراییهایثابتطیدورهشرکت:Inv
LOSS:زیانده��ی؛متغیرمجازی،درصورتیبرابرب��ایکاستکهزیانخالصگزارششده

باشد،درغیراینصورتصفراست.
growth:رشدشرکتاستکهازطریقتغییردرفروششرکتمحاسبهمیشود.

نتایجآمارتوصیفی
نتایجحاصلازتحلیلتوصیفیدرجدول)1(ارائهشدهاست.

جد لو)1(:ونتنعجوتحریبوتعصیفمویتغیسهنیوپژ هش

مشاهدات کشیدگی چولگی انحراف
معیار کمینه بیشینه میانه میانگین آماره

متغیر
847 1/003 -0/059 0/500 0/000 1 1/000 0/514 OPINION
847 1/789 0/078 25/41 16 121 69 71/40 ARL
847 2/075 -0/487 0/223 0/09 0/950 0/640 0/578 DCSR
847 4/121 0/911 1/569 10/230 19/15 13/890 14/10 SIZE
847 4/643 0/797 0/125 -0/290 0/630 0/110 0/130 ROA
847 2/578 -0/312 0/177 0/090 0/960 0/580 0/564 LEV
847 14/65 2/714 0/042 0/000 0/410 0/030 0/037 INV
847 14/35 3/654 0/240 0/000 1 0/000 0/061 LOSS
847 31/39 3/349 0/381 -0/850 4/650 0/160 0/195 GROWTH

مجموعمش��اهداتدراینپژوهشبرابربا847س��ال-شرکت)121شرکت(طیسالهای
)1389الی1395(میباشد.نتایجتحلیلتوصیفینشانمیدهدکهمیانگینمتغیرسرمایهگذاری
شرکتبرابربا0/037بودهوحداقلوحداکثرمقدارنیزبرایاینمتغیربرابربا0/000و0/410
میباش��د.نتای��جتحلیلتوصیفیهمچنینبرایمتغیرکنترلینرخبازدهداراییهانش��انمیدهد
میانگی��نای��نمتغیربرابربا0/130میباشد.میانهاینمتغیرنیزبرابربا0/110بودهومبیناین
موض��وعاستکه50درصدشرکته��ایقرارگرفتهدرنمونهدرط��ولدورهموردبررسیبازده
داراییه��ایبالات��راز11%کسبنمودهاند.متوس��طاهرممالیبکارگرفتهش��دهدرتامینمالی
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شرکته��اینمونهبرابربا56درصدمیباشد.بالاترینمقداراهرممالینیزبرابربا0/96میباشد.

همچنینبهطورمتوسطشرکتهاینمونهآماریتحقیقرشدیمعادل19/5درصدداشتهاند.

نتنعجوآؤیعشوفسضیهوهنیوپژ هشو
هدفازآزمونفرضیهاولپژوهشبررسیاینموضوعمیباشدکهآیاافشامسئولیتاجتماعی

شرکتبانوعاظهارنظرحسابرسرابطهداردیاخیر؟
ب��رایآزمونفرضیهاولازالگویرگرسیونیشماره)1(بهرهگرفتهشدهوبااستفادهازروش

رگرسیونلجستیکبرآوردشدهاست:
مدل)1(

Opinioni,t=β0+β1DCSRit+β2SIZEit+β3ROAit+β4LEVit+β5INVit+β6
LOSSit+β7 growthit + εit

نتایجحاصلازبرآوردمدل)1(وضرایبآندرجدول)2(ارائهشدهاست.

جد ل)2(:وضسرعاواسآ ودیویدلو)1(وتحسیق

ProbVIFآماره Zضریبمتغیر

C2/7803/8370/000-
DCSR1/0322/8960/0031/238
SIZE-0/311-5/7680/0001/239
ROA3/6294/2460/0002/083
LEV1/0942/1550/0311/585
INV1/8321/0530/2921/051
LOSS-0/111-0/3340/7381/249

GROWTH-0/337-1/8820/0591/121
سطحمعنیداریمقدارآمارهآزمون

58/6380/000نسبتدرستنمایی
13/7770/087آمارههاسمر– لمشو

0/049ضریبتعیینمکفادن

دربررس��یمعناداریکلم��دلدرصورتیکهسطحمعن��یداری)P-Value(آمارهآزمون
نسب��تدرستنماییکهب��هعنوانآزمونمعناداریمدلاست،کمتراز0/05باشدمعناداریکل
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مدلدرسطحاطمینان95درصدتأییدمیشود.سطحمعنیداریاینآمارهمطابقباجدول)3(،
معادل0/000بودهونش��انازمعناداریمدلدارد.همچنینهمانطوریکهدرفصلسوماشاره
شد،شاخصنیکوئیبرازشمقدارمتغیروابستهمش��اهدهشدهرابامتغیروابستهپیشبینیشده
براساسمدلمقایسهمیکندوچنانچهاینتفاوتمعنادارنباشد،نیکوئیبرازشحاصلاست.در
اینمطالعهاینشاخصازطریقآمارههاسمر-لمش��واندازهگیریشدهاست،دراینآمارهزمانی
کهسطحمعنیداری)P-Value(بیشتراز0/05باشد،بیانگرایناستکهتفاوتمتغیروابسته
مشاهدهشدهبامتغیروابستهپیشبینیشدهمعنادارنبودهونیکوئیبرازشحاصلشدهاست.با
توج��هبهاینکهسطحمعنیداری)P-Value(اینآمارهمطابقباجدول)3(،درمدل)1(معادل
0/087میباشدبنابراینمیتوانگفتنیکوئیبرازشمدلحاصلشدهاست.ضریبتعیینمک
فادنبیانگرمیزانواریانسمش��ترکبیندومتغیربودهونش��انمیدهدچنددرصدازتغییرات
درمتغی��روابستهتوسطمتغیرهایمستقلتبیینمیشود.دامنهاینآمارهمابین1و0میباشد
بطوریکهعددیکنش��اندهندهتببینکاملمتغیرهایمشاهدهشدهتوسطمدلبودهومقدار
صفربیانگرایناستکهمدلهیچگونهمتغیریراتبییننمیکند.اینآمارهمطابقباجدول)3(،
معادل0/049میباشد،کهحکایتازتبیین4/9درصدیمتغیروابستهتوسطمتغیرهایمستقل
وکنترل��یواردشدهدرم��دلدارد.درخصوصبررسیهمخطیمیانمتغیرهایتحقیقباتوجه
بهاینکهمقدارعاملتورمواریانس)VIF(برایتمامیمتغیرهاکمتراز5بودهونزدیکبهیک

میباشد،میتوانگفتهمخطیشدیدیمیانمتغیرهایمدلوجودندارد.
نهایت��اًاحتمالآمارهtبرایافش��امسئولیتاجتماعیشرک��ت)DCSR(کوچکتراز0/05
بوده)0/003(وضریبآنمثبتمیباشد)1/032(درنتیجهبااطمینان95درصدمیتوانگفت
افش��امسئولیتاجتماعیشرکتبرنوعاظهارنظرحسابرسشرکتهاتأثیرمعنیدارومستقیمی

دارد.ازاینروفرضیهاولتحقیقدرسطحاطمینان95درصدتأییدمیشود.

نتنعجوآؤیعشوفسضیهویود مو
هدفازآزمونفرضیهاولپژوهشبررسیاینموضوعمیباشدکهآیاافشامسئولیتاجتماعی

شرکتباتأخیردرارائهگزارشحسابرسیرابطهداردیاخیر؟
برایآزمونفرضیهفوقمدلرگرسیونیچندمتغیرهخطیشماره)2(استفادهشدهاست.

مدل)2(
ARLi,t=β0+β1DCSRit+β2SIZEit+β3ROAit+β4LEVit+β5INVit+β6LO
SSit+β7 growthit +εit

اولی��نمرحلهجهتآغازفرآیندآزمونفرضیهدوم،بررسینرمالبودنتوزیعدادههایمتغیر
وابست��هاست.برایاینمنظورازآزم��ونجارک-برااستفادهشدوطبقنتایجتوزیعمتغیرتأخیر
درارائهگزارشحسابرسیازتوزیعنرمالپیروینمیکند.بنابرایندادههایمتغیرقبلازآزمون
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فرضیههابااستفادهازتابعانتقالجانسوننرمالسازیشدهاست.نتایجحاصلازبرآوردمدل)2(

درجدول)3(قابلمشاهدهاست.
ازآنجاییکهسطحمعنیداریآزمونFلیمردرمدلکمتراز0/05میباشد،ناهمسانیعرض
ازمبداءه��اتأییدشدهولازماستدربرآوردالگ��وازروشدادههایپانلاستفادهشود.همچنین
ب��اتوجهبهنتایجآزم��ونهاسمنوسطحمعنیداریاینآزمون)کمت��راز0/05(،بایدمدلبا

استفادهازروشاثراتثابتبرآوردشود.درجدول)3(نتایجحاصلازبرآوردارائهشدهاست.

جد لو)3(و:ونتنعجوآؤیعشوفسضیهویود مو

ProbVIFآماره tضریبنماد متغیرنام متغیر

-C32/7551/8690/0620مقدارثابت
افشامسئولیت

DCSR-9/239-2/2940/02211/238اجتماعی

SIZE2/9892/3590/01861/239اندازهشرکت
ROA-10/939-1/6550/09832/083بازدهداراییها
LEV7/6901/1150/26521/585اهرممالی

INV-35/964-3/1360/00181/051سرمایهگذاری
LOSS1/1521/0330/30161/249زیاندهی

GROWTH1/0950/7050/48061/121رشدشرکت

آزمونFلیمر
)Prob.(سطحمعنیداری

17/241
)0/000(

آزمونهاسمن
)Prob.(سطحمعنیداری

17/819
)0/012(

آمارهF)معنیداریکلمدل
خطی(

)Prob.(سطحمعنیداری
19/011
)0/000(

1/755آمارهدوربینواتسون
آزمونجارکیو-برا

)Prob.(سطحمعنیداری
175/655
)0/000(

)R2(ضریبتعیین
ضریبتعیینتعدیلشده

)AdjR2(
0/7705
0/7300
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دربررسیمعنیداربودنکلیمدل،باتوجهبهاینکهمقداراحتمال)P-VALUE(آمارهFاز
0/05کوچکترمیباشد)0/0000(بااطمینان95%معنیداربودنکلیمدلتاییدمیشود.ضریب
تعیی��نم��دلنیزگویایآناستکه77/05درصدازتغییراتتأخی��ردرارائهگزارشحسابرسی

توسطمتغیرهایواردشدهدرمدلتبیینمیشود.
همچنیندربررسیمفروضاترگرسیونکلاسیکنتایجآزمونجارکوا-براگویایآناستکه
باقیماندهه��ایحاصلازبرآوردمدلدرسطحاطمینان95%ازتوزیعنرمالبرخوردارنمیباشند
بطوریک��همقداراحتمال)P-VALUE(مربوطبهاینآزم��ونپایینتراز0/05است)0/000(.
کهباتوجهبهقضیهحدمرکزیوتعدادبالایمش��اهداتمیتوانازآنچش��مپوشینمود.علاوه
ب��رای��نازآنجاییکهمقدارآمارهدوربی��نواتسونمابینع��دد1/5و2/5میباشد)1/755(لذا
استقلالباقیماندههایمدلنیزموردپذیرشقرارمیگیرد.درخصوصهمخطیمیانمتغیرهای
مدلنیزازآنجاییکهمقدارآمارهVIFبرایتمامیمتغیرهاکمتراز10میباشدمیتوانگفت
همخطیشدیدیمیانآنهاوجودنداشتهواینفرضازمفروضاترگرسیونکلاسیکنیزتأیید
میش��ود.براساسنتایجارائهشدهدرجدول)3(،سط��حمعنیداری)P-Value(آمارهtمربوط
بهمتغیر»افش��امسئولیتاجتماعیشرکت«کوچکتراز0/05بوده)0/0221(وضریبآنمنفی
میباش��د)9/239-(بنابراینمیتوانگفتبینافش��امسئولیتاجتماعیشرکتوتأخیردرارائه
گزارشحسابرسیارتباطمعنادارومعکوسیوجوددارد.وفرضیهدومتحقیقدرسطحاطمینان

95درصدتأییدمیشود.

نتی هوگیسی
ب��راساسنتایجارائهشده،میتوانگفتافش��امسئولیتاجتماع��یشرکتبرنوعاظهارنظر
حسابرسشرکتهاتأثیرمعنیدارومستقیمیدارد.باتوجهبهنتیجهآزمونفرضیهاولمیتوان
اینگون��هاستدلالنمودکههرچهمیزانافش��امسئولیتاجتماعیتوس��طشرکتهاافزایشیابد
کیفی��تصورتهایمالیافزایشیافتهودرنتیجهاظهارنظرحسابرسشرکتمقبولخواهدبود.
اینیافتههمراستابامبانینظریتحقیقونتایجتحقیقگریوهمکاران)2017(وورنر)2009(
میباش��د.گ��ریوهمکاران)2017(،درتحقیقینش��اندادندک��همسئولیتپذیریاجتماعیبر
کیفی��تصورتهایمالیاف��زودهومدیریتسودراکاهشمیدهدک��هدرهمینراستااحتمال
اعلاماظهارنظرحسابرسیمقبولدراینشرکتهابالاترخواهدبود.ورنر)2009(،درپژوهشیدر
ارتباطبامسئولیتپذیریاجتماع��یشرکتهابهایننتیجهرسیدکهمسئولیتپذیریاجتماعی
شرکتاثربالقوهمثبتوپایادرکشورهایدرحالتوسعهبهویژهدرجوامعدارایمحدودیتهای
اجتماع��یدارد.فلذاسیاستگ��ذارانوتدوینکنندگانمبانینظ��ریوضوابطگزارشگریمالی
واستاندارده��ایحساب��داریمالیبایدجایگاهمسئولیتپذی��ریاجتماعیرادرشرکتهاتقویت
کنن��د.وبامعرفیزوای��ایمتفاوتمسئولیتپذیریاجتماعیومناف��عآنبرایشرکتهاونیز
فراه��مکردنسازوکارهایلازمب��رایگزارشگریمسئولیتاجتماعی،شرکتهارابهاجرایهر
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چهبیش��تراصولمسئولیتپذیریاجتماعیتش��ویقنماینددراینصورتحتماًتأثیرمسئولیت
اجتماع��یشرکتب��رویژگیهایشرکتوازآنجملهمؤلفهه��ایکیفیتگزارشگریمالیودر
نتیج��هاظهارنظ��رحسابرسانمحسوسخواهدبود.همچنینباتوجهب��هنتایجآزمونفرضیهاول
بهسرم�ایهگذارانبال�فعلوبال�قوهپیش���نهادمیگ���ردددراخذتصمیماتاقتصادیبهعواملی
همچ��ونمعیارهایمسئولیتهایاجتماعیشرکت��یوهمچنینکیفیتحسابرسیتوجهداشته

باشندزیرااینعواملازمعیارهایمهموتأثیرگذاربرعملکردشرکتهاهستند.
درادام��هارتباطبینافش��امسئولی��تاجتماعیشرکتوتأخیردرارائ��هگزارشحسابرسی
بررسیشدوبهارتباطمعنادارومعکوسیبیندومتغیررسیدیم.باتوجهبهنتیجهآزمونفرضیه
دوممیت��واناینگونهاستدلالنمودکههرچهمیزانافش��امسئولی��تاجتماعیتوسطشرکتها
افزایشمییابد،حسابرسشرکتزمانبیش��تریبرایبررسیصحتصورتهایمالیارائهشده
توسطشرکتنیازداردبههمیندلیلارائهگزارشحسابرسیویباتأخیربیشتریمواجهخواهد
ش��د.یک��یازدلایلاصلیعنوانشدهازس��ویشرکتهابرایتأخیردرارائ��هصورتهایمالی
سالان��ه،نیازبهانجامخدم��اتحسابرسیمیباشد.اینیافتههاهمراست��ابامبانینظریتحقیق
ونتای��جتحقی��قگریوهمکاران)2017(میباشد.باتوجهب��هنتایج،ازآنجاییکهبهموقعبودن
گزارشحسابرسیمعمولاًًبااثربخش��یحسابرسیهمراهاس��تکهتمرکزآنبرمیزانصلاحیت
حسابرس��اندرانجاموظیف��هبرایارائهاظهارنظریاستکهنش��اندهن��دهتصویریصحیحاز
عملیاتشرکتاست.درهمینراستاپیش��نهادمیشودسازمانیانهادیمیزانمسئولیتپذیری
اجتماع��یشرکتهایفعالدربورساوراقبهاداررابهطوردقیقوقابلاستناداندازهگیریکند
ت��اهمحسابرسانازایناطلاعاتاستفادهکنندوزم��انکمتریصرفبررسیآیتمهایمختلف

مسئولیتاجتماعیشرکتهانمایند.
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