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 ای در نظام آموزشی ایرانحرفهتأملی آینده پژوهانه بر تربیت
 

 5مهدی نادری ،0علی صحبت لو
 01/01/99پذیرش:                                                                      01/0/99دریافت: 

 چکیده

ی ر حوزهها دهای بنیادی و کاربردی به معنای کاربرد نظریهی پژوهشای در ایران از فقر پژوهشی بویژه در حوزهحرفهتربیت

که یای در کشور شده است. تا جایحرفهعمل در تنگنا قرار دارد. لذا بدیهی است که این تنگناها مانع از ترسیم آینده تربیت

ها و اسناد داد. با عنایت به این محدودیت و تأکید مطالعه بر مرور پژوهشتحلیلی نزدیک به نقطه هدف ارائه توان در مورد آننمی

را که به صورت پژوهش، مرور ادبیات، مقاله، کتاب،  ایحرفهموجود نگارنده را بر آن داشت که تمام منابع مرتبط با تربیت

تایج آن را تحلیلی کرده و ن -ای سایر کشورها )نگاه تاریخی( را مطالعه نقادیحرفههای بین المللی، تجارب تربیتنامهتوصیه

ه جرا، مدرسه محور و بای رسمی در ایران به لحاظ ابررسی نماید. در پایان به این نتیجه رسید که نظام آموزش و پرورش حرفه

 ریزی از سطح تمرکز بالایی برخوردار است. لحاظ برنامه

 آینده پژوهی، تربیت حرفه ای، نظام آموزشی ایران کلید واژه ها:
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___________________________________________________ فصلنامه آموزش پژوهی   

 مقدمه:  -1
علاقه فطری انسان به آینده و اندیشه پیرامون آگاهی از وضعیت نهایی جهان، از سوی ادیان الهی نیز مورد توجه قرار گرفته 

(. قرآن کریم در زمینه سرنوشت آینده جهان، مستضعفین را وارث و حاکم زمین وعده فرموده) 0991است)یاراحمدی خراسانی،

خداوند کسانی از شما بندگان که ایمان آورده و نیکوکار گردد وعده فرموده که در  »فرماید:( و همچنین تصریح می21قصص: 

زمین خلافت دهد چنانچه امم صالح پیامبران، جانشین پیشینیان خود شدند و علاوه بر خلافت دین پسندیده آنان را بر همه ادیان 

ایمنی کامل دهد که مرا به یگانگی بی هیچ شرک و  تمکن و تسلط عطا کند و به همه مؤمنان پس از خوف و اندیشه از دشمنان

در این زمینه می  )ع((. حضرت علی 22نور:«) ریا پرستش کنند و بعد از آن هر که کافر شود به حقیقت همان فاسقان تبهکارند

 (.0001:  02) نهج البلاغه،خ « دست می آیدبه پیروزی با دوراندیشی و آینده نگری » فرمایند: 

اعی، گرایی و افزایش عوامل و مسائل اجتمحوزه های معرفتی گوناگون در علوم طبیعی و انسانی و رشد تخصصبا پیدایش  

« فلیچ هایم»بینی و طراحی آینده، در پیش« 0اچ جی ولز»های آینده پژوهی پا به عرصه و دوران نوینی گذاشت و پس از تلاش

های مربوط به جهت گیری جوامع نسبت به آینده ارایه را در زمینه برنامهاصطلاح آینده شناسی  0909نگر آلمانی در سال آینده

ه سوی ب» در آثاری نظیر« تئودور کارمان» (. به تدریج آینده پژوهی به حوزه مسایل نظامی نیز کشیده شد.0911نمود) پدرام، 

 «برتراند دوژو ونل»عدی دانشمندان همچون به این دیدگاه پرداخت. در گام های ب« ایدرباره جنگ گرما هسته» و« های تازهافق

 (.5119آینده پژوهی را به سوی کسب شالوده های عقلانی و فلسفی سوق دادند)بل،

 اندیشیدور نوعی پژوهی آینده.کرد نامگذاری نیز آینده علم را آن توان می ،که شناسی آینده یا پژوهی آینده «5پژوهی آینده

 نظر مورد غییراتت امکان و احتمال آیا که نماید بررسی و شوند تبدیل فردا واقعیات به امروز تغییرات تا است آن دنبال به که است

 عوامل و الگوها، منابع، واکاوی با که است هاییتلاش مجموعه بر مشتمل پژوهیآینده(.0911 دیگران، و علیزاده)دارد؟ وجود

 واقعیت زایش چگونگی دهنده بازتاب پژوهیآینده. پردازدمی آنها برای ریزی برنامه و بالقوه هایآینده تجسم به ثبات، یا تغییر

 رایب «دلخواه» و «محتمل» ،«ممکن» هایگونه دربرگیرنده پژوهیآینده موضوعات .است «امروز( »ثبات یا) تغییر دل از «فردا»

 .(0919 ، مطلق وحیدی) هستند آینده به حال از دگرگونی

 قطعیت معد دارای اساسن آینده.کند می تبدیل فردا واقعیات به را امروز احتمالات که است دوراندیشی نوعی پژوهی آینده

.» اشندب آینده به ما رهنمون توانندمی دارند، اکنون و گذشته در ریشه که ها واقعیت و اطلاعات از هایرگه آثار همه با این. است

 (.009،ص0991خنیفر، )»برخوردارند قطعی یا اتفاقات بینی پیش در قوی شم و تطبیق قدرت جسارت، از پژوهی آینده

 صورت نیآ تغییرات رصد از غفلت واگر دارد، وجود گذشته تجارب اساس بر محتمل آینده چندین حرفاً گیری تصمیم در

 و است آنان یدوراندیش نداشتن ی کننده توجیه برخی، برای آینده در نهفته قطعیت عدم.شد خواهیم رو روبه تخلکامی با گیرد

 آنها با سنتی ایه روش با تواننمی دیگر که آورسرسام آنچنان تغییرات سرعت.هاست فرصت از گرانبها منبعی دیگر ایعده برای

 یافتن آگاهی ایبر امکانی آیا اما. شد خواهید خرد تغییر عظیم چرخ زیر نشوید، همگام منطقی صورت به تغییرات با اگر.آمد کنار

 یدیگر اصل. است شناسی آینده آغازین اصول از این و ندارد وجود «یقینی» آینده مورد در قطعاً دارد؟ وجود ما برای آینده از

. است اتتغییر شناخت دانش منظر این از شناسی آینده. باشد گذار تاثیر آینده سرنوشت در تواندمی انسان: که دارد وجود هم

 ،«شناسی آینده» ،«پژوهی آینده» دانش امروزه( .0911دهان، خوش) است انسانی هر نیاز مورد علوم ترین حیاتی از آینده شناخت

) است روشن افق و دور افق باز، افق گانه سه های افق بر و ارزشمند بسیار پژوهش روش یک عنوان به «کاوی آینده«

 .(910-911،ص0995خنیفر،

گران معاصر نیز نظریاتی در قالب آینده پژوهی مطرح شده است. به طور مثال تافلر در کتاب شوک در آثار برخی از اندیشه

کند. برنامه ریزی برای آینده دور به معنای وابسته کردن خود به برنامه های خشک و جزمی نیست. آینده به این موضوع اشاره می

م کرد که حالت آزمایشی و سیال داشته باشد و بتوان آنها را پیوسته مورد تجدیدنظر قرار داد. ولی ها را می توان طوری تنظیبرنامه

انعطاف پذیری به معنای کوته بینی نیست. برای فرا گذاشتن از تکنوکراسی، افق های زمان ما از نظر اجتماعی باید از فراز دهه ها 

                                                           
۱ H.G.Well 

٦ Future studies 
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ار بیشتر به طولانی تر کردن برنامه های رسمی نیاز دارد. باید یک آینده آگاهی ها بگذرد و به آینده پرواز کند. این کو حتی نسل

 (.119، ص 0919اجتماعی جدید را به صدر تا ذیل جامعه تزریق کرد) تافلر،

های بشر، آگاهی بر آینده و اسرار مبهم بوده است. از ترین گرایشاگر آینده را از سنخ امور مبهم بدانیم، یکی از جذاب

گویی با شیوه های گوناگون در پی ترسیم و تصویرسازی آینده برای جوامع انسانی های پیشخلقت، تمام روشین روزهاینخست

و  5گویی، پیش0های کسب معرفت پیرامون آینده از دیرباز تا به امروز مشتمل بر ستاره بینیترین راهاند. به عنوان نمونه مهمبوده

ها احساس بوده است. ستاره بینی از این حیث اهمیت داشته که بشر ارتباطی میان حرکات ستاره ها و زندگی انسان 9نگریپیش

کرده و بر این باور بوده که میان آسمان و زمین نوعی هماهنگی و ارتباط وجود دارد. در واقع، ستاره بینی یک سیستم هشدار می

های (. افزون بر این، نمونه هایی دیگر از روش5111کنترل آن بوده است)عنایت الله، اولیه برای اجتناب از مخاطرات آینده و 

، ترک برداشتن استخوان 1های آتشخوانی از روی شعلهگویی و آینده، غیب2مثل تعبیر خواب و رؤیا 0گوییبینی و غیبپیش

که امروزه نیز بسیاری از افراد در سراسر جهان به (. گفتنی است 5119شناسایی شده است) بل،  1و بسته شدن پنیر 1کتف حیوانات

های توجه عالمانه بشر به آینده را در عصر روشنگری می توان دید. یعنی های سنتی همچنان پایبند هستند. اولین نشانهاین روش

ی آینده تر در عرصهزمانی که بشر به این نتیجه رسید که علوم طبیعی برای هر مسأله راه حلی خواهند یافت و حرکت عالمانه

میلادی با تأسیس مجامع معتبر آینده پژوهی،  11ی پژوهی از اوایل دهه ی بیستم آغاز گردید. مطالعات این حوزه در طی دهه

ی ای همچون انجمن جهانی جدیدی گردید. امروزه، آینده پژوهی در مراکز تحقیقاتی، دانشگاهی و سیاسی گستردهوارد عرصه

مند، امهای نظی گسترده ای از روشهایی کهن و غیرعلمی گذشته فاصله گرفته و به مجموعهشود و از قالبآینده مطالعه می

 تبدیل شده است )همان(.  05سناریو، طراحی00های خبرگان،پانل01روند، تحلیل9های دلفیهمچون پیمایش

وین نظریه سرمایه انسانی توسط کشورهای در توسعه اقتصادی، سه دهه پس از تد 09ایحرفهتوجه به نقش و اهمیت تربیت

عه اقتصادی، های ناظر بر توسریزیتوسعه یافته و برخی از کشورهای در حال توسعه شناخته شد و بسیاری از این کشورها در برنامه

بسیار  توجه به رشدای را مورد توجه قرار داده و به اصلاح نظام آموزشی اهتمام ورزیدند. با سرمایه گذاری در زمینه تربیت حرفه

ای و نقش کلیدی حرفه، بر اهمیت تربیت0991ویژه در دههسریع فناوری و ظهور پدیده جهانی شدن در سه دهه آخر قرن بیستم، به

آن در توسعه اقتصادی تأکید شد. امروزه هم در نظریه و هم در عمل نیروی انسانی ماهر و تربیت یافته سرمایه اصلی برای توسعه 

آن  شود. در یک نگاه کلی شاهدکار برده میبه کشورها شناخته شده است و اصطلاح توسعه منابع انسانی برای آن بههمه جان

و یا  ای رشد یا افتحرفهای مسئولان، تربیتهای زمانی مختلف با تصمیمات لحظههستیم که در نظام آموزشی ایران در دوره

ز از سوی ای با انتقادات تندی نیحرفهمدتاً بدون پشتوانه منطقی، گاه نظام تربیتهای عرکود داشته است. در این فراز و نشیب

( بر این باور است که تربیت حرفه ای 0911برخی از صاحب نظران تعلیم و تربیت کشور مواجه شده است. برای مثال )خلاقی، 

نافع فته است، بلکه از مقتضیات، تحولات و مدر ایران در بستر تحولات اقتصاد داخلی و متناسب با نیازهای بومی شکل نگر

 اقتصادی و سیاسی غرب تبعیت کرده است.

 ای در طول یک قرنحرفههای تربیتآموزشی و توسعه برنامهها نشان دهنده آن است که درکشور ما اصلاح نظامبررسی

متوسطه به اوج خود رسید و با تأسیس  آموزش جدید نظام همزمان با طراحی 0911گذشته مورد توجه بوده اما این دغدغه در دهه 

                                                           
۱- Astrology 
۲- Prophecy 

۳- Prediction 

٤- Prophecy 
٥- Oneiromaney 

٦- Pyromancy 

۷- Scapulimancy 
۸- Tyromancy 
۹- DelplBluealey 

۱۰- Trend analysis 
۱۱- Expert panels 
۱۲- Scenario planning 
۱۳- Vocational Eduaction 
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ای در نظام جدید آموزش متوسطه افزایش یافت. رویکرد اصلی های فنی و حرفهسهم آموزش 0911کاردانش در دهه  شاخه

این  یهای درسآموزان برای ورود به بازار کار و اشتغال در مشاغلی بوده که برنامهسازی دانشحاکم بر شاخه کاردانش آماده

 و جلب واقعی نیازهای آموزی، تشخیصدانش جمعیت ها تدوین شده بود. با وجود افزایششاخه بر مبنای تجزیه و تحلیل آن

، با و کاردانش ایو حرفه فنی هایآموزش برای توسعه و غیر دولتی دیگر دولتی هایها و بخشوزارتخانه و مشارکت همکاری

قرار گرفت و وزارت آموزش و  و پرورش آموزش ها بر دوشآموزش این ، بار اصلیاولیه طرح ده و بر خلافموفقیت همراه نبو

پرورش در اثر کمبود منابع و سایر عوامل بازدارنده نتوانست این بار سنگین را سالم به مقصد برساند. در نتیجه، برخی از علائم 

ش، نفع برای حمایت از برنامه کاردانهای ذیرسد انگیزش و تعهدگروهنظر میست و بهخطر درباره برنامه کاردانش آشکار شده ا

 ای شفابخش برای نظام آموزش متوسطه ایران باشد. رسد کاردانش هم نتواند نسخهنظر مییابد. بهتدریج کاهش میبه

ت های عمده، مشکلاشی بر وجود چالشای، برخی از شواهد پژوههای تربیت حرفهی اجرای برنامهبیش از یک قرن تجربه

ای رسمی دلالت دارند. همچنین، برخی از کارشناسان آگاه به نامطلوب بودن حرفههای متعدد در حوزه تربیتپیچیده و نارسایی

ه ب نظران و مسئولان نظام آموزشی را، صاحب-که دارد-ای اذعان دارند. اگر این نگرانی واقعیت داشته باشدوضع تربیت حرفه

 خواند. اندیشیدن، طراحی و تغییر وضع نامطلوب موجود فرا می

گذشته،  ها و تجاربای، با در نظر گرفتن تاریخچه این آموزشحرفهبا این حال، تدوین هر اندیشه اصلاحی در زمینه تربیت 

ها و بنابراین، شناسایی چالشپذیر است. وضع موجود و آینده کشور و نیز تحولات روز افزون تکنولوژی در سطح جهان امکان

در سطح بین المللی سه نوع رویکرد . توان رویکرد مناسبی اتخاذ کردرسد و از این راه میعوامل بازدارنده ضروری به نظر می

 ای حاکم بوده است:عمده بر تربیت حرفه

 رویکرد آماده سازی دانش آموزان برای یک شغل خاص. •

 برای زمینه های عام شغلی. رویکرد آماده سازی دانش آموزان  •

 (.5111رویکرد کل نگر و تلفیقی در فرایند یاددهی و یادگیری )عنایت الله، •

اند، های آموزشی اتخاذ شدهاجتماعی کشورها توسط نظام -این رویکردها که متناسب با شرایط زمان و موقعیت اقتصادی

ه حدی است که اتخاذ هر یک به شرایط خاصی وابستن رویکردها بهحال، تمایز ایای هستند. در عینحرفهمصادیق مفهوم تربیت

فایده تجویز هر سه رویکرد برای شرایط واحد بسیار متفاوت است. جایی که یکی از این رویکردها  -است. در واقع، تحلیل هزینه

ند تکاملی ، این سه رویکرد در یک فرایباری داشته باشد. در واقعتواند پیامدهای زیانمناسب ارزیابی شود، اتخاذ رویکرد دیگر می

( در هنگام بررسی 0911شکل گرفته و در طی چند دهه اخیر از رویکرد اول به رویکرد سوم تحول پیدا کرده است. نفیسی )

فعلی و  ای اصولاً از نیازهایهای آموزش و پرورش و بازار کار نتیجه گرفت که گسترش تربیت حرفههای ارتباط نظامنارسایی

های تربیت نامهکند و اجرای بربلکه بیش از هر چیز از امکانات مالی، انسانی و کالبدی تبعیت می گیرد،آتی بازار کار نشأت نمی

ای فنی و هپذیرد که در اثر آن، مرزبندی کمیّ وکیفی را که در آموزشای بیشتر متأثر از تقاضای اجتماعی صورت میحرفه

 رود. ت شود، از میان میای و مهارتی باید رعایحرفه

گرایی سنتی نیز که غایت آن آماده کردن افراد برای های رویکرد حرفههای اخیر، مناسب بودن مفروضههمچنین درسال

آموزی در محیط مدرسه در بسیاری از کشورهای پیشرفته منسوخ اشتغال در مشاغل خاص است، مورد تردید قرارگرفته و مهارت

، های شخصیتی پایههای ویژه بر پرورش ویژگیجای آموزش مهارتگرایی جدید، بها ظهور پاردایم حرفهاست و امروزه بشده

ورزند. حرفه گرائی جدید و دیدگاه های ناظر بر آن، رویکرد ای تأکید میهای حرفههای مهارتهای غیرفنی و شالودهمهارت

سازی ماده سازی فراگیران برای یک شغل خاص به رویکرد آمادهجدیدی در تربیت حرفه ای مطرح کرده است که بر اساس آن آ

محور تغییر یافت. زیرا، تربیت افراد برای یک حرفه معین توانائی عموم جوانان برای سازگاری مؤثر با دنیای کار و مشاغل دانش

انتخاب  ا محدود کردن توانائی هایپاسخگوئی به نیازهای متنوع و در حال تغییر اقتصادی و اجتماعی را نداشت و از سوی دیگر ب

گرایی جدید داد. با وجود اینکه حرفهشان را در معرض خطر قرارمیافراد، انطباق آنها با تغییرات فناوری و در نتیجه آینده شغلی

یده و سگرایی سنتی محسوب می شود، موج آن هنوز به ایران نرهای حرفهبه عنوان تلاشی در جهت غلبه بر مشکلات و نارسایی

 (.0911تربیت حرفه ای به عنوان بخشی از نظام آموزشی و مجزا از آموزش نظری و عمومی جریان دارد )باقری، 
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گردد و به نظر می رسد یکی از مشکلات اساسی نظام آموزشی ایران به تعامل آموزش و پرورش عمومی با دنیای کار برمی

ماعی های پایه و عمومی است. همچنین پایین بودن منزلت اجتو کیفیت آموزش ای در گرو استحکامحرفههای تربیتتوفیق برنامه

ای و گرایش عمومی جوانان برای ورود به دانشگاه و رواج فرهنگ کارمندی و پشت میز نشینی که از شرایط اقتصادی تربیت حرفه

نی که وارد کند. دانش آموزارا تهدید میای های تربیت حرفهو بافت فرهنگی حاکم نشأت گرفته، به طور جدی موفقیت برنامه

های مطلوب )شناختی، عاطفی و روانی ـ شوند، غالباً از طبقه پایین اجتماع بوده و از ویژگیآموزش های فنی و حرفه ای می

 همان(.افزاید )ای، به وخامت اوضاع میهای تربیت حرفهحرکتی( برخوردار نیستند و تعامل این وضع با کیفیت پایین برنامه

ساله، از زمان تأسیس اولین هنرستان در تهران تاکنون با فراز و فرودهای فراوانی روبرو 012ای در ایران با قدمت حرفهتربیت

بوده است. برخی از این ها ناشی از تغییرات محیطی شامل فناوری و پیچیدگی در محل کار بوده است و برخی دیگر ناشی از 

های بین المللی که در هر قرارداد توسعه صنعتی برای تأمین نیروی انسانی متأثر از همکاریتغییرات سیاسی و تصمیمات 

ی این حرکات انجام شده نامتناسب نبوده است بلکه باید ادغان کرد که ای متناسب آن وارد کشور شده است همهحرفهتربیت

لامی و چه بعد از آن گردید. در این راستا آنچه که باید بسیاری از این همکاری ها بسترساز حرکات بعدی چه قبل از انقلاب اس

یین ظرفیت ها تعمورد توجه برنامه ریزان قرارگیرد تعیین مسیر همراه با ارتقاء است که متأسفانه به آن توجه نشده، از جمله آن

های ای در سالتربیت حرفه ی سهمی کشور بوده است. دست کم مقایسهای بدون نگاه به ظرفیت های جذب و توسعهحرفهتربیت

 (.0911کند )نفیسی، تر میاین موضوع را روشن 0921،0910،0912

گرفتن بر نیازها ضروری است. زیرا مانع عقب ماندگی و رکود پیشرفت همه جانبه جامعه های آموزشی پیشیدر فعالیت

بایست در آینده دور یا نزدیک ضروری است. می بینی اوضاع و شرایط درچشم انداز قابل حصول وگردد. به همین لحاظ پیشمی

میدزاده ریزی نمود. به زعم حبینی شده اقدام به سیاستگذاری و برنامهنیازهای آینده جامعه برآورد شده و متناسب با اهداف پیش

ها لط شوند، چالشهای جدید منطبق یا مسهای آموزشی، بر موقعیت( اگر قرار باشد که محصول برنامه0911و فتحی واجارگاه )

در  0انداز آینده سازمان باید در مرحله نیازسنجی آموزشی تا حد امکان روشن و تبیین گردند. ظهور اقتصاد دانش محورو چشم

کشورهای صنعتی در دهه های آخر قرن گذشته و به دنبال آن در برخی از کشورهای جنوب شرقی آسیا و آمریکای لاتین نشان 

گفت  تواننقشی محوری در توفیق این کشورها برای ورود به اقتصاد جدید ایفاء نموده است به علاوه می5نیداد که سرمایه انسا

های نظری و عملی از توانایی زیادی در تشکیل سرمایه انسانی و تربیت کارگرانی ای به دلیل توأم نمودن آموزشحرفهکه تربیت

 (.0910باشند)سلیمی فر، برخوردار می 9دانش مدار

توجه به میزان افزایش علم در چند دهه اخیر نسبت به گذشته و حرکت شتابان جهان کنونی بر اساس دانش محوری، تصمیم 

گیران سازمان ها را ملزم به شناخت آینده و مطالعات آینده شناسی می کند. سازمان های آموزشی با توجه به نقش خطیر خود در 

نیازمند نگرش و توجه جدی به آینده نه تنها به منظور آمادگی برای بهره گیری از امکانات های آینده، زمینه تعلیم و تربیت نسل

حال  های فرهنگی درجدید، بلکه تلاش در زمینه ساختن آینده مطلوب هستند. ظهور مفاهیم جدید فرهنگی و اجتماعی، ارزش

ش مچنین اقدامات نهادهایی چون دولت، مجلس، گسترتغییر و سرعت تغییرات که تابعی از تأثیر رشد فناوری های ارتباطی و ه

ائل ها را با مسضریب نفوذ رسانه ها اعم از تصویری، نوشتاری و شنیداری در سطوح داخلی و خارجی است، کارایی این سازمان

ا نشاط و نمند، بمتنوع و پیچیده ای مواجه نموده است. علاوه بر این انتظار جامعه در خصوص تربیت نیروی انسانی کارآمد، توا

 (. 0911کند )نفیسی، متعهد به ارزش های مذهبی و ملی، ضرورت توجه به مسائل آینده را در نظام اموزشی دو چندان می

مطالعات آینده از آنجا که فرصتی ساختار یافته برای نگاه به آینده و بررسی نقش عوامل مؤثر در ایجاد آینده فراهم می نماید، 

یی و های نوین از طریق شناساانداز مطلوب برای تصمیم گیران و سیاستگذاران سازمان به وجود می آورد. افقامکان ایجاد چشم 
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___________________________________________________ فصلنامه آموزش پژوهی   

ها در زمان آینده را میسر می سازد. ضمن آن که با این های جدید، امکان بهره گیری از فرصتها و توانمندیایجاد ظرفیت

 ه قابل احصاء و رفع آنها امکان پذیرتر خواهد بود.های ناشی از شرایط آیندرویکرد، مشکلات و نارسایی

در راستای تحقق اهداف یاد شده این پژوهش و روشن شدن ماهیت پژوهش باید پیشاپیش روشن گردد که آیا مفاهیم آینده 

رتبط است و ای مای داشته باشند و کدام بخش از آینده پژوهی با مباحث تربیت حرفهتوانند جایگاهی در تربیت حرفهپژوهی می

 ای سازگاری و هماهنگی دارند؟ هایی در تفکر آینده پژوهانه وجود دارد که با تربیت حرفهاصولاً چه سنخ مفاهیم و آموزه

 

 :پژوهش اجرای روش -2

 ایران داشته باشد. بر این اساس، آموزشی نظام در ایحرفهتربیت بر پژوهانه آینده این مطاله قصد دارد تأملی

انیاً، ای کشور دارد؟ و ثحرفههای اساسی پژوهش این است که اولاً، آینده پژوهی چه نقشی در کارایی تربیتپرسش

 تواند در تحقق اهداف این ساحت از تربیت ایفای نقش نماید؟ چگونه می

تفاده شده است. بر این اساس، پژوهشگران، منابع و مراجع اس تحلیلی نقادی های پژوهش، از روشگویی به سؤالبرای پاسخ

ها و فنون آینده پژوهی پژوهی، هدف مطالعات آینده پژوهی، رویکردهای آینده پژوهی، روشمربوط به اهمیت و ضرورت آینده

وزه تربیت اتی در حای و راهکارهای عملی حرفه تربیت پیشرفت اصلی را مورد بحث و بررسی قرارداده و سپس به برخی ازموانع

گیری و نتیجه ایحرفه تربیت آینده برای سناریوهایی ای با نگاه به آینده برای نظام آموزشی اشاره کرده و نهایتاً به ارائهحرفه

 پرداخته اند. 

 

 (:تحلیل و تجزیه) هایافته  -3
 اهمیت وضرورت توجه به آینده پژوهی در تربیت حرفه ای در نظام آموزشی ایران -3-1

با آینده پژوهی و شناخت ویژگی های محیط در آینده، ساختارهای مناسب برای ادامه فعالیت سازمان آموزش و پرورش 

ها از آن جهت حائز اهمیت است که نیل به اهداف وابسته به ساختار کشور تعیین می گردد اهمیت تأثیر محیط بر ساختار سازمان

تیابی به کارآیی در آموزش و پرورش مستلزم رویکرد به تغییر و اعمال تغییرات مناسب برای فعالیت در محیط جدید است. دس

مناسب با شرایط آینده است. یافته ها و تجربه ها در زمینه علوم نظری حکم می کند که سازمان ها همواره با دگرگونی هایی که 

 (. 0911د )حمید زاده و همکاران، در اطرافشان اتفاق می افتد خود را سازگار کنند و منطبق با آنها پیش برون

ایجاد ساختار مناسب آموزشی در مواجهه با ویژگی های محیط جدید مستلزم شناخت آینده است و بدون آن امکان ندارد. 

ضمن آنکه سرعت تغییرات نیز پرداختن به آینده را در زمینه اهداف و مأموریت های آموزش و پرورش اجتناب ناپذیر نموده 

رعت ناشی از افزایش دانش محوری در زندگی بشر و توسعه و گسترش فناآوری، همچنین بروز پدیده هایی همچون است. این س

جهانی شدن است که خصایص فزاینده و تأثیر گذاردارند. در این میان آموزش و پرورش کشور در مواجهه با تغییرات، نیازمند 

نامه ها، شیوه نامه های اجرایی و محتوای مطالب آموزشی است)صفدری، تحولاتی در ساختار،قوانین و مقررات، روش ها، آیین 

0990.) 

ای به دلیل ارتباط آن با نسل در حال تربیت جامعه و تأثیر کارکرد آن بر کارایی سازمان ها در حرفهآینده پژوهی در تربیت

أمین نیروی انسانی متخصص و متعهد از آینده و موفقیت سازمان های مختلف کشور در بلند مدت و همچنین مرجعیت آن در ت

اهمیت ویژه ای برخوردار است. آموزش متناسب با نیازهای حال و آینده جامعه و پرورش افرادی آگاه، توانمند، سالم، متعهد با 

ها ضروری زای است. در فعالیت های آموزشی و تربیتی پیشی گرفتن بر نیاحرفههای نظام تربیت نشاط و با انگیزه، از کار ویژه

است. زیرا مانع عقب ماندگی و رکود پیشرفت همه جانبه جامعه می گردد. به همین لحاظ پیش بینی اوضاع و شرایط در چشم 

ده اقدام بینی شبایست نیازهای آینده جامعه برآورد شده و متناسب با اهداف پیشانداز قابل حصول و در آینده ضروری است می

 (.0991یزی نمود )نادری،به سیاستگذاری و برنامه ر

های اههای آموزشی در سطح دستگهای مختلف باعث ایجاد طیفی از نیازمندیاز آنجا که آمیختگی امور و تأثیر تعامل حوزه

ها بر اقتصاد، سیاست، فرهنگ و سایر بخش ها با یکدیگر، آموزش و پرورش آوریمختلف کشور گردیده است. تأثیر رشد فن
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کند. در سطح کلان تعیین اهداف و های متنوع حوزه های مختلف در آینده مواجه میای از درخواسترا با طیف گسترده

ها و همچنین طرح ریزی برنامه های آموزشی، وابسته به چشم اندازهایی است که از آینده ارائه می شود. بدیهی است سیاست

تدوین شود. ضرورت پاسخ به مسائل آینده در سطح آموزش و چشم انداز مطلوب بایستی با در نظر گرفتن کلیه ابعاد تهیه و 

 پرورش توجه و تمرکز به انواع رویکردهای مطرح در آینده پژوهی را اجتناب ناپذیر می نماید.

 

 اهداف آینده پژوهی در تربیت حرفه ای -3-2

راساس آموزه یت نسل های آینده بای کشور با رویکرد پاسخگویی به نیازهای آتی کشور و تربحرفهآینده پژوهی در تربیت

های اسلامی در کلیه حوزه ها، می تواند اهداف متعددی را تعقیب نماید. با توجه به تأثیر و اهمیت تصمیم گیران و سیاستگذاران 

در تعیین چگونگی و نحوه فعالیت های آموزشی و تربیتی، برخی از اهداف با رویکرد مذکور که می بایست مورد توجه قرار 

 یرند عبارتند از:گ

تعریف آینده های مطلوب آموزشی: آمادگی برای ایفای نقش در آینده بدون ارائه تعریف شفاف از آن میسر نخواهد بود.  -

ترسیم و تصویر محیط و شرایط آینده کشور با در نظر گرفتن اهداف و راهبردها، از طریق فعالیت های آینده پژوهی میسر 

 های مهم در ترسیم وضع آینده خواهد بود. ت و روند آن از مؤلفهگردد. توجه به تغییرامی

ارائه تصویری از وضعیت آینده فناوری و تأثیر آن بر فعالیت های آموزشی: رشد سریع علوم و فناوری موجب منسوخ شدن  -

محصولات  غییرات فن آوری وبسیاری از امکانات و تجهیزات مورد استفاده در آموزش ها گردیده است. مطالعه و پیگیری مستمر ت

جدید با تلفیق و ترکیب آنها در راستای فعالیت های آموزشی امکان موفقیت یادگیری را افزایش خواهد داد. علاوه بر این ورود 

من ها در عصر حاضر شده که ضفناوری های نوین ارتباطی و اطلاعاتی به زندگی بشری موجب سرعت تغییر شرایط و موقعیت

دگی در روابط و تعاملات موجود، موجب اشتغال مداوم و مستمر مدیران و مسئولان سازمان های مختلف گردیده ایجاد پیچی

ه های احتمالی فرهنگی و اجتماعی نادیدتوان تأثیر فناوری را در تحولات آینده و آسیباست. بدیهی است در این شرایط نمی

 (.0990می بایست مدنظر مطالعات آینده پژوهی قرار گیرد)صفدری، گرفت. نیاز به مطالعه عمیق و اندیشه در این خصوص 

برآورد و کشف موقعیت های جدید ناشی از تغییرات:  با نگاه به آینده و عبور از چارچوب های فکری موجود، نگرش به  -

مکانی برای موفقیت به ا یابد. چه بسا بسیاری از تغییرات فعلی با این نگرش تبدیلموضوع موقعیت ها نیز توسعه و گسترش می

 بیشتر آموزش و پرورش گردد.

 زمینه سازی برای بهره برداری از فرصت های در حال ظهور در سطح آموزش و پرورش کشور. -

 پیش بینی آسیب های فرهنگی و آموزشی ناشی از شرایط نوین. -

 ایجاد انعطاف در ساختار و مأموریت ها با هدف کنترل آسیب های آینده. -

 ازبینی راهبردها و اهداف سازمانی آموزش و پرورش.ب -

 برآورد و تعیین نیازمندی های جدید آموزشی متناسب با آینده. -

 اتخاذ موضع فعال مسئولان و تصمیم گیران آموزش و پرورش در مواجهه با شرایط آینده )همان(. -

و برای  )آینده نگری( باید آن را بشناسیم )آینده شناسی(به طورکلی برای این که دید وسیعی نسبت به آینده داشته باشیم 

ستلزم آینده شناسی، مشناخت آن باید درباره آن مطالعه و تحقیق کنیم )آینده پژوهی( به عبارت دیگر لازمه آینده نگری و آینده

ن اقدامات یرد. ضمن آنکه ایپژوهی است.  تلاش برای بررسی آینده بایستی نظام مند باشد تا تحت عنوان آینده پژوهی قرار گ

سال ( که به طور معمول فراتر از افق های برنامه ریزی است انجام گیرد. آینده پژوهی یک  92 -2باید به صورت درازمدت)

فرآیند شامل مشورت و تعامل بین جامعه علمی، سیاستگذاران و کاربران نتایج تحقیقات است. آموزش و پرورش کشور در پرتو 

ده پژوهی امکان شناخت عوامل مؤثر در تعیین شرایط و موقعیت های نوین را داشته و موجب تربیت کارآمد نیروی مطالعات آین

 انسانی مورد نیاز کلیه بخش های فرهنگی، اقتصادی، سیاسی، دفاعی، صنعتی و تجاری می گردد.



___________________________________________________ فصلنامه آموزش پژوهی   

تن م انداز مطلوب بایستی با در نظر گرفآموزش، وابسته به چشم اندازهایی است که از آینده ارائه می شود بدیهی است چش

کلیه ابعاد تهیه و تدوین شود. ضرورت پاسخ به مسائل آینده در سطح آموزش و پرورش توجه و تمرکز به انواع رویکردهای 

 مطرح در آینده پژوهی را اجتناب ناپذیر می نماید. 

 

 رویکردهای آینده پژوهی -3-3

گیرند که هر رویکرد بنا بر نگرش و نیاز محققین در مطالعات آینده سه رویکرد بهره میآینده پژوهان برای مطالعه آینده، از 

 و مرتبط با موضوعات، می تواند مورد توجه قرار گیرد:

تواند چگونه باشد؟ این رویکرد، نقطه عزیمت خود را باتوجه به روندهای فعلی، آینده می آینده پژوهی اکتشافی: -3-3-1

می دهد و بر مبنای شواهد و روندهای موجود، به پیش بینی آینده های محتمل )وضعیت های محتمل آینده( قرار « زمان حال»

پردازد. روندیابی و سناریوسازی، از مهم ترین تکنیک ها در این رویکرد محسوب می شوند. پیش بینی روش مواجهه با آینده می

 در این رویکرد است.

ها و هنجارهای ما، آینده باید چگونه باشد؟ این رویکرد، باتوجه به اصول، ارزش زی(:آینده پژوهی هنجاری )تجوی -3-3-2

انی کنند؛ در ایستگاه زمدهد. آینده پژوهان هنجاری به طور مجازی به دنیای آینده سفر میقرار می "آینده"نقطه عزیمت خود را 

زنند و از خود می پرسند را به چشم می« ا و اصول بنیادیهارزش»سال دیگر( می ایستند؛ سپس عینک  91، با 51، 01مورد نظر)

چگونه باشد؟ وقتی آینده مطلوب تعریف شد، آینده پژوهان به زمان حال مراجعت « باید»که آینده مطلوب در این نقطه از زمان 

، شناسایی نمایند. روش کنند تا الزامات و راهکارهای تحقق آینده مطلوب را با توجه به شرایط موجود و احتمالات آیندهمی

 (.5119برخورد با آینده در این رویکرد آینده نگاری است )بل،

 یهاحوزه در تغییر فرایندهای و عوامل پژوهان آینده طریق این از :(است؟ چگونه آینده) تصویرپردازی رویکرد -3-3- 3

 .(0911)پدرام،  نمایند می شناسایی آینده مهندسی و طراحی تحلیل، منظور به را اجتماع و فرهنگ اقتصاد، سیاست، مانند گوناگون

 در این پژوهش با توجه به ماهیت موضوع پژوهش  از رویکرد آینده پژوهی اکتشافی بهره گرفته شده است.

 

 روشها و فنون آینده پژوهی -3-4

 سنتی و علمی روشهای با نوعاً چه را ها روش برخی ناچارند پژوهان آینده است، نپیوسته به وقوع هنوز آینده اینکه دلیل به

 اراید دیروز و امروز مطالعه به مربوط علمی های روش .برگزینند تحلیل برای روند، می کار به گذشته و امروز مطالعه برای

 (.021،ص0991مسلمی، خنیفر، )است بهره بی امکان این از آینده مطالعات که حالی در هستند ایجاد قابل یا موجود اطلاعات

آن  ترین روش هایهای متعددی است که به نمونه ای از رایجهای آینده پژوهی بیانگر وجود فنون و تکنیکمطالعه روش 

 اشاره می شود.

دیده بانی به معنای زیر نظر داشتن یک حیطه خاص با هدف شناسایی چالش ها و فرصت های  دیده بانی آینده : -3-4-1

که یکی از ساده ترین و در عین حال مؤثرترین روش های آینده پژوهی است، نوعاً بر پایه  آتی موجود در آن حیطه. دیده بانی

بررسی نظام مند محتوای مطالب روزنامه ها، مجلات، پایگاه های اینترنتی و دیگر رسانه ها، به منظور کشف علامت های تغییرات 

 (. 91-002،ص0911،برخورداری،صورت گرفته، انجام می شود و دارای نتایج ارزشمندی است)حق پناه
 روش استنتاج روند:  -3-4-1

 حال و گذشته تعمیم آینده که است این بر فرض و. پردازد می معین زمانی های دوره در آینده به گذشته روندهای تقاص

 روی فرایند این رتاثی به نسبت و باشد مطلع گذشته در تغییر و ایجاد در موثر عوامل از باید کننده بینی پیش روش این در. است

 (.029،ص0991مسلمی، خنیفر، )باشد داشته اطمینان آینده در شیوه و سبک همان به سیستم وضعیت

روندهایی که در یک جامعه، صنعت یا بخش مشخص اهمیت ویژه دارند، باید به دقت پایش شوند.  پایش روند: -3-4-1

 اشد.گیری بر سازمان ها و جامعه داشته بری جدید که می تواند آثار چشمبعنوان مثال، نرخ رو به رشد بیکاری یا ظهور یک بیما



 ...ای درحرفهپژوهانه بر تربیت تأملی آینده ___________________________________________________________

 

 

در این روش آینده پژوهان می کوشند با رسم نمودار تغییرات روندها و استفاده از اطلاعات آماری  یابی روندها:برون -3-4-1

 و برون یابی نمودار، بر پایه نرخ کنونی، تغییرات آینده را پیش بینی کنند.

بینی قطعی و دقیق جهان آینده نیست، بلکه توصیفی از رویدادهای ممکن و سناریو پیش توسعه و تحلیل سناریو:  -3-4-1 

چند گانه است که امکان وقوع آنها در آینده وجود دارد. به بیان دیگر، سناریوها آمیزه ای از پیش بینی های تخیلی و در عین 

ینده هستند با استفاده از سناریوها می توانیم درباره آنچه که باید بعدها انجام دهیم، بطور لی آحال واقع گرایانه از رخدادهای احتما

جدی بیاندیشیم. در مواردی شاید بخواهیم از چنین رخدادهایی جلوگیری کنیم، در موارد دیگری شاید بخواهیم تمهیداتی برای 

 قوع آنها را تسریع نماییم.وقوع آنها بیاندیشیم و در مواردی هم شاید بخواهیم که و

در این روش با استفاده از گفتگو، مصاحبه و پرسشنامه، نظرات کارشناسان و افراد خبره نسبت  نظر خواهی و مشاوره: -3-4-1

به آینده جمع آوری می شود و با استفاده از روش های مختلف )مثلاً روش دلفی( پیش بینی های دقیق تری از آینده صورت می 

 گیرد.

رویدادهایی را که ممکن است در جهان آینده رخ دهند، می توان به شیوه های گوناگونی تقلید و باز  مدل سازی: -3-4-1

آفرینی کرد و از این طریق درک بهتری نسبت به آنها به دست آورد؛ مثلاً به کمک ماکت مردم می توانند درک کنند که 

 داشت.  شهرهای آینده و ساختمان های آن چه شکلی خواهند

این مدل در واقع نمایش ایستایی از یک حالت معین است، اما مفهوم همزاد و پویای آن، شبیه  شبیه سازی یا بازی: -3-4-1

سازی است. رزمایش های جنگی، در حقیقت نوعی شبیه سازی هستند که در آن فرماندهان جنگی می توانند راهبردها و تاکتیک 

 واقعیت آزمایش کنند. های خود را در شرایطی نزدیک به

نظام ها و سامانه های پیچیده، مانند اقتصاد کشور را می توان با استفاده از معادلات  شبیه سازی های رایانه ای:  -3-4-1 

ریاضی و انتقال آنها به رایانه، شبیه سازی کرد. طبق این روش، اطلاعات مربوط به وضعیت موجود کنونی به رایانه داده می شود 

انه، تغییرات حاصله را نمایش می دهد رایانه بر اساس محاسبات، شبیه سازی بهتری انجام می دهد و نتایج دقیق تری ارائه می و رای

 کند. 

مطالعه تحلیل تاریخی، به طور ضمنی مبتنی بر این گزاره است که گاهی تاریخ تکرار می شود. اگر  تحلیل تاریخی: -3-4-1

در بعضی موارد درست است می توان یک یا چند موقعیت تاریخی مشابه را مقایسه کرد و از این چنین گزاره ای درست باشد که 

 رهگذر فهمید که سرانجام بعضی از وقایع چه خواهد شد. 

قاعده کلیدی در توفان فکری )هم اندیشی( این است که اعضای یک گروه، بدون هیچ گونه انتقاد یا  توفان فکری: -3-4-1

از طریق  -موضع گیری، براساس ایده های دیگران در مورد یک موضوع خاص، ایده پردازی کنند. در این روش ایده های نو 

ولید می شوند. این روش برای شناسایی امکان ها، با هدف تفکر خلاق درباره یک موضوع خاص ت -تشکیل گروه های کوچک 

 فرصت ها و ریسک ها بسیار مفید است.

از آنجا که آینده پژوهی فراتر از پیش بینی است، اکثر آینده پژوهان خواهان ابداع  چشم انداز )دیدمان سازی(: -3-4-1

هستند. آینده پژوهان کار خود را با مرور رویدادهای  تصویرها و دیدمان هایی از آینده مطلوب برای ملت ها، سازمان ها یا افراد

 های مشخص وکوشند تا راهکنند و میهای مطلوب ایجاد میکنونی آغازکرده و سپس دیدمانی از آیندهگذشته و موقعیت

ماهیت موضوع پژوهش (. در این پژوهش نیز با توجه به 5119ای برای شکل بخشیدن به چنین آینده هایی بیابند )عنایت الله،خلاقانه

که ترسیم دورنمای آینده از تربیت حرفه ای و ارائه سناریو های مختلف از تربیت حرفه ای در نظام آموزشی ایران است از روش 

   توسعه و تحلیل سناریو: بهره گرفته شده است.
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 موانع اصلی پیشرفت تربیت حرفه ای -3-5

صه این چنین ای در ایران را به طور خلاحرفهبا توجه به بررسی و مطالعات صورت گرفته می توان موانع اصلی پیشرفت تربیت

 بیان کرد؛ 

شوند های تربیت حرفه ای در کشور ما بدون اتکا به یک مبنای فلسفی و نظری روشن و مدون و تفاهم شده، اجرا میبرنامه - 0

اقدام برنامه  افتد، که یککنند. به همین دلیل، به ندرت اتفاق میها از مبنای نظری مستحکمی تبعیت نمیو متولیان این آموزش

ریزی شده، در چارچوب برنامه بلند مدت و به طور مناسب اجرا شود. روشن است که نظریه پردازی بدون پژوهش امکان پذیر 

بنای نظری ها بدون توجه به مما نهادینه نشده است، غالباً تصمیمنیست و چون فرهنگ تصمیم گیری بر مبنای پژوهش در کشور 

ر ضعف مبانی رسد در اثها از جامعیت، کفایت و تناسب برخوردار نیستند. به نظر میشوند و اکثر تصمیمو اصول علمی اتخاذ می

 ت. نظری تربیت حرفه ای، این آموزش به عنوان بخشی از نظام یکپارچه آموزشی تعریف نشده اس

ها در چند نترین آهای بسیاری مواجه گردیده که از مهمتربیت حرفه ای در سیر تکوینی خود با تغییرات و دگرگونی - 5

ه حرف»های آموزش و در نهایت به پدید آمدن است که منجر به تغییراتی در برخی از نظام 0911دهه اخیر، جنبش اصلاحی دهه 

های ناظر بر آن، رویکرد جدیدی در تربیت حرفه ای مطرح کرد که بر اساس و دیدگاهشد. حرفه گرایی جدید « گرایی جدید

آن آماده سازی فراگیری برای یک شغل خاص به رویکرد آماده سازی عموم جوانان برای سازگاری مؤثر با دنیای کار و مشاغل 

ر اقتصادی و یی به نیازهای متنوع و در حال تغییدانش محور تغییر یافت. زیرا تربیت افراد برای یک حرفه معین توانایی پاسخگو

 ها با تغییرات فناوری و در نتیجه آیندههای انتخاب افراد، انطباق آناجتماعی را نداشت و از سوی دیگر محدود کردن توانایی

 ه بر مشکلات وبه عنوان تلاشی در جهت غلب« حرفه گرایی جدید»داد. با وجود این که شان را در معرض خطر قرار میشغلی

 های فنی و حرفه ای به عنوان بخشیشود، موج آن هنوز به ایران نرسیده و آموزشمحسوب می« حرفه گرایی سنتی»های نارسایی

 از نظام آموزش و مجزا از آموزش نظری و عمومی جریان دارد.

ت. نگرش های پایه و عمومی اسآموزشهای آموزش تربیت حرفه ای در گرو استحکام و کیفیت رسد توفیق برنامهبه نظر می 

گیرد. دوره آموزش های اولیه در دوره آموزش عمومی شکل میدانش آموزان نسبت به کار و تربیت حرفه ای و همچنین مهارت

تواند بستر مناسبی برای کیفیت بخشی به تربیت حرفه ای فراهم سازد. با وجود این، محصول تعامل این دو نوع آموزش عمومی می

های اصلی ضعف اساسی دارند و در اثر همین ضعف، حتی چندان رضایت بخش نیست و دانش آموزان، عموماً در زمینه مهارت

دهند و در اثر کیفیت نارسای آموزش و نیز اند برتری معناداری نشان نمیهای فنی و حرفه ای را نگذراندهاز گروهی که آموزش

کنند. این مشکل نه راکز تربیت حرفه ای سرنوشتی بیگانه با اهداف پیش بینی شده پیدا میعدم ارتباط منطقی میان بازار کار و م

های تربیت حرفه ای، بلکه به ضعف اساسی آموزش و پرورش عمومی قابل انتساب است. نظام اقتصادی تنها به کیفیت پایین برنامه

 . انده در حوزه تربیت حرفه ای پدیدار شدهحاکم بر کشور ما سر منشأ و تبیین کننده بسیاری از مسائلی است ک

اختلال در نظام اقتصادی کشور، رواج اقتصاد مبتنی بر دلالی و غلبه آن بر اقتصاد تولیدی به تبع آن مستقل بودن کار و تلاش 

به درآمد  رکند. متّکی بودن اقتصاد کشوهای تربیت حرفه ای را تهدید میاز رفاه شخصی و منزلت اجتماعی، موفقیت برنامه

رزی، های صنعت، خدمات وکشاوحاصل از فروش نفت خام و سایر منابع طبیعی و به تبع آن نظام گسیختگی موجود در بخش

های تربیت حرفه ای را توجیه کند و حتی جدیت و واقعی بودن نیاز کشور ما به توسعه تربیت حرفه ای را تواند ضعف برنامهمی

های تربیت حرفه ای، به اری از مطالعات داخل کشور به ناهماهنگی میان نیازهای جامعه و برنامهمورد تردید قرار دهد. در بسی

عنوان یکی از موانع توسعه تربیت حرفه ای، اشاره شده است. اشتغال فارغ التحصیلان نظام تربیت حرفه ای در مشاغل غیر مرتبط 

کسب شده و وظایف شغلی افراد مورد نظر، به طور آشکار نشان های با رشته تحصیلی و یا ناکافی بودن تناسب میان مهارت

 (.0991های اشتغال و آموزش رابطه نظام مند و تعریف شده ای وجود ندارد )نادری،دهد که میان نظاممی

 

 

 



 ...ای درحرفهپژوهانه بر تربیت تأملی آینده ___________________________________________________________

 

 

 موانع اصلی پیشرفت تربیت حرفه ای -3-6
 انداز، پیشنهادات(: ارائه راهکارهای عملی برای تربیت حرفه ای مبتنی بر روندهای آینده )چشم

یکی از روندها و موضوعات مهم جامعه بشری پیشرفت چشم گیر   همگامی و پیوند دانش و تکنولوژی با آموزش: -3-6-1

علم و تکنولوژی و همچنین سرعت سرسام آور تکامل آن می باشد. این سرعت فوق العاده باعت گردیده که نظام تعلیم و تربیت 

اند فاصله ای منطقی و متناسب با پیشرفت های علمی داشته باشد. با توجه به ارتباط میان علم و تکنولوژی با ساختار فعلی خود نتو

و آموزش و پرورش به نظر می رسد یکی از چالش های مهم تعلیم و تربیت در زمان حال و آینده حفظ فاصله معقول منطقی بین 

 شود، خواهد بود. علم روز و آنچه در مدارس و مؤسسات آموزشی تدریس می 

یکی از چالش های اساسی انسان در آینده مواجهه و سازگاری با تغییرات است و در  ایجاد مهارت سازگاری با تغییر: -3-6-2

این راستا رسالت تربیت حرفه ای روشن است:  افزایش قدرت مواجهه انسان با تغییرات پی در پی آینده به طوری که فرد بتواند 

تغییرات مداوم انطباق دهد. البته منظور از انطباق این نیست که افراد به شیوه های کنش پذیر اجازه بدهند تغییرات خود را با این 

آنها را دگرگون سازد بلکه دانش آموزان باید واجد مهارتی گردند که با تکیه بر ارزش های درونی خود، ظرفیت پذیرش هر 

ین هدف، نظام آموزشی باید ذهن دانش آموزان را برای پذیرش تغییر آماده سازد. برای گونه تغییر را داشته باشند. در راه تحقق ا

ایجاد چنین مهارتی برنامه های درسی باید بتوانند تصاویر و پیش فرض هایی درباره موضوعات مختلف آینده از جمله مشاغل و 

و اجتماعی ، مسائل اخلاقی و غیره را در اختیار دانش حرفه های مورد نیاز، الگوهای کاری آینده، اشکال جدید روابط خانوادگی 

آموزان قرار دهند. در این زمینه نقش معلم نیز بسیار حائز اهمیت است او باید این موضوع را برای شاگردان خود تبیین نماید که 

 افراد آینده نگر بهتر می توانند خود را با تغییرات هماهنگ نمایند.

برنامه های آموزشی مدارس مدت های زیادی بر اساس  نش و گسترش آموزش میان رشته ای:تلفیق رشته های دا -3-6-3

تفکیک رشته های آموزشی قرار داشته اند. این نوع تفکر از این پیش فرض نشأت می گیرد که برای درک بهتر علوم باید آنها را 

ه به لت بیشتری انجام پذیرد. به نظر می رسد با توجبه واحدهای مجزا و قابل فهم تفکیک کرد تا تدریس و تفهیم آنها با سهو

پیشرفت علوم و تکنولوژی هنگام آن فرا رسیده که دانش ها به صورت ترکیبی مطالعه گردند تا سرعت عمل و کارایی علوم 

در تخصص  اارتقاء یابد. بدین منظور باید در برنامه های مؤسسات آموزشی تجدید نظر شود و معلمانی تربیت گردند که خود ر

 های خاصی حبس نکنند و راههای پیوند میان رشته ای را جستجو نمایند.

در عصر فرا صنعتی آموزش مادام العمر به صورت یک ضرورت در آمده است.  گسترش آموزش مادام العمر: -3-6-4

ظام آموزش د.  با یک ندگرگونی سریع در عرصه تکنولوژی، بدین معناست که مهارت های کاری نیز به سرعت تغییر می کنن

مادام العمر، دیگر مجبور نخواهیم بود که کلیه دانش هایی را که برای کسب موفقیت در زندگی ضرورت دارد، در سال های 

آموزشی رسمی بگنجانیم. مهم آن است که دانش آموختگان، مدارس را پس از فراگیری مهارت های پایه ترک گویند و در 

و مستعد یادگیری مداوم باقی بمانند. به هر حال برای جبران فاصله ای که هم اکنون بین یافته های  تمام طول عمر جوینده علم

 علمی و برنامه های نظام آموزشی وجود دارد، یکی از راهکارهای مناسب گسترش آموزش مادام العمر است.

در میان فناوری های جدید در دوران معاصر، فناوری   (:ITتعمیم و تسهیل تعلیم و تربیت به کمک فناوری اطلاعات ) -3-6-5

اطلاعات و مزایای غیر قابل انکار آن، بیشترین تأثیر را بر جوامع بشری داشته است. در رابطه با موضوع تکنولوژی اطلاعات و 

ات ها و امکانآموزش و پرورش یک ارتباط دو جانبه را می توان متصور شد. از یک طرف تکنولوژی اطلاعات به کمک روش 

جدید خود می تواند بسیاری از مشکلات کنونی و آینده آموزش و پرورش را مرتفع نماید و از طرف دیگر آموزش و پرورش 

 می تواند هم در آموزش و انتقال مهارت های مورد نیاز و هم در پذیرش و کاربرد آن نقش تعیین کننده ای داشته باشد.

با ورود به عصر اطلاعات به دلیل تحول و تغییر سریع یافته های علمی  ی در دانش آموزان:ایجاد مهارت تفکر انتقاد -3-6-6

و عدم قطعیت معارف علمی، نه امکان آموزش و یادگیری همه یافته های علمی حتی در یک رشته خاص وجود دارد و نه 

ق علمی، رنامه ریزان درسی به جای انتقال حقایضرورتی در این زمینه احساس می شود. به همین دلیل متخصصان تعلیم و تربیت و ب



___________________________________________________ فصلنامه آموزش پژوهی   

پرورش و تقویت تفکر انتقادی را توصیه می کنند. یعنی به جای تولید مجدد حقایق علمی، فرایند آموزش مورد توجه فراگیران 

ت. مدارس سقرار گیرد. یکی از راههای شناخته شده پرورش تفکر انتقادی استفاده از روش مباحثه گروهی و مناظره در کلاس ا

باید از طریق ارجحیت بخشیدن به روش مباحثه و بحث گروهی در کلاس چنان اندیشه و تفکر دانش آموزان را به تحرک وادارند 

که شاگردان بتوانند عقاید را از حقایق، سفسطه را از استدلال منطقی و شایستگی را از عدم شایستگی تشخیص دهند. به عبارت 

 یاد بگیرند که معمار تعلیم و تربیت خود باشند.دیگر دانش آموزان باید 

یکی دیگر ازراههای پرورش تفکر انتقادی استفاده از برنامه درسی مسأله محور است. روش حل مسأله چنانچه با کار گروهی 

ل اهمراه گردد سبب خواهد شد که مهارت های تفکر انتقادی دانش آموزان در کلاس درس به صورت کنش متقابل در جوی فع

 تقویت گردد.

رسد یادگیری در قالب بهره گیری از روش های امروزه به نظر می ( در آموزش:ITاستفاده از فناوری اطلاعات) -3-6-7

آموزشی بر پایه سخنرانی معلمان، به خستگی، فرسودگی و نارضایتی شاگردان انجامیده است. این در حالی است که پدیده های 

بانک های اطلاعاتی این فرصت را در اختیار همه افراد جامعه قرار داده تا به راحتی از جدیدترین چون شبکه جهانی اینترنت و 

 دانش ها و اطلاعات آگاهی یابند. 

فناوری اطلاعات در کشورهای توسعه یافته سالهاست که وارد مدارس شده است.  کشورهای در حال رشد نیز باید با تأمین  

زیر ساخت ها و دانش و بودجه مورد نیاز، مدارس را به فناوری های روز مجهز نمایند. از جمله نکات مثبت این نوع آموزش می 

هش هزینه ها و امکان پذیر شدن آموزش ها و ایجاد مدارس مجازی اشاره کرد که توان به رشد کیفیت آموزش و پرورش، کا

همه این موارد باعث افزایش راندمان های آموزشی خواهد شد. آموزش و پرورش جمهوری اسلامی نیز می تواند از این امکان 

ایص های زمانی و مکانی از خصجدید آموزشی به عنوان یک فرصت مناسب برای بهبود کیفیت خود بهره گیرد. شکستن مرز

آموزش های الکترونیکی است که خود فوایدی را نصیب نظام آموزشی ما می کند، از جمله گسترش فعالیت های آموزشی 

همزمان در کشور، انتقال سریع اطلاعات در تمامی مدارس به صورت آنلاین، حذف روش های کم بهره آموزشی )روش های 

 سنتی معلم محور(.

جهانی شدن به عنوان یک فرایند گریز ناپذیر در قرن بیست و یکم در ابعاد  آموز:ایجاد بینش جهانی در ذهن دانش -3-6-8

سه گانه خود )اقتصادی، سیاسی و فرهنگی( نظام تربیت حرفه ای را دستخوش تغییر و تحول میکند، از این رو شناسایی ویژگی 

 عبارتی جهانی شدن تعلیم و تربیت( یکی از وظایف اصلی هر نظام تعلیم و تربیت و ازها و آثار این فرایند بر تربیت حرفه ای) به 

جمله نظام آموزش و پرورش ایران است. در این میان می توان به پیامدهای اقتصادی جهانی شدن برای نظام آموزش و پرورش 

جمله کمرنگ  ت و پیامدهای بعد سیاسی جهانی شدن ازای و استفاده بیشتر از تکنولوژی اطلاعااز جمله توجه بیشتر بر تربیت حرفه

شدن نظارت و تسلط دولت و حکومت بر نظام تعلیم و تربیت و پیامدهای فرهنگی جهانی شدن از جمله ترویج فرهنگ غرب و 

 . های دینی در برنامه های درسی مدارس اشاره کردهای بومی و به مخاطره افتادن هویت ملی و ارزشکمرنگ شدن ویژگی

 

 ای ارائه سناریوهایی برای آینده تربیت حرفه -3-7

 نظام نونک تا داد، نشان تاریخی مطالعات که طور همان :داخلی فلسفه مبنای بر ایحرفه تربیت سازی بومی -3-7-1

 دنبال به وارههم و است نداشته همخوانی اسلامی ایرانی فرهنگ با که است بوده ییهافلسفه مبنای بر ایران در ایحرفه تربیت

. اندنیاورده دست هب نیز چندانی توفیقات و اندشده اجرا اسلامی ایرانی فرهنگ پشتوانه بدون ییهاطرح اقتصادی، و سیاسی اتفاقات

 تربیت یهارحط موفقیت میزان تواندمی اسلامی و ایرانی بومی یهاارزش و فرهنگ مبنای بر ایحرفه تربیت سازی بومی بنابراین

 .کند بیشتر ایران آموزشی نظام در را ایحرفه

 زشآمو دوره اینکه به توجه با :عمومی نظام آموزش و پرورش دوره آموزش در ایحرفه بر تربیت تأکید -2 -3-7

 ربیتت به توجه بنابراین دارد آموزان دانش افکار وها نگرش علایق، شخصیت، در زیادی خیلی تأثیرگذاری و نقش عمومی

 تولید، غل،ش بازار، حرفه، همانندکارآفرینی، مفاهیمی به توجه مثل ای،حرفه و اقتصادی مفاهیم گنجاندن و دوره، این در ایحرفه

 آموزان دانش وها خانواده مثبت نگرش تقویت باعث تواندمی ابتدایی دوره دروس آموزشی محتوای در درآمد استقلال، پیشرفت،



 ...ای درحرفهپژوهانه بر تربیت تأملی آینده ___________________________________________________________

 

 

 و رشته این هب ورود جهت فرزندانشان به انگیزه دادن برایها خانواده تشویق باعث همچنین و گردیده ایحرفه تربیت به جامعه و

 .شودمی آن در موفقیت و بازار به ورود آن پی در

 

 بحث و نتیجه گیری: -4
پس باید برای رویارویی با آن آماده بود. تربیت حرفه ای باید این آمادگی را تدارک  "می تازد"به قول تافلر آینده به ما 

 کند که بتواند متناسب و منعطف با این پیچیدگی ها، پاسخگوی نیازهایببیند. جهان پیچیده امروز، آموزش و پرورشی را طلب می

این مهم نیازمند ابزاری هستیم که بتواند به راحتی در میان این پیچیدگی ها حرکت کرده و مسیر  جامعه باشد. برای پاسخگویی به

را تسهیل نماید. آموزش بهترین ابزار برای این کار است، از آنجائی که آموزش از طریق برنامه درسی معنا و مفهوم می یابد، می 

 درسی با غنای کامل و علمی خود بتواند به تمام نیازهای کنونی و دگرگونیباید با بررسی و بازنگری مداوم، تلاش شود که برنامه 

های پر شتاب آینده پاسخ دهد. برای دست یافتن به هدف مورد نظر، باید قبل از تلاش فیزیکی یا اقدام به انجام کار، تلاش ذهنی 

 یا برنامه ریزی کافی صورت بگیرد. 

معمولی ترین مفهومی است که در مورد کلیه تغییرات جانشین ها و بدیل های  همچنین تغییر برنامه درسی همگانی ترین و

آموزشی، تدریس یا شرایط آموزشی به کار می رود به عنوان یک مفهوم و اصطلاح همگانی در کاربرد آن برای تغییر در هدایت 

ک نیز خیلی روشن برای توصیف یبرنامه درسی تا حدودی ابهام و گستردگی به چشم می خورد. ضمن آنکه در بعضی مواقع 

تغییر خاص به کار برده می شود. مدرسه کارگزار اصلاحات آموزشی و نهایتاً اصلاحات اجتماعی است و محدودیت توان آن 

 در دگرگون کردن جامعه به محدودیت های تصورات ما و دشواری های دستیابی به توافق جمعی مشروط است.

به دلیل ارتباط آن با نسل در حال تربیت جامعه و تأثیر کارکرد آن بر کارایی سازمان ها در  ایآینده پژوهی در تربیت حرفه 

آینده و موفقیت سازمان های مختلف کشور در بلند مدت و همچنین مرجعیت آن در تأمین نیروی انسانی متخصص و متعهد از 

جامعه و پرورش افرادی آگاه، توانمند، سالم، متعهد، با  اهمیت ویژه ای برخوردار است. آموزش متناسب با نیازهای حال و آینده

نشاط و انگیزه، از کار ویژه های تشکیلات آموزش و پرورش است. در فعالیت های آموزشی و تربیتی، پیشی گرفتن بر نیازها 

رایند جدی، یک ف ضروری است. برآوردهای آموزشی و درسی نباید صرفاً براساس حدس و گمان استوار باشد. بلکه باید نتیجه

عقلانی، تحقیقات بی طرفانه، فعالیت دقیق علمی، داده ها، شواهد و قراین، تجزیه و تحلیل عینی و نه صرفاً بر اساس مدل های 

 ذهنی و ظنی یا شهودی پژوهشگر باشد. 

انعکاس آن  جامعه وپیش بینی و تخمین یا احتمال سازی، به عنوان راهکار دیگر مطرح است. نیاز سنجی آموزشی و تربیتی 

به مدیران عالی آموزش و پرورش از کار ویژه های مطالعات آینده است. تأثیر رشد فناوری ها بر اقتصاد، سیاست، فرهنگ و سایر 

بخش ها با یکدیگر، آموزش و پرورش را با طیف گسترده ای از درخواست های متنوع حوزه های مختلف در آینده مواجه می 

ه مسائل آینده در سطح آموزش و پرورش توجه و تمرکز به انواع رویکردهای مطرح در آینده پژوهی را کند. ضرورت پاسخ ب

اجتناب ناپذیر می نماید. آینده پژوهی در سازمان آموزش و پرورش کشور با رویکرد پاسخگویی به نیازهای آتی کشور و تربیت 

 می تواند اهداف متعددی را تعقیب نماید. نسل های آینده براساس آموزه های اسلامی در کلیه حوزه ها،

ر است. بنابراین های کامپیوتهای آینده، ضرورتاً مستلزم تسلط معلمان به زبان انگلیسی و مهارتاستفاده از اینترنت در کلاس

رود آموزش و پرورش از حیطه های عمل خارج خواهد شد و همه مراکز، در زمینه آموزش، مشارکت می نمایند. انتظار می 

مفاهیم کارکردهای )وظایف( معلم دوره متوسطه تغییر یابد. از آنجایی که خانه ها روز به روز به وسایل و مواد خواندنی بهتر و 

جالب تر مجهز می شوند، و از آنجایی که کتابخانه های عمومی، موزه ها، گالری های هنری و سایر منابع اجتماع محلی امکان 

یت های یادگیری فراهم می کنند، در آینده، آموزش و پرورش از انحصار معلم و کلاس درس خارج دسترسی بیشتری برای فعال

می شود و نقش معلم در آینده، در ارائه و انتقال اطلاعات کمتر خواهد بود، بلکه بیشتر به صورت راهنمایی یادگیرنده به سوی 

 کسب منابع اطلاعات خواهد بود.
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