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مطالعه حاضر با هدف بررسي نقش سرمايه فرهنگي         
. زوج ها در رضايت زناشويي زنان متأهل انجام شد          
روش تحقيق پيمايشي است و جامعه آماري را زنان          

 ساله شهر ياسوج تشكيل مي دهند      54 تا   15متأهل  
گيري تصادفي   نفر از آنان به روش نمونه         380كه  

ابزار تحقيق  .  دندخوشه اي چندمرحله اي انتخاب ش    
جهت سنجش رضايت زناشويي پرسش نامه انريچ و         
جهت سنجش سرمايه فرهنگي از پرسش نامه             
پژوهشگر استفاده شده است كه با استفاده از اعتبار          
صوري تعيين اعتبار گرديد و پايايي آن به روش             

 . آلفاي كرونباخ مورد محاسبه قرار گرفت
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Abstract 
This study is carried out with the 
purpose of investigating the role of 
couples' cultural capital on the marital 
satisfaction of married women. Re-
search method of this study was 
survey and the members of the study 
population were married women of 
age 15 to 54 living in Yasuj. The 380 
individuals were selected via cluster 
random sampling as sample groups. 
Research tools for measuring marital 
satisfaction was Enrich Marital 
Satisfaction Scale and the cultural 
capital data were collected through 
researcher-made Scale.  
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 مقدمه

خانواده به عنوان يك نهاد تربيتي هنوز در دنياي مدرن وظايف خطيري بر عهده دارد كه براي                    
ايجاد امنيت رواني در خانواده عمدتاً توسط زن و مرد             .  انجام اين وظايف، امنيت رواني لازم است        

سازگاري زناشويي    .گيرد كه خود مستلزم وجود سازگاري بين زوجين است             خانواده صورت مي   
وضعيتي است كه در آن زن و شوهر بيشتر مواقع احساسي ناشي از خوشبختي و رضامندي از                         

رضايت   .نمايد مي وجود سازگاري زناشويي است كه در نهايت ايجاد رضايت زناشويي           .  يكديگر دارند 
عيني خشنودي، رضايت و لذت تجربه شده توسط زن يا شوهر، با در           زناشويي از نظر اليس احساسات      

���/ 

دهند رضايت زناشويي زنان در        ها نشان مي   يافته
هم چنين بين سرمايه   .  به بالاست سطح متوسط رو     

فرهنگي عينيت يافته زنان، سرمايه فرهنگي              
عينيت يافته، تجسم يافته و نهادي شده همسر با           
. رضايت زناشويي زنان رابطه معنادار وجود دارد           
تحليل رگرسيون چندمتغيره نشان داد كه مجموع         
دو متغير سرمايه فرهنگي عينيت يافته همسر و            

 از  8%جسم يافته همسر قادرند      سرمايه فرهنگي ت   
تغييرات متغير رضايت زناشويي زنان را تبيين             

نتايج حاصل از تحقيق نشان داد، داشتن            .نمايند
تواند در روابط زناشويي براي       سرمايه فرهنگي مي   

حال اين  .  طرف مقابل انرژي عاطفي توليد نمايد        
تواند در  انرژي عاطفي توليد شده به نوبه خود مي          

 .ت يا عدم رضايت زناشويي باشدشكل رضاي
 

رضايت زناشويي، زنان، سرمايه          :  هاهكليدواژ
فرهنگي تجسم يافته، سرمايه فرهنگي عينيت يافته،       

 سرمايه فرهنگي نهادي شده
 

 

 

 

 

 The validity of the scale was 
determined by face validity and the 
reliability of this scale was estimated 
through Cronbach’s Alpha.  Findings 
showed that the women marital 
satisfaction tends to be at the medium 
to high level. Also there  were signif-
icant relationships between objectified 
cultural capital of women, husband’s 
Objectified, Embodied and insituut-
ionalized cultural capital with wom-
en’s martial satisfaction. Multiple reg-
ression analyses showed that both obj-
ectified and embodied cultural capital 
of husbands together explained 8% of 
the dependent variable variance of 
women’s marital satisfaction. Results 
of this research showed that cultural 
capital can provide emotional energy 
for the other side in marital relation-
ships; and consequently, this gene-
rated emotional energy can lead to 
marital satisfaction or lack of it.  
 
Keywords: Marital Satisfaction, Wo-
men, Embodied Cultural Capital, Obj-
ectified Cultural Capital, Institutiona-
lized Cultural Capital. 
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 و  ، خواجه پور ، به نقل از اسماعيل     1 برنشتاين  و برنشتاين(  شان است گرفتن همه جوانب زندگي     نظر
دارند كه رضايتمندي زناشويي تجربه اي فردي در        بيان مي  3كاپلان و مادوكس  .  )31:  1392،  2مهدوي

 تنها از طريق هر شخص در پاسخ به درجه خوشايندي زناشويي اش ارزيابي               تواندازدواج است كه مي   
نهايتا .  اين رضايتمندي مي تواند از زاويه ديد مرد نسبت به زن و يا برعكس در نظر گرفته شود                 .  شود

كاپلان و مادوكس،   (اين كه رضايتمندي زناشويي به معناي داشتن احساس خوب در ازدواج است                
ط زناشويي رضايت بخش مي تواند به پيشرفت هاي حيرت آور فردي و خانوادگي            داشتن رواب ).  2002

منجر شود و فقدان چنين رابطه اي مي تواند زخم ها و جراحت هايي را ايجاد كند كه شايد سال ها                     
 ).1391، 4كرامتي خانيكي(التيام نيابد 
 تواندهد، مي  سر رخ مي   كه رضايت زناشويي در نتيجه داشتن حس مطلوب نسبت به هم            يياز آنجا 

از جمله شرايط   .  هاي طرف مقابل تلقي نمود       انعكاس نسبت به رفتار و كنش         را اين حس مطلوب  
سرمايه فرهنگي شامل   .  مرتبط با رضايت زناشويي، در اين تحقيق توجه به سرمايه فرهنگي آنان است            

هاي فرهنگي    و هدف  شودپذيري حاصل مي   يند جامعه آ كه طي فر     است عادات ديرپايي   گرايشات و 
). ها، ترجمه مردي  1998،  5بورديو(  هاي تحصيلي و مهارتي را به دنبال دارد        ارزشمندي نظير قابليت  

و يك    شوند وارد يك مناسك كنشي مي      ، افراد بر اساس منابعي كه در اختيار دارند          6به زعم كالينز  
داراي ميزاني از سرمايه       مناسك يك در    افراد ؛ به طوري كه   آورندپويايي كنش متقابلي را به وجود مي      

 با  ارتباط در اين پژوهش سرمايه فرهنگي به عنوان يك منبع در              لذا ).2002،  7ترنر(  فرهنگي هستند 
 كه نحوه تاثيرگذاري آن بر رضايت زناشويي مي تواند به عنوان           شودرضايت زناشويي در نظر گرفته مي     

 .يك موضوع قابل مطالعه باشد
بر رضايت زناشويي   با ابعاد سه گانه آن     جمي در مورد تأثير سرمايه فرهنگي        تاكنون مطالعه منس  
 و با تاكيد بر بخشي از سرمايه فرهنگي همسران          مشابه   اما تحقيقاتي با موضوع    ،در ايران انجام نگرفته   

 .است صورت پذيرفتهان  آندر ارتباط با رضايت زناشويي

تبيين رابطه ميزان سرمايه فرهنگي زنان      «ي به   در مقاله ا )  1389  (8ـ سفيري، آراسته و موسوي    
ها نشان داد كه با بالا رفتن سرمايه           يافته.  پرداختند»  شاغل، با نوع روابط با همسران در خانواده          

اي؛ پايگاه  از ميان متغيرهاي زمينه     .  شودتر مي فرهنگي زنان، روابط آن ها با همسر دموكراتيك          
مد شوهر و منزلت شغلي شوهر با نوع روابط همسران رابطه              اقتصادي ـ اجتماعي زنان، ميزان درآ      

 .معناداري وجود دارد
مقايسه كمي و كيفي رضايت زناشويي در       «   تحقيقي تحت عنوان   )1390  (9تبريزيـ ذوالفقاري و    

 نتايج نشان داد    .انجام دادند   »زنان شاغل با تأكيد بر همساني و عدم همساني منزلت شغلي زوجين             
هاي شغلي منزلت   گروه منزلت شغلي همسان زوجين از گروه          رضايت زناشويي در   كه ميانگين كلي  

 .ناهمسان زوجين بيشتر است

 .../بررسي رضايت زناشويي زنان و ارتباط آن با سرمايه فرهنگي                                /���



558 

 
 

 

 

������� �
���������� / ������ ��� / �!�"#$%/&�'	
   ()*+/  

بررسي «   تحقيقي تحت عنوان     )1390  (10توكلو  ، معيدفر    ـ در پژوهشي ديگر مقصودي       
نتايج   . انجام دادند   در زوجين شهر كرمان    »شناختي رابطه سرمايه اجتماعي و رضايت زناشويي       جامعه
گروهي ساختاري،   گروهي و برون    كه بين رضايت زناشويي و متغيرهاي سرمايه درون         داده است نشان  

داري منزلت فرد در روابط قدرت خانواده، احساس رضايت از زندگي، سن و درآمد همسر رابطه معني                
 .استشده داري مشاهده  وجود دارد، هم چنين بين رضايت زناشويي زنان و مردان تفاوت معني

بررسي رابطه ميان سرمايه اجتماعي     «اي تحت عنوان    مقاله)  1391  (11ـ ايمان، جمالويي و زهري    
است كه بين سرمايه اجتماعي، سن،         ها نشان داده      يافته.  انجام دادند »  و رضايتمندي زناشويي   

 .تحصيلات و طول مدت ازدواج زنان با رضايتمندي زناشويي آنان رابطه معناداري وجود دارد
بخشي از سرمايه   (هاي هنري   نقش فعاليت «در تحقيقي  به بررسي       )  1391(امتي خانيكي   ـ كر 
نتايج نشان داد زناني كه فعاليت هنري در          .  پرداخت»  داردر رضايت زناشويي زنان خانه     )  فرهنگي

زمينه موسيقي داشتند، نسبت به زناني كه در زمينه موسيقي هيچ گونه فعاليتي نداشتند، به نسبت                  
 .ايت بيشتري برخوردار بودنداز رض

فرهنگ مشاركت و رضايت زناشويي      «پژوهشي تحت عنوان     )  1391  (12ـ گنجي و ساماني نژاد    
نتايج تحقيق نشان داد احساس تعلق خانوادگي و هم چنين مشاركت در                   .  انجام دادند »  زنان

له سني،  تصميم گيري هاي خانوادگي نقش مؤثري در رضايت زناشويي دارد، هم چنين بين فاص                 
 .تحصيلات شوهر و مدت ازدواج رابطه معناداري با رضايت زناشويي زنان وجود دارد

هاي رضايت از همسر و      شناسايي مؤلفه «  تحت عنوان پژوهشي    )1392  (13 حيدري و حسيني   ـ
 نتايج نشان داد كه ميزان      .انجام دادند »  ها در زنان و مردان متأهل شهر ياسوج         مقايسه جنسيتي آن  

هاي رابطه نامشروع همسر، وضعيت منزلتي همسر و        نان و مردان مورد مطالعه تنها در مؤلفه       رضايت ز 
بدين ترتيب كه ميانگين نمره رضايت       .  اندداري با يكديگر داشته   عملكرد جنسي همسر تفاوت معني    

مردان در ابعاد نامشروع و رضايت از عملكرد جنسي همسر بالاتر از زنان بوده است؛ اما از نظر                          
 .وضعيت منزلتي همسر، ميانگين نمره رضايت زنان بالاتر بوده است

در »  گرايي و رضايت زناشويي     عروسي، مادي «تحت عنوان   كه   در تحقيقي     )2012(  14بارچام  ـ
هاي  مادي و درآمد بالا در واقع به رضايت نسبي               به اين نتيجه رسيد كه ارزش      آمريكا انجام داد،     
 .  شودبيشتر منجر مي

س مطالعات و تحقيقات پيشين كه در اين زمينه انجام گرفت اين نتيجه حاصل شد كه                    بر اسا 
هايي كه به بررسي مسئله رضايتمندي زناشويي چه در داخل و چه در خارج از ايران                    اكثر پژوهش 

اين در حالي است    .  اندپرداخته اند، عمدتاً بررسي عوامل روان شناختي و اجتماعي را مد نظر قرار داده            
 خانواده به مثابه نظامي رواني، اجتماعي و فرهنگي است كه مسائل مربوط به آن نيز لازم است با                     كه

 .هاي روان شناختي، اجتماعي و فرهنگي مورد تحليل قرار گيردديدگاه

��/ 
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مطابق با يافته هاي نظري در پژوهش حاضر تلفيقي از نظريه مناسك تعاملي كالينز و سرمايه                    
 .شودر گرفته ميفرهنگي بورديو در نظ

 .بردكالينز نظريه عمومي مناسك كنش تعاملي را براي بيان روابط بين اعضاي اجتماعات به كار مي                
 كندوي استدلال مي  .  اي در سطح خرد است و به فرد توجه دارد         از نظر وي سازمان اجتماعي داراي پايه      

شود و  ردي ايجاد و حفظ مي     هاي خرد در سطح ف     كه پديده در سطح كلان نهايتاً به وسيله تماس          
نامد، در طول زمان در الگوهاي پيچيده به           ساختارهاي وسيعي كه او آن را مناسك تعاملي مي            

پس براي رسيدن به فهم درست واقعيت اجتماعي بايد به آن چه در تعامل                .  شوديكديگر متصل مي  
 . دهد، توجه نمودرودررو روي مي

 كنندضور مشترك دارند و روي موضوعات مشتركي تمركز مي         هنگامي كه افراد به لحاظ فيزيكي ح      
شان را با نمادهايي    و داراي وضع عاطفي مشتركي هستند و هم چنين آن ها كانون مشترك و وضع               

در اين  .  دهددهند، مناسك تعاملي روي مي     مثل كلمات، اشيا، عبارات و شيوه هاي سخن نشان مي          
 ).2002ترنر، (ناسك تعاملي دارد راستا انرژي عاطفي نقش اساسي در اين م

آورند كه به نوبه خود، اين انرژي       افراد، سطحي از انرژي عاطفي را براي كنش متقابل فراهم مي           «
عاطفي، بر اساس سطحي از سرمايه فرهنگي و قدرت و پايگاهي است كه آن ها در كنش متقابل دارا                    

نابعي نظير مكالمات از پيش اندوخته در        كالينز سرمايه فرهنگي را شامل م      ).  2002ترنر،  (»  هستند
، انواع خاص دانش يا مهارت، حق ويژه تصميم گيري و           )سبك گفتار (، شيوه زباني    )خاطرات(حافظه  

 ). 2002ترنر، (داند حق دريافت احترام مي
شود و افراد آن را در موقعيت خاصي از خود نشان              انرژي عاطفي از حس و عاطفه تشكيل مي         

تواند حس رضايت يا عدم     ي عاطفي متأثر از سرمايه فرهنگي در اختيار افراد است و مي           انرژ.  دهندمي
رضايت زناشويي در حقيقت يك نوع انرژي عاطفي مثبت در رابطه             .  رضايت بخشي را به دست آورد     

تواند انرژي عاطفي را ايجاد و يا       زناشويي است، حال اين سرمايه فرهنگي در اختيار افراد است كه مي           
و احساس و    انرژي عاطفي به عنوان يك محركه واقعي در رابطه و تعامل است               .   را كم نمايد    آن

انسان ها انرژي عاطفي مثبت را     .  كندگيرد كه افراد را در يك موقعيت متعهد مي        عواطفي را در بر مي    
لينز از نظر كا  .  دانند، انرژي عاطفي در حقيقت بالاترين ارزش را دارد           به شدت انگيزش دهنده مي    

هاي زماني، سرمايه فرهنگي و ديگر       افراد هزينه .  بازاري براي تعاملات و آداب خاص آن وجود دارد          
منابعي را كه بايد براي مشاركت در انواع مناسك و تعاملات موجود خرج كنند، اندازه مي گيرند و                     

بر اساس  ).  1975،  كالينز(دهد  سپس آدابي را انتخاب مي كنند كه فوايد انرژي عاطفي را افزايش مي            
شود كه  توان گفت رضايت زناشويي نوعي انرژي عاطفي مثبت در خانواده محسوب مي            نظر كالينز مي  

تواند انرژي  تواند منبعث از سرمايه فرهنگي باشد؛ لذا سرمايه فرهنگي به عنوان يك منبع، مي                 مي
 .عاطفي را جهت بخشد
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هر .  ز نظريه بورديو در اين باره سود جست        جهت شناخت هرچه بهتر سرمايه فرهنگي، مي توان ا        
چند كالينز به سرمايه فرهنگي اشاره دارد، اما از نظريه كالينز جهت اتصال اين دو مفهوم استفاده                     

اي اجتماعي است كه مبارزه يا تكاپو بر سر منابع معين و             بنا به تعريف بورديو، ميدان عرصه     .  شودمي
. يابديك ميدان از درون بر اساس روابط قدرت ساخت مي         .  ردپذيدسترسي به آن ها در آن صورت مي      

كنند كه به دليل     هاي يك ميدان با يكديگر روابط سلطه، متابعت و يا هم ارزي برقرار مي                موقعيت
، 15جنكينز(دسترسي هر يك از آن ها به كالاها يا منابعي است كه در اين ميدان محل نزاع است                       

به عبارت ديگر بورديو ميدان را به عرصه كشاكش و نبرد با              ).  ان، ترجمه جوافشاني و چاوشي     1992
گيرد كه جايگاه هايي را درون زمينه ها اشغال مي كنند و به گونه فردي يا جمعي                مردمي در نظر مي   

نوعي بازار رقابتي   )  ميدان(زمينه  .  مي خواهند از جايگاه كنوني خود دفاع كنند يا آن را بهبود بخشند            
در آن به كار گرفته و وارد        )  اقتصادي، اجتماعي، فرهنگي و نمادين    (گوناگون سرمايه   است كه انواع    

اي كه اين    ميزان و وزن نسبي سرمايه      «هاي گوناگون درون يك زمينه را          جايگاه عامل .  شوندمي
دهد تا سرنوشت خودش و ديگران را كنترل        سرمايه به فرد امكان مي    .  كند، تعيين مي  »ها دارند عامل
 ).، ترجمه ميرزايي و بقايي سرابي2012، 16ريتزر(كند 

سرمايه اقتصادي، سرمايه اجتماعي، سرمايه فرهنگي،      :  باشدها از نظر بورديو چهار نوع مي      سرمايه
را به كار برده و مقصود وي از اين           )  1990(بورديو براي اولين بار سرمايه فرهنگي        .  سرمايه نمادين 

هاي تحصيلي و    حيتلانمودهاي فرهنگي و هنري ارزشمند، ص       ها و     شامل انباشت ارزش    استعاره
پذيري حاصل   پذيري و فرهنگ  يند جامعه آآموزش رسمي و تمايالت و عادات ديريني است كه در فر            

هاي زباني، مدارك    ها، شيوه در مواردي نيز، سرمايه فرهنگي را مجموعه نمادها، منش            .  شوندمي
، ترجمه  1998،  17استونز  (اندنيز شيوه زباني تعريف كرده      ها و    ها و شيوه   آموزشي، ذوق و سليقه    

در مدل بورديو،   .  در حقيقت نزد بورديو سرمايه فرهنگي تعيين كننده موقعيت فرد است          ).  ميردامادي
ذائقه هاي فرهنگي سازوكاري براي    .  مردم ديد »  ذائقه هاي فرهنگي «تجسم سرمايه فرهنگي را بايد در       
روه ها و طبقات اجتماعي از يكديگر و نيز ابزاري براي تسهيل                 تشخيص، شناسايي و تفكيك گ      

 ). 1986بورديو، (همبستگي و انسجام هر گروه و طبقه هستند 
 : تواند به سه صورت تجلي يابدانواع سرمايه فرهنگي از ديد بورديو مي

 اين سرمايه به واسطه تلاش، تجربه و            ):تجسم يافته( سرمايه فرهنگي ذهنيت يافته      -1
. ستعداد فرد حاصل مي شود و با مرگ دارنده آن از بين مي رود و نمي توان آن را به ديگري انتقال داد             ا

به بيان ديگر، سرمايه فرهنگي در شكل تجسم يافته اش صورتي از قابليت يا توانايي را به خود مي گيرد                
م يافته نيازمند صرف   در واقع كسب سرمايه فرهنگي تجس     .  كه نمي توان آن را از حاملانش جدا نمود        

وقت براي آموختن و يا آموزش دادن است، مثلاً دانشجويي كه در رشته تاريخ هنر مشغول تحصيل                   
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محمدي، (گيرد  است، توانايي هايي را كسب مي كند كه شكل سرمايه فرهنگي تجسم يافته به خود مي             
 ).1391، 18دادهير و محمدي

بديهي ترين و عيني ترين اشكال سرمايه فرهنگي،       يكي از   :  يافته سرمايه فرهنگي عينيت   -2
مصرف كالاهاي مختلف فرهنگي در ميان اقشار متفاوت جامعه است كه خود مي تواند تابعي از                      

سرمايه فرهنگي عينيت يافته در اشياي مادي و         .  متغيرهاي گوناگون فردي و اجتماعي قرار بگيرد        
آن و به طور كلي در ماديت آن، انتقال پذير است؛ لذا             رسانه ها نظير نوشتار، نقاشي و ابزار و نظاير           

و هم به   )  كه به سرمايه اقتصادي منجر مي شود      (كالاهاي فرهنگي را مي توان هم به صورت مادي           
سلطاني بهرام، عليزاده اقدم و      (تخصيص داد   )  كه به سرمايه فرهنگي منجر مي شود      (صورت نمادي   

 ).1391، 19كوهي
 لازمه سرمايه فرهنگي نهادي، قبل از هر چيز، وجود افراد             :ي شده سرمايه فرهنگي نهاد   -3

از طرف ديگر مستلزم    .  باصلاحيت و مستعد در جهت كسب انواع مدارك تحصيلي و دانشگاهي است            
. وجود نهادهاي رسمي كه هم اين مدارك تحصيلي را صادر و هم به آن ها رسميت بخشند، مي باشد                  

كند و اين    اين است كه به شكل پلي ميان اقتصاد و فرهنگ عمل مي             از ويژگي هاي بارز اين سرمايه،    
توانايي را دارد كه سرمايه فرهنگي را، از طريق كاربرد آن به طرق معقول و رسمي، به نوعي سرمايه                     

شود و براي   سرمايه فرهنگي نهادي، با قوانين و مقررات نهادينه شده حاصل مي          .  اقتصادي تبديل كند  
 ).1386، 20نيازي و كاركنان نصرآبادي(كند ه اجتماعي ايجاد ميدارنده آن پايگا

توان گفت بر اساس نظريه كالينز رضايت زناشويي نوعي انرژي عاطفي در روابط             به اين ترتيب مي   
زناشويي است كه سرمايه فرهنگي مقدم بر آن است و با تأسي از نظريه بورديو سرمايه فرهنگي يكي                   

عامل ها و از جمله تعامل بين زن و شوهر است كه داراي ابعاد سه گانه                 گيري ت از زمينه هاي شكل  
 .باشدمي

توان گفت خانواده مأمن عشق و محبت محسوب         با توجه به نوع روابط اوليه حاكم بر خانواده مي         
هاي شود، اما از طرف ديگر در دنياي مدرن نوعي فردگرايي حاكم گرديده است كه رشد نظريه                   مي

هايي كه عرصه خصوصي     ها و فرصت  ي مربوط به فردگرايي و هم چنين نوع تكنولوژي         شناختجامعه
مراجعات كثير چنين شراطي در كنار شواهدي مانند     .  براي افراد ايجاد نموده است، گواه اين مدعاست       

 نشانگر ضعف مناسبات درون خانواده به عنوان        ،هاي حل اختلاف خانواده و آمار بالاي طلاق       به دادگاه 
 . مسئله استيك

 واقعه طلاق   125747،  1388بر اساس آمار ارائه شده از سوي سازمان ثبت احوال كشور در سال              
 واقعه طلاق ثبت شده كه نسبت       14 و در هر ساعت      345يعني در هر شبانه روز     .  به ثبت رسيده است   

 به يكديگر را     اين آمار به گونه اي ناامني زوج ها نسبت         . افزايش يافته است    8/13%،  1387به سال   
. در جامعه مورد مطالعه يعني ياسوج نيز شواهدي دال بر افزايش آمار طلاق وجود دارد           .  نشان مي دهد 
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و در    1021  در استان   1390 در سال  ،اساس گزارش ثبت احوال شهر ياسوج تعداد طلاق ثبت شده           بر
 487ان بويراحمد    و در شهرست   1007 در استان    1391 و هم چنين در سال      463شهرستان بويراحمد   

دهد كه بيشترين فراواني طلاق ثبت شده استان     هاي آماري نشان مي    بررسي .  فقره گزارش شده است   
 واقعه ازدواج رخ    7733 در استان    1392در سال   .   مربوط به شهرستان بويراحمد است     1391در سال   
 3634ز اين بين      ازدواج يك طلاق ثبت شده كه ا         7 فقره طلاق، يعني به ازاي هر          1023داده و   
 ازدواج، يك طلاق    8يعني به ازاي هر     .   مورد طلاق مربوط به شهرستان بويراحمد است       410ازدواج و   
 6 فقره طلاق، يعني به ازاي هر          1044 ازدواج و     6756 استان با     1393در سال   .   است ثبت شده 

ق در شهرستان    طلا 484 فقره ازدواج و     3156ازدواج يك فقره طلاق در استان به ثبت رسيده كه             
ثبت احوال استان كهكيلويه و     ( ازدواج يك فقره طلاق گزارش شده است          6بويراحمد و به ازاي هر       

آمار طلاق طي اين چند سالي كه مورد بررسي قرار گرفت، افزايش يافته است و               ).  1393،  21بويراحمد
و بويراحمد، به خصوص    نشانگر اين موضوع است كه اختلاف هاي زندگي زناشويي در استان كهگيلويه            

 .استدر شهرستان بويراحمد بيشتر شده 
ها در اين استان با مراجعه به سازمان اورژانس اجتماعي حاصل           مطالعه بيشتر در مورد روابط زوج     

بر اساس آمار ارائه شده توسط سازمان اورژانس اجتماعي استان كهگيلويه و بويراحمد، در                  .  گرديد
 مورد  300 مورد طلاق توافقي، مهريه، نفقه، تمكين و حدود            700د   حدو 1394نيمسال اول سال     

توان گفت  بر اين اساس مي   .  همسرآزاري، ضرب و شتم و كودك آزاري به اين سازمان مراجعه كرده اند          
 توانشناسي نمي با نگاه چندعليتي جامعه   .  شودها مشاهده مي  وضعيتي آسيب گونه در برخي از خانواده      

توان عامل يا عواملي را      اما بر حسب شرايط اجتماعي مي      ، به يك عامل نسبت داد     رضايت زناشويي را  
 .له برداشتئداد تا بتوان گامي در جهت حل مس در ارتباط با اين موضوع مورد بررسي قرار

 و اشتراك در     شود  كه روابط زناشويي يك نوع اشتراك زندگي زوجين محسوب مي              يياز آنجا 
طلبد، سرمايه فرهنگي بيش از هر سرمايه ديگر            و گفت وگو را مي      زندگي نوعي مهارت ارتباطي    

توان گفت سرمايه فرهنگي بيش از ساير منابع در           مي لذا.  مي تواند اين مهارت را در فرد نهادينه سازد       
 توان برقراري يك كنش       نوعي  رضايت زناشويي  در حقيقت .  استيك زندگي مشترك محل بحث       

رضايت زناشويي  .  ژوهش رضايت زناشويي زنان مد نظر مي باشد         كه در اين پ     مناسكي موفق است  
با توجه به تغييرات اجتماعي و      .  مقوله اي است كه شامل زنان و مردان در يك رابطه زناشويي مي شود           

فرهنگي كه در سال هاي اخير بيشتر قشر زنان را در مقايسه با قشر مردان دربر گرفته، در اين                          
دهد مردان  هم چنين شواهد نظري نشان مي    .  گيردمورد توجه قرار مي   پژوهش رضايت زناشويي زنان     

در حقيقت غالباً مديريت فضاي     .  كنند تا زنان  با ازدواج به يك آرامش خاطر بيشتري دست پيدا مي          
تواند تأثير بسيار زيادي بر      درون خانه بر عهده زنان است، لذا رضايت زنان از زندگي مشترك، مي                
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به اين ترتيب پرداختن به موضوع رضايت زنان        .   آرامش بخش خانه داشته باشد    چگونگي فضاي سالم و   
 .كنداز زندگي زناشويي اهميتي مضاعف پيدا مي

ساز افزايش حضور   هاي اخير در خصوص عناصر زمينه     هاي چشمگيري در ايران طي دهه     پيشرفت
ن ازدواج زنان، كاهش باروري     زنان انجام گرفت؛ به ويژه به تحصيلات دانشگاهي، افزايش ميانگين س           

از نظر  ).  1390،  22فروتن(زنان و روند فزاينده نگرش موافق با اشتغال زنان مي توان اشاره كرد                   
عشايري بودن و روابط اجتماعي     «فرهنگي، شهر ياسوج  داراي ويژگي هاي منحصربه فردي است كه            

، به نقل از     23گرجي زاده(موجب آداب و مقررات فرهنگي و اجتماعي در آن شده است                  »  سنتي
هاي اخير توأم با چنين فضاي سنتي، فضاي         از طرف ديگر در سال    ).  11:  1392حيدري و حسيني،    

است كه در اين زمينه ارائه        حضور زنان در محافل اجتماعي و فرهنگي نيز تا حدودي باز شده                   
در اينجا به بررسي اين     .  شاخص هايي از قبيل تحصيلات دانشگاهي و اشتغال زنان گواه اين ادعاست           

 در شهرستان بويراحمد پرداخته     1390 و   1375هاي عمومي نفوس و مسكن      ها در سرشماري  شاخص
 نفر از آن ها زنان     802 نفر داراي تحصيلات دانشگاهي بودند كه        4370،  1375در سرشماري   .  مي شود
ت عالي دانشگاهي دارند،     نفر تحصيلا  22603:   به  قرار زير هستند      1390اين تعداد در سال      .  بودند
مشاهده اين آمار طي اين دو دوره زماني افزايش نرخ زنان در                 .   نفر از آن ها زنان هستند       7815

 هايبهره مندي از تحصيلات دانشگاهي را نشان مي دهد، در اين فضاي نسبتاً متمايز از ساير مراكز استان               
بر .   رضايت زناشويي زنان مدنظر قرار گيرد      ها در ارتباط با   طلبد نقش سرمايه فرهنگي زوج    كشور، مي 

اين اساس سؤال تحقيق اين است كه ميزان رضايت زناشويي زنان به چه ميزان است و اين كه زوجين                  
  منديمندي از سرمايه فرهنگي تا چه حد تفاوت دارند؟ و آيا اين تفاوت در بهره               شهر ياسوج در بهره   در  

 مؤثر است يا خير؟زن ناشويي  رضايت زها دراز سرمايه فرهنگي زوج

با توجه به سؤال مطرح شده و بر اساس مطالعات نظري انجام گرفته فرضيه ها شامل موارد زير                     
زوجين و رضايت زناشويي زنان رابطه معناداري       )  تجسم يافته(بين سرمايه فرهنگي ذهنيت يافته     :  است

زناشويي زنان رابطه معناداري وجود     وجود دارد؛ بين سرمايه فرهنگي عينيت يافته زوجين و رضايت            
 .دارد؛ بين سرمايه فرهنگي نهادي شده زوجين و رضايت زناشويي زنان رابطه معناداري وجود دارد

 

 روش اجرا

تحقيق پيمايشي عبارت است از جمع آوري      .  تحقيق حاضر با رويكرد كمي، روش پيمايشي است        
توصيف يا پيش بيني به منظور تجزيه و تحليل و         اطلاعات كه با طرح نقشه و به عنوان راهنماي عمل،           

جامعه آماري پژوهش، زنان    ).  ، ترجمه نايبي  1381،  24دواس(روابط بين برخي متغيرها صورت پذيرد       
باشد كه بر اساس سرشماري عمومي نفوس و مسكن سال             شهر ياسوج مي   54 تا   15متأهل سنين   

ن محدوده سني جهت انجام پژوهش حداقل        علت انتخاب اي  .   نفر بوده است   23368 برابر با    1390
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 سال در نظر     15 سال است و لذا حداقل محدوده سني            15سني قانوني ازدواج براي دختران كه         
پايان دوره باروري زن،    .  باشداي داراي يك چرخه عمر مي      از طرف ديگر خانواده هسته     .  گرفته شده 

توان بر بقا و    يي تا اين محدوده سني را مي      رود و لذا رضايت زناشو    اي به سمت افول مي    خانواده هسته 
 . سال در نظر گرفت54سن معمول افول باروري را مي توان به طور نسبي . دوام خانواده مؤثر دانست

 گيري روش نمونه  . نفر به عنوان حجم نمونه تحقيق انتخاب شدند        380  25با استفاده از جدول لين    
ورد استفاده در اين پژوهش به تناسب موضوع براي            ابزار م .  ستاي ا تصادفي خوشه اي چندمرحله  

سنجش رضايت زناشويي از پرسش نامه استاندارد شده انريچ براي سنجش سرمايه فرهنگي و از                     
شده پرسش نامه محقق ساخته بر اساس نظريه بورديو در سه بعد ذهنيت يافته، عينيت يافته و نهادي               

پايايي آن، در مرحله مقدماتي تحقيق براي جمع آوري         استفاده شده كه پس از اطمينان از اعتبار و            
اعتبار پرسش نامه از نوع اعتبار محتوي      .  داده هاي مورد نياز در مرحله نهايي مورد استفاده قرار گرفت          
 . ميزان آلفاي كرونباخ به اين صورت بود. است و جهت سنجش پايايي از آلفاي كرونباخ استفاده شد

 
 باخ متغيرهاي مورد بررسيضريب آلفاي كرون: 1جدول 

 ضريب آلفا

 زن شوهر
 متغير

- 92/0  رضايت زناشويي 
82/0  84/0 يافتهسرمايه فرهنگي ذهنيت   

68/0  61/0 يافتهسرمايه فرهنگي عينيت   

55/0  52/0 شدهسرمايه فرهنگي نهادي   

 
بزار تحقيق از   ها در سطح قابل قبولي بوده و ا        توان گفت كه همبستگي دروني گويه      بنابراين، مي 

ها از نرم افزار اس  پي اس اس و براي آزمون        براي تجزيه و تحليل داده     .  پايايي مطلوبي برخوردار است   
 .استهاي ضريب همبستگي پيرسون، آناليز واريانس و رگرسيون استفاده شده فرضيات از آزمون

ترين فراواني   اي پاسخگويان حاكي از آن است كه بيش              ها درباره خصوصيات زمينه      يافته
.  سال قرار داشتند   15  -19 سال و كمترين آن ها در گروه سني          25  -29پاسخگويان در گروه سني     

. اندها داراي تحصيلات دكتري و بالاتر بوده      بيشترين پاسخگويان داراي تحصيلات ديپلم، كمترين آن      
سانس، كمترين  هم چنين در همسران پاسخگويان، بيشترين فراواني تحصيلات مربوط به سطح لي              

 گذرد،ها مي از حيث تعداد سال هايي كه از ازدواج آن       .  فراواني مربوط به تحصيلات دكتراي تخصصي بود      
 سال به بالا از ازدواج آنها        24 سال سابقه و كمترين درصد        5  -9بيشترين درصد پاسخگويان بين      

اند و كمترين    د داشته بيشترين فراواني پاسخگويان مربوط به كساني است كه دو فرزن              .  گذردمي
دار و تعداد كمتري    اكثر پاسخگويان خانه  .   فرزند داشتند  9 و   7فراواني مربوط به كساني است كه         

اند و شغل    هم چنين همسران پاسخگويان كارمند بيشترين فراواني را داشته          .  اندشغل آزاد داشته   
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 تحقيق است كه به صورت        رضايت زناشويي متغير وابسته    .  پزشكي كمترين فراواني را نشان داد       
 . شوددسته بندي شده توصيف مي

 
 توزيع فراواني پاسخگويان برحسب ميزان رضايت زناشويي آنان: 2جدول 

 ميزان رضايت زناشويي فراواني درصد

 خيلي كم 0 0

 كم 18 7/4

 متوسط 107 2/28

 زياد 196 60/51

 خيلي زياد 59 5/15

 جمع 380 100
 

دهد كه هيچ يك از پاسخگويان رضايت در سطح خيلي كمي از زندگي                 جدول فوق نشان مي    
بيشترين فراواني پاسخگويان مربوط به داراي رضايت در سطح زياد از زندگي                 .  زناشويي نداشتند 

توان گفت ميزان رضايت در      مي.   درصد نمونه تحقيق هستند     6/51زناشويي خود بوده كه برابر با         
اند و اين كه اين ميزان     ن حال برخي داراي رضايت زناشويي كمي بوده       با اي .  سطح نسبتا مطلوبي است   

 .باشدرضايت چگونه از سرمايه فرهنگي زوجين متأثر است، قابل تأمل مي
بر اساس فرضيه تحقيق، سرمايه فرهنگي ذهنيت يافته زوجين در ارتباط با رضايت زناشويي زنان               

تگي بين رضايت زناشويي زنان و سرمايه فرهنگي         همبس 2بر اساس نتايج  جدول      .  مدنظر قرار گرفت  
توان لذا مي .  باشد معنادار نمي  05/0ذهنيت يافته زنان با توجه به سطح معناداري آلفاي كوچك تر از            

اين در  .  دهدگفت سرمايه فرهنگي ذهنيت يافته زنان، رضايت زناشويي آنان را تحت تاثير قرار نمي               
ناشويي زنان و سرمايه فرهنگي ذهنيت يافته همسر در سطح          حالي است كه همبستگي بين رضايت ز      

با توجه به جهت ضريب همبستگي پيرسون رابطه بين           .  باشد معنادار مي  05/0آلفاي كوچك تر از     
به اين معني كه هر چه سرمايه          .  رضايت زناشويي زنان و سرمايه فرهنگي همسر مستقيم است            

به .  كند و بالعكس  ت زناشويي زن هم افزايش پيدا مي       فرهنگي ذهنيت يافته مرد افزايش يابد، رضاي      
اين ترتيب سرمايه فرهنگي ذهنيت يافته مرد در رضايت زناشويي زن اثرگذار است و نه سرمايه                      

 .فرهنگي زن در رضايت زناشويي اش
 

 همبستگي بين رضايت زناشويي زنان و سرمايه فرهنگي: 3جدول 

 يافته زوجينذهنيت

 متغيير مستقل همبستگيضريب  داريسطح معني

 سرمايه فرهنگي ذهنيت يافته زن 062/0 073/0

 سرمايه فرهنگي ذهنيت يافته شوهر 0 /231 000/0
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يافته آنان با    نشان داد، همبستگي بين رضايت زناشويي زنان و سرمايه فرهنگي عينيت             3جدول  
ت ضريب همبستگي پيرسون،    جه.  باشد معنادار مي  05/0توجه به سطح معناداري آلفاي كوچك تر از        

به اين معني كه هر چه سرمايه فرهنگي          .  باشددهد رابطه بين اين دو متغير معكوس مي         نشان مي 
 .يابد و برعكسيابد، رضايت زناشويي كاهش ميعينيت يافته افزايش مي

همبستگي بين رضايت زناشويي زنان و سرمايه فرهنگي عينيت يافته همسر نيز با توجه به سطح                 
با توجه به جهت ضريب همبستگي، رابطه بين         .   معنادار مي باشد  05/0عناداري آلفاي كوچك تر از      م

به اين معني كه هر چه سرمايه فرهنگي  مرد در بعد عينيت يافته                  .  اين دو متغير معكوس است     
به اين ترتيب هم سرمايه فرهنگي       .  افزايش مي يابد، رضايت زناشويي زن كاهش مي يابد و برعكس          

يافته همسرش با رضايت زناشويي زن رابطه معكوس         يافته زن و هم سرمايه فرهنگي عينيت       نيتعي
 .دارد

 
 همبستگي بين رضايت زناشويي زنان و سرمايه فرهنگي: 4جدول 

 يافته زوجينعينيت

 متغير مستقل ضريب همبستگي سطح معني داري

002/0  157/0- يافته زنسرمايه فرهنگي عينيت   

000/0  250/0- يافته همسرسرمايه فرهنگي عينيت   
 
جهت بررسي رابطه بين سرمايه فرهنگي عينيت يافته زوجين و رضايت زناشويي زنان از ضريب                 

 همبستگي بين رضايت زناشويي و سرمايه       4بر اساس نتايج جدول     .  همبستگي پيرسون استفاده شد   
اما .  باشد معنادار نمي   05/0فرهنگي نهادي شده زنان در سطح معناداري آلفاي كوچك تر از                  

همبستگي بين رضايت زناشويي زنان و سرمايه فرهنگي نهادي شده مردان با توجه به سطح معناداري               
منفي بودن ضريب همبستگي به معناي وجود رابطه معكوس          .   معنادار است  05/0آلفاي كوچك تر از    

دي شده مردان بالاتر رود،     ميان اين دو متغير است؛ به اين معني كه هرچه سرمايه فرهنگي نها                  
 . يابد و برعكسرضايت زناشويي زنان كاهش مي

 
 همبستگي بين رضايت زناشويي زنان و سرمايه فرهنگي: 5جدول 

 نهادي شده زوجين

 متغير مستقل ضريب همبستگي سطح معني داري

 سرمايه فرهنگي نهادي  شده زن -087/0 090/0

 ه همسرسرمايه فرهنگي نهادي شد -121/0 018/0
 

هاي فرهنگي زوجين، بر متغير وابسته       براي مطالعه تأثيرات مجموعه متغيرهاي مستقل سرمايه       
 .استميزان رضايت زناشويي زنان، از تحليل رگرسيون چندمتغيره به روش گام به گام استفاده شده 
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 متغيرهاي واردشده در معادله رگرسيوني به روش گام به گام: 6جدول 

 مدر مرحله دو

Sig T Beta R2 R مرحله 

 سرمايه فرهنگي عينيت يافته مرد: اول 25/0 063/0 -18/0 -008/3 003/0

 سرمايه فرهنگي ذهنيت يافته مرد: دوم 07/0 08/0 14/0 300/2 02/0
 

دهد كه با توجه به مقدار ضريب تعيين          نشان مي  6 نتايج به دست آمده از جدول         :مرحله اول 
بيني كننده در ميزان رضايت زناشويي زنان شهر        ترين متغير پيش  قوي)  R2  =063/0(تعديل كننده  

 از  6%اين متغير به تنهايي     .  ياسوج، متغير سرمايه فرهنگي عينيت يافته همسر زنان مورد مطالعه است         
دهد  نشان مي  Beta  =-18/0هم چنين مقدار .  كندواريانس ميزان رضايت زناشويي زنان را تبيين مي       

 از نمره رضايت زناشويي زنان       -18/0حد افزايش در سرمايه فرهنگي عينيت يافته مرد          كه با يك وا   
 .شودكاسته مي

 در اين مرحله متغير سرمايه فرهنگي ذهنيت يافته مرد وارد معادله رگرسيوني شده              :مرحله دوم 
 نشان مي دهد كه با ورود متغير سرمايه          )   R2=08/0(مقدار ضريب تعيين تعديل كننده       .  است

) Beta  =135/0(مقدار  .    است به قدرت پيش بيني مدل افزوده شده        2%فرهنگي ذهنيت يافته تقريباً    
 به نمره   135/0نشان مي دهد كه با يك واحد افزايش در سرمايه فرهنگي ذهنيت يافته همسران                  

 .شودرضايت زناشويي زنان افزوده مي
 سرمايه فرهنگي ذهنيت يافته همسران     مجموع دو متغير سرمايه فرهنگي عينيت يافته همسران و        

 .  از عوامل تأثيرگذار بر رضايت زناشويي زنان را تبيين نمايد8%پاسخگويان، تنها توانسته 
 

 گيريبحث و نتيجه

هاي توصيفي تحقيق حاضر، ميزان رضايت زناشويي در بين زنان شهر ياسوج                  بر اساس يافته  
 رضايت زناشويي زنان در تحقيقات انجام شده قبلي از            اين در حالي است كه با نتيجه       .  پايين نبود 

چندان )  1391(، ايمان و همكاران     )1391(، گنجي و ساماني نژاد     )1390(قبيل مقصودي و همكاران     
دليل اين  .  دهدتري را نشان مي   انطباق ندارد؛ چراكه نتيجه تحقيقات مذكور رضايت زناشويي پايين          

ياسوج از جمله    .  مورد مطالعه شهر ياسوج جست وجو نمود        توان در جامعه آماري       تفاوت را مي   
شهرهايي است كه علي رغم اين كه عناصر مدرنيته در آن نفوذ پيدا كرده، اما هنوز فضاي سنتي بر آن                  

زنان .  مند است حاكم است، به طوري كه جامعه مورد مطالعه از فرهنگ ايلي و عشيره اي خاصي بهره               
چنين .  كنندكم هستند، معمولاً روحيه تسليم و رضا را پيشه مي           ها حا در چنين شرايطي كه سنت     

كم اي، تغييرات فرهنگي در راه است و كم        البته در كنار چنين رويه    .  زناني كم توقع و سازگار هستند    
توان گفت اين يافته با نظريه نياز و انتظار مبني بر             مي.  اين تغييرات زندگي زنان را در بر مي گيرد         
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توان در واقع مي  .  شود، سازگاري دارد  تر مي توقعات بالاتر رود، زندگي زناشويي مشكل      اين كه هرچه   
د و چندان به تحليل جنبه هاي مختلف آن          ـدارنـاشويي ن ـگفت زنان انتظار زيادي از زندگي زن        

 .پردازندنمي
ين در پژوهش حاضر در ارتباط با رضايت زناشويي زنان شهر ياسوج و عوامل مرتبط با آن چند                   

بين سرمايه فرهنگي   .  شودفرضيه مورد آزمون قرار گرفت كه در ادامه بحث مرتبط با آن ها آورده مي              
تجسم يافته زن با رضايت زناشويي رابطه معناداري وجود نداشت، در صورتي كه بين سرمايه فرهنگي                

هت تأييد  فرضيه حاضر ج  .  تجسم يافته شوهر با رضايت زناشويي زنان رابطه معنادار وجود داشت             
ها، يافته كه همان مهارت   سرمايه فرهنگي تجسم  .  استنظريه بورديو است كه از آن استخراج شده           

ها و دانش است، نيازمند فراگيري است كه در اين راستا زنان فرصت كمتري جهت كسب اين                  آگاهي
زمينه در بين زنان    اند، به طوري كه فقر موجود در اين          ها در مقايسه با مردان داشته      نوع از سرمايه  

واريانس پايين  .  نمايدشهر ياسوج يك نوع شباهت بين زنان در طيف هاي گوناگون را ايجاد مي                  
توان علت معنادار نشدن رابطه بين اين شكل از            سرمايه فرهنگي تجسم يافته در بين زنان را مي          

تايج تحقيق سفيري و     اين نتيجه با ن    .  سرمايه فرهنگي در ارتباط با رضايت زناشويي زنان برشمرد           
كه نشان داد بين سرمايه فرهنگي تجسم يافته زنان و روابط با همسران شان رابطه              )  1389(همكاران  

اما از سوي ديگر سرمايه فرهنگي تجسم يافته همسران زنان            .  معناداري وجود ندارد، منطبق است     
است رضايت زناشويي زنان را      مورد مطالعه كه تفاوت سرمايه فرهنگي با زنان نيز داشتند، توانسته               

توان گفت مرداني كه سرمايه فرهنگي تجسم يافته بيشتري          بر اين اساس مي    .  تحت تأثير قرار دهد    
هاست كه نحوه   دارند، داراي دانش و مهارت ارتباطي بيشتر و بهتر با همسر خود هستند و اين مهارت               

هاي مربوط به رفتار در ايجاد حس         تها و مهار  كند؛ لذا دانش  رفتار صحيح با همسر را تعيين مي        
توان گفت در يك تعامل مناسكي بين زوجين، داشتن          مي.  تواند اثرگذار باشد  رضايت طرف مقابل مي   

به عبارتي ديگر    .  هاي طرف مقابل اهميت زيادي در رضايت زناشويي فرد دارد             ها و دانش   مهارت
توليد رضايت از همسر را بنمايد، بلكه        تواند در خود فرد      ها و دانش خود فرد نيست كه مي         مهارت
ها و دانش طرف مقابل است كه براي توليد رضايت در ديگري داراي اهميت است و در                         مهارت

به عبارت ديگر داشتن درك بالاتر      .  نمايدراستاي حس رضايت از طرف مقابل انرژي عاطفي توليد مي         
دهد؛ نه اين كه الزاماً خود فرد را از        فزايش مي تر از زندگي است كه توان ارتباطي با ديگري را ا          و عميق 

 . تر نمايدزندگي راضي
رابطه سرمايه فرهنگي عينيت يافته زنان و سرمايه فرهنگي عينيت يافته مردان با رضايت زناشويي              
زنان نشان از يك رابطه معكوس داشت كه نشان دهنده اهميت و نقش دارايي ها در فردي شدن روابط                 

توان گفت برخورداري   مي.  ها مي تواند مادي يا فرهنگي باشد       ه هاست كه اين دارايي    در بين خانواد  
. ها روز به روز بيشتر شود      زوجين از سرمايه فرهنگي عينيت يافته باعث مي شود  كه فاصله بين آن             

��/ 



569 

 
 

 
 

 

شود كه قابل نقل    عمدتاً اين نوع از سرمايه هرچند فرهنگي است، اما نوعي دارايي عيني محسوب مي              
هرچند عناصر غيرمادي   .  كشاندانتقال است، جنبه مادي دارد و افراد را به سمت فردگرايي مي               و  

فرهنگ نظير سنت ها، رسوم و نگرش ها در فضاي شهر ياسوج به عنوان يك شهر با منشاء ايلي و                       
و زن  ...  عشيره اي موجود است، اما با رواج عناصر مادي فرهنگ با وسايلي از قبيل تبلت، لپ تاپ و                   
به .  كنندشوهر به سمت فردگرايي كشيده مي شوند و اكثر وقت خود را با اين گونه وسايل پر مي                     

توان به منزله ابزاري برشمرد كه زوجين را از يكديگر دور             عبارت ديگر دارايي هاي فرهنگي را مي      
گيرد و  يوسيله جاي هدف را م    .  شود وسايلي كه بايد ارتباطات را قوي كند، خود هدف مي          سازد؛مي

نقش خانواده به عنوان محيطي براي سرگرمي،         .  شودها ايجاد مي  در بستر زمان جابه جايي ارزش      
حتي وقتي افراد درون خانواده سرگرم هستند، نوع         .  هاي مختلفي كاهش يافته است    امروزه به شكل  
گيرد، ميهاي فرهنگي را در بر        هاي كامپيوتري، سرگرمي   ها كه مواردي مانند بازي      سرگرمي آن 

اي در حال متلاشي كردن فضاي سنتي             چنين رويه  .  ارتباطي به مناسبات خانوادگي ندارد        
 . شودخانواده هاست كه تأثير آن در بلندمدت نمايان مي

تلاش براي دموكراتيك شدن مناسبات خانوادگي، گسترش رفاه و امكانات زندگي براي تك تك                
هاي فرهنگي كه   ند موبايل، اينترنت، تبلت و ديگر برنامه        هايي مان اعضاي خانواده، گسترش فناوري    

كنند و  هاي جديد كه فضاي خانگي را تفكيك مي          فناوري هاي فردگرا هستند، گسترش معماري      
بسياري مسائل ديگر بيانگر اين واقعيت است كه خانواده ايراني به سوي خانواده فردگرا در حال                      

هش همان طور كه گفته شد، سرمايه فرهنگي عينيت يافته        در اين پژو  ).  1391،  26فاضلي(تحول است   
به طوري كه زوجيني    .  زوجين توانسته رضايت زناشويي زنان را به طور معكوس تحت تأثير قرار دهد             

كه سرمايه فرهنگي عينيت يافته بيشتري دارند، بيشتر به سمت فردگرايي كشيده مي شوند كه اين                 
اين نتيجه با نتايج تحقيق     .  زناشويي توسط زنان شده است    باعث ايجاد حس عدم رضايت از زندگي         

كه نشان داد زناني كه در زمينه موسيقي كه يكي از انواع سرمايه فرهنگي               )  1391(كرامتي خانيكي   
يافته است، فعاليت هنري داشته اند، به نسبت زناني كه هيچ گونه فعاليت هنري نداشته اند،                  عينيت

) 1389(ري دارند، منطبق نيست، اما با تحقيق سفيري و همكاران             رضايت زناشويي به نسبت بيشت     
داري وجود  كه نشان داد بين سرمايه فرهنگي عينيت يافته زنان و روابط با همسران شان رابطه معني               

 .ندارد، منطبق است
ها بود  يافته ديگر تحقيق درباره رابطه بين سرمايه فرهنگي نهادي شده زنان و رضايت زناشويي آن             

تواند ناشي از واريانس پايين فراواني سرمايه        دليل رد اين فرضيه مي     .  ه به لحاظ آماري تأييد نشد      ك
در واقع زنان شهر مورد مطالعه كه سايه سنت بر زندگي آنان از برخي جنبه ها                .  نهادي شده زنان باشد  

ن سرمايه  اما بي .  هاي فرهنگي نهادي شده دارند    استوار است، فرصت كمتري براي كسب سرمايه         
فرهنگي نهادي شده همسر با رضايت زناشويي زنان رابطه معنادار وجود داشت، به طوري كه زناني كه                
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در اين  .  ها از سرمايه نهادي بيشتري برخوردار بودند، رضايت زناشويي كمتري داشتند             همسران آن 
 فرهنگي همسران   پژوهش همان  طور كه گفته شد، سرمايه فرهنگي نهادي شده زنان نسبت به سرمايه           

توان گفت مرداني كه سرمايه فرهنگي نهادي شده بيشتري دارند،          بر اين اساس مي   .  كمتر بوده است  
تواند نشان  ها كمتر است، اين عدم توازن مي      در مقابل كساني هستند كه سرمايه فرهنگي نهادي آن         

 دانند زنان را هم سطح خود نمي     در واقع مردان با مدارك بالاتر،     .  از فاصله فرهنگي بين زوجين تلقي شود      
در اين حالت عدم توازن، زنان آن ارتباط         .  نمايدها نوعي بيگانگي از يكديگر را ايجاد مي        و اين تفاوت  

بينند و لذا رضايت    دلخواه كه در آن شريك خود را يار و ياور در مسائل زندگي روزمره بدانند، نمي                  
اين نتيجه با تحقيق سفيري و         .  شود ايجاد نمي   زناشويي كه نوعي انرژي مثبت است، در آن ها           

كه نشان داد بين سرمايه فرهنگي نهادي شده و روابط با همسر رابطه معنادار وجود              )  1389(همكاران  
 . دارد، انطباق ندارد

توان گفت  بر اساس مقايسه بين سه نوع سرمايه فرهنگي در ارتباط با رضايت زناشويي زنان مي                 
هاي فرهنگي نقشي هم جهت در ايجاد رضايت زناشويي به عنوان نوعي انرژي                 يهاصولاً انواع سرما  

ها و مهارت هايي در فرد دروني      آنگاه كه سرمايه فرهنگي تجسم يافته باشد، چون دانش       .  عاطفي ندارند 
تواند بهره مندي و به كارگيري آن در طرف مقابل نوعي از             شده و جزء ويژگي هاي فردي شده، مي        

زناشويي ايجاد نمايد؛ چراكه فرد با دانش و مهارت هايي كه دارد، چگونگي ارتباط برقرار              حس رضايت   
اما آنگاه كه سرمايه     .  كردن را به انحاي گوناگون فرا گرفته و از آن جمله نحوه تعامل با همسر                    

شود، به طوري كه با داشتن چنين          فرهنگي از نوع عينيت يافته مطرح باشد، قاعده برعكس مي            
هاي فرهنگي هر فرد به دنبال ارتقاي آن رفته، اصولاً پايبندي به آن بر تعاملات زناشويي                      ييدارا

دهد كه اين نشانگر عدم درك اتفاقي       كند و نوعي فردي شدن در اين مسير رخ مي          ارجحيت پيدا مي  
 آن  دهد و كه ناخودآگاه با متوسل شدن به سرمايه فرهنگي عينيت يافته در خانواده ها رخ مي                است

در نوع ديگر سرمايه    .  جابه جايي هدف و وسيله است؛ هدف شدن ابزارها و كردارهاي هنري، فرهنگي            
فرهنگي نهادي نيز به نظر مي رسد اگر عدم توازن بين زوجين در اين باره باشد، به بيگانگي طرفين                    

 بودن فضاي   در واقع در جامعه مورد مطالعه از يك طرف به دليل حاكم            .  شودنسبت به هم منجر مي    
سنتي كه باعث كم بودن سرمايه فرهنگي ذهنيت يافته و نهادي زنان شده و از طرف ديگر شيوع                      
عناصر مادي فرهنگ كه زنان نيز تا حدي بدان دست يافته اند، نحوه تأثير پذيرفتن رضايت زناشويي                  

 .خوردزنان از سرمايه فرهنگي خود و همسر رقم مي
ره نشان داد كه مجموع دو متغير سرمايه فرهنگي عينيت يافته            نتايج آزمون رگرسيون چندمتغي   

 از تغييرات متغير وابسته يعني       8%همسر و سرمايه فرهنگي عينيت يافته خود زن توانسته اند تنها             
اين امر حاكي از اين است كه توجه به سرمايه فرهنگي در               .  رضايت زناشويي زنان را تبيين نمايند      

 .  زنان داراي اهميت است و نه سرمايه فرهنگي خود زنانارتباط با رضايت زناشويي
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تواند در رفتار تبلور يابد و به زعم كالينز         در نهايت اين كه سرمايه فرهنگي آن چيزي است كه مي         
حال اين كه هر كس در يك تعامل مناسكي        .  ميزاني از انرژي عاطفي در تعاملات مناسكي توليد نمايد        

تواند ن سرمايه فرهنگي به عنوان يك منبع مهم در اختيار داشته باشد، مي             چه ميزا )  روابط زناشويي (
سطحي از انرژي عاطفي را براي طرف مقابل ايجاد نمايد و اين انرژي عاطفي توليد شده به نوبه خود                    

 .آوردرضايت يا عدم رضايت زناشويي را به بار مي
توانند فردي شدن را در      ند و مي  شوترويج كالاهاي فرهنگي، سرمايه عينيت يافته محسوب مي        

روابط به بار آورند، اما از طرف ديگر بهتر است اموري كه موجب تقويت ارزش هاي جمع گرايانه براي                   
هاي ورزشي دسته جمعي براي خانواده ها،      خانواده ها مي شود نيز شكل گيرد؛ مانند برگزاري برنامه          

. هاي فردي ي اهميت روابط خانوادگي در موفقيت     هاي خويشاوندي و آگاه سازي در راستا     ايجاد شبكه 
هاي ارتباطي به عنوان سرمايه فرهنگي تجسم يافته،         هاي ارتقاي مهارت  فراگير شدن كتب و برنامه     

. هاي ارتباطي است  كمك مي نمايد كه زن و مرد هوشيار شوند زندگي مشترك نيازمند جدي مهارت             
زدواج يك شرط تشكيل خانواده از سوي مسئولين در          تواند قبل از ا   آموزش مهارت هاي ارتباطي مي   

گردد تر بودن سرمايه نهادي زنان در مقايسه با مردان، پيشنهاد مي           با توجه به پايين   .  نظر گرفته شود  
گذاري در خصوص ارتقاي سطح سرمايه نهادي زنان نيز افزايش يابد تا زن و                 ريزي و سياست  برنامه

ر اين باره برسند و به نوعي بتوان اميدوار بود با اين برابري سرمايه               مرد به توازن و برابري بيشتري د      
 .نهادي، همسان همسري و در نتيجه رضايت زناشويي بيشتر رخ دهد
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