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  چکیده
اجتماعی از لوازم مدیریت - وصول به برنامۀ راهبردي و اتخاذ خط مشی مناسب در حل مسالۀ فرهنگی :هدف

یکی از مبادي و محیط هاي .دانشگاه در ایران بوده و هست گی آموزش عالی و تحقق آن در قالب اسلامی شدنفرهن
. است دانشگاه است فرهنگی در ایران معاصر،که اتفاقا با طرح مساله حجاب،عجین و متقارن بوده زاینده دغدغه هاي

مساله حجاب و "گان علمی و اجرایی حوزة هاي نخب دیدگاه هدف مقالۀ اکتشافی حاضر، کشف اجماع و استقراء
کیفی نظریۀ  تکنیک روش مورد استفاده :روش .بودبراي امروز و فرداي این موضوع حساس  "فرهنگ دانشجویی

الگویی همبسته بوده است که نسبت بین مساله و راه  به لحاظ نتیجه مقاله در صدد ارائه :ها یافته. بوداي میسور  زمینه
  :نتیجه گیري .نماید نامه راهبردي ارتقاء حجاب و عفاف در محیط دانشگاه را پشتیبانی موده ونظامحل را بازسازي ن

ها و  نمونۀ انتخابی را در سه سطح عوامل، زمینه 16هاي  نویسندگان پس از طرح مسأله و چهارچوبی مفهومی، دیدگاه
  .الگویی نظري ارائه کرده اند ها بازسازي و در راه حل

  
  .ارتفاء عفاف و حجاب بنیاد، نظریه داده برنامه ریزي فرهنگی، فرهنگ دانشگاهی، مساله حجاب،: یديواژگان کل

  
                                                

 22/05/93:  ؛ تصویب نهایی 15/11/92: دریافت مقاله  .  
حجاب و عفاف در دانشگاه هاست که به سفارش  این مقاله برگرفته از پژوهشی با عنوان تدوین نظام نامه بهسازي *

اجتماعی وزارت علوم، توسط گروه دین، فرهنگ و ارتباطات مرکز تحقیقات دانشگاه امام  -پژوهشکده مطالعات فرهنگی
 .انجام شده است) ع(صادق 
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 .اي سیاستگذاري فرهنگی پژوهشکده مطالعات فرهنگی اجتماعی وزارت علومدانشجوي دکتر. 3
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  مقدمه) الف
هـا و اقـدامات مـرتبط و متناسـب در هـر نظـام       اتخاذ سیاست عالمانه و جامع و تامین و طراحی برنامه

تکـالیف آموزشـی و اداري و   نظام آموزش عالی در جمهوري اسلامی ایران در کنار . رسمی ضرورت دارد
یکی از حساس ترین و مهمترین آنها که به نحـوي بـا   . هاي فرهنگی سترگی استپژوهشی داراي ماموریت

کارآمدي آن هم گره خورده است؛ تأمین محیطی عفیف و امن به لحاظ جنسیتی است تا با مدیریت رفتـار  
این مهم مسبوق به رعایت حجـاب اسـلامی   . اردفرهنگی روابط انسانی، دانشگاه را مستعد اهداف متعالی بد

هاي شخصی و محیطی در مناسـبات  هاي غیر ضرور، عفت و پیشگیريدر شرایط مختلط، احتراز از اختلاط
در ویراش دوم سند دانشگاه اسلامی به مثابه پیشانی رهیافت و مواجهۀ نظام با دانشـگاه بـه ایـن    . خواهد بود

مـرتبط بـا مسـألۀ      12 و 9،10 اهداف اسلامی دانشگاه سند اهداف بین در .مسأله مستقلاً پرداخت شده است
  : باشدمی عفاف و حجاب

  اسلامی زندگی صحیح سبک تحقق-9
  دانشگاهیان  اخلاقی و مهارتی علمی بعد مندنظام و مستمر ارتقاى-10
مـورخ   735ب جلسـه  سـند دانشـگاه اسـلامی مصـو    (تربیـت  و تعلـیم  فراینـد  در خـانواده  نقـش  ارتقـاي  و احیاء-12

  )شوراي عالی انقلاب فرهنگی25/4/92

ها به نحو جدي به مسألۀ حجاب  و آراستگی پوششی کنشگران  دانشگاهی پرداخته اما در راهبرد
 فرهنگ سازي نهادینه"نظام آموزش عالی مکلف به سند فرهنگی بخش از 14 مثلاً در راهبرد. شده است

شده است یا در  "دانشگاه علمی محیط شئون حفظ و هادانشگاه عمومی فضاي ساماندهی حجاب، و عفاف
راهبردهایی غیر مستقیم به این مسأله پرداخته شده که دلالت تضمنی و یا التزامی آن بسیار مهم است مثلاً 

و اقدامات آن که به موضوع خانواده و تقویت مناسبات آن با دانشگاه و زندگی دانشجویی  15راهبرد 
اي صیانت و امنیت روانی دانشجو و بهسازي فرهنگ و وضعیت حجاب نظر به عوامل زمینه شود،مربوط می

مستقیماً به سامان دهی مناسبات جنسیتی و جنسی وارد شده است که نشان از درك و  16نیز راهبرد . 1دارد
  :بوده است احساس جدي این چالش نزد طراحان و مصوبان

 خلاقیِ و دینی موازین تبیین و دانشجویی ازدواج تسهیل و ترویج و محوريخانواده  اصل بر اهتمام: متن راهبرد

واقعی  و معقول نیازهاي رفع جهت در مقتضیات و شرایط حسب محرمیت برقراري و مشروع ارتباط
  )فرهنگی انقلاب عالی شوراي25/4/92 مورخ 735 جلسه مصوب اسلامی دانشگاه سند(دانشجویان

                                                
 خانواده ها به دانشجویان تحصیلی وضعیت از اطلاع رسانی : 4-15اقدام «اقدامات ذیل راهبرد این را نشان می دهد مانند - 1

  »دانشجو دانفرزن قبال در والدین تربیتی پایان ناپذیر ویژه مسئولیت به و بینش و دانش ارتقاء و
 



  

  

  

  
  453   ... هاي مسأله حجابها و راه حلشبکۀ عوامل، زمینه

  طرح مسأله)ب
و هم  2فوق العاده بالا، تاریخیت 1قعۀ اجتماعی در جامعه ایران داراي رخداد پذیريسه پدیده و وا

و حجاب یا بی حجابی اجباري در   شان به شدت بهم گره خورده است،طرازي گفتمانی هستند و سرنوشت
. هاي نه تاریخی بلکه دیرینه شناختی و دیگر رویکرد جامعه شناسی تاریخی استایران نیازمند بررسی

. باشدهاي فرهنگی اما، سنت معروف و مرسومی نیست و البته خارج از نقد هم نمیدیرینه شناسی سیاست
به معناي نهاد و نظام معرفتی متغایر از میراث سنت در جامعۀ ما، نخستین بار و حتی پیش از  "دانشگاه"

و  "یاستگذاري اجتماعیس". محقق شد"دارالمتعلمین"و  "دانشسراي عالی"تأسیس دانشگاه تهران، در 
تصرف دولت ورزانه در جامعه هم دقیقاً در همین فضا و در سرآغاز دولت شبه مدرن پهلوي رخ داد و نهایتاً 

، 1314، محصول برنامه و فرمان کشف حجاب رضاخانی بود که از"مندي و مسأله شدن حجابمسأله"
توان به و تجانس ناشی از آن نمی "هم زمانی"از این . شکل جدیدي به بافت اجتماعی حجاب بخشید

نگاه امروز . سادگی عبور کرد ومفاهیم و سپهر گفتمانی جدید ناشی از هر سه پدیده را باید با هم شناخت
. دانشگاه به الزام حجاب و نگاه کنشگران مذهبی و محجبه را به دانشگاه باید در همین سپهر جستجو کرد

ها بر هم از مهمترین اجتماعی و درك تأثیر و تأثر آن - ي سیاسیهاها و مدلولاساساً با همسازي دال
در یک طرح پساساختاري از مسألۀ، تصرف در . 3هاي سنت پساساختارگرا در علوم اجتماعی استدریافت

و البته این معنا مطلق (خورد جامعۀ ایرانی از سوي هر دولتی با سرنوشت کشف حجاب رضاخانی پیوند می
بافت دانشگاه . تواند خود را از خاطرة پیشقراولی در ترك سنت حجاب رها سازدنیز نمی و دانشگاه) نیست

اقتضاي روانی و  اجتماعی لازم جهت کشف حجاب دختران و نیز نوعی دیگر از مدیریت پوشش و بدن 
. دکرد و به سان منبعی فعال، این دگردیسی فرهنگی در جامعه ایرانی را تغذیه نمومردان را فراهم می

سرنوشت ناموفق نفی و محو حجاب میان شهروندان نیز همچنان بر ذهنیت مخاطبان و حتی مجریان سیاست 
لذا خط مشی گذاري و برنامه ریزي در این حوزه، امروز به آزمون . فرهنگی در ایران حکمفرماست

اس را تداعی اي حسکارآمدي یا ناکارمدي نظام فرهنگی در ایران بدل گشته و اضطراري صعب و گردنه
از این رو سخن گفتن از سیاستگذاري فرهنگی حجاب و عفاف در محیط دانشگاه پیچیده و چند . نمایدمی

 نظم. )48: 1380ورامش، هاولت(شودبرنامه ریزي و سیاستگذاري بدون مسأله شناسی اساساً آغاز نمی. لایه است
ت راه حل و راهبرد را در برخی مکاتب آشفتگی یا باز صورتبندي گروهی مساله، حتی ماهی به بخشیدن

در واقع ). 1380ایکاف،(دهد و مقدم بر برنامه ریزي هدف و برنامه ریزي و سیاه استبرنامه ریزي شکل می
 ویلداوسکی آرون. مسأله یا مشکل و راه حل یا راهبرد دوسویی متناظر هستند و بدون دیگري وجود ندارند

                                                
1. Contenjency  
2- Historicality  
3   - Laclau, E., & Mouffe, C. (1985). Hegemony and Socialist Strategy: Towards a Radical Democratic 
Politics. London: Verso. 
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 باید و تواند می کاري هاآن مورد در داند کهاي میمساله یافتن به را منوط ها سیاست تحلیل در خلاقیت
 از را حکایتی است، مشکل تعریف و توصیف از بخشی حل،  راه که نکته این بر تأکید ضمن او .شود انجام
 اختیار در کافی مصالح و خدمه رودخانه، روي بر پلی ساختن براي که کند می نقل زلاندنو در سرباز یک

 او به مائوري زن یک حین همین در که بود شده خیره رودخانه ساحل به امیدي نا و یأس با سرباز. نداشت
 مواجه مشکلی با که داد توضیح اینگونه پاسخ در او و “ناراحتی؟ چرا سرباز،” :پرسید او از زن. شد نزدیک

به نقل از (“.نیست مشکل دارد،ن حل راه که مشکلی! خیال بی” :گفت پاسخ در زن. ندارد حلی  راه هیچ که شده

 فرضیات دانشی چنین. یافت دست سیاست با مرتبط دانش به توان  می مشکلات صورتبندي با )13و 12:دان،بی تا
-می چالش به اند، شده گذاري سیاست فرایند وارد کار دستور تهیه طریق از که را، مشکلات تعریف اصلی

 ها، علت تشخیص مکتوم، فرضیات سازي آشکار در ما به تواند می مشکل مشکلات صورتبندي. طلبد
. )35:دان، بی تا(کند کمک جدید سیاستی هاي انتخاب طرح و متضاد نظرات ترکیب ممکن، اهداف بازنمایی

هاي تحلیل خط مشی مراحل کار در سیاستگذاري مشخص می گردد، لذا چنانچه متناسب با رویه
یک سازمان یا نظام اجرایی کند و بدون  1را وارد دستور کار تواند موضوعیسازماندهی مسأله است که می

مقالۀ حاضر تلاشی است براي مسأله . صورتبندي مسأله، دستور کار مورد اجماع و قابل پیگیري نیست
  .شناسی حجاب در دانشگاه که طبعاً راه حل هاي بیشماري را هم متبادر خواهد ساخت

  
  )35:دان،بی تا(سیاستگذاري مختلف مراحل رايب خط مشی تحلیل هاي رویه تناسب: 1شکل

  
سازمان دھي 

مشكل

پیش بیني

توصیھ

بازبیني

ارزیابي

تھیھ دستوركار

تنظیم سیاست

اقتباس سیاست

تحقق سیاست

برآورد سیاست
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  چهارچوب نظري)ج
  نظام اجتماعی و جنسیت  -یک

جنسیت، ویژگی نوعیِ انسان و از مواهب و اسراري است که در خلقت هدفمند و متکامل و البته 
حد اقل در چهار آیه از قرآن . متنوع بشر، مندرج و طبع و طینت انسان بر آن اساس مقرر شده است

با ذکر دو گان مرد و زن و البته تصریح بر عدم دخالت جنسیت در  )غافر 40نحل، 97نساء،124آل عمران، 195(کریم
منْ عملَ صالحا من ذکَرٍَ أوَ «. ها، این حقیقت به شیوایی بیان شده استسرتوشت اخروي و جایگاه الهی آن

  ﴾97: نحل﴿ »فلَنَُحیِینَّه حیاةً طَیبۀً ولنََجزِینَّهم أَجرَهم بأَِحسنِ ما کاَنُواْ یعملُونَ أُنثىَ وهو مؤْمنٌ
دهد، ها در دو صورت زن و مرد را شکل میکه ماهیت این دوگانگی جنسیتی انسان "عدم تشابه"

نظام ارتباطی جامعه هم تبعاتی دارد که  علاوه بر تفاوت در نظام حقوقی و اجتماعی که تالی آن است، بر
هاي دینی فهم چرایی و چگونگی این تبعات، نیازمند رویکردي استنباطی و استدلالی به احکام و گزاره

یکی از این تبعات و ) مگر به ضرورت (تأکید اسلام بر عدم اختلاط زن و مرد در بیرون از دژ خانه . است
چنین تأکیدي طبعاً محدودیتی بر ارتباطات میان فردي و گروهی . آثار عملی جنسیت شناسی اسلام است

گردد و مؤمنین را است، البته محدودیتی که براي نیل به مصلحت و خیر بالاتري مطلوب، معقول و موجه می
نماید و سطوحی عمده از روابط با هم جنس می) به معناي بسط معاشرت و همزیستی(ملزم به طرح روابط 

داند اما در شرایط ضرورت، با پوشانندگی نسبت به را ممنوع و خطرناك می) مگر محارم(جنسبا غیر هم 
این پوشانندگی در احکام . هاي منحصر به فرد این عرصه مدیریت شده استممیزات  محرك و جذابیت

  .اسلامی حجاب نامیده شده است
ود به جامعۀ ایران، نسبت به بسیاري هاي مدرن اقتباسی، از بدو ورنهاد آموزش عالی مانند دیگر نهاد

اي جدا بافته قلمداد هاي اجتماعی مألوف و مندرج در سنت ایرانی و اسلامی بیگانه بود و تافتهاز نظام
) دانشگاه و آکادمی(ها و نیز اهداف سیاستگذاري آموزش عالی مدرن مثال شفاف این جدایی؛ ابزار. شد می

اساساً در نهاد دانشگاه، جنسیت به مثابه . حقوقی به جامانده از سنت بود و فاصله و تعارض آن با خرده نظام
» مولد بودن در مسیر اقتصاد«و » اشتغال«هایش را براي کارکرد متغیري مستقل، مورد نظر نبود و همۀ ورودي

را جستجو ... پروراند و لذا برابري و تشابه در حق تحصیل، کیفیت تحصیل، محل و روش تحصیل ومی
کرد؛ حال آنکه اتفاقاً در خرده نظام حقوقی ما تصریح شده بود که دو جنسیت شبیه هم نیست و تأمین  یم

هاي راهبردي دیگري را ایفا نمایند لذا دو بستر اقتصاد و اشتغال جامعه بر دوش مردان است تا زنان نقش
خواست انطباق و اگر میهاي کارکردي آن نهاد آموزش عالی و نقش. آموزشی و تربیتی مستقل داشتند

داشت و با نظام حقوقی این جامعه داشته باشد، باید تمایز و تفاوت جنسیتی را لحاظ می) پارسونزي(همنوایی
هاي خطیري در روش و هدف، زنان ما را براي  ارتقاء هویت و منزلت اجتماعی، زن بودن و تحقق نقش

وش هم، نه تنها بر تفکیک و حفظ فاصلۀ دختران و چنین نشد و البته در ر. نمودچون مادري، تربیت می
منظور نگاه متحجرانه و نفی معاشرت ضروري زن و مرد در جامعه ...(پسران در محیط آموزش، پژوهش و
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توجه نشد بلکه بر طبل  فریبندة اختلاط دختران و پسران کوبیده شد و این روابط و رفتارهاي ناشی ) نیست
مدنی قلمداد شد، امري که پیش از هر چیز زمینه سوء استفاده از عواطف  از آن، ارزشی مدرن و نمادي

این در حالی است که  مسیر حضور اجتماعی زن درمکتب . آوردسرشار و بی نظیر دختران را فراهم می
  .شودگاه بسته و بن بست نیست و در محیطی سرشار از عفاف میسور میاسلام هیچ

  
 حجاب و حکم آن - دو

-240: 1389علم الهدي، (فاف، حدود نوزده آموزه و دستور در دین اسلام احصا شده استدر موضوع ع

حجاب به معنى پرده نیز . حجب و حجاب هر دو مصدر و به معنى پنهان کردن و منع از دخول است. )243
به همین معنا اشاره  صاحب مفردات هم. )103: 2 ، ج1371قرشی، ( )5: فصلت(و منْ بیننا و بینک حجاب . هست

: ق1412راغب اصفهانی،(»یعنى باز داشتن و ممانعت از دسترسى و رسیدن به چیزى -الحجب و الحجاب«: کند می

این واژه در فقه در معناى لغوى خود که همان پردة حائل میان دو چیز باشد به کار رفته و معناى  ).219
أخر این واژه معناى اصطلاحى خاصى پیدا کرده و به پوشش در دوران مت. جدیدى براى آن ایجاد نشده بود

رفته دربارة حجاب مطهرى با اشاره به کلمه ستر که در قدیم به کار می. خاص زنان اطلاق شده است
فقها چه در کتاب الصلوه و چه در کتاب النکاح که متعرض این مطلب شده اند کلمه ستر را به «: نویسد مى

معنى شایع لغت حجاب، پرده است و اگر در مورد پوشش به کار برده ... حجاب را کار برده اند نه کلمه
شود به اعتبار پشت پرده واقع شدن زن است و همین امر موجب شده که عده زیادى گمان کنند که مى

پوشش زن در اسلام این . اسلام خواسته است زن همیشه پشت پرده و در خانه محبوس باشد و بیرون نرود
آیات . ه زن در معاشرت خود با مردان بدن خود را بپوشاند و به جلوه گرى و خود نمایى نپردازداست ک

هاى زن و مرد را ذکر کرده است بدون آن که کلمه حجاب را به کار برده مربوطه، حدود پوشش و تماس
  ).80-79: 1373مطهري، ( »اى که در آن کلمه حجاب به کار رفته است مربوط است به زنان پیغمبر اسلامآیه. باشد

معناى اصطلاحى جدید این واژه، عبارت است از پوششى که زن در برابر نامحرمان باید استفاده کند و 
در این نوشتار نیز همین معناى اصطلاحى مورد نظر است، نه پرده نشینى . از جلوه گرى و خود نمایى بپرهیزد

  . م بوده و همۀ طوایف اسلامى بر آن اتفاق نظر دارندتردیدى نیست که حجاب از احکام ضرورى اسلا. زنان
واژة حجاب پنج بار در قرآن کریم ذکر شده است و تنها در یک مورد به پوشش زن از نامحرم اشاره 

در این آیۀ  )53:احزاب(1»...بِهنَِّوإِذاَ سألَْتُموهنَّ متاَعا فاَسألَُوهنَّ منْ وراء حجابٍ ذلَکمُ أطَْهرُ لقلُُوبکِمُ وقلُُو«. دارد
گردد، و درخواست متاع از ایشان کنایه است و معنایش این به همسران رسول خدا برمی» هنّ«شریفه ضمیر 

طباطبائی، .(هایتان دچار وسوسه نشوداست که با همسران پیامبر از پس پرده صحبت کنید، به دلیل اینکه دل

                                                
می خواهید از پشت پرده بخواهید، این کار  )همسران پیامبر(از آنان ) به عنوان عاریت(هنگامیکه چیزي از وسایل زندگی را  .1

  .براي پاکی دلهاي شما و آنان بهتر است
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مهم حجاب زنان تولید قلمرو مناسب جهت بهینه سازي رفتار غیر کلامی در هاي از کارکرد )506: 16ق، ج1417
باشد که تأکیدات مهم در خصوص بلندي، گشادي، رنگ و طرح پوشش بالاتنه و ارتباطات و معاشرت می

گري زن با دیگران، هایی زبان دار در معرفی و ارتباطپوشش پا، به مثابه  مؤلفه... اندازه، جنس، طرح و
بررسی حجاب از این منظر خود . کنندة رفتار غیرکلامی خاصی براي زن مسلمان در جامعه است تأمین

  ).136-134: 1388ریچموند ومک کروسکی،(تواند باشدموضوع تحقیقات دیگري می
  

  روش شناسی )د
ه یک روش پژوهشی استقرایی و اکتشافی است ک بنیاداي یا تئوري دادهیا نظریۀ زمینه 1گراندد تئوري

هاي موجود، خود به تئوري ءدهد تا به جاي اتکاهاي موضوعی گوناگون امکان میبه پژوهشگران در حوزه
  . ندنبه تدوین تئوري اقدام ک

براي اولین بار این راهبرد اجرایی پژوهش کیفی را در کتاب که  )1967(در سال  2استراوسو  رسگلَ
هاي مند داده در پژوهشبر اساس گردآوري نظامکشف تئوري آن را  موضوع اصلی، خود مطرح کردند

اي از شناخت در مورد موضوع انگیزه اصلی از معرفی این تئوري رسیدن به مرحله. علوم اجتماعی است
هاي واقعی استحکام ایم بر اساس دادهاي را که ساختهسازد نظریهمورد مطالعه است که ما را قادر می

  .)1967گلسر و استراوس، (»بخشیم
  : در یک تعریف مشابه گراندد تئوري را این گونه تبیین کرده اند کوربینو  استراوس

. یک روش پژوهش عمومی براي تولید تئوري است) ايزمینه ۀنظری(گراندد تئوري«
هایی است که در طی فرایند پژوهش به صورت برگرفته از داده ۀاي، نظریزمینه ۀمنظور از نظری

اي که ها و نظریهدر این راهبرد، گردآوري و تحلیل داده. اندلیل شدهمند گردآوري و تحنظام
پژوهشگر به . شود، در ارتباط نزدیک با یکدیگر قرار دارندها استنتاج میدر نهایت از داده

 ةاي آغاز کند، کار را با یک حوزاز پیش تصور شده ۀخود را با نظری ۀجاي این که مطالع
گرفته بر ۀنظری .ها پدیدار شوددهد که نظریه از دل دادهاجازه میمطالعاتی خاص شروع کرده، 

ملات أاي که حاصل جمع آمدن یک سلسله مفاهیم بر اساس تجربه یا تها نسبت به نظریهاز داده
-هاي زمینهجا که نظریهتواند نمایانگر واقعیت باشد و از آنصرف است، با احتمال بیشتري می

توانند با ایجاد بصیرت و ادراك عمیق تر، رهنمود مطمئنی شوند، میمیها استنتاج اي از داده
  ).273: 1990استراوس و کوربین، (»براي عمل باشند

                                                
1.Grounded theory 
2.Glaser and Strauss 
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: شود که به ترتیب عبارتند ازها استفاده میدر این روش از سه مرحله کدگذاري براي تحلیل داده
ایندي است که طی آن محقق به کدگذاري، فر. کدگذاري باز، کدگذاري محوري و کدگذاري گزینشی

» مفهوم«در این فرایند، واحد بنیادین . پردازدها میجدا سازي، مفهوم بندي و ادغام و یکپارچه کردن داده
ها را سطر به سطر یا به صورت پاراگرافی کدگذاري و مفهوم بندي توان دادهدر کدگذاري باز می. است
یکدیگر قرار گرفته و بر اساس اشتراکات، تشابهات یا همپوشی در مرحله بعدي این مفاهیم در کنار . کرد

معنایی به صورت مقولات محوري آمده و در نهایت مقولات عمده در یک مقولۀ جدید به نام مقولۀ هسته 
ترین مقوله یا موضوع در این مرحله مهم. شودتر است یکپارچه میکه نسبت به دو مرحلۀ گذشته انتزاعی

این مفهوم استخراج شده نهایی و مقوله محوري باید داراي قدرت تحلیلی بوده . شودب میپژوهش نیز انتخا
. و شمول معنایی آن در حدي باشد که بتواند دیگر مقولات را نیز در خود بگنجاند و ارتباط برقرار کند

اي نهایی هچرا که این مقولات در مدل زمین. انجام این سه مرحله از کدگذاري مستلزم دقت فراوان است
محمدپور و (.کشندگیرند و شرایط، تعاملات و پیامدها را به تصویر میحول مقولۀ گزینشی یا تم اصلی قرار می

  ).315: 1388دیگران، 
  

  :چگونگی اجراي گراندد تئوريمراحل و 
 هاي پژوهش  تدوین پرسش .1

  ها گردآوري داده .2
  ها در سه مرحلهکدگذاري داده .3
 کدگذاري باز  
 وريکدگذاري مح  
 کد گذاري انتخابی  
 هاها و تفسیر خود از دادهثبت اندیشه: نوشتن یادداشت تحلیلی .4

  تئورينگارش و تدوین  .5
بیند را براي سایر افراد این است که آنچه او از این تصویر می گراندد تئوريمحقق در  ۀآخرین وظیف

 . تر استندر این مرحله تصویر پژوهش براي پژوهشگر از همیشه روش .به تصویر کشد

ممکن است در ابتدا به نظر برسد که این روش رویکرد تبیینی دارد نه تجویزي؛ و بنابراین براي ارائۀ 
هاي  توان سیاستبه عبارت دیگر، با استفاده از این روش می. راهکارهاي ارتقاء حجاب روش مناسبی نیست

پاسخ به این . هاي مناسب چه باید باشدتتوان گفت سیاسفعلی در ارتباط با حجاب را تبیین کرد؛ اما نمی
نکته در آنست که این مقاله هدفش تعمیم، تجویز متصلب و پیش بینی نبوده و نیست و پژوهشی که با این 

در یک مرحله با . روش صورت گرفته، اساساً چنین ادعایی ندارد بلکه به دنبال فهم و کشف اجماع است
پذیرد و در مرحله مسائل و مشکلات موضوع حجاب صورت میاي درك استفاده از روش نظریۀ زمینه
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مند هاي این مشکل به صورت نظامدیگر با استفاده از این همین روش، نظرات صاحبنظران در مورد راه حل
به عبارتی در مرحله دوم، درك راهکارهاي صاحبنظران براي ارتقاء وضعیت حجاب و عفاف . آیددرمی

کند؛ بلکه راهکارهاي حاصل از اي به صورت مستقیم راهکار ارائه نمینهشود و نظریۀ زمیحاصل می
  . بخشدتجربیات موجود را انسجام می

این پژوهش به دنبال پیدایش یک نظام نظري از میان نظرات اساتید و کارشناسانی است که به 
بیتی، علوم دینی و صورت گزینشی از میان جامعه شناسان، روانشناسان، متخصصان حوزة جنسیت، علوم تر

ها، مصاحبه عمیق با این اساتید روش کسب داده. 1مسئولان و فعالان فعلی عرصۀ فرهنگ انتخاب شده بودند
  . بوده است

ها هاي ذهنی پژوهشگر، بلکه از میان دادهاي نه با پیش فرضتلاش پژوهش معطوف به ساخت نظریه
یک از اساتید یک حرف لاتین اختصاص داده شده و در ابتدا در مرحله کدگذاري باز به هر. بوده است

سپس در مرحلۀ . گذاري و براي هر گزاره مفهومی استخراج شدهاي موجود در متن گفتگو شمارهگزاره
هاي با موضوع یکسان و یا مشابه در محورهایی سامان کدگذاري محوري با مرور و دقت فراوان گزاره

هاي بحث را از یکدیگر تفکیک کرده و هر چند محور ی مقولهآنگاه در مرحلۀ کدگذاري گزینش. یافت
  . مقوله بود که در ادامه خواهد آمد 9محور و  44نتیجۀ این فرایند تفکیک . ذیل یک مقوله در نظر آمد

بنیاد، یک مقوله به عنوان مقولۀ محوري انتخاب شده و در مرکز پردازي دادهدر مرحله نظریه
ها به آن و سپس دیگر مقوله گیرد قرار می) به عنوان پدیده مرکزي(آن است  فرآیندي که در حال بررسی

گر، و اي و مداخلهها، شرایط زمینههاي دیگر عبارتند از شرایط علیّ، راهبرداین مقوله. شودربط داده می
 Coding (Axial)(گذاري این مرحله مشتمل بر ترسیم یک نمودار است که الگوي کد. پیامدها

Paradigm( اي و ها، شرایط زمینهبین شرایط علیّ، راهبردماگذاري، روابط فیالگوي کد. شودنامیده می
  .)398: 2005کریس ول، (کشد گر و پیامدها را به تصویر میمداخله

گذاري محوري در سمت چپ آمده در سمت راست و الگوي کددستهاي بهدر شکل زیر مقوله
  :این الگو، شش مقوله از اطلاعات وجود دارد با بررسی. شودمشاهده می

  گذارند؛هایی مربوط به شرایطی که بر مقوله محوري تأثیر میمقوله -)Causal Conditions(شرایط علیّ  - 1
  گذارند؛ها تأثیر میشرایط خاصی که بر راهبرد -)Context Conditions(زمینه  -2

                                                
دکتر اسلامی، دکتر اشتریان، حجت الاسلام دکتر : اسامی صاحبنظرانی که مصاحبه عمیق با ایشان به عمل آمد عبارتست از .1

رمایی، دکتر بهشتیان، حجت الاسلام دکتر بهمنی، حجت الاسلام دکتر توانایی، اکبري جدي، حجت الاسلام دکتر ب
حجت الاسلام دکتر شهمیري، خانم دکتر صادقی، خانم دکتر علم الهدي، خانم دکتر فرهمندپور، دکتر قدیري ابیانه، دکتر 

  .کرمی، دکتر محمدنژاد، دکتر مطهرنژاد و دکتر نورمحمد
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اي که اساس یک صورت ذهنی از پدیده -)Core Category or Phenomenon(مقوله محوري  -3
  فرآیند است؛

  گذارند؛ ها تأثیر میاي عمومی که بر راهبردشرایط زمینه - )Intervening Conditions(شرایط مداخله گر  - 4
  شود؛هاي خاصی که از پدیده محوري منتج میکنشهمها یا برکنش -)Strategies( هاراهبرد -5
  .هاهاي حاصل از استخدام راهبردخروجی -)Consequences(پیامدها  -6

  )401: 2005کریس ول ، (بنیاد دادهپردازينظریه. 1شکل

  
بینیم که شرایط علیّ بر پدیده گذاري را از راست به چپ نگاه کنیم، میبه علاوه اگر الگوي کد

ها بر گذارند، و راهبرداثر می هاگر بر راهبردگذارند، پدیده محوري و شرایط زمینه و مداخلهمحوري اثر می
  : هاي زیر استمقوله محوري داراي ویژگی. گذارندپیامدها اثر می

  .هاي اصلی بتوانند به آن ربط داده شوندهمۀ مقوله -1
  .ها ظاهر شودباید به کرات در داده -2
  .توضیح ارتباط آن با مقولات واضح و روشن است -3
  .انتراعی باشد تا بتواند ما را در شکل دهی به نظریه یاري کند نام مقوله محوري به قدر کافی -4
  .مفهوم در جریان تولید نظریه از نظر عمق و قدرت اکتشاف رشد پیدا کند -5
ها در قالب ایده محوري را ها و توضیح دگرگونیمفهوم قدرت تشریح نکتۀ اصلی برآمده از داده -6

  .)1386دانایی فرد و امامی، (. دارا باشد
  

هاي بدست مقوله
 آمده

گذاري الگوي کد

 مقوله

 مقوله

 مقوله

 مقوله

 ها راهبرد هاپیامد علی شرایط

 زمینه

 گرشرایط مداخله

  مقوله یا پدیده 
 محوري

ها را انتخاب کرده و آن را به بنیاد، یکی از مقولهدادهپردازاننظریه
 مقوله .گذاري محوري استفاده می کنندعنوان پدیده محوري در الگوي کد
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  هایافته)ه
هاي سوالات پرسیده شده از مصاحبه شوندگان که هدفمند از پس از جمع آوري و مقوله بندي پاسخ

بر (بین مدیران فرهنگی دانشگاه و اساتید متخصص موضوع انتخاب شدند، کدگذاري باز صورت گرفت 
هاي ابتدا گزاره). انها بطور جدا گانه براي هریک از کارشناسها و گزارهاساس شماره گذاري عبارت

و پس از چندین مرتبه مرور ) کدگذاري محوري(داراي موضوع یکسان یا مشابه در یک محور قرار گرفته 
  :ها عبارتند از این مقوله). کدگذاري گزینشی(ها و محورها، نُه دسته از محورهاي هم مقوله بدست آمد گزاره

  .مبانی و اصول برنامه ریزي فرهنگی در دانشگاه .1
  .تعریف، مفهوم و جایگاه عفاف و حجاب .2
  .انواع مخاطبان برنامه حجاب و عفاف .3
  .وضع موجود عفاف و حجاب در دانشگاه ها .4
  .مسائل و موانع آراستگی و عفاف .5
  هاي بدحجابینقاط ضعف، علل و تشدید کننده .6
  راه کارهاي رفع و حل .7
  هابررسی رویه، مقررات و برنامه .8
  زانه به حوزة حجابالزامات اجرایی ورود برنامه ری .9

در مقولۀ نخست ملاحظات جهانبینی، ملاحظات هویتی و ملاحظات فرهنگی و نیز تغییرات فرهنگی 
سپس در مقولۀ دوم تعریف، ماهیت، معنا و مفهوم، و حدود . و ارتقاء فرهنگی مورد توجه قرار گرفت

  . حجاب مورد بررسی قرار گرفت
در مقولۀ بعدي با . ي موافق و مخالف حجاب توجه داده شدهادر مقولۀ سوم به طیف کنشگران و کنش

  . هاي ارزیابی و سپس ارزیابی کیفی وضع موجود صورت گرفتتوجه به فهم درست از زمانه، شناخت شاخص
مقولۀ پنجم به دنبال شناخت مسائل و موانع تحقق حجاب در جامعه بود و لذا با نگاه قرآنی به 

هاي اجتماعی سیاسی، الت جنسیتی در آموزش عالی، توجه به مؤلفههاي عدهاي پوشش، چالش بحث
  .هاي ساختاري و هویتی و نیز به نقش منفی سیاست در موضوع حجاب پرداخته شدمؤلفه

هاي آن مورد توجه قرار گرفت در مقولۀ ششم مجموعه نقاط ضعف، علل بدحجابی و تشدیدکننده
سبک زندگی مدرن، تعارض سیاسی، کمرنگ شدن : بودند ازکه در این زمینه مهمترین محورها عبارت 

گرایی و عوامل خرد فردي و روانی، نقص بعد شناختی و هاي ارزشی و فرهنگی سنتی، عاطفهمرجعیت
  .تبلیغی، و نقش تربیت خانوادگی و اساتید

دواج، برنامه از جمله توجه به از. شده مد نظر بوده استدر مقولۀ هفتم ارائه منسجم راهکارهاي مطرح
ریزي فرهنگی، استفاده از ظرفیت مشارکت مردمی، ایجاد وفاق عمومی، اصلاح بعد شناختی و ترویج 

هاي فرهنگی و ارزشی، تحقق هویت دانشگاهی، مدیریت مطالبات دختران براي ها، احیاي مرجعیتارزش
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م معرفت افزایی اساتید، ارتقاء اعتماد ورود به دانشگاه، ایجاد عزم سازمانی و تقدم اساتید بر دانشجویان، لزو
  .به نفس و عزت نفس و مسئولیت پذیري، رفع شبهات و اعتمادسازي و ارتباطات مؤثر مورد اشاره بوده اند

هاي برنامه پیشنهادي، قوانین مورد نیاز و ها و قوانین، ویژگیدر مقولۀ هشتم به وضعیت موجود برنامه
اي از بحث ح تفکیک و اینکه موضوع حجاب زیر مجموعههاي آن، نکاتی در مورد طرویژگی
  .سازي است پرداخته شده است اسلامی

بندي  ها و الزاماتی که در سخنان کارشناسان ذکر شد و در دستهاي از نکات، دقتدر مقوله نهم مجموعه
بندي ه و قابل دستهاما از آنجا که بسیاري از این نکات پراکنده بود. گرفت آمده استموضوعی فوق قرار نمی

  .نبودند به صورت مجموعی و یکجا آورده شده و مناسب است این نظرات نیز مورد دقت قرار گیرد
شود، باید ناظر به چند هرگونه طرح یا برنامه یا مقرراتی که به منظور ارتقاء حجاب و عفاف تهیه می

مخاطب بوسیلۀ استدلال و با بیان زیبا، هنري ترین ویژگی آن باید ارتقاء بعد شناختی و اقناع مهم. اصل باشد
ها در جان مخاطب تأثیر گذاشته و درونی شوند و موجبات رشد و تعالی و غیر مستقیم باشد تا این یافته

ها و دوري از همچنین باید به تدریجی و بلند مدت بودن برنامه. انسان را در مسیر قرب الهی فراهم آورند
باید در مباحث شناختی به حجاب به عنوان . ی در محیط دانشگاه توجه داشتبرخورد قهرآمیز و انتظام

اي فطري که وسیلهۀ رشد و تعالی بشر و مایه سعادت جامعه است اشاره کرد و در این زمینه از درون مایه
  . ها و تبلیغات نرم بهره بردروش

ست که عمدتاً مربوط به نقص گیري بدحجابی در دانشگاه اهاي شکلنکتۀ مهم دیگر توجه به ریشه
هاي بعد شناختی و آموزشی، سبک زندگی مدرن و لیبرال، صنعت مد و مدگرایی، پمپاژ ابتذال توسط رسانه

، ابراز تعارض سیاسی و اجتماعی، )با نامحرم(غربی و قبح زدایی و از بین بردن حیاء در روابط بین جنسیتی 
، نیازهاي غریزي، عدم معرفی و شناخت صحیح الگوهاي نیازهاي روانی براي جلب توجه و خودنمایی

هاي مرجع اعم از دوستان، اساتید، اسلامی، و عدم مقاومت در برابر محیط و افراد غیر معتقد و گروه
  . باشدروشنفکران بارز و خانواده می

ورود : عواملی نیز وجود دارند که به نحو غیر مستقیم موجب تشدید این وضع هستند که عبارتند از
بیش از حد دختران به دانشگاه به منظور ادامۀ تحصیلات، تأخیر ازدواج، اشتغال بانوان، عدم تعریف نظام 

هاي مسئول نظیر هاي خاص، عدم ورود صحیح نهادآموزش مخصوص بانوان با هدف و مسیر و آموزش
-اف و حیاء ، عدم آگاهها و کم کاري ایشان در ترویج صحیح حجاب و روحیۀ عفنهاد روحانیت و رسانه

  ...سازي از فلسفه حکم و عدم ایجاد اجماع و اقناع مخاطبان، و
اي از راه ها باید به تمامی امور فوق دقت کرد و براي هر مشکل مجموعهبراي ثمربخش بودن فعالیت

. زیده شوندها برگها را پیشنهاد و بررسی نمود تا بهترین، مؤثر ترین، عمیق ترین و کم آسیب ترین راهحل
که در مقولۀ هفتم تحت عنوان راهکارها به مباحثی نظیر ترویج ازدواج آسان، ایجاد روحیۀ اعتماد به نفس و 
عزت نفس و مسئولیت پذیري، ارتباط مؤثر، دامن زدن به مباحث اخلاقی در دانشگاه، رفع شبهات و اعتماد 
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دختران براي ورود به دانشگاه، هویت بخشی به سازي، اقناع و ایجاد اجماع در مخاطبان، مدیریت مطالبات 

هاي بالقوة زنان خانه دار و ارزش دادن به سایر نقشها و امور ارزشمند غیر از تحصیلات، استفاده از ظرفیت
به آن ... اساتید، مدیران گروه، سایر دانشجویان و خانواده ها، احیاي مرجعیت هاي دینی و فرهنگی و ملی و

  .ها اشاره گردید
هاي جامع، منعطف و همه جانبه تدوین گردیده و مید است با در نظر گرفتن همۀ این عوامل، برنامها

لازم به ذکر است تمامی مجریان . مناسب با اقتضائات هر شهر و هر دانشگاه به شکل صحیح به اجراء در آید
اي لازم را دریافت نمایند و ها پیش از اجراي طرح باید نسبت به آن توجیه شده و آموزش هها و طرحبرنامه

مخاطبان طرح را محدود به دانشجویان دختر ندانسته و براي تمامی جامعه دانشگاهی، هر گروه به فراخور 
  .شأن به اجراء در آید

   
  تشکیل نظریه)و

بنیاد، یک مقوله را به عنوان مقولۀ پردازي دادههمانطور که قبلاً مطرح گردید در مرحلۀ نظریه
قرار داده  خاب کرده و آن را در مرکز فرآیندي که در حال بررسی به عنوان پدیدة مرکزي است محوري انت

هاي دیگر در یک دیدگاه کلی عبارتند از شرایط این مقوله. دهیمها را به آن ربط میو سپس دیگر مقوله
ت یک مقوله را از میان در این مرحله لازم اس. گر، و پیامدهااي و مداخلهها، شرایط زمینهعلیّ، راهبرد

همانطور که . مقولات مطرح شده در قسمت قبل گزینش کرده و محور و مرکز مدل فرایندي قرار دهیم
در میان . پیش تر در بحث روش شناسی مطرح شد لازم است این مقوله به تمام مقولات دیگر مرتبط باشد

لذا مطابق الگوي . هایی را داردگیچنین ویژ» راهکارها«رسد مقولۀ مقولات احصاء شده به نظر می
  . فرایندي چنین تصویري از بحث خواهیم داشت

  الگوي فرایندي و روابط بین مقولات استخراج شده. 2شکل
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توان گفت آنچه که موجب شکل گیري وضع موجود حجاب و عفاف در در توضیح شکل می
ها، مسائل و موانعی است که ریشه در نهاول وجود زمی. گیردها شده است از دو موضوع ریشه میدانشگاه

و عامل . فرهنگ، ساختارهاي فرهنگی، اقتصادي و خصوصاً ساختارهاي علمی و آموزشی و دانشگاهی دارد
هایی هستند که موجب شدت یافتن بدحجابی در دو دهۀ اخیر دوم نقاط ضعف، علل و تشدید کننده

هاي گوناگونی از اقشار هستند از آن غفلت شود، طیف اي که نباید در شناخت وضع موجودنکته. اند گشته
که هریک با زمینهۀ فرهنگی، اجتماعی، اقتصادي و سیاسی خاصی و با اهداف متفاوتی حجاب معیار را 

هاي گوناگون را شناخت تا براي اصلاح و برنامه ریزي، همۀ افراد در این حالت باید طیف. کنندرعایت نمی
  .را یکسان نپنداریم

هاي از شناخت وضع موجود حجاب و عفاف، مسائل، موانع، نقاط ضعف، علل و تشدید کننده پس
لذا از آنجا که حجاب ظاهري، نتیجه و معلول این عوامل است، باید براي . بدحجابی باید چاره اندیشی کرد

این ترتیب براي  به. اي مرتبط و راهکاري مناسب در نظر گرفته شودها برنامههریک از این عوامل و زمینه
اي جامع حل هریک از این موارد نیز ضرورت دارد که طیف مخاطبان آن مسئله را در نظر بگیریم و برنامه

ها تدریجی بوده و در گام اول البته روشن است که اثرات این برنامه. نگر و کامل در هر زمینه ارائه کنیم
ها موجب بهبود خواهد بود و به تدریج این برنامهها نتیجۀ آن عدم تشدید مشکل بدحجابی و اصلاح نگرش

یکی . در تعریف این راهکارها لازم است به سه موضوع توجه شود. شرایط و وضعیت حجاب خواهند شد
بینی و مبانی نظري اسلامی و نوع نگاه به انسان و مبدأ و معاد اوست که باید راهکارها ناظر به موضوع جهان

هاي پوشش بلکه توجه به تعریف، معنا و مفهوم حجاب، حیاء و عفاف نه سلیقه دوم. این نوع نگرش باشد
و سومین نکته بازهم توجه به انواع مخاطبان است که باید . است که باید در راهکارها مطمح نظر قرار گیرد

  . در راهکارها براي هریک از این افراد که در این طیف قرار دارند برنامۀ مناسبی در نظر گرفت
  

  بررسی منسجم مسائل و مشکلات مرتبط با حجاب و عفاف در دانشگاه
اکنون براي آنکه دید جامع تري نسبت به مسائل و مشکلات داشته و بصورت مجموعی به علل و 

  .زمینه هاي مستقیم و غیر مستقیم بدست آوریم توجه به این جدول ضروري است
  بیعوامل کلان و خرد در ایجاد پدیده بدحجا. 1جدول

پدیده 
  بدحجابی

  عوامل خرد  عوامل کلان

فقدان اعتقاد  - 1
دین گریزي (دینی 

  )و دین ستیزي

  برخورد قهرآمیز ویکسان گشت ارشاد باهمه بدحجاب ها -1
  نگاه مادي، فردگرایی و لذت گرایی -2
  تهاجم فرهنگی و رسانه اي -3
  تاثیر خانواده، اقوام، دوستان، معلمان و اساتید -4
  لجبازي سیاسی -5
  تصور ناکارامدي اسلام و نظام اسلامی در نتیجه مشکلات -6
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پدیده 
  بدحجابی

  عوامل خرد  عوامل کلان
  هوي و هوس -7
  تضعیف مرجعیت هاي سنتی و تقویت فردیت مدرن -8
  ضعف روحانیت و رسانه در بازنمایی سبک در تبیین صحیح اندیشه و عقاید اسلامی - 9

  جارها، قبح زدایی و اختلاطتغییر پرشتاب ارزشهاي فرهنگی و هن -10
ضعف تبلیغات و تبیین معراف و احکام ناشی از نارسایی ساختار قدرت و  -11

  ثروت و عدم آموزش صحیح

تاثیر شبهات  - 2
  پیرامون حجاب

  نگاه مادي، فردگرایی و لذت گرایی -1
  تصور وجود رابطه بین عریانی و پیشرفت -2
  ظام اسلامی در نتیجه مشکلاتتصور ناکارامدي اسلام و ن -3
  هنري وعقب مانده دانستن سنت گراهاتحقیر سنت گرایی وبی -4
  عدم جامعه پذیري نسبت به حجاب -5
  فمینیسم، آزادي خواهی و  برابري خواهی -6
  تهاجم فرهنگی و رسانه اي خارجی و داخلی علیه حجاب -7
  لمان و اساتید دانشگاهتاثیر خانواده، اقوام، دوستان، مع -8
  ضعف روحانیت و رسانه ها در تبیین معارف و پاسخ به شبهات -9

  دوگانگی رفتاري هنرپیشگان -10
  ترویج نادرست حجاب به عنوان الزام بی منطق -11
  ضعف و نارسایی تربیت در خانواده ، مدرسه و رسانه ها -12
  تقادسلوك و شبهه افکنی اساتید بی اع -13

عدم شناخت و  - 3
اطلاع از حجاب، 

  معنا، فسلفه 
  و حدود آن

  عدم شناخت و فقدان جهانبینی نسبت به انسان وهدف خلقت او -1
تضعیف مرجعیت هاي سنتی و تقویت فردیت مدرن به وسیله رسانه ها و  -2

  پوشش و مدها
زندگی و کمرنگ شدن نقش زنان در خانواده و تضعیف پیوندها و معناي  -3

  عدم تربیت فرزندان در خانواده و تضعیف هسته فرهنگ
  تبدیل شدن حجاب به یک سلیقه -4
  عدم حضور معنا و فلسفه حجاب در ذهن نسل جوان و دانشجویان -5
  برقراري ذابطه ضعیف بین دینداري و حجاب در ذهن نسل جوان -6
لگوهاي اقعی نظیر حضرت خلق نکردن معنا بواسطه قهرمان، اسطوره و ا -7

  ...زهرا، حضرت خدیجه، حضرت زینب، حضرت مریم و
  ضعف روحانیت و رسانه ها در تبیین ابعاد مختلف حجاب -8
   سرمایه گذاري اشتباه روي رفتار پوشش بجاي سرمایه گذاري روي بینش و نگرش - 9

وزش وپرورش و ناهماهنگی نهاد هاي جامعه پذیر کننده مثل خانواده، آم  -10
  رسانه ها و ضعف تربیت

  مکمل نبودن دانشگاهها در امر تربیت نسبت به خانواده و مدرسه -11
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پدیده 
  بدحجابی

  عوامل خرد  عوامل کلان
  ترویج نادرست حجاب به عنوان الزام بی منطق -12
  تهاجم فرهنگی و رسانه اي -13

  لجبازي سیاسی - 4
  

  تصور ناکارامدي اسلام و نظام اسلامی در نتیجه مشکلات -1
  گسترش فمینیسم و آزادي خواهی و برابري خواهی -2
  حکومتی بودن حجاب و وجود جبر سیاسی و حکومتی نسبت به آن -3
  تبدیل شدن بدحجابی به نماد اعتراض سیاسی -4
برخورد قهرآمیز نامناسب ویکسان نیروي انتظامی با همه بد پوششان و تبدیل  -5

  حجاب گریز ها به حجاب ستیز
  ترویج نادرست حجاب به عنوان الزام بی منطق -6

  بی تفاوتی - 5
  

  نگاه مادي، فردگرایی ولذت گرایی  -1
  ضعف فردیت مومنانه قوي و خودباوري -2
  ضعف احساس مسئولیت، اعتماد به نفس و عزت نفس  -3
  تبدیل شدن حجاب به یک سلیقه -4
  ا، قبح زدایی و اختلاطتغییر پرشتاب ارزشهاي فرهنگی و هنجاره -5
  افراط در مدرنیستم و ارزشهاي فرهنگ مدرن -6

  جلب توجه - 6
  

  فرهنگ مدرن و لیبرال -1
  نگاه مادي، فرد گرایی و لذت گرایی -2
  نیاز جنسی ، شهوت و هوس -3
  عدم حس ارزشمندي و توجه و محبت در خانواده -4
  ودباوري ارزشی ودینیعدم وجود کانال هاي عزت نفس و خ -5
  تبدیل شدن جذابیت جنسی و ظاهري به ارزش اجتماعی -6
  بالا رفتن سن ازدواج و نگرانی از نیافتن همسر و رقابت در همسر گزینی و جلوه گري - 7
  وجود احساسات ، عشق و حس دلبري در دختران -8
  پرسه زنان و پاساژ گردهاي ساختار شکن -9

یزه هوس و غر - 7
  جنسی

  

  نگاه مادي، فردگرایی و لذت گرایی -1
  تصور وجود رابطه میان پیشرفت و عریانی -2
  زیاد بودن تحریک و  تبرج در جامعه -3
  اقتضاي سن نوجوانی و جوانی -4
  تاخیر در ازدواج -5
  تهاجم فرهنگی و رسانه اي و پمپاژ بی عفتی از سوي غرب -6
  ابیت جنسی و ظاهري به ارزش اجتماعیتبدیل شدن جذ -7
  گسترش عاطفه گرایی و دوري از عقلانیت -8
  پرسه زنان و پاساژ گردهاي ساختار شکن -9

  ویژگی هاي سنی نوجوانی -1تمایزطلبی،  - 8
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پدیده 
  بدحجابی

  عوامل خرد  عوامل کلان
استقلال طلبی و 

  سرکشی
  نگاه مادي و فردگرایی -2
  گسترش فمینیسم و آزادي خواهی و برابري خواهی -3
  لجبازي سیاسی و بیان تعارض سیاسی -4
  شکاف نسلی و تغییرات اقتصادي و فرهنگی -5
  ترویج نادرست حجاب به عنوان الزام بی منطق -6

مد و فردیت  - 9
  سازي مدرن

  

  فرهنگ و سبک زندگی مدرن و تهاجم رسانه هاي مدرن داخلی و خارجی  -1
  نگاه مادي و فردگرایی -2
  ن جهانبینی و هویت اسلامیفقدا -3
  هویت هاي در لحظه در عصر ارتباطات که مد به افراد معنا میدهد -4
  نقش پوشش و مد در تولید فردیت بواسطه به اشتراك گذاري فردیت -5
  از بین رفتن مرجعیت هاي سنتی وشکل گیري فردیت با رسانه و مد -6
  دست دادن معنا و مفهوم تبدیل شدن حجاب به یک سلیقه و از  -7
  تنوع طلبی -8
  گسترش فمینیسم و حضور زیاد زنان در جامعه  -9

  خلق نکردن معنا بواسطه قهرمان، اسطوره و عدم معرفی الگوها -10
  شکاف نسلی و تمایز طلبی بوسیله پوشش -11
  جلب توجه بوسیله مد -12
  گران بودن لباس هاي بلند و مناسب -13
  تحقیر سنت گرایی و تمسخر کسانی که مطابق مد نپوشند -14

فمینیسم،  - 10
آزادي خواهی و 

 برابري خواهی
  

  فرهنگ و سبک زندگی مدرن و تهاجم رسانه هاي مدرن داخلی وخارجی -1
  نگاه مادي و فردگرایی -2
  عدم شکل گیري جهانبینی اسلامی در اذهان -3
  مردانه بر زنانسیطره نظام آموزشی  -4
  تغییر نقش هاي سنتی و خانوادگی زنان در اثر فمینیسم -5
  تغییر زن از محور، مقوم و معناي زندگی بودن به نیروي کار بواسطه فمینیسم -6
  تضعیف مرجعیت هاي سنتی -7

عدم توانایی  - 11
مقاومت در برابر 

نرسیدن به (محیط 
  )استغلاظ و استواء

  ک زندگی مدرن و تهاجم رسانه هاي مدرن داخلی وخارجیفرهنگ و سب -1
  نگاه مادي و فردگرایی -2
  غریزه جنسی و هوس ها -3
  تضعیف مرجعیت هاي سنتی -4
  عدم شکل گیري هویت و جهانبینی اسلامی -5
  تغییر پرشتاب ارزشها و هنجارهاي فرهنگی و قبح زدایی از اختلاط-6
  هنگ خودي با تغییر نقشهاي زنان توسط فمینیسمتضعیف هسته فر -7
تحقیر سنت و بی هنري و عقب ماندگی دانستن پایبندي به سنت ها و دین در  -8
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پدیده 
  بدحجابی

  عوامل خرد  عوامل کلان
  محیط جامعه و دانشگاه

  رقابت درهمسرگزینی -9

الگوپذیري نا  - 12
درست از والدین، 
معلمان، اساتید و 

  هنرمندان

  میعدم شکل گیري هویت وجهانبیتی اسلا -1
  عدم تربیت صحیح و مقاوم نبودن -2
  فرهنگ و سبک زندگی مدرن وتهاجم فرهنگی و رسانه اي -3
خلق نکردن معنا بواسطه قهرمان سازي و اسطوره ها و عدم معرفی الگوهاي  -4

  اسلامی به مردم
  تضعیف مرجعیت هاي سنتی -5
  )ده، آموزش وپرورش و رسانه هاخانوا(ناهماهنگی نهاد هاي جامعه پذیر کننده  -6
  ضعف روحانیت و رسانه ها در باز نمایی الگو هاي اسلامی -7
  دوگانگی رفتاري هنرپیشگان -8
  ضعف تربیت در خانواده و عدم مقاومت در برابر سلوك و شبهات معلمان و اساتید - 9

دینی و تبیین  مکمل نبودن دانشگاه براي خانواده و مدرسه در حوزه تربیت -10
  عقاید و اخلاق اسلامی

اي از عوامل کلان که موجب بدحجابی شده و عوامل خرد ذیل آن را در این جدول مجموعه
  .مجموعه عوامل کلان تأثیرگذار بر پدیدة بدحجابی را در شکل زیر ملاحظه نمایید. برشمردیم

  عوامل کلان تأثیرگذار بر پدیدة بد حجابی. 3شکل
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. وامل کلان مؤثري که مستقیماً برپدیدة بدحجابی تأثیر دارند مورد بررسی قرار گرفتع 3در شکل 
اي بسیار مهم یعنی اشتغال بانوان و تأخیر ازدواج که در جدول اما لازم است به دو عامل غیر مستقیم زمینه
  . سی قرار دهیمهاي شکل گیري و پیامدهاي آن را مورد بررفوق کمتر به آنها اشاره شد پرداخته و ریشه

  
  اشتغال بانوان : یک

در درجۀ اول آنچه مشوق بانوان براي کسب شغل و در آمدزایی است تسلط نظام آموزشی مردانه با 
لذا بانوان براي استفاده از تحصیلات و راکد نماندن رو به بازار . هدف اشتغال بر نظام آموزش بانوان است

ء منزلت و موقعیت اجتماعی، کسب هویت اجتماعی، کسب عوامل دیگري همچون ارتقا. آورندکار می
همچنین نقص نظام حقوقی . درآمد و استقلال مالی نیز به عنوان اهداف فردي و خرد در این زمینه مؤثرند

کشور در زمینۀ حقوق و وظایف خانوادگی و سپردن وظیفۀ تامین اقتصادي خانواده به عهده مردان و در 
  .زندابر براي همگان به نوعی بی عدالتی در ساختار حقوقی دامن میهاي برمقابل ایجاد فرصت

مثلاً اختلاف میان همسران بر . اشتغال بانوان پیامدهایی نیز در سطح خانواده و جامعه خواهد داشت
از . سر درآمد بانوان که با عدم انجام وظایف خانوادگی ایشان حاصل شده است یکی از این پیامدها است

شتغال بانوان به معنی عدم حضور زنان در خانه و خانواده و تضعیف هستۀ فرهنگ و تضعیف سوي دیگر ا
  . باشدنقش مادري مادران در تربیت فرزندان و نسل آینده می

پیامد دیگر حضور بانوان در عرصۀ اشتعال در جامعه، سستی پیوند خانواده و سردي عاطفی در 
این سردي عاطفی . ا نامحرم در طول روز و در محیط کار استخانواده است که نتیجه اختلاط و روابط ب

  . شودخانوادگی در مردان و زنانی که در محیط کار با نامحرم اختلاط دارند بسیار دیده می
به این صورت که با اشتغال بانوان، . تأخیر در ازدواج یکی دیگر از پیامدهاي اشتغال بانوان است

زند و شور محروم شده و این امر به بحران اشتغال در کشور دامن میمردان از بخشی از ظرفیت شغلی ک
از جهت دیگر استقلال مالی بانوان موجب کاهش . اندازدمردي که شاغل نباشد ازدواج خود را به تأخیر می

انگیزهۀ آنان براي ازدواج شده و قدرت اقتصادي که مزیت نسبی آقایان بود از بین رفته و موجب احساس 
  . شوداز و تأخیر ازدواج بانوان میعدم نی

  
  تأخیر در ازدواج : دو

یکی از دلایل تأخیر در ازدواج و بالا رفتن سن ازدواج، همانطور که ذکر شد مشکل بیکاري مردان 
  . زنداست که طبعاً اشتغال زنان به مثابه علتی ناقصه به آن دامن می

هش مطلوبیت فرهنگی و ارزشمندي ازدواج در کا. البته عوامل دیگري نیز در این زمینه مؤثر است
جامعه و خصوصاً در نزد دختران بسیار مهم است که عواملی همچون تحصیلات دانشگاهی، عدم آمادگی 
پذیرفتن مسئولیت خانوده و ازدواج، و در نتیجه تربیت نادرست و عدم آموزش، انتشار عاطفه گرایی و 
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تماعی با نامحرم، کاهش نیاز اقتصادي بانوان بواسطه اشتغال و پاسخ به نیازهاي عاطفی از طریق روابط اج
  .در آن مؤثر است... استقلال مالی و

مشکل برطرف نشدن . تأخیر در ازدواج پیامدهاي ناگواري نیز در سطح خانواده و جامعه دارد
ا در مقابل هاي عاطفی، روانی و جنسی، ینیازهاي عاطفی و جنسی افراد براي مدت طولانی و ایجاد عقده

  . عدم حفظ عفت و آلوده شدن به گناهان اولین اثر بالا رفتن سن ازدواج است
  

از سوي دیگر تأخیر در ازدواج به طور طبیعی منجر به کاهش سن باروري و کاهش فرزند آوري، در 
ر این ام. شودنتیجه محدود شدن نسل، مشکلات جمعیتی و نیز ایجاد اختلاف سنی زیاد با فرزندان می

همچنین موجب تضعیف انتقال . شودموجب ایجاد شکاف نسلی و فرهنگی بین والدین و فرزندان می
هاي فرهنگی و سستی هستۀ خانواده و فرهنگ و نیز سستی روابط خانوادگی خواهد شد که هر یک ارزش

  . از این موارد نیز پیامدهایی در پی خواهد داشت
اي مد نظر اساتید و کارشناسان براي ارتقاء وضعیت موجود با توجه این مسائل و مشکلات، راهکاره

  .مورد بررسی قرار خواهد گرفت
  

  هابررسی منسجم راهکارهاي ارتقاء حجاب در دانشگاه
مطابق الگوي فرایندي که در ابتداي این بحث ارائه شد در بررسی راهکارها باید ضمن توجه به طیف 

در اینجا این . برنامه ریزي و خط مشی گزاري صورت گیردمخاطبان براي حل هریک مسائل و مشکلات 
  .اند را بصورت منسجم ارائه خواهیم کردها استخراج شدهها و پیشنهادها که از مصاحبهراهکارها، خط مشی

  هاراهکارهاي ارتقاء حجاب و عفاف در دانشگاه. 2جدول
  

راهکارهاي 
ارتقاء 

حجاب در 
  ها دانشگاه

  پیشنهاد ها  خط مشی ها

اصلاح بعد  - 1
سازي، شناختی، آگاه

اقناع، تبلیغ مؤثر و 
هنرمندانه و استفاده 

ها به شکل از رسانه
  مطلوب

  

معرفی الگوي جدید اسلامی براي زنان که مخالف تبعیض هاي .  1
هاي سنتی بوده و به حضور اجتماعی ها و نقشسنتی و حافظ ارزش

  سیاسی علمی و فرهنگی ترغیب می نماید
  توجه به بعد معنوي و عبادي حجاب . 2
  آگاه سازي تبیین علل واقعی پیشرفت غرب.  3
حجاب هویت ملی ایرانیان است و تشخص در پوشیدگی و .  4

  برهنگی بر فرهنگی است
  اصلاح نگرش مردان در مورد زیبایی.  5
  يحجاب به عنوان پذیرش آگاهانه اخلاقی و رفتاري و درون مایه فطر.  6
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به جاي ) حیا و عفاف(توجه دادن به فلسفه و معناي حجاب .  7
  سلیقه و نوع حجاب

تقویت بعد شناختی در معارف و احکام شریعت و تقویت . 8
  فرهنگ حیا و عفاف

  توجه به بعد معنوي بشر و توجه به ابعاد معرفتی، تربیتی و گفتمانی.  9
جاد استانداردهاي پوشش تقویت بعد شناختی، اعتقادي و ای. 10

  براي گروه میانه کمتر ملتزم
  اصلاح نگاه به حجاب. 11
  اقناع عقلی نسبت به لزوم حجاب در جامعه. 12
  ها به نحو صحیح توسط نهادهاي آموزشی و رسانه انتقال ارزش. 13
  اصلاح نحوه آموزش حجاب در مدارس. 14
  )اثیر بلند مدت اقناعت(اقناع در نسل بعدي موثر است . 15
  عدم ترویج سبک زندگی غربی. 16
  بازنمایی سبک زندگی اسلامی توسط رسانه و روحانیت. 17
  ها به هنرمندان براي فرهنگسازي القاي ارزش. 18
  استفاده صحیح از هنر . 19
  برپایی کرسی آزاد اندیشی براي تاثیرگذاري بر هنرمندان. 20
  مزمان بعد شناختی و رفتاري و جامعه پذیريتقویت ه. 21
  توجه همزمان به جامعه پذیري و نظارت اجتماعی. 22
  بهره گیري از افراد مقبول براي بیان مستدل بینشهاي صحیح و ارزشها. 23
آموزش صحیح و توجه دادن و  اصلاح ابعاد شناختی، اخلاقی، . 24

  فطري، فلسفی حجاب
  اصلاح عادات. 25
  ارزش شدن حجاب. 26
  اصلاح بعد شناختی و  رفتاري مردان . 27

  آگاه سازي آثار مخرب آرایش و بدحجابی بر خانواده ها. 28
  ایجاد اجماع در اساتید در موضوع کاهش اختلاط . 29
  بازسازي اعتماد به نظام سیاسی. 30
  و شفاف سازي بودنتوضیح علل مشکلات و تبیین تلاشها و پاسخ گو . 31
  برپایی کرسی آزاد اندیشی و عدم برخورد سلیقه اي. 32
  همراهی با دانشجو و برخورد نرم تقویت بعد شناختی و استدلالی. 33
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  اهمیت مفاهیم تربیتی نسبت به سلایق تربیتی. 34
  تبیین آثار رعایت حجاب و معیار و عدم رعایت آن. 35
  ي علم و عالم و متعلم و اخلاق علمیایجاد تقدس برا. 36
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اصلاح  - 2
ساختارهاي دانشگاه 

  و نظام آموزشی

سیاستگزاري آموزشی و تمایز مسیر و هدف آموزش دختران . 1
  براي هویت بخشی به ایشان

تفاوت نظام آموزش دخترانه از نظام پسرانه در راستاي ایجاد . 2
  عدالت آموزشی

زي محیط اخلاقی و انگیزشی، محیط اصلاح مقررات، فضاسا. 3
  مناسب براي رشد و تعالی، محیط یادگیرنده و پاسخ ده

  ایجاد راههاي جایگزین دانشگاه براي دختران. 4
بومی گزینی دانشجویان براي کاهش آثار زیانبار مهاجرت و . 5

  زندگی خوابگاهی
  کاهش جذب دانشجوي دختر. 6
  افزایش سهمیه پسران. 7
قرار دادن معادل سربازي براي براي دختران و امتیاز قرار دادن . 8

  براي سربازي رفته ها
  انتخاب افراد متعهد به عنوان مدیران گروههاي آموزشی . 9

  لزوم گزینش اساتید دانشگاه. 10
  سیاست کاهش اختلاط هاي غیر ضروري. 11
  ز یکدیگر و همسرگزینیایجاد قالبهایی براي شناخت دانشجویان ا. 12
  ایجاد دانشگاه هاي تک جنسیتی طراز اول. 13
  اصلاح فلسفه علم. 14
  تعریف علم دینی و دانشگاه اسلامی. 15

توجه به دانشگاه  - 3
سالم و سالم سازي 

  محیط

اصلاح مقررات، فضاسازي محیط اخلاقی و انگیزشی، محیط . 1
  یرنده و پاسخ دهمناسب براي رشد و تعالی، محیط یادگ

  ترویج پیام قرآنی کنترل نگاه و حفظ عفت. 2
  ترویج پیام قرآنی پوشاندن زینت هاي غیر ظاهر در زنان. 3
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بهسازي محیط آموزشی با سیاست تلقین، اجبار و نهایتا  اخراج . 4
  براي افراد انگشت شمار ساختارشکن 

  ن محیط علمیپرهیز از جلب توجه در دانشگاه و حفظ شا. 5
  ممنوعیت تحریک شهوات. 6
  احترام به علم و محیط علمی. 7
  ایجاد فضاهاي  مخصوص بانوان در دانشگاهها. 8
  ایجاد تقدس براي علم و عالم و متعلم و اخلاق علمی. 9

  جلوگیري از قبح زدایی توسط افراد مقبول. 10
  پرهیز از ترویج سبک زندگی غربی. 11
  کنترل و اصلاح اساتید غیر متعهد. 12
  برجسته کردن اساتید محجبه موفق. 13
  لزوم گزینش اساتید. 14
  لزوم پالایش اساتید ناسالم و معاند. 15
  حفظ حرمت ارزشها توسط اساتید. 16
  ثبات رویه ها و لزوم رعایت پوشش معیار با ثبات. 17
  دانشگاهایجاد محیط انضباط گرا در . 18
  سیاست کاهش اختلاط غیر ضروري. 19
  کار سلبی  و ایجابی همزمان. 20

  ترویج ازدواج - 4

  احیاي ارزش ازدواج . 1
  ترویج و تسهیل ازدواج دانشجویی با مسئولیت محدود. 2
  ترویج ازدواج آسان و کاهش هزینه ازدواج. 3
  افزایش تسهیلات دولت براي ازدواج. 4
  ترویج ازدواج دختران در دبیرستان .5
  بهره بردن از ویژگی طلب در مردان. 6
  افزایش هزینه اجتماعی رفتارهاي انحرافی. 7
  ایجاد قالب هایی براي شناخت دانشجویان از یکدیگر و همسرگزینی. 8

هویت بخشی و  - 5  
  احیاي مرجعیت ها

  م و هویت بخشی به زناناستفاده از ظرفیت فکري زنان براي تولید عل. 1
تقویت هویت دانشجویی در دوره لیسانس و برنامه ریزي براي هویت . 2

  دانشگاهی براي رسیدن به هویت اسلامی و پذیرش آگاهانه اخلاقی حجاب
ایجاد شخصیت، خودباوري، اعتماد به نفس، عزت نفس و حس . 3

  ارزشمندي در نسل جوان
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وند با مرجعیت هایی مثل دین، قومیت، ایجاد هویت به وسیله پی. 4
  زبان،ادبیات، هنر و خانواده

احیاي مرجعیت ها به منظور ایجاد مقاومت  در برابر تهاجم . 5
  فرهنگی غرب و رسانه هاي مدرن 

خلق معنا ها و قهرمان و اسطوره سازي و معرفی الگوهاي واقعی . 6
  در فرهنگ اسلامی

  در دانشگاههاي مطرحتقویت هویت دانشگاهی . 7
  هویت بخشی با لباس فرم . 8
  اهمیت دادن به جوانان. 9

  ایجاد هویت اجتماعی براي همه زنان خصوصا زنان خانه دار. 10

تربیت و جامعه  - 6
پذیري صحیح در 

خانواده و آموزش و 
  پرورش

  لزوم آموزش حیا و خودکنترلی در خانواده . 1
  ر روابط خانوادگی ایجاد ملکه عفت د. 2
  تربیت ضابطه مند بجاي تربیت آمرانه یا آزادانه. 3
  آموزش حیاي عاقلانه نه حیاي احمقانه. 4
  عدم برخورد سلیقه اي و آموزش مفاهیم بجاي سلایق. 5

فعال سازي  - 7
فرهنگ عمومی و 

  افراد منفعل

  دانشگاه ایجاد حساسیت لازم در برخورد با بدپوششان در جامعه و. 1
فعال سازي و حساس سازي افراد منفعل و برخورد هاي نرم و . 2

  دوستانه و تدریجی از سوي دانشجویان فعال شده
ترغیب گروه منفعل الگو پذیر مثبت به مشارکت در تشکل ها و . 3

  پیشرانی فرهنگی
  لزوم اعتماد به مردم و دانشجویان و کمک گرفتن از آنها. 4
  از حکومتی کردن حجاب و گسترش نقش مردم و  دانشجویان پرهیز. 5
  فعالسازي و ورود تشکل هاي دانشجویی. 6
  احیاي احساس مسئولیت و مبارزه با بی تفاوتی در اساتید و دانشجویان. 7
  استفاده از ظرفیت مدیران گروههاي آموزشی. 8
  انتقال دغدغه ها و احساس مسئولیت در اساتید. 9

انتقال حساسیت ها و دغدغه ها در دوره هاي ضمن خدمت و . 10
  استفاده از بزرگان

  انتقال حساسیت به روساي دانشکده ها با احترامات فائقه. 11

مشارکت درون زا  - 8  
و خودجوش مردمی 

  لزوم اعتماد به مردم و کمک گرفتن از آنها. 1
  گسترش نقش مردمپرهیز از حکومتی کردن حجاب و . 2
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  حمایت از کارهاي خودجوش درون زا و وجدان کاري مردم. 3  )دانشجویی(
استفاده از روش هاي تشکیلاتی براي تکثیر کارهاي خیر ساده و . 4

  کوچک در حد وسیع
  مطرح کردن ارزشها در قالب خواسته هاي صنفی دانشجویی. 5
  نتظامیتذکر لسانی اساتید به زبان نرم به جاي رویکرد ا. 6
  کمک گرفتن از جامعه دانشگاهی براي اصلاح دانشگاه. 7

برخورد نرم و  -9
تدریجی و رویکرد 
فرهنگی به جاي 

رویکردهاي 
حکومتی، سیاسی و 

  انتظامی

  عدم برخورد قهري و ایجاد عدالت. 1
  پلیسی نشدن و غیر رسمی بودن برنامه ها. 2
ارتباطات موثر و  هدایتگر  تقدم رویکرد رسانه اي و  فرهنگی و. 3
  نسبت به برخوردهاي قهري. 4
  پرهیز از برخورد سیاسی یا قهر آمیز با بد حجابی. 5
  تقویت رویکرد اجتماعی به حجاب به جاي رویکرد سیاسی. 6
  استفاده از ظرفیت مدیران گروه هاي آموزشی. 7
  اهمیت آزادي بیان در مسئله حجاب. 8
  رسی هاي آزاداندیشی و عدم برخوردهاي سلیقه ايبرپایی ک. 9

  همراهی کردن با دانشجویان و بیان استدلالی و معرفتی. 10
  توجه به مراحل هاي تدریجی تذکر و  برخورد. 11
  حفظ احساس آزادي توام با اجراي ضوابط و انضباط محیطی. 12
  نواده هاعدم دخالت نهاد هاي قانونی و پلیس ومشارکت خا. 13
  کمک گرفتن از جامعه دانشگاهی براي اصلاح دانشگاه. 14
  عدم برخورد سلیقه اي و عدم ایجاد مقاومت در مخاطبان. 15

توجه به همه  - 10
مخاطبان طرح ها و 
برنامه ها و رعایت 

  اولویت ها

مدیران، اساتید، کارکنان، : مخاطبان طرح ها به ترتیب اولویت. 1
  ، دانشجویان دختر و خانواده هادانشجویان پسر

  لزوم توجه به ویژگی هاي سنی و روانی دانشجویان. 2
  توجه به همه مخاطبان و همه گروهها در تدوین و اجراي سیاست. 3
بهسازي محیط آموزشی با سیاست تلقین، اجبار و نهایتا  اخراج . 4

  براي افراد انگشت شمار ساختارشکن
تقویت بعد شناختی، اعتقادي و ایجاد  هوشیارسازي و. 5

  استانداردهاي پوشش براي گروه میانه کمتر ملتزم
ترغیب گروه منفعل الگو پذیر مثبت به مشارکت در تشکل ها و . 6

  پیشرانی فرهنگی
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ویژگی هاي  - 11
  قوانین و برنامه ها

  اصلاح نارسایی هاي قوانین و نظام حقوقی و سیاست هاي اشتغال زنان. 1
  اصلاح سیاست هاي کلان اجتماعی. 2
  توجه به پیشگیري به جاي درمان. 3
صبر داشتن در کسب نتیجه و بلند مدت دیدن برنامه ها و . 4

  ها تدریجی بودن تغییر نگرش
حفظ احساس آزادي و امنیت روانی در عین اجراي ضوابط و . 5

  ایجاد محیط انضباط گرا
  ها ن و گروهتوجه به همه مخاطبا. 6
  تدوین مقررات متناسب با اقتضائات هر شهر و دانشگاه. 7
  توام بودن کار سلبی و ایجابی. 8
  اصلاح فرایندها و روش ها بجاي برخورد دستوري و بخشنامه اي. 9

  ها و برنامه ها و اقناع پیشینی آگاه سازي و تبیین طرح. 10
معنایی مثبت و جذاب براي طرح  استفاده از واژگان داراي بار. 11

  ها و برنامه ها
  کمک گرفتن از جامعه دانشگاهی براي اصلاح دانشگاه. 12

  
ها ذکر شد که هاي حجاب و عفاف در دانشگاهدر این جدول یازده خط مشی براي ارتقاء شاخص

بته در این گزارش به ال(باشدمی) اقدام(ها خود  مشتمل بر چندین پیشنهاد اجراییهریک از این خط مشی
  ).آنها پرداخته نشده است

  راهبردهاي ارتقاء حجاب در دانشگاهها. 4شکل 
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هاي گوناگون به هاي برخورد با مشکل را در عرصهاین شکل خلاصۀ جدول فوق است که خط مشی
  .گذاردنمایش می

  
  نتیجه گیري )ز

ها اگرچه تا حدودي ناظر به ط مشیدر مقایسه با عوامل کلان بدحجابی که پیش تر ذکر شد، این خ
علت این امر آن است که پدیدة بد حجابی نتیجه . باشد؛ اما در تناظر یک به یک با آنها نیستندآن عوامل می

لذا براي . اي است که عوامل مستقیم آن نیز خود ریشه در عوامل دیگري دارندفرایندهاي مختلف و پیچیده
اگرچه اصلاح اجباري رفتار و ظاهر افراد . و فرایندها را مد نظر قرار داد هااصلاح محصول باید اصلاح ریشه

در کوتاه مدت با قوة قهریه شدنی است؛ اما هرگز درمان این مشکل اجتماعی نخواهد بود و حتی ممکن 
- امهها می تواند به برنلذا با در نظر گرفتن همۀ موارد این خط مشی. است پیامدهاي ناگواري نیز داشته باشد

ناگفته پیداست که موفقیت هر طرح و برنامه در گرو . هاي خردتري تبدیل شده و قابلیت اجرایی پیدا کنند
ها و اجراي سنجیده و پخته و پرهیز از شتابزدگی و همراه با تدبیر و عقلانیت است و چنانچه بهترین برنامه

   .ها ناقص و ناپخته اجرا شوند محکوم به شکست خواهند بودطرح
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