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پرونده ویژه: همسرآزاری

محمدرضا آتشین صدف

اشاره

پدیــده ی آزار همســر، مقولــه ای اســت کــه به طــور طبیعــی در هــر جامعــه ای به صورت هــای گوناگــون وجــود دارد و 
ایــن آســیب اجتماعــی، ســبب از هــم گســیختگی کانــون خانــواده می شــود. قربانیــان اصلــی خشــونت در محیــط خانــواده، 
ــن معضــل در ســال های  ــردان هســتند. ای ــودکان و ســالمندان و ســرانجام م ــس از آن ک ــان و پ ــه نخســت، زن در مرحل
اخیــر مــورد توجــه و بررســی کارشناســان قــرار گرفتــه اســت. در ایــن پرونــده پــس از مفهوم شناســی همســرآزاری، ابتــدا 
گســتره و وضعیــت آن در جهــان و ایــران و ســپس عوامــل و زمینه هــای همســرآزاری مــورد بررســی قــرار گرفتــه اســت. 
پــس از آن، راهکارهــای علمــی بــا رویکــرد پیشــگیری و مقابلــه، بــر پایــه منابــع دینــی و متــون روانشــناختی و همچنیــن 

مدل هــای مداخاتــی در زمینــه همســرآزاری در جهــان، مــورد توجــه قــرار گرفتــه اســت.
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مقدمه

تــا  از  آســیب های اجتماعــی  همســرآزاری 
حــد زیــادی پنهــان اســت کــه معمــولاً در محیــط 
بســته خانــه شــکل گرفتــه و ســبب عــدم اطمینــان 
ــود.  ــواده می ش ــون خان ــیختگی کان ــم گس و از ه
قربانیــان اصلــی خشــونت در محیــط خانــواده، 
ــودکان  ــس از آن ک ــان و پ ــه نخســت، زن در مرحل
ــرآزاری  ــد. همس ــرانجام مردان ان ــالمندان و س و س
ــر بیــش از هــر  ــرون اخی ــی اســت کــه در ق معضل
زمــان دیگــری در جوامــع، مــورد توجــه و بررســی 

ــت. ــه اس ــرار گرفت ــان ق کارشناس
مقولــه همســرآزاری از جملــه اخبــار داغــی اســت 
ــا  ــوادث روزنامه ه ــات ح ــر روز در صفح ــر ه ــه اگ ک
ــا  ــار ب دیــده نشــود، دســت کِم هــر چنــد روز یــک ب
مطالبــی بــه صــورت گــزارش یــا مقاله هــای گوناگون 

ــا عنــوان آزار  ــده ای ب ــه آن پرداختــه می شــود. پدی ب
همســر، مقولــه ای اســت کــه به طــور طبیعــی در هــر 

جامعــه ای بــه صورت هــای گوناگــون وجــود دارد.
خشــونت فیزیکــی و بدنــی، ماننــد صدمــه 
ــر،  ــتم همس ــرب و ش ــزل و ض ــیای من ــه اش زدن ب
یــا خشــونت روانــی و کامــی ماننــد تحقیــر، 
بهانه جویــی نســبت بــه چهــره و شــرایط جســمانی 
زن و ابــراز تنفــر نســبت بــه بســتگان وی و همچنین 
خشــونت اجتماعــی شــامل منــع اشــتغال و تحصیل، 
ــه صــورت  ــا بســتگان حتــی ب ــاط ب ممنوعیــت ارتب
ــور  ــی کش ــتان های غرب ــتر در اس ــه بیش ــی ک تلفن
شــایع اســت. خشــونت اقتصــادی ماننــد نپرداختــن 
ــی  ــای جنس ــات و آزاره ــت صدم ــی و در نهای خرج
از طریــق تحمیــل نســبت بــه همســر و در معــرض 
ــاد و  ــه خاطــر اعتی ــرار دادن وی ب فحشــا و فســاد ق
ــرآزاری  ــواع همس ــایع ترین ان ــن و ش ــره، مهم تری غی

ــان اســت. ــه زن ــردان نســبت ب م
فرهنــگ اســامی و آموزه هــای نورانــی آن، 
در برخــورد بــا پدیده هایــی همچــون خشــونت 
خانگــی1، بــر پیشــگیری و بازدارندگــی تأکیــد 
ــی و  ــرورش اخاق ــر پ ــام ب ــد اس ــد. تأکی می ورزن
ــه عوامــل مهــم  کرامــت شــخصیت انســان از جمل
پیشــگیری از رفتارهــای غیراخاقــی و تعــرض 
ــار  ــران اســت. در کن ــوق و شــخصیت دیگ ــه حق ب
ایــن اصــل کلــی، توجــه بــه تغافــل و انجــام رفتــار 
ــتان و  ــا زیردس ــژه ب ــان، به وی ــا هم نوع ــه ب کریمان
در هنــگام خشــم، می توانــد یکــی از ابزارهــای 
ــود  ــمرده ش ــام ش ــدگاه اس ــونت از دی ــار خش مه

1 . Domestic Violence.

کــه در عین حــال بــار ارزشــی و معنــوی نیــز دارد.
همســرآزاری بــه دو گونــة زن آزاری یــا خشــونت 
تقســیم  شــوهرآزاری  و  زنــان  علیــه  خانگــی 
ــه گســترده تر و فراوان تــر  ــا توجــه ب می شــود کــه ب
بــودن گونــة اول مــا در ایــن پرونــده بــه بررســی آن 
ــرای  ــد ب ــد می توان ــدة عاقه من ــم و خوانن می پردازی
مطالعــه در زمینــة گونــة دوم، خــود بــه آثــار مرتبط 

بــا آن مراجعــه کنــد.2

1( گسترة خشونت علیه زنان در جهان
نشــان  همــواره  بین المللــی  پژوهش هــای 
داده انــد کــه خشــونت خانگــی شــیوع بالایــی دارد 
و به ویــژه زنــان، بیشــتر از افــراد دیگــر مــورد 
ــل توســط همســر  ــا قت ــاوز ی ــیب، تج ــت، آس اهان
فعلــی یــا ســابق خــود قــرار می گیرنــد. تحقیقــات 
نشــان داده اســت کــه در ســال 1998 در بیــش از 
ــی  ــخص قربان ــرآزاری، ش ــواردِ همس ــد م 85 درص
ــش  ــه در بی ــدود 80 مطالع ــج ح ــت و نتای زن اس
از 50 کشــور جهــان بیان گــر همیــن واقعیــت 
اســت. جامع تریــن مطالعــه در ایــن زمینــه توســط 
ســازمان جهانــی بهداشــت )WHO( در ســال 
1997 آغــاز شــد. در ایــن مطالعــه، مصاحبه گــران 
آمــوزش دیــده، از یــک نمونــة 24000 نفــری 
زنــان، در 15 ناحیــه از 10 کشــور، اطاعاتــی 
کــه  داد  نشــان  یافته هــا  کردنــد.  گــردآوری 
ــورد  ــام کشــورهای م ــان در تم ــه زن خشــونت علی
ــارزی  مطالعــه شــایع اســت، اگرچــه تفاوت هــای ب
بیــن کشــورها وجــود داشــت. فراوانــی زنانــی که در 

2 . بــرای نمونــه ر.ک: قاســمی روشــن، »همســر آااری، رفتارششاســی آاار 
عليــه شــوهر«، ص43- 68.
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طــول عمــر خــود خشــونت فیزیکــی یــا جنســی یــا 
ــا 71 درصــد  ــد 15 ت ــه کــرده بودن هــر دو را تجرب
و بــرای بیشــتر نواحــی، ایــن رقــم بیــن 29 تــا 62 
درصــد بــود. پایین تریــن میــزان خشــونت مربــوط 
بــه ژاپــن و بالاتریــن میــزان مربــوط بــه بنــگادش، 
اتیوپــی، پــرو و جمهــوری خلــق تانزانیــا بــود. پــس 
از ایــن مطالعــه، مطالعــات مبتنــی بــر جمعیــت در 
کشــورهای مختلــف افزایــش چشــم گیری داشــت؛ 
به طــوری کــه تعــداد بررســی ها از 80 مطالعــه 
بــه 300 مطالعــه در ســال 2008 افزایــش یافــت.1

2( وضعیت همسرآزاری در ایران
در ایــران نیــز ماننــد بســیاری از کشــورها، همســر 
آزاری یکــی از مشــکات بهداشــت روان و آســیب های 
اجتماعــی اســت. طــرح ملــی بررســی خشــونت 
خانگــی در زنــان در ســال 1394، شــیوع همســرآزاری 
جســمانی را در طــول زندگــی مشــترک، 28 درصــد 
گــزارش کرده اســت. در مطالعــه ای روی زنــان مراجعه 
کننــده بــه یــک درمانــگاه زنــان و زایمــان در تهــران، 
فراوانــی همســرآزاری جســمانی، 36 درصــد گــزارش 
شــده اســت. دیگــر پژوهش هــا ایــن میــزان را بیشــتر 
گــزارش کرده انــد. بــرای نمونــه، پژوهــش خســروی و 
همــکاران کــه روی زنــان بــاردار مراجعــه کننــده بــه 
بخش هــای زایمــان بیمارســتان های ســنندج انجــام 
شــد، نشــان داد 60/5 از آنــان در دوران بــارداری تحــت 
ــد. پژوهــش دیگــری نیــز  ــرار گرفته ان همســرآزاری ق
ــت،  ــران انجــام گرف ــرب ته ــاردار غ ــان ب ــه روی زن ک

ــا  ــی نظروه ه ــرآااری، بررس ــران، »همس ــم و دوگ ــوليان، مرو 1 . رک: رس
نظــام  بــر  مبتشــی  مداخلاتــی  مــدل  ارائــه  مداخلاتــی:  مدل هــای  و 

اوــران«، ص3-2 در  بهداشــتی  اوليــه  مراقبت هــای 

فراوانــی کلــی همســر آزاری را در همیــن حــدود )60 
درصــد( گــزارش کــرد. همچنیــن پژوهــش دیگــری 
روی دانشــجویان متأهــل دانشــگاه نشــان داد کــه 94 
درصــد دانشــجویان تجربــة بدرفتــاری داشــته اند کــه 
از ایــن تعــداد 83 درصــد زن و 17 درصــد مــرد بودنــد. 
ــام  ــر روی 1186 زن از تم ــر ب ــز در پژوهشــی دیگ نی
ــج مشــابهی در مــورد  ــه نتای مناطــق شــهر تهــران ب
شــیوع انــواع همســرآزاری رســیدند. آنــان همچنیــن 
ــوع، پیش بینــی  دریافتنــد کــه همســرآزاری از هــر ن
کننــده ای قــوی بــرای نشــان دادن اختال در ســامت 

عمومــی فــرد اســت. 2

2 . رک: رسوليان، مروم و دوگران، هيشين، ص16-3

بنــا بــر اعــام معــاون امــور اجتماعــی ســازمان 
بهزیســتی کشــور، ســال1393 بیــش از 600 هــزار 
تمــاس بــا اورژانــس اجتماعــی برقــرار شــده اســت 
کــه از بیــن ایــن تماس هــا 6 درصــد )شــش 
درصــد( اختصــاص بــه همســرآزاری از نــوع جســمی 
دارد.3 گفتنــی اســت کــه بنــا بــر اعــام معــاون امور 
ــترین  ــور، بیش ــتی کش ــازمان بهزیس ــی س اجتماع
تماس هــا بــا اورژانــس اجتماعــی در ســال 94 
مربــوط بــه کــودک آزاری و همســرآزاری بــوده 

ــت.4 اس

3( خشونت خانگی چیست؟
ــران  ــا دیگ ــز ب ــاری تعرض آمی ــونت5، »رفت خش
ــا  ــی ی ــا روان ــمانی ی ــاندن جس ــیب رس ــد آس به قص
تهدیــد ایــن امــور اســت«.6 البتــه مفهــوم خشــونت 
ــا زمــان و مــکان  امــری نســبی اســت و متناســب ب
ممکــن  رفتــاری  بدین جهــت،  می یابــد.  تغییــر 
اســت در یــک موقعیــت زمانــی و مکانــی خشــونت 
ــی در موقعیتــی دیگــر خشــونت  شــمرده نشــود، ول
به شــمار آیــد. فضــای خانــه و محیــط خانــواده 
ــوارد  ــی از بســترهای خشــونت اســت. برخــی م یک
ــا کــودک،  ــاری ب ــد از: بدرفت ــن خشــونت عبارت ان ای
ــاری  ــا شــوهر( و بدرفت ــا همســر )زن ی ــاری ب بدرفت
ــا  ــونت ب ــان خش ــن می ــن. در ای ــا والدی ــدان ب فرزن
همســر عبــارت اســت از هرگونــه بدرفتــاری بــا 
ــد و  ــد تهدی ــی مانن ــانی روان ــامل آسیب رس وی ش

3 . ر.ک: فارس، 02/02/94
4 . ر.ک: سلامت نيوا، 02/03/1394

5  .Violence
6 . سالاری فر، خشونت خانگی عليه انان، ص99.

آموزه هــای  و  اســلامی  فرهنــگ 
ــی  ــا پدیده های ــورد ب ــی آن، در برخ نوران
همچــون خشــونت خانگــی ، بر پیشــگیری 
ــد  ــد. تأکی ــد می ورزن ــی تأکی و بازدارندگ
ــت  ــی و کرام ــرورش اخلاق ــر پ ــلام ب اس
ــم  ــل مه ــه عوام ــان از جمل ــخصیت انس ش
پیشــگیری از رفتارهــای غیراخلاقــی و 
تعــرض بــه حقــوق و شــخصیت دیگــران 
ــه  ــی، توج ــل کل ــن اص ــار ای ــت. در کن اس
ــا  ــه ب ــار کریمان ــام رفت ــل و انج ــه تغاف ب
ــتان و در  ــا زیردس ــژه ب ــان، به وی هم نوع
هنــگام خشــم، می توانــد یکــی از ابزارهــای 
مهــار خشــونت از دیــدگاه اســلام شــمرده 
ــی و  ــار ارزش ــال ب ــه در عین ح ــود ک ش

ــز دارد. ــوی نی معن
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ترســاندن، تحقیــر و انتقــاد شــدید و خشــونت بدنــی 
ماننــد ســیلی زدن و هــل دادن تا اســتفاده از ســاح.1

ــه ای  ــز گون ــردن نی ــروم ک ــردن و مح ــزوی ک من
ــر  ــای به ظاه ــا رفتاره ــه گاه ب ــت ک ــانی اس آزار رس
غیرخشــن صــورت می گیــرد. در بســیاری مــوارد 
خشــونت علیــه زنــان در خانــواده یــا بیــرون، جنبــة 
ــر  ــرد ب ــه م ــن صــورت ک ــه ای ــد. ب جنســیتی می یاب
ــوان  ــد ت ــود مانن ــیتی خ ــای جنس ــاس برتری ه اس
ــا زن  ــر، ب ــادی بالات ــدرت اقتص ــا ق ــتر ی ــی بیش بدن
ــه موجــب آزار، آســیب  ــد ک ــار می کن ــه ای رفت به گون
ــوارد را  ــن م ــی ای ــود. برخ ــی او می ش ــج روان ــا رن ی

ــد.2 ــان می خوانن ــه زن ــی علی ــونت جنس خش

4( موارد خشونت علیه زنان
خشــونت علیــه زنــان را به ویــژه در خانــواده، از 
نظــر آســیبی کــه بــه آنــان وارد می شــود می تــوان 
بــه دو نــوع کلــی »روانــی« و »بدنــی« تقســیم کرد: 
ــه  ــورت حمل ــت به ص ــن اس ــی ممک ــونت بدن خش
ــده،  ــی آزارن ــار جنس ــرح او، رفت ــه زن، ضرب وج ب
فشــار و تحمیــل بدنــی ماننــد اجبــار کاری صــورت 
گیــرد. خشــونت روانــی، گاه در گفتــار و کام اســت 
کــه نمونه هــای آن عبارت انــد از: انتقــاد نــاروا، 
ــخر،  ــن، تمس ــی، توهی ــی، فحاش ــر، بددهان تحقی
بــه  تهدیــد  و  متلک پرانــی  و  کنایــه  و  گوشــه 
ــاند؛  ــیب می رس ــه زن آس ــه ب ــی ک ــام کارهای انج
و گاه در حــالات چهــره و دیگــر عائــم غیرکامــی 
ــم،  ــی از خش ــرة حاک ــالات چه ــد. ح رخ می نمای
ــونت  ــی خش ــخر و... نوع ــر، تمس ــی، تنف بی اعتنای

1 . ر.ک: همان.

2 . ر.ک: همان.

صــدای  آهنــگ  اســت.  آرام  به ظاهــر  روانــیِ 
بلنــد، حالــت بدنــی هجوم برنــده یــا مســلط 
ــاک  ــمی غضبن ــاس چش ــن و تم ــود گرفت ــه خ ب
ــی  ــالات غیرکام ــری از ح ــوارد دیگ ــرت زا، م و نف
خشــونت آمیز اســت. بدیهــی اســت برخــی از ایــن 
مــوارد خشــونت بــه معنــای مصطلــح نیســت ولــی 

نوعــی آزار به شــمار می آیــد.
خشــونت روانــی ممکــن اســت جنبــة اقتصــادی 
ــی و  ــارج زندگ ــدادن مخ ــد. ن ــته باش ــی داش و مال
ــرف  ــت، تص ــرار دادن زن از این جه ــار ق تحت فش
امــوال شــخصی وی و از بیــن بــردن امــوال او، 
آســیب های روانــی شــدیدی بــر وی وارد می کنــد.

از  اســتفاده  زن،  علیــه  حقوقــی  خشــونت 

برتری هــا و امتیازهــای حقوقــی خــود بــرای ضربــه 
ــا ازدواج  ــن ی ــاق گرفت ــاً ط ــت؛ مث ــه اوس زدن ب
مجــدد گاه بــرای آســیب زدن بــه زن صــورت 
رفت وآمــد  در  محدودیــت  ایجــاد  می گیــرد. 
ــی،  ــرفت علم ــری از پیش ــد آزار زن، جلوگی به قص
ــی  ــونت روان ــی خش ــز نوع ــی نی ــری و اجتماع فک
اســت. خشــونت ها علیــه زن در خانــواده ابتــدا 
ــد و  ــاب می یاب ــار بازت ــی دارد و در گفت ــة روان جنب

بعــد به تدریــج ابعــاد بدنــی پیــدا می کنــد.3

3 . ر.ک: همان، ص101-100.



59

ورپ
پ و

وند
هر

عوامل خشونت خانگی

ــونت  ــرای خش ــی ب ــای گوناگون ــی، تبیین ه ــوم اجتماع ــمندان عل دانش
جامعه شناســی،  رشــته های  میــان،  ایــن  در  داده انــد.  ارائــه  خانگــی 
جرم شناســی و روان شناســی، بیشــترین حجــم پژوهش هــا را در ایــن موضــوع 
انجــام داده انــد. در ایــن بخــش، مــا عوامــل مؤثــر بــر خشــونت خانگــی علیــه 

ــم.1 ــی می کنی ــی بررس ــی و اجتماع ــردی، ارتباط ــل ف ــه عام ــان را در س زن

1( عوامل فردی
از جملــه مهم تریــن عوامــل خشــونت خانگــی عوامــل فــردی اســت کــه 

ــی دارد: ــای گوناگون ــود جنبه ه خ

الف(جنبههایزیستی
شــاید اولیــن و ابتدایی تریــن تبیین در علل خشــونت، مســائل زیســتی انســان 
ــع ازآنجاکــه در مفهــوم خشــونت،  ــرد ازاین جهــت باشــد. در واق ــاوت زن و م و تف
ــد  ــی بیشــتر می توان ــدرت بدن ــوان گفــت کــه ق ــه اســت، می ت ــه ای زور نهفت گون
ــر،  ــل زیســتی دیگ ــان باشــد. عام ــا زن ــردان ب ــراز خشــونت م ــرای اب ــه ای ب زمین
هورمــون مردانــه یعنــی تستوســترون اســت کــه روان شناســان آن را عامــل مؤثــری 
در رفتــار پرخاش گرانــة مــردان دانســته اند. عــدم تعــادل هورمونــی، هــوش پاییــن 

ــروز خشــونت اســت. و آســیب های مغــزی نیــز از تبیین هــای زیســتی ب

ب(عواملروانشناختیوشخصیتی
رویکــرد روان شــناختی، منبع خشــونت خانگی را در شــخصیت یــا اختال های 

روانــی می جویــد. برخــی از ویژگی های شــخصیتی همســرآزاران عبارت انــد از:
ــل  ــی در ح ــدم توانای ــی، ع ــس کاف ــدان عزت نف ــزل، فق ــی، تزل ناپختگ
مســئله، عــدم توانایــی در مهارت هــای اجتماعــی، ســبک های مقابلــه ای 

ــودن.2 ــته ب ــی و وابس ــد، تکانش ناکارآم

ــه  ــی علي ــونت خانگ ــر، خش ــالاری ف ــت اا: س ــدپ اس ــه ش ــی برگرفت ــونت خانگ ــل خش ــث عوام ــتر مباح 1 . بيش
انــان، ص198-141.

2 . ر.ک: کاهلان و دوگران، خلاصه روانپزشکی علوم رفتاری روان هزشکی باليشی، ج1، ص252- 253.

ج(ناکامی
ــی  ــای احتمال ــی از پیامده ــری یک ــه، پرخاش گ ــن نظری ــاس ای ــر اس ب
ــرد را از  ــع، ف ــه موان ــد ک ــی روی می ده ــی در موقعیت ــت. ناکام ــی اس ناکام
ــد.  ــوان می کنن ــاری نات ــام رفت ــد و او را در انج ــدف بازمی دارن ــه ه ــل ب نی
تأمیــن نشــدن نیازهــای عاطفــی مــرد و ناکامــی او در خانــواده، عامــل مهمــی 
در بــروز خشــونت بــا زن اســت؛ مثــاً ناکامــی جنســی بــر اثــر بی اعتنایــی زن 
بــه نیازهــای مــرد یــا ســردمزاجی او، زمینــة روانــی خشــونت علیــه زن اســت.

د(ضعفاخلاقی
ــدگاه  ــروز خشــونت خانگــی از دی ــل در ب ــن عام ــی را مهم تری ضعــف اخاق
اســام ذکــر کرده انــد.3 مفهــوم دنیادوســتی را اگــر بــه شــاخص های جزئی تــری 
ــم،  ــل کنی ــل تحلی ــد و بخ ــرص، حس ــب، ح ــی، تعص ــر، خودخواه ــد تکب مانن
می تــوان تبییــن خشــونت شــوهران را در آن هــا یافــت. تأکیــد بــر تقــوا بــه منزلــة 
معیــار یــک شــوهر مناســب نیــز بــه جنبه هــای اخاقــی مــرد اشــاره دارد؛ زیــرا 
فــرد باتقــوا مهــار عواطــف و رفتارهــای خویــش را در دســت دارد و همیــن موجب 

پیشــگیری از بســیاری رفتارهــای نامطلــوب از جملــه خشــونت بــا زن اســت.

3 . ر.ک: بستان، اسلام و جامعه ششاسی خانوادپ، ص 165.
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ه(مصرفالکلوموادمخدر
رابطــة میــان مصــرف الــکل و دیگــر مــواد مخدر بــا خشــونت خانگــی کاماً 
ــردان همســرآزار، 60  ــه م ــد ک ــا نشــان می دهن ــات شــده اســت. پژوهش ه اثب
تــا 70 درصــد بــه مصــرف الــکل و 12 تــا 20 درصــد بــه مصــرف دیگــر مــواد 
مخــدر حیــن حملــه بــه همســر دچــار بودنــد. بی تردیــد مصــرف الــکل قــدرت 
مهــار رفتــار را تضعیــف می کنــد و همیــن امــر، زمینــة بــروز خشــونت مــرد بــا 
همســر را فراهــم می ســازد. افــراد معتــاد، بــه ســبب ویژگی هــای شــخصیتی ای 
ــا  ــان را ب ــط آن ــه رواب ــوند ک ــی می ش ــب رفتارهای ــد، مرتک ــدا می کنن ــه پی ک
ــاص  ــاری خ ــل رفت ــه عام ــودن ک ــی ب ــازد. غیراجتماع ــکل می س ــران مش دیگ
ــا ناممکــن  ــان مشــکل ی ــرای اطرافی ــاد را ب ــرد معت ــادان اســت، تحمــل ف معت
می کنــد. فــرد معتــاد کــه پــس از ســتیزه های درونــی، بــه خودویرانگــری روی 

ــه افــراد دیگــر جهــت می دهــد. ــی شــخصیت را ب آورده، خشــونت درون
ــازمان  ــی س ــیب های اجتماع ــاون آس ــام مع ــر اع ــا ب ــت بن ــی اس گفتن
بهزیســتی کشــور، اعتیــاد، عامــل 70 درصــد همســرآزاری ها در ایــران اســت.1و 
ــاون  ــام مع ــر اع ــا ب ــم بن ــه بدانی ــود ک ــر می ش ــی معنادارت ــار زمان ــن آم ای
اجتماعــی نیــروی انتظامــی، در ســال 93 حــدود 12 هــزار زن بــه مراکــز مشــاوره 
و مــددکاری اجتماعــی کانتری هــا در سراســر کشــور مراجعــه کردنــد کــه علــت 

ــوده اســت.2 اصلــی مراجعــه آن هــا موضــوع اعتیــاد همســر و فرزندانشــان ب
و(سن

1 . ر.ک: سلامت نيوا، 13/12/1393
2 . ر.ک: سلامت نيوا، 14/02/1394

ســن و تفــاوت ســنی زن و شــوهر از عوامــل فــردی مؤثــر در بروز خشــونت خانگی 
اســت. بــه نظــر می رســد متغیــر ســن از جهــات زیــر بــر خشــونت خانگــی تأثیرگــذار 
اســت: در مرتبــة نخســت، ســن پایین تــر مــرد و زن معمــولاً بــا عــدم رشــد یافتگــی و 
ناپختگــی همــراه اســت. دوم اینکــه مــرد در ســن جوانــی مهــار رفتــاری کمتــری دارد. 
ســوم اینکــه هر چه فاصلة ســنی بیشــتر باشــد، امــکان توافق و ســازگاری زن و شــوهر 
کمتــر اســت؛ زیــرا درک متقابــل دشــوارتر اســت. چهــارم اینکــه در دورة اول ازدواج کــه 
زن و شــوهر هنــوز شــناخت کافــی از هــم ندارنــد، ســازگاری آنــان کم تــر اســت و از 
جهاتــی، احتمــال بروز خشــونت بیشــتر می شــود. ثابت شــده اســت در ایران ســال اول 

ازدواج یکــی از پرخشــونت ترین دوره هــای زندگــی زنــان اســت.

ز(هوشوتحصیلات
هــوش پاییــن، افــراد را درگیــر رفتارهــای ضداجتماعــی و مجرمانــه می کنــد. 
بی تردیــد تحصیــات بیشــتر، در افزایــش مهــار عواطــف به ویــژه خشــم و ارتقــای 
ــواده  ــه راه هــای کســب توافــق و ســازگاری در خان مهارت هــای اجتماعــی از جمل
تأثیــر مثبــت دارد. در بحــث تحصیــات بایــد بــه ســطح تحصیــات زن و مــرد، هر 
دو، توجــه کــرد. البتــه گاه افزایــش تحصیــات زن، زمینــه ای بــرای تأکیــد بیشــتر 
او بــر حقــوق خویــش اســت کــه گاه ایــن امــر بــه خشــونت بیشــتر شــوهر علیــه 
ــار  ــای کن ــن از راه ه ــی یافت ــا آگاه ــرده ،ب ــای تحصیل ک ــد.3 خانواده ه او می انجام
ــرده و  ــر ک ــواده را کم ت ــک، خشــونت در خان ــط نزدی ــا در رواب ــا تعارض ه ــدن ب آم
ــت  ــن جه ــد. به همی ــک می گیرن ــئله کم ــل مس ــرای ح ــول ب ــیوه های معق از ش

آمــوزش زوج هــا می توانــد کمبــود ســطح تحصیــات را در آن هــا جبــران کنــد.

2( عوامل ارتباطی و تعاملی 
بخشــی از علــل و زمینه هــای بــروز خشــونت بــا زنــان در خانــواده بــه نحــوة 
روابــط ویــژة آنــان در خانــواده بــه منزلــة زن و شــوهر بــاز می گــردد. از آنجــا کــه 
انســان موجــودی اجتماعــی اســت و بــا دیگــران رابطــه دارد و پدیــدة خشــونت نیز 
امــری دوســویه اســت، بهتــر اســت در تحلیــل خشــونت، به جــای توجــه بــه هــر 
کــدام از زن و شــوهر بــه تنهایــی، بــه نحــوة ارتبــاط آنــان بــا یکدیگــر توجــه کــرد. 

3 . ر.ک: فروشــاا، بررســی عوامــل مؤثــر بــر ان آااری در همســران 100 ان مراجعه کششــدپ بــه مرکــز هزشــکی 
قانونــی تبروــز، هاوــان نامــة دکتــری. 

ــی  ــیب های اجتماع ــاون آس ــلام مع ــر اع ــا ب ــت بن ــی اس گفتن
ســازمان بهزیســتی کشــور، اعتیاد، عامــل ۷۰ درصد همســرآزاری ها 
در ایــران اســت. و ایــن آمــار زمانــی معنادارتــر می شــود کــه بدانیــم 
بنــا بــر اعلام معــاون اجتماعــی نیــروی انتظامــی، در ســال 93 حدود 
12 هــزار زن بــه مراکــز مشــاوره و مــددکاری اجتماعــی کلانتری هــا 
در سراســر کشــور مراجعــه کردنــد کــه علــت اصلــی مراجعــه آن ها 

موضــوع اعتیــاد همســر و فرزندانشــان بوده اســت. 
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الف(جنسیت
ــان  ــای جنســیتی آن ــرد تفاوت ه ــط زن و م ــر در رواب ــم و مؤث ــل مه از عوام
ــات  ــان را در روحی ــه زن ــونت علی ــه های خش ــران ریش ــی پژوهش گ ــت. برخ اس
ــودن  ــن ب ــة اول خش ــد. در مرتب ــه می جوین ــای مردان ــرد و نقش ه ــس م جن
جنــس مــرد بــه منزلــة الگــوی مطلوبــی در بســیاری از جوامــع پذیرفتــه شــده 
اســت؛ درحالی کــه دربــارة زن چنیــن الگویــی اساســاً پذیرفتــه نیســت و خشــونت 
از او انتظــار نمــی رود. در یــک بررســی، روشــن شــد کــه از هــر چهــار زن و شــوهر 
ــرای زدن زن داشــته  ــد دلیــل موجهــی ب یکــی عقیــده دارد کــه شــوهر می توان

ــد عکــس آن نیــز درســت اســت.1 باشــد و نســبت کم تــری معتقدن

ب(یادگیری
ــواده، نقــش آمــوزش الگوهــای  ــردازان روان شناســی خان بســیاری از نظریه پ
ــوادة اصلــی را تأییــد کرده انــد. کــودکان، نقش هــای همســری  خانوادگــی از خان
والدیــن را بــا مشــاهده می آموزنــد؛ از جملــه می آموزنــد کــه بدرفتاری و خشــونت، 
امــری بهنجــار اســت. در مــواردی حتــی والدیــن به طــور مســتقیم )کامــی( بــه 
کــودکان تلقیــن می کننــد کــه اعمــال خشــونت بــر افــرادی کــه دوســت داریــد، 
ضــروری اســت! بــر ایــن اســاس، پیامــد خشــونت در خانــه، پــرورش فرزندانــی بــا 

مشــکات رفتــاری بســیار، از جملــه کــودک و همســر آزاری اســت.

ج(نوعازدواج
ازدواج اجبــاری در برخــی مــوارد از علــل خشــونت خانگی اســت. تعــدد زوجات 

نیــز ممکــن اســت در مواردی به خشــونت شــوهر بــا همســر اول بیانجامد.

د(دخالتاطرافیان
ــه ای  ــران به گون ــه ای وضعیــت فرهنگــی اجتماعــی برخــی کشــورها، از جمل
ــوادة اصلــی و خانواده هــای تابــع، وابســتگی زیــادی وجــود  اســت کــه بیــن خان
ــس از ازدواج  ــه پ ــت ک ــی اس ــع، خانواده های ــای تاب ــود از خانواده ه دارد؛ مقص
فرزنــدان به وجــود می آینــد و باعــث گســترش دامنــة خانــوادة اصلــی می شــوند. 

1 . ر.ک: گيدنز، جامعه ششاسی، ص439.

ایــن امــر هــر چنــد در حمایــت خانــوادة اصلــی از خانواده هــای تابــع مؤثــر اســت، 
ــه مشــکات خانوادگــی می انجامــد. دخالت هــای نابجــای آن هــا نیــز گاه ب

ه(مشکلاتارتباطی
برخــی از عوامــل ارتباطــی مؤثر در بروز خشــونت خانگــی عبارت انــد از: تعارض هایی 
کــه گاه بیــن زن و شــوهر در موضوعــات گوناگــون زندگی رخ می دهد، حســادت، بدبینی 

هــر کــدام از زن و شــوهر نســبت به دیگــری، میل به زیــر ســلطه در آوردن یکدیگر.

3( عوامل اجتماعی
بی تردیــد، عوامــل اجتماعــی، فرهنگــی و اقتصــادی بــر خشــونت های خانگی 
مؤثــر اســت. نــگاه یــک فرهنــگ بــه خانــواده، زن و خشــونت، بــر افــرادی کــه در 
آن جامعــه زندگــی می کننــد تأثیرگــذار اســت. ســاختار اجتماعــی یــک جامعــه، 
قوانیــن حاکــم بــر آن، وضعیــت اقتصــادی و عقایــد و باورهــای عمومــی مــردم، از 
ــن خشــونت خانگــی کمــک  ــه تبیی ــد ب ــه در ســطح کان می توان ــد ک اموری ان
کنــد. برخــی از زمینه هــا و عوامــل بــروز خشــونت از ایــن منظــر بــه قــرار زیرنــد:

الف(عواملاقتصادی
یکــی از عوامــل بســیار مؤثــر بــر خشــونت خانگــی مــردان، امــوری ماننــد 
نــوع شــغل، بیــکاری، وضعیــت اقتصــادی خانــواده و اشــتغال زن اســت. بیــکاری 
و مشــکات اقتصــادی همــراه آن، عامــل مهمــی در بــروز تنش هــای خانوادگــی 
و خشــونت های برخاســته از آن اســت. موقعیــت شــغلی و طبقــة اجتماعــی نیــز 
ــر  ــة اجتماعــی شــوهران هرچــه پایین ت ــر دارد. طبق ــردان تأثی ــر خشــونت م ب
باشــد، احتمــال بــروز خشــونت خانگــی آنــان بیشــتر اســت. تمکــن و اســتقال 
ــای  ــا و فعالیت ه ــا، توانمندی ه ــایر نقش ه ــای س ــی از زمینه ه ــادی یک اقتص
ــن  ــیب پذیری و قرارگرفت ــب آس ــی زن موج ــی و بی پناه ــت. بی قدرت ــان اس زن
ــة  ــدن چرخ ــال ش ــای فع ــده و از زمینه ه ــرد ش ــونت م ــرض خش وی در مع

ــی رود. ــه زن به شــمار م خشــونت علی

ب(عواملفرهنگی
یکــی از تصــورات عــام فرهنگــی دربــارة خانــواده، خصوصــی بــودن فضــای 
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ــواده و نگهــداری  آن اســت، کــه در بســیاری جوامــع رواج دارد. تقــدس خان
اطاعــات مربــوط بــه آن در چهاردیــواری خانــه، اســاس نظریة پنهــان کاری را 

تشــکیل می دهــد، کــه از علــل اســتمرار خشــونت علیــه زنــان اســت.
عامــل فرهنگــی دیگــر، پذیــرش و مشــروعیت اعِمــال خشــونت بــه زن در 
ــودکان از عناصــر  ــان و ک ــا، زدن زن ــع اســت. قرن ه ــواده در بســیاری جوام خان
ــوع،  ــد. در مجم ــمار می آم ــالار به ش ــوادة مردس ــام خان ــوبِ نظ ــروری و مطل ض
ــد و  ــا، عقای ــع، پیش داوری ه ــیاری از جوام ــی در بس ــی و اجتماع ــت فرهنگ باف
الگوهایــی را رواج می دهــد کــه انقیــاد محــض زن و در نهایــت خشــونت علیــه 
ــعه،  ــال  توس ــا در ح ــعه یافته ی ــع توس ــا در جوام ــد؛ ام ــه می کن ــان را توجی زن
بــرای تنبیــه و ضــرب و شــتم زن بــه دســت شــوهر، در اوضــاع و احــوال خاصــی، 
مجوزهــای فرهنگــی وجــود دارد کــه در میــراث فرهنگــی تمدن هــای مختلــف 

ــوند. ــت می ش ــته، یاف گذش

ج(عواملحقوقی
ــد  ــی در کارن ــل و زمینه های ــناختی، عوام ــرم ش ــی و ج ــگاه حقوق از ن
کــه بــه پدیدآمــدن یــا دســت کم اســتمرار خشــونت دامــن می زننــد. یکــی 
از مهم تریــن ایــن عوامــل، پذیــرش قانونــی خشــونت خانگــی و خصوصــی 
انگاشــتن نزاع هــای خانوادگــی اســت و همچنیــن ابهــام در تعریــف حقوقــی 

خشــونت خانگــی ســبب پذیــرش آن می شــود.1
زمینــة قانونــی دیگــری کــه خشــونت خانگــی نســبت بــه زنــان را اســتمرار 
می بخشــد، نارســایی قوانیــن در اثبــات جــرم نســبت بــه زنــان در محــدودة پنهــان 
خانــه اســت. بــه عبارتــی، حتــی در موقعیت هایــی کــه هیــچ ابهــام قانونــی دربــارة 
مصــداق خشــونت خانگــی نســبت بــه زنــان در کار نیســت، آنــان در دفــاع از حــق 
خــود بــا مشــکات حقوقــی پرشــماری روبــه رو هســتند؛ مثــاً خشــونت بدنــی تــا 
اثــری ماننــد زخــم شــدن یــا ســیاه شــدن نداشــته باشــد قابل اثبــات نیســت؛ زیــرا 
شــهودی بــر آن وجــود نــدارد. خشــونت لفظــی ماننــد فریــاد زدن، ناســزاگویی یــا 
تهمــت، اثــر ظاهــری قابل مشــاهده ای نــدارد. معمــولاً ایــن امــور در دادگاه هــا فقــط 

بــا شــهادت شــهود یــا اقــرار مــرد ثابــت می شــوند.

1 . ر.ک: مرتوس، آمواش حقوق انسانی انان و دختران، ص331.

مشــکل دیگــر ایــن اســت کــه حتــی در صــورت اثبات خشــونت، ممکن اســت 
ــه دادگاه ارجــاع داده شــود. در  ــا منازعــة خانوادگــی ب چنــد مــاه طــول بکشــد ت
بســیاری از مــوارد، زن بــا رضایــت بــه زندگــی خانوادگــی بازمی گــردد یــا بایــد بــا 
اثبــات عســر و حــرج، تقاضــای طــاق دهــد کــه در ایــن صــورت نیــز گاه بایــد از 
حقــوق مالــی خــود بگــذرد تــا از خشــونت های شــوهر نجــات یابــد؛ یعنــی هــم 

بایــد متحمــل آزارهــای جســمانی شــود و هــم زیان هــای اقتصــادی.
ــاری مناســب جهــت  ــک نظــام آم ــدان ی ــوق، فق ــر مشــکات ف ــاوه ب ع
ثبــت اطاعــات و مــوارد قربانیــان خشــونت خانگــی همســر علیــه زن در قــوه 
قضائیــه از طریــق پرسشــنامه اســتاندارد، مانــع از شــناخت دقیــق ایــن پدیــده 

ــاز آن شــده اســت.2 ــل زمینه س و عوام

2 . ر.ک: احمــدی و دوگــران، »دوــدگاپ انــان و مــردان تهرانــی و صاحش نظــران دربــارپ خشــونت خانگــی عليــه 
انــان در اوــران: وــک هروهــم کيفــی«، ص81-67..
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راهکارها
ــا آن  ــه ب ــونت و مقابل ــگیری از خش ــرای پیش ب
و نیــز درمــان ایــن معضــل، راهکارهــای گوناگونــی 
وجــود دارد کــه در ایــن جســتار در دو بخــش 
راهکارهــای علمــی و راهکارهــای اســامی بــه 

برخــی از مهم تریــن آن هــا اشــاره می کنیــم:

راهکارهای علمی 
ــونت  ــدة خش ــروز پدی ــه در ب ــت ک ــن اس روش

ــه همســر، عوامــل گوناگــون و پیچیــده ای  نســبت ب
ــرای پیشــگیری  ــد، بنابرایــن لازم اســت کــه ب مؤثرن
از  آن هــا  درمــان  یــا  خشــونت ها  این گونــه  از 
ــرد  ــتفاده ک ــی اس ــی و بلندمدت ــای اساس راه حل ه
ــی را  ــیب اجتماع ــن آس ــای ای ــة جنبه ه ــه هم ک
ــد،  ــن فرآین ــر در ای ــم دیگ ــئلة مه ــرد. مس دربرگی
اســتفاده از متخصصــان و منابــع بخش هــای دولتــی 
ــه در  ــد ک ــه نمان ــه ناگفت ــت. البت ــی اس و غیردولت
ــکّن ها و  ــه مس ــد ب ــدت، بای ــیوه های بلندم ــار ش کن

درمان هــای کوتاه مــدت نیــز توجــه داشــت. اکنــون 
ــگیری و  ــدام از پیش ــه هرک ــوط ب ــای مرب راهکاره

درمــان را جداگانــه مطــرح می کنیــم.1

1( راهکارهای پیش گیرانه
اصلــی  مخاطــب  پیشــگیری،  برنامــة  در 
ــن  ــرد ای ــراد جامعــه هســتند. راهب خانواده هــا و اف

ــاب:  ــت اا کت ــدپ اس ــه ش ــدپ برگرفت ــم به طــور عم ــن بخ 1 . مباحــث او
ــان، ص212-199. ــه ان ــر، خشــونت خانگــی علي ســالاری ف
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ــارت  ــع، درک و مه ــه مناب ــن اســت ک ــا ای برنامه ه
مــردم را افزایــش دهنــد تــا فعالیت هــا، تــوان 
جمعــی را بــرای ایجــاد تغییــرات اجتماعــی دربــارة 
ــن  ــد. در ای ــه کار گیرن کاهــش خشــونت خانگــی ب

ــود: ــنهاد می ش ــر پیش ــای زی ــه راهکاره زمین

الف(افزایشآگاهیعمومی
اگــر مــردم نداننــد خشــونت خانگــی در جامعــة 
آن هــا وجــود دارد؛ اگــر پیامدهــای آن را نشناســند 
و نداننــد در چــه موقعیت هایــی کمــک لازم اســت، 
ــرد؛ از  ــد ک ــت نخواهن ــن فعالی ــر ای ــود را درگی خ
ــه  ــونت را ب ــودن خش ــول ب ــوان نامقب ــن رو نمی ت ای
ــری  ــونت را ام ــا خش ــرد و چه بس ــم ک ــان تفهی آن
طبیعــی و حتــی ضــروری بداننــد. در ایــن مســیر، 
نخســتین گام، آمــوزش بــه افــراد در زمینــة حقــوق 

انســانی و اجتماعــی آنــان اســت. خشــونت، گونــه ای 
محروم ســازی زن از حقــوق انســانی اوســت و بایــد 
ــه او تفهیــم شــود کــه عامــل خشــونت، مرتکــب  ب
عملــی خــاف شــده اســت؛ ایــن نکتــه از این جهــت 
اهمیــت دارد کــه در مــوارد بســیاری، قربانیــان خود 
را مقصــر و گناهــکار می داننــد نــه طــرف مقابــل را.

یکــی از شــیوه های ارتقــای آگاهــی افــراد 
و  بروشــورها  توزیــع  زمینــه،  ایــن  در  جامعــه 
نوشــته های کوتــاه دربــارة خشــونت در مکان هــای 
بیمارســتان ها،  رســتوران ها،  ماننــد  عمومــی 
از  اســتفاده  اســت.  قبیــل  ایــن  از  و  پارک هــا 
خیابان هــا،  در  بــزرگ  تابلوهــای  روزنامه هــا، 
ــاختن  ــی و س ــای تلویزیون ــا در برنامه ه زیرنویس ه
فیلــم ســینمایی؛ مســتند و کلیــپ در ایــن زمینــه 
ــت. ــکار اس ــن راه ــق ای ــیوه های تحق ــر ش از دیگ

در ایــن فرآینــد، لازم اســت آگاهی عمومــی در زمینة 
چگونگــی، علــل و آثــار خشــونت خانگــی افزایــش یابــد 
تــا وجــدان عمومــی جامعــه نســبت بــه ایــن موضــوع 
ــا  ــه ب ــای مقابل ــد راه ه ــن بای ــود؛ همچنی ــاس ش حس

خشــونت نیــز بــه شــهروندان آمــوزش داده شــود.

ب(آموزشهایمهارتی
مهــارت  زمینه هــای  در  همســران  آمــوزش 
ــح  ــره، روش صحی ــیوه های مذاک ــئله، ش ــل مس ح
همســرداری، روش مناســب نقــد بــا حفــظ احتــرام 
بــه یکدیگــر و توجــه بــه نیازهــای هــر دو طــرف، 
اســت.  پیش گیرانــه  اقدامــات  مهم تریــن  از 
درمجمــوع، اگــر ســطح فرهنــگ زناشــویی از آغــاز 
ــدی  ــکات بع ــد، مش ــا یاب ــل ازدواج ارتق ــا اوای ی
خشــونت های  موضــوع  بــود.  خواهــد  کم تــر 
در  مســائل  از  بخشــی  منزلــة  بــه  خانوادگــی 
آمــوزش زندگــی خانوادگــی و روش هــای حــل 
مســالمت آمیز اختافــات، بایــد کانــون توجــه قــرار 
ــد. ــارض پیشــگیری می کن ــن کار از تع ــرد و ای گی

ج(تقویتهمدلی
خانواده هــا می تواننــد بــا پــرورش همدلــی 
در کــودکان خــود، بــه پیشــگیری از خشــونت 
ــی  ــرورش همدل ــر پ ــارت  دیگ ــد؛ به عب کمــک کنن
می توانــد حالتــی مخالــفِ خشــونت را در کودکــی و 
بزرگ ســالی پدیــد آورد. همدلــی، فرآینــدی اســت 
کــه شــخص، احســاس دیگــران را در موقعیت هــای 
ــود  ــادر می ش ــپس ق ــد و س ــون درک می کن گوناگ
بــه شــیوه ای دلســوزانه بــه آن پاســخ دهــد. همدلی 
نیازمنــد آن اســت کــه عواطــف و احساســات خــود 
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ــات،  ــه احساس ــه چگون ــم ک ــیم و بفهمی را بشناس
برداشــت فــرد را از تجربه هایــش نشــان می دهنــد.

در پــرورش مهــارت و تجربه هــای همدلانــه، 
ــی دارد.  ــش مهم ــواده نق ــز خان ــوش محبت آمی آغ
افــرادی کــه در کودکــی در کانــون عشــق و محبــت 
عشــق  دیگــران  بــه  بزرگســالی  در  بوده انــد، 

می ورزنــد و بــرای آنــان دلســوزی می کننــد.

د(تغییراوضاعجامعه
تغییــر و اصــاح اوضاعــی کــه بــه خشــونت 
می انجامــد یکــی از راه هــای مهــم پیشــگیری از 
ــد  خشــونت اســت. اوضــاع اقتصــادی نامناســب مانن
بیــکاری، فقــر و درآمــد کــم، اعتیــاد بــه مواد مخــدر و 
الــکل، مشــکات روانــی و فشــارهای زیــاد در زندگــی 
شــهری و مســائل فرهنگــی ماننــد پایین بودن ســطح 
تحصیــات، از زمینه هــای تأثیرگــذار در خشــونت 
خانگــی اســت. اصــاح ایــن وضعیــت مســتلزم 
ــردم  ــة م ــی، خصوصــی و هم ــای دولت ــاش نهاده ت
اســت. بدیــن منظــور، توجــه بــه نیــاز مهــم جامعــه 
ــه ثبــات، ســامت، رفــاه و عدالــت ضــروری اســت.  ب
مســائل اقتصــادی و اعتیــاد از مهم تریــن عوامــل 
ــاع  ــن اوض ــر ای ــد. تغیی ــی در ایران ان ــونت خانگ خش
بــه پیشــگیری از خشــونت خانگــی کمــک می کنــد. 
بی تردیــد بــدون فراهــم شــدن زمینــة مناســب 
اقتصــادی، ماننــد اشــتغال و درآمــد کافی در خانــواده، 
رفــع خشــونت دشــوار اســت. ایجــاد اشــتغال، بیمــة 
ــئولیت های  ــر از مس ــای فق ــع زمینه ه ــکاری و رف بی
مهــم حکومت هاســت. افــزون بــر ایــن، اعطــای 
ــای  ــا در موقعیت ه ــه خانواده ه ــژه ب ــای وی کمک ه
دشــوار اقتصــادی، امــری اساســی اســت؛ زیــرا کاهــش 

اقتصــادی  سیاســت های  اعِمــال  و  دســت مزدها 
ــران  ــار بح ــماری را دچ ــای پرش ــا، خانواده ه دولت ه
و  دولتــی  نهادهــای  اقتصــادی می ســازد. همــة 
ســازمان های غیردولتــی بایــد راه هــای نویــی را بــرای 
ــه خانواده هــا در پیــش  ــر ب تأمیــن کمک هــای مؤثرت
گیرنــد تــا فقر شــدید، بیــکاری مزمــن، تأمیــن هزینه، 
جهیزیــه و هرگونــه اعتیــاد، بــه خشــونت بیشــتر در 

ــواده نیانجامــد. خان

ه(ارائةخدماتاجتماعی
به ویــژه  بایــد در همــة محله هــای شــهرها، 

انجــام شــود  فعالیت هایــی  مناطــق کم درآمــد، 
تــا خانواده هــای نیازمنــد بــه کمــک مشــخص 
ــئولیت  ــاس مس ــت احس ــن لازم اس ــوند. همچنی ش
همســایگان در قبــال هــم تقویــت شــود. آنــان 
و ســامت  بهداشــتی  موضوعــات  در  می تواننــد 
ــرای  ــی ب ــدگان غیررســمی خوب ــی، حمایت کنن روان
ــز  ــه مراک ــا ب ــال خانواده ه ــرای اتص ــند. ب ــم باش ه
ــی  ــی، لازم اســت اطاعــات خوب بهداشــتی و خدمات
از مراکــز حمایت کننــده و راهنمایــی کننــدة دولتــی 
و غیردولتــی در اختیــار آنــان گذاشــته شــود. از 
ــای در  ــات و موقعیت ه ــی، مؤسس ــقِ برنامه های طری
دســترس بــه مــردم معرفــی شــود تــا آنــان به آســانی 

ــد. ــتفاده کنن ــی اس ــز خدمات ــد از مراک بتوانن
گســترش مراکــز مشــاوره و فراهــم کــردن 
امکاناتــی بــرای مراجعــة خانواده هــا بــه ایــن مراکــز 
از جملــه تأمیــن هزینه هــای اقتصــادی آنــان، 
ــه  ــا ک ــکاتی از خانواده ه ــل مش ــه ح ــد ب می توان
ــت  ــد. هدای ــک کن ــونت اند، کم ــروز خش ــة ب زمین
طریــق  از  اجتماعــی  خدمــات  ســازمان دهی  و 
ــی در درون  ــری و اجرای ــران فک ــازمان دهی رهب س
ــردم  ــران م ــن رهب ــرد؛ ای ــورت می گی ــه ص جامع
پیشــگیری  بــرای  جدیــد  فعالیت هایــی  بــه  را 
ــا ســازمان دهی مناســب، لازم  برمی انگیزنــد. آنــان ب
ــه  ــه مراجع ــار جامع ــز و اقش ــة مراک ــه هم ــت ب اس
کــرده، دربــارة مســائل رفاهــی و ســامت بــا مــردم 
صحبــت کننــد. رهبــران بایــد گروه هایــی را هدایــت 
کننــد کــه گفت وگــو و روش هــای حــل مشــکل را 
ــر  ــال تغیی ــه دنب ــد و ب ــج کنن ــردم تروی ــن م در بی
هنجارهــای خشــونت زا برونــد. از ایــن رو، رهبــران و 
مراقبــان اجتماعــی، لازم اســت از خشــونت خانگــی 

 مطالعــات نشــان می دهــد کــه آمــار 
پلیســی  فعالیت هــای  از  توجهــی  قابــل 
می شــود  مربــوط  وظایفــی  انجــام  بــه 
ــی  ــه ارتباط ــدة مجرمان ــرل پدی ــه کنت ــه ب ک
نــدارد؛  به عنــوان نمونــه، میانجی گــری و 
واکنــش بــه درخواســت های فــوری از جملــة 
ــی از  ــه برخ ــخ گویی ب ــد. پاس ــن مواردن ای
ــونت  ــوارد خش ــک در م ــت های کم درخواس
ــای  ــروه از واکنش ه ــن گ ــز در ای ــی نی خانگ
پلیــس قــرار می گیــرد. از آن جــا کــه در 
ــی از ارکان  ــه یک ــس ب ــروزی، پلی ــع ام جوام
کاهــش خطــر تبدیــل شــده اســت، می تــوان 
ــرد  ــا عملک ــه ب ــت ک ــار داش ــس انتظ از پلی
صحیــح خــود، خطــر وقــوع خشــونت 
خانگــی نســبت بــه زنــان را نیــز تا حــدودی 

ــد. ــش ده کاه
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و مهارت هــای لازم بــرای رویارویــی بــا آن، بــه 
حــد کافــی آگاه باشــند. در چنیــن زمینــه ای مــردم 
ــود و  ــی خ ــات زندگ ــی واقعی ــه وارس ــد ب می توانن
ــام  ــرای انج ــزی ب ــدی و طرح ری ــر نق ــپس تفک س

ــد. ــه بپردازن ــت پیش گیران فعالی

و(توانمندسازیزنان
ــه ارتقــای موقعیــت  ــان کــه ب توانمندســازی زن
اجتماعــی آنــان می انجامــد، یکــی از راه هــای 
پیشــگیری از خشــونت خانگــی شــمرده شــده 
ــن معناســت  ــه ای اســت. توانمندســازی یــک زن ب
کــه او بــرای انجــام برخــی کارهــا توانایــی جمعــی 
پیــدا می کنــد و ایــن امــر بــه رفــع تبعیــض 
میــان زنــان و مــردان می انجامــد یــا در رویارویــی 
مؤثــر  جامعــه  در  جنســیتی  تبعیض هــای  بــا 
ــن  ــان از ای ــازی زن ــای توانمندس ــد. معیاره می افت
قرارنــد: 1. رفــاه؛ 2. دسترســی بــه منابــع؛ 3. 

ــرل. ــارکت؛ 5. کنت ــی؛ 4. مش آگاه
رفــاه بــه منزلــة نخســتین مرحلــه، مســائل رفــاه 
ــوار را در  ــد خان ــه و درآم ــد تغذی ــان مانن ــادی زن م
ــد.  ــرار می ده ــه ق ــون توج ــردان کان ــا م ــه ب مقایس
ــا به دســت آوردن  مثــاً همســر یــک مــرد معتــاد، ب
یــک منبع مالــی مســتقل، بــه درجــه ای از توانمندی 
ــادی از همســر  ــاه م ــر رف ــه ب ــا تکی ــه ب می رســد ک
ــرش جــدا می شــود و زندگــی مســتقلی  اصاح ناپذی
را آغــاز می کنــد. در واقــع بیــن درآمــد ماهانــة زنــان، 
بــا خشــونت در خانــواده، رابطــة معکوس وجــود دارد؛ 
یعنــی هــر چــه درآمــد زن بیشــتر باشــد، خشــونت 
ــد  ــب درآم ــن ترتی ــر اســت. بدی ــه او کم ت نســبت ب
ماهانــه یــا اســتقال مالــی زن می توانــد مانــع 

خشــونت شــوهر علیــه وی شــود.
ــب  ــة دوم، کس ــع در مرحل ــه مناب ــی ب دسترس
جایگاه هــای قــدرت در جامعــه را در نظــر دارد. 
ــای سیاســی،  ــاد برخــی، کســب جایگاه ه ــه اعتق ب
ــس  ــهر، مجل ــوراهای ش ــت هایی در ش ــد پس مانن
ــت،  ــت دول ــی و هیئ ــذاری، مناصــب اجرای قانون گ
راهــی بــرای دفــاع از حقــوق زنــان در جایگاه هــای 

ــت. ــه اس ــر جامع ــری در ه تصمیم گی
ــرای توانمندســازی  ــة ســوم، آگاهــی ب در مرحل
ــان  ــش آگاهــی زن ــان مطــرح شــده اســت. افزای زن
به ویــژه  آنــان،  و گســترش پوشــش تحصیلــی 
و  راهنمایــی(  و  )ابتدایــی  عمومــی  مقاطــع  در 
به خصــوص در مناطــق محــروم، عاملــی بــرای 
ــده  ــان خوان ــا زن ــی ب ــونت خانگ ــگیری از خش پیش
شــده اســت. همین طــور آمــوزش در مقاطــع بالاتــر 
دانشــگاهی، کانــونِ توجــهِ بســیار اســت. پژوهش هــا 
نشــان داده اســت کــه میانگیــن خشــونت در زنــان 
ــراد دارای  ــان اف ــتر و در می ــه بیش ــواد از هم بی س
ســطح تحصیــات کارشناســی از همــه کم تــر 
اســت. برابــری در مشــارکت در مرحلــة چهــارم بــه 
ــت  ــی اس ــان در طرح های ــرکت دادن زن ــای ش معن
کــه زنــان به نوعــی در آن ذی نفــع هســتند. به طــور 
ــل  ــه، عام ــان در جامع ــور زن ــش حض ــی، افزای کل
بالقــوة مشــارکت و افزایــش ســطح تواناســازی زنــان 
ــای  ــه معن ــة پنجــم ب ــز در مرحل ــرل نی اســت. کنت
تصمیم گیری هــای  در  زنــان  ســهم  افزایــش 
ــن رهگــذر  ــه از ای خانوادگــی و اجتماعــی اســت ک
کنتــرل آنــان بــر شــرایط محیطــی بیشــتر می شــود 
و همیــن امــر عاملــی بازدارنــده در برابــر خشــونت 

ــان اســت.  ــه آن نســبت ب

2( مواجهه با خشونت و و درمان آن
ــی،  ــونت خانگ ــان خش ــای درم ــی از راه ه یک
ناظــر بــه مــردانِ خشــونت ورز و درمــان آنان اســت. 
تغییــردر  رفتــار مــردان، یکــی از اصلی تریــن 
ــی  ــونت خانگ ــار خش ــگیری و مه ــیوه های پیش ش
درمان هــای  ماننــد  مــواردی  شــامل  و  اســت 
درمان هــای  رفتــاری،  درمان هــای  و  شــناختی 
فــردی و درمان هــای گروهــی،  مشــاوره دادن 
ــه  ــاوره دادن ب ــی از دادگاه  و مش ــراد ارجاع ــه اف ب

می شــود. داوطلــب  مشــارکت کنندگان 
راهکارهــای  معرفــی  بــه  بخــش  ایــن  در 

می پردازیــم:1 زمینــه  ایــن  در  گوناگونــی 

1 . بــرای اطــلاع بيشــتر ر.ک بــه: ســالاری فــرد، خشــونت خانگــی عليــه 
ــان، ص214-213. ان

پــرورش  بــا  می تواننــد  خانواده هــا 
ــگیری  ــه پیش ــود، ب ــودکان خ ــی در ک همدل
ــر  ــارت  دیگ ــد؛ به عب ــک کنن ــونت کم از خش
ــفِ  پــرورش همدلــی می توانــد حالتــی مخال
خشــونت را در کودکــی و بزرگ ســالی پدیــد 
آورد. همدلــی، فرآینــدی اســت کــه شــخص، 
موقعیت هــای  در  را  دیگــران  احســاس 
قــادر  ســپس  و  می کنــد  درک  گوناگــون 
ــه آن  ــوزانه ب ــیوه ای دلس ــه ش ــود ب می ش
پاســخ دهــد. همدلــی نیازمنــد آن اســت کــه 
عواطــف و احساســات خــود را بشناســیم و 
ــت  ــات، برداش ــه احساس ــه چگون ــم ک بفهمی
فــرد را از تجربه هایــش نشــان می دهنــد.
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الف(مواجهةرفتاریوشناختی
و درمــان  تغییــر  بــرای  امیدهــا  نخســتین 
بخــش  دو  در  می تــوان  را  همســرآزار  مــردان 
رفتــاری و شــناختی مطــرح کــرد: تغییــرات 

یک( تغییرهای رفتاری
تغییرهــای رفتــاری را می تــوان اهــداف درمانــی 
ســاده تری دانســت کــه در بیشــتر روش هــای 
ــد از: ــرات عبارت ان ــن تغیی ــی، مشــترک اند. ای درمان

• توقف سریع خشونت بدنی
 همــة درمان گــران توافــق دارنــد کــه خشــونت 
ــرد  ــه م ــود. ب ــف ش ــرعت متوق ــد به س ــی بای بدن
ــد کــه به طــور قطــع مســئول  بدرفتــار بایــد فهمان

توقــف خشــونت خویــش اســت و از او انتظــار 
مــی رود کــه پــس از ایــن در هــر موقعیــت و زمــان، 

ــزد. ــی بپرهی ــونت بدن ــه خش از هرگون

• فرونشانی عائم بدنی تهدیدکننده
 بــرای مهــار پرخاش گــری آشــکار بدنــی، از 
مــرد همســرآزار انتظــار مــی رود کــه همــة عائــم و 
ــی تهدیدکننــده را فروکــش و ســرکوب  حــالات بدن
کنــد. بــرای ایــن کار، بــه مــردان ســفارش می شــود 
ــواده توجــه  ــر خان ــر طولانی مــدت خشــونت ب ــه اث ب
ــی بایــد صــرف  ــی طولان کننــد و بفهمنــد کــه زمان
کــرد تــا همســر و دیگــر اعضــای خانــواده بــه 
گفته هــای جدیــد مــردم مبنــی بــر مصالحــه و 
توافــق غیــر خشــونت آمیز اعتمــاد کننــد. افــزون بــر 
ــی،  ــم بدن ــن، بازشناســی و مهــار بســیاری از عائ ای

چهــره ای و کامــی کــه پیش تــر شــاخص تهدیــد بــه 
خشــونت بــود، مقتضــی صــرف زمــان از ســوی مــرد 
بدرفتــار اســت. ایــن وظیفــه مســتلزم آن اســت کــه 
ــیِ  ــوزد حــالات عاطف ــه نخســت بیام ــرد در مرحل م
ــح،  ــور صحی ــم را به ط ــی و خش ــان دهندة ناکام نش
ــی و  ــای بدن ــد از ابزاره ــپس بای ــد و س ــن کن معی

ــد. ــکار و احساســاتی آگاهــی یاب ــی چِنیــن اف بیرون

• استفاده از فن محروم کردن
ــروری  ــه ض ــان ک ــر زم ــد ه ــار بای ــرد بدرفت م
را  کــردن«  »محــروم  خودکنترلــی  فــن  بــود، 
ــم  ــت خش ــر وق ــن روش، ه ــرد. در ای ــه کار گی ب
ــه ســطوح مهارناپذیــر و غیرقابــل مدیریــت  فــرد ب
می خواهــد برســد و یــا رســیده اســت، از موقعیــت 
تــا  مــی رود  دیگــری  به جــای  تحریک کننــده 

ــیند.  ــم اش فرونش خش

دو( آموزش های شناختی
در یــک برنامــة آمــوزش شــناختی گروهــی، فنون 
ــر  ــاختارمند، تفک ــوزش س ــی رود: آم ــه کار م ــر ب زی
جانبــی، تفکــر انتقــادی، آمــوزش ارزش هــا، آمــوزش 
شــیوة اظهــار خــود، آمــوزش مهارت هــای مذاکــره، 
راه حــل شــناختی مشــکل میان فــردی، آمــوزش 

ــری. ــش و الگوگی ــازی نق ــی، ب ــم انداز اجتماع چش

ب(کمکه��ایمش��اورهایوروانش��ناختی
نیان قربا

یکــی از فرآیندهــای مهــم مقابلــه بــا خشــونت و 
درمــان آن، مواجهــة مناســب بــا زنان قربانی خشــونت 
ــان  ــرا زن ــت؛ زی ــان اس ــت آن ــی و درک وضعی خانگ



68

ــی و  ــل آســیب های روان ــی متحم در خشــونت خانگ
ــی  ــازی روان ــه بازس ــک ب ــوند و کم ــمانی می ش جس
ــان بســیار مهــم اســت. شــاید  و بهبــود جســمانی آن
نخســتین کمــک، شناســایی زنانــی باشــد کــه قربانی 
خشــونت می شــوند و راهــی بــرای دفــع آن ندارنــد. از 
ایــن روی، برنامه هایــی بــرای غربال گــری خشــونت در 
درمانگاه هــا و مراکــز بحــران و واکنــش ســریع، اجــرا 
ــد کســی از  ــال ها منتظرن ــان، گاه س شــده اســت. زن
ــؤال  ــویی س ــی زناش ــارة خشــونت در زندگ ــان درب آن
کنــد. مراقبــان بهداشــتی بایــد بــه زنــان تأکیــد کنند 
ــونت  ــوردن و خش ــک خ ــزاوار کت ــس س ــه هیچ ک ک
دیــدن نیســت. بــه زنــان بایــد کمــک کــرد تــا دربــارة 
راه هــای حفاظــت از خــود بیاندیشــند؛ حتــی در 

موقعیتــی کــه هیچ حمایــت بیرونی ای در کار نیســت، 
داشــتن یــک فــرد همــدل مؤثــر اســت؛ زیــرا زن را از 

ــد. ــود می رهان ــرزنش خ ــزوا و س ان
همچنیــن لازم اســت دربــارة خطرهــا و پیامدهای 
ــوزش  ــان آم ــه زن ــدان، ب ــرای زن و فرزن ــونت ب خش
ــت  ــه آن اس ــن مرحل ــم در ای ــة مه ــود. نکت داده ش
ــد  ــا نمی توانن ــد ی ــان نمی خواهن ــیاری از زن ــه بس ک
از پلیــس یــا دیگــر مراکــز دولتــی کمــک بخواهنــد. 
در همیــن وضعیــت اگــر یــک متخصــص بهداشــتی 
ــد،  ــان ســؤال کن ــی و به طــور خصوصــی از آن به آرام
ــا  ــد. پژوهش ه ــان می کنن ــه خشــونت اذع ــان ب ایش
نشــان داده اســت کــه ســه تــا چهــار پرســش ســاده 
ــی  ــی کاف ــونت بدن ــری خش ــرای غربال گ ــان، ب از زن

اســت. البتــه پرســش ها نبایــد در موقعیــت قضایــی 
ــان  ــه زن ــد ب ــن، پرســش گر بای ــر ای ــزون ب باشــد. اف
اطمینــان دهــد کــه آزاردهنــده، باخبــر نخواهــد شــد 

تــا آنــان را آمــاج خشــونت بیشــتر قــرار دهــد.

ج(مددکاریاجتماعی
از مراحــل مهــم رویارویــی بــا خشــونت خانگی، 
مــددکاری اجتماعــی خانواده هــای دچــار خشــونت 
اســت. حمایــت مــادی و روانــی زن خشــونت دیده 
و کمــک بــه اصــاح مــرد خشــونت ورز از طریــق از 
ــردن زمینه هــا و عوامــل خشــونت، وظیفــة  بیــن ب
همــة مــردم، به ویــژه خویشــاوندان، ســازمان ها 
ــه  ــش ب ــن بخ ــت. در ای ــی اس ــای اجتماع و نهاده
ــوزة  ــت در ح ــه لازم اس ــم ک ــی می پردازی اقدامات
ــار  ــای دچ ــرای خانواده ه ــی ب ــددکاری اجتماع م

خشــونت انجــام شــود.
یــک( کمک هــای اقتصــادی: لازم اســت 
تدبیــری اندیشــیده شــود تــا زن بــدون پرداخت هزینه 
بتوانــد بــه پیگیــری حقــوق انســانی خــود بپــردازد و 
قربانیــان خشــونت خانگــی، بــدون پرداخــت هرگونــه 
هزینــه و بــدون مشــکل، درمــان شــوند. بی تردیــد زن 
ــن  ــال بازگرفت ــه به دنب ــرایطی ک خشــونت دیده در ش
حقــوق خویــش اســت، از طــرف شــوهر تحت فشــار 
اقتصــادی قــرار می گیــرد. افــزون بــر کمــک اولیــه بــه 
زن، در وضعیتــی کــه او نیازمنــد شــغل اســت، مددکار 
ــا تنگناهــای  ــرای او بکوشــد ت ــی ب ــد در کاریاب می بای
اقتصــادی، مشــکات بیشــتری را بــر او تحمیــل نکند.

ــاج  ــی آم ــی زن ــی: وقت ــوزش حقوق دو( آم
ــولاً در  ــرد و معم ــرار می گی ــرش ق ــونت همس خش
ــی  ــری حقوق ــه پیگی ــختی ب ــرار و س ــت اضط حال
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روی مــی آورد، نیازمنــد آگاهــی از مقــررات حقوقی 
اســت. اگــر بســته های آموزشــی بــه زبــان ســاده در 
اختیــار ایــن زنان قــرار گیــرد، از ســرگردانی رهایی 
ــه اســتیفای حقــوق  می یابنــد و بهتــر می تواننــد ب
می توانــد  آموزشــی  مــواد  بپردازنــد.  خویــش 

ــد: ــر باش ــش های زی ــه پرس ــخی ب پاس
مــورد  کــه  موقعیت هایــی  در  زن  حقــوق   
چیســت؟ می گیــرد،  قــرار  همســر  خشــونت 

 نیروهــای انتظامــی پــس از اطــاع از مشــکل 
ــد؟ زن چــه وظایفــی دارن

 در مواقع ضروری و حاد چگونه باید عمل کرد؟
ــه  ــه و در چ ــع چگون ــل مداف ــتفاده از وکی  اس

ــت؟ ــی لازم اس وضعیت
ــن امنیــت  ــرای تأمی ــس از طــرح شــکایت ب  پ

خــود چــه بایــد کــرد؟
 وقایــع دادگاه چیســت و بــه چــه نکاتــی بایــد 

توجــه کــرد؟
اگــر حکــم دادگاه بــر ضــد مــرد صــادر شــد، زن 

ــار کند؟ ــه رفت چگون
مــددکاری اجتماعــی در کنــار دادگاه هــای 
ــی و  ــونت خانگ ــار خش ــد در مه ــواده می توان خان

ریشــه یابی آن بســیار مؤثــر باشــد.
ــه  ــه ک ــادی: همان گون ــت اقتص ــه( حمای س
گذشــت، مســائل اقتصــادی از علــل مهــم بــروز 
خشــونت خانگی انــد. همچنیــن پیگیــری حقوقــی زن 
در ایــن زمینــه، ممکــن اســت بــر مشــکات خانوادگی 
ــای  ــت حمایت ه ــا لازم اس ــا نه تنه ــد. در اینج بیافزای
ــد  ــه بای ــرد، بلک ــواده صــورت گی اقتصــادی از کل خان
کوشــید با اســتمرار شــغل بــرای مــرد و حتــی کاریابی 
بــرای او، منبــع درآمــد خانــواده را تقویــت کــرد. مددکار 

اجتماعــی لازم اســت بــا ارائــه مشــاورة شــغلی بــه مرد، 
او را در یافتــن کار مناســب کمــک کنــد.

چهــار( اســکان موقــت قربانیــان: گاه 
اوضاعــی پدیــد می آیــد کــه زنِ خشــونت دیده، 
امنیــت جانــی نــدارد. اگــر مــرد از پیگیــری قضایــی 
زن باخبــر شــود ممکــن اســت او را تحت فشــار 
بیشــتر قــرار دهــد و حتــی خشــونت را تــا کشــتن او 
پیــش ببــرد. در ایــن وضعیــت، حفــظ امنیــت زن از 
ــر اســت. جنبــش خانه هــای امــن،  هــر چیــز مهم ت
ــن  ــای ام ــا و مکان ه ــیس پناهگاه ه ــور تأس به منظ
ــه دچــار خشــونت  ــت ک ــی صــورت گرف ــرای زنان ب
شــده بودنــد. نخســتین پناهــگاه بــرای زنــان 
کتک خــورده در آمریــکا بــه ســال 1974 دایــر 
شــد. اکنــون در بیشــتر شــهرهای بــزرگ و بســیاری 
از شــهرهای کوچــک، پناهگاه هایــی وجــود دارد، در 
ــش های  ــا کوش ــده، ب ــور عم ــا، به ط ــن پناهگاه ه ای
غیردولتــی، بــرای زنــان امکاناتــی از قبیــل اســکان 
موقــت و فــوری، حمایــت عاطفــی و اطاعاتــی 
ــم  ــی فراه ــی و حقوق ــات اجتماع ــة خدم در زمین
ــن  ــا را بهتری ــن پناهگاه ه ــب ای ــان اغل ــد. زن می آی

یاری دهنــده هنــگام بدرفتــاری می داننــد.

د(مواجهةقضاییوامنیتی
ــرای پیشــگیری از  ــم ب ــزاری مه ــون، اب ــروزه قان ام
خشــونت خانگــی علیه زنــان و مقابله بــا این پدیــده در 
اغلــب کشــورهای دنیــا تلقــی می شــود. قانــون می تواند 
ابــزاری تنبیهــی تلقی شــود کــه بــا اهرم هایــی از قبیل 
جریمــة نقــدی، حبــس و گونه های شــدیدتر مجــازات، 
در کاهــش خشــونت نســبت بــه زنــان اثرگذار باشــد یا 
اینکــه اساســاً درگیــری خانوادگــی جــرم تلقــی شــود و 

هماننــد ســایر جرائــم نیازمنــد برخــورد باشــد. در هــر 
صــورت، قانــون کیفــری، ضامــن تأمیــن امنیــت فوری 
قربانــی و بازپــروری مجرمــان و در نتیجــه کاهش تکرار 
جــرم از ســوی آنــان اســت. برخــی شــواهد نیــز نشــان 
ــونت و  ــی، خش ــورد قانون ــدون برخ ــه ب ــد ک می دهن
بدرفتــاری بــا زنــان افزایــش می یابــد. بررســی ها نشــان 
می دهنــد ضاربانــی کــه دســتگیر و محکــوم شــده اند، 
ــی را  ــای قانون ــه هزینه ه ــی ک ــا مردان ــه ب در مقایس

ــته اند. ــری داش ــاری کم ت ــده اند، بدرفت ــل نش متحم

یک( رفع مشکات و خاءهای قانونی
ــؤلیت های  ــی و مس ــی و حقوق ــم فرهنگ مفاهی
زن و مــرد در خانــواده و جامعــه، نیازمنــد باز خوانی 
و اصــاح اســت و بایــد تعریفــی صحیــح و جامــع و 
مــورد توافــق از خشــونت خانگــی و مصادیــق آن در 
زندگــی امــروز و روابــط زوجیــن در خانــواده ارائــه 
ــدگان  ــا، تصمیم گیرن ــراد، خانواده ه ــه اف ــود و ب ش
و سیاســت گذاران اطاع رســانی شــود. به عنــوان 
مثــال، در تعییــن حــدود مســئله تمکیــن، در 
ــه  ــرد، از جمل ــی زن و م ــویی و جنس ــط زناش رواب
مــواردی اســت کــه بایــد در قوانیــن کشــور، 
ــا دســتمایه  ــان شــود ت ــی روشــنی از آن بی تعریف
ــا  ــود. از آنج ــق آن نش ــی و مصادی ــونت خانگ خش
کــه خشــونت خانگــی ویژگی هــای خــاص خــود را 
دارد، قانون گــذار بایــد بــا نــگاه ویــژه ای نســبت بــه 
خشــونت خانگــی واکنــش نشــان دهــد و بــا توجــه 
بــه پیامدهــای منفــی اجتماعــی و خانوادگــی 
ــازی  ــه شفاف س ــع و ب ــی را رف ــای قانون آن، خلأه
برخــی قوانیــن آن و تقویــت ضمانــت اجرایــی 
از  نمونه هایــی  کنــد.  اقــدام  موجــود،  قوانیــن 
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ــزم  ــد ع ــا نیازمن ــه اصــاح آن ه ــن کشــور ک قوانی
ــد از: ــت عبارت ان ــی اس ــی و مل سیاس

- قوانیــن مربــوط بــه ســن ازدواج و عــدم 
ــی،  ــد قانون ــا رش ــرعی ب ــوغ ش ــن بل ــق س تطبی

دختــران. ازدواج  در  پــدر  اجــازه 
- قوانیــن مربــوط بــه ازدواج موقــت، ازدواج هــای 

تحمیلــی، اجبــاری و مصلحتــی، تعــدد زوجات.
- حــق حضانــت زن، حــق طــاق و قانــون 

ــرج زن،  ــر و ح ــق عس ــه داوری، مصادی ــاع ب ارج
ــکاح. ــخ ن ــاق، فس ــت ط درخواس

- تعــارض حــق مالکیــت و اســتقال مالــی زنــان 
بــا مســئله ریاســت مــرد در خانــواده و اجازه شــوهر.
بــا اصــاح قوانیــن خانــواده در جهت رفــع نابرابری 
زن و مــرد در خانــواده و جامعــه، تعییــن شــروط 
ضمــن عقــد و ضمانت هــای اجرایــی لازم بــرای آن و 
نیــز معقــول کــردن مهریــه، می تــوان تــا حــدودی از 
بــروز خشــونت خانگــی علیــه زنــان پیشــگیری کــرد. 
برنامه ریــزی و مقابلــه بــا ایــن معضــل اجتماعــی 
و نیــاز بــه داشــتن آمــار و اطاعــات دقیق و اســتفاده 
از نتایــج پژوهش هــای علمــی، ضــرورت فراهــم 
ســاختن امکانــات لازم بــرای ثبــت مــوارد خشــونت 
ــی  ــاری و اطاعات ــام آم ــک نظ ــاد ی ــی و ایج خانگ
ــق  ــمی آن از طری ــح و رس ــت صحی ــب و ثب مناس

پرسشــنامه های اســتاندارد را نشــان می دهــد.1

دو( نقش نیروی انتظامی
شــاید پلیــس تنهــا نهــادی اســت کــه در همــة 
ــان  ــترس زن ــه در دس ــول هفت ــبانه روز و ط ــدت ش م

1 . ر.ک: احمدی، هيشين.

ــورها،  ــب کش ــد در غال ــرار دارد. می گوین ــروب ق مض
ــدر  ــار به ق ــردان بدرفت ــر م ــس در براب ــای پلی نیروه
کافــی از زنــان حمایــت نمی کننــد. آنــان غالبــاً 
معتقدنــد در منازعــات خانوادگــی نبایــد مداخله کنند 
و می بایــد بیشــتر نقــش میانجی گــری و آرامــش 
بخشــیدن بــه اوضــاع را ایفــا کننــد. البتــه بخشــی از 
مشــکل بــه ابهام نقــش پلیــس بازمی گــردد. بســیاری 
ــه  ــرای پیشــگیری از خشــونت نســبت ب ــد ب معتقدن
زنــان، بهتریــن وســیله، بازداشــت فرد خاطــی و حفظ 
ســامت و امنیــت فــوری قربانــی از ایــن طریق اســت.

اساســاً طبــق تعریــف، »پلیــس، ســازمانی اســت 
ــون اساســی،  ــت از قان دولتــی کــه مأموریتــش حمای
جلوگیــری از تخطــی، تأمیــن نظــم عمومــی و حفــظ 
ــه،  ــر جامع ــت«.2 از منظ ــخاص اس ــان اش ــال و ج م
پلیــس ســازمانی اســت بــرای حل مشــکات بشــری، 
حراســت و نگهبانــی از امنیــت،  برقرای نظــم و مجازات 
متخلفان. دســتگیری متخلفــان و قانون شــکنان، ارائة 
خدمــات اجتماعــی و امنیتــی ماننــد برقــراری نظم در 
ــه موقــع در مواقــع  رفــت و آمــد شــهری و حضــور ب
ــف  ــزای تعری ــز اج ــهر نی ــطح ش ــر در س ــروز خط ب

ــد. ــکیل می ده ــس را تش ــان از پلی جرم شناس
بنابرایــن توجــه بــه محیــط و تــاش در راه اصاح 
آن در امــر پیشــگیری، مهــم اســت و بایــد از وظایــف 
پلیــس به شــمار رود و ســعی شــود بــا همکاری ســایر 
ســازمان های دولتــی و غیــر دولتــی مؤثرتریــن نــوع 
ــه گزینــش  ــه کار رود. روشــن اســت ک پیشــگیری ب
صحیــح، آمــوزش کافــی، تخصصــی کــردن پلیــس و 
ــری واحدهــای پلیــس جهــت کاهــش آلام  به کارگی

ــان و نقــم هليــس در هيشــگيری  ــه ان ــی، »خشــونت علي 2 . ر.ک: ميرااو
اا بــروا آن«، ص57-52.

جســمی و روحــی قربانیــان خشــونت ضروری اســت. 
 مطالعــات نشــان می دهــد کــه آمــار قابــل 
توجهــی از فعالیت هــای پلیســی بــه انجــام وظایفــی 
مربــوط می شــود کــه بــه کنتــرل پدیــدة مجرمانــه 
ــری و  ــه، میانجی گ ــوان نمون ــدارد؛  به عن ــی ن ارتباط
ــن  ــة ای ــوری از جمل ــه درخواســت های ف واکنــش ب
مواردنــد. پاســخ گویی بــه برخــی از درخواســت های 
ــن  ــز در ای ــی نی ــونت خانگ ــوارد خش ــک در م کم
گــروه از واکنش هــای پلیــس قــرار می گیــرد. از 
آن جــا کــه در جوامــع امــروزی، پلیــس بــه یکــی از 
ارکان کاهــش خطــر تبدیــل شــده اســت، می تــوان 

اگــر مــردم نداننــد خشــونت خانگــی در 
جامعــة آن هــا وجــود دارد؛ اگر پیامدهــای آن 
را نشناســند و نداننــد در چــه موقعیت هایــی 
کمــک لازم اســت، خــود را درگیــر ایــن 
فعالیــت نخواهنــد کــرد؛ از ایــن رو نمی تــوان 
نامقبــول بــودن خشــونت را بــه آنــان تفهیم 
کــرد و چه بســا خشــونت را امــری طبیعــی 
ــیر،  ــن مس ــد. در ای ــروری بدانن ــی ض و حت
نخســتین گام، آمــوزش بــه افــراد در زمینــة 
ــت.  ــان اس ــی آن ــانی و اجتماع ــوق انس حق
از  زن  محروم ســازی  گونــه ای  خشــونت، 
حقــوق انســانی اوســت و بایــد بــه او تفهیــم 
ــی  ــه عامــل خشــونت، مرتکــب عمل شــود ک
خــلاف شــده اســت؛ ایــن نکتــه از این جهــت 
بســیاری،  مــوارد  در  کــه  دارد  اهمیــت 
گناهــکار  و  مقصــر  را  خــود  قربانیــان 

ــل را. ــرف مقاب ــه ط ــد ن می دانن
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ــا عملکــرد صحیــح  از پلیــس انتظــار داشــت کــه ب
ــه  ــی نســبت ب ــوع خشــونت خانگ خــود، خطــر وق

ــا حــدودی کاهــش دهــد. ــان را نیــز ت زن
یکــی از اقدامــات ابتــکاری در ایــن زمینــه ایجــاد 
ــا  ــا وظیفــة برخــورد ب ــان ب قــرارگاه پلیــس ویــژة زن
ــی اســت.  ــه خشــونت خانوادگ ــوط ب مشــکات مرب
ایجــاد گروه هــای پلیــس زنــان نیــز اقدامــی مشــابه 
اســت؛ زیــرا بی تردیــد پلیس هــای زن بهتــر مســائل 
آمــوزش  می کننــد.  درک  را  کتک خــورده  زنــان 
ــارة  ــان درب ــرش آن ــر نگ ــس و تغیی ــای پلی نیروه
ــا مشــکل  ــه برخــورد بهتــر ب منازعــات خانوادگــی ب
کمــک می کنــد. گاه آنــان خشــونت خانوادگــی 

ــا مشــکل  را بخشــی از زندگــی عــادی خانوادگــی ی
ــة  ــه مداخل ــد ک ــی می کنن ــران تلق ــی دیگ خصوص
ــة  ــه حــل آن کمکــی کنــد. ارائ ــد ب پلیــس نمی توان
آموزش هــای تخصصــی نیــز در خصــوص روش هــای 
مناســب رســیدگی بــه درخواســت های ویــژة حوادث 
ضــرب و شــتم نیــز ضروری اســت. همچنین مــواردی 
از قبیــل کارت »امــداد زنــان قربانــی ضــرب و شــتم« 
ــی  ــن حوادث ــا چنی ــه تســریع برخــورد ب ــد ب می توان
ــة  ــوزش مداخل ــة آم ــن ارائ ــد. همچنی ــک کن کم
عمومــی »مداخلــه در بحــران« بــه نیروهــای پلیــس 
ــس  ــام پلی ــد. پی ــری می انجام ــه نحــوة عمــل مؤث ب
مشــاور بــه اعضــای خانواده هــا بــا تأکیــد بر پرهیــز از 

خشــونت، نقــش آموزشــی و در نهایــت پیش گیرانــة 
پلیــس را تقویــت می کنــد و تعامــل ســازنده میــان 
ــه  نیــروی انتظامــی و ســازمان های مردم نهــاد نیــز ب
افزایــش ســهم تأثیرگــذاری پلیــس کمــک می کنــد. 
ــوان  ــد به عن ــی می توانن ــکل های مردم ــا تش در اینج
ــه  ــی و هــم ب ــان قربان ــه زن گروه هــای واســط هــم ب

پلیــس کمــک کننــد.1

ــر ســالاری  ــا خشــونت، عــلاوپ ب 1 . در بخــم نقــم هليــس در مواجهــه ب
فــر، خشــونت خانگــی عليــه انــان، ص199-212، ر.ک: ميرااوــی، 

ص57-52. هيشــين، 
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خش��ونت خانگ��ی علی��ه زن��ان از 
دی��دگاه اس��لامی: پیش��گیری، مقابل��ه 

اســام و اولیــای بــزرگ آن، بــه روابــط انســانی 
ــت و  ــد. عدال ــت می دهن ــراد بســیار اهمی ــان اف می
ــی  ــة اساس ــراد، توصی ــة اف ــط هم ــان در رواب احس
ــز  ــم و آزار و تعــدی نی ــد اســت. ظل و مهــم خداون
ــدید  ــت ش ــر بازخواس ــده و ب ــی گردی ــدت نه به ش
ــارة آن تأکیــد شــده اســت.  دنیــوی و اخــروی درب
ــواده از  ــاد خان ــی، نه ــای اجتماع ــان نهاده در می
ــی  ــزرگ و مطلوب دیــدگاه اســام بنــای مقــدس، ب
نــزد خداونــد اســت. روابــط اعضــای خانــواده، 
موضــوع ســفارش های اخاقــی و الزامــی بســیاری 
ــن  ــژة ای ــه وی ــه توج ــت ک ــامی اس ــون اس در مت
دیــن را بــه آن نشــان می دهــد. تعبیرهــای عدالــت 
و احســان و معــروف، بــه منزلــة معیارهــای اساســی 
ــوهر  ــژه زن و ش ــواده، به وی ــای خان ــط اعض در رواب
بیــان شــده اســت و از ظلــم و تعــدی، بدرفتــاری و 
اجبــار در ایــن روابــط نهــی شــده اســت. خشــونت 
ــان و  ــه زن ــت ب ــدی بی جه ــه تع ــی و هرگون خانگ
آزار آنــان در خانــواده در آیــات قــرآن کریــم و 
ــده  ــی ش ــنی نه ــنb به روش ــای دی ــات اولی کلم
ــرآن  ــی در ق ــد تعال ــه خداون ــوان نمون اســت. بهعن
کریــم می فرمایــد: »در حقیقــت خــدا بــه دادگــری 
ــان  ــه خویشــاوندان فرم ــوکاری و بخشــش ب و نیک
می دهــد و از کار زشــت و ناپســند و ســتم بــاز 
مــی دارد بــه شــما انــدرز می دهــد باشــد کــه پنــد 
گیریــد.« )نحــل: 90( و رســول اکــرم2 فرمــوده 
ــیب  ــرش آس ــه همس ــه ب ــردی ک ــر م ــت: »ه اس
زنــد، خداونــد بــه نگهبــان آتــش دســتور می دهــد 

ــش دوزخ  ــه در آت ــاد صدم ــة او هفت ــر گون ــه ب ک
وارد ســازد.«1 بــه زودی بــه برخــی دیگــر از آن هــا 

ــم.2 ــاره می کنی اش

1( خشونت از نگاه اسلام
ــط  ــونت در رواب ــدة خش ــامی پدی ــون اس مت
اجتماعــی را کانــون توجــه قــرار داده و معمولاً آن را 
به شــدت زشــت شــمرده و منــع کرده انــد. موضــوع 
خشــونت علیــه زنــان، به ویــژه در خانــواده، در 
ــن(،  ــاء دی ــخنان اولی ــرآن و س ــامی )ق ــون اس مت
بارهــا مــورد توجــه قــرار گرفتــه اســت و بــه طــرق 
گوناگــون ســعی شــده از آن پیشــگیری شــود. در 
ــام  ــن اس ــه دی ــت ک ــوان گف ــی می ت ــی کل نگاه
ــا خشــونت  ــی به شــدت ب ــط اجتماع ــة رواب در هم
مخالــف بــوده اســت و اساســاً اســام دینــی اســت 

ــر اســاس رحمــت و رأفــت.  مبتنــی ب

الف(خشونتکلامی
ــه  ــام به هیچ وج ــر اس ــی از نظ ــونت کام خش
جایــز نیســت. در فهرســت رفتارهــای کامــی کــه 
ــود،  ــی می ش ــار تلق ــاه و نابهنج ــر اســام گن از نظ
ــوب  ــان عی ــورد: بی ــم می خ ــه چش ــوارد ب ــن م ای
ــبت  ــت(، نس ــاب او )غیب ــخص در غی ــص ش و نواق
دادن رفتــار یــا گفتــار یــا حالتــی زشــت و ناپســند 
بــه کســی کــه از آن زشــتی بــه دور باشــد )تهمــت 
و بهتــان(، اشــکال گرفتــن از گفتــار دیگــران بــرای 
آشــکار کــردن نقــص آنــان کــه نوعــی برتری جویی 

1 . ر.ک: نوری، مستدرک الوسائل و مستشبط المسائل، ج14، ص250، ح4.
2 . بــرای آگاهــی بيشــتر ر.ک: ســالاری فــر، خشــونت خانگــی عليــه انــان، 

ص307-243.

ــراء(، گفت وگــو  و عیب جویــی از دیگــران اســت )مِ
و مبادله هــای پی درپــی کامــی بــرای چیــره 
ــی  ــری لفظ ــدال(، درگی ــری )ج ــر دیگ ــدن ب ش
ــدن  ــت دور ش ــت(، درخواس ــران )خصوم ــا دیگ ب
ــدی  ــت ب ــدا و آرزو و درخواس ــت خ ــرد از رحم ف
از خداونــد بــرای دیگــران )لعــن و نفریــن در 
ــراز  ــدارد(، اب شــرایطی کــه فــرد اســتحقاق آن را ن
ــه ســبب مشــکات و گرفتــاری دیگــران  شــادی ب
ــزا و  ــات ناس ــن کلم ــرزنش(، گفت ــماتت و س )ش
بیهــوده بــه دیگــران )فحــش کــه بــا بـَـذاء و سَــبّ 
معنــای نزدیــک دارد(، اســتفاده از عیــوب یــا 
صفــات دیگــران بــرای خندانــدن مــردم کــه نوعــی 
ــتهزا(،  ــد )إس ــمار می آی ــه ش ــت ب ــر و اهان تحقی
ــه  ــری ب ــورد دیگ ــردی در م ــای ف ــان گفته ه بی
ــام  ــر انج ــة دو نف ــم زدن رابط ــرای بره ــه ب وی ک
ــا  ــن رفتاره ــکاب ای ــخن چینی(، ارت ــود )س می ش
ــامل  ــر ش ــن ام ــت و ای ــرام اس ــام ح ــر اس از نظ
همــة رابطه هــای اجتماعــی از جملــه روابــط درون 

خانــواده می شــود.
ــت  ــی اس ــونت کام ــی خش ــیدن نوع داد کش
ــرای  ــرآن ب ــت. ق ــند اس ــام ناپس ــر اس ــه از نظ ک
بازداشــتن افــراد از ایــن عمــل فرمــوده اســت: »آواز 
خویــش را فــرود آر کــه زشــت ترین بانگ هــا 
بانــگ خــران اســت.« )لقمــان: 19( ایــن ســفارش، 
در خانــواده اهمیــت بیشــتری می یابــد؛ زیــرا 
روابــط کامــی اعضــای خانــواده به ویــژه زن و 
شــوهر از نظــر کمــی و کیفــی بیــش از رابطه هــای 

ــران اســت. ــا دیگ ــان ب ــی آن کام
از دیگــر آزارهــای کامــی، تحقیــر افــراد اســت. 
متــون اســامی ایــن رفتــار را به شــدت نهــی 
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ــان آمــده اســت کــه  ــد. در کلمــات معصوم کرده ان
ــد از چنیــن فــردی خشــمگین اســت و وی  خداون
ــای  ــوع آموزه ه ــرد.1 در مجم ــد ک ــر خواه را تحقی
تأکیــد  بســیار  کامــی  مایمــت  بــر  اســام 
ــار  ــوای گفت ــم محت ــر، ه ــد؛ به عبارت دیگ می ورزن
بایــد زیبــا و نیکــو باشــد و هــم نحــوه و آهنــگ آن 
و ایــن امــر یکــی از جنبه هــای مهــم حســن خلــق 

ــه شــده اســت.2 در نظــر گرفت

ب(خشونتغیرکلامی
یکــی دیگــر از انــواع خشــونت روانــی، خشــونت 
در روابــط غیرکامــی ماننــد حــالات چهــرة حاکــی 
ــت  ــخر، حال ــر و تمس ــی، تنف ــم، بی اعتنای از خش
ــا مســلط، تمــاس چشــمی  ــده ی ــی هجــوم برن بدن
غضبنــاک، تندخویــی، ترســاندن، قهــر کــردن 
ــامی  ــون اس ــت. در مت ــوارد اس ــن م ــال ای و امث
برخــی از ایــن مــوارد تحــت عنــوان بدخُلقــی 
ــت.  ــه اس ــرار گرفت ــه ق ــورد توج ــق(، م ــوء خُل )س
تأکیــد  خلــق  حســن  بــر  اســام  آموزه هــای 
ــه رســول خــدا2 فرمــود: »در  ــد. از جمل می ورزن
روز قیامــت در میــزان عمــل فــرد، چیــزی بالاتــر از 

ــت.«3 ــق نیس ــن خل حس
اســام حســن خلــق را در روابــط اجتماعی لازم 
ــب  ــق را موج ــوء خل ــل، س ــمارد و در مقاب می ش
تنــزل درجــة اجتماعــی و ایمــان فــرد می دانــد تــا 
حــدی کــه وجــود آن در فــرد، وی را فاقــد شــرایط 
ــاندن  ــازد. ترس ــب می س ــر مناس ــک همس لازم ی

1 . ر.ک: کليشی، اصول کافی، ج2، ص352، ح .4
2 . ر.ک: مجلسی، بحار الانوار،  ج71،  ابواب حسن خلق.

3 . ر.ک: مجلسی، هيشين،  ج7، ص249.

ــت  ــا وضعی ــم ی ــا چش ــره ی ــالات چه ــا ح ــراد ب اف
ــر  ــت. ب ــده اس ــد نش ــورت تأیی ــچ ص ــی در هی بدن
ایــن اســاس دربــارة کســی کــه بــه مؤمنــی نگاهــی 
ــده  ــانb آم ــات معصوم ــد در کلم ــرس آور کن ت
ــه مؤمنــی  ــرس آوری ب ــگاه ت اســت: »کســی کــه ن
ــد او را در روزی کــه ســایه و پناهــی  ــد، خداون کن

جــز او نیســت خواهــد ترســاند.«4

ج(خشونتفیزیکی
خشــونت بدنــی در روابــط اجتماعــی از دیــدگاه 
ــاع از  ــام دف ــر در مق ــت؛ مگ ــه نیس ــام پذیرفت اس
خــود.5 یکــی از شــرایط مســلمانی، آزار نرســاندن 
ســخنان  از  بســیاری  در  اســت.  دیگــران  بــه 
اولیــای دیــن ایــن عبــارت تکــرار شــده اســت کــه 
ــی و  مســلمان کســی اســت کــه مــردم از آزار زبان
بدنــی او ایمــن باشــند.6 هرگونــه ســتم بــه دیگــران 

ــرام اســت.7 ــی در اســام ح ــه آزار بدن از جمل

د(شیوههایمجازبرایتنبیههمسر
ــی اســت  ــه ای خشــونت روان ــردن، گون ــر ک قه
ــه آن  ــر« ب ــا واژة »هج ــامی ب ــون اس ــه در مت ک
اشــاره می شــود. قطــع رابطــة کامــی و غیرکامــی 
دو نفــر از دیــدگاه اســام پذیرفتــه نیســت؛ هرچند 
ــاه، روی  ــران از زشــتی و گن ــرای بازداشــتن دیگ ب
گردانــدن و قطــع روابــط کامــی لازم اســت؛ البتــه 
در حــدی کــه فــرد را از گنــاه بــازدارد، نــه بیشــتر.8 

4 . ر.ک: همان، ج2، ص368، ح 1.
5 . ر.ک: همان، ج103، ص244.

6 . ر.ک: همان، ج32، ص40.
7 . ر.ک: همان، ج71، ص259.

8 . ر.ک: نجفی، جواهر الکلام فی شرح شراوع الاسلام، ج 7، ص685.

حداکثــر قطــع رابطــة دو نفــر، ســه روز اعام شــده 
و بیــش از آن  بــه حــدی نکوهــش شــده اســت کــه 

گویــا هــر دو فــرد خــارج از آییــن اســام اند.9
ــط  ــی در رواب ــی و غیرکام ــاط کام قطــع ارتب
بــرای حــل  زن و شــوهر در شــرایط خاصــی 
ــة  ــت. در آی ــده اس ــمرده ش ــاز ش ــات مج اختاف
ــه از  ــی را ک ــت: »زنان ــده اس ــاء آم ــورة نس 34 س
ــت(  ــد )نخس ــم داری ــان بی ــی و مخالفت ش سرکش
ــد و )ســپس( در بســترهای خــواب  پندشــان دهی
از ایشــان دوری کنیــد و اگــر تأثیــر نکــرد آنــان را 
ــد، راهــی  ــد. پــس اگــر از شــما پیــروی کردن بزنی
ــدا والای  ــه خ ــد ک ــان نجویی ــر آن ــدی ب ــرای تع ب

ــاب مجالســة اهــل المعاصــی، ج4، ص346،  ــی، هيشــين، ب 9 . ر.ک: کليش
ح5.

متــون اســلامی پدیــد ة خشــونت در 
روابــط اجتماعــی را کانــون توجه قــرار داده 
ــمرده و  ــت ش ــدت زش ــولاً آن را به ش و معم
ــه  ــونت علی ــوع خش ــد. موض ــع کرده ان من
متــون  در  خانــواده،  در  به ویــژه  زنــان، 
ــن(،  ــاء دی ــخنان اولی ــرآن و س ــلامی )ق اس
ــت  ــه اس ــرار گرفت ــه ق ــورد توج ــا م باره
ــده از آن  ــعی ش ــون س ــرق گوناگ ــه ط و ب
پیشــگیری شــود. در نگاهــی کلــی می تــوان 
گفــت کــه دیــن اســلام در همــة روابــط 
ــف  ــونت مخال ــا خش ــدت ب ــی به ش اجتماع
بــوده اســت و اساســاً اســلام دینــی اســت 

ــت.  ــت و رأف ــاس رحم ــر اس ــی ب مبتن



74

ــة  ــه ارائ ــه ب ــن آی ــاء: 34( ای ــت.« )نس ــزرگ اس ب
ــی  ــی از مشــکات خانوادگ ــرای یک ــی ب راه حل های
ــارت  ــردازد. نشــوز زن عب ــوز زن« می پ یعنــی »نشُ
اســت از تــرک وظایــف لازم در قبــال همســر 
کــه شــامل مــواردی از ایــن قبیــل می شــود: 
خــودداری از بــرآوردن نیازهــای عاطفــی و جنســی 
مــرد، آمــاده نکــردن زمینــة مناســب بــرای روابــط 

ــة  ــردن زمین ــاده نک ــرد، آم ــی م ــی و جنس عاطف
ــط عاطفــی لذت بخــش ماننــد  ــرای رواب مناســب ب
رهــا کــردن آرایــش، خــروج از منــزل بــدون اجــازة 
همســر، تغییــر در گفتــار و رفتــار، ماننــد واکنــش 
تنــد و خشــونت آمیز، چهــره در هــم کشــیدن 
و بدزبانــی. بــه ســخن دیگــر، ناســازگاری بــا 
مــرد در امــور زندگــی از نشــانه های نشــوز زن 

ــه و  ــودداری از ادارة خان ــرف خ ــه ص ــت.1 البت اس
نمی آیــد.2  به شــمار  نشــوز  آن  فعالیت هــای 

ــل  ــرای ح ــت، ب ــن موقعی ــم در ای ــرآن کری ق
زندگــی  به ســوی  زن  دادن  جهــت  و  مشــکل 

1 . ر.ک: طبرسی، مجمع البيان، ص69.
هيشــين، ج31،  نجفــی،  الشجــاة، ص755؛  اصفهانــی، وســيله  2 . ر.ک: 

.201 ص
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ــری،  ــف همس ــای وظای ــی و ایف ــداول خانوادگ مت
ــت: 1.  ــرده اس ــه ک ــه ای ارائ ــه مرحل ــیوه ای س ش
نصیحــت زن؛ 2. دوری از او در بســتر و 3. بــاز 
تنبیــه. روشــن اســت کــه در بیشــتر مــوارد، اگــر 
ــد و در  ــار کن ــت رفت ــت و صداق ــا صمیمی ــرد ب م
ــن مشــکلی  ــا همســرش باشــد، چنی ــدارا ب ــی م پ
از جانــب زن رخ نمی دهــد. اگــر بــا وجــود چنیــن 
وضعیتــی کــه مــرد در بیشــتر جنبه هــای زندگــی 
ســعی در خشــنود ســاختن همســر داشــته باشــد، 
بــاز زن بــه نشــوز روی آورد، ایــن شــیوه می توانــد 

ــازد. ــرف س ــکل را برط ــوارد مش ــتر م در بیش
البتــه از ایــن راه حــل، برداشــت های نامناســبی 
ــود  ــده می ش ــلمان دی ــای مس ــان خانواده ه در می
کــه تبییــن ایــن شــیوه، نادرســتی آن برداشــت ها 
را روشــن خواهــد کــرد. پیــش از بررســی مراحــل 
ســه گانة ایــن شــیوه، بــه لــزوم ترتیب بنــدی بیــن 

ــم. ــن مراحــل می پردازی ای
ــی  ــای مختلف ــلمان، دیدگاه ه ــمندان مس دانش
ــه  ــه مرحل ــن س ــری ای ــی به کارگی ــاره چگونگ درب
دارنــد. بــا وجــود ایــن، بــر اســاس کلمــات 
ــران  ــرآن، بیشــتر صاحب نظ ــیر ق ــت و تفاس اهل بی
علــوم اســامی، لــزوم رعایــت ترتیــب در ایــن امــور 
را مناســب ترین دیــدگاه می داننــد و آن را بــر 
ــر  ــی از منک ــب نه ــب در مرات ــزوم ترتی ــاس ل اس
ــن ســه  ــه بررســی ای ــک، ب ــد.1 این ــن می کنن تبیی

می پردازیــم: مرحلــه 

ــر  ــا تعبی ــه ب ــن مرحل ــت: ای ــک( نصیح ی

1 . ر.ک: نجفــی، هيشــين، ج31، ص202- 203 و ســبحانی، نظــام الشــکاح، 
ج2، ص301.

ایــن  در  اســت.  آمــده  قــرآن  در  »فعظوهــنّ« 
مقــام، مــرد از راه ارتبــاط کامــی کــه شــامل 
نصیحت هــای دلســوزانه و راهنمایــی مشــفقانه 
ــود  ــف خ ــه وظای ــه ب ــد ک ــت، از زن می خواه اس
ــا کام محبت آمیــز همــراه  عمــل کنــد. نصیحــت ب
ــر  ــا هــر کار تشــویق کننده، بســیار مؤث ــه ی ــا هدی ب
اســت؛ چــون زنــان بــه روابــط کامــی حســاس ترند 
و بیشــتر مایل انــد مســائل خــود را از طریــق روابــط 
کامــی مطــرح کننــد. اســتفاده از روابــط کامــی در 
روشــن شــدن مســائل و حــل اختافــات، بی تردیــد 
ــه  ــد ک ــرد می فهم ــر ف ــرا ه ــر دارد؛ زی ــتر تأثی بیش
ــرای حــل  ــی از او دارد. ب ــل چــه توقعات طــرف مقاب
مشــکات، مــرد می توانــد بــا زبانــی شــیرین و 
لحنــی دل نشــین بــه بیــان تأثیــرات نامطلوب نشــوز 
بــر زندگــی دنیــوی و ســعادت اخــروی زن بپــردازد. 
موعظه کننــده بایــد ثابــت کنــد کــه دلســوز، امیــن 
و خیرخــواه اســت و تســلیم هــوای نفــس و اغــراض 

ــت.2 ــیطانی نیس ــد ش و مقاص

دو( دوری کــردن در بســتر: در صــورت 
ســودمند نبــودن ایــن روش، قــرآن بــه مرحلــة دوم 
کــه دوری از زن در بســتر اســت، اشــاره می کنــد. 
ــط جنســی و  ــرک رواب ــردن در بســتر، ت پشــت ک
ــیوه هایی  ــرت، از ش ــی و معاش ــط کام ــع رواب قط
اســت کــه از آن در ایــن مرحلــه اســتفاده می شــود. 
ــرآن، اشــتراک بســتر خــواب  ــر ق ــر اســاس ظاه ب
بایــد ادامــه یابــد، ولــی مــرد می بایــد در بســتر بــا 
او قهــر کنــد؛ مثــاً در بســتر بــه او پشــت کنــد و 

2 . ر.ک: بهشتی، خانوادپ در قرآن، ص89.

ــد.3 ــه او بفهمان ــود را ب ــنودی خ ــه ای ناخش به گون

ســه( تنبیــه بدنــی: خشــونت بدنــی با همســر 
ــه  ــی پذیرفت ــچ وضعیت ــام در هی ــر اس ــز از نظ نی
ــه  ــی ک ــوز زن و زمان ــرایط نش ــه در ش ــت. البت نیس
دو مرحلــة نصیحــت و دوری در بســتر مؤثــر نیافتــد، 
قــرآن روش تنبیــه را بــرای حــل ایــن مشــکل 
ــدگاه  ــدن دی ــن ش ــرای روش ــد. ب ــفارش می کن س
ــر  ــه مســائل اساســی زی ــد ب ــاره، بای اســام در این ب

ــم: پاســخ دهی
تنبیــه  از  می تــوان  موقعیتــی  چــه  در   .1

کــرد؟ اســتفاده  یادشــده 
2. ماهیت این تنبیه چیست؟

3. شدت و کیفیت آن چگونه است؟
ــن شــیوه  ــز ای ــرای تجوی ــی ب 4. چــه تبیین های

ــرد؟ ــه ک ــوان ارائ می ت
ــی  ــی، مقتض ــر کنون ــی عص ــرایط اجتماع 5. ش

ــن شــیوه اســت؟ ــار ة ای ــی درب چــه ماحظات
6. آیــا ایــن تنبیــه بدنــی را می تــوان خشــونت 

به شــمار آورد؟
ــر  ــت، ب ــد گف ــش اول بای ــه پرس ــخ ب در پاس
اســاس آیــة قــرآن، ایــن روش تنها پــس از نصیحت 
کــردن زن و دوری از بســتر قابــل  اجــرا اســت. بــه 
نظــر می رســد در صورتی کــه مــرد در رویارویــی بــا 
مشــکل رفتــاری همســر از دو شــیوة اول اســتفاده 
کنــد، مشــکل حــل خواهــد شــد و درصــد بســیار 
کمــی از زنــان بــه ایــن شــیوه ها پاســخ نــداده و کار 
ــر صــورت،  ــه ســوم می کشــانند. در ه ــه مرحل را ب

3 . ر.ک: طبرسی، هيشين، ج2، ص95.
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ــیوة  ــت دو ش ــش از کار بس ــدارد پی ــق ن ــرد ح م
ــر  ــزون ب ــد. اف ــتفاده کن ــی اس ــه بدن اول، از تنبی
ــی  ــدم همراه ــورد ع ــا در م ــیوه تنه ــن ش آن، ای
ــت  ــده اس ــفارش ش ــری، س ــف همس زن در وظای
ــوان  ــری نمی ت ــی دیگ ــچ مشــکل خانوادگ و در هی
ــن  ــتفاده از ای ــر اس ــرط دیگ ــرد. ش ــه کار ب آن را ب
ــر و  ــای مســالمت آمیز دیگ ــدی راه ه روش، ناکارآم

ــذاری آن اســت. ــال اثرگ احتم
در پاســخ بــه پرســش دوم بایــد گفــت کــه همــة 
صاحب نظــران مســلمان، تنبیــه زن را در حــدی 
جایــز می داننــد کــه هیچ گونــه آســیبی ماننــد 
جراحــت، ســیاهی، کبــودی و حتــی قرمــزی بــه بدن 
او وارد نشــود.1 بــر ایــن اســاس، ایــن تنبیــه، بدنــی و 
ــه و  ــع تنبّ ــده و در واق درعین حــال خفیــف و بازدارن

ــه کتــک زدن و آزار رســانی. ــادآوری اســت ن ی
ــت لازم  ــد گف ــوم بای ــه پرســش س در پاســخ ب
اســت ایــن تنبیــه ســبک و خفیــف باشــد و مــرد 
ــدان روی  ِ ــری ب ــفّی و انتقام گی ــد تش ــد به قص نبای
شــرط های  از  زن،  رفتــار  اصــاح  قصــد  آورد.2 
ــد  ــت.3 ح ــده اس ــمرده ش ــیوه ش ــن ش ــی ای اساس
ــان شــده،  ــرآن بی ــه در ق ــرای تنبی ــه ب دیگــری ک
ــام  ــش و انج ــول خوی ــه روش معم ــت زن ب بازگش
ــی  ــن صــورت، حت ــف همســری اســت. در ای وظای
همیــن تنبیــه خفیــف، ســتم و تعــدی بــه زن بــه 
ــر  ــه تنبیهــی فرات شــمار می آیــد.4 بنابرایــن هرگون
ــب  ــیار نامناس ــی بس ــاظ دین ــود از لح ــن قی از ای

1 . ر.ک: نجفی، هيشين، ج31، ص206.
2 . ر.ک: همان، ج31، ص207.

3 . ر.ک: همان.
4 . فإَنِْ أطََعشکَم فلََا تبَغُواْ عليَهِنَّ سبيِلًا، نساء، 34.

ــی  ــیب روان ــه آس ــرد در صــورت هرگون اســت و م
ــرام  ــب ح ــا مرتک ــه زن، نه تنه ــدید ب ــی ش و بدن

ــردازد5  ــه بپ ــه او دی ــد ب شــده، بلکــه بای
رســول اکــرم2 فرمــوده اســت: »هــر مــردی 
کــه بــه همســرش آســیب زنــد، خداونــد بــه 
ــة او  ــر گون ــان آتــش دســتور می دهــد کــه ب نگهب

ــازد.«6 ــش دوزخ وارد س ــه در آت ــاد صدم هفت
در پاســخ بــه پرســش چهــارم کــه بــه چرایــی 
ــلمان  ــمندان مس ــردد، دانش ــه بازمی گ ــن تنبی ای
ــه  ــت ک ــن آن اس ــن تبیی ــد. مهم تری ــی دارن نظرات
ــه  ــت ک ــی اس ــی محکم ــة عاطف ــه ضرب ــن تنبی ای
ماننــد شــوکی زن را از مشــکل خانوادگــی آگاه 
می کنــد. در غیــر ایــن صــورت ممکــن اســت 
ــد و  ــه ده ــازگاری ادام ــه ناس ــی، ب ــا بی توجه زن ب

ــاند. ــی کش ــه فروپاش ــواده را ب خان
در این بــاره نیــز کــه چــرا شــیوة مزبــور را فقــط 
مــرد می توانــد بــه کار گیــرد دلیل هایــی بیــان شــده 
ــرد  ــدار مثبــت م ــزوم اقت ــه، ل ــن نکت اســت. مهم تری
ــن شــیوه  ــری ای ــز به کارگی ــواده اســت. تجوی در خان
بــرای مــرد، اقتــداری را بــرای او در خانــواده تثبیــت 
ــا  ــیاری از اختاف ه ــه بس ــد ب ــه می توان ــد ک می کن
پایــان دهــد. از ســوی دیگــر، تجویــز این شــیوه برای 
زن بــه عللــی مناســب نیســت: نخســت اینکــه غالــب 
ــد.7 دوم  ــیوه را ندارن ــن ش ــال ای ــی اعِم ــان، توانای زن
ــرای  ــری ب ــی قوی ت ــیوه های عاطف ــان ش ــه زن اینک
ــان به ســوی خــود  اصــاح رفتــار مــردان و جلــب آن

5 . ر.ک: نجفی، هيشين، ج3، ص206.
ج14،  المســائل،  مســتشبط  و  الوســائل  مســتدرک  نــوری،  6 . ر.ک: 

ح4. ص250، 
7 . ر.ک: مکارم شيراای، تفسير نمونه، ج3، ص374.

دارنــد کــه گاه بیــش از گفتــار و هــر شــیو ة عملی ای 
ــی  ــن حق ــه دادن چنی ــوم اینک ــد.8 س ــر می افت مؤث
ــا  ــه تشــدید اختاف ه ــردان، ب ــار م ــان در کن ــه زن ب
ــط  ــد و محی ــد انجامی ــواده خواه ــا در خان و تنازع ه
خانــواده را بــه میــدان درگیــری بــدل می ســازد کــه 
ــه  ــادر ب ــواده ق ــرون از خان ــراد و نهادهــای بی جــز اف

رفــع مشــکل آن نخواهنــد بــود.
ــه  ــت ب ــد گف ــه پرســش پنجــم بای در پاســخ ب
طــور کلــی کاربســت ایــن شــیوه الزامــی نیســت، 
ــه  ــد ب ــی اســت کــه خداون ــن روش راه حل بلکــه ای

ــود پیشــنهاد داده اســت. ــاد و رهنم ــة ارش منزل

شــيوپ های  بــه  8 . علامــه طباطباوــی تعبيــر »کيــد« )ووســف: 28( را 
عاطفــی و رفتــاری بســيار قــوی انــان بــرای جــذب مــردان و نفــوذ عميــق 
در آنــان تفســير کــردپ اســت(، ر.ک: طباطباوــی، هيشــين، ج11، ص225.

روابــط  در  را  خلــق  حُســن  اســلام 
اجتماعــی لازم می شــمارد و در مقابــل، ســوء 
ــی و  ــة اجتماع ــزل درج ــب تن ــق را موج خل
ــود  ــه وج ــدّی ک ــا ح ــد ت ــرد می دان ــان ف ایم
ــک  ــرایط لازم ی ــد ش ــرد، وی را فاق آن در ف
همســر مناســب می ســازد. ترســاندن افــراد 
ــت  ــا وضعی ــم ی ــا چش ــره ی ــالات چه ــا ح ب
بدنــی در هیــچ صــورت تأیید نشــده اســت. 
ــه  ــه ب ــی ک ــارة کس ــاس درب ــن اس ــر ای ب
ــات  ــد در کلم ــرس آور کن ــی ت ــی نگاه مؤمن
ــگاه  ــه ن ــی ک ــت: »کس ــده اس ــان آم معصوم
تــرس آوری بــه مؤمنــی کنــد، خداونــد او را 
در روزی کــه ســایه و پناهــی جــز او نیســت 

ــاند.« ــد ترس خواه
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ــت  ــوان گف ــه پرســش ششــم می ت در پاســخ ب
ــرایط و  ــه ش ــه ب ــا توج ــه ب ــوع تنبی ــن ن ــه ای ک
محدودیت هایــی کــه بــرای آن تعییــن شــده، 
ــن  ــة اول ای ــد. در مرتب ــمار نمی آی ــونت به ش خش
تنبیــه حالــت انتقام جویــی، شــدت و حملــه نــدارد 
و در غیــر این صــورت از نظــر شــرع اســام تجویــز 
نشــده و حــرام اســت. نکتــة دوم لــزوم نبــود 
قصــد آسیب رســانی جســمانی و روانــی شــدید 
ــر قصــد تشــفّی و  ــه اســت، بلکــه اگ ــن تنبی در ای
ــز نیســت.  ــه آن جای ــدام ب انتقــام در کار باشــد، اق
همیــن قصــد اصــاح، ایــن تنبیــه را لزومــاً از 
حالــت تعــرض، تنــدی و حملــه در مــی آورد. نکتــة 
ســوم، عــدم تحقــق آزار و آســیب جســمانی شــدید 
ــت،  ــر گذش ــه پیش ت ــه ک ــرا همان گون ــت؛ زی اس
ــه  ــرد ک ــورت گی ــه ای ص ــد به گون ــه بای ــن تنبی ای
آســیب جســمانی و روانــی شــدید بــه زن وارد 
نشــود؛ هرچنــد مقتضــای ایــن تنبیــه وارد آمــدن 
ــه زن اســت کــه  ــی ب ــی و روان ــی بدن آســیب جزئ
ــا و  ــدید اختاف ه ــگیری از تش ــرای پیش ــه ب البت
ــع  ــر و مراج ــراد دیگ ــه اف ــان ب ــدن آن ــانده ش کش
قانونــی، ایــن مقــدار ضربــة روانــی می توانــد مؤثــر 
باشــد. درمجمــوع، تنبیــه ســفارش شــده در قــرآن، 
شــرایط و قیــودی دارد کــه آن را از دایــرة خشــونت 

خــارج می ســازد.

2( پیشــگیری از خشــونت خانگــی علیــه 
زنــان

زمینه هــا و علــل گوناگونــی بــه بــروز خشــونت 
ــا  ــن زمینه ه ــی از ای ــد. برخ ــواده می انجام در خان
بــه دوران کودکــی فــرد خشــونت ورز بازمی گــردد. 

در  فــرد  دیگــر  تجربه هــای  اســت  همچنیــن 
خانــواده، دورة نوجوانــی و جوانــی و نیــز رابطه هــای 
ــر  ــمار دیگ ــل پرش ــانه ها و عوام ــی او، رس اجتماع
ــه دوره هــای پیــش از ازدواج اســت.  ــوط ب کــه مرب
فرآینــد انتخــاب همســر و مراحــل آغازیــن ازدواج 
ــرد. پیشــگیری،  ــل را دربرمی گی ــز بخشــی از عل نی
ــا پیــش از  شــامل همــة فرآیندهایــی اســت کــه ت
ــروز آن  ــد از ب ــونت آمیز می توانن ــار خش ــروز رفت ب
جلوگیــری کننــد. وقتــی زمینه هــا و علــلِ مشــرف 
بــه ایــن رفتــار پدیــد آمــد، بایــد از راه هــای 
ــة  ــرای هم ــام ب ــت. اس ــره جس ــا آن به ــه ب مقابل
ــیاری از  ــه بس ــی دارد ک ــوق توصیه های ــل ف مراح
ــد.  ــرف می کن ــونت را برط ــروز خش ــای ب زمینه ه
ــة  ــاج واقع ــا، ع ــن توصیه ه ــم ای ــری مه جهت گی
خشــونت، پیــش از بــروز آن اســت. در ایــن بخــش 
بــا مــروری بــر ایــن توصیه هــا، بــه نقــش مســتقیم 
و پیش گیرانــة آن هــا در جلوگیــری از خشــونت 

خانگــی می پردازیــم.

الف(ترویجهمسرگزینیمناسب
ــژه  ــتانة ازدواج، به وی ــرادِ در آس ــی لازمِ اف آگاه
و  همســر  انتخــاب  درســتِ  روش  از  دختــران، 
ــاره،  ــت دراین ب ــب و دق ــر مناس ــای همس ویژگی ه
ــی را از  ــونت خانگ ــوارد خش ــیاری از م ــة بس زمین
بیــن می بــرد. از دیــد اســام، رعایــت چنــد اصــل 
مهــم در انتخــاب همســر، می توانــد زندگــی آرام و 
دور از تنشــی را بــرای زن و شــوهر فراهــم ســازد. 
ــان  ــوهر از ایم ــورداری زن و ش ــک( برخ ی
و  و دیــن داری. هیــچ مهــار کننــدة درونــی 
و  تقــوا  خــدا،  بــه  ایمــان  ماننــد  بیرونــی ای 

نابهنجــار  رفتارهــای  از  نمی توانــد  دیــن داری 
ــد:  ــن8 فرموده ان ــام حس ــد. ام ــگیری کن پیش
»دختــرت را بــه ازدواج مــردی در آور کــه از خــدا 
پــروا دارد؛ زیــرا اگــر او را دوســت داشــت، اکرامــش 
ــتم  ــر وی س ــد، ب ــدش آم ــر از او ب ــد و اگ می کن

  1 نمی کنــد.«
ــه  ــوزة ارزشــمند، از ســتم ب ــن آم ــه ای عمــل ب
ــتة  ــوارد برجس ــونت از م ــه خش ــواده ک زن در خان
آن اســت از طریــق ازدواج بــا فــرد پرهیــزکار 

می کنــد. پیشــگیری 
ــق در  ــن خل ــاک حس ــه م ــه ب دو( توج
ــرد.  ــژه م ــرای ازدواج، به وی ــر ب ــرد موردنظ ف
ــة  ــا، رابط ــت در برخورده ــه  مایم ــق ب ــن خل حس
کامــی مناســب و حــالات چهــرة خوش آینــد 
 bــن ــاء دی ــات اولی ــت. در کلم ــده اس ــف ش تعری
ــده  ــی ش ــت، نه ــق، به صراح ــراد بدخل ــا اف ازدواج ب
ــه  ــی دارد ک ــای گوناگون ــی نموده ــت.2 بدخلق اس
خشــونت کامــی، روانــی و بدنــی از مــوارد آن 
ــه  ــای اســامی توصی ــن ســبب، آموزه ه اســت. بدی
ــرای پیشــگیری از خشــونت و آزار  ــه ب ــد ک می کنن
خانگــی در انتخــاب همســر مناســب و دارای حســن 

ــود. ــت ش ــیار دق ــازگاری، بس ــاق و س اخ
ــوهر  ــانی زن و ش ــه همس ــه ب ــه( توج س
یــا کفــو بــودن آنــان.3 همســانی در جنبه هــای 
مختلــف روانــی ماننــد هــوش، مســائل شــخصیتی 
و ابعــاد فرهنگی-اجتماعــی، موجــب درک و تفاهــم 
بیشــتر زن و مــرد می شــود و زمینه هــای اختــاف 

1 . ر.ک: طبرسی، مکارم الاخلاق، ص204.
2 . ر.ک: حر عاملی، وسائل الشيعه، ج14، ص54.

3 . ر.ک: همان، ص29.
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ــرد. در  ــن می ب ــی را از بی ــونت خانگ ــروز خش و ب
ــد دوری از  ــواردی مانن ــر م ــول، ب ــن اص ــار ای کن
ــرعی،  ــة ش ــت. ادل ــده اس ــد ش ــر تأکی ــرب خم ش
بــر حرمــت شــرب خمــر، ماننــد حرمــت اســتفاده 
از بســیاری از مــواد مخــدر، تأکیــد کرده انــد. امــام 
ــراب خوار ازدواج  ــا ش ــوده اســت: »ب ــا8 فرم رض
ــرش را  ــا دخت ــرد گوی ــن ک ــس چنی ــود. هرک نش

ــت.«1 ــوق داده اس ــا س ــوی زن به س
ــه  مصــرف بســیاری از مــواد مخــدر و اعتیــاد ب
ــی  ــه زیان های ــواده و جامع ــرد، خان ــه ف ــا، ب آن ه
ادلــة  اســاس  بــر  وارد می کنــد.  جبران ناپذیــر 
شــرعیِ حرمــت ضــرر نیــز می تــوان حرمــت 
مصــرف و اعتیــاد بــه چنیــن مــوادی را ثابــت کــرد. 
ــرف  ــز مص ــر نی ــرن اخی ــای دو ق ــده ای از فقه ع
مــواد مخــدر و اعتیــاد بــه آن را حــرام دانســته اند.2

از علــل مهــم خشــونت خانگــی در ایــران اعتیاد 
بــه مــواد مخــدر و در کشــورهای غربــی نوشــیدن 
الــکل اســت. توصیــة اســام ایــن اســت کــه بــرای 
پیشــگیری از خشــونت از ابتــدا بــا چنیــن افــرادی 

ازدواج صــورت نگیــرد. 

ب(آموزشدینیواخلاقی
ــه  ــد ایمــان ب آموزه هــای اعتقــادی اســام مانن
 bــن ــای دی ــر2 و اولی ــروی از پیامب ــدا، پی خ
ــه زندگــی پــس از مــرگ، نقــش مهمــی  ــاور ب و ب
رضایت بخــش  و  مطلــوب  روابــط  برقــراری  در 
ــرد  ــی ف ــادات دین ــه اعتق ــواده دارد. هرچ در خان
اســتحکام و عمــق بیشــتری یابــد، قــدرت مهــار او 

1 . ر.ک: مجلسی، هيشين، ج79، ص 142.
2 . ر.ک: داوری، هيشگيری و کشترل اعتياد، ص138- 162.

بــر رفتارهــای نابهنجــار از جملــه خشــونت بیشــتر 
خواهــد شــد. پای بنــدی بــه باورهــای دینــی، 
ــراد  ــرای اف ــری را ب ــم تنش ت ــر و ک ــی آرام ت زندگ
ــی،  ــای دین ــن، باوره ــر ای ــزون ب ــی دارد. اف در پ
ــر  ــوکل ب ــی و ت ــدرات اله ــه مق ــت ب ــد رضای مانن
ــادی  ــد اقتص ــای ب ــدن زمینه ه ــر ش ــدا، از منج خ
بــه خشــونت در خانــواده پیشــگیری می کنــد. 
عاقــه بــه اولیــای دیــنb و الگوگیــری از آنــان 
در مســائل زندگــی، خانــواده را بــه فضــای دوســتی 
ــاد  ــه مع ــاور ب ــد.3 ب ــک می کن ــت نزدی و صمیمی
نیــز آثــار بســیاری در زندگــی خانوادگــی دارد کــه 
پیش تــر بــه آن هــا اشــاره شــد؛ مثــاً مــرد یــا زنــی 
ــازگاری  ــر، ناس ــار قب ــم فش ــل مه ــد عام ــه بدان ک
ــتر در  ــازگاری بیش ــرای س ــت،4 ب ــواده اس در خان
ــروز  ــر از ب ــن ام ــید و همی ــد کوش ــواده خواه خان
خشــونت در خانــه پیشــگیری خواهــد کــرد. فضایل 
اخاقــی ای ماننــد صداقــت، قناعــت، صبــر و ایثــار 
نقــش مؤثــری در روابــط مطلــوب اعضــای خانــواده 
و پیشــگیری از خشــونت دارنــد. در متــون اخــاق 
ــی،  ــر و خودبرتربین ــد تکب ــی مانن ــامی حالات اس
ــونت  ــم خش ــل مه ــتی، از عوام ــل و دنیادوس بخ
روابــط  در  تواضــع  ترویــج  شــده اند.5  دانســته 
ــی و درک  ــه همدل ــرد را ب ــة ف ــی روحی خانوادگ
دیگــران نزدیــک می کنــد. در مرتبــة نخســت، 
ــر  ــع زن در براب ــت تواض ــر رعای ــامی ب ــون اس مت
ــان  ــن زن ــد و بهتری ــد کرده ان ــیار تأکی ــوهر بس ش

3 . ر.ک: ســالاری فــر، خانــوادپ در نگــرش اســلام و روان ششاســی، 
.194 ص184- 

4 . ر.ک: حر عاملی، هيشين، ج21، ص345.
5 . ر.ک: نراقــی، مهــدی، علــم اخــلاق اســلامی )جامــع الســعادات(، ج1، 

ص355.

ــد.6  ــام کرده ان ــوهر اع ــر ش ــان در براب را متواضع
دربــارة مــردان نیــز تواضــع در همــة روابــط 
اجتماعــی، از جملــه خانــواده، ســفارش شــده 
اســت.7 اقتــدار و سرپرســتی مــرد در خانــواده، 
بــا منِــش تکبــر و خودخواهــی تفــاوت دارد. بــرای 
ــلیقة  ــاس ذوق و س ــر اس ــردن ب ــل ک ــه، عم نمون
ــردان ســفارش شــده  ــه م ــه ب ــواده ک اعضــای خان
ــه  ــر اســت ن ــة تواضــع، امکان پذی ــا روحی اســت8 ب
ــت  ــرورش حال ــر و خودخواهــی. درمجمــوع، پ تکب
تواضــع در زن و شــوهر، خودمحــوری و خودخواهی 
را در آن هــا کاهــش می دهــد و زمینــة بــروز 

ــرد. ــونت را از میــان می ب اختــاف و خش
ویژگی هــای  از  گشاده دســتی  و  ســخاوت 
ــوب  ــط مطل ــراری رواب ــرای برق ــم ب ــی مه اخاق
ــن  ــود ای ــت. وج ــواده اس ــش در خان و رضایت بخ
ــن  ــده و بدتری ــد ش ــوهر بســیار تأکی ــت در ش صف
ــخاوت  ــده اند.9 س ــده  ش ــل ورزان خوان ــردان، بخ م
مــرد ســبب می شــود، او در حــد تــوان و بــا 
روحیــة بــاز بــه نیازهــای اقتصــادی خانــواده پاســخ 
دهــد. در برابــر، بخــل، خانــواده را در شــرایط 
گاه  کــه  به گونــه ای  می دهــد؛  قــرار  دشــواری 
اعضــای خانــواده آرزوی مــرگ پــدر خانــواده را در 
ــة ناســازگاری  ــر، زمین ــد.10 همیــن ام دل می پرورن
ــم  ــواده فراه ــونت را در خان ــروز خش ــرانجام ب و س
ــدة  ــل را در بردارن ــامی بخ ــون اس ــازد. مت می س

6 . ر.ک: حر عاملی، هيشين، ج20، ص29.
7 . ر.ک: کليشی، هيشين، ج2، ص121، باب التواضع.

8 . ر.ک: همان، ج4، ص12.
9 . ر.ک: حر عاملی، هيشين، ج20، ص34.

10 . ر.ک: همان، ج15، ص249.
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جــوان  چنان کــه  شــمرده اند1،  عیب هــا  همــة 
ســخاوتمند ولــی آلــوده بــه گنــاه از پیرمــرد عابــد 

ــت.2  ــر اس ــدا محبوب ت ــزد خ ــل ورز ن بخ

ج(آموزشروابطمناسبدرخانواده
بــروز اختــاف و خشــونت در خانــواده، در 

1 . ر.ک: شروف رضی، نهج البلاغه، حکمت 378.
2 . ر.ک: حر عاملی، هيشين، ج15، ص253.

بســیاری از مــوارد، پیامــد ناآگاهــی از شــیوة 
برقــراری روابــط مطلــوب بیــن زن و شــوهر و 
ــرف  ــای ط ــا و انتظاره ــن نیازه ــی در تأمی کوتاه
مقابــل اســت. بــرای پیشــگیری از ایــن امــور، 
ــوزش زن و شــوهر در مراحــل پیــش از ازدواج،  آم
ــی گاه ســال ها  ــل ازدواج و حت ــزدی و اوائ دورة نام
ــه  ــون ب ــت. اکن ــر اس ــیار مؤث ــس از ازدواج، بس پ
شــش اصــل مهــم در روابــط زن و شــوهر از 

دیــدگاه اســام می پردازیــم کــه می توانــد در 
ــد. ــا باش ــوق کارگش ــدف ف ــن ه تأمی

ی��ک( توج��ه ب��ه تفاوت ه��ای روان��ی 
زن و م��رد

کمــی،  لحــاظ  از  و  عمیق تریــن  ازدواج،  بــا 
ــرد  ــن دو ف ــط بی ــن رواب ــترده ترین و طولانی تری گس
ــازگاری زن و  ــود. س ــاز می ش ــف آغ ــس مخال از جن
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ــای  ــت جنبه ه ــت و تثبی ــع تقوی ــه در واق ــوهر ک ش
ــز  مشــترک و مشــابه، اصــاح عیــوب و نقایــص و نی
تکمیــل شــخصیت یکدیگــر اســت، فقــط با توجــه به 
تفاوت هــا امکان پذیــر اســت. شــناخت ایــن تفاوت هــا 
کــه جنبــة شــخصیتی، فرهنگــی، خانوادگــی و به ویژه 
ــرش  ــت. پذی ــی اس ــیار حیات ــد، بس ــیتی دارن جنس
به طــور  مــرد  و  تفاوت هــا موجــب می شــود زن 
متقابــل شــخصیت یکدیگــر را بپذیرنــد و همیــن امــر 
ــر در  ــای یکدیگ ــدی از مزای ــرای بهره من ــه ای ب زمین
ــن دو،  ــک از ای ــر ی ــر ه ــی اســت. اگ ــی خانوادگ زندگ
به ویــژه شــوهر، بخواهــد، همســرش را مطابــق حــالات 
روانــی و رفتــاری خــود تغییــر دهــد، شــخصیت او را 
تخریــب خواهــد کــرد.1 آموزه هــای اســام بــر همیــن 
اســاس، تمایــز نقش هــا را در خانــواده تأییــد می کنند. 
آثــار ایــن امــر پیش تــر بررســی شــد. در رونــد 
ســازگاری، زن و مــرد بــا شــناخت روحیــات یکدیگــر 
بــه تثبیــت جنبه هــای مثبــت هــم می پردازنــد؛ 
ــته  ــای برجس ــد و به ج ــا را می پذیرن ــی تفاوت ه برخ
ــی  ــاح تدریج ــه اص ــا، ب ــص و ضعف ه ــردن نقای ک

ــد. ــان بپردازن ــذر زم ــا در گ آن ه

دو( معاشرت معروف
ــط  ــت رواب ــاک مطلوبی ــرآن، م ــدگاه ق از دی
بــه  معاشــرت  زوج،  به ویــژه  خانــواده  اعضــای 
ــار  ــت ب ــش از بیس ــرآن بی ــت. در ق ــروف اس مع
ــط  ــف رواب ــای مختل ــرای جنبه ه ــروف« ب واژة »مع
خانوادگــی، از جملــه مناســبات زن و شــوهر، بــه کار 
رفتــه اســت. معــروف را آداب و شــیوه های رفتــاری 

1 . ر.ک: کليشی، هيشين، ج5، ص2-1.

ــای  ــه عق ــته اند ک ــه دانس ــر جامع ــب در ه مناس
آن بــه رســمیت می شناســند، یــا هــر عملــی 
ــوس  ــکار عمومــی آن را شناخته شــده و مأن ــه اف ک
ــازگار  ــی س ــر اجتماع ــل ه ــة اه ــا ذائق ــد و ب بدان
ــروف  ــز مع ــای دینbنی ــات اولی ــد.2 در کلم باش
ــن  ــان، حس ــون احس ــی همچ ــی گوناگون در معان
مصاحبــت بــا خانــواده و مــردم و به طورکلــی 
هــر عمــل نیکــو و امــر موافــق دســتورهای الهــی 
ــت  ــوان گف ــوع می ت ــت. در مجم ــه اس ــه کار رفت ب
ــه  ــک جامع ــردم ی ــه م ــاری اســت ک ــروف رفت مع
ــان  ــع و ذوق انس ــریعت و طب ــا ش ــندند و ب می پس
ــرآن3  ــة ق ــر توصی ــا ب ــد. بن ــته باش ــت نداش مخالف
وظایــف زن و شــوهر در خانــواده بایــد بــر اســاس 
شــرایط اجتماعــی آن هــا و اصــل معــروف تنظیــم 
شــود. نیازهــای اقتصــادی، نیازهــای عاطفــی، 
شــیوة احتــرام و بزرگداشــت زن، نحــوة روابــط بــا 
خویشــان زن و شــوهر، روش تصمیم گیری هــا و 
حــل اختافــات و حتــی طــرز صحبــت کــردن بــا 
ــة  ــوند. هم ــروف می ش ــاک مع ــمول م ــم مش ه
ــق  ــرع و مطاب ــن ش ــوب قوانی ــور در چارچ ــن ام ای
ــم  ــه تنظی ــر جامع ــگ و آداب و رســوم ه ــا فرهن ب
ــر پایــة  ــد. بی تردیــد رفتــار زن و شــوهر ب می گردن
معــروف، بســیاری از زمینه هــای اختــاف را در 
ــروز  ــرای ب ــی ب ــر دلیل ــد و کم ت ــواده برمی چین خان

ــود. ــد ب ــی در کار خواه ــونت خانگ خش

سه( عدالت در مناسبات خانوادگی
ــز  ــوهر و نی ــط زن و ش ــم رواب ــای مه از ماک ه

2 . ر.ک: طباطباوی، هيشين، ج2، ص232.
3 . ر.ک: بقرپ، 228.

دیگــر روابــط خانوادگــی، رعایــت عدالــت اســت. اگــر 
ــد، از  ــت کنن ــت را رعای ــرد، عدال ــژه م ــن، به وی زوجی
هرگونــه ظلــم از جملــه خشــونت جلوگیری می شــود.

چهار( مدارا
در متــون اســامی، مــدارا در روابــط اجتماعــی 
ــه  ــه حــدی ک ــت؛ ب ــیار ســفارش شــده اس بس
پیامبــران همان گونــه کــه بــه دیگــر واجبــات امــر 
شــده اند، بــه مــدارا بــا مــردم نیــز مأمــور شــده اند4 
مــدارا در خانــواده بــه زن و مــرد، به ویــژه بــه 
شــوهر بســیار ســفارش شــده اســت. بــرای نمونــه 
ــه  ــن حنفی ــد ب ــدش محم ــه فرزن ــام علی8ب ام
می فرمایــد: »در هــر وضعیتــی بــا همســرت مــدارا 
ــا  ــاش ت ــته ب ــو داش ــت نیک ــا او مصاحب ــن و ب ک

ــود.«5 ــوارا ش ــی ات گ زندگ
آرام،  و  مایــم  برخــورد  معنــای  بــه  مــدارا 
مصاحبــت نیکــو و دوری از تنــدی و شــدت در روابط 
ــرف  ــت از ط ــه ای گذش ــامل گون ــدارا ش ــت. م اس
ــتباه های  ــا و اش ــی از کوتاهی ه ــل و چشم پوش مقاب
او می شــود. رفــق، مفهومــی نزدیــک بــه مــدارا دارد 
و بــه معنــای ســهل و آســان گیری در روابــط اســت. 
مایمــت در برخــورد ،شــامل گفتار مناســب و متین 
همــراه بــا آهنــگ مایــم و حالــت بدنــی و چهــره ای 
ــدارا  ــز در مفهــوم م ــاری نی مناســب می شــود. بردب
نهفتــه اســت و مــرد در هــر وضعیتــی لازم اســت بــا 
ــه و باگذشــت  همســرش برخــوردی متیــن، صبوران
داشــته باشــد. در کام امــام صــادق8 آمده اســت: 
»کســی کــه در واکنــش بــه اخــاق بــد همســرش 

4 . ر.ک: مجلسی، هيشين، ج72، ص53.
5 . ر.ک: ابن بابووه )صدوق(، من لاوحضرپ الفقيه، ج4، ص280.
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ــواب شــکرگزاران را  ــاری پیشــه ســازد، خــدا ث بردب
ــد.«1 ــا می کن ــه او عط ب

ســعة صــدر و انعطــاف در برخــورد بــا زن، 
ــای نامناســب او،  ــال رفتاره ــو در قب گذشــت و عف
اجبــار نکــردن وی بــه کاری و او را بــه ناخشــنودی 
 bــان و خشــم نکشــاندن از ســفارش های معصوم
ــاری و  ــوع، خوش رفت ــت. در مجم ــردان اس ــه م ب
ــط  ــدی توس ــه ح ــر ب ــا همس ــب ب ــورد مناس برخ
ــد  ــفارش ش ــرم2 س ــر اک ــه پیامب ــل ب جبرئی
ــاق دادن  ــردم ط ــان ک ــود: »گم ــان فرم ــه ایش ک
زن ســزاوار نیســت مگــر آنکــه او بــه گنــاه جنســی 

ــد.«2 ــت زده باش ــکاری دس ــزرگ و آش ب
بــه زنــان نیــز دربــارة رفتــار مناســب بــا شــوهر 
ــدارای زن  ــت. م ــده اس ــی ش ــفارش های فراوان س
ــان گیری،  ــورد، آس ــت در برخ ــوهر به مایم ــا ش ب
عــدم تکلــف و مرافقــت بــا مــرد و تحمیــل نکــردن 
بازمی گــردد.  او  تــوان  حــد  از  بیــش  امــوری 
بردبــاری در برابــر غیــرت مــرد، پذیــرش عذرهــای 
ــی او در  ــای جزئ ــت از آزاره ــی گاه گذش او و حت
ــه  ــن ب ــای دی ــد اولی ــای اکی ــی از توصیه ه زندگ

ــان اســت.3 زن
ــان پــس از انجــام  ــرای زن در متــون اســامی ب
وظایــف الهــی و دینی، مســئولیتی بالاتــر از وظایف 
آنــان در قبــال همســر، نهــاده نشــده اســت. جالــب 
ــخت ترین  ــف س ــو، در ردی ــوهرداری نیک ــه ش اینک
تکالیــف دینــی، یعنــی جهــاد در راه خــدا، عنــوان 
ــدارا در  ــة م ــان روحی ــد جری شــده اســت. بی تردی

1 . ر.ک: حر عاملی، هيشين، ج20، ص174.
2 . ر.ک: همان، ج20، ص170

3 . ر.ک: حر عاملی، هيشين، ج20، ص157.

ــای  ــا و اختاف ه ــیاری از تنش ه ــوهر بس زن و ش
ــروز  ــرای ب ــه ای ب ــد و زمین ــی را می کاه خانوادگ

ــذارد. ــی نمی گ ــونت باق خش

پنج( سرپرستی مرد در خانواده
 سرپرســتی خانــواده از دیــدگاه اســام بــر 
ــد  ــا تأکی ــات ب ــرآن و روای ــت. ق ــرد اس ــدة م عه
بــر سرپرســتی مــردان در خانــواده زنــان شایســته 
را پیــرو همســر می دانــد. »مــردان سرپرســت 
زنان انــد، بــه ســبب برتری هایــی کــه خداونــد 
ــه  ــت و ب ــرار داده اس ــی ق ــر بعض ــی ب ــرای بعض ب
ــد. پــس  دلیــل آنکــه عهــده دار معیشــت خانواده ان

زنــان درســتکار فرمان بردارنــد...« )نســاء: 34(

اگــر زنــان در خانــواده اقتــدار و لزوم سرپرســتی 
شــوهر را بپذیرنــد، بســیاری از اختاف هــا برطــرف 
خواهــد شــد. در مــوارد پرشــماری از خشــونت 
ــان  ــواده، مخالفــت و ناســازگاری زن مــردان در خان
اوضــاع و احــوال را بــه خشــونت ســوق داده اســت. 
هرچنــد خشــونت بــا زنــان در خانــواده روا نیســت، 
ــدک  ــی ان ــت روان ــت ظرفی ــه عل ــردان ب ــی م برخ
ــد  ــت می یازن ــل دس ــن عم ــه ای ــدنیافتگی ب و رش
از  پیشــگیری  مــوارد  بســیاری  در  البتــه  کــه 
ــرش  ــا پذی ــان اســت. ب ــه دســت زن ــن اوضــاع ب ای
تصمیم گیری هــای شــوهر )مگــر در تصمیمــات 
فاجعه آمیــز و بســیار غلــط( می تــوان از بــروز 
ــرد را از  ــت م ــرد و در نهای ــری ک خشــونت جلوگی
ــر مــرد نیــز لازم اســت  اشــتباهات آگاه ســاخت. ب
ــور  ــرده، ام ــق همســرش عمــل ک ــر اســاس تواف ب

ــد.4 ــورت او اداره کن ــا مش ــواده را ب خان

شش( همکاری در خانواده
ــکاری زن و  ــام، هم ــم اس ــفارش های مه از س
ــه  ــه ک ــت. همان گون ــواده اس ــوهر در ادارة خان ش
ــه ای  ــک و پرهیزکاران ــر مســئلة نی ــکاری در ه هم
ــز  ــد نی ــرورش فرزن ــه و پ ــائل خان ــت، مس لازم اس
همــکاری زن و شــوهر را می طلبــد. آموزه هــای 
ــان  ــالا از کار زن ــیار ب ــا ارزش داوری بس ــام، ب اس
در خانــواده، آن را موجــب بســته شــدن درب هــای 
ــای  ــدن درب ه ــوده ش ــه روی زن و گش ــم ب جهن
بهشــت در برابر او دانســته اســت.5 اگر زن و شــوهر 
ــر پایــة ماک هــای دینــی، انگیزه هــا و  ــه، ب در خان

4 . ر.ک: نساء، 19.
5 . ر.ک: حر عاملی، هيشين، ج20، ص172.

ــرای  ــت، ب ــن موقعی ــم در ای ــرآن کری ق
دادن زن به ســوی  حــل مشــکل و جهــت 
زندگــی متــداول خانوادگــی و ایفــای وظایف 
ــه  ــه ای ارائ ــه مرحل ــیوه ای س ــری، ش همس
ــرده اســت: 1. نصیحــت زن؛ 2. دوری از او  ک
در بســتر و 3. بــاز تنبیــه. روشــن اســت کــه 
ــا صمیمیــت  در بیشــتر مــوارد، اگــر مــرد ب
ــا  ــدارا ب ــی م ــد و در پ ــار کن ــت رفت و صداق
همســرش باشــد، چنیــن مشــکلی از جانــب 
زن رخ نمی دهــد. اگــر بــا وجــود چنیــن 
ــای  ــتر جنبه ه ــرد در بیش ــه م ــی ک وضعیت
زندگــی ســعی در خشــنود ســاختن همســر 
داشــته باشــد، بــاز زن بــه نشــوز روی آورد، 
ــوارد  ــتر م ــد در بیش ــیوه می توان ــن ش ای

ــازد. ــرف س ــکل را برط مش
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ــرای تــاش خــود  رفتــار خــود را جهــت دهنــد، ب
ــد  ــل خواهن ــی قائ ــوی والای ــه ارزش معن در خان
تقویــت  را  آنــان  انگیزه هــای  امــر  ایــن  بــود. 
خواهــد کــرد و در محیــط خانــه به جــای رقابــت و 
شــانه خالــی کــردن از وظایــف، صمیمیــت و یــاری 
ــن  ــاخت. در ای ــد س ــا خواه ــر را حکم فرم هم دیگ
وضعیــت، توقعــات از یکدیگــر تعدیــل خواهند شــد 

و زمینه هــا و علــل اختــاف و خشــونت بســیار 
ــت. ــد یاف کاهــش خواهن

د(رعایتحدودشرعی
ــروز اختــاف و خشــونت  یکــی از زمینه هــای ب
ــرد،  ــای مســلمان، حساســیت زن و م در خانواده ه
به ویــژه شــوهر دربــارة روابــط همســر بــا نامحرمــان 
ــرد  ــیت م ــن حساس ــون اســامی، ای اســت. در مت

بــا عنــوان غیــرت، امــری لازم شــمرده شــده 
ــدی  ــر غیرتمن ــت و ه ــور اس ــد غی ــت: »خداون اس
را دوســت دارد و حــرام کــردن گناه هــای جنســیِ 
ــت.«1  ــرت خداس ــل غی ــی به دلی ــری و باطن ظاه
در برابــر، حساســیت نداشــتن مــرد دربــارة روابــط 
ــا نامحرمــان به شــدت نکوهــش شــده  همســرش ب

1 . ر.ک: همان، ج20، ص153.
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اســت. البتــه حساســیت و غیــرت ورزی بی دلیــل و 
ــان  نامناســب پذیرفتــه  نشــده و عامــل انحــراف زن

ــد. ــمار می آی ــالم به ش ــت ناس ــه وضعی ــالم ب س
مــردان،  حساســیت  ایــن  تأییــد  مبنــای 
ــط زن و  ــة حــدود رواب ــای اســام در زمین آموزه ه
مــرد نامحــرم اســت. اســام بــرای روابــط کامــی 
و غیرکامــی زن و مــرد نامحــرم، ماننــد نــگاه، 
تمــاس بدنــی، ارتبــاط چهــره ای، فاصلــة زن و مــرد 
ــی  ــان، چارچوب های ــژه زن ــان، به وی ــش آن و پوش
رابطــة  اســام  دیــن  اســت.  گرفتــه  نظــر  در 
عاطفــی جنســی زن و مــرد، حتــی به صــورت 
جزئــی را فقــط در چارچــوب ازدواج می پذیــرد. 
نــگاه لــذت آور مــرد و زن نامحــرم بــه یکدیگــر در 
آیــات قــرآن نهــی شــده اســت.1 همچنیــن رابطــة 
کامــی و آهنــگ صــدای معنــادار عاطفــی و 
جنســی، تمــاس بدنــی و خلــوت کــردن زن و مــرد 
ــدون  ــک و ب ــة نزدی ــی فاصل ــه عبارت ــرم و ب نامح
ــة  ــیدگی هم ــت. پوش ــده اس ــع ش ــان من ــرز آن م
ــت  ــرم لازم اس ــردان نامح ــر م ــان در براب ــدن زن ب
ــا مــچ اســتثنا شــده  و فقــط صــورت و دســت ها ت
ــن حــدود  اســت. در تحلیل هــای روان شــناختی ای
شــرعی بــا عنــوان مرزهــا تبییــن شــده اند2 و آثــار 
فــردی آن هــا بــر ســامت روان زن و مــرد، تقویــت 
بنیــان خانــواده و حفــظ جامعــه از ناهنجاری هــای 

ــت.  ــده اس ــح داده ش ــی توضی جنس
ــرد  ــط زن و م ــرعی در رواب ــدود ش ــت ح رعای
ــا  ــوان حی ــا عن ــامی ب ــون اس ــه در مت ــرم ک نامح
و عفــاف از آن یــاد شــده، در صمیمیــت زن و 

1 . ر.ک: نور، 32-30.
2 . ر.ک: سالاری فر، هيشين، ص104.

تأثیــری شــگرف دارنــد. پژوهش هــای  شــوهر 
روان شــناختی نشــان داده انــد کــه حتــی نــگاه بــه 
زنــان زیبــا موجــب می شــود مــردان، همســر خــود 
را کم تــر دوســت داشــته باشــند. حــال اگــر رابطــة 
ــان دیگــر جنبه هــای کامــی، عاطفــی  ــا زن مــرد ب
ــوهر  ــة زن و ش ــرد، رابط ــز در برگی ــی را نی و بدن
به شــدت بــه خطــر خواهــد افتــاد. همچنیــن اگــر 
زنــان بــا مــردان نامحــرم رابطــة عاطفــی و جنســی 
برقــرار کننــد، بی شــک بــه رابطــة بــا شــوهر 
ــونت های  ــیاری از خش ــد. بس ــد ش ــل خواهن بی می
شــدید خانوادگــی در ایــران کــه مــرد بر همســرش 
ــل زن  ــه قت ــولاً ب ــس و معم ــا به عک ــی دارد ی روا م
ــروع  ــط نامش ــول رواب ــد، معل ــوهر می انجام ــا ش ی
ــوق،  ــات ف ــه جه ــا شــوهر اســت.3 ب جنســی زن ی
رعایــت حــدود شــرعی در روابــط زن و مــرد 
نامحــرم نه تنهــا موجــب اســتحکام بنیــاد خانــواده 
ــادی  ــونت های ع ــیاری خش ــه از بس ــود، بلک می ش

ــد. ــگیری می کن ــی پیش ــدید خانگ و ش

ه(آموزششیوههایمقابلهبااسترس
خانگــی،  خشــونت  مهــم  علــل  از  یکــی 
اســترس هایی اســت کــه در خانــواده و بیــرون 
از آن بــر زن و شــوهر وارد می شــود. مشــکات 
شــغلی، درآمــد کــم، بیــکاری و فشــارهای ناشــی از 
مســائل کاری، مردهــا را دچــار تنیدگــی می کنــد. 
ادارة منــزل، رســیدگی بــه فرزنــدان و مســائل 
ــی  ــان را در پ ــی زن ــز تنیدگ ــی نی ــمی و روان جس
ــه  ــا ایــن تنیدگی هــا ب مــی آورد. مقابلــة مناســب ب

3 . ر.ک: شــهلا معظمــی، »جرم ششاســی خشــونت خانگــی و همسرکشــی 
در سيســتان و بلوچســتان«، ص46.

ــی و  ــط عاطف ــت رواب ــوهر، تقوی ــش زن و ش آرام
ــد.  ــه کمــک می کن ــان در خان همــکاری بیشــتر آن
عوامــل  تنیدگــی،  عائــم  درک  این بــاره،  در 
ــه  ــژه در خان ــا، به وی ــواع تنیدگی ه ــی زا، ان تنیدگ
ــان و  ــژة زن ــای وی ــی، تنیدگی ه ــط خانوادگ و رواب
ــه  ــد ب ــی، بای ــا تنیدگ ــه ب ــای مقابل ــردان و راه ه م
زن و شــوهر آمــوزش داده شــود. در روش هــای 
ــه  ــوکل ب ــدا و ت ــه خ ــان ب ــه، ایم ــناختی مقابل ش
او، شــناخت ضعف هــا و محدودیت هــای خــود، 
مثبت نگــری در زندگــی، نــگاه منســجم بــه زندگــی 
و مســائل آن و بهره گیــری از روش هــای حــل 

ــرد.4  ــرار گی ــه ق ــون توج ــد کان ــئله می بای مس
راه هــای عاطفــی مقابلــه، شــامل مــواردی چــون 
ــا  ــا و مناجــات ب ــزی، دع ــم عواطــف، برون ری تنظی
خــدا و توســل بــه اولیــای دیــن و کمــک خواســتن 
ــون  ــت اجتماعــی، ورزش، فن ــان اســت. حمای از آن
برنامــة  منظــم،  حساســیت زدایی  آرمیدگــی، 
غذایــی ســالم و خــواب کافــی، از جملــة روش هــای 
ــا  ــی ب ــای رویاروی ــد راه ه ــت. بی تردی ــاری اس رفت
ــای  ــه ای از روش ه ــامل مجموع ــد ش ــی بای تنیدگ
شــناختی، عاطفــی، معنــوی و رفتــاری باشــد؛ 
در چارچــوب دســتورات دینــی قــرار گیــرد و 
جهت گیــری دینــی و الهــی داشــته باشــد. در 
ــب  ــة مناس ــه گون ــا ب ــورت، تنیدگی ه ــر این ص غی
ــد.  ــد ش ــه نخواه ــا مقابل ــا آن ه ــار و ب ــر، مه و مؤث
ــر  ــا تنیدگی هــا مؤثرت در مجمــوع هرچــه مقابلــه ب
ــد  ــد ش ــر خواه ــواده کم ت ــا در خان ــد، تنش ه باش
ــش  ــونت کاه ــاف و خش ــروز اخت ــای ب و زمینه ه

ــی و  ــد کاووان ــة محم ــلامت، ترجم ــی س ــو، روان ششاس 4 . ر.ک: دوماتئ
دوگــران، ج2، ص590 و752.
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ــت. ــد یاف خواه

3( مقابله و درمان
بــا  برخــورد  راه هــای  بــه  بخــش  ایــن  در 
خشــونت خانگــی و درمــان آن بــا اســتفاده از 
ــان  ــس از بی ــم. پ ــامی می پردازی ــای اس آموزه ه
راه هــای درمــان مــردان خشــونت ورز در دو بخــش 
اصاحــات نگرشــی و درمان هــای رفتــاری، بــه 
از  پیشــگیری  بایــد در  زنــان  شــیوه هایی کــه 
خشــونت همســران و رویارویــی بــا آن بــه کار برنــد، 

ــت: ــم پرداخ خواهی

الف(اصلاحاتنگرشی
ــه ها و  ــان، ریش ــونت آمیز انس ــار خش ــر رفت ه
ــاح  ــدون اص ــی  دارد. ب ــناختی و عاطف ــی ش مبان
ــی، کاهــش و حــذف خشــونت  ــن مبان ــر ای و تغیی
مــردان  اســت.  موقتــی  یــا  و  نبــوده  مقــدور 
خشــونت ورز، طــی ســال ها، برداشــت خاصــی 
و  مشــکات  راه حل هــای  خانــواده،  زنــان،  از 
به دســت  اهــداف  بــه  رســیدن  شــیوه های 
ــد. از ایــن رو، اصــاح نگرش هــا بایــد ناظــر  آورده ان

ــد. ــانی باش ــبات انس ــن مناس ــه ای ب

یک( اصلاح نگرش ها دربارة زنان
در گــذر تاریــخ، بــه عللــی از جملــه تفاوت هــای 
ــارة  ــی درب ــت های منف ــرد، برداش ــتی زن و م زیس
زنــان رایــج بــوده اســت. در روان شناســی اجتماعی، 
ایــن پدیــده بــا عنــوان تصــورات قالبــی و تبعیــض 
جنســیتی بررســی شــده اســت. امــروزه نیــز برخــی 
ــد.  ــان دارن ــارة زن مــردان تصــور قالبــی منفــی درب

ــردان و  ــمردن م ــر ش ــورات، برت ــن تص ــی از ای یک
تحقیــر جنــس زن اســت کــه گاه جنبه هــای 
ــمندان  ــای اندیش ــی آن در دیدگاه ه ــیار افراط بس
ــر،  ــی دیگ ــور منف ــورد. تص ــم می خ ــه چش ــز ب نی
برداشــت جســمی و جنســی از زن اســت کــه 
ــه دارد؛  ــی غلب ــدرن کنون ــع م ــفانه در جوام متأس
به گونــه ای کــه جســم زن ابــزار تبلیغــات و ارضــای 
افراطــی نیازهــای جنســی محســوب می شــود. 
ایــن برداشــت نگاهــی غیرانســانی بــه زن دارد 
ــی و  ــی، احساس ــاد عاطف ــة ابع ــت از هم ــا غفل و ب
شــناختی زن، او را وســیله ای بــرای ارضــای امیــال 
پســت حیوانــی خــود می بینــد. مردانــی کــه 
بــر اثــر اوضــاع خانوادگــی، برخــی جنبه هــای 
عاطفــی و موقعیت هــای محیطــی بــه چنیــن 
ــرای  ــة بیشــتری ب برداشــت هایی رســیده اند، زمین
ــد.  ــرون دارن ــه و بی ــه زن در خان ــراز خشــونت ب اب
اســتفاده از آموزه هــای اســام بــرای تغییــر نگــرش 
ایــن مــردان می توانــد مؤثــر باشــد. در متــون 
اســامی شــواهد پرشــماری بــرای تســاوی ارزشــی 
زن و مــرد دیــده می شــود. در برخــی آیــات قــرآن، 
زنــان و مــردان در کســب فضایــل انســانی و دینــی 

ــده اند: ــم آورده ش ــف ه در ردی
»مــردان و زنــان مســلمان و مــردان و زنــان 
ــردان  ــه و م ــان عبادت پیش ــردان و زن ــان و م باایم
و زنــان راســتگو و مــردان و زنــان شــکیبا و مــردان 
ــه دهنــده و  ــان صدق ــن و مــردان و زن ــان فروت و زن
مــردان و زنــان روزه دار و مــردان و زنــان پاک دامــن 
و مــردان و زنانــی کــه خــدا را فــراوان یــاد می کننــد 
خــدا بــرای ]همــه[ آنــان آمرزشــی و پاداشــی بزرگ 

فراهــم ســاخته اســت.« )احــزاب: 35(

ــه ده فضلیــت بیــان و تأکیــد شــده  در ایــن آی
اســت کــه کســب ایــن فضایــل چــه بــرای مــردان 
ــم  ــی عظی ــرزش و پاداش ــان آم ــرای زن ــه ب و چ
ــات  ــادات و صف ــادی، عب ــور اعتق ــی دارد. ام در پ
ــارة زن و مــرد مطــرح  ــدون تفــاوت درب اخاقــی ب
ــه زن  ــد ک ــان می ده ــه نش ــن آی ــت. ای ــده اس ش
هماننــد مــرد ماهیتــی انســانی دارد و در فضایــل، 
ــه  ــر ب ــة دیگ ــرد. آی ــرار می گی ــرد ق ــادوش م دوش
ــح  ــعادت تصری ــب س ــرد در کس ــانی زن و م همس
ــته  ــا زن کار شایس ــرد ی ــس از م ــد: »هرک می کن
کنــد و مؤمــن باشــد، قطعــاًً او را زندگــی پاکیــزه ای 
ــان  ــه آن ــلماً ب ــیم و مس ــی[ بخش ــات ]حقیق حی
ــم  ــاداش خواهی ــد پ ــام می دادن ــر از آنچــه انج بهت

داد.« )نحــل: 97(
ــرد در  ــاوی زن و م ــه تس ــه ب ــا توج ــون ب اکن
خلقــت و کســب فضایــل، چــرا جنــس زن را 
ــه  ــانی او توج ــای انس ــه جنبه ه ــم و ب ــر کنی تحقی
ــه  ــد ب ــرد می توان ــار م ــی زن در کن ــم؟ وقت نکنی

ــواده،  ــدار و سرپرســتی مــرد در خان اقت
بــا منـِـش تکبــر و خودخواهــی تفــاوت دارد. 
بــرای نمونــه، عمــل کــردن بــر اســاس ذوق 
و ســلیقة اعضــای خانــواده کــه بــه مــردان 
ســفارش شــده اســت  بــا روحیــة تواضــع، 
ــر و خودخواهــی.  ــه تکب ــر اســت ن امکان پذی
ــع در زن  ــت تواض ــرورش حال ــوع، پ درمجم
و شــوهر، خودمحــوری و خودخواهــی را 
ــروز  ــة ب ــد و زمین ــش می ده ــا کاه در آن ه

ــرد. ــان می ب ــونت را از می ــلاف و خش اخت
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ــگاه و  ــرا ن ــد، چ ــی برس ــی و اخاق ــل دین فضای
تصــور جســمانی و جنســی از زن داشــته باشــیم؟ 
ــل در  ــه و تأم ــارة مطالع ــردان درب ــه م ــه ب توصی
چنیــن آیاتــی، بی تردیــد بــه تغییــر برداشــت 
ــن،  ــر ای ــزون ب ــد. اف ــردان از زن می انجام منفــی م
پیامبــر2  به خصــوص  اســام  دیــن  اولیــای 
عنایــت ویــژه ای بــه زنــان داشــتند و منــش آنــان 

ــود. ــه زن ب ــرام ب ــادن و احت ارج نه
ــام،  ــان ها در اس ــت انس ــاک ارزش و فضیل م
در درجــة نخســت تقواســت. علــم در کنــار ایمــان 
ــت.  ــراد اس ــری اف ــرای برت ــری ب ــاک دیگ ــز م نی
حــال اگــر زنــی در ایــن ماک هــا از مــردان گــوی 
ســبقت را ربــود، بــه چــه دلیلــی می تــوان ایــن زن 

ــرد شــمرد؟  ــر از م ــس زن را پایین ت ــا جن ی

دو( اصلاح نگرش دربارة همسر
ترویــج  پــی  در  اســامی  آموزه هــای   
ــار  ــر رفت ــه ب ــتند ک ــردان هس ــی در م دیدگاه های
ــد.  ــر می گذارن ــان بســیار تأثی ــا همسران ش ــان ب آن
نخســتین نکتــه آن اســت کــه زن در آغــاز ازدواج، 
ــن  ــت. ای ــه اس ــوهر گرفت ــی از ش ــان محکم پیم
ــن زن و  ــه بی ــت ک ــراردادی اس ــان ق ــان، هم پیم
ــرد  ــرار می شــود و م ــت برق ــوان زوجی ــا عن ــرد ب م
ــارة  ــرر درب ــف مق ــة وظای ــس، هم ــن  پ ــد از ای بای
زن را انجــام دهــد کــه یکــی از آن هــا همــان 
معاشــرت مناســب و پســندیده اســت. ایــن پیمــان 
بســیار محکــم اســت. افــزون بــر ایــن، مــرد خــود 
ــام  ــد و اع ــر را تعه ــوق همس ــه حق ــدی ب پای بن
ــر،  ــار همس ــاس اجب ــن اس ــر ای ــت و ب ــرده اس ک
کوتاهــی در ادای حقــوق او و هرگونــه برخــورد 

ــت. ــا او روا نیس ــب ب نامناس
نکتــة دوم توجــه بــه لطافت هــای روانــی و 
عاطفــی زنــان اســت. حضــرت علی8فرمــود: »زن 
ریحانــه اســت و قهرمــان نیســت.«1 ریحانــه به نوعــی 
لطافــت و ظرافــت اشــاره دارد؛ چنان کــه در وصــف 
فرزنــد دختــر آمــده اســت: »دختــر ریحانه ای اســت 
ــر  ــای ه ــه معن ــن واژه ب ــی.«2 ای ــه آن را می بوی ک
ــز  ــر2 نی ــت.3 پیامب ــده اس ــبو آم ــبزی خوش س
ــا زن جــز گیــاه خوشــبویی اســت کــه  فرمــود: »آی
ــت  ــه لطاف ــن واژه ب ــد؟«4 ای ــرش او را می بوی همس
روحــی و جنبــة زیبایــی زنــان اشــاره دارد. در برابــر، 
ــر، وکیــل و محافــظ  ــای مدی ــه معن ــان کــه ب قهرم
ــد از زن  ــرد نبای ــت. م ــده اس ــی ش ــده، از زن نف آم
انتظــار ســخت رویی و روحیــة مردانــه داشــته باشــد. 
ــاری ای کــه  ــی و رفت ــن، واکنــش روان ــر ای ــزون ب اف
ــیب  ــه او آس ــت، ب ــب نیس ــة زن متناس ــا روحی ب
می رســاند. در هــر وضعیتــی لازم اســت مــرد 
ظرافــت، حساســیت و آســیب پذیری روانــی زن 
را در نظــر گیــرد. همســر، تنهــا فــردی اســت کــه 
مــرد بــا او رابطــة عاطفــی و بدنــی بســیار صمیمــی 
دارد و از ایــن رو، بایــد از هــر رفتــاری کــه متناســب 
بــا این حــال نیســت، بپرهیــزد. عبــارات زیــر از 
ــد:  ــت اشــاره دارن ــن واقعی ــه همی ــانb ب معصوم
ــس  ــت؛ هرک ــاط شماس ــث نش ــما باع ــر ش »همس
ازدواج کــرد نبایــد زن خــود را ضایــع ســازد.«5 
ــما  ــردی از ش ــا ف ــود: »آی ــدا2 فرم ــول خ رس

1 . ر.ک: کليشی، هيشين، ج5، ص510.
2 . ر.ک: همان، ج6، ص5.

3 . ر.ک: کتاب العين.
4 . ر.ک: ابن بابووه، هيشين، ج2، ص113.
5 . ر.ک: حر عاملی، هيشين، ج5، ص61.

ــوش  ــپس او را در آغ ــد، س ــود را می زن ــر خ همس
می کشــد؟!«6

نکتــة ســوم متوجــه ســاختن مــرد بــه ضعیــف 
ــی و جســمانی  ــودن زن از برخــی جنبه هــای روان ب
 bدر مقایســه بــا خــود اســت. در روایــات معصومان
آمــده اســت: »از خــدا بترســید دربــارة دو ضعیــف: 
یتیمــان و زنــان...«7 دربــارة ضعــف جســمانی زنــان 
در مقایســه بــا مــردان همیــن شــاهد کافــی اســت 
کــه در همــة دنیــا، ورزش زنــان و مــردان جداگانــه 
برگــزار می شــود و در هیــچ فرهنگــی به دنبــال 
ــتند. در  ــم نیس ــا ه ــرد ب ــمانی زن و م ــت جس رقاب
ــئولیت های  ــا و مس ــه جنگ ه ــر همیش ــخ بش تاری
ــوده اســت.  ــردان ب ــدة م ــر عه ــی ب ســخت اجتماع
ــا  ــد، ب ــر باش ــن ام ــه ای ــه متوج ــرد در خان ــر م اگ
مایمــت و بــه دور از تنــدی و اجبــار و آزار بدنــی بــا 

ــد. ــار می کن ــرش رفت همس
نکتــة چهــارم امانــت بــودن زن از هنــگام 
ازدواج در دســت مــرد اســت کــه متــون اســامی 
ــی2  ــام عل ــد. ام ــد کرده ان ــه تأکی ــن نکت ــر ای ب
همســرش را امانتــی نــزد خــود اعــام کــرد.8 اگــر 
ــت  ــی در دس ــم امانت ــه چش ــرش را ب ــرد همس م
خــود ببینــد و بــه اهمیــت امانــت داری نــزد همــة 
مــردم جهــان و نیــز ادیــان الهــی توجــه کنــد، بــا 
ــت. ــد داش ــب خواه ــول و مناس ــوردی معق او برخ

نکتــة آخــر نیــز توجــه بــه نقــش مــادری همســر 
ــرای  ــن اســام ب ــواده اســت. از آنجــا کــه دی در خان
مــادری و احتــرام بــه مــادر اهمیــت بســیاری قائــل 

6 . ر.ک: کليشی، هيشين، ج5، ص509.
7 . ر.ک: همان، ج5، ص511.

8 . ر.ک: مجلسی، هيشين، ج43، ص193.
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اســت، شــیوة برخــورد مــرد بــا همســرش در تلقــی 
فرزنــدان از مــادر تأثیــر دارد. شــأن و احتــرام و رفتــار 
مناســب مــرد بــا همســرش، بــه منزلــة یــک مــادر، 
به ویــژه مــادر فرزنــدان خــود او کــه رابطــة عاطفــی و 

اجتماعــی عمیقــی بــا آنــان دارد، فرزنــدان را نیــز بــه 
احتــرام بــه مــادر برمی انگیــزد. در مقابــل، بدرفتــاری 
مــرد، فرزنــدان را بــه برخــورد نامناســب با مــادر و گاه 

همســران آینــدة خویــش خواهــد کشــاند.

س��ه( تغیی��ر نگ��رش م��ردان درب��ارة 
خان��ه در  زن  مس��ئولیت های 

ــارة   بســیاری از مــردان تصــورات نادرســتی درب
ــذا  ــان غ ــد. آن ــواده دارن ــه و خان ــف زن در خان وظای
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ــان کار،  ــا پای ــه آن ت ــوط ب ــات مرب ــن، خدم پخت
ــدان و در  ــه فرزن ــه، رســیدگی ب نظافــت و ادارة خان
ــر  ــه را ب ــه مســئولیت های درون خان ــک کام، هم ی
عهــدة زن می داننــد. بســیاری از مــردان، مســئولیت 
ــد و زن  ــه می دانن ــرون از خان ــط کار بی ــود را فق خ
ــمارند.  ــه می ش ــش در درون خان ــزار خوی را خدمتگ
چنیــن  بــا  را  مشــترک  زندگــی  مــرد  وقتــی 
ــرش  ــات او از همس ــد، توقع ــاز می کن ــتی آغ برداش
بســیار بالاســت و همیــن امــر زمینــة اختــاف و گاه 

ــازد. ــم می س ــه فراه ــونت را در خان خش
ایــن نگــرش طــی ســال ها در بســیاری از 
ــی  ــر آن زمان ــت و تغیی ــه اس ــکل گرفت ــردان ش م
ایــن  بــا  اســام  دیــدگاه  می طلبــد.  طولانــی 
نگــرش دربــارة زنــان ســازگار نیســت. از نظــر 
اســام، مســئولیت های اصلــی زن در خانــواده 
ــی 2.  ــط جنس ــی در رواب ــد از: 1. همراه عبارت ان
پذیــرش مدیریــت و سرپرســتی مــرد در خانــواده؛ 
3. معاشــرت و رفتــار مناســب در خانــواده؛ 4. 
ــواده و  ــا شــوهر در تقویــت مبانــی خان همــکاری ب
ــن  ــار ای ــای اســام، در کن ــد. آموزه ه ــت فرزن تربی
امــور از زنــان می خواهنــد تــا عفــت خویــش را بــا 
رعایــت چارچوب هــای شــرعی و عفــت شوهرشــان 
را بــا فراهــم آوردن زمینــة مناســب برقــراری 
روابــط عاطفــی جنســی در محــدودة خانــواده 
تأمیــن کننــد. ادارة خانــه و خانــواده و سرپرســتی و 
تربیــت فرزنــدان فقــط بــر عهــدة زن نیســت، بلکــه 
ــه  ــای خان ــرای انجــام برخــی کاره ــد ب زن می توان
ــد.  ــب کن ــت مزد طل ــرد دس ــدان از م ــور فرزن و ام
ــارة شــیر دادن در قــرآن آمــده اســت کــه: »و  درب
اگــر بــرای شــما ]بچــه[ شــیر می دهنــد، مزدشــان 

ــاق: 6( ــد.« )ط ــان بدهی ــه ایش را ب
مشــهور فقهــا معتقدنــد کــه حضانــت، تکلیــف 
ــد  ــادر می توان ــد م ــادر نیســت1 و برخــی معتقدن م
ــد دســت مزد مطالبــه کنــد.  ــدر فرزن ــت آن از پ باب
ــه  ــت ک ــده اس ــی آم ــون مدن ــادة 1176 قان در م
مــادر مجبــور نیســت بــه طفــل خــود شــیر بدهــد. 
ــد در اوضــاع عــادی  به همیــن دلیــل مــادر می توان

بــرای شــیر دادن بچــه، تقاضــای اجــرت کنــد.
از دیــدگاه اســامی، روا نیســت کــه مــردان بــا 
ــه و  ــی ادارة خان ــد به تنهای ــان بخواهن ــار از زن فش
ــی  ــد زندگ ــد. هرچن ــده بگیرن ــر عه ــدان را ب فرزن
خانوادگــی بــر اســاس همــکاری متقابــل اداره 
می شــود و اگــر زنــان بخواهنــد بــرای هــر فعالیــت 
خــود در خانــه از مــرد مــزد بخواهنــد، خانــواده بــه 
فروپاشــی نزدیــک می شــود. آنچــه در ایــن زمینــه 
اهمیــت دارد، تغییــر نگــرش طلبکارانــه و متوقعانــة 
مــردان دربــارة مســئولیت های زن در خانــه اســت. 
امــر دیگــر در تغییــر نگــرش مــردان، ایجــاد زمینــه 
ــه و ارزش  ــرای درک فعالیت هــای همســر در خان ب
زیــاد آن اســت. همســران در خانــه، نیازهــای 
ــد؛  ــن می کنن ــوهران را تأمی ــی ش ــی و جنس عاطف
ــد؛  ــگاه می دارن ــز ن ــم و تمی ــه را منظ ــواره خان هم
بــه بهتریــن نحــو غــذا می پزنــد و بــا تــاش خــود، 
ــع آوری ظــروف  ــذا و ســپس جم ــة صــرف غ زمین
ــد؛  ــده می گیرن ــر عه ــا را ب ــردن آن ه ــز ک و تمی
ــت  ــه تربی ــد، ب ــق و احســاس تعه ــة عمی ــا عاطف ب
ــرای  ــی ب ــت داران خوب ــد؛ امان ــدان می پردازن فرزن
ــختی  ــاری، س ــگام بیم ــوهران اند؛ و هن ــوال ش ام

1 . ر.ک: نجفی، هيشين، ج31، ص284-283.

ــوان  ــا می ت ــد. آی ــاور مردان ان ــن ی ــری، بهتری و پی
ارزش اقتصــادی دقیقــی بــرای ایــن کارهــا در نظــر 
گرفــت؟ چــه تعــداد از مــردان مفهــوم ایــن روایــت 
زنــان  ارزش  کــه  کرده انــد  درک  به درســتی  را 
ــرای  ــت؟2 ب ــتر اس ــره بیش ــا و نق ــتکار، از ط درس
ــق  ــد تحقی ــه چن ــوع ب ــن موض ــدن ای ــن ش روش

ــم. ــاره می کنی ــان اش ــی زن ــارة کار خانگ درب
پژوهشــی در ســال 1373 نشــان داد کــه ارزش 
ــة یــک فعالیــت رایــج  ــه منزل افــزودة طبــخ غــذا ب
ــد  ــال در تولی ــارد ری ــزده هــزار میلی ــه داری، پان خان
ناخالــص ملــی بــوده اســت.3 همچنیــن تحقیقاتی در 
کانــادا، انگلســتان و دیگــر کشــورها دربارة محاســبة 
ارزش کار زنــان خانــه دار در منــزل، صــورت گرفــت 
کــه نشــان می دهنــد در ایــن کشــورها میــزان 
ــردان  ــان بارهــا بیــش از م ســاعات فعالیت هــای زن
اســت؛ زیــرا بســیاری از زنــان افــزون بــر ســهم برابــر 
در تاش هــای اقتصــادی بیــرون از خانــه، بــه امــور 

ــد.4 ــز می پردازن ــه داری نی خان

چه��ار( تغیی��ر نگ��رش م��ردان درب��ارة 
سرپرس��تی و مدیری��ت خان��واده

ــام،  ــدگاه اس ــت، از دی ــه گذش ــه ک همان گون
مدیریــت و سرپرســتی همســر و فرزنــدان بــر 
عهــدة شــوهر اســت؛ امــا تصــورات و برداشــت های 
پــاره ای  موجــب  مــرد،  مدیریــت  از  نادرســت 
ایــن  از  نمونه هایــی  اســت.  شــده  مشــکات 
تصــورات نادرســت عبارت انــد از: برخــورد تنــد 

2 . ر.ک: حر عاملی، هيشين، ج20، ص33.
3 . ر.ک: روانامة همشهری دوششبه، 7 مرداد، 1380.

4 . ر.ک: جزنی، اراش کار خانگی ان، ص6-9 و 25-18.
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ــا همســر در آغــاز ازدواج )گربــه را دمِ درِ حجلــه  ب
کشــتن(؛ اجبــار زن بــه انجــام امــور خانــه و دیگــر 
امــور؛ دخالــت نــدادن زن در تصمیم گیری هــا و 
ــی زندگــی؛  خودرأیــی در همــة امــور کلــی و جزئ
پنهــان کاری و نــدادن اطاعــات خانواده بــه زن؛ داد 
و فریــاد کشــیدن؛ فرمــان دادن؛ کمــک نکــردن بــه 
زن در ادارة خانــه؛ عمــل کــردن به گونــه ای کــه در 
ــرای  ــز ب ــزار او باشــد و همه چی ــه زن خدمت گ خان
ــه کاری انجــام ندهــد؛  ــوده، او در خان وی فراهــم ب
ــر  ــار نظ ــری از اظه ــک زدن و آزار زن؛ جلوگی کت
دیگــران در امــور خانــواده و نــدادن حــق دفــاع از 
ــور گاه  ــن ام ــة ای ــس، هم ــه هیچ ک ــوق زن ب حق
تحــت عنــوان مردســالاری یــا پدرســالاری خاصــه 
ــیوه،  ــن ش ــن ای ــش گرفت ــد، پی ــوند. بی تردی می ش
موجــب بــی اراده شــدن، تضعیــف اعتمــاد بــه  نفس 
ــکوفایی  ــد و ش ــای رش ــن فرصت ه ــن رفت و از بی
ــی  ــام و روش زندگ ــای اس ــود. آموزه ه زن می ش
اولیــای دیــنb چنیــن برداشــتی از مدیریــت و 
ــد.1 ــد نمی کن ــواده را تأیی ــرد در خان سرپرســتی م

در  برداشــت هایی  چنیــن  اصــاح  بــرای   
ــن  ــان روش ــرای آن ــد ب ــوع را بای ــردان، دو موض م
کــرد: محــدودة مدیریــت شــوهر در خانــواده 
ــی،  ــرعی و قانون ــر ش ــت او. از نظ ــیوة مدیری و ش
مدیریــت مــرد مســتلزم ایــن امــور اســت: همراهــی 
ــن  ــل زن در ای ــی کام ــی و آمادگ ــط جنس در رواب
زمینــه، هماهنگــی زن بــا مــرد در خــروج از منــزل، 
تصمیم گیــری مــرد دربــارة انتخــاب مســکن و 

سرپرســتی و ادارة فرزنــدان.2

1 . ر.ک: سالاری فر، هيشين، ص184.
2 . ر.ک: کاتواوان، حقوق مدنی خانوادپ، ص226- 243.

در دیگــر مســائل خانــواده، توافــق و هماهنگــی 
ــه  ــق عاق ــار مطاب ــه رفت ــر و بلک ــا همس ــوهر ب ش
و ســلیقة او ســفارش شــده اســت. درمجمــوع 
می تــوان گفــت، بــر مدیریــت شــوهر در امــور 
ــی در  ــده ول ــد ش ــواده تأکی ــی خان ــی و اساس کل
ــرش  ــی پذی ــق زن و حت ــب تواف ــی، جل ــور جزئ ام
ــاس،  ــن اس ــر ای ــت. ب ــده اس ــه ش ــر او توصی نظ
ــی  ــور جزئ ــه در ام ــت ک ــد برانگیخ ــردان را بای م
ــاس،  ــیدن لب ــدن و پوش ــن، خری ــذا پخت ــد غ مانن
زینــت و آرایــش اعضــای خانــواده و وســائل منــزل، 
خــود را درگیــر نســاخته، ســعی در اعمــال مدیریت 
ــیوه های  ــز، ش ــت نی ــارة روش مدیری ــد. درب نکنن
غیرمســتقیم و غیرکامــی مؤثرترنــد. روش کامــی 

ــت اســت. ــی و متان ــا آرام ــم ب ــان تصمی ــز، بی نی
در  هرچنــد  تنــد،  روش هــای  و  زن  اجبــار 
کوتاه مــدت مؤثــر می افتــد و مدیریــت مــرد را 
ــرخوردگی  ــه س ــدت ب ــد، در درازم ــت می کن تثبی
روش  می انجامــد.  خانــواده  اعضــای  و  همســر 
اســت؛  مؤثــر  بســیار  مدیریــت،  در  مشــورت 
ــه  ــود ک ــود فرم ــول خ ــه رس ــد ب ــه خداون چنان ک
ــرا اگــر تنــد و شــدید  ــا مــردم مشــورت کنــد؛ زی ب
رفتــار کنــد، مــردم از اطرافــش پراکنــده می شــوند.3

پن��ج( تغیی��ر نگ��رش م��ردان درب��ارة 
ش��یوة ح��ل اختلاف��ات زناش��ویی

حــل  شــیوة  بــه  خشــونت ورز،  مــردان   
ــان  ــد. آن ــژه دارن ــی وی ــویی نگاه ــات زناش اختاف
بــا  کــه  برمی گزیننــد  را  شــیوه هایی  معمــولاً 

3 . ر.ک: آل عمران، 159.

ــروزی ظاهــری خــود را  ــه و پی ــا، غلب اعِمــال آن ه
در خانــواده تثبیــت کننــد، یــا بــه بیانــی، همیشــه 
ــر  ــان، ب ــر آن ــاف از نظ ــل اخت ــند. ح ــده باش برن
ــی  ــت. روش های ــود اس ــر خ ــاندنِ نظ ــی نش کرس
ماننــد مجادلــه، بحــث و پافشــاری بــر نظــر خــود، 
ــه  ــدادن ب ــت ن ــازة صحب ــر و اج ــع کام همس قط
او، غرغــر کــردن، فاجعه آمیــز کــردن مســائل، 
مســخره  و  توهیــن  تهدیــد،  بــودن،  پرتوقــع 
از زور، داد  انتقــاد گزنــده4 و اســتفاده  کــردن، 
ــد زدن و  ــی مانن ــونت های فیزیک ــیدن و خش کش
ــده  ــردان دی ــن م ــدن در ای ــردن و کوبی ــاب ک پرت
ــد روش هــای حــل  ــردان، بای ــن م ــه ای می شــود. ب
ــود. در  ــوزش داده ش ــا آم ــالمت آمیز اختاف ه مس
وهلــة نخســت بایــد بــه ایــن مــردان تفهیــم کــرد 
ــک  ــکل کم ــل مش ــه ح ــوق ب ــای ف ــه روش ه ک
ــاف  ــم اخت ــر ه ــا، اگ ــت آن ه ــد و کاربس نمی کنن
را فــرو نشــاند، تأثیــری کوتاه مــدت دارد و زندگــی 
ــه  ــی آورد و ب ــاس دوام نم ــن اس ــر ای ــی ب خانوادگ
فروپاشــی و انفجــار کشــیده می شــود5 یــا بــه 
ــر  ــا به ظاه ــت تســلیم شــدن همســر اختاف ه عل
تمــام می شــود و ایــن بــه معنــای تضعیــف و 

ــت. ــخصیت زن اس ــر ش تحقی
مهارت هــای  اســت  لازم  ایــن،  بــر  افــزون 
ارتباطــی بــه مــردان آمــوزش داده شــود. در رابطــة 
زن و شــوهر، برخــی رفتارهــای تســهیل کننده 
ارتباطــی از ایــن قرارنــد: در روابــط کامــی، گــوش 
ــر،  ــای همس ــه گفته ه ــید و ب ــته باش ــنوا داش ش
بــدون پیــش داوری و بی توجهــی دقــت کنیــد؛ 

4 . ر.ک: برنشتاون، اناشووی درمانی، ص161.
5 . ر.ک: آدامز، ليشدا، فرهشگ تفاهم در اادواج، ص139.
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ــی  ــید؛ پرگوی ــر باش ــید؛ انعطاف پذی ــر باش مثبت نگ
نکنیــد؛ ابــراز وجــود کنیــد؛ تدافعــی رفتــار نکنیــد؛ 
شــکرگزار باشــید و قدرشناســی خــود را ابــراز 
کنیــد؛ مهــر و محبــت را ابــراز کنیــد؛ درســتکاری 

ــد.1 ــان دهی ــت نش و صداق
ــه  ــد ک ــی را بجویی ــا، راه حل ــل اختاف ه در ح
ــاع  ــط در اوض ــد. فق ــته باش ــده نداش ــده و برن بازن
حــاد و بحرانــی از تنبیــه بدنــی در چارچــوب شــرع 
اســتفاده کنیــد. حــل آشــکار و صادقانــة مســئله را 
ــی از  ــه بخش ــرف ب ــر دو ط ــیدن ه ــا رس ــراه ب هم
نیازهــا و اهــداف خــود، در دســتور کار قــرار دهیــد.

شش( تغییر نگرش مردان دربارة زدن زن
برخــی مــردان خشــونت ورز، توجیه هایــی عقانی 
و گاه دینــی بــرای ابــراز خشــونت بــه همســر دارنــد؛ 
ــط زن و  ــول رواب ــا اص ــنایی ب ــی آش ــد اندک هرچن
ــردود  ــون اســامی م ــی و مت ــون علم شــوهر در مت
بــودن چنیــن توجیهاتــی را آشــکار می ســازد. پیــش 
ــرای درمــان نشــوز  ــه راه حل هــای قــرآن ب  از ایــن، ب
زنــان اشــاره شــد. اگــر بــه مــردان، شــرایط اســتفاده 
ــن  ــتفاده از ای ــم، اس ــوز زن را بیاموزی ــل نش از راه ح
روش بســیار محــدود خواهد شــد. در مرتبة نخســت، 
اســتفاده از روش تنبیــه بدنــی پس از موعظــه و روابط 
کامــی مؤثر و بعد از دوری در بســتر اســت. در مرتبة 
ــاب زن از  ــت اجتن ــط در وضعی ــه فق ــن تنبی دوم، ای
روابــط عاطفــی و جنســی مطلــوب بــا مــرد، می تواند 
بــه کار گرفته شــود و در هیچ مشــکل دیگر زناشــویی 
قابــل  اســتفاده نیســت. همچنین، هنــگام اســتفاده از 

1 . ر.ک: برنشتاون، هيشين، ص 157 و 184-192 و 161.

ایــن روش، قصــد مــرد فقــط بایــد اصــاح رفتــار زن 
ــر ایــن،  ــا چیــز دیگــر. افــزون ب ــه انتقــام ی باشــد، ن
حــد مجــاز تنبیــه مزبــور تــا آنجاســت کــه بــه بــدن 
زن آســیب نــزد، جراحتــی ایجــاد نکنــد و حتــی بدن 
او ســرخ یــا ســیاه نشــود؛ بنابرایــن خــارج از محــدودة 
فــوق، زدن زن از نظــر دینــی حــرام و از نظــر اخاقــی 
و انســانی، بســیار ناپســند و نشــانِ رشــد نایافتگــی و 

درک پاییــن مــرد اســت.

ب(تغییرواصلاحرفتاری
همــگام بــا ایجــاد تغییــرات نگرشــی در مــردان 
خشــونت ورز، لازم اســت بــرای اصــاح رفتــار آنــان 
ــا همسران شــان،  ــی ب و جلوگیــری از خشــونت بدن
ــز  ــریع و نی ــروری و س ــای ض ــا و آموزش ه اقدام ه
درازمــدت و مؤثــر انجــام شــود. اکنــون لازم اســت 
ــة  ــر پای ــارة مهــار خشــم و خشــونت ب اندکــی درب

ــم: ــامی بپردازی ــای اس دیدگاه ه
یــا  روانــی  خشــونت  هرگونــه  بی تردیــد 
بدنــی، از حالــت هیجــان خشــم برمی خیزنــد. 
ــردان  ــه م ــاری ب ــای رفت ــن بخــش، توصیه ه در ای
خشــونت ورز را از مراحــل آغازیــن خشــم تــا پس از 

می کنیــم: بررســی  خشــونت آمیز  رفتــار 

یک( آشنایی با خشم و پیامدهای آن
خشــم و غضــب نیرویــی در انســان اســت کــه 
بــرای دفــاع از خــود و ارزش هــای اخاقــی و دینــی 
ــر  ــی اگ ــوق دیگــران لازم اســت؛ ول ــاع از حق و دف
در جایــگاه درســت و بــه انــدازة لازم بــه کار نــرود، 
بســیار نامطلــوب اســت. متــون اســامی خشــم را 

ــمارند.2  ــا می ش ــة بدی ه ــد هم کلی

دو( آش��نایی ب��ا موقعیت ه��ا و ح��الات 
روان��ی و جس��مانی برانگیزانن��دة خش��م

ــک  ــراد کم ــه اف ــا ب ــن موقعیت ه ــناخت ای ش
ــی  ــالات روان ــی از ح ــا پیش آگاه ــه ب ــد ک می کن
را  خشــم  برانگیزاننــدة  موقعیت هــای  خــود، 
ــم و  ــار خش ــتری در مه ــت بیش ــناخته، موفقی ش
واکنــش مؤثــر و مناســب بــه موقعیت هــای آن 
داشــته باشــند. برخــی از موقعیت هــای برانگیزاننــدة 
خشــم عبارت انــد از گرســنگی و ضعــف، خســتگی، 
بیــکاری،  بیمــاری جســمی،  ناکامــی جنســی، 
ناکامــی شــغلی، فشــار کاری زیــاد، ســتم دیدن، 
ــی  ــورد بی اعتنای ــدن، م ــر ش ــدن، تحقی مسخره ش
بلنــد،  صداهــای  شــدن،  واقــع  بی توجهــی  و 

2 . ر.ک: کليشی، هيشين، ج2، ص303.

مطلوبیــت  مــلاک  قــرآن،  دیــدگاه  از 
روابــط اعضــای خانــواده به ویــژه زوج، 
معاشــرت بــه معــروف اســت. در قــرآن 
بیــش از بیســت بــار واژة »معــروف« بــرای 
خانوادگــی،  روابــط  مختلــف  جنبه هــای 
از جملــه مناســبات زن و شــوهر، بــه کار 
ــه اســت. معــروف را آداب و شــیوه های  رفت
رفتــاری مناســب در هــر جامعــه دانســته اند 
ــند،  ــمیت می شناس ــه رس ــلای آن ب ــه عق ک
ــی آن را  ــکار عموم ــه اف ــی ک ــر عمل ــا ه ی
شناخته شــده و مأنــوس بدانــد و بــا ذائقــة 

ــد.   ــازگار باش ــی س ــر اجتماع ــل ه اه
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بی نظمــی در زندگــی خانوادگــی و اجتماعــی.

س��ه( آش��نایی ب��ا ش��یوه های رفت��اری 
مه��ار خش��م

برخــی از راهکارهــای بیــان شــده در آموزه هــای 
از:  بــر خشــم عبارت انــد  بــرای غلبــه  دینــی 
ســکوت کــردن، تصمیــم نگرفتــن هنــگام خشــم، 

ــه  ــودداری از هرگون ــردن، خ ــگاه ک ــمان ن ــه آس ب
ــم  ــبب خش ــه س ــردی ک ــه ف ــبت ب ــاری نس رفت
ــت  ــی از حال ــت بدن ــر وضعی ــت، تغیی ــده اس او ش
ــده،  ــه خوابی ــته ب ــا نشس ــته ی ــه نشس ــتاده ب ایس
وضــو  آب،  مکانــی، خــوردن  موقعیــت  تغییــر 

ــردن. ــل ک ــن، غس گرفت

چهار( لزوم یاد خدا هنگام خشم
ــراد  ــه اف  یکــی از ســفارش های مهــم اســام ب
خشــمگین، یــاد خداســت. به طــور کلــی یــاد خــدا 
ــی، آرامش بخــش  ــی و روان در همــة شــرایط عاطف
اســت. یــاد خــدا تغییــرات شــناختی و عاطفــی ای 
در فــرد پدیــد مــی آورد و نظــام فکــری و عاطفــی 

ــد. ــال می رهان ــی و اخت او را از بی نظم
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پن��ج( واکنش ه��ای لازم پ��س از رفت��ار 
خش��ونت آمیز

اگــر فــرد خشــمگین بــه هــر دلیلــی نتوانســت 
ــا  ــار ی ــب رفت ــد و مرتک ــار کن ــود را مه ــم خ خش
ــت  ــن حال ــران ای ــرای جب ــد ب ــتی ش ــار نادرس گفت
ــادی و  ــت ع ــه حال ــط خانوادگــی ب و بازگشــت رواب
رضایت بخــش، می بایــد پــس از توبــه و عذرخواهــی 
از همســر بــا مطالعــة متون اخاقــی یا روان شناســی 
ــان  ــن از کارشناس ــک گرفت ــزوم کم ــورت ل و در ص
مذهبــی و روان شناســی، برنامــه ای بــرای آموختــن و 
تمریــن مهــارت کنتــرل خشــم بــرای خــود تــدارک 
ــای  ــا و گفتاره ــن رفتاره ــرار چنی ــا از تک ــد ت ببین

ــی در آینــده جلوگیــری کنــد. نامطلوب

ج(مس��ئولیتهایزن��اندربراب��ررفت��ار
خش��ونتآمیزش��وهر

متــون اســامی در مــوارد متعــددی زن را 
به طــور مســتقیم مســئول پیشــگیری از خشــونت 
خانگــی و برخــورد بــا آن می خوانــد. در ایــن 
ــا تمرکــز بــر مســئولیت زنــان در رابطــه  بخــش، ب
ــدگاه  ــان را از دی ــم آن ــش مه ــده، نق ــن پدی ــا ای ب

اســام بررســی می کنیــم.

ی��ک( نق��ش پیش گیران��ة زنان در خش��ونت 
نگی خا

از منظــر اســام، مــدارای زن بــا شــوهر، موافقت 
ــوری  ــل نکــردن ام ــف و تحمی ــدم تکلّ ــرد، ع ــا م ب
ــر  ــاری در براب ــرد، بردب ــر م ــوان ب ــد ت ــش از ح بی
ــرد در  ــتی م ــرش سرپرس ــرد، پذی ــرت ورزی م غی

خانــواده، همــکاری در ادارة خانــه و رعایــت حــدود 
و مرزهــای شــرعی در رابطــه بــا نامحرمــان، از 
وظایــف زنــان در خانــواده اســت کــه نقــش مهمــی 
ــاوه  ــد. ع ــر دارن ــونت همس ــگیری از خش در پیش
بــر مــوارد پیش گفتــه بــه مــوارد دیگــری از 
ــرف  ــه برط ــه ب ــم ک ــئولیت های زن می پردازی مس
کــردن زمینه هــای بــروز خشــونت مــردان در 

خانــواده می انجامــد.
ــوهر در  ــی ش ــای جنس ــن نیازه ــک( تأمی ی
ــش  ــکان، نق ــد ام ــف و در ح ــای مختل وضعیت ه
ــط  ــراری رواب ــة او و برق ــت روحی ــی در تقوی مهم
ــون  ــاس مت ــر اس ــا وی دارد. ب ــی ب ــت عاطف مثب
اســامی، زنــان بایــد بکوشــند بــه بهتریــن شــکلْ 
آمادگــی  و  کننــد  آرایــش  خانــه  در  را  خــود 
مطلوبــی بــرای برقــراری روابــط عاطفــی و جنســی 
ــروز  ــا شــوهر داشــته باشــند.1 برخــی از مــوارد ب ب
ــواده  ــردان در خان ــار خشــونت آمیز م خشــم و رفت

ــه علــت ناکامــی در نیازهــای جنســی اســت. ب
دو( برخــورد مایــم و مناســب بــا مــرد در 
ــم و  ــگیری از خش ــی در پیش ــش مهم ــه، نق خان
خشــونت او دارد. بی تردیــد زندگــی خانوادگــی بــا 
ــت.  ــماری رو به روس ــای پرش ــکات و بحران ه مش
ــای  ــی توانایی ه ــر عاطف ــان از نظ ــه زن ــا ک از آنج
بالایــی بــرای نفــوذ در مــردان دارنــد، بایــد 
بکوشــند بــا تعامــل عاطفــی مطلــوب، مــرد را آرام 
ســازند و در هنــگام بــروز اختــاف از تنــدی کامی 
ــب و  ــاظ نامناس ــرد الف ــدا و کارب ــردن ص ــالا ب و ب
ــز و تمســخر همســر خــودداری کننــد.  توهین آمی

1 . ر.ک: حر عاملی، هيشين، ج20، ص158.

ــگاه  ــن و ن ــود گرفت ــب به خ ــد و نامناس ــرة تن چه
تنــد و خشــن، نــه مشــکل را برطــرف می ســازد و 
ــد؛ بلکــه  ــه آرامــش در روابــط کمــک می کن ــه ب ن
ــا  ــه ی ــرد را برانگیخت ــاد، خشــم م ــال زی ــه  احتم ب
تشــدید می کنــد. متــون اســامی، زنــان را از 
تنــدی کامــی و غیرکامــی بــا همســران به شــدت 

ــد: بازمی دارن
رســول خــدا2 می فرماینــد: »زنــی کــه 
شــوهرش را بیــازارد، تــا شــوهرش را از خــود راضــی 
نکنــد، خــدا نمــاز او و هیچ یــک از کارهــای نیــک اش 
را نمی پذیــرد؛ گرچــه آن زن همــه روزگارش را روزه 
ــی را آزاد  ــردازد و بردگان ــادت بپ ــه عب ــرد و ب بگی
ســازد و امــوال اش را در راه خــدا ببخشــد و ایــن زن 
)تــا چنیــن باشــد( نخســتین کســی اســت کــه وارد 
ــن  ــد ای ــزود: »همانن ــپس اف ــود.« س ــش می ش آت
ــه  ــود دارد، چنان چ ــز وج ــوهر نی ــرای ش ــر ب کیف

ــازارد.«2 ــتم بی ــرش را از روی س همس
ــه  ــان ب ــرای ترغیــب زن چنیــن ســفارش هایی ب
ــاندن  ــه آزار رس ــز از هرگون ــاری و پرهی خوش رفت
ــه شــیوه ای  ــه شــوهر اســت. در صورتی کــه زن ب ب
نامناســب بــا همســرش رفتــار کنــد، بــر اثــر بــروز 
تنــش و خشــونت، خــود وی بیشــتر آســیب خواهد 
دیــد؛ چنان کــه در پژوهش هــا روشــن شــده اســت 
در خشــونت زناشــویی، مردان آسیب شــدیدتری به 
زنــان وارد می کننــد. معمــولاً شــدت آسیب رســانی 
زنــان بــه شــوهران کم تــر بــوده اســت. در مجمــوع، 
ــگیری از  ــان را در پیش ــا، زن ــن توصیه ه ــت ای رعای

خشــونت بســیار یــاری می دهــد.

2 . ر.ک: مجلسی، هيشين، ج73، ص14.
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ــه  ــه( یکــی از ســفارش های مهــم اســام ب س
ــار  ــر بدخُلقــی و رفت ــان، صبــر و تحمــل در براب زن
نامناســب شــوهر اســت. ســفارش بــه صبــر و 
تحمــل بــه مــواردی از بدخلقــی مــرد بازمی گــردد 
کــه بــرای غالــب زنــان تحمل پذیــر اســت. در 
ایــن اوضــاع، بهتــر اســت زن به جــای درخواســت 
طــاق و ســعی در آغــاز زندگــی زناشــویی دیگــری 
کــه معلــوم نیســت وضعیتــی بهتــر از ایــن زندگــی 
داشــته باشــد، بــا صبــر و تحمــل، مــرد را آرامــش 
داده، تدریجــاً او را بــه ســمت ســازگاری بکشــاند:
پیامبــر خــدا2 فرمــوده اســت: »خداونــد بــه 
زنــی کــه بــر بداخاقــی شــوهرش صبــر کنــد، مانند 

ثــواب آســیه )همســر فرعــون( عطــا می کنــد.«1
زن بــا توجــه بــه چنیــن پــاداش اخــروی 
ــی را  ــی خانوادگ ــای زندگ ــد فض ــی، می توان بزرگ

ــد. ــوق ده ــش س ــازگاری و آرام ــه س ب
ــزی مناســب  ــار( ایجــاد نظــم و برنامه ری  چه
ــشِ  ــب آرام ــی موج ــی خانوادگ ــه و زندگ در خان
از  و  می شــود  شــوهر  به ویــژه،  افــراد،  بیشــتر 
ــر،  ــد. در براب ــگیری می کن ــونت او پیش ــروز خش ب
بی نظمــی و آشــفتگی، افــزون بــر ایجــاد تنــش در 
ــی  ــوادث پیش بین ــروز ح ــرای ب ــه را ب ــراد، زمین اف
 نشــده و بــروز خشــونت آمــاده می کنــد. به همیــن 
ــه  ــد حتی المقــدور فضــای خان ــان می بای ســبب زن
را مرتــب کــرده، برنامه هــای زندگــی را بــر اســاس 
روش پذیرفتــه  شــده نظــم دهنــد. در ایــن وضعیت، 
ــه  ــد ب ــه اســت، می توان ــه شــوهر در خان ــی ک زمان
ــر و  ــای همس ــه، نیازه ــور خان ــدان، ام ــور فرزن ام

1 . ر.ک: مجلسی، هيشين، ج103، ص247.

ــه  ــان ب مســائل شــخصی خــود، رســیدگی و از زم
بهتریــن نحــو اســتفاده کنــد.

پنــج( درک مشــکات کاری و اقتصادی شــوهر 
از مهم تریــن عوامــل  او،  و وضعیــت اجتماعــی 
بســیاری  اســت.  خشــونت  از  پیشــگیری کننده 
ــار  ــکاتی، دچ ــن مش ــر چنی ــر اث ــا ب از خانواده ه
ــامی  ــون اس ــوند. مت ــونت می ش ــاف و خش اخت
بــر همدلــی و کمــک زن بــه همســر در امــور 
ــه  ــد.2 از آنجــا ک ــد کرده ان ــوی و اخــروی تأکی دنی
ــزی  ــواده و برنامه ری تنظیــم مســائل اقتصــادی خان
ــدة  ــر عه ــا ب ــتر خانواده ه ــا در بیش ــرای هزینه ه ب
زنــان اســت، در اوضــاع بحرانــی و فشــار اقتصــادی، 
آنــان می تواننــد نقــش مهم تــری ایفــا کننــد. 
اولیــای دینbصبــر و تحمــل زن و روحیــه دادن 
ــا  ــه مــرد را هنــگام فشــارهای روانــی بســیار ب او ب
ــرد و   ــر، درک نکــردن م ارزش شــمرده اند.3 در براب
عــدم همدلــی بــا وی و تحمیــل هزینه هــای بیــش 
ــدارد،  ــی ن ــا نتیجــة مطلوب ــه  تنه ــه او، ن ــوان ب از ت
ــد  ــرار می ده بلکــه شــوهر را بیشــتر تحت فشــار ق
و پیامدهــای دنیــوی و اخــروی ناخوشــایندی بــرای 
همــة اعضــای خانــواده، به ویــژه زن دارد کــه 

ــوارد اســت. ــن م خشــونت خانگــی یکــی از ای
ــرح  ــرای ط ــب ب ــزی مناس ــش( برنامه ری  ش
مســائل خانــواده و حــل مشــکات، نقــش مؤثــری 
ــولاً  ــواده دارد. معم ــش در خان ــگیری از تن در پیش
زمــان  در  درخواســت ها  و  مشــکات  طــرح 
نامناســب، ماننــد نخســتین دقایــق بازگشــت 
را  بــه خانــه یــا هنــگام خســتگی، وی  مــرد 

2 . ر.ک: همان، ج69، ص404.
3 . ر.ک: حر عاملی، هيشن، ج20، ص32.

ــد.  ــش می ده ــد و تنــش را افزای ــه می کن برانگیخت
ــان  ــت زن ــر، لازم اس ــن ام ــگیری از ای ــرای پیش ب
زمان هــای مناســبی را بــرای طــرح مشــکات 
ــد  ــواده و درخواســت های خــود در نظــر بگیرن خان
و افــزون بــر ایــن، برخــی مســائل جزئــی خانــواده 
ــا همــة مشــکات  را خــود حــل کننــد و مــرد را ب

ــازند. ــر نس ــواده درگی ــی خان ــی و کل جزئ

دو( ش��ناخت عل��ل، موقعیت ه��ا و علائ��م 
خش��ونت همسر

ــه  ــه ب ــی ک ــف زنان ــتین وظای ــی از نخس  یک
خشــونت همســر دچــار می شــوند، شــناختن 
ــا  ــت. ت ــر اس ــونت همس ــروز خش ــل ب و درک عل
خشــونت  و  خشــم  خاســتگاه های  و  ریشــه ها 
همســر روشــن نشــود، نمی تــوان از آن پیشــگیری 
کــرد یــا برخــورد مؤثــری بــرای روبــه رو شــدن بــا 

آن انجــام داد.

ــان پــس از  ــرای زن در متــون اســلامی ب
ــئولیتی  ــی، مس ــی و دین ــف اله انجــام وظای
ــر،  ــال همس ــان در قب ــف آن ــر از وظای بالات
اینکــه  جالــب  اســت.  نشــده  نهــاده 
ــخت ترین  ــف س ــو، در ردی ــوهرداری نیک ش
ــدا،  ــاد در راه خ ــی جه ــی، یعن ــف دین تکالی
عنــوان شــده اســت. بی تردیــد جریــان 
روحیــة مــدارا در زن و شــوهر بســیاری 
را  خانوادگــی  اختلاف هــای  و  تنش هــا  از 
می کاهــد و زمینــه ای بــرای بــروز خشــونت 

نمی گــذارد. باقــی 
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البتــه معمــولاً زنــانِ تحــت خشــونت، در نوعــی 
ــد.  ــه ســر می برن بحــران عاطفــی و فشــار روانــی ب
ــرای  ــاز ب ــان در صــورت نی ــن رو لازم اســت آن از ای
کشــف علــل خشــونت، از مشــاوران و متخصصــان 
امــور خانــواده کمــک بگیرنــد. در میــان علــل بــروز 

ــران شــایع تر اســت: ــر در ای خشــونت، امــور زی
ناکامــی جنســی، بحــران اقتصــادی ماننــد 
ــاد  ــغلی، اعتی ــار ش ــکاری، فش ــد، بی ــی درآم کم
ــاوندان  ــک خویش ــکل، تحری ــدر و ال ــواد مخ ــه م ب
و برخــورد تنــد کامــی و غیرکامــی زن بــا مــرد.1
و  موقعیت هــا  شــناخت  دوم،  وهلــة  در 
روی  آن  در  همســر  کــه خشــونت  زمان هایــی 
ــوارد:  ــن م ــه ای ــت؛ از جمل ــروری اس ــد، ض می ده
زمــان  کار،  از  بازگشــت  ســاعات  نخســتین 
ــگام  ــزل خویشــان و هن خســتگی، بازگشــت از من
ــت. در  ــادآور اس ــواد اعتی ــه م ــمی ب ــش جس عط
وهلــة ســوم، شــناخت عائــم خشــم بســیار مهــم 
ــم  ــان عائ ــت زن ــه لازم اس ــن مرحل ــت. در ای اس
ــرعت و  ــا س ــناخته، ب ــر را ش ــم همس ــروز خش ب
ــرای  ــر ب ــورد مؤث ــادة برخ ــب، آم ــش مناس واکن
پیشــگیری از خشــم و روبــه رو شــدن بــا آن باشــند.

ــر  ــه همس ــک ب ــان، کم ــف زن ــه وظای از جمل
ــان  ــت. زن ــم وی اس ــم خش ــم عائ در درک و فه
از  پــس  دســت کم  مرحلــه،  ایــن  در  می بایــد 
چندبــار بــروز خشــونت همســر، بــه شــناخت 
مناســبی از ایــن فرآینــد دســت یابنــد. متأســفانه 
ــی  ــت متعادل ــه، حال ــن مرحل ــان در ای ــی زن برخ
ــس  ــا پ ــد و گاه مدت ه ــاع ندارن ــرای درک اوض ب

1  . ر.ک: سالاری فر، خشونت خانگی عليه انان، ص293.

ــد  ــر نمی توانن ــی همس ــونت های پیای ــروز خش از ب
ــولاً  ــند و معم ــته باش ــی از اوضــاع داش درک دقیق
ــان  ــد. زن ــه دارن ــر و ناپخت ــده، متحی ــی درمان حالت
ــه  ــی، ب ــادل عاطف ــش و تع ــظ آرام ــا حف ــد ب بای
شــناخت نســبتاً مطلوبــی از اوضــاع دســت یابنــد.

س��ه( مس��ئولیت زن در موقعی��ت خش��مِ 
مهارناپذی��ر همس��ر

ــه  ــه ب ــت ک ــرار گرف ــی ق ــرد در وضعیت ــر م اگ
هــر دلیــل نمی توانــد یــا نمی خواهــد خشــم 
ــاندن  ــیب رس ــی آس ــد و در پ ــار کن ــود را مه خ
ــن  ــة زن در ای ــن وظیف ــه همســر اســت، مهم تری ب
موقعیــت، محافظــت از ســامت خــود و دیگــر 
ــرک  ــت، ت ــن وضعی ــواده اســت. در ای اعضــای خان
ــونت ورز  ــر خش ــن از همس ــه گرفت ــت، فاصل موقعی
و دور ســاختن فرزنــدان از او در صــورت قصــد 
آســیب رســاندن شــوهر بــه آنــان، ضــروری اســت. 
اگــر تــرک موقعیــت یــا دور شــدن از عامــل 
ــوارد  ــاع از خــود، در م خشــونت ممکــن نبــود، دف
ــاع فقــط  ــن دف ــی و حســاس، لازم اســت. ای بحران
ــدان  ــا فرزن ــه زن ی ــه ب ــد ک ــدی باش ــد در ح بای
ــان  ــدن آن ــاس ب ــای حس ــا اعض ــد ی ــیب نرس آس
ــه  ــر حمل ــه همس ــه او ب ــه اینک ــد، ن ــیب نبین آس
ــرده،  ــن کار خشــونت را شــعله ور ک ــد؛ چــه، ای کن

اوضــاع را بدتــر می ســازد.

از رفت��ار  چه��ار( مس��ئولیت زن پ��س 
همس��ر خش��ونت آمیز 

ــولاً  ــر، معم ــونت آمیز همس ــار خش ــس از رفت پ
زنــان دچــار فشــار روانــی و آســیب روحــی جــدی 

گذشــت،  پیش تــر  کــه  همان گونــه  می شــوند. 
ممکــن اســت آنــان دچــار درماندگــی شــوند و در 
ــا  ــد، ی ــل گردن ــاً منفع ــدی کام ــائل بع ــرِ مس براب
ممکــن اســت بــه واکنش هــای نامناســب روی 
ــد  ــان گذارن ــا کســانی در می ــد و مشــکل را ب آورن
ــت  ــد. گاه اهمی ــه تشــدید آن بیانجام ــط ب ــه فق ک
زندگــی خانوادگــی یــا مشــکات مالــی و یــا 
ــان  ــی و طــاق، آن ــوار جدای ــای ناگ تصــور پیامده
ــر  ــن ام ــاند و ای ــونت می کش ــرش خش ــه پذی را ب
ــود.  ــر می ش ــونت ورزی همس ــتمرار خش ــبب اس س
ــان دچــار خشــونت از  ــی زن ــوق، آگاه ــل ف ــه عل ب

ــت. ــروری اس ــاع ض ــن اوض ــود، در ای ــف خ وظای
رفتــار  از  پــس  زنــان  وظیفــة  نخســتین 
و  خــود  روانــی  بازســازی  خشــونت آمیز، 
برنامه ریــزی بــرای جبــران آســیب های ناشــی 
خشــونت دیده  زن  اســت.  همســر  خشــونت  از 
ــی  ــون زندگ ــاد گوناگ ــی ابع ــا بررس ــت ب لازم اس
خانوادگــی، همســر و شــخصیت خــود، بــه ترمیــم 
عــزت  نفــس و اعتمــاد بــه  نفــس خویــش بپــردازد. 
اســتفاده از حمایــت اجتماعــی و متخصصــان بــرای 
ــت. ــروری اس ــاع ض ــن اوض ــان در ای ــتر زن بیش

ــادل  ــراری تع ــش و برق ــه آرام ــل ب ــس از نی پ
ــر  ــا همس ــره ب ــان مذاک ــة دومِ زن ــبی، وظیف نس
ــی آرام و دور  ــد در وضع ــره بای ــن مذاک ــت. ای اس
ــد  ــره می بای ــرد. زن در مذاک ــورت گی ــش ص از تن
ریشــه یابی  هم فکــری همســر  بــا  را  خشــونت 
ــر  ــن روش را زی ــرد ای ــل کارب ــپس اص ــد. س کن
ســؤال ببــرد و بــا روش هــای مناســب همســر 
ــرای  ــن روش ب ــد از ای ــه بکوش ــازد ک ــع س را قان
حــل مســائل زندگــی اســتفاده نکنــد. در صــورت 



94

ــر  ــای تغیی ــتفاده از روش ه ــر، اس ــن همس نپذیرفت
ــن مذاکــره  ــرای او ضــروری اســت. در ای نگــرش ب
ــان  ــد بی ــر بای ــوهر از یکدیگ ــای زن و ش انتظاره
ــا  ــر دو ب ــه ه ــردد ک ــم گ ــه ای فراه ــود و زمین ش
کمــک هــم روشــی بــرای پیشــگیری از بــروز 

ــد. ــش گیرن ــونت در پی ــارة خش دوب
پــس از مذاکــره بــا همســر، زن بایــد بــا آگاهــی 
ــرارویْ،  از وضعیــت همســر و پیش بینــی اوضــاع ف
برنامه ریــزی کنــد. وی می بایــد  آینــده  بــرای 
متناســب بــا شــخصیت همســر و وضعیــت روابــط، 
ــرای پیشــگیری از خشــونت  ــر را ب ــای مؤث روش ه
تعییــن کنــد و شــیوة به کارگیــری آن را بــرای 
ــت وی،  ــن لازم اس ــازد. همچنی ــن س ــود روش خ
زمینه هــای عاطفــی و رفتــاری خــود را کــه در 
ــایی و  ــوده، شناس ــر ب ــر مؤث ــونت همس ــروز خش ب

ــد. ــزی کن ــان برنامه ری ــاح آن ــرای اص ب
خویشــان،  اجتماعــی  حمایــت  از  اســتفاده 
همســایگان و دوســتان، در همــة مشــکات زندگــی 
ــه اختــاف خانوادگــی و خشــونت همســر،  از جمل
ضــروری اســت و می توانــد در بازســازی شــخصیت 
ــان  ــد. زن ــر باش ــیار مؤث ــاع بس ــاح اوض زن و اص
ــود  ــم خ ــی و خش ــیب روان ــونت دیده گاه آس خش
را از خشــونت همســر، به صــورت شــکایت و انتقــاد 
ــر،  ــه وی و تحقی ــن ب ــی از او، توهی ــد و بدگوی تن
زشــت شــمردن و مقصــر دانســتن او نــزد دیگــران 
بــروز می دهنــد. هرچنــد ایــن رفتارهــا بــه تخلیــة 
ــولاً  ــکل را معم ــد، مش ــک می کن ــی زن کم هیجان

ــد.  ــدید می کن ــرده، گاه تش ــل نک ح
ــوهر را  ــکایت زن از ش ــز ش ــامی نی ــون اس مت

ــن  ــر ای ــمارند.1 ب ــت می ش ــد و آن را زش نمی پذیرن
اســاس، زن برای کســب حمایــت اجتماعــی دیگران 
ــون توجــه  ــد حــل مشــکل را کان ــزی، بای و برون ری
ــرار دهــد و بنــای شــکایت نداشــته باشــد؛ بلکــه  ق
ــی و  ــد و راهنمای ــان کن ــود را بی ــی خ ــت روان حال
ــن  ــم در ای ــة مه ــد. نکت ــی بخواه ــت عاطف حمای
فرآینــد، انتخــاب فــرد مناســب و دارای ویژگی هــای 
ــت. زن  ــت از زن اس ــی و حمای ــرای راهنمای لازم ب
آســیب دیده بایــد فــردی را برگزینــد کــه امانــت دار 
ــت  ــد؛ ظرفی ــان باش ــوز و مهرب ــدار، دلس و رازنگه
روانــی کافــی بــرای درک مشــکل و همدلــی داشــته 
ــرای  ــی ب ــش کاف ــی و دان ــد؛ و از درک اجتماع باش

ــا مشــکل برخــوردار باشــد. مواجهــه ب
ــن  ــة ای ــی در هم ــاورة تخصص ــتفاده از مش اس
در  بســزایی  کمک هــای  می توانــد  فرآیندهــا 
اختیــار زنــان قــرار دهــد. بــرای نیــل به ســازگاری، 
حالــت تعــادل و آرامــش و رهایــی از تنــش و 
ــاوران در  ــه مش ــی ک ــتفاده از راه های ــران، اس بح
ــد  ــان مفی ــرای زن ــد ب ــد، می توان ــار می نهن اختی
و مؤثــر باشــد. بــه ســبب اصــول مهمــی کــه 
و  امانــت داری  و  می کننــد  رعایــت  مشــاوران 
رازداری از مهم تریــن آن هاســت، هم فکــری و در 
ــر و  ــان بســیار بهت ــا آن ــان گذاشــتن مشــکل ب می
ــت. ــنایان اس ــرای آش ــکل ب ــرح مش ــر از ط مؤثرت

اگــر خشــونت تکــرار شــود و زن نتوانــد از 
آن پیشــگیری کنــد و حقــوق اش همــواره زیــر 
پــا گذاشــته شــود و بــه او آســیب های جــدی 
ــی  ــی، راه ــتگاه قضای ــه دس ــه ب ــود، مراجع وارد ش

1 . ر.ک: هاوشدپ، نهج الفصاحه، ص145، ح960.

ــه  ــرایطی ب ــه ش ــه در چ ــت. اینک ــر اس گریزناپذی
ــع  ــه مراج ــه ب ــود ک ــه ش ــونت دیده توصی زن خش
ــه شــخصیت  ــد، ب ــی مراجعــه کن انتظامــی و قضای
ــی وی  ــی خانوادگ ــی، زندگ ــت اجتماع زن، موقعی
ــل و  ــزان تحم ــتگی دارد. می ــر بس ــوری دیگ و ام
ــرار  ــزان تک ــة و می ــد و درج ــز ح ــت زن، نی ظرفی
ــل  ــیب دیدگی وی، از عوام ــة آس ــونت و درج خش

ــت. ــد اس ــن فرآین ــر ای ــذار ب ــم تأثیرگ مه

4( نقــش مــردم و نهادهــای اجتماعــی در 
برابــر خشــونت خانگــی 

ــال  ــردم در قب ــاد م ــئولیت های آح ــی از مس یک
ــت  ــر اس ــی از منک ــروف و نه ــه مع ــر ب ــر، ام یکدیگ
کــه در آموزه هــای دینــی بســیار بــر آن تأکیــد شــده 
اســت. از مــوارد معــروف، رفتــار مناســب و پســندیده 
ــر،  ــت و در براب ــر اس ــا همس ــژه ب ــواده، به وی در خان
ــمار  ــر به ش ــوارد منک ــر از م ــاری و آزار همس بدرفت
می آیــد. بــر پایــة آیــات قــرآن، آحــاد مــردم، نهادهــا 
و ســازمان های اجتماعــی وظیفــه دارنــد رفتــار 
ــان ســفارش  ــواده را بــه مــردان و زن مناســب در خان
کننــد و نیــز آنــان را از بدرفتــاری، خشــونت و آزار در 
خانــواده بازدارنــد و نهــی کننــد. وظایــف آحــاد مردم 
و نهادهــا در جامعــة اســامی، در زمینة پیشــگیری و 
رویارویــی بــا خشــونت خانگــی بــر پایــة اصــل امــر به 

معــروف و نهــی از منکــر چنیــن اســت:

الف(مسئولیتخویشاوندانوهمسایگان
ــگیری  ــردم، پیش ــة م ــئولیت هم ــد مس هرچن
ــردان  ــی م ــی برخ ــونت خانگ ــا خش ــی ب و رویاروی
ــراد  ــدة اف ــر عه ــن مســئولیت، نخســت ب اســت؛ ای
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ماننــد  خشــونت دیده،  خانــوادة  بــه  نزدیــک 
ــان  ــر آن ــه اگ ــت. البت ــایگان اس ــان و همس خویش
ــر  ــئولیت ب ــد، مس ــه نکنن ــکل توج ــن مش ــه ای ب
عهــدة افــراد دیگــری خواهــد بــود. در میــان 
به ویــژه شــوهر،  زوج،  مــادرِ  و  پــدر  خویشــان، 
ــة  ــد در رابط ــه بای ــتند ک ــانی هس ــتین کس نخس
ــان را  ــت کــرده، آن خشــونت آمیز زن و شــوهر دخال

از آزار و بدرفتــاری بــا هــم بازدارنــد. مــردی کــه بــا 
همســرش بدرفتــاری می کنــد و بــه بیانــی دیگــر بــه 
او ســتم می کنــد و آزارش می دهــد، پیامدهــای بــد 
دنیــوی و اخــروی ای را پیــش روی خواهــد داشــت 
کــه چــه بســا دامــن والدیــن او را نیــز، در صــورت 
ــار  ــه رفت ــه ک ــرد؛1 همان گون ــش، می گی ــدم واکن ع

1 . ر.ک: کليشی، کافی، ج2، ص333.

ــرای پــدر و مــادرش منافــع دنیــوی و  مناســب او ب
ــال دارد.2 ــه  دنب ــروی ب اخ

ــرد دیگــری  ــن بیــش از هــر ف ــد، والدی بی تردی
می تواننــد بــر رفتــار او تأثیــر عمیــق بگذارنــد و از 
ــد و  ــاز دارن ــن کار ب ــن رو، لازم اســت وی را از ای ای

ــلًا )کهــف:  ــر ام ــاً و خي ــک ثواب ــد رب ــر عش ــات الصالحــات خي 2 . و الباقي
.)46
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پیامدهــای ناخوشــایند آن را بــه او گوشــزد کننــد. 
چنان کــه والدیــن مــرد در قبــال خشــونت خانگــی 
فرزندشــان ســکوت کننــد و واکنــش مناســبی 
نشــان ندهنــد، یــا به گونــه ای او را تأییــد و ترغیــب 
ــم  ــروی ظل ــوی و اخ ــد دنی ــای ب ــد، پیامده کنن
فرزندشــان، گریبــان آنــان ر ا نیــز خواهــد گرفــت. 
ــه  ــن دادن ب ــن زن و ت ــکوت والدی ــن، س همچنی
ــر  ــا او، از نظ ــونت ب ــان و خش ــر فرزندش ــتم ب س
ــد  ــای ب ــه نیســت و برخــی پیامده اســام پذیرفت

ــز خواهــد ســاخت. ــان نی ــم را شــامل آن ظل
در مرتبــة بعــد، مســئولیت بــازداری مــرد 
ــان  ــر خویش ــدة دیگ ــر عه ــی ب ــونت خانگ از خش
اوســت. همان گونــه کــه آموزه هــای اســام در 
بعــد اقتصــادی، خویشــان را در تکالیــف مالــی 
مقّــدم می دارنــد1، اقــوام در بــازداری افــراد از ســتم 
ــرد  ــر م ــذاری ب ــونت ورزی و تأثیرگ ــردن و خش ک
خشــونت گری کــه از خویشــان اســت، اولویــت 
دارنــد. اینکــه قــرآن بــرای حــل ناســازگاری زن و 
ــان  ــت دو داور از خویش ــرده اس ــه ک ــوهر توصی ش
ــه  ــد ک ــان می ده ــوند2 نش ــاب ش ــرد و زن انتخ م
خویشــان، در حــل مشــکات، از جملــه خشــونت، 
باشــند؛  داشــته  فعال تــری  نقــش  می بایــد 
بنابرایــن برخــی از خویشــان کــه ویژگی هــای لازم 
را بــرای حکمیــت دارنــد بایــد در فرآینــد خشــونت 
خانگــی دخالــت کــرده، مــرد را از آزار زن بازدارنــد.

ــز، در  ــی نی ــونت خانگ ــایگان آگاه از خش همس
پیشــگیری و مقابلــه بــا آن مســئول اند. آنــان 

ــزدی،  ــی و ــت. ر.ک: طباطباو ــرپ اس ــوارد، اکات فط ــن م ــة او 1 . اا جمل
ــی، ج2، ص365. ــروة الوثق ع

2 . ر.ک: نساء: 35

ــا هــر شــیوة منطقــی و معتدلــی،  بایــد بکوشــند ب
مــرد را از آزار همســرش بازدارنــد.3 از مــواردی 
آن لازم شــمرده شــده،  در  ابــراز خشــم  کــه 
ــی  ــت.4 وقت ــران اس ــند دیگ ــار ناپس ــاهدة رفت مش
مــردی بــا همســرش خشــونت آمیز و ظالمانــه 
ــا  ــت، ب ــران نخس ــت دیگ ــد، لازم اس ــار می کن رفت
ــد،  ــاز دارن ــاری ب ــن شــیوه رفت نصیحــت او را از ای
ــر  ــد؛ و اگ ــا او قطــع کنن ســپس رابطــة خــود را ب
ــار ناپســندش برنداشــت، او را عمــاً  دســت از رفت
ــه آزار  ــد ب ــد؛ هرچن ــاز دارن ــونت ب ــال خش از اعم
ــن،  ــای دی ــد.5 در ســخنان اولی ــی وی بیانجام جزئ
ــا  ــا در برخــورد ب از مــردم خواســته شــده اســت ت
فــردی کــه مرتکــب رفتــار ناپســند کــه خشــونت 
ــة آن هــا اســت، شــده اســت،  خانگــی نیــز از جمل
ــن  ــا دوری گزی ــا از م ــرد، ی ــد: ای ف ــن بگوین چنی
ــردار.  ــارت دســت ب ــن رفت ــا از ای ــزوی شــو ی و من
امــام صــادق8 می فرمایــد: »اگــر از رفتــار 
ــد.«6 ــت از او دوری کنن ــت برنداش ــندش دس ناپس

ــاکنان  ــک محــل، س ــل ی ــن اســاس، اه ــر ای و ب
ــال  ــت در قب ــال آن لازم اس ــا امث ــع ی ــک مجتم ی
ــا روی  ــه در محــدودة آن ه خشــونت های خانگــی ک
می دهد حســاس باشــند و بکوشــند از آن پیشــگیری 
کننــد و در صــورت بــروز، آن را مرتفــع ســازند، وگرنه 

آن ظلــم دامــان ایشــان را نیــز خواهــد گرفــت.
مشــکلی کــه در زمینــة مســئولیت همســایگان 
وجــود دارد، دخالــت در حریــم خصوصــی خانــوادة 

3 . ر.ک: حــر عاملــی، هيشــين، ج16، ص144، بــاب وجــوب هجــر 
ــن. ــه ممک ــکلّ وج ــه ب ــی ااالت ــل ال ــر و التوص ــل المشک فاع

4 . ر.ک: همان، ص146، باب وجوب الغضش لّل.
5 . ر.ک: همان، ص145.
6 . ر.ک: همان، ص146.

ــم  ــه حری ــد ورود ب ــت. هرچن ــونت اس ــار خش دچ
ــز نیســت،  ــرای دیگــران جای ــواده ب خصوصــی خان
در  کــه  شــوند  آگاه  به گونــه ای  دیگــران  اگــر 
اســت  لازم  می دهــد،  روی  خشــونت  خانــه ای 
ــع تشــدید  ــی مان ــه مراجــع قانون ــر دادن ب ــا خب ب
خشــونت شــوند. افــزون بــر ایــن، همســایگان 
می تواننــد مســئولیت خــود را در زمینــة نهــی 
ــة محــل  ــرون فضــای خان از منکــر )خشــونت(، بی
خشــونت انجــام دهنــد. در ایــن وضعیــت، بــه مــرد 
خشــونت ورز تذکــر می دهنــد کــه از انجــام چنیــن 
رفتــاری خــودداری کنــد. البتــه مســئولیت دیگران 
ــه  ــی ک ــونت، در موقعیت های ــگیری از خش در پیش
ــود  ــا وج ــی آن ه ــا روان ــی ی ــیب بدن ــال آس احتم
موقعیت هــا  ایــن  در  و  می شــود  ســاقط  دارد، 
مراجــع انتظامــی و قضایــی بایــد در مــوارد حــاد و 
بحرانــی از بــروز مکــرر خشــونت جلوگیــری کننــد.

ب(مسئولیتنهادروحانیت
جامعــة روحانیــت، از علمــا و مراجــع تــا طــاب، 
طــی قرن هــا در ترویــج دیــن داری و اخــاق در 
کشــورهای اســامی و به ویــژه ایــران، نقشــی فعــال 
ــگاه  ــردم و پناه ــن م ــان امی ــولاً آن ــته اند. معم داش
ــور  ــه ام ــف از جمل ــکات مختل ــل مش ــان در ح آن

ــد. ــی بوده ان خانوادگ
ــت و  ــان اس ــیار آس ــان، بس ــا روحانی ــاط ب ارتب
ــگام  ــجد هن ــک مس ــه ی ــه ب ــا مراجع ــس ب هرک
ــائل  ــد و مس ــات کن ــان را ماق ــد آن ــاز، می توان نم
خویــش را بــا ایشــان در میــان گــذارد. روحانیــان، 
ــل  ــل و فص ــه ح ــامی، ب ــون اس ــی از مت ــا آگاه ب
مشــکل  در  آنــان  می پردازنــد.  مــردم  مســائل 



97

ورپ
پ و

وند
هر

ــئولیت های  ــد مس ــز می توانن ــی نی ــونت خانگ خش
بزرگــی را بــر عهــده گیرنــد. در ایــن مقــام، بــدون 
ــل  ــت در ح ــة روحانی ــای جامع ــی تاش ه بازخوان
مشــکات رفتــاری و فرهنگــی مــردم، وظایــف 
آنــان را در پیشــگیری و مقابلــه بــا خشــونت 

برمی شــماریم. خانگــی 
نخســتین مســئولیت جامعــة روحانیــت کــه بــر 
عهــدة مراجــع و مجتهــدان اســت، بررســی دوبــارة 
موضــوع خشــونت خانگــی و صــدور فتواهــای ناظــر 
ــی  ــت زمان ــه وضعی ــه ب ــا توج ــا ب ــن رفتاره ــه ای ب
اســت. هرچنــد  اســامی  ایــران و کشــورهای 
ــه  ــاندن ب ــت خشــونت خانگــی و آســیب رس حرم
ــم،  ــت ظل ــد حرم ــی مانن ــوان از مباحث زن را می ت
ــه دیگــران به طــور  آزار دیگــران، ضــرر رســاندن ب
کلــی اســتنباط کــرد، پرداختــن بــه ایــن موضــوع 
ــی،  ــور جزئ ــوا در ام ــدور فت ــژه و ص ــه ای وی به گون
ــد موجــب روشــن ســاختن موضــوع شــود  می توان
و تکلیــف مــردان را دقیقــاً معیــن ســازد. همچنیــن 
ــت  ــال مدیری ــوة اعِم ــرد، نح ــت م ــدودة ریاس مح
او در خانــواده و چارچــوب روابــط زن و شــوهر 
ــه زمــان حاضــر،  ــا توجــه ب از امــوری اســت کــه ب

ــد. ــاره ای را می طلب ــی دوب ــق و بررس تحقی
عهــدة  بــر  بیشــتر  کــه  دیگــر  مســئولیت 
ــن  ــردآوری و تدوی ــت، گ ــی اس ــران دین پژوهش گ
راه هــای پیشــگیری از خشــونت خانگــی بــر اســاس 
ــت و  ــامی از رأف ــون اس ــت. مت ــامی اس ــون اس مت
رحمــت در روابــط، حمایــت اجتماعــی، عدالــت میان 
ــل  ــه دیگــران، فضای ــان ب ــردی و دوری از ســتم آن ف
اخاقــی، مــدارا، رفــق و امور بســیاری ســخن گفته اند 
کــه می تــوان بــا اســتفاده از آن هــا راهکارهــای 

مؤثــری بــرای برقــراری روابــط رضایت بخــش و 
پیشــگیری از آن خشــونت خانگــی تدویــن کــرد. این 

ــت. ــن راه اس ــک در همی ــی کوچ ــش گام پژوه
ــر دوش مبلغــان  مســئولیت ســوم کــه بیشــتر ب
دینــی اســت، کوشــش بــرای تغییــر نگرش هــا 
دربــارة زن، روابــط خانوادگــی و مســئولیت های 
ــا  ــغ، ب ــان مبل ــت. روحانی ــواده اس ــران در خان همس
ــا مــردم و نفــوذ  ــه گســتردگی ارتباطــات ب توجــه ب
کامشــان در میــان آنــان و نیــز بــا نظــر به اینکــه در 
اغلــب شــهرها و روســتاها حضــور دارنــد، می تواننــد 
در جهــت تغییــر نگــرش مــردان بــه مــدد ســخنان 
پیامبــر2 و اولیــای دیــن گام هــای بلنــدی بردارند.

مســئولیت چهــارم روحانیــان، آمــوزش راه هــای 
ــای  ــر اختاف ه ــل مؤث ــازگاری و ح ــه س ــل ب نی
بخــش  می تواننــد  مبلغــان  اســت.  خانوادگــی 

مهمــی از مباحــث خــود را بــه ایــن امــور اختصاص 
ــاری،  ــی و رفت ــای عین ــة راهکاره ــا ارائ ــد و ب دهن
ــردم  ــه م ــی را ب ــی خانوادگ ــاق زندگ آداب و اخ
ــد  ــه رش ــن زمین ــردم در ای ــه م ــد. هرچ بیاموزن

ــد. ــد ش ــر خواه ــی کم ت ــونت خانگ ــد، خش کنن
ــه،  ــن زمین ــان در ای ــم روحانی ــئولیت پنج مس
ترویــج دیــن داری و اخــاق نیکــو در خانواده اســت. 
فضــای معنــوی و جایــگاه مناســبی کــه روحانیــون 
ــرای  ــبی ب ــیار مناس ــة بس ــد، زمین ــار دارن در اختی
تأثیرگــذاری بــر خانواده هــا و آمــوزش دیــن داری و 
اخــاق بــه آن هاســت. مــردم در بهتریــن وضعیــت 

معنــوی و روانــی و بــا آمادگــی نســبتاً بــالا در
ماه هــای رمضــان، محــرم، صفــر و برخــی 
ماه هــای دیگــر، خــود را در معــرض نصیحــت 
می دهنــد.  قــرار  اســامی  مبلغــان  آمــوزش  و 
روحانیــان نیــز می تواننــد بــا برنامه ریــزی مناســب 
و آگاهــی کافــی از متــون اســامی و شــیوة زندگــی 
ــة  ــردم را در زمین ــن، م ــای دی ــر2 و اولی پیامب
اخــاق و دیــن داری تقویــت کننــد. هرچــه اخــاق 
ــا و  ــود، اختاف ه ــت ش ــردم تقوی ــن داری م و دی

ــت. ــد یاف ــش خواه ــی کاه ــونت های خانگ خش
ــای  ــة کمک ه ــان، ارائ ــئولیت روحانی ــر مس دیگ
مشــاوره ای به صــورت تلفنــی یــا حضــوری بــه 
خانواده هــای دچــار خشــونت اســت. اگــر روحانــی بــا 
مهارت هــای مشــاوره آشــنا باشــد، می توانــد بــا نفــوذ 
ــر ایجــاد آرامــش و  ــزون ب معنــوی و دینــی خــود، اف
تعــادل در افــراد، در پیشــگیری از آن، نقــش مهمــی 
ایفــا کنــد. موقعیــت دینــی و معنــوی یــک روحانــی، 
ــه او  ــامی، ب ــون اس ــه مت ــتناد ب ــکا و اس ــو اتّ در پرت
ــا یــک مشــاور مزیتــی می بخشــد کــه  در مقایســه ب

نخســتین نکتــه آن اســت کــه زن در آغاز 
ــه  ــوهر گرفت ــی از ش ــان محکم ازدواج، پیم
ــراردادی اســت  ــان ق ــن پیمــان، هم اســت. ای
ــت  ــوان زوجی ــا عن ــرد ب ــن زن و م ــه بی ک
برقــرار می شــود و مــرد بایــد از ایــن  پــس، 
ــام  ــارة زن را انج ــرر درب ــف مق ــة وظای هم
ــرت  ــان معاش ــا هم ــی از آن ه ــه یک ــد ک ده
مناســب و پســندیده اســت. ایــن پیمــان 
بســیار محکــم اســت. افــزون بــر ایــن، مــرد 
خــود پای بنــدی بــه حقــوق همســر را تعهــد 
و اعــلام کــرده اســت و بر ایــن اســاس اجبار 
همســر، کوتاهی در ادای حقــوق او و هرگونه 

ــت. ــا او روا نیس ــب ب ــورد نامناس برخ
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می توانــد اثرگــذاری وی را عمیق تــر و فراگیــر ســازد.

ج(مسئولیتهایدولتاسلامی
دولت مــردان اســامی بایــد مــردم را از رفتارهــای 
ــة  ــه منزل ــی ب ــد و خشــونت خانگ ــاز دارن ناپســند ب
یکــی از مصداق هــای ســتم و آزار، بایــد کانــون 
ــئولان  ــرد و مس ــرار گی ــامی ق ــت اس ــه دول توج

می بایــد تــوان خویــش را مصــروف پیشــگیری از آن 
و دفــاع از خشــونت دیدگان کننــد.

خشــونت خانگــی غالبــاً در محــدودة خصوصــی 
ــار  ــک رفت ــه ی ــا از آنجــا ک ــه روی می دهــد؛ ام خان
ــر  ــر اث ــد و ب ــمار نمی آی ــخصی به ش ــب ش نامناس
ــال  ــر پایم ــی همس ــر یعن ــردی دیگ ــوق ف آن، حق
می شــود، نقــش همــة مــردم از جملــه دولــت 

اســت.  اساســی  آن  از  پیشــگیری  در  اســامی 
ــی،  ــونت خانگ ــدیدتر خش ــوارد ش ــا م ــورد ب برخ
ــات و قصــاص  ــه احــکام اســامی در محــدودة دی ب
ــت اســامی اســت،  ــف دول ــه در چارچــوب وظای ک
نیــاز دارد و از ایــن رو، دخالــت دولــت اســامی 
ــیوة  ــن، در ش ــر ای ــزون ب ــت. اف ــروری اس در آن ض
ــونت  ــا خش ــورد ب ــی8 رخ ــام عل ــی ام حکومت
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خانگــی در حــق زنــان اهمیــت داشــت؛ به گونــه ای 
کــه ایشــان در هــوای بســیار گــرم شــهر کوفــه بــه 
ــردازد کــه آمــاج خشــونت و  ــی می پ دادخواهــی زن

ــود.1 ــه ب ــرار گرفت ــرش ق آزار همس
ــت اســامی  ــن اســاس، مســئولیت حکوم ــر ای ب
ــی  ــت و قطع ــی ثاب ــونت خانگ ــة خش ــز در زمین نی
می شــود. اکنــون بــا روشــن شــدن مســئولیت 
دولــت اســامی، بــه وظایــف حکومــت در پیشــگیری 
ــم: ــا آن می پردازی ــه ب ــی و مقابل ــونت خانگ از خش

یــک( قانون گــذاری: در زمینــة خشــونت 
ــا اوضــاع و  ــی متناســب ب خانگــی لازم اســت قوانین
مقتضیــات زمــان تدویــن شــود. در این قوانیــن باید با 
تعریــف دقیــق خشــونت خانگــی و بیان گونه هــای آن، 
محــدودة خشــونت مجرمانــه معیــن شــود. در مرحلــة 
بعــد، بــا تفســیر قوانیــن موجــود، زمینة ســوءتعبیرها 
و تفســیر بــد از آن هــا برطــرف شــود. بدیهــی اســت 
ــواده،  تفســیر غلــط از برخــی قوانیــن در حقــوق خان
موجــب ایجــاد برخــی از مــوارد خشــونت خانگــی یــا 
اســتمرار آن هــا می شــود. در مرحلــة ســوم، لازم اســت 
ــردد؛  ــع گ ــونت وض ــازداری از خش ــرای ب ــی ب قوانین
ــدت  ــاری به ش ــای اجب ــه از ازدواج ه ــی ک ــاً قانون مث
جلوگیــری کنــد. در مرحلــة چهــارم نیــز لازم اســت 
ــان تحــت  ــژه زن ــان، به وی ــژه ای از زن ــای وی حمایت ه
خشــونت خانگــی در قانــون مقــرر شــود. از آنجــا کــه 
زنــان در خانــواده از نظــر بدنــی و روانــی در مقایســه 
ــزوم  ــد، ل ــرار دارن ــری ق ــردان در موضــع پایین ت ــا م ب
حمایــت قانونــی ویــژه از آنــان، کمــی وضعیــت را بــه 

حالــت تعــادل ســوق می دهــد.

1 . ر.ک: مجلسی، هيشين، ج41، ص57.

دو( آموزشــی: از آنجــا کــه بخــش مهمــی از 
نهــاد آمــوزش و پــرورش و آمــوزش عالــی، تحــت 
ــر  ــش دیگ ــت و بخ ــت اس ــتقیم دول ــارت مس نظ
ــد،  ــال کن ــت را دنب ــای حکوم ــد برنامه ه ــز بای نی
ــیار  ــوزش، بس ــرای آم ــد ب ــن فرآین ــوان از ای می ت
ــرار دادن موضــوع خشــونت خانگــی  ــرد. ق ــره ب به
بــرای  دبیرســتان  از  آموزشــی  برنامه هــای  در 
دختــران و پســران، ســپس اســتمرار آن هــا در 
ــرای کمــک  ــزی ب ــی، برنامه ری ــوزش عال ــز آم مراک
ــری  ــونت و گزارش گی ــوارد خش ــری م ــه غربال گ ب
از مــدارس در ایــن خصــوص، آمــوزش اولیــا و 
مربیــان در زمینــة خشــونت و ارجــاع قربانیــان بــه 
ــوزش  ــاد آم ــط، از مســئولیت های نه ــز ذی رب مراک
ــة خشــونت خانگــی اســت. وزارت  کشــور در زمین
بهداشــت و درمــان نیــز بایــد در برگــزاری کاس ها 
از  مراکــز مختلــف  آموزشــی در  و کارگاه هــای 
ــز اداری  ــر مراک ــا و دیگ ــه ادارات، کارخانه ه جمل

ــد. ــته باش ــال داش ــی فع ــی نقش و صنعت
ســه( فرهنگــی: از آنجــا کــه هدایــت همــة 
ــر  ــامی ب ــت اس ــی در حکوم ــای فرهنگ فعالیت ه
ــای نقــش  ــزی و ایف ــت اســت، برنامه ری عهــدة دول
فعــال در ایــن زمینــه ضــرورت دارد. صــدا و ســیما 
ــة  ــش در وهل ــم و نمای ــت فیل ــزان صنع و برنامه ری
نخســت بایــد از تهیــه و پخــش صحنه هــای مــروج 
ــة  ــد و در مرحل ــگیری کنن ــی پیش ــونت خانگ خش
ــگیری  ــف، پیش ــای مختل ــد برنامه ه ــا تولی ــد ب بع
ــوزش  ــا آن را آم ــه ب ــی و مقابل ــونت خانگ از خش
ــای آموزشــی  ــد برنامه ه ــیما بای ــد. صــدا و س دهن
ــف از  ــان مختل ــری از متخصص ــا بهره گی ــری ب مؤث
جملــه کارشناســان علــوم اســامی و روان شناســی 

ــر و  ترتیــب دهــد. آمــوزش روابــط خانوادگــی مؤث
رفــع ســوءتفاهم ها در حــدود وظایــف زن و شــوهر 
در خانــواده، می توانــد در فرهنگ ســازی مقابلــه 

بــا خشــونت بســیار مفیــد باشــد.
چهــار( اقتصــادی: حمایــت اقتصــادی از 
همــة مراکــز دولتــی و خصوصــی ای کــه در زمینــة 
ــت  ــا آن فعالی ــه ب ــونت و مقابل ــگیری از خش پیش
می کننــد از وظایــف دولــت اســت. افــزون بــر 
حمایــت اقتصــادی از فعالیت هــای آموزشــی و 
در  پژوهش هــا  هزینه هــای  تأمیــن  فرهنگــی، 
زمینــة خشــونت خانگــی، از جملــه طرح هــای 
ــن  ــای تدوی ــونت و طرح ه ــوارد خش ــایی م شناس
ــف  ــه، از وظای ــن زمین ــی در ای ــته های آموزش بس
پــرورش  همچنیــن  اســت.  اســامی  دولــت 
ــة خشــونت خانگــی  ــای متخصــص در زمین نیروه
ــز مشــاوره بســیار مهــم اســت؛  ــت از مراک و حمای
زیــرا در صــورت عــدم تأمیــن بودجــة کافــی، ایــن 

ــد. ــد ش ــری نخواهن ــور پیگی ام
نهــاد  از  همه جانبــه  حمایــت  پنــج( 
ــت نهــاد  ــه اهمیــت و اصال ــا توجــه ب ــواده: ب خان
ــخن  ــا از آن س ــن، باره ــش  از ای ــه پی ــواده ک خان
ــت  ــه تقوی ــامی ب ــت اس ــت دول ــم، لازم اس گفتی
بنیــة اقتصــادی خانواده هــا و افزایــش ســامت 
روانــی و جســمی اعضــای خانــواده اهتمــام بســیار 
ورزد. دولــت اســامی بایــد در زمینــة ترویــج 
و  خانوادگــی  اختافــات  کاهــش  و  ازدواج هــا 
ــن  ــد. تأمی ــژه  ای کن ــرمایه گذاری وی ــا، س طاق ه
امکانــات مراکــز آمــوزش و مشــاورة خانــواده و 
تأمیــن بخشــی از هزینه هــای آن، در ایــن فرآینــد 

اهمیــت فــراوان دارد.
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تحت خشونت. دولــت بایــد بودجــة ویــژه ای بــرای 
رفــع مشــکات خانواده هــای در معــرض خشــونت و 
رفــع مشــکات زنــان آســیب دیده اختصــاص دهــد. 
ــای  ــد هزینه ه ــد بتوانن ــونت بای ــت خش ــان تح زن
ــتم و آزار  ــع س ــود و رف ــق خ ــن ح ــی تأمی حقوق
ــرای  ــان ب ــد. آن ــن کنن ــی تأمی ــود را به راحت از خ
بازســازی روانــی خــود بــه مشــاوره های تخصصــی 
نیــاز دارنــد. بیشــتر ایــن زنــان و خانواده هــا، 
ــی  ــد کاف ــرة خــود درآم ــور روزم ــذران ام ــرای گ ب
ندارنــد، چــه رســد بــه اینکــه هزینه هــای مشــاوره 
ــی  ــای زندگ ــوزش مهارت ه ــار و آم ــاح رفت و اص
ــاوره و  ــد مش ــردان خشــونت ورز بای ــد. م را بپردازن
درمــان شــوند و در ایــن زمینــه لازم اســت دولــت 

دســت کم بخشــی از هزینه هــای ایــن امــور را 
ــا،  ــن حمایت ه ــت در ای ــا اهمی ــة ب ــردازد. نکت بپ
توجــه بــه اصالــت خانــواده و حمایــت اولیــه از آن 
اســت؛ بنابرایــن حمایــت اقتصــادی از زنــان تحــت 
ــدف  ــا ه ــد ب ــونت ورز بای ــردان خش ــونت و م خش
تقویــت خانواده هــای آنــان و برقــراری روابــط 
ســازنده بیــن اعضای شــان صــورت گیــرد. دیــدگاه 
اســامی و نگرش هــای فمینیســتی در ایــن زمینــه 
ــد. محــور فعالیت هــای نظــام  تفــاوت اساســی دارن
اســامی در موضــوع خشــونت خانگــی، فــرد فــرد 
ــت از زن  ــتند و حمای ــا هس ــان ها و خانواده ه انس
یــا مــرد در حکومــت اســامی بــه اعتبــار انســانیت 
آنــان اســت نــه برتــری یکــی بــر دیگــری. در ایــن 
نظــام، اهتمــام اصلــی، معطــوف بــه خانــواده اســت؛ 
زیــرا زن و مــرد فقــط در چارچــوب خانــوادة ســالم 

ــند. ــی می رس ــد و تعال ــه رش ب
ــد  ــه بع ــی: اگرچ ــی و امنیت ــت( قضای هف
بایــد  خانگــی  خشــونت های  یافتــن  قضایــی 
بــه مــوارد حــاد کــه از طــرق مســالمت جویانه 
ــورت  ــا در ص ــد؛ ام ــل یاب ــت، تقلی ــل نیس قابل ح
مراجعــة زن بــه قــوای انتظامــی، لازم اســت پلیــس 
ــته  ــش را داش ــة ثمربخ ــرای مداخل ــی لازم ب آمادگ
باشــد. بدیــن منظــور لازم اســت نیروهــای پلیــس 
ــا  ــورد ب ــیوة برخ ــی و ش ــونت خانگ ــة خش در زمین
ــی آمــوزش ببیننــد.  قربانیــان و عامــان آن، به خوب
اقتــدار، حساســیت و دلســوزی در کنــار آشــنایی بــا 
برخــورد دقیــق قانونــی بــا زن خشــونت دیده و مــرد 
ــت.  ــس اس ــرای پلی ــرایط لازم ب ــونت ورز از ش خش
ــد بســیار  در ایــن زمینــه وجــود پلیــسِ زن می توان
ــسِ  ــرای پلی ــان، ب راه گشــا باشــد. درک مشــکل زن

زن بســیار آســان تر از پلیــسِ مــرد اســت. زن بایــد 
احســاس کنــد کــه بــا مراجعــه بــه نیــروی انتظامــی 
در نظــام اســامی، همــدردی، توجــه، حساســیت و 
ــن  ــد. تأمی ــن می کن ــود تأمی ــرای خ ــت را ب حمای
وظیفــة  نخســتین  خشــونت دیده،  زن  امنیــت 
پلیــس اســت. ســپس انجــام مقدمــات احقــاق حــق 
ــتی  ــت و درس ــا قاطعی ــد ب ــتم از او، بای ــع س و رف
صــورت گیــرد. بــه ایــن جهــت، در صــورت احتمــال 
ــی  ــی و جان خشــونت بیشــتر همســر و آســیب بدن
ــکلْ،  ــر ش ــه ه ــه دارد ب ــامی وظیف ــام اس زن، نظ

ــد. ــرای زن فراهــم کن ــی ب محــل امن
در مــدت اســکان موقــت زنــان تحــت خشــونت، 
ارائــة خدمــات مشــاوره ای و حقوقــی، برقــراری ارتباط 
بــا بســتگان آنــان، ارائــة خدمــات رفاهی و بهداشــتی 
ــد در دســتور  و آمــوزش مهارت هــای شــغلی، می بای
ــان  ــن زن ــکل ای ــه مش ــرد. درصورتی ک ــرار گی کار ق
اســتمرار یابــد و احتمــال آســیب دیــدنِ دوبــارة آنــان 
ــوض  ــی باع ــای مال ــد، کمک ه ــته باش ــود داش وج
بــرای تأمیــن نیازمندی هــای زندگــی و حتــی تأمیــن 
مســکن ایشــان لازم اســت. همــة تاش هــا در 
راســتای بازگشــت زنــان خشــونت دیده بــه خانــواده 

و تأمیــن ســامت آنــان در آن چارچــوب اســت.
در مراحــل بعــد، دادگاه هــا و قضــات بایــد 
ــتم از زن  ــع س ــه رف ــدِ دادرســی ب ــا تســریعِ رون ب
ــه  ــای اســامی ک ــد. آموزه ه خشــونت دیده بپردازن
ــه زن  ــد ک ــد، روا نمی دارن ــان ش ــن بی ــش  از ای پی
تحــت خشــونت در رفــع ســتم از خــود بــا موانــع و 
مشــکات متعــدد رو بــه رو باشــد و رونــد دادرســی 
ــاق حــق  ــه او را از احق ــی شــود ک ــدری طولان به ق

خــود منصــرف ســازد.

بســیاری از مــردان تصــورات نادرســتی 
ــواده  ــه و خان ــف زن در خان ــارة وظای درب
ــوط  ــات مرب ــن، خدم ــذا پخت ــان غ ــد. آن دارن
بــه آن تــا پایــان کار، نظافــت و ادارة خانــه، 
رســیدگی بــه فرزنــدان و در یــک کلام، همــه 
مســئولیت های درون خانــه را بــر عهــدة زن 
ــئولیت  ــردان، مس ــیاری از م ــد. بس می دانن
خــود را فقــط کار بیــرون از خانــه می داننــد 
ــه  ــش در درون خان ــزار خوی و زن را خدمتگ
می شــمارند. وقتــی مــرد زندگــی مشــترک را 
بــا چنیــن برداشــتی آغــاز می کنــد، توقعــات 
او از همســرش بســیار بالاســت و همیــن امر 
زمینــة اختــلاف و گاه خشــونت را در خانــه 

ــازد. ــم می س فراه
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مدل های مداخلاتی مطرح در جهان در زمینة همسرآزاری

در ذیــل بــه برخــی از مدل هــای مداخاتــی مطــرح در جهــان در زمینــة 
ــای  ــوان از تجربه ه ــه می ت ــت ک ــن اس ــم. روش ــاره می کنی ــرآزاری اش همس
دیگــر کشــورها در ایــن موضــوع مشــترک بــرای روزآمــد و اثربخــش کــردن 

ــران بهــره گرفــت.1 ــده در ای ــا ایــن پدی ــه ب شــیوه های مقابل

1( حمایت از قربانیان
ــده،  ــان آزاردی ــای زن ــز بحــران و پناهگاه ه ــه، مراک در کشــورهای توســعه یافت
ســنگ بنــای برنامه هــای قربانیــان خشــونت خانگــی اســت. ایــن مراکــز، خدماتــی 
ــرای  ــی ب ــوزش شــغلی، برنامه های ــردی، آم ــی، مشــاورة ف ــای حمایت ــد گروه ه مانن
ــی و ارجــاع جهــت  ــرای اخــذ حمایت هــای اجتماعــی و حقوق کــودکان، کمــک ب
تــرک ســوء مصــرف الــکل و مــواد را فراهــم می کننــد. بیشــتر ایــن مراکــز در اروپــا 
و آمریــکا توســط فعــالان زنــان پی ریــزی شــده اند؛ امــا اکنــون بیشــتر توســط افــراد 
حرفــه ای اداره می شــوند و کمک هــای دولتــی دریافــت می کننــد. برخــی از کشــورها 
ــا این حــال، ادارة  ــد و برخــی بیشــتر. ب از تعــداد معــدودی از ایــن مراکــز برخوردارن
ــر اســت و بیشــتر کشــورهای در حــال توســعه، ایجــاد  ایــن مراکــز بســیار هزینه ب
مراکــز بحــران غیراقامتــی و خطــوط بحــران را کــه همــان خدمــات را ارائــه می دهند، 
ترجیــح می دهنــد. اســتفاده از خانه هــای امــن در محله هــا کــه قربانیــان بتواننــد نزد 
همســایگان خــود به طــور موقــت ســاکن شــوند و یــا اســتفاده از مراکز مذهبــی برای 
پنــاه دادن بــه قربانیــان و فرزندان شــان از دیگــر اقدامــات از ایــن نــوع بــوده اســت.

2( راهکارهای قانونی و اصلاحات قضایی
در دهه هــای 1980-1990 موجــی از اصاحــات قانونــی مربــوط بــه آزار 
ــر شــمار کشــورهایی  جنســی و جســمی همســران رخ داد. در ســال های بعــد، ب
کــه ایــن قوانیــن را وضــع کردنــد، افــزوده شــد و همچنــان در حــال افزایــش اســت. 
بیشــتر ایــن اصاحــات شــامل جــرم تلقی کردن ســوء اســتفادة جســمی، جنســی 
و روان شــناختی از ســوی همســران اســت کــه یــا از راه وضــع قوانیــن جدیــد و یــا 

1 . محتوای اون بخم برگرفته شدپ است اا: رسوليان، مروم و دوگران، هيشين، ص7-4.

بازنگــری در قوانیــن پیشــین صــورت گرفتــه اســت. تأســیس دادگاه هــای خشــونت 
خانگــی )خانــواده(، آمــوزش پلیــس، متصدیــان قضایــی و وکا و نیز تربیــت افرادی 
کــه بتواننــد در ایــن زمینــه مشــاوره های حقوقــی ســاده ارائــه کننــد، از اقدام هــای 

الحاقــی ایــن دســت از مداخــات اســت. 

3( مداخلات مربوط به خدمات بهداشتی
در ســال های اخیــر، نــگاه بــه برنامه هــای مداخاتــی تغییــر کــرده اســت و بــه 
ســمت بازنگــری در پاســخ گویی تأمین کننــدگان مراقبــت بهداشــتی متمایــل شــده 
ــرای پیشــگیری از  ــان در دوره هایــی از زندگــی خــود، مثــاً ب اســت. بســیاری از زن
بــارداری یــا رفــع مشــکات فرزنــدان، بــا سیســتم بهداشــتی تمــاس پیــدا می کنند. 
ایــن مســئله، سیســتم بهداشــتی را بــه جایــگاه مهمی برای شناســایی ســوء رفتــار با 
زنــان، فراهــم کــردن حمایــت و در صــورت نیــاز، ارجــاع به خدمــات تخصصی تبدیل 
می کنــد. کشــورهای بســیاری ماننــد برزیــل، ایرلنــد، مالــزی، مکزیــک، نیکاراگوئــه، 
فیلیپیــن و آفریقــای جنوبــی، بــرای آمــوزش کارکنــان ســامت بــرای شناســایی و 

پاســخ گویی بــه خشــونت علیــه زنــان، پروژه هــای مقدماتــی اجــرا کرده انــد. 
ــی  ــطح آگاه ــش س ــرای افزای ــتر ب ــوزش بیش ــه آم ــت ک ــد گف ــه بای البت
و ظرفیــت گروه هــای گوناگــون کارکنــان حــوزة بهداشــت روان شــامل 
ــرای  ــددکار، ب ــتار و م ــاور، روان پرس ــناس، مش ــک، روان ش ــک، پزش روان پزش

ــد.  ــر می رس ــه نظ ــروری ب ــونت ض ــان خش ــه قربانی ــک ب کم

4( مدل دولوث- مینه سوتا
»پــروژة مداخلــه در همســرآزاری دولــوث- مینه ســوتا«2 کــه بــه نــام مــدل 
دولــوث هــم شــناخته می شــود، اولیــن طرحــی بود کــه بــا هماهنگــی و همکاری 
فعالیت هــای مداخلــه ای در دفتــر عدالــت کیفــری انجــام شــد. ایــن مــدل بــر این 
ــر  ــرای تغیی ــرل اســت و ب ــرض مبتنــی اســت کــه خشــونت نوعــی کنت پیش ف
الگوهــای خشــونت بایــد نیــاز بــه کنتــرل و کاربردهــای آن را شــناخت. طبــق این 
مــدل، جامعــه در قبــال زنانــی کــه از همسران شــان خشــونت می بیننــد، مســئول 
ــردان خشــونت گر در  ــه م ــوط ب ــی مرب ــای مداخات اســت و لازم اســت برنامه ه

2 .  Duluth Minnesota domestic abuse intervention project
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ــت از  ــه شــود. فکــر حمای شــبکه ای گســترده تر خدمــات خشــونت خانگــی ارائ
زندانــی کــردن ممکــن اســت در پیونــد بــا راهبــرد مبتنــی بــر مشــاوره و مداخله، 
ــوده و  ــی نب ــچ گاه خنث ــوزش، هی ــع شــود. آم ــر واق ــورد خشــونت گران مؤث در م
ــی میان بخشــی اســت  ــدل، مدل ــن م ــی باشــد. به طــور خاصــه، ای ــد خنث نبای
کــه بــا هــدف حمایــت از قربانیــان آزار در جامعــه، مداخــات قانونــی و خدمــات 

مشــاوره ای و مداخاتــی را بــا هــم ترکیــب می کنــد. 

5( سایر مداخلات کوتاه مدت
ــام  ــران«1 ن ــه در بح ــرآزاری، »مداخل ــورد همس ــا در م ــی از مداخله ه گروه

1 . crisis intervention

ــه  ــد از مداخــات اولی ــران عبارت ان ــه در بح ــج مداخل ــای رای ــد. گونه ه گرفته ان
توســط گروه هــای پلیســی و واحدهــای کمــک بــه قربانــی، ارزیابــی و تشــخیص در 
بخــش اورژانــس بیمارســتان، فنــاوری الکترونیک بــرای حمایــت از زنان آســیب دیده 
و در معــرض خطــر قریب الوقــوع، مداخــات خاصــی کــه توســط خطــوط بحــران و 
ــان کتــک خــورده انجــام می شــود و درمــان کوتاه مــدت کــودکان  پناهگاه هــای زن
ــن  ــورد همســرآزاری، امیدبخش تری ــدت در م ــن مداخــات کوتاه م ــان. در بی قربانی
آن هــا عبــارت بودنــد از: خطوط بحــران 24 ســاعته، گروه های حمایتــی، پناهگاه های 

زنــان خشــونت دیده و روان درمانــی به ویــژه بــا رویکــرد شــناختی- رفتــاری اســت. 
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تدابیر و شیوه های مداخلاتی در زمینة همسرآزاری در ایران
ــرا  ــده اج ــان آزاردی ــت از زن ــرای حمای ــی ب ــر و اقدامات ــران تدابی در ای
می شــود و مراکــزی در ایــن زمینــه فعــال هســتند کــه در ادامــه بــه برخــی 

از مهم تریــن آن هــا اشــاره می کنیــم:

منابع اجتماعی
ــای  ــه ظرفیت ه ــه کلی ــی ب ــیب های اجتماع ــوزه آس ــی در ح ــع اجتماع مناب
ــا اتخــاذ سیاســت ها و  دولتــی و غیردولتــی موجــود در جامعــه اشــاره دارد کــه ب
ــا گــروه هــدف و موضوعــات مربوطــه بــه ارتقــاء  برنامه هــای تخصصــی مرتبــط ب
کیفیــت زندگــی مــردم و توســعه شــاخص های ســامت اجتماعــی در حوزه هــای 
مربوطــه می پردازنــد. در ایــن بخــش کلیــه ســازمان ها، وزارت خانه هــا، دســتگاه های 
موجــود در ســطوح مختلــف کشــور )اســتان، شهرســتان، شــهر، بخش و روســتاها( 
مدنظــر قــرار گرفتــه شــده اســت. منابــع اجتماعی فعــال در موضــوع همســرآزاری، 
شــامل معرفــی ســازمان ها، انجمن هــا و ارگان هایــی اســت کــه در زمینــه مبــارزه و 

کنتــرل همســرآزاری در کشــورمان تــاش می کننــد.

الف(منابعاجتماعیغیردولتیفعالدرموضوعهمسرآزاری
یک( انجمن حمایت و یاری به آسیب دیدگان اجتماعی )احیاء(

دو( موسسه تحقیقاتی بهبود زندگی زنان
سه( سازمان دفاع از قربانیان خشونت

ب(مراکزعلمیوتحقیقاتیفعالدرموضوعهمسرآزاری
یک( پژوهشکده زنان دانشگاه الزهراء

دو( مرکز مطالعات و تحقیقات زنان دانشگاه تهران
سه( پژوهشکده خانواده دانشگاه شهید بهشتی

2( ساختارهای مرتبط با موضوع همسرآزاری
الف(وزارتتعاون،کارورفاهاجتماعی

وظایف وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی در خصوص همسرآزاری: 
یک( هماهنگی سیاست گذاری و نظارت در حوزه زنان  

ــونت  ــوزه خش ــا ح ــط ب ــن مرتب ــرای قوانی ــا اج ــاح ی ــنهاد اص دو( پیش
خانگی به خصوص همسرآزاری  

ــامت و  ــی، س ــای اجتماع ــاماندهی بیمه ه ــت و س ــعه، تقوی ــه(  توس س
خدمات حمایتی در حوزه زنان  

چهــار( صــاح روش هــا و ســازوکارهای شناســایی و حمایــت از زنــان در 
معرض آسیب  

پنج( حمایت از زنان آسیب دیده و در معرض خشونت  
شــش( هماهنگــی بخش هــای مختلــف دولــت در راســتای پیشــگیری از 

آسیب های اجتماعی در حوزه زنان  
هفــت( حمایــت از افــراد جامعــه در برابــر رویدادهــای اقتصــادی، اجتماعی 

و پیامدهای خصوصاً در زمینه بی سرپرستی. 

ب(سازمانبهزیستیکشور
وظایف سازمان بهزیستی در خصوص همسرآزاری: 

یــک( پیشــگیری از خشــونت علیــه زنــان در ســه ســطح پیشــگیری اول، 
دوم و سوم  

دو( پذیــرش زنــان در معــرض آزار و آزار دیــده در قالــب تیم هــای 
ــی  ــس اجتماع ــیار اورژان ــی س تخصص

سه( حمایت از زنان در معرض خشونت از طریق: 
* همکاری با قوه قضائیه، دادگستری و پزشکی قانونی  

چهــار( پذیــرش و نگهــداری از زنــان در معــرض خشــونت و خشــونت دیده 
فاقد سرپرست یا سرپرست مؤثر  

پنج( مداخله در موارد وقوع همسرآزاری  
شــش( حمایــت مســتمر از زنــان آزاردیــده در صورتی کــه شــرایط بــرای 

بازگشت زن به محیط خانواده یا محیط امن وجود نداشته باشد. 
هفت( بسترسازی برای بازگشت زنان به محیط خانواده  

هشــت( پذیــرش زنــان در معــرض آزار و آزاردیــده معرفــی شــده از ســایر 
مراجع با هماهنگی قوه قضائیه  

نه(  جمع آوری و ثبت آمار و اطاعات مربوط به خشونت خانگی  
در ســازمان بهزیســتی بــا توجــه بــه چــارت ســازمانی ســه دفتر مســئولیت 
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حمایــت از زنــان را برعهــده دارند: 
یک( حوزة معاونت امور اجتماعی شامل دفتر امور زنان و خانواده

دو( دفتــر امــور آســیب دیدگان اجتماعــی مرکــز توســعه پیشــگیری کــه خــود 
شــامل حــوزه پیشــگیری از آســیب های اجتماعــی

ســه( دفتــر خدمــات، مشــاوره و روان شــناختی و نیــز بخــش مشــارکت های 
ــود. ــی می ش مردم

ج(نیرویانتظامی
وظایف نیروی انتظامی در خصوص همسرآزاری:  

ــی  ــا معرف ــه ی ــوارد مراجع ــرض آزار در م ــان در مع ــایی زن ــک(  شناس ی
ــا مــوارد خشــونت خانگــی در حیــن انجــام  ــا مواجهــه ب از ســایر ارگان هــا و ی

وظیفه و ارجاع به مراجع مرتبط از جمله واحدهای تابعه قوه قضائیه  
ــه  ــاع ب ــی و ارج ــونت خانگ ــع خش ــا موض ــکایات ب ــه ش ــیدگی ب دو( رس

مراکز مربوطه  
ســه( همــکاری بــا ســازمان های مختلــف بــه منظــور پیشــگیری از 

خشونت خانگی  
چهــار( همــکاری بــا ســازمان های مســئول بــا هــدف جمــع آوری 
ــش  ــم و افزای ــی جرائ ــی و گزارش ده ــونت خانگ ــه خش ــوط ب ــات مرب اطاع

اگاهی مردم  
پنــج( اقدامــات قانونــی جهــت تأمیــن امنیــت زنــان خشــونت دیده 

شناسایی شده  

د(وزارتبهداشت 
وظایف وزارت بهداشت در خصوص همسرآزاری:  

ــی )در صــورت  ــات درمان ــه خدم ــده و ارائ ــان آزاردی ــایی زن ــک( شناس ی
ــط  ــه مراجــع مرتب ــزوم( و ارجــاع ب ل

دو( همــکاری بــا ســایر ســازمان های مرتبــط بــا موضــوع خشــونت 
ــی  خانگ

ه(قوهقضائیه:
وظایف قوه قضائیه در خصوص همسرآزاری:  

و  خشــونت  معــرض  در  زنــان  از  حمایــت  و  شناســایی  یــک( 
خشونت دیده  

ــرض خشــونت و  ــان در مع ــی از زن ــت قضائ ــی و حمای ــه قضائ دو( مداخل
خشونت دیده فاقد سرپرست یا بد سرپرست به مراجع ذی ربط  

ــرای  ــده ب ــی و تشــکیل پرون ــای حقوق ــه مشــاوره و معاضدت ه ســه( ارائ
زنان در معرض خشونت و خشونت دیده  

چهار( اجرای قوانین مرتبط با حمایت از زنان  
پنــچ( بررســی دعــاوی مربــوط بــه زنــان در معــرض خشــونت و 

خشونت دیده  
شــش( تهیــه و ارائــه گــزارش از وضعیــت زنــان و اتخــاذ اقدامــات 

حمایتی- قضایی از مراجع قضایی صالح  
ــرض  ــان در مع ــت از زن ــت حمای ــط در جه ــح مرتب ــن لوای ــت( تدوی هف

خشونت و خشونت دیده  
هشت( نظارت بر حسن اجرای آرا و تصمیمات مرتبط با زنان 

و(پزشکیقانونی
وظایف پزشکی قانونی در خصوص همسرآزاری:  

بررســی وضعیــت زنــان خشــونت دیده و پاســخ اســتعام مراکــز و 
نهادهــای مرتبــط 

معمــولاً زنــانِ تحــت خشــونت، در نوعی بحــران عاطفی و فشــار 
ــورت  ــان در ص ــت آن ــن رو لازم اس ــد. از ای ــر می برن ــه س ــی ب روان
نیــاز بــرای کشــف علــل خشــونت، از مشــاوران و متخصصــان امور 
خانــواده کمــک بگیرنــد. در میــان علل بــروز خشــونت، امــور زیر در 

ایــران شــایع تر اســت:
ناکامــی جنســی، بحــران اقتصــادی ماننــد کمــی درآمد، بیــکاری، 
فشــار شــغلی، اعتیــاد به مــواد مخــدر و الــکل، تحریک خویشــاوندان 

و برخــورد تنــد کلامــی و غیرکلامــی زن بــا مرد. 
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ز(وزارتدادگستری
وظایف وزارت دادگستری در خصوص همسرآزاری :  

یک( رسیدگی قضایی و حمایت قضایی   
دو( تهیه گزارش کشوری در حوزه زنان   

سه( حمایت از زنان از طریق دفاتر حمایت از زنان و کودکان 

ح(وزارتکشور
وزارت  وظایــف 
خصــوص  در  کشــور 

همسرآزاری: 
پیگیــری  یــک( 

موضــوع خشــونت خانگــی 
اجتماعــی  شــورای  در 

کشور  
بــا  هماهنگــی  دو(  

خصــوص  در  اســتانداری ها 
خشــونت خانگــی در کارگــروه 

ــورای  ــی ش ــور فرهنگی-اجتماع ام
برنامه ریزی استان  

ســه( هماهنگــی دســتگاه های 
اســتانی در راســتای کنتــرل و کاهــش 

خشــونت خانگــی 

ط(صداوسیما
به ویــژه وظایــف صــدا و ســیما در خصــوص  خانگــی  خشــونت 

همسرآزاری: 
یــک(  انجــام اقدامــات مؤثــر در قالب پیشــگیری ســطح اول و اطاع رســانی 

در خصوص عواقب و آثار خشونت های خانگی بر افراد جامعه  
ــوق  ــمردن حق ــرم ش ــوص محت ــا در خص ــی خانواده ه ــش آگاه دو( افزای

کلیه افراد خانواده  

سه( نهادینه کردن فرهنگ تکریم زنان در جامعه  
ــری  ــانه های تصوی ــد رس ــار( تولی بــا چه شــنیداری  و 

از  حمایــت  حقــوق زنــان در هــدف 
جامعــه 

ک(س��ایردس��تگاههایمس��ئولدر
موض��وعخش��ونتخانگ��ی:

یک( کمیسیون اجتماعی مجلس شورای اسامی
* بررسی موضوع خشونت علیه زنان از جنبه اجتماعی  

* بررسی لوایح و موضوعات مرتبط با حوزه زنان  
* ارائه طرح یا طرح های حمایت از

* زنان در معرض خشونت و خشونت دیده  

دو( کمیسیون قضایی – حقوقی:
* بررسی لوایح مربوط به حوزه خشونت علیه



106

* زنان از منظر حقوقی و قضایی  
* ارائه طرح های قضایی در حمایت از زنان   

سه( معاونت برنامه ریزی و راهبردی ریاست جمهوری:
* تخصیص بودجه مناسب به دستگاه های مسئول جهت حمایت از زنان 

چهار( وزارت علوم، تحقیقات و فناوری: 
* تربیت نیروی متخصص در حوزه زنان و امور اجتماعی 

3( اورژانس اجتماعی
ــکات  ــل مش ــرای ح ــه ب ــت ک ــی اس ــی از برنامه های ــی، یک ــس اجتماع اورژان
مــردم توســط دفتــر امــور آســیب دیدگان ســازمان بهزیســتی در حــال اجراســت. این 
برنامــه تلفیقــی از مداخلــه در بحــران فــردی، خانوادگــی و اجتماعــی )مرکــز اورژانس 
ــگاه خدمــات اجتماعــی  ــس و پای اجتماعــی(، خــط تلفــن 123، تیــم ســیار اورژان
اســت کــه در مرحلــه اول بــا هــدف توانمندســازی اجتماع محــور در ســکونت گاه های 
غیررســمی تدویــن شــده اســت. گروه هــای هــدف ایــن برنامه نیــز زوجیــن متقاضی 
ــیب دیده  ــران آس ــان و دخت ــاد، زن ــی ح ــاف خانوادگ ــراد دارای اخت ــاق و اف ط
اجتماعــی، کــودکان کار و خیابــان، همســران و کــودکان آزاردیــده، دختران و پســران 
فــراری از منــزل و ســایر افــرادی هســتند کــه بــه هــر دلیــل در شــرایط بحرانــی قرار 
گرفته انــد. خدمــات تخصصــی ایــن برنامــه نیــز خدمــات مــددکاری، روان شناســی، 

تربیتــی، حقوقــی، فرهنگــی، آموزشــی اســت. 

فعالیت هــای ایــن مرکــز در چهــار شــکل مرکــز مداخلــه در بحــران فــردی، 
اجتماعــی خانوادگــی بــا مراکــز مســتقر ثابت،  خــط تلفــن 123، خودروهای ســیار 
و پایــگاه خدمــات اجتماعــی انجــام می شــود. مراکــز ثابــت در مناطــق آســیب زا و 
ــددکار در  ــک م ــک روان شــناس و ی ــل ی ــه  حداق ــاً حاشیه نشــین اســت ک عمدت
آن مســتقر بــوده و بــا فعالیــت مــددکاری اجتمــاع محــور بــرای کمــک بــه حــل 
مشــکات مــردم اقــدام می کنــد. در حــال حاضــر در سراســر کشــور 178 مرکــز 

پایــگاه خدمــات اجتماعــی و 298 خــودروی خدمــات ســیار وجــود دارد.1

4( خانه های امن
ــه در  ــرد ک ــام ک ــی ســازمان بهزیســتی کشــور اع ــور اجتماع ــاون ام مع
ــور  ــونت در کش ــرض خش ــان در مع ــرای زن ــن ب ــه ام ــر 18 خان ــال حاض ح
ــن را  ــای ام ــداد خانه ه ــم تع مشــغول فعالیــت هســتند. وی گفــت: در صددی
در 33 اســتان کشــور تعمیــم دهیــم. زنانــی کــه دچــار مشــکات خانوادگــی 
شــده اند، می تواننــد ســه مــاه در ایــن خانه هــای امــن اقامــت کننــد. تمایــل 
نداریــم کــودک یــا زنــی کــه دچــار مشــکل اســت مجــدداً بــه خانــواده برگردد 
تــا بازهــم آزار ببینــد. ســعی می کنیــم خانواده هــا را مــکان امنــی بــرای ایــن 
افــراد کنیــم تــا مشــکل آنــان حــل شــود. هرچنــد مــا در نهایــت بــه قضــات 

ــم. ــری کنی ــه تصمیم گی ــن زمین ــم در ای ــم و نمی توانی ــاوره می دهی مش
ــه  ــان اینک ــا بی ــور ب ــتی کش ــازمان بهزیس ــی س ــور اجتماع ــاون ام مع
ــتان  ــن را در 15 اس ــای ام ــده، خانه ه ــال آین ــط س ــا اواس ــم ت در تاش ای
ــن  ــای ام ــه خانه ه ــتان هایی ک ــت: در اس ــم گف ــدازی کنی ــده راه ان باقی مان
ــد. ســال گذشــته  ــراد را اســکان می دهن ــه بحــران، اف ــز مداخل ــم، مراک نداری
ــم و  ــرش کردی ــم پذی ــور داری ــه در کش ــی ک ــه امن ــر را در 18 خان 1200 نف
ــه ثبــت رســیده اســت.2 در ســال جــاری نیــز تاکنــون 800 مراجعه کننــده ب

کتابنامه
نکته:

فراهــم آوردن و ســامان دادن بــه ایــن پرونــده، بیــش از هــر منبــع دیگــری، مدیــون کتــاب 

1 . ر.ک: خبرگزاری تسشيم، 1394/2/24.
2 . الف، 1394/9/1.

یکــی از ســفارش های مهــم اســلام بــه زنــان، صبــر و تحمــل در 
برابــر بدخُلقــی و رفتــار نامناســب شــوهر اســت. ســفارش به صبر 
و تحمــل بــه مــواردی از بدخلقــی مــرد بازمی گــردد کــه بــرای غالــب 
ــر اســت زن به جــای  ــر اســت. در ایــن اوضــاع، بهت ــان تحمل پذی زن
ــری  ــویی دیگ ــی زناش ــاز زندگ ــعی در آغ ــلاق و س ــت ط درخواس
کــه معلــوم نیســت وضعیتــی بهتــر از ایــن زندگــی داشــته باشــد، 
ــمت  ــه س ــاً او را ب ــش داده، تدریج ــرد را آرام ــل، م ــر و تحم ــا صب ب

ســازگاری بکشــاند
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ارزشــمند »خشــونت خانگــی علیــه زنــان: بررســی، علــل و درمــان بــا نگــرش بــه منابــع اســامی 
نوشــتة محمدرضــا ســالاری فر« اســت کــه توســط حــوزه علمیــه قــم، مرکــز مدیریــت حوزه هــای 

علمیــه خواهــران، مرکــز نشــر هاجــر، در ســال 1389 منتشــر شــده اســت.              

1. آدامــز، لینــدا، فرهنــگ تفاهــم در ازدواج، تهــران، ترجمــة پریچهــر فرجــادی، نشــر آییــن 
تفاهــم، 1381ش.

2. ابن بابویه، محمد بن علی )صدوق(، من لایحضره الفقیه، بیروت، دار الاضواء، 1413ق.
3. احمــدی، بتــول و دیگــران، »دیــدگاه زنــان و مــردان تهرانــی و صاحب نظــران درباره خشــونت 
ــه دانشــکده بهداشــت و انســتیتو  ــی«، فصلنام ــک پژوهــش کیف ــران: ی ــان در ای ــه زن ــی علی خانگ
تحقیقــات بهداشــتی، دانشــکده بهداشــت و انســتیتو تحقیقــات بهداشــتی دانشــگاه علــوم پزشــکی 
و خدمــات بهداشــتی درمانــی تهــران، ســال 6 ، شــماره 2، پیاپــی 22، تابســتان 1387، ص81-67.
4. اصفهانــی، ســید ابوالحســن، وســیلة النجــاة، قــم، مؤسســه تنظیــم و نشــر آثار امــام خمینی

v، 1380ش.
ــا  ــی و غامرض ــدی نائین ــن پورعاب ــة حس ــی، ترجم ــویی درمان ــتاین، ف. اچ، زناش 5. برنش

ــد، 1380ش. ــران، رش ــئی، ته منش
6. بهشتی، احمد، خانواده در قرآن، قم، نشر طریق القدس، 1361ش.

7. پاینــده، ابوالقاســم، نهــج الفصاحــة، گردآورنــده و مترجــم علــی شــیروانی، کلمــات قصــار 
پیامبــر اعظــم2، دار الفکــر، تهــران، 1385ش.

8. جزنی، نسرین، ارزش کار خانگی زن، تهران، سوره مهر، 1383ش.
9. جامعة خبری-تحلیلی الف.

10. حر عاملی، محمد بن حسن، و سائل الشیعة، تهران، المکتبة الاسامیة، بی تا.
11. خبرگزاری فارس.
12. خبرگزاری تسنیم.

13. داوری، محمد، پیشگیری و کنترل اعتیاد با نگرش اسامی، قم، نشر کلک، 1381ش.
14. رســولیان، مریــم و جعفــر بوالهــری، مرضیــه نجومــی، ســپیده حبیــب، مصلــح میرزایــی 
ــی  ــدل مداخات ــه م ــی: ارائ ــای مداخات ــا و مدل ه ــی نظریه ه ــرآزاری، بررس ــالانی، »همس خوش
ــة روان پزشــکی و روان شناســی  ــران«، مجل ــه بهداشــتی در ای ــر نظــام مراقبت هــای اولی مبتنــی ب

ــار 1394، ســال بیســت و یکــم، شــماره 1، )ص3- 16(. ــران، به ــی ای بالین
ــم، پژوهشــگاه  ــواده در نگــرش اســام و روان شناســی، ق ــر، محمدرضــا، خان 15. ســالاری ف

ــمت، 1385ش. ــگاه و س ــوزه و دانش ح
16. ســالاری فــر، محمدرضــا، خشــونت خانگــی علیــه زنــان: بررســی، علــل و درمــان بــا نگــرش بــه 
منابــع اســامی، قــم، حــوزه علمیــه قــم، مرکــز مدیریــت حوزه هــای علمیــه خواهــران، مرکــز نشــر هاجر

17. ســبحانی تبریــزی، جعفــر، نظــام النــکاح فــی الشــریعة الاســامیة الغــراء، قــم، مؤسســة  
ــام صــادق8،  1374ش.  ام

18. سامت نیوز
ــی و  ــر امام ــة محمدجعف ــه، ترجم ــج الباغ ــین، نه ــن حس ــد ب ــی، محم ــریف رض 19. ش

ــن8، 1375ش. ــر المؤمنی ــة امی ــم، مدرس ــتیانی، ق ــا آش محمدرض
م ت رجــم  ال ق ــرآن،  ت ف ســی ر  فــی  المی ــزان  م ح م دح ســی ن،  طب اطب ائ ــی،   .20
ــر انتشــارات اســامی ــم، دفت ــه ق ــم، جامعــه مدرســین حــوزه علمی ــی، ق  ــوی ه م دان ــر م وس م ح م دب اق 

21. طباطبایی یزدی، محمدکاظم، عروة الوثقی، مکتبة الداوری، قم، بی تا.
22. طبرسی، فضل بن حسن، مجمع البیان فی تفسیر القرآن، بیروت، دارالمعرفة، 1988م.

ـــــــــــــــــــــــ، مکارم الاخاق، بیروت، دار الحوراء، 1408ق. 23. ـ
24. فراهیدی، خلیل بن احمد، ترتیب کتاب العین، مهدی مخزومی، قم، اسوه، 1414ق.

ــات  ــوهر، مطالع ــه ش ــی آزار علی ــرآزاری، رفتارشناس ــم، همس ــن، ابراهی ــمی روش 25. قاس
راهبــردی زنــان، تابســتان 1382، شــمارة 20، )ص 68-43(.

26. کاپــان، اچ. ســادوک بــی، خاصــه روان پزشــکی علــوم رفتــاری ترجمــة نصــرت الله پــور 
افــکاری، نشــر شــهر آب، تهــران، 1379ش.

27. کاتوزیان، ناصر، حقوق مدنی خانواده، تهران، نشر ایران، 1370ش.
28. کامــی، فرینــاز، بررســی عوامــل مؤثــر بــر زن آزاری در همســران 100 زن مراجعه کننــده 

بــه مرکــز پزشــکی قانونــی تبریــز، پایان نامــة دکتــری، دانشــگاه علــوم پزشــکی تبریــز،1378ش.
29. کلینی، محمد بن یعقوب، الکافی، دار الاضواء، بیروت، 1992م.

30. گیدنز، آنتونی، جامعه شناسی، ترجمة منصور صبوری، تهران، انتشارات نی، 1376ش.
31. محمــدی ری شــهری، محمــد، میــزان الحکمــة، ترجمــة حمی رضــا شــیخی، دار الحدیث، 

قــم،  1379ش.
32. مجلسی، محمدباقر، بحار الانوار، بیروت، دارالاحیاء التراث العربی، 1403ق.

ــان و دختــران ترجمــة فریبــرز مجیــدی،  33. مرتــوس، جولــی، آمــوزش حقــوق انســانی زن
ــادر،1382. ــای م تهــران، دنی

ــتان و  ــی در سیس ــی و همسر کش ــونت خانگ ــی خش ــرم  شناس ــها، »ج ــی، ش 34. معظم
بلوچســتان«،  پژوهــش زنــان، دورة 2، شــمارة 2، تابســتان 1383، )ص53-39(.

35. مکارم شیرازی، ناصر و دیگران، تفسیر نمونه، تهران، دار الکتب الاسامیة، 1371ش.
ــروز آن«،  ــان و نقــش پلیــس در پیشــگیری از ب 36. میرزایــی، رحمــت، »خشــونت علیــه زن
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