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  نقدي بر كتاب
  »روشهاي تدريس و هنر معلمي: نگرشي كاربردي بر« 

   
                             *حسين عبداللهي            

  چكيده 
هدف اين مطالعه، ارزشيابي، نقد و تحليل كتابي در حوزه تدريس و تربيت معلم   

نمونـه مـورد   . محتوا استفاده شـده اسـت   در ارزشيابي كتاب از روش تحليل . است
بررسي كتاب نگرشي كاربردي بر روشهاي تدريس و هنر معلمي تـأليف غلامعلـي   

توزيع محتـوا بـين   . متن كتاب به زباني ساده و روان تدوين شده است. سرمد است
مثال هاي ارائـه  . فصول پانزدهگانه كتاب نسبتاً خوب و متعادل صورت گرفته است

ت نويسـنده تـدوين شـده    شده در متن كتاب اغلب بومي بوده و براسـاس تجربيـا  
محتواي كتاب از لحاظ ويرايش و دستور زبان فارسي خوب تدوين شـده و  . است

در نقد كتاب مي توان بـه ايـن يافتـه هـا     . داراي كمترين ميزان غلط نگارشي است
چيـنش  . كتاب فاقد مقدمه كلي يا پيشگفتار و فهرسـت تفصـيلي اسـت   : اشاره كرد

جـاي مبـاني   . سير منطقـي برخـوردار نيسـت   فصول مختلف كتاب كنار هم از يك 
يـادگيري در كتـاب خـالي     -نظري و نتايج پژوهش هاي مرتبط با حـوزه تـدريس  

بطـور  . همچنين به روش هاي مدرن تدريس بسيار كم پرداخته شـده اسـت  . است
كلي محتواي كتاب نتوانسته است انتظار خواننده را از عنوان كتاب يعني تأكيـد بـر   

 .تدريس، كاربردي بودن و جنبه هنري تدريس، برآورده سازدسه ويژگي روشهاي 
هاي تدريس؛ هنر معلمي؛ آماده سازي معلمان؛ تحليـل محتـواي    روش:ها كليدواژه

   كتاب
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  مقدمه.1
به باور برخي صاحبنظران، . يادگيري است –معلم يكي از اركان اصلي فرايند تدريس 

 Martin and(معلم مي تواند و بايد در باره كيفيت يادگيري فراگيران قضاوت كند

Russell  ،2005 :2 .( عامل بسيار مهم در كيفيت آموزش، كيفيت فردي معلم در كلاس
شواهد روشني در دست است كه توانائي و اثربخشي معلم عامل بسيار . درس است

از سوي ديگر ). CEPR ،2003 :2(آموزان است  عيين كننده در پيشرفت تحصيلي دانشت
درس روش ها و فنون تدريس يكي از درسهاي حوزه علوم تربيتي است كه به منظور 
آشنايي دانشجويان حوزه علوم تربيتي و نيز مراكز تربيت معلم با روشهاي عمومي 

اين درس در دوره هاي . ريس مي شودتدريس و مهارت معلمي در دوره كارشناسي تد
هدف عمده درس . كارشناسي ارشد با عنوان روشهاي تدريس پيشرفته ارائه مي شود

روشها و فنون تدريس آشنايي عمومي دانشجويان و يا داوطلبان تدريس با مفاهيم 
اساسي تدريس، يادگيري، روش هاي تدريس، فنون و مهارت هاي تدريس، چگونگي 

تا چند سال پيش آماده سازي معلمان . و ارزشيابي آموزشي است تدوين طرح درس
دوره هاي ابتدايي و راهنمايي تحصيلي بر عهده مراكز تربيت معلم وابسته به وزارت 

در چند سال اخير اين امر به پرديس هاي وابسته به دانشگاه . آموزش و پرورش بود
معلم دانشجويان رشته هاي  همچنين دانشگاه هاي تربيت. فرهنگيان واگذار شده است

. دبيري را براي تدريس در دوره متوسطه وزارت آموزش و پرورش آماده مي ساخت
  . بدين منظور لازم بود منابع درسي براي چنين دانشجوياني تهيه شود

معلم معمولاً در . شايد كساني كه معلمي نكرده اند تدريس را كار ساده اي تلقي كنند
ايستد و شروع به صحبت مي كند و شاگردان نيز به توضيحات  مقابل دانش آموزان مي
تدريس فعاليتي است كه نيازمند . اما واقعيت چيز ديگري است. وي گوش فرا مي دهند

برنامه ريزي، تمهيد امكانات، صلاحيت ها، دانش و توانايي هاي پيچيده اي است كه 
امروزه ابزار معلم از . )68: 1391عبداللهي،(همه جوانب آن بر همگان آشكار نيست 

بيان سنتي شفاهي به كتاب درسي و از تخته سياه به فيلم، رايانه شخصي، شبكه هاي 
گسترده جهاني، تلويزيون و رسانه هاي ارتباطي آني جهاني، دوربين هاي ديجيتال و 

لذا ). Saha and Dworkin ،2009(دستگاه هاي پيشرفته آموزشي تحول پيدا كرده اند
ي براي آماده سازي دانشجويان براي حرفه معلمي بايد متناسب با تحولات منابع درس

 .  نوين روزآمد شوند
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مطالعه در  2000سال دارد و بيش از  80ارزشيابي اثربخشي تدريس قدمتي بالغ بر  
يكي از ابزار مؤثر در تدريس ). Shao et all  ،2007 :357(اين زمينه انجام شده است 

ظار مي رود يك كتاب درسي با عنوان روش هاي تدريس، جنبه انت. كتاب درسي است
هاي كاربردي و هنري تدريس، خواننده را با ابعاد پيچيده و نيز دانش، مهارت و 

  .صلاحيت هاي عمومي مورد نياز حرفه معلمي آشنا سازد
  
  بيان مساله.2

زيرنظام تربيت معلم و تأمين منابع انساني شامل جذب، آماده سازي، حفظ و ارتقاء و 
ارزشيابي معلم و ساير منابع انساني است و دربرگيرنده تمامي افرادي است كه از سطح 
. ستاد تا سطح مدرسه مسئوليت تربيت متربيان رسمي و عمومي را بر عهده دارند

زمينه ها و فرايندهايي است كه از طريق آن مربيان  مأموريت اصلي اين زيرنظام ايجاد
قادر به تشخيص موقعيت، نقاط قوت و ضعف، سطح بلوغ فكري و رواني خود بوده و 
بتوانند تكاليفي را براي رشد و توسعه ظرفيت هاي وجودي و دستيابي متربيان به مراتب 

  . )386: 1390شوراي عالي آموزش و پرورش،(حيات طيبه فراهم نمايند
مطالعه در  2000سال دارد و بيش از  80ارزشيابي اثربخشي تدريس قدمتي بالغ بر 

از سوي ديگر يكي از ).357: 2007شائو و همكاران، (اين زمينه انجام شده است
تعريف سياست هاي تربيت و نگهداشت معلمان، طراحي نظام تربيت  راهكارهاي باز

حفظ تعامل مستمر دانشجو معلم با نهاد حرفه اي در آموزش و پرورش با تأكيد بر 
علمي و پژوهشي در طي اين دوره و فراهم آوردن امكان كسب تجربيات واقعي از 

دبيرخانه شوراي عالي آموزش و (كلاس درس و محيط هاي آموزشي است 
. معلمان هسته اصلي آموزش و پرورش را تشكيل مي دهند). 38: 1389پرورش،

اد در مراكز آموزشي مستلزم برخورداري از دانش و مهارت واگذاري امر تدريس به افر
از اين حيث داوطلبان حرفه معلمي بايد بطور نسبي از توانمندي و . تدريس است

بدين منظور منابع درسي نسبتاً متعددي . صلاحيت لازم براي تدريس برخوردار باشند
نگرشي كاربردي « كتاب . تأليف يا از منابع خارجي به زبان فارسي ترجمه شده است

يك اثر تأليفي است كه توسط غلامعلي سرمد به » روشهاي تدريس و هنر معلمي: بر
 1388اين كتاب توسط انتشارات آواي نور منتشر و تا سال . رشته نگارش درآمده است

نويسنده كتاب در بخش ضرورت تدوين كتاب . چهاربار تجديد چاپ شده است
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يت دانشجو يا داوطلب معلمي نوشته مي شود، بايد به كتابي كه براي هدا« :نوشته است
يعني به او مفاهيم كليدي . گونه اي تنظيم گردد كه خواننده را قدم به قدم راهنمايي كند

آماده » .آموزش و پرورش را معرفي كرده سپس مراحلي را كه بايد طي كند، نشان دهد
هرچه ماهرانه تر هنر و فن  شدن براي قبول مسئوليت معلمي در يك مدرسه و نيز تلفيق

با . معلمي در كلاس درس از جمله مراحل مورد تأكيد مؤلف در تدوين كتاب است
توجه به اين نكته مساله اين است كه كتاب مورد اشاره تا چه اندازه توانسته است به 

نقاط قوت و ضعف كتاب چيست و براي غنا بخشي . ادعاي مؤلف جامه عمل بپوشاند
نويسنده مقاله حاضر به دنبال پاسخگويي . يشنهادهايي مي توان ارائه كردبه كتاب چه پ

  .به مسائل مطرح شده است
  

  روش بررسي.3
نگرشي «جامعه آماري آن، كتاب . محتوا انجام شده است مطالعه حاضر به روش تحليل 

بود كه توسط » كاربردي بر روشهاي تدريس و هنر معلمي تأليف غلامعلي سرمد
تمامي فصول اين كتاب مورد تحليل قرار . اي نور به چاپ رسيده استانشارات آو

درسي دانشگاهي شوراي  نقد كتب ) فرم(ليست  ها، چك گيري داده ابزار اندازه. گرفت
بررسي متون و كتب علوم انساني بود كه از دو جنبة شكلي و محتوايي كتب درسي نقد 

توايي و پايايي آن توسط حسيني و ليستي كه روايي آن از طريق روايي مح  چك. شدند
به منظور . برآورد شده است 88/0براساس ضريب آلفاي كرونباخ برابر با ) 1391(مطور 

تحليل و نقد شكلي و محتوايي اثر، ابتدا يك بار عنوان فصل ها و فهرست مطالب و 
در گام بعدي متن . سپس محتواي هرفصل مرور شد تا تصوير كلي از متن بدست آيد

موارد كلي كه به ذهن نقد . ب به ترتيب ارائه آن توسط نويسنده به دقت مطالعه شدكتا
علاوه براين هر جا كه  نكته اي . كننده كتاب مي رسيد در برگه اي يادداشت مي شد

پس از پايان . خاص و موردي به نظر مي رسيد در حاشيه متن كتاب يادداشت مي شد
گام . ادداشت شده دسته بندي و تحليل شدمرحله مطالعه و بررسي كتاب، مطالب ي

 .بعدي سازماندهي نتايج تحليل و نقد و ارائه آن به شكل مقاله حاضر بود
به منظور نقد و تحليل كتاب مورد نظر، چارچوب و معيارهايي به شرح زير مد نظر 

  :قرار گرفت
 .تناسب عنوان كتاب با محتواي آن -
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سجام دروني هر فصل و تناسب فصول از ان. سازماندهي و انسجام محتواي اثر -
ابتدا تا انتهاي كتاب به گونه اي كه مراحل اساسي تدريس را از آماده سازي تا 

 .فرايند و ارزشيابي در برداشته باشد
 .تعيين هدف هاي آموزشي هر فصل -
طرح سوالاتي در پايان هر فصل به منظور ارزيابي خواننده از خود و نيز عمق  -

 .ادگيري محتوابخشيدن به ي
جذابيت كتاب شامل طرح جلد، شكل ها، نمودارها، تصاوير و نيز خط يا  -

 .فونت مورد استفاده
بهره . استفاده از منابع معتبر و جديد. جديد بودن و كاربردي بودن محتوا -

 .گرفتن از دانش نظري موجود و نتايج پژوهش هاي مرتبط
 .ان هر فصلارائه نكات مهم يا خلاصه محتوا در پاي -
  
  معرفي كلي كتاب.4
در فصل اول كتاب . صفحه تدوين شده است 242محتواي كتاب در پانزده فصل و   

ابتدا با ديدگاه انتقادي به مقوله تربيت معلم و آسيب شناسي آن » كليات«تحت عنوان 
در پايان . سپس ضرورت، اهميت و كاربرد مطالب كتاب آمده است. پرداخته شده است

ل به صورت بسيار خلاصه به موضوع علم يا هنر بودن تدريس پرداخته شده اين فص
فصلهاي دوم، سوم و چهارم كتاب به بحث كلي آموزش و پرورش از جمله . است

مفاهيم كليدي، عوامل زير بنايي و رابطه آزادي و آموزش و پرورش اختصاص يافته 
تدريس اشاره مفصل  فصل پنجم به بعد به مباحث معلم، شاگرد و روش هاي. است
در پايان . مؤلف در فصل آخر كتاب به بيان توصيه هايي به معلمان پرداخته است. دارند

  .هر فصل چند سوال براي بحث و بازنگري مطرح شده است
  
 تحليل كتاب.5

  تحليل شكلي كتاب 5-1
اين ويژگي براي كساني كه علاقه . متن كتاب به زباني ساده و روان تدوين شده است 

مند به حرفه معلمي هستند و در عين حال شناخت تخصصي از دانش آموزش و 
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بطور اخص  (Teaching – Learning)يادگيري -پرورش به طور كلي و فرايند تدريس
توزيع محتوا بين فصول پانزدهگانه كتاب نسبتاً . ندارند مي تواند قابل استفاده باشد
مثال هاي ارائه شده در متن كتاب اغلب بومي . خوب و متعادل صورت گرفته است

از اين جهت مي تواند براي علاقه . بوده و براساس تجربيات نويسنده تدوين شده است
محتواي كتاب از لحاظ ويرايش و دستور زبان . لب توجه باشدمندان به كار تدريس جا

فصول كتاب فاقد . فارسي خوب تدوين شده و داراي كمترين ميزان غلط نگارشي است
برخلاف انتظاركه معمولاً كتاب هاي آموزشي دربردارنده . آموزشي است)هاي(هدف

ع مهم توجه اهداف آموزشي در آغاز هر فصل هستند، در كتاب حاضر به اين موضو
در تدوين مطالب تا . سبك نگارش كتاب به شكل بيان روايت است. نشده است

و زبان علمي به شكل يك گزارش پژوهشي . حدودي زبان محاوره اي بكار رفته است
كتاب . آنگونه كه نويسنده در فصل اول كتاب به آن اشاره كرده، به چشم نمي خورد

ي است اما اغلب جهت رابطه بين مؤلفه ها داراي شكل ها و نمودارهاي قابل توجه
  .همچنين كتاب فاقد نمايه موضوعي است. تعيين نشده است

  
  تحليل محتواي كتاب 5-2

در اين بخش از مقاله، نتايج تحليل ونقد محتواي كتاب به تفكيك هر فصل به ترتيب 
  :آمده است

در كشور نيازمند  كتاب با توجه به سازوكار كنوني نظام تربيت معلم فصل اولمقدمه 
براي نمونه هم اكنون دوره آموزش دوساله تربيت معلم و بحث . اصلاح است

بحث علم يا هنر بودن تدريس بسيار گذرا و سطحي طرح شده . دانشسراها منتفي است
تدريس عبارت از : كتاب تعريفي از تدريس بدين شرح آمده است 15در صفحه . است

از تعريف ارائه شده تنها مي توان . اسي علم و هنرفعاليتي است مركب از دو جزء اس
اما چرايي و چگونگي آن . اين نكته را دريافت كه تدريس هم علم است و هم هنر

لازم » هنر معلمي« با توجه به بخشي از عنوان كتاب يعني . توضيح داده نشده است
ديدگاه هاي است مؤلف كتاب با توجه به مباني نظري و پژوهش هاي انجام شده ابتدا 

مختلف در باره علم يا هنر بودن تدريس را مطرح كند و سپس ضمن جمع بندي به 
مورد به عنوان مكمل  18كتاب  16در صفحه.  طرح ديدگاه خود در اين زمينه بپردازد
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هنرمندي و علم مدرس نقل شده است در حالي كه موارد مربوط به جنبه هنري يا 
  .اين امر برابهام موضوع افزوده استعملي تدريس از هم تفكيك نشده و 

تنها به تعريف آموزش » مفاهيم كليدي آموزش و پرورش«: كتاب با عنوان فصل دومدر 
از سوي ديگر تعاريف ارائه . و پرورش آنهم به صورت گذرا وناقص پرداخته شده است

 شده از دو واژه آموزش و پرورش قديمي و سنتي بوده نگاه نوين وجامعي به اين دو
علاوه براين دانشجويان قاعدتاً مباحث نظري و كلي در رابطه . واژه اساسي نشده است

با مفهوم آموزش و پرورش را در دروس ديگر خوانده اند؛ بنابراين بازنمايي اين مفهوم 
خواننده انتظار دارد براساس . آنهم بصورت كنوني در كتاب حاضر ضرورت ندارد

ت كليدي آموزش و پرورش بويژه مفاهيم مرتبط با عنوان فصل با مفاهيم و اصطلاحا
بويژه لازم است مفاهيم آموزش، تدريس و پرورش . يادگيري آشنا شود -فرايند تدريس

  .بطور تفكيك شده مورد بحث قرار گيرند
بحث روان شناسي رشد با روان . با محتواي متن همخواني ندارد فصل سومعنوان 

. ظريه هاي اساسي يادگيري اشاره اي نشده استبه ن. شناسي يادگيري خلط شده است
علاوه براين مباحث مطرح شده نسبتاً قديمي بوده، مبناي پژوهشي كتاب بسيار ضعيف 

  .است و جنبه كاربردي مطالب چشمگير نيست
به بحث آزادي بطور » آزادي و آموزش و پرورش«علي رغم عنوان يعني  فصل چهارم

. ن اين فصل نيازمند يك بحث و تحليل فلسفي استعنوا. علمي و نظري نپرداخته است
رابطه بين آزادي و توسعه علمي . در حالي كه به اين نكته هيچ اشاره اي نشده است

  .علاوه براين مطالب اين فصل فاقد جنبه كاربردي است. مورد توجه قرار نگرفته است
ه تحصيل مورد تحت عنوان فلسف 6مربوط به فصل چهارم به  54نويسنده در صفحه

دانشگاهي اشاره كرده است در حالي كه بيان اين موارد  با عنوان فصل ونيز ساير 
  . محتواي اين فصل ارتباط چنداني ندارد

كه عنوان فصل » انتخاب حرفه معلمي«ارتباط چنداني با  فصل پنجمبخش اول مقدمه 
نيست و  عوامل موثر بر انتخاب شغل معلمي برگرفته از نتايج پژوهش. است ندارد

توضيحات هر عامل هم نتوانسته است ارتباط چنداني با موضوع انتخاب حرفه معلمي 
  .برقراركند
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زيرا تنها نقل قول از يك فرد عادي بوده و . روايي برخي از مطالب محل اشكال است
كه نقل قول از  70به عنوان نمونه سطر اول صفحه ( حاصل يك پژوهش علمي نيست

  ).يك هموطن است
جاي بحث علمي   6مؤلفه هاي تشكيل دهنده شكل شماره  69صفحه  صل ششمفدر 
ثانياً مؤلفه تعيين روش . اولاً مقوله خودشناسي با ساير مؤلفه ها همسنخ نيست. دارد

مؤلف در اين بخش نتوانسته . تدريس را مي توان در مؤلفه تهيه طرح درس ادغام نمود
درس را با  مسائل زمينه ساز تدريس است موضوعات اصلي تدريس مانند تهيه طرح 

  .مانند آشنايي با محيط مادي و اجتماعي از هم تفكيك نمايد
بند سوم، مؤلف به شيوه اي مبهم بيان كرده است كه عده قابل ملاحظه اي  81در صفحه

اينكه منظور .... دانشجوي رشته هاي دبيري را ديده ام كه نگران نقايص خود بوده اند
لازم . شناختي يا جسمي است، براي خواننده ابهام دارد -نقص علممؤلف كدام نوع 

 82همچنين در صفحه. است منظور مؤلف به تفكيك نوع نقص بطور مشخص بيان شود
مطلبي در خصوص  اعتماد به نفس آمده است كه با مباحث قبل و بعد از آن همخواني 

  .نظر مي رسد و علاوه براين، نوعي انحراف از موضوع اصلي بحث به. ندارد
مؤلف به نقل از مسولين اداره آموزش و پرورش وقت، واژه  93صفحه  فصل هفتمدر 

از آنجا كه بكار بردن اين واژه فقهي مي تواند به هنگام . را بكار برده است» محلل«
توضيح مدرس دركلاس باعث انحراف از موضوع اصلي درس شود، بهتر است 

در بند آخر همان صفحه عبارتي بدين . رودجايگزين مناسب تري براي آن بكار 
اين .  »مدرسي كه در باره اين مركز آموزشي بررسي مي كرد« : صورت آمده است

  :عبارت روان و گويا نيست پيشنهاد مي شود بجاي آن از عبارت زير استفاده شود
يكي از مدرسان كه مسوليت بررسي وضعيت امكانات و منابع مدرسه را برعهده «

  ».داشت
 1377از كتاب درسي علوم تجربي چهارم ابتدايي مربوط به سال  97مثال صفحه 

با توجه به تغيير محتواي كتاب هاي درسي و گذشت بيش از يك . انتخاب شده است
دهه از كتاب فوق الذكر پيشنهاد مي شود از مثال هاي مربوط به كتاب درسي چاپ 

  .جديد استفاده شود
طرح درس هنوز هم از وسائل منسوخ يا سنتي كمك  براي تدوين 5بند  98در صفحه

اين در حالي است كه با توجه به توسعه كاربرد فناوري . آموزشي اسم برده مي شود
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در تدريس و   )Information and communicational Technology(اطلاعات و ارتباطات
  .آموزش لازم است محتواي اين بند اصلاح شود

به نظر مي رسد محتواي اين بند با ساير » فعاليت«مربوط به  ستون اول بند 99در صفحه
موضوع درس اين است كه . بندهاي جدول طرح درس همخواني و تناسب نداشته باشد

مولكولها از چه ساخته شده اند در حالي كه محتواي اين بند به موضوع ديگري پرداخته 
  .است

اياي طرح درس پرداخته پس از توضيح مفصل طرح درس به بيان مز 103در صفحه 
پيشنهاد مي شود ابتدا مزاياي طرح درس و اهميت  استفاده ازآن براي . شده است

  .خوانندگان بيان شود سپس به توضيح چيستي و چگونگي آن پرداخته شود
بند سوم پيشنهاد مي شود بجاي ويژگي هاي نامرئي معلم از اصطلاح  106در صفحه

همچنين در گروه اول اين ويژگي به . تفاده شوداس» ويژگي هاي غير ظاهري معلم«
ويژگي هاي نامرئي بدني معلمان از قبيل ريه ها، قلب و دستگاه گوارش اشاره شده 

  . است كه به نظر نمي رسد اشاره به آنها در كتاب حاضر ضرورتي داشته باشد
نوان اين بند با ع. مربوط به بحث ارزشيابي آموزشي است 108محتواي بند آخر صفحه 

  .و محتواي فصل كه نخستين روز درس است، تناسب چنداني ندارد
. شرايط كلاس درس در دانشگاه و مدرسه از يكديگر تفكيك نشده است 112در صفحه

با توجه به ويژگي خاص كلاس در دانشگاه و مدرسه، خوب است شرايط به تفكيك 
  .مورد بحث و تحليل قرار گيرد

است، اما در ابتداي فصل آمده » ل موثر دركارايي معلمعوام«كتاب  فصل هشتمعنوان   
در . است كه عوامل موثر در پيشرفت كار معلم به تفصيل بيشتري بررسي خواهد شد

صورتي كه با توجه به عنوان فصل انتظار مي رود عوامل موثر دركارايي و موفقيت 
به تعريف مفهوم  علاوه براين نويسنده محترم كتاب. معلمان در همين فصل ارائه شوند

كارائي و چگونگي سنجش كارايي معلمان كه جزو متغيرهاي اصلي مورد بحث است، 
  . نپرداخته است

به عوامل موثر در كارايي اشاره شده اما به عمده ترين عامل، يعني  116در صفحه 
در ضمن سه عامل همزباني، . صلاحيت هاي حرفه اي معلم اشاره اي نشده است

اشتراك رأي و تشابه تبار اجتماعي را مي توان در يك عامل مثلاً تناسب فرهنگ بومي 
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گويا نيست و مي توان از عبارت » ز منطقهاطلاع ا« همچنين اصطلاح . دسته بندي كرد
  .روشن تري استفاده كرد

و آگاهي معلم از منطقه اي كه معلم مي خواهد در آن تدريس  -بند ه 117در صفحه
تحت عنوان مشخصات محيطي همپوشاني دارد و خوب  83كند با بنده ب و ج صفحه 

  .است نسبت به ادغام مطالب اين دو بخش اقدام شود
بهتر است تأكيد شود . اولاً مبهم است» عوامل موثر بر مدرسه « تيتر 120در صفحه 

و ثانياً اين عوامل مبتني بر دانش نظري علوم تربيتي و ! عوامل موثر بر چه چيز مدرسه
  . نتايج پژوهش هاي معتبر نيستند

همپوشاني  116عوامل موثر بر رفتار معلم با عوامل ذكر شده در صفحه  122درصفحه 
پيشنهاد مي شود مطالب بازنگري شده و موارد تكراري يا مشابه از لحاظ معنا در . دارند

  .هم ادغام گردد
موضوع معلم و مشكلات شاگردان بهتر است در مباحث مديريت  123در صفحه 

  .كلاس يا روان شناسي مطرح شوند نه در فصل مربوط به عوامل موثر بر كارايي
مواردي در سه بند آمده است كه تناسب چنداني با عنوان  135صفحه  فصل نهمدر 

اين موارد بيشتر ذيل عنوان مديريت كلاس يا كلاسداري قرار مي گيرند تا . فصل ندارند
  !ارتباط بين معلم و شاگرد

است اما روش هاي اصلي تدريس كامل » انتخاب روش تدريس« فصل دهمعنوان 
ملاك هاي . روش هاي كلاسيك تدريس اكتفا شده است معرفي نشده و تنها به توضيح

. انتخاب يك يا چند روش از بين روش ها و فنون متفاوت تدريس بيان نشده است
انتظار مي رود در اين فصل ملاك هايي به خواننده معرفي شود تا برمبناي آن بتواند 

  .روش يا روش هاي مناسب و اثر بخش تدريس را انتخاب و بكار گيرد
دهنده دانش، شكافنده مفاهيم و طرفدار روابط  اين فصل، معلمان به سه دسته انتقالدر 

بندي مبناي نظري قابل قبولي نداشته  رسد اين دسته به نظر مي. اند انساني تقسيم شده
علاوه براين، . بندي اضافه كرد توان ابعاد ديگري هم به اين دسته از سوي ديگر مي. باشد
. معلمان طرفدار روابط انساني، همسنخ با دو دسته قبلي نيستبندي سوم يعني  دسته

ساز ارائه درس است اما بسترسازي  برقراري روابط صميمانه  بين معلم و شاگرد زمينه
  .براي تدريس با انتخاب روش مناسب تدريس كه عنوان فصل دهم است تفاوت دارد
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تفاده از اين عنوان در اس. به روش استبدادي در تدريس اشاره شده است 167در صفحه
هاي اساسي اين  از سوي ديگر به ويژگي. هاي تدريس مرسوم نيست مباني نظري روش

به عبارت ديگر مطلب بصورت كلي مطرح . اي نشده است اشاره -به قول مؤلف -روش
  .شده و نيازمند توضيح بيشتراست

. مناسب نيستگويا و » ساير روش هاي تدريس« : عنوان اين فصل يعنيفصل يازدهم، 
براي . نويسنده در اين فصل بين روش تدريس و فنون تدريس تفكيك قائل نشده است

يكي از فنون قابل استفاده در تدريس است كه به عنوان روش » بارش مغزي« نمونه 
از مصاحبه به عنوان يكي از روش  173همچنين در صفحه. تدريس از آن ياد شده است

حالي كه مصاحبه معمولاً به عنوان ابزار گردآوري هاي تدريس نام برده شده در 
  .اطلاعات در روش تحقيق مورد استفاده قرار مي گيرد

. بند ه از مشاهده يا شنيدن به عنوان روش تدريس ياد شده است 176در صفحه
توضيحات اين بخش از كتاب بيشتر مربوط به استفاده از فيلم يا فايل هاي تصويري به 

ي تدريس است و نمي توان ازآن به عنوان يك روش تدريس عنوان مكمل روش ها
آمده بيشتر در حوزه روش  179كه در صفحه » مطالعه موردي«همچنين . مستقل نام برد

  .تحقيق كاربرد دارد تا تدريس
لازم است . توضيح برخي از روش هاي تدريس بصورت بسيار خلاصه ارائه شده است

  .شود براي چنين مواردي توضيح كافي ارائه
در بخش ماقبل آخر اين فصل نكاتي به عنوان خلاصه فصل آمده است اما بخش اعظم 

  .محتواي اين فصل جزو خلاصه فصل نيست و بايد در متن بيايد
در ابتداي اين فصل مطلبب با عنوان معلم و ادامه تحصيل آمده است فصل دوازدهم، 

ؤلف بازهم مباحث مربوط به از سوي ديگر م. كه تناسب چنداني با عنوان فصل ندارد
معلم در مدرسه و استاد در دانشگاه را خلط كرده و بين كاركردهاي آنان تفكيك قائل 

  .نشده است
به گونه اي است كه نشان مي دهد برداشت نويسنده  7محتواي بند  188در صفحه

آموزش صرفاً انتقال اطلاعات . محدود به اطلاعات است نه سطوح مختلف يادگيري
  .نيست
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در اين . بهتر است عنوان فصل به ارزشيابي آموزشي تغيير داده شودفصل سيزدهم، 
فصل لازم است مفهوم، هدف، سير تحول الگوهاي ارزشيابي و نيز معرفي الگوهاي 

  .نوين ارزشيابي با تأكيد بر جنبه هاي كاربردي آنها ارائه شود
ي بطور مترادف بكار گرفته در فصل سيزدهم واژه هاي ارزشيابي، امتحان و ارزش سنج

درصورتي كه . پيشنهاد مي شود از اصطلاح يكسان در كل فصل استفاده شود. شده اند
از واژه هاي  متفاوت و نه مترادف استفاده مي شود نسبت به توضيح هر مفهوم اقدام 

  . شود
بند دوم تحكيم مباني شخصيتي شاگردان يا ايجاد تغييرات تدريجي در  203درصفحه 

به عنوان يكي از هدف هاي واقعي ارزشيابي ذكر شده است؛ به نظر مي رسد اين بند   آن
  . مبناي علمي و پژوهشي ندارد

به عنوان . عوامل عمده موثر بر امتحان در بردارنده موارد اساسي نيست 204در صفحه
  . اي نشده است نمونه مي توان هدف ارزشيابي را ذكر كرد كه به آن اشاره

بايد يادآوري كرد كه نوع . بند ه مواردي در قالب نوع امتحان آمده است 206در صفحه 
در . امتحان با زمان برگزاري آن متفاوت است و اين دو نبايد در يك دسته بندي بيايد

ذيل عنوان آمادگي شاگرد آمده كه ... همان صفحه مواردي همچون سالن، ميز، نيمكت و
  .ارتباط چنداني به شاگردان ندارد

اشاره » مدرسان باري به هر جهت « دريك دسته بندي از مدرسان به  207ر صفحهد
بنظر مي رسد كساني با اين ويژگي نمي توانند الگوي معلمي باشند و ). 5بند(شده است

اعلام نتيجه (ذكر چنين ويژگي اي در دسته بندي معلمان در خصوص نمره دهي
» شرايط اختصاصي«در همان صفحه تيتر. نمي تواند براي خواننده مفيد باشد) ارزشيابي

  .آمده كه گويا نيست
. اشاره شده كه منظور آيه اي از قرآن كريم است» تعاونوا«بند ج به كلمه  210در صفحه

  .خوب است نويسنده به اين آيه و ترجمه فارسي آن در پاورقي اشاره نمايد
تين روز درس ابتداي صفحه به جاي عبارت لازم است معلم در نخس 211در صفحه

بهتر است نوشته شود لازم است معلم چگونگي اجراي . مساله امتحان را حل كند
  .ارزشيابي آموزشي را در اوايل شروع درس به شاگردان اعلام كند
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گرايي از جمله مشكلات اكثر جوامع بشري  آمده است كه نمره 1بند 215در صفحه
  .رسد ذكر اين ادعا غيرعلمي به نظر مي! است

اشاره شده است كه به نظر ... به نبود كتاب درسي مناسب و 12بند  218صفحهدر  
  .رسد در شرايط كنوني مصداق چنداني ندارد مي

ازآنجا كه صفت . باشد مي» معلم خوب كيست؟« عنوان اين فصل فصل چهاردهم 
قابل تفسير بوده و نيز غير فني و غير تخصصي است بهتر است بجاي آن از » خوب«

  .استفاده شود» ويژگي هاي معلم اثر بخش «اصطلاح
  .بجاي امتحان ثلث از ارزشيابي ميان ترم يا پايان ترم استفاده شود 1بند  222در صفحه
با فرض اين كه . بند الف توصيف ويژگي هاي معلمان خوب آمده است 223در صفحه

بيان  منظور مؤلف ويژگي هاي معلم اثر بخش است، اين امر به شكل فرايند نظامدار
به چگونگي انتخاب روش مناسب تدريس و نيز شيوه يا الگوي  مثلاً. نشده است

ارزشيابي آموزشي كه در اثر بخش بودن يا خوب بودن كار معلم بسيار تاثير گذار است، 
اگر قرار است خوب بودن معلم بحث شود بايد محتوا دربردارنده . اشاره نشده است

  .يك معلم باشدويژگي هاي عمده مورد انتظار از 
به موضوع التفات معلم به خرده فرهنگ منطقه محل كار معلم اشاره شده  227در صفحه

اين موضوع با مقوله شناخت محيط اجتماعي كه در فصول پيشين كتاب آمده . است
بهتر است مواردي اينچنين كنار هم آمده و يا درهم ادغام . سنخيت و همپوشاني دارد

  .شوند
اولاً اين دسته . به گروه بندي معلمان در هشت دسته پرداخته است مؤلف 229در صفحه

براي نمونه ( بندي با دسته بندي قبلي كه مؤلف از معلمان ارائه داده است متفاوت است
ثانياً برخي از توضيحات دسته بندي ها محل ايراد ). دسته بندي معلمان در فصل دهم

واقع بين تدريس هنر و مهارتي است  علمي است مثلاً بيان اين كه از نظر معلمان
ثالثاً عنوان فصل معرفي معلمان . متشكل از سه اصل اساسي آزادي، برابري و عدالت

معلمان راحت : آوردن دسته بندي هايي از معلمان  با عناويني از قبيل. خوب است
طلب، كاسب مسلك و بيمار يا مسأله دار در راستاي هدف نويسنده براي شناساندن 

  .گي هاي معلم خوب نمي باشدويژ
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توضيحاتي براي توصيف دسته بندي معلمان هنر دوست آمده  3بند  230در صفحه
خاطره  231در صفحه . است كه سنخيت چنداني با اين دسته بندي از معلمان ندارد

نويسنده از تدريس درس زيست شناسي مطرح شده تا رفتار معلمان مشكل گشا را به 
خاطره بيشتر نمادي از حاضر جوابي معلم است تا معرفي معلمان  تصوير بكشد اما اين

  .مشكل گشا
تمامي مطالب فصل چهاردهم بطور مشخص دررابطه با معلمان خوب در مدرسه است 

بدون هيچ مقدمه اي و در بين مطالب مربوط به معلمان  232اما نويسنده در صفحه
تدريس موفق در دانشگاه،  خوب در مدرسه به يكباره به بيان اهم نكات موثر در

  .پرداخته است
مواردي با عنوان چند توصيه كلي براي معلماني كه دوست دارند با  233در صفحه

. اين موارد به ترتيب اهميت تدوين نشده اند. صفت خوب شناخته شوند آمده است
لازم است نويسنده محترم كتاب توصيه هاي خود را به ترتيب اهميت و اولويت، 

براي نمونه اينكه معلم به اموري مانند نظافت كلاس بي توجه . سازماندهي كندمجدداً 
  .موردي بيايد 15نباشد نبايد در بند سوم يك مجموعه 

جامعه هدف كتاب مورد بررسي بيشتر معلمان مدارس است ولي عنوان فصل پانزدهم  
نظام رسمي از آنجا كه در . فصل آخر چند توصيه جدي به مربيان نامگذاري شده است

يا در حوزه مسائل پرورشي و يا در آموزش پيش » مربي«آموزش و پرورش واژه 
دبستاني كاربرد دارد لازم است مؤلف محترم دليل جابجايي مربي با معلم را توضيح 

هر چند خواننده با مطالعه  فصل آخر كتاب درمي يابد كه مخاطب اصلي اين . دهد
هستند و نه مربيان با تعريفي كه در بالا اشاره  توصيه ها بطور مشخص معلمان مدارس

  .شد
نويسنده توصيه هايي براي اصلاح كتب درسي در ) 235ص ( در بند اول فصل پانزده 

در حالي . دوره هاي مختلف تحصيلي دارد كه خطاب وي برنامه ريزان آموزشي است
برنامه ريزان كه بازنگري و اصلاح برنامه درسي يا كتاب هاي درسي در قلمرو تخصص 

« همچنين در همان صفحه از اصطلاح عربي . درسي است و نه برنامه ريزان آموزشي
  .استفاده شده كه پيشنهاد مي شود معادل فارسي اين عبارت بكار رود» كما هو حقه
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  ها يافته. 6
  هاي شكلي يافته 6-1

طرح روي جلد اگر چه زيبا و ساده طراحي شده است ولي بيشتر مناسب كتابي با 
كتاب فاقد . است تا روش هاي تدريس و هنر معلمي» انشاء يا نويسندگي« موضوع 

» كليات« هرچند نويسنده عنوان فصل اول كتاب را به . مقدمه كلي يا پيشگفتار است
معرفي فصلهاي پانزده گانه كتاب و نيز اختصاص داده است اما در اين فصل به موضوع 

هدف از تدوين كتاب، مخاطبان اصلي و نيز كاربرد مباحث مطرح شده در كتاب اشاره 
لازم است موارد فوق الذكر در مقدمه اي مستقل يا در قالب پيشگفتار . كافي نشده است

ختلف چينش فصول م. همچنين كتاب فاقد فهرست تفصيلي است. به خواننده ارائه شود
در برخي موارد بين عنوان و . كتاب كنار هم از يك سير منطقي برخوردار نيست

  .   محتواي فصل انسجام و همخواني وجود ندارد
استفاده از عكس يا طرح هاي . بعد هنري هر اثر در جذب مخاطب تاثير فراواني دارد   

موضوع، سراسر  علي رغم اهميت اين. هنرمندان و طراحان در اين راستا ضروري است
گاهي يك تصوير مي تواند محتواي فراواني . كتاب فاقد حتي يك تصوير يا طرح است

در هر فصل از كتاب مؤلف كوشش كرده است تا مباحثي را به . را به ذهن منتقل سازد
صورت نمودار مفهومي نشان دهد اما رابطه و جهت بين هريك از مؤلفه ها يا عناصر 

  .شان داده نشده استمورد نظر در هر شكل ن
  
  هاي محتوايي يافته.6-2

كتاب به زباني ساده و نسبتاً عاميانه نوشته شده است و از اصطلاحات فني يا تخصصي 
مخاطب اصلي كتاب كساني . يادگيري زياد استفاده نشده است -در حوزه تدريس

راي آماده اين كتاب را مي توان ابزاري ب. هستند كه مي خواهند وارد حرفه معلمي شوند
جهت گيري عمده كتاب آمادگي براي تدريس بويژه . سازي معلمان تازه كار قلمداد كرد

تدريس در دوره آموزش ابتدايي است هر چند به نمونه هايي از تدريس در ساير دوره 
  .هاي آموزشي نيز اشاره شده است

  : عنوان كتاب سه انتظار را در خواننده بوجود مي آورد
 ش هاي مرسوم و نوين تدريسآشنايي با رو.1
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 تبيين مباني نظري و پژوهشي بعد هنري تدريس.2
 كاربردي بودن محتواي كتاب.3

با توجه به عنوان كتاب و سه انتظاري كه در بالا به آن اشاره شد ونيز مقايسه عنوان و 
انتظارات با محتواي كتاب نتيجه مي گيريم كه نويسنده نتوانسته است هدف مورد نظر 

صفحه مطلب در چارچوب  39صفحه كتاب،  242از مجموع . را تحقق بخشد خود
روش هاي تدريس ارائه شده كه نتيجه تحليل محتواي آن در بخش نقد اين مقاله آمده 

هيچ فصلي از كتاب به بعد هنري . است و از تكرار آن در اينجا خودداري مي شود
در فصل اول كتاب در حدود  تنها. اختصاص نيافته است) 2انتظار شماره (تدريس 

چهار صفحه به موضوع علم يا هنر بودن تدريس آنهم به شكل گذرا و غير پژوهشي 
 . اشاره شده است

درمجموع محتواي كتاب بيشتر در بردارنده مسائل تربيتي است تا مسائل حرفه اي 
اغلب روش هاي تدريس معرفي شده در كتاب سنتي و . يادگيري -فرايند تدريس

روش تدريس . اند و روش هاي نوين تدريس كمتر مورد توجه قرار گرفته اند قديمي
آزمايشگاهي، تدريس در گروه هاي كوچك، روش تدريس تيمي، روش حل مساله و 
نيز آموزش هاي مجازي از جمله روشهاي مرسوم و نويني هستند كه مورد غفلت واقع 

و هواي روش هاي مرسوم و سنتي خواننده با مطالعه اين كتاب بيشتر در حال . شده اند
  . چند دهه گذشته قرار مي گيرد تا روش هاي نوين تدريس

به نظر مي رسد محتواي كتاب بيشتر براساس علاقه و تجربيات شخصي و بلند مدت   
لذا در مقايسه با كتاب . مؤلف، كه البته در جاي خود ارزشمند هستند، تدوين شده است

دگيري اثري كاملاً تخصصي و حرفه اي به نظر نمي يا -هاي شاخص در حوزه تدريس
به گفته اي ديگر محتواي كتاب نمي تواند به عنوان مرجعي براي رفع مسائل و . رسد

بلكه كتابي است كه خواننده با مطالعه آن با . مشكلات فرايند تدريس تلقي شود
  .شوندسه دهه گذشته آشنا مي  -هايي از واقعيت هاي تدريس آنهم در دو نمونه

كتاب ادعا كرده است كه محتواي كتاب براساس پژوهش  12نويسنده در صفحه   
هرچند تجربه هاي مؤلف نيز به نوبه خود در آن سهم . كتابخانه اي تدوين شده است
اينكه بخش قابل توجهي از كتاب براساس تجربه معلمي . قابل ملاحظه اي داشته است

ل است اما نمي توان كتاب را به شكل كنوني مؤلف تدوين شده است كاملاً قابل قبو
مؤلف هيچ سوال پژوهشي اساسي مطرح . حاصل يك پژوهش ساختارمند تلقي كرد
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همين نكته باعث شده . نكرده است كه در متن كتاب بدنبال پاسخگويي به آن باشد
است كه فصل بندي كتاب و محتواي اغلب فصل ها از ساختار منسجم و هماهنگي 

  .ردار نباشدلازم، برخو
نويسنده در همان صفحه گفته است كه الهام بخش فصل بندي كتاب سرفصل درس دو 

در اين رابطه ذكر دو . مصوب شوراي عالي برنامه ريزي است»  روش تدريس« واحدي 
اول اينكه عنوان و محتواي فصل هاي مختلف كتاب با سرفصل : نكته ضروري است

براي نمونه مي . شاره شده است همخواني نداردهاي مصوب كه در كتاب هم به آنها ا
توان به مواردي اشاره كرد كه در سرفصل آمده اما در كتاب يا مورد توجه قرار نگرفته و 

انواع تفكر، انواع استدلال، معني و زبان، نحوه : يا اشاره چنداني به آنها نشده است شامل
وم اينكه سرفصل هاي مذكور د. تشكيل مفهوم و واكنش مفهومي و نظريه هاي يادگيري

  .قديمي بوده و نيازمند بازنگري است
بخشي از عنوان كتاب به هنر معلمي اشاره دارد؛ بنابراين جنبه هنري تدريس معلم يك 

علي رغم اين نكته، اين كه هنر معلمي چيست، تدريس . متغير اساسي بشمار مي رود
. علم است يا هنر يا تركيبي از اين دو مقوله، در كتاب  مورد بحث قرار نگرفته است

ر هاي مهم جذب مخاطب به مباحث درسي جنبه اين درحالي است كه يكي از ابزا
هنري آن است و ضرورت دارد بطور نظري و كاربردي به اين موضوع بيشتر پرداخته 

  .  شود
متولي مراكز . موضوع مراكز تربيت معلم با دانشگاه هاي تربيت معلم خلط شده است 

ستند، وزارت تربيت معلم كه اخيراً در قالب دانشگاه فرهنگيان مشغول به فعاليت ه
آموزش و پرورش است و دانشگاههاي تربيت معلم زير مجموعه وزارت علوم، 

لازم است نويسنده بين اين دو نهاد و مراكز وابسته به . تحقيقات و فناوري مي باشند
  .  آنها تفكيك قائل شود

به سازمان برنامه ريزي كتاب هاي درسي به عنوان مركز تدوين برنامه  60در صفحه
مدارس اشاره شده است؛ در حالي كه عنوان دقيق اين مؤسسه سازمان پژوهش و درسي 

برنامه ريزي آموزشي مي باشد و دفتر تأليف و برنامه ريزي درسي متولي تدوين و 
 .ارزشيابي كتاب هاي درسي نظام آموزش و پرورش عمومي و متوسطه كشور مي باشد
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ايان هر فصل آمده است، بخش سوال و فعاليت براي بحث و بازنگري كه در پ
دربردارنده كل محتواي هر فصل نيست و به تعميق يادگيري خوانندگان كمك چنداني 

  :در رابطه با اين بخش از محتواي كتاب موارد زير قابل ذكر است. نمي كند
به . برخي از فعاليت هاي پيشنهادي ارتباط چنداني با عنوان و محتواي فصل ندارد.1

فصل اول با عنوان كليات از خواننده خواسته شده با  17د اول صفحه عنوان نمونه در بن
استفاده از دفترچه راهنماي سازمان سنجش آموزش كشور و نيز دانشگاه آزاد اسلامي 
ظرفيت دانشجو براي رشته هاي دبيري و ستاره دار مشخص شده و به كلاس عرضه 

موضوع  كلي روش هاي معلوم نيست كه انجام اين فعاليت چه ارتباطي با . شود
آزادي و آموزش و (فصل چهارم  61همچنين در صفحه! تدريس و محتواي فصل دارد

سوال شده كه چرا پدران و مادران براي فرزندان پسر و دختر خود آزادي هاي ) پرورش
در حالي كه در رابطه با مفاهيم اصلي اين پرسش، مطلبي در . متفاوت قايل مي شوند

فصل پنجم است كه درآن در خصوص  12نمونه ديگر سوال . ستفصل چهار نيامده ا
در حالي كه اين . تدريس اضافه يا خصوصي توسط معلمان زن سوال شده است

موضوع نه قبلاً در متن كتاب مورد اشاره قرار گرفته است و نه اساساً ارتباطي با عنوان 
معلماني مفهوم مي گويند  ":در فصل دوازدهم سوال شده است كه. فصل پنجم دارد

را مي فهمند كه بر سر دوراهي ادامه تحصيل يا ادامه » علم بهتر است يا ثروت« واقعي
اين سوال نسبت مشخصي با عنوان و محتواي "نظر شما چيست؟ . كار قرار بگيرند

 . فصل كه ارتباطات اجتماعي معلم است، ندارد
يا . ر ذهن خواننده نيستتعدادي از سوالات مطرح شده برانگيزاننده تفكر عميق د.2

چرا نمي : فصل پنجم كه گفته است 2براي نمونه سوال . پاسخ آن بديهي و روشن است
: فصل هفتم كه گفته است 8و نيز سوال . توان اعمال مبتني بر عادت را انتخاب ناميد

 آيا برقراري روابط دوستانه بين معلم و مدير لازم است؟
كه معيار صحيحي براي پاسخگويي به آن در متن سوال از مواردي مطرح شده است .3

از سوي ديگر رابطه مستقيمي بين محتواي فصل و سوال مطرح شده . كتاب نيامده است
. در پايان فصل هفتم 22تا  18براي نمونه سوالات . در انتهاي فصل برقرار نشده است

اسلام  ارجاع  در سوالات فوق الذكر خواننده به مطالعه كتاب آداب تعليم و تعلم در
در صورتي كه سوال بايد برگرفته از متن كتاب تأليفي خود مؤلف بوده . داده شده است

همچنين درانتهاي فصل . و به نكات اساسي مطرح شده در سوال قبلاً اشاره شده باشد
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مطرح شده كه در متن اين » اعتماد به نفس« در حيطه ) اول تا سوم(هشتم سه سوال 
نيز ارتباط  234صفحه  8و  1سوالات . به اين موضوع نشده است فصل هيچ اشاره اي

از خواننده   7، سوال 242در فصل آخر كتاب ص . چنداني با محتواي فصل ندارند
خواسته شده با توجه به بحث هاي اقتصاد آموزش و پرورش اهم دلايل بيكاري 

كل كتاب و  اين در حالي است كه. تحصيلكرده ها را بررسي و در كلاس بحث كنند
 .اي به مقوله اقتصاد آموزش و پرورش ندارد بويژه محتواي فصل آخر هچگونه اشاره

براي نمونه . برخي از سوالات با توجه به حيطه آنها بايد در فصل ديگري مطرح شوند.4
فصل چهاردهم در حيطه ارزشيابي است اما در فصل چهاردهم با موضوع اينكه  9سوال 

به موضوع روابط دوستانه در  11همچنين سوال . شده است معلم خوب كيست، مطرح
مراكز آموزشي پرداخته است و جايگاه آن در فصل مربوط به معلم و ارتباطات 

 .اجتماعي است نه فصل مربوط به اينكه معلم خوب كيست
: فصل چهارده آمده است كه 8براي مثال در سوال . طرح برخي از سوال ها ابهام دارد.5
طرح اين سوال » د معلمان علاقه مند باشند كه حوادث خاصي زيادتر بيفتد؟چرا باي« 

هم در » بايد« منظور نويسنده براي خواننده روشن نيست و قيد . كلي و مبهم است
 .سوال ضرورتي ندارد

در مورد كاربرد تدريس كتاب در دوره هاي مختلف آموزشي اغراق شده  11در صفحه 
. تخصصي بودن دوره هاي آموزشي اشاره اي نشده است از سوي ديگر به مساله. است

بجز فصل يازدهم، ساير فصول كتاب فاقد بخش خلاصه يا جمع بندي نكات اصلي 
  .فصل هستند

توصيه به مربيان است در حالي متن مربوط به اين فصل خطاب به  15عنوان فصل 
نظر گرفته است در  نويسنده در اين فصل مربيان را مترادف با معلمان در. معلمان است

صورتي كه در نظام آموزشي كشور مربيان يا در امور پرورشي مشغول به كار هستند و 
تفكيك » معلم« و» مربي«لازم است مؤلف كتاب بين مفهوم . يا در مراكز پيش دبستاني

  .قائل شود
در بحث ارتباطات، به فناوري هاي اطلاعات و ارتباطات از جمله اينترنت، شبكه هاي 

و مواردي از اين دست اشاره ) on-line(اخلي، آموزش هاي مجازي، دوره هاي برخطد
اين در حالي است كه امروزه نمي توان بدون استفاده از فناوري . اي نشده است

 .اطلاعات و ارتباطات از آموزش وتدريس اثربخش صحبت نمود
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و مبهم آمده نقل قول يا منبع نويسي داخل متن در موارد متعددي به شكل مجهول 
در ادامه » ....يكي از متفكران عقيده دارد« : گفته شده 26براي نمونه در صفحه . است

حال آنكه در يك نشريه علمي اهميت تعليم و « : همان عبارت به شكل مبهم گفته شده
بند آخر عبارتي از يكي از انديشمندان نقل شده بدون  27همچنين در صفحه » ....تربيت

  .ز وي برده شوداينكه نامي ا
  :نقل قول هاي ديگري  به صورت

؛ در يك كتاب روان )همان صفحه( ، يك نويسنده ديگر)28صفحه (در يك اثر ديگر
؛ همچنين يك هموطن )69صفحه ( ؛  از سوي ديگر يك هموطن)67صفحه (شناسي 

؛ به تعداد فراوان در كتاب )128صفحه ( ؛ همچنين در يك اثر ديگر)70صفحه (ديگر 
اين شيوه نقل قول يا منبع دهي در يك كتاب درسي دانشگاهي مرسوم . ه استآمد

ضرورت دارد نويسنده محترم كتاب . نيست و ممكن است از اعتبار علمي كتاب بكاهد
از روش هاي استاندارد و علمي براي ذكر نقل قول شونده يا منبع خاص، بطور شفاف 

  . اقدام كند
ده لكن از توضيح فني آنها خودداري شده است دركتاب به برخي اصلاحات اشاره ش

اشاره شده است اما توضيحي » فرهنگ سازماني« به اصطلاح  88براي مثال در صفحه 
  .درباره آن ارائه نشده است

  
  گيري نتيجه.7
با توجه به جهت گيري عمده كتاب مي توان گفت كه مخاطب نويسنده كساني هستند   

نويسنده كتاب تلاش كرده است به . ده مي سازندكه خود را براي حرفه معلمي آما
موضوع تدريس هم در سطح آموزش و پرورش عمومي و هم در سطح دانشگاه يا 
آموزش عالي بپردازد اما بخش اعظم مطالب، از جمله روش ها، مثال ها و مباحث 
. نظري در چارچوب آموزش و پرورش عمومي قابل دسته بندي است تا آموزش عالي

ديگر محتواي كتاب عموماً بر فرايند تدريس در مدرسه متمركز است تا  به عبارت
هرچند جسته و گريخته نكاتي از تدريس در دانشگاه . تدريس در يك كلاس دانشگاهي

  .نيز مد نظر نويسنده قرار گرفته است
بطور كلي محتواي كتاب نتوانسته است انتظار خواننده را از عنوان كتاب يعني تأكيد   

. ويژگي روشهاي تدريس، كاربردي بودن و جنبه هنري تدريس، برآورده سازد بر سه
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هاي مرتبط  جاي مباني نظري و نتايج پژوهش. فصل بندي كتاب نيازمند بازنگري است
هاي مدرن تدريس  همچنين به روش. يادگيري در كتاب خالي است -با حوزه تدريس

شده است كتاب را نتوان بطور چنين ضعف هايي موجب . بسيار كم پرداخته شده است
در . هاي دبيري پيشنهاد كرد مستقل به عنوان يك منبع درسي اصلي به دانشجويان رشته

ها و فنون تدريس، براي  تواند در كنار يك منبع اصلي روش عين حال كتاب مي
  .علاقمندان حرفه معلمي مفيد باشد

  
  پيشنهادها.  8

ر و محتواي كتاب و به منظور اصلاح و بهبود با توجه به نتايج حاصل از بررسي ساختا
  :آن پيشنهادهايي به شرح زير ارائه مي شود

  .براي كتاب فهرست تفصيلي تهيه شود
آموزشي و مورد انتظار نويسنده از خواننده تدوين و ) هاي(در آغاز هر فصل هدف 

  .مطرح شود
تدريس آميخته  در سراسر كتاب مسائل مربوط به اداره كلاس و كاراصلي معلم يعني

پيشنهاد مي شود به منظور استفاده بهتر از مطالب كتاب، مطالب در دو مقوله . شده است
مديريت كلاس يا كلاسداري و تدريس در كلاس دسته بندي شده و به تفكيك عرضه 

  .شوند
پيشنهاد مي شود مؤلف در صورت تمايل به ارائه ويراست جديد كتاب خود به روش 

همچنين . هاي نوين تدريس از جمله رويكردهاي نوين يادگيري مغز محور اشاره نمايد
با توجه پيشرفتهاي سريع و گسترده در فناوري اطلاعات و ارتباطات انتظار مي رود در 

وين آموزش و تدريس از جمله يادگيري برخط ويراست جديد خواننده با روش هاي ن
  . و نيز كاربرد فناوري اطلاعات و ارتباطات در آموزش و تدريس آشنا شود

« با عنوان 12و فصل » ارتباطات معلم و شاگرد«با عنوان  9موضوع اصلي فصل 
لذا بهتر است مطالب اين دو . است» روابط انساني« هر دو» ارتباطات اجتماعي معلم

همچنين فصل . در هم ادغام شوند يا در دو فصل جداگانه پشت سر هم بيايند فصل يا
معلم خوب « و فصل چهاردهم با عنوان» عوامل موثر در كارايي معلم« هشتم با عنوان

هر دو در بردارنده عواملي هستند كه به اثر بخشي كاركرد معلمان كمك مي » كيست؟
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يا بطور . دو فصل نيز در هم ادغام شوند كنند؛ در نتيجه پيشنهاد مي شود مطالب اين
علاوه براينها، نويسنده هم در . منطقي اين دو فصل پشت سر هم در كتاب قرار گيرند

. بطور مشخص به مقوله روش هاي تدريس پرداخته است11و هم درفصل  10فصل 
  .لذا پيشنهاد مي شود مطالب اين دو فصل در هم ادغام شود

استفاده مي » ارزش يابي آموزشي« جاي واژه امتحان از واژه  امروزه در مباني نظري به
لذا پيشنهاد مي شود عنوان فصل . شود كه مفهوم جامع تري نسبت به امتحان دارد

  . تغيير داده شود» ارزشيابي آموزشي« سيزدهم به 
در حالي . بحث معلم خوب، در فصل چهاردهم يا ماقبل فصل انتهايي كتاب آمده است

ست مؤلف در فصول اوليه كتاب به معرفي ويژگي هاي معلمان خوب  كه بهتر ا
  .بپردازد

از سوي ديگر اغلب منابع و . منابع مورد استفاده بويژه منابع لاتين نسبتاً قديمي هستند
مĤخذ در حوزه كلي آموزش و پرورش  هستند ونه در حوزه آموزش و تدريس به 

يراست جديد كتاب براساس نتايج لذا ضرورت دارد و. معناي اخص و حرفه اي آن
  .پژوهش ها ومنابع جديد و مرتبط به روز گردد

ضرورت دارد جهت رابطه بين عناصر و عوامل مربوط به نمودارها يا شكل هاي موجود 
در خاتمه پيشنهاد مي شود مؤلف، ويراست جديد كتاب را . در كتاب تعيين شود

شوراي عالي برنامه ريزي  براساس جديدترين سرفصل هاي معرفي شده از سوي
 .وزارت علوم، تحقيقات و فناوري تدوين نمايد
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