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پيشرفت هاي حاصله در مبارزه جهاني با كار كودك 

برآوردها و روند پيشرفتها در دوره دوازده ساله 2012-2000 ميلادي

سازمان بين المللي كار 
ترجمه و تلخيص: در حوزه امور بين الملل وزارت تعاون، كار و رفاه اجتماعي

از سال 2000 تا كنون سازمان بين المللي كار به موفقيت هايي 
در زمينه كاهش كار كودك دست يافته است. اين سازمان از سال 
كودك  كار  اشكال  بدترين  محو  براي  اقداماتي  به  شروع   2006

نموده است. 
 اين گزارش بر اساس پيگيري اعلاميه ILO در باره اصول و حقوق 
بنيادين كار تهيه شده است. سرمايه گذاري و توجه به اين مقوله 
با اولويت محو بدترين اشكال كار كودك موثر واقع شده است، اما 
ارزيابي نشان مي دهد كه پيشرفتها هنوز كند است و براي رسيدن 

به اهداف سال 2016 گامهاي بزرگتري لازم است. 

برآوردهاي جديد در مورد نوع و گسترش كار كودك
كودكان بسياري هنوز در چنبره كار كودك باقي مانده اند. برآورد 
جديد از اين پديده حاكي از آن است كه 168ميليون كودك در 
سراسر جهان كار مي كنند. اين رقم شامل تقريباً 11درصد كل 

كودكان جهان است. 
كار كودكان در كارهاي خطرناك سلامتي، ايمني و تربيت و تعالي 

اخلاقي آنها را به مخاطره مي اندازد. كودكان در صحراي زير آفريقا 
از هر 5  واقع  در  دارند.  قرار  كار كودك  در معرض خطر  بيشتر 

كودك يك نفر كار مي كند. 

بررسي روندها 
نتايج برآوردها نشان مي دهد كه ما درجهت درستي در اين مسير 
حركت كرده ايم. نتايج آماري ILO در اين باره پيشرفتهاي حاصله 
در دوره 2012-2000 ميلادي را نشان مي دهد. يعني تا پايان 
اين دوره تعداد 78 ميليون نفر از جمعيت كودكان كار كاسته شده 
است. حدود 40 درصد كار كودكان دختر و 25درصد كار كودكان 

پسر كاهش يافته است. 
كاهش كار كودكان در بدترين اشكال كار كودك مهمترين چالش 
جامعه جهاني است و پيشرفتهاي بدست آمده در اين زمينه نيز 
قابل توجه است. مجموع كودكان شاغل در كارهاي خطرناك بين 
سنين 17-5 سال در دوره موردنظر به ميزان نصف كاهش يافته 

است. يعني از 171ميليون به 85 ميليون نفر رسيده است. 
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ميلادي  دوره چهارساله 2008-2012  در  را  كار كودك  كاهش 
بيش از هر زماني شاهد بوده ايم، به طوري كه در اين مدت تعداد 
كودكان كار از 215 ميليون نفر به 168 ميليون نفر رسيد و تعداد 
كودكان شاغل در كارهاي خطرناك 30 ميليون نفر كاهش يافت. 
اين پيشرفت خيلي خوبي بود، اما اين نگراني هم وجود داشت كه 
معضلات اجتماعي پديدآمده در اثر بحران سالهاي 2008-2009 
و پيامدهاي آن موجب شود كه خانواده ها براي تامين نيازهايشان 
به كار كودكانشان متوسل شوند. البته بنا بر دو دليل اين واقعه رخ 
نداد. اول اينكه اگرچه كشورهاي درحال توسعه از عواقب بحران 
در امان نبودند، اما سريعتر از تاثيرات آن حركت كردند. البته رشد 
كندتري داشتند. دوم اينكه رشد كند باعث تقاضا براي نيروي كار، 
ازجمله كار كودكان 17-15 ساله شد. بنابراين وقتي بهبود اقتصادي 
 پيش مي آيد، بايد مراقب خطر بالارفتن تقاضا براي كار كودك و 

كودكان بزرگتر بود. 
سازمان بين المللي كار و برنامه اقدام براي مبارزه با كار كودك 
)IPEC(  به آينده جوامعي كه در آن كار كودك رواج دارد و آثار 
منفي آن توجه دارند. همه طرفهاي ذينفع بايد در صدد يافتن راه 
چاره اي براي كار كودك باشند. اين موضوعي است كه در برنامه 

اقدام  ILO بايد به دنبال آن باشيم. 

ساير نتايج مهم 
بر حسب منطقه،  برآورد كار كودك  نشان مي دهد كه  گزارش 
جنسيت، گروه سني و سطح درآمد ملي متفاوت است. بيشترين 
آمار كار كودك در منطقه آسيا و اقيانوسيه است، اما زيرصحراي 
به كار كودكان  آفريقا منطقه اي است كه در آن تعداد اشتغال 
 5-17 سني  گروه  كودكان  براي   2012 سال  در  است.  بيشتر 
گروه  اين  براي  و  ميليون   77/7 رقم  اقيانوسيه  و  آسيا  در  سال 
آمريكاي  در  و  نفر  ميليون   59 رقم  آفريقا  زيرصحراي  در  سني 
زيرصحراي  در  است.  آمده  بدست  نفر  12/5ميليون  لاتين 
كار   كودك  نفر  يك  ساله   17 تا   5 كودك   5 هر  از   آفريقا 
)يعني 21درصد( است. اين ميزان در آسيا و اقيانوسيه و امريكاي 
لاتين 9درصد و در خاورميانه و شمال آفريقا )MENA(  8درصد 
است. آسيا و اقيانوسيه بيشترين رقم كاهش كار كودكان بين 5 تا 
17 ساله را بين سالهاي 2008 تا 2012 نشان مي دهد. در واقع 
30 درصد كودكان كار جهان در زير صحراي آفريقا متمركز است. 

برآورد  اروپاي شرقي  و  مركزي  آسياي  مثل  ديگر  نقاط  از  البته 
دقيقي در دست نيست.  

كار كودك و مسأله جنسيت
 كار كودك يعني كار در سنين بين 5 تا 17 سال در بين پسران 
بيشتر از دختران رايج است و مقدار كاهش كار كودك در بين 
است.  بوده  پسران  از  بيشتر  موردنظر  مقوله  در  نيز  دختران 
اطلاعات ديگري به ILO رسيده است كه نشان مي دهد ممكن 
است دختران در كارهاي پنهان و گزارش نشده مثل كار در منزل 

مشغول به كار باشند. 

كار كودك و سن 
گروه سني 11-5 سال گسترده ترين گروه كودكان كار را تشكيل 
از  كار  دنياي  در  و سال  كودكان كم سن  اين  وجود  دهند.  مي 
و  كار  در محل  استفاده  مقابل سوء  در  بودن  پذير  آسيب  لحاظ 
سن تحصيلات، مستلزم برنامه هاي خاصي است. پيشرفت در بين 
بوده است. در  بزرگتر يعني 17-15 سال داراي نوسان  كودكان 
ميزان  به  كودك  كار  كاهش   2000 - دوره 2012  در  حالي كه 
افزايش  تا 2008  بين 2004  سالهاي  در  بود،  نفر  11/7ميليون 
زيادي در كار كودك ديده شد. بدين ترتيب اين نوسانات نشان 
دهنده ارتباط نزديك بين كودكان كار بزرگتر با بهبود دوره اي 
به  تعدادشان  كه  بزرگتر  كار  كودكان  از  گروه  اين  است.  اقتصاد 

47/5ميليون نفر مي رسد، شايان توجه بيشتري است. 

كار كودك و سطح درآمد ملي 
پديده كار كودك مختص كشورهاي خيلي فقير نيست. 23 درصد 
از كودكان در كشورهاي كم درآمد كودكان كار هستند. در حاليكه 
در كشورهايي با درآمد متوسط پايين نيز كودكان كار 9 درصد كل 
كودكان را تشكيل مي دهند و در كشورهايي با درآمد متوسط بالا 

6 درصد كودكان جزء كودكان كار مي باشند. 
بيشترين  متوسط  درآمد  داراي  دركشورهاي  كه  اكنون شاهديم 
كار  عليه  مبارزه  بنابراين  كنند.  مي  زندگي  كار  كودكان  تعداد 
كودك به كشورهاي خيلي فقير محدود نمي شود. نتايج بدست 
آمده نشان مي دهد كه فقر تنها دليلي نيست كه والدين كودكان 
درآمد  افزايش  براي  تلاش  بنابراين  فرستند.  مي  كار  به  را  خود 

خانوار براي منع كار كودك كافي نيست.  
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ILO اجراي مقاوله نامه هاي
پايبندي دولتها به مقاوله نامه هاي سازمان نيز در موقعيت بدست آمده در دوره موردنظر موثر بوده است، به 
طوري كه روند الحاق به مقاوله نامه هاي 138 )حداقل سن كار( و مقاوله نامه 182 ) محو بدترين اشكال كار 
كودك( بي سابقه بوده است. در سال 2000 يكصد مورد الحاق به مقاوله نامه 138 ثبت شده است. كشورهاي 
عضو با الحاق به اين سند رسماً قبول كرده اند كه كاركودك ديگر پذيرفتني نيست و مسئوليت خود را براي 
پايان دادن به اين پديده برعهده گرفته اند. از طرفي با الحاق به مقاوله نامه متعهد شده اند كه اقدامات انجام 
شده  را در اين باره به  ILO گزارش دهند. بنابراين  سازمان مي تواند با استفاده از اطلاعات دريافتي برنامه هاي 
موثرتري براي مبارزه با كار كودك درنظر بگيرد. همچنين سازمان ملل متحد براي ارزيابي وضعيت استثمار 
 كودكان در كشورهاي عضو طبق كنوانسيون حقوق كودك )CRC( از استانداردهاي ILO مربوط به كار كودك 
استفاده مي كند و اين پيوند بين ILO وCRC در بسياري از قطعنامه ها و گزارشهاي سازمان ملل متحد 

مشاهده مي شود. 

انتخاب خط مشي
علاوه بر تعهد و پايبندي به منع كار كودك، انتخاب خط مشي صحيح براي مبارزه با آن حائز اهميت است. 
يعني رشد اقتصادي در اين زمينه مهم است اما سياست درست براي محو كار كودك اهميت بيشتري دارد. به 
نظر مي رسد برنامه ها و سرمايه گذاريهايي كه در دوره 12 ساله مورد بررسي اين گزارش مناسب بوده است. 
اولين برنامه آموزش است. »جنبش جهاني آموزش بر اي همه« )EEA( در توسعه دسترسي  و كيفيت مدارس 
تاثير زيادي داشته است. زيرا براي خانواده هاي زيادي اين فرصت را فراهم كرد كه كودكانشان را به جاي كار 
به  مدرسه بفرستند. اين مسأله اتفاقي نبود كه از سال 2000 به بعد همزمان با كاهش كار كودك، حضور 
دانش آموزان  در مدارس نيز بالا برود. بنابراين قطع ارتباط بين كار كودك و عقب ماندگي تحصيلي همچنان 
يك چالش به شمار مي آيد. موضوع دوم حمايت اجتماعي است. درحالي كه توسعه دسترسي به تامين 
اجتماعي هنوز هم يك چالش جهاني است، در بسياري از كشورها شواهد نشان مي دهد كه سرمايه گذاري 
در تامين اجتماعي با كاهش سطح كار كودك همراه بوده است. بنابراين تامين اجتماعي موجب كاهش 

آسيب هاي اجتماعي است كه سبب متوسل شدن خانواده ها به كار كودك براي گذران زندگي مي شود. 

قانون 
براي گردآوري آمار و اطلاعات مربوط به كار كودك، قوانين ملي مناسب لازم است و بايد پايه اقدامات ضروري 
را در اين زمينه ايجاد كرد. گذشته از اين قانون حقوق كودكان و مجازات متخلفان را تعيين مي كند. خيلي 
از كشورها فهرست كارهاي خطرناك و ممنوعيت كار افراد زير 18 سال را به عنوان قانون لازم الاجرا تهيه 

كرده اند. 

 ILO نقش ويژه
مهمترين ويژگي نقش ILO مشاركت دادن شركاي اجتماعي در اقدامات مربوط به كار كودك است. علاوه بر 
آن ILO در ارائه يك چارچوب براي تلاش جهاني عليه كاركودك هم از طريق استانداردگذاري و هم كمك 
فني نقش كليدي ايفا كرده است. استانداردگذاري منحصر به تصويب مقاوله نامه و توصيه نامه نيست بلكه 

شامل پايش بين المللي از طريق گزارش دهي كشورهايي كه به مقاوله نامه ها ملحق شده اند نيز مي شود. 
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همچنين سازمان بين المللي كار كمكهاي مشاوره اي و حمايت 
دومين  مورد  در  جهاني  سطح  در  اقدام  هاي  برنامه  تهيه  براي 
گزارش جهاني مربوط به كار كودك در سال 2006 تا »نقشه راه 

لاهه« در سال 2010 ارائه كرده است. 

تصوير فعلي: برآوردهاي كاركودك براي سال 2015
نماي كلي 

است،  گذاشته  كاهش  روبه  از سال  2000  كاركودك  اين كه  با 
اما هنوز اين پديده در دنيا رايج است. درحال حاضر 168ميليون 
كودك كه 11 درصد كودكان جهان را تشكيل مي دهند، كودك 
خطرناك  كارهاي  در  كودكان  وقتي  شوند.  مي  محسوب  كار 
آنها  اخلاقي  تعالي  و  ايمني  كار مي شوند، سلامتي،  به  مشغول 
به طورمستقيم در معرض خطر قرار مي گيرد. تعداد كودكان كار 
كه شامل كارگران كودك و همچنين كودكاني كه در اشكالي از 
كار شاغلند كه كار كودك محسوب نمي شود، به 264ميليون نفر 

مي رسد. 
كار خطرناك به عنوان بخشي از كار كودك و به طور كلي 

اشتغال كودكان 
فعاليت  از  اي  هرگونه  در  كه  هستند  كودكاني  شاغل  كودكان 
اقتصادي و حداقل به مدت يك ساعت در دوره موردنظر تحقيقات 
بازار  فعاليتها در  اقتصادي شامل كليه  فعاليت  اند.  بوده  مشغول 
توليد و بويژه توليدات انواع كالا و خدمات براي استفاده خود گردد 
و همچنين كليه اشكال كار در بخش رسمي و غيررسمي، داخل 
خانواده و خارج از آن، كار براي سود )نقدي يا غيرنقدي و تمام 
وقت يا پاره وقت( يا به عنوان كارگر خانه خارج از خانواده خود 
كودك براي كارفرما )در ازاي مزد يا بدون دريافت مزد( مي شود. 

اين اصطلاح داراي مفهوم وسيعتري از كار كودك است. 
بدترين  شامل  و  هستند  شاغل  كودكان  از  بخشي  كار  كودكان 
زير  دستمزد  با  مشاغل  در  شاغل  كودكان  و  كودك  كار  اشكال 

حداقل مي شود. 
كارهاي خطرناك كودكان به عنوان فعاليتها يا حرفه هايي است 
كه نوعاً بر سلامتي و ايمني و تعالي اخلاقي آنها تاثير منفي دارد. 
به طوركلي كارهاي خطرناك شامل موارد زير مي گردد: كار شبانه 
استفاده  سوء  معرض  در  كه  شرايطي  در  كار  طولاني  ساعات  و 
زير  زير زمين،  قرارگيرند؛ كارهايي در  يا جنسي  رواني  جسمي، 

آب، بار سنگين يا در فضاي محدود؛ كار با ماشين آلات و ابزار 
و تجهيزات خطرناك يا حمل دستي بارهاي سنگين وكار در هر 
مراحل  مواد خطرناك،  مجاورت  رادر  كودكان  كه  ناسالم  محيط 
ارتعاش قرار دهد كه  يا  خطرناك يا دماي زياد؛ سروصداي زياد 

براي سلامتي مضر باشد. 
درگيربودن در كاركودك 

كودكان  براي  كه  است  كودكان  اشتغال  از  بخشي  كاركودك 
كار  كرد.  اقدام  آن  منع  براي  بايد  و  است  نامناسب  و  خطرناك 
خطرناك  شرايط  در  كار  شامل  خطرناك  كارهاي  در  كودك 
اثر فقدان يا نقصان ايمني و  يا ناسالم است كه ممكن است در 
كودك  بيماري  يا  جراحت  مرگ،  به  منجر  بهداشتي  استاندارد 
كه  است  مهمي  چالش  خطرناك  كارهاي  منع  بنابراين  شود. 
كودك  85ميليون  مجموعاً  دارد.  قرار  جهانيان  روي  پيش 
كودك  ميليون   38 و  خطرناك  كارهاي  در  ساله   17 5تا  بين 
به  مشغول  خطرناك  كارهاي  در  ساله   14 تا   5 سني  گروه   در 

كار مي باشند. 
كار اجباري كودكان

و  آمار  كه  اجباري هستند  كار  گرفتار  كودكان  از  ديگري  تعداد 
اطلاعات صحيحي از آنان در دست نيست. در واقع اين پديده به 
صورت پنهان در جريان است. هرچند طبق برآورد ILO براي سال 
2012 در مورد كار اجباري حدود 5/5 ميليون كودك در سن 17 
سال و كمتر در اشكال گوناگون كار اجباري به منظور بهره كشي 
)3780000 كودك( مشغول به كار بوده اند. بااينكه نمي توان آمار 
دقيقي از آنان بدست آورد، اما به احتمال زياد بسياري از  كودكان 

قرباني كار اجباري به كارهاي خطرناك گمارده مي شوند. 
تصحيح  منظور  به  را  بيشتري  اقدامات  كار  المللي  بين  سازمان 

اطلاعات و آمار كار اجباري كودكان و بزرگسالان در نظر دارد. 
خصوصيات كار كودك 

برآوردهاي جديد جهاني بخشهايي را كه كار كودك در آنها يافت 
ميان  اين  در  كشاورزي  بخش  است.  كرده  مشخص  شود،  مي 
مهمترين بخش است، زيرا 59درصد كودكان، بالغ بر 98ميليون 
در  كودكان  كار  مي باشند.  كار  به  مشغول  بخش  اين  در  نفر 
كشاورزي بيشتر شامل كار در مزارع كوچك خانوادگي است كه 
ممكن است به انباركردن محصولات، ماهيگيري و پرورش آبزيان 
نيز تسري پيدا كند. كشاورزي يكي از سه بخش مهم خطرناك از 
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لحاظ تلفات حين كار، حوادث و بيماريهاي مربوط به كار مي باشد. 
در بخش خدمات و صنايع نيز كودكان بيشماري شاغل هستند. كار54ميليون كودك در بخش خدمات و 
12ميليون در صنعت تخمين زده مي شود. بخش خدمات شامل كار در خانه است كه 11/5 ميليون كودك 
در آن بخش شاغل مي باشند. همچنين كارهاي ابتدايي غيررسمي در هتلها و رستورانها، دستفروشي و 
ساير اشكال تجارت، تعميرات اتومبيل و شركتهاي حمل و نقل بخش هايي است كه در آنها از كار كودكان 
استفاده مي شود. كار كودك در صنعت شامل كار ساختمان و در كارخانجات است كه به طور غير رسمي 

انجام مي شود. 
تعداد پسرها در بين كودكان كار بيشتر از دخترهاست، مگر كار در خانه ها، يعني مكانهايي كه در انظار عموم 
نيست و پاي بازرس كار به آنجا نمي رسد. اين مسأله آنها را در معرض سوء استفاده و بهره كشي قرار مي 
دهد. مضافاً بر اين كه كودكاني كه در خانواده كار مي كنند، مزد دريافت نمي كنند. اين گونه كودكان دوسوم 

كودكان شاغل را تشكيل مي دهند. 

روند كار كودك در سال هاي 2012-2000 از جوانب گوناگون
تعداد كودكان كار بين سنين 17-5 سال از سال 2000 تا 2012 تقريباً به 78ميليون نفر كاهش يافت. 
نسبت كودكان كار به جمعيت كودكان از 16درصد به 11درصد رسيد. روند كار كودك از جوانب ديگر نيز 

بررسي شده است. 
روند كار كودك در مناطق مختلف 

نتايج مربوط به روند كار كودك در مناطق در دوره 2012-2000 محدود مي شود، زيرا تا قبل از 2008 
برآوردي در اين مورد ارائه نشده بود. كار كودك در آسيا و اقيانوسيه، آمريكاي لاتين و كارائيب و زير صحراي 

آفريقا متمركز است. يعني 30درصد كودكان كار 17-5 ا ساله در آفريقا مي باشند. 
روند كار كودك از لحاظ سن 

كاهش كار كودك در دوره 2012-2000 در همه گروههاي سني ديده مي شود،اما در گروههاي سني كوچك 
كاهش بيشتري به چشم مي خورد. كودكان كار بين 14 تا 15 سال به يك سوم تقليل يافته است. 

روند كار كودك از لحاظ جنسيت 
در دوره 2012-2000 شاهد پيشرفت مبارزه عليه كار كودك هم براي پسران وهم دختران بوديم. كاهش كار 

كودك كان دختر در اين دوره 40درصد اما براي پسران 25درصد بوده است. 
روند كار كودك در كارهاي خطرناك

به طور كلي روند كار كودك در كارهاي خطرناك در دوره 2012-2000 كاهش شايان توجهي داشته است. 
در اين دوره تعداد موارد كار كودك به نصف كاهش يافته و از 171ميليون به 85ميليون رسيد. گزارش هاي 
سال 2000 مشاركت 70درصد كودكان كار را در انجام كارهاي خطرناك نشان مي داد، در حاليكه اين ميزان 

در سال 2012 به 51 درصد رسيد. 
تغييرات حاصله در خصوصيات كار كودك

به نظر مي رسد در سالهاي اخير اهميت نسبي كار كودك در بخش خدمات افزايش يافت است. سهم كودكان 
كار در خدمات از 26درصد در سال 2008 به 32درصد در 2012 رسيد. بخشي از اين افزايش ممكن است 
به دليل اين واقعيت باشد كه كودكان كمتري درگروه »تعريف نشده« در سال 2012 قرار مي گيرند و اين 
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ارزيابي بهتري را از كار كودكان در بخش خدمات به ويژه در بخش غيررسمي نشان مي دهد.  
در حالي كه كار كودك در بخش كشاورزي حائز اهميت و در اولويت است، اما بايد براي محو كار كودك در 

مورد رشد سهم كار كودك در خارج از اين بخش نيز اهتمام به خرج داد. 

آيندهْ پيش رو 
مطالعات انجام شده همانطور كه تصويرخوبي از پيشرفتها را در مورد محو كار كودك نشان مي دهد، اما نيازها 
و چالشهاي اساسي به جاي مانده را نيز آشكار مي سازد. همچنين نشان مي دهد كه پيشرفتهاي حاصله در 

جهت دستيابي به اهداف تعيين شده براي سال 2016 بسيار كند است. 
اطلاعات و تجارب بدست آمده نكات كليدي در مورد چالشها و نيازهاي كشورهاي عضوILO و جنبش جهاني 

محو كار كودك را نمايان مي سازد. 
اجزاء كار با خطوط راهنماي »نقشه راه لاهه« و برنامه اقدام جهاني ILO مطابقت دارد و در عين حال به 
تقويت دستاوردهاي سومين  راستاي  در  آتي  اقدامات  است.  توجه شده  زمينه  اين  در  پيشرفتهاي جديد 

كنفرانس جهاني كار كودك برگزار شده درسال 2013 در برزيل خواهدبود. 
آمارها و اطلاعات در مورد كاركودك در جهان كامل نيست. هنوز اطلاعات و آمار كافي از مناطق اروپاي 
شرقي و آسياي مركزي، آسيا و اقيانوسيه و مناطق صنعتي در برخي كشورهاي آسيايي و همچنين صحراي 
آفريقا بدست نيامده است. برآوردهاي جهاني نشان داده است كه كار كودك مختص كشورهاي خيلي فقير 
نيست. بنابر اين نمي توان فقط به رشد درآمد ملي توجه كرد، بلكه اجراي يك سياست فعال براي پاسخ به 

اين معضل، شامل عوامل اقتصادي و اجتماعي ضرورت دارد. 
تجارب گذشته و شواهد حاصل از  تحقيقات نياز به تقويت اقدامات از طريق چهار عامل مهم يعني قانون، 
آموزش و پرورش، حمايت اجتماعي و سياست بازار كار را نشان مي دهد. اول تلاش براي توسعه و دسترسي 
دختران و پسران به تحصيلات رايگان، مناسب و داراي كيفيت پايه اي لازم است. دوم ايجاد حداقل حمايت 
اجتماعي براي جلوگيري از اين كه خانواده هاي آسيب پذير براي گذران زندگي به كار كدكان خود متوسل 
شوند. سوم فرصتهاي شغلي مناسب بايد براي جوانان بالاي حداقل سن كار فراهم شود تا خانواده ها انگيزه 
داشته باشند كه براي تحصيل فرزندان خود در سنين پايين تلاش كنند و بدانند كه در آينده به شغل مناسبي 
دست پيدا مي كنند. چهارم ضروري است كه چارچوب قانوني براي كليه اصول و حقوق اساسي در كار تقويت 
شود و نسبت به ممنوعيت كارهاي خطرناك و حمايت از كودكان در مقابل اين كارها تاكيد لازم اعمال گردد. 

 


