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تکدی‌گــری یقینــاً یکــی از معضــات جامعــه کنونــی ماســت. این 
پدیــده بــا مســائل اقتصــادی و فرهنگــی فراوانــی پیونــد دارد. عوامــل 
مختلفـی� چ��ون فقــر، اختلافــات خانوادگــي، اعتيــاد، اغفــال کــودکان 
و نهادینــه شــدن فرهنــگ گدایــی در برخــی از متکدیــان، در رشــد 
ــان از روش‌هــای  ــد. متکدی ــده تأثیــر بســزایی دارن و ادامــه ایــن پدی
مختلفــی بــرای جلــب اعتمــاد و دلســوزی مــردم اســتفاده می‌کننــد 
ــه و گاه واقعــی اســت. برخــورد صحیــح و اصولــی  کــه گاه فریب‌گران
ــا ایــن ايــن پديــده ناهنجــار و تصحيــح فرهنــگ کمک‌رســاني بــه  ب
فقــرا و نیازمنــدان، بــراي رفــع مشــکل تکدي‌گــري ضــروري به‌نظــر 
مي‌رســد. در ایــن راســتا یــاری مــردم و برنامه‌ریــزی دولــت، 
ــت  ــا تقوی ــانه‌ها، ب ــن و رس ــردم، خیری ــردی دارد. م ــی راهب اهمیت
فرهنــگ کمــک بــه نیازمنــدان و اعتمــاد بــه نهادهــای حکومتــی مثل 
کمیتــه امــداد و بهزیســتی و دولــت بــا هــدف شناســایی نیازمنــدان 
ــده  ــه برچی ــد ب ــه‌ای می‌توانن ــان حرف ــا متکدی ــه ب ــی و مقابل واقع
شــدن ایــن ناهنجــاری اجتماعــی مبــادرت کننــد و چهــره شــهرها را 
از زشــتی ســیاه تکدی‌گــری بــه‌ ســمت زیبایــی همــراه بــا معنویــت، 

آرامــش و رفــاه رهنمــون شــوند.
»تکدی‌گ��ری« در لغ��ت ب��ه گدا��یی ک��ردن، دریوزگ��ی، تکل��ف در 
�ـر  سؤــال و حاجت‌خواه�ـی از ای�ـن و آن در کــوی و برــزن و پافشاــری ب

آن معن�ـا شــده اســت.1
دیــن مبیــن اســامی بــا نهــی مــردم از دســت زدن بــه چنین شــغل 
کاذب و کریهــی، آن ‌را بــا کرامــت انســانی ناســازگار می‌دانــد. امام‌صــادق 
لُونَــهُ وَ  نْیَــا وَ فَقْــرٌ تُعَجِّ ــهُ ذُلٌّ فِــی الدُّ ــاسِ فَإِنَّ اكُــمْ وَ سُــؤَالَ النَّ 8 فرم��ود: »إِیَّ

1 . فرهنگ فارسی معین؛ ج 1 ص 1125 و لغت نامه دهخدا ، ج 4 ص 6048.
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شپای
 آسیب‌ها




حِسَــابٌ طَوِیــلٌ یَــوْمَ الْقِیَامَةِ:1 برحذر باشی��د از درخواس��ت از مردم؛ 
زی�ـرا ��كه خوــارى دنی�ـا، فق��ر زودرس و ماهیى‌‏ـ طولانى ش�ـدن 

حس�ـاب قیامت اس�ـت«.
ــه مــردم توصیــه می‌کنــد، ســائل را  در عیــن حــال ب
ــا الســائل فــا تنهــر:2  ــد: »و أمّ ــرآن می‌فرمای ــد. ق رد نکنن

و هرگزــ گـد�ا را از خــود م��ران«. امــام زین‌العابدیــن 
ــی  ــعَ فِ نْ تَقَ

َ
ــلَ أ ــهِ قَبْ ــدِ اللَّ ــی یَ ــعُ فِ ــا تَقَ هَ 8 می‌فرما��ید: »إِنَّ

ــائِل3ِ همان��ا آن )صدق��ه( قب��ل از آن‌ک��ه در دس��ت س�ـائل  ــدِ السَّ یَ
ق�ـرار گی�ـرد؛ در دس��ت خ��دا ق�ـرار می‌گی�ـرد«. قــرآن بــه مــردم دســتور 
ــد وضــع  ــه دهنشــان می‌رســد، بای ــی کــه دستشــان ب می‌دهــد آن‌های
فقــرا، نیازمنــدان، مســاکین و درمانــدگان را دریابنــد و از امــوال خــود 
�ـومٌ  مْوالِهِ��مْ حَ��قٌّ مَعْلُ

َ
ذِي��نَ فِ��ي أ ــد: »وَ الَّ ــرای آن‌هــا ســهمی جــدا کنن ب

ــرُومِ.« ��ائِلِ وَ الْمَحْ لِلسَّ
ــق  ــائل در ح ــای س ــه دع ــد ک ــن برمی‌آی ــراوان، چنی ــات ف از روای
ــه  ــوان ب ــاس نمی‌ت ــن اس ــر ای ــود. ب ــتجاب می‌ش ــان‌کننده مس احس
ــه او  ــا ب ــد و ی ــود ران ــوراً او را از خ ــدی ف ــک متک ــاهده ی ــض مش مح

برچســب بی‌عــاری، فریــب‌کاری و ... زد.
از ســوی دیگــر متکدیــان حرفــه‌ای، ســد راه نیازمنــدان واقعی شــده 
ــن  ــوند. همچنی ــان می‌ش ــه متکدی ــردم نســبت ب ــی م و موجــب بدبین
زندگــی ماشــینی امــروز، مــردم را از احــوالات دیگــران بی‌خبــر 
ــوع مــردم از احــوالات همســایگان و خویشــان خــود  ســاخته اســت. ن
خبــری ندارنــد. رســیدگی بــه نیازمنــدان، نیازمنــد شــناخت اســت. اگــر 
ــازِ  ــان بی‌نی ــه گدای ــد و ب ــایی کنن ــدان را شناس ــد نیازمن ــردم نتوانن م
ــه رواج  ــش در جامع ــش از پی ــری بی ــد، تکدی‌گ ــک کنن ــه‌ای کم حرف
پیــدا خواهــد کــرد و چهــره شــهرها را هــر روز زشــت‌تر خواهــد نمــود. 

1 . اصولك‌افی، ج‏۴، ص۲۰.

2 . ضحی: 10.

3 . عدة الداعی و نجاح الساعی، ص۶۸.

ــردم،  ــه م ــف از جمل ــای مختل ــه نهاده ــر در جامع اگ
ــه  ــای خیری ــران و نهاده ــئولین، خی ــت، مس دول
وظیفــه خــود را بــه‌ خوبــی انجــام ندهنــد و یــا 
ــم باشــد،  ــده ه ــا خنثی‌کنن ــای آن‌ه فعالیت‌ه
ــه کســی دســتورالعمل  ــوان ب ــی نمی‌ت به‌راحت
عــدم کمــک بــه متکــدی و گــدا را صــادر کــرد. 
ــه  ــد در مقابل ــع تقلی ــاوای مراج ــن فت ــرای همی ب
ــت. در  ــل نیس ــفید کام ــا س ــیاه ی ــری س ــا تکدی‌گ ب
اســتفتایی کــه ســایت اســام کوئســت از دفاتــر مراجــع تقلیــد کــرده 

چنیــن پرســیده اســت:
�ـر  �ـم آن را در مـو�ارد زی ــاً حک ــت؟ لطف ـام اس ــری حرـ �ـا تکدی‌گ آی
�ـود  ــران )ب��ا وج �ـد؟ 1. درخواس��ت کم��ک مال��ی از دیگ �ـوم فرمایی مرق
ن��یاز( 2. اص�ـرار در درخواس��ت مال��ی )ب��ا وج��ود ن��یاز( 3. درخواس�ـت 

کم��ک مال��ی از دیگ��ران )ب��دون ن��یاز ض��روری(.
پاس��خ مراجع�� عظ��ام تقل��ید نس��بت ب��ه س�ـؤال ف��وق چن��ین بــوده 

اســت:
حضرت آیت الله العظمی خامنه‌ای )مدظله‌العالی(:

�ـکارى و تکدّ‌ىگ��رى و تخل��ف از  اگ��ر ا��ین عم��ل ترو��یج دروغ، بی
قان��ون باش��د با��ید از آن اجتن��اب ش��ود. م‌ىتوان��ید ب��ه مؤسس��ات م�ـورد 

اطمینانى� ک�ـه در ای�ـن زمین�ـه فعــال هستــند کم�ـک کنی�ـد.
حضرت آیت الله العظمی سیستانی )مد ظله العالی(:

در هم��ه م��وارد جا��یز اس��ت ولى�� ب��دون ض��رورت مب��رم س�ـزاوار 
ـده اســت. ــاه کرـ �ـد گن �ـر دروغ بگوی نیس�ـت و اگ

حضرت آیت الله العظمی مکارم شیرازی )مد ظله العالی(:
در صورت��ی ک��ه ن��یاز نداش��ته باش��د ا��ین کار حـ�رام اس��ت و 
تص��رف در ا��ین پ��ول جا��یز نیس��ت و س��فر ب�ـرای ا��ین کار س��فر ح�ـرام 
محس��وب می‌ش��ود و با��ید وج��وه حاصل��ه را ب��ه صاحبان��ش بده��د و 

ــردازد. اگ��ر نمی‌شناس��د ب��ه اف��راد نیازمن��د بپ

روایات 
زیادی داریم که 

می‌فرمایند سائل را رد نکنید؛ 
چراکه متکدی و سائل، مهم‌ترین و 

گران‌ترین متاع، یعنی آبروی خود را 
برای فروش آورده است
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حضرت آیت الله العظمی صافی گلپایگانی )مد ظله العالی(:
چنانچ��ه تک��دی مش�ـتمل ب��ر ک��ذب و فر��یب دیگ�ـران نباش��د ح�ـرام 

نیس�ـت ول�ـی مکرــوه اس�ـت.
حضرت آیت الله العظمی نوری همدانی )مد ظله العالی(:

تک��دی و درخواس��ت کم��ک مال��ی ب��دون وج��ود ن��یاز ام��ری مذموم 
بلک��ه غ��یر جا��یز اس��ت و در ص��ورت وج��ود ن��یاز، مک��روه اس��ت. بنابراین 
بــه‌ تبــع ایــن ســؤال، کمــک بــه متکدیانــی کــه دروغ‌گــو بــودن آنــان 

ثابــت نیســت، از حرمــت شــرعی ســاقط خواهــد بــود.
ــی و  ــی، فرهنگ ــادی، اجتماع ــه اقتص ــار عرص ــل در چه ــن معض ای

ــن  ــا ای ــرو شــدن ب ــی روب ــل بررســی اســت. چگونگ ــی قاب مذهب
ــود.  ــیم ش ــی تقس ــه انواع ــد ب ــود، می‌توان ــز خ ــده نی پدی

گروهــی حــذف یــا مبــارزه بــا متکدیــان را جــزء برنامــه 
ــه‌ بازپــروری  ــرار می‌دهنــد و گروهــی ب کاری خــود ق
�ـد  و ترب��یت آن��ان نظ��ر دارن��د. ع��ده‌اي ســعي كرده‌ان

اي��ن مشلاك��ت و مخاط��رات را تعدي��ل كنن��د و در 
�ـان  �ـه، نش ــراد ديگ��ر انداخت ــردن اف �ـه، آن را ب��ه گ نتيج

�ـه  �ـت ك �ـي اس �ـي و پذيرفتن ــري طبيع �ـه تكدي‌گـر�ي ام �ـد ك دهن
مي‌ش��ود آن ‌را نادي��ده گرف��ت و ب��ا آن كن��ار آم��د. برخ��ي از محقق��ان در 
بررس‌ـي�هاي خ�ـود ب��ه ريش‌ـه�ها، ش��يوه‌ها، انگيزه‌ه�ـا، پيامده��ا و راه‌ه�ـاي 
رفع�� تكدي‌گ��ري، نظ��ر داش��ته، اي��ن ريش��ه‌ها را مش��مول پي��ري و از 
كارافتادگــي، مساــئل خانوادگ��ي، اعتيـا�د و مهاجـر�ت، دانســته ك�ـه اهمي�ـت 
اي��ن پدي��ده را ب��راي ه��ر كش��وري مه��م ��كرده اس��ت و در تمام كش�ـورهاي 
پيشـر�فته دني�ـا كنتــرل و پيشـگ�يري از اين‌گون�ـه آس��يب‌ها موــرد توج�ـه 
�ـور  �ـال در كش �ـام س��ازمان‌هاي مردم��ي و دولت��ي اس��ت. در اي��ن ح تم
لـامي  ــازات اس ــواد 712 و 713 قان��ون مج م��ا ني��ز ه��ر چن��د براب��ر م
ــراد متك�ـدي  تكدي‌گ�ـري ج�ـرم محس�ـوب مي‌ش�ـود ب��ه‌ همي��ن عل��ت اف
مجــرم بوــده و براب�ـر قانــون باي�ـد ب��ا آنــان برخوــرد شــود و پي�ـش از اي�ـن 
ني��ز ح�ـدود 11 ارگان موظ��ف ش�ـدند ��كه ب��ا پدي��ده تكدي‌گ��ري برخ�ـورد 

��كرده و آن‌ را ســاماندهي كنن��د اماــ وج��ود اي��ن پدي��ده در كش��ور ب�ـه ويژه 
نم�ـود تكدي‌گــران خارج��ي در شـه�رهاي بــزرگ همچ�ـون تهرــان، خ�ـود 

نش��ان از ع��دم توج��ه كاف��ي نهاده��اي مس��ئول ب��ه اي��ن ام��ر دارد.1

انواع تکدی‌گری
ــان از روش‌هــای مختلفــی مثــل، دســت‌درازی، دعانویســی،  متکدی
آوازه‌خوانــی، گریــم )بــرای فلــج نشــان دادن خــود(، نمایــش معلولیــت 
ــفند دود  ــی، اس ــی، درویش ــول، نوازندگ ــه معل ــدن بچ ــمی، خوابان جس
کــردن، شیشــه ماشــین پــاک کــردن، درب منــازل رفتــن و ... بــه گدایی 
پرداختــه و از مــردم طلــب کمــک می‌کننــد. در عیــن حــال آنــان را 
ــرد: ــته‌بندی ک ــر دس ــی زی ــای اجتماع ــوان در مقوله‌ه می‌ت

نیازمنــد بــدون درآمــد؛ آنانــی کــه واقعــا 
ــب  ــدی کس ــر، درآم ــد از راه دیگ ــد و نمی‌توانن نیازمندن
ــان سرپرســت  ــردن، زن ــوان از کار ک ــاران نات ــد. بیم کنن
خانــوار دارای فرزنــدان صغیــرِ متعــدد، مســتضعفان ناتوان 
ذهنــی، از کارافتــادگان، ســالخوردگان بی‌سرپرســت و .. از 

ــد. ــه افرادن ــه این‌گون جمل
ــا زحمــت فــراوان  ــدک؛ آنانــی کــه ب ــا درآمــد ان نیازمنــدان ب
درآمــد مختصــری را کســب می‌کننــد امــا ایــن درآمــد کفــاف زندگــی 

ــد. ــان را نمی‌کن آن
متکدیــان نیازمنــد بی‌تحــرک؛ آنــان کــه بــا وجــود نیازمنــدی 
ــرای  ــزه‌ای ب ــدک، انگی ــو ان ــی ول ــرک و درآمدزای ــوه تح ــتن ق و داش

ــد. تحــرک و کســب درآمــد ندارن
متکدیــان حرفــه‌ای؛ ایــن گــروه بــا وجــود داشــتن تمکــن مالــیِ 
نســبتاً مناســب و تــوان کســب درآمــد، تکدی‌گــری را ترجیــح داده و از 

درآمــد هنگفــت حاصــل از آن امــرار معــاش می‌کننــد.

1 . نقآ شــمزوش‌هــای مهارتــی فنــی وحرفــه‌ای درك اهآ شــس‌بیــهای اجتماعــی )تكدی‌گــری(، معاونــت 
آمزوــش دفتــرك اهآ شــس‌بیــهای اجتماعــی وابســته بــه ســازمانآ مزوــش فنــی و حرفــه‌ای کشوــر، تابســتان 

.1391

متکدیان 
حرفه‌ای، سد راه 

نیازمندان واقعی شده و موجب 
بدبینی مردم نسبت به متکدیان 

می‌شوند. 
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متکدیــان ســازمان‌دهی شــده؛ گاهــی برخــی مؤسســاتِ 
ــی و  ــدان وطن ــا نیازمن ــا ی ــی خارجی‌ه ــتخدام برخ ــا اس ــاز ب ــر مج غی
ــه  ــد ک ــاد می‌کنن ــری ایج ــبکه تکدی‌گ ــک ش ــان، ی ــازمان‌دهی آن س
بیشــترین عایــدی متکدیــان نیــز بــه ایــن مؤسســات غیرقانونی می‌رســد.

عوامل رشددهنده تکدی‌گری
ــه کمــک  ــه در جامع ــده کری ــن پدی ــه رشــد ای ــل ب برخــی از عوام
می‌کننــد و موجــب گســترش هرچــه بیشــتر آن در جامعــه می‌شــوند. 
مهم‌تریــن عوامــل رشــددهنده تکدی‌گــری را می‌تــوان در چهــار 

ــرد: ــته‌بندی ک ــر دس ــده زی ــوانِ عم عن
الف( مردم

ــده«  پدي��ده تكدي‌گ��ری ب��ا دو عام��ل مه��م يعن��ي: »كم‌كدهن
و »كم‌كگيرن��ده« رابطـ�ه دارد.‌ »كم‌كدهنده‌هــا« همــان مردم‌انــد 

ــرد: 1 ــوان ب��ه دس��ته‌هاي ذي��ل تقس��يم‌بندي ك �ـان را مي‌ت ��كه آن
ع��ده‌اي ب�ـر اســاس وظيف�ـه شرــعي ب�ـه فقــرا و مس��تمندان كمك� 

ميك‌ننـ�د.
گروهي ديگر آن ‌را وظيفه انساني و نوع‌دوستي مي‌دانند.

تعـد�ادي ب��ه‌ عل�ـت اينك‌�ـه نيازمن�ـد بوــدن را يك� نق�ـص اجتماع�ـي 
مي‌دانن�ـد خــود را در رفع� اي�ـن نقيص�ـه مسئــول مي‌دانن�ـد.

�ـا ني�ـت  ـني هستــند ك�ـه كم‌كهــاي خــود را ب ـرم كساـ دســته چهاـ
ــد. ــاق ميك‌نن ــه، انف ــذر و صدق ن

ب( دولت
ــری در  ــده تکدی‌گ ــترش پدی ــه گس ــت ب ــد جه ــا از چن دولت‌ه

جامعــه کمــک می‌کننــد:
ــا  ــه ب ــت مقابل ــا جه ــه در دولت‌ه ــود برنام ــزی؛ نب ــدم برنامه‌ری ع

پدیــده تکدی‌گــری،

1 . همان.

عــدم رســیدگی بــه وضــع فقــرا، از کارافتــادگان و بیمــاران و زنــان 
سرپرســت خانــوار

ــی و  ــدان واقع ــایی نیازمن ــترده شناس ــق و گس ــامانه دقی ــود س نب
ــه‌ای ــان حرف متکدی

ــا  ــه ب ــت مقابل ــن جه ــردم و خیری ــن م ــک گرفت ــی در به‌کم ناتوان
ــده ایــن پدی

عدم تعریف بودجه مناسب جهت مبارزه با این پدیده
نبود قوانین مناسب برای مدیریت پدیده تکدی‌گرایی.

ج( طمع‌ورزی، تنبلی و بی‌عاری
ــا کار  ــردم به‌جهــت این‌کــه تکدی‌گــری در مقایســه ب عــده‌ای از م
ــی و دســت دراز کــردن پیــش  ــری دارد، گدای ــد زیادت و فعالیــت درآم
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ــری  ــه تکدی‌گ ــادت ب ــد. ع ــح می‌دهن ــاش ترجی ــه کار و ت ــردم را ب م
حتــی پــس از بهبــود شــرایط اقتصــادی از دیگــر عوامــل رشــددهنده 
ــی  ــای دین ــگ شــدن ارزش‌ه ــروه اســت. کم‌رن ــن گ ــری در ای تکدی‌گ
و اســامی مثــل کار، تــاش، روزی حــال، کســب حــال، شــغل 
ــیعی از  ــش وس ــی بخ ــات تنبل ــردم و ... موجب ــه م ــده ب ــت کنن خدم
ــا  ــه‌ ظاهــر پســت ام ــه برخــی مشــاغل ب ــان ب ــی آن جامعــه و بی‌اعتنای
ــن  ــن رفت ــ‌عورزی، از بی ــد طم ــود. رش ــردم می‌ش ــه م ــان ب خدمت‌رس
عــزت نفــس، ترجیــح دادن پــول و دارایــی بــر آبــرو و حیثیــت و مواردی 
از ایــن دســت، تکدی‌گــری را بــرای برخــی از متکدیــان توجیــه کــرده 

ــان را در ایــن مســیر مســتحکم نگــه مــی‌دارد. و آن
بنابرايــن، »تكدي‌گرــي« صورت�ـي از زندگ�ـي ارزان قيمت�ـي اس�ـت ك�ـه 
تنه�ـا بهــاي آن، فقــرِ مناع�ـت طبع� و ســير قهقراي�ـي كمال انســان اس�ـت.

د: تحولات اجتماعی
ــری در  ــددهنده تکدی‌گ ــل رش ــه عوام ــی از جمل ــولات اجتماع تح
شــهرهای بزرگ اســت. رشــد شهرنشــینی، فزونی جمعیت در شــهرهای 
بــزرگ، فراهــم نشــدن فرصت‌هــای شــغلی درآمــدزا بــرای همــه افــراد، 

جابجاي��ي توده‌ه��اي وس��يع جمعي��ت و مهاج��رت ب��ه شــهرهاي ب�ـزرگ، 
پيداي��ش شهــرهايي ب��ا رش��د قارچ‌گون��ه و شـه�ر‌كهاي ســرریز 
�ـري  �ـی، حاشيه‌نشــيني در اطــراف لاكن شـه�رها، افزاي��ش نابراب جمعیت
ـرها، دگرگون��ي در س�ـاخت  اجتماع��ي و شك�اف طبقات��ي در لاكن شهـ
�ـار،  �ـنتي رفت �ـا و هنجاره��اي س ـاده، فروپاش��ي الگوه و كار��كرد خانوـ
�ـل  �ـن عوام �ـابه، مهم‌تری �ـوارد مش �ـي و م ــاي اجتماع �ـش تنش‌ه افزاي

ــتند. ــهرها هس ــری در کلان‌ش ــد تکدی‌گ اجتماع��ي رش

عوارض و مخاطرات تکدی‌گری
تکدی‌گــری عــوارض زیــادی هــم بــرای جامعــه و هــم بــرای خــود 
متکدیــان دارد. از مهم‌تریــن آن‌هــا بــه مــوارد زیــر می‌تــوان اشــاره کــرد:

حراج آبروی گدایان: 
دست طمع چو پیش کسان می‌کنی دراز
پل بسته‌ای که بگذری از آبروی خویش

روایــات زیــادی داریــم کــه می‌فرماینــد ســائل را رد نکنیــد؛ چراکــه 
ــروی خــود  متکــدی و ســائل، مهم‌تریــن و گران‌تریــن متــاع، یعنــی آب

را بــرای فــروش آورده اســت.
از بیــن رفتــن روحیــه احســان و نیکــوکاری در بیــن مــردم، 
ــدگان. ــک کنن ــت کم ــان و درخواس ــه متکدی ــادی ب ــت بی‌اعتم به‌جه

ــا  ــدت حی ــه از ش ــی ک ــی نیازمندان ــن زندگ ــرار گرفت ــر ق در خط
ــه اصطــاح صــورت خــود را  ــد و ب ــی بزنن ــه گدای ــد دســت ب نمی‌توانن

ــد. ــه می‌دارن ــرخ نگ ــیلی س ــا س ب
بی‌انگیــزه کــردن افــراد شــاغل، پــرکار و فعــال بــرای کار و تولیــد در 

. معه جا
زمینه‌سـ�از  تکدی‌گـ�ری  اجتماع��ی؛  بزهکاری‌ه��ای  زمینه‌سـ�از 
بزه��کاری، فســاد و فحشــا، دزدی، اعتاـیـد، خودکش�ـی و ... در جامعه اس�ـت.

ــک  ــری نشــانه ی ــک نشــانه اســت: گســترش تکدی‌گ ــری ی تکدی‌گ
بیمــاری وخیــم در جامعــه اســت. از جملــه مهم‌تریــن آن‌هــا عبارتنــد از:
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ــه؛ تکدی‌گــری  ترســیم چهــره‌ای ســیاه از وضعیــت اقتصــادی جامع
چهــره مأیوســانه‌ای از جامعــه ارائــه می‌دهــد کــه نشــان از فقــر و نــاداری 

اقتصــادی اســت.
ــری  ــود؛ تکدی‌گ ــان خ ــع هم‌نوع ــه وض ــبت ب ــردم نس ــی م بی‌تفاوت

نشــان از عــدم رســیدگی مــردم و ثروتمنــدان بــه وضعیــت فقــرا دارد.
حاکمیــت فرهنــگ گداپــروری و خرافــات در جامعــه؛ از ایــن منظــر 
ــان،  ــه متکدی ــات و کمک‌هــای غیرمنطقــی ب ــه خراف ــا توســل ب ــردم ب م
افــراد مســتعد ایــن ناهنجــاری را به‌ســمت تکدی‌گــری گســیل می‌دارنــد.

ــا  ــان از دســترنج نخــوردن؛ فرهنــگ جامعــه م حاکمیــت فرهنــگ ن
ــأن و  ــک ش ــی را ی ــی و راحت‌طلب ــت و رفاه‌طلب ــری پس ــردن را ام کار ک
منزلــت اجتماعــی تلقــی می‌کنــد. بــر ایــن اســاس کارگــران ســاختمانی 
ــن  ــد. ای ــه‌ای برخوردارن ــن جامع ــن در چنی ــت پایی ــهرداری از منزل و ش
ــای کار  ــردم به‌ج ــش م ــت درازی پی ــه دس ــراد را ب ــی اف ــگ، برخ فرهن
کــردن، زحمــت کشــیدن و عــرق ریختــن ســوق می‌دهــد. در حالی‌کــه 

ــک ضــد ارزش اســت. ــی‌کاری ی ــردن از نظــر اســام، ارزش و ب کار ک

راه چاره
مــددکاری  و  واقعــی  نیازمنــدان  بــه  کمــک  فرهنگ‌ســازی، 
ــی  ــی و دولت ــش مردم ــه بخ ــت ک ــکاری اس ــن راه ــی مهم‌تری اجتماع
ــد.  ــه بزداین ــن را از جامع ــده چرکی ــن پدی ــا ای ــد ت ــه‌کار گیرن ــد ب بای
م��ددکاری اجتماعـ�ی بـ�ه چندیـ�ن روش می‌توانـ�د فعالیـ�ت کنــد:
شناساـیـی و طبقه‌بنــدی )سنــی، جنس�ـی و...( و تعیی�ـن وضعی�ـت 

ــراد متکدی. اف
توض��یح آسـی�ب‌های گدا��یی و قب��ح آن بـ�رای 

افــکار عموم��ی و خـ�ود متکدیــان.
فرهنگ‌س��ازی ب��ه م��ردم ب��رای کم��ک نک��ردن و 

پرداخ��ت نکــردن پ�ـول و کالا ب��ه گدایــان.
آگاه��ی عم��وم جه��ت کم��ک ک�ـردن ب��ه نیازمن�ـدان 

واقع��ی از طر��یق خیریه‌ه��ا وســازمان‌ها.
ارائ��ه خدم�ـات تخصص��ی ب��ه کـو�دکان و نوجوانان��ی ک��ه در مع�ـرض 

گدا��یی هســتند.
تل�اش در جه��ت شناس��ایی شــبکه‌ها و کانون‌ه��ای بح��ران و 

متکدیـ�ان. از  حمایت‌کننـ�ده  س��ازمان‌های 
�ـان جه��ت بدس��ت آوردن ش�ـغل  �ـان و توان‌بخش��ی آن کم��ک ب��ه گدای
�ـادی از طر��یق توس��عه توانایی‌ه��ا و  ــتقلال اجتماع��ی و اقتص �ـالم و اس س

�ـود. �ـای خ مهارت‌ه
ــوی  ــب از س ــی متناس ــده مال ــم و سازمان‌دهی‌ش ــای منظ کمک‌ه
صندوق‌هــای خیریــه بــه نیازمندانــی کــه امــکان کســب درآمــد ندارنــد 

و یــا درآمــد پایینــی دارنــد.
ــتغال‌آفرین  ــز اش ــه مراک ــبی ب ــوان نس ــدان دارای ت ــی نیازمن معرف

ــه. خیری
ــه  ــان ب ــی آن ــودکان و معرف ــی ک ــری و گدای ــری از تکدی‌گ جلوگی

مراکــز مطمئــن تربیتــی.

یک نمونه عینی: تبریز شهر بدون گدا
شــهر تبریــز بــه‌ عنــوان تنهــا شــهر بــدون گــدای جهــان معــروف 
اســت. در ایــن شــهر مــردم، مســئولین و خیریــن بــه ‌صــورت 
ــه  ــهر را ب ــن ش ــه در ای ــت متکدیان ــه فعالی ــازه هیچ‌گون ــگ اج هماهن
ــدون گــدا از هماهنگــی چهــار گــروه باهــم  کســی نمی‌دهنــد. شــهر ب

ــد از: ــروه عبارتن ــه گ ــن س ــت. ای ــده اس ــود آم به‌وج
ــز  ــری را از تبری ــق تکدی‌گ ــردم از دو طری ــردم: م م
مــردم  قاطعانــه  و  جــدی  برخــورد   )1 زدوده‌انــد: 
بــا کســانی کــه احیانــاً در برخــی کوچــه پــس 
ــان  ــد، متکدی ــی بپردازن ــه گدای ــز ب ــای تبری کوچه‌ه
ــک و  ــد. 2( کم ــرف می‌کن ــن کار منص ــام ای را از انج
ــدان  ــه نیازمن ــه ب ــه‌ای ک ــای خیری ــه صندوق‌ه ــاد ب اعتم

عادت 
به تکدی‌گری حتی پس 

از بهبود شرایط اقتصادی از دیگر 
عوامل رشددهنده تکدی‌گری در 

این گروه است
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واقعــی کمــک می‌کننــد. 3( معرفــی و تحویــل متکدیــان بــه نهادهــای 
ــز. ــی تبری قانون

ــز  ــادی در تبری ــه زی ــای خیری ــه: صندوق‌ه ــای خیری صندوق‌ه
ــد. ایــن صندوق‌هــا  ــه دنبــال نیازمنــدان می‌گردن ــد کــه خــود ب فعال‌ان
بــدون تبلیغــات و جــار و جنجــال، نیازمنــدان واقعــی را تحــت پوشــش 
خــود قــرار می‌دهنــد و بــدون این‌کــه کســی متوجــه بشــود بــه آنــان 
ــت  ــدان رعای ــانی آن‌ نیازمن ــت انس ــه کرام ــد. در نتیج ــک می‌کنن کم
می‌شــود. بــر ایــن اســاس، انگیــزه تکدی‌گــری از نیازمنــدان، از 
می‌شــود.  گرفتــه   ... و  خانــوار  سرپرســت  بیمــاران  کارافتــادگان، 
ــم  ــا را ه ــگاه آن‌ه ــات جای ــن مؤسس ــه ای ــن ب ــردم و خیری ــاد م اعتم
در کمک‌رســانی و هــم در شناســایی نیازمنــدان تقویــت می‌کنــد. 
مســئولین شــهر نیــز بــا معرفــی افــراد نیازمنــد بــه ایــن مؤسســات و نیز 
جمــ‌عآوری متکدیــان از ســطح شــهر و برخــورد بــا آنــان صندوق‌هــا را 

ــانند. ــاری می‌رس ــان ی ــه مددجوی ــتی‌ابی ب در دس
خیریــن؛ خیریــن تبریــز بــا کمک‌هــای معتنابــه بــه صندوق‌هــای 
خیریــه، دســت ایــن صندوق‌هــا را بــرای کمــک بــه نیازمنــدان و فقــرا 
ــش  ــت پوش ــتری را تح ــراد بیش ــد اف ــا می‌توانن ــته و آن‌ه ــاز گذاش ب
خــود قــرار دهنــد و تــوان شناســایی افــراد بیشــتری را داشــته باشــند. 
ــان  ــان و صاحب ــاک، بازاری ــان ام ــه‌داران، صاحب ــرمایه‌دارها، کارخان س
کارگاه‌هــای مختلــفِ تبریــز بــا کمــک اصولــی بــه صندوق‌هــای خیریــه 
و اعتمــاد بــه آن‌هــا هــم بــه زدودن تکدی‌گــری از چهــره شــهر تبریــز 
ــف  ــی مضاع ــود برکت ــاک خ ــوال و ام ــه ام ــم ب ــد و ه ــک می‌کنن کم

می‌بخشــند.
مســئولان شــهر؛ مســئولان شــهر از جملــه شــهرداری و نیــروی 
انتظامــی بــا جمــ‌عآوری متکدیــان در ســطح شــهر هیچ‌گونــه گدایــی در 
ــد.  ــدام می‌کنن ــان اق ــه دســتگیری متکدی ــده، ب ســطح شــهر را برنتابی
ــه  ــی را ب ــدان واقع ــان، نیازمن ــن متکدی ــ‌عآوری ای ــا جم ــهرداری ب ش
ــه  ــه‌ای را ب ــان حرف ــد و متکدی ــی می‌کن ــه معرف ــای خیری صندوق‌ه

ــئولان  ــع مس ــورد قاط ــود. برخ ــون می‌ش ــروری رهنم ــای بازپ کمپ‌ه
ــای  ــر گداه ــری را از س ــر تکدی‌گ ــه‌ای فک ــان حرف ــا متکدی ــردم ب و م

ــد. ــب‌کار می‌ربای ــد و فری ثروتمن
�ـوان  �ـدون گ��دا ش��دن ش��هر تبر��یز را می‌ت �ـان، عل��ت ب بدین‌س
ـدی، فرهنگ��ی و اجتماع�ـی، تغ��ییر نگ�ـرش  در ز��یر س�ـاختارهای اقتصاـ
اف�ـراد ا��ین منطق��ه نس��بت ب��ه متکد��یان و چگونگ��ی کم��ک ب��ه اف�ـراد 
نیازمنــد، فرهن�ـگ خــاص حاک�ـم ب�ـر افــکار عموم�ـی در استــان مبن�ـی 
ب��ر حمایت‌ه��ا و تعصب��ات خانوادگ��ی، عاطف��ی و مذهب��ی، س�ـاماندهی 
�ـت  �ـظ کرام ــی، حف امت اجتماع ــود سلـ �ـی و بهب آسی��ب‌های اجتماع
انس��ان‌ها، س��طح آگاه��ی ب��الای اجتماع��ی در مقابل��ه ب��ا آسی��ب‌ها و 
مخاطــرات اجتماع�ـی، اجــرای ط�ـرح س��اماندهی خانواره�ـای نیازمن�ـد، 
تام��ین معیش��ت و پوش��ش اف��راد نیازمن��د، ایج��اد فرصت‌ه��ای اش�ـتغال 
�ـراد  مناس��ب، وج��ود مؤسس��ات مختل��ف خیر��یه، نح��وه کم��ک ب��ه اف
مسـت�مند، هماهنگی‌هـ�ای لازم میـ�ان دس��تگاه‌های متولـ�ی، وجـ�ود 
نهاده�ـای حمایت��ی و تامین��ی قدرتمن��د و قــوی، نگ�ـرش مــردم نس�ـبت 
�ـرت،  �ـان، غی �ـانی ب��ه متکدی ب��ه مقول��ه تکدی‌گ��ری و نح��وه کمک‌رس

ــرد.1 �ـان ا��ین منطق��ه جســتجو ک ــاری مردم همدل��ی و همی

منابع
قرآن کریم؛ ترجمه آیت‌الله مکارم شیرازی.
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