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 چكيده
و ارائـة الگـوي منظور شناسايي ويژگيبه هاي مدارس اسـلامي در ايـران

، اين پژوهش به روش توصيفي و بـا-مطلوب مدرسة اسلامي پيمايشـي
استفاده از ابزارهاي گردآوري اطلاعات شامل مصاحبة عميق، مشـاهدات 

و كلاسمي و تجهيزات و يادداشـت داني امكانات و هـاي درس، بـرداري
به-بررسي اسناد، در ميان مدارس اسلامي و كه صورت كـاملاً غيردولتـي

مي-هاي فرهنگيزير نظر مؤسسه اجرا شـد. روش-شوند آموزشي اداره
و حجم نمونه شامل نمونه مدرسه از تهـران،23گيري از نوع در دسترس

و  و وتحليـل داده مشهد بود. براي تجزيه اصفهان، هـا از روش توصـيفي
عمـل هاي احصاشده استفاده بـه ارائة درصد فراواني در هركدام از ويژگي

آمد. نتايج نشان داد كه مدارس اسـلامي مـورد بررسـي داراي ابعـادي از 
و پرورشـي، مؤلفـه جمله ارتباطات، فوق هـايي از قبيـل نمادهـاي برنامـه

و ويژگـي هويتي سازمان و تنوع برنامة درسـي هـاي هـايي مثـل مـلاكي
و دانش و اخلاقـي خاص گزينش كاركنان و تأكيد بر تربيت ديني آموزان
و سياســي دانــش و آمــوزان هســتند. ايــن ابعــاد، مؤلفــهو اجتمــاعي هــا،

هاي احصاشده در قالب الگوي يك مدرسة اسلامي مطلوب ارائـه ويژگي
 شد.

 ها: كليدواژه
ا و ويژگيمدارس  هاي مدارس اسلامي.سلامي، الگوي مطلوب

نويسنده مسئول: كارشناس ارشد مديريت آموزشي دانشگاه علامه طباطبايي تهران..1
khademifard@yahoo. com 

 استاديار دانشگاه علامه طباطبايي تهران.2
 سمنان تهران دانشجوي دكتراي مديريت آموزشي دانشگاه.3
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 مقدمه

و تربيت و بقاي جوامع بشري ايفـا كـرده اسـت.1تعليم ، از ديرباز، نقشي اساسي در تداوم

و ارزش و رسوم، اعتقادات و دانش ها، نگرش آداب و رفتارها، و مهـارت ها از هـا هـاي جامعـه

و تربيت قابل انتقال  اند. در جوامع ابتـدايي، عوامـل اصـليو دوام بودهطريق فراگردهاي تعليم

و مراسـم دينـي. در جوامـع  و تربيت عبارت بودند از: زندگي خانوادگي، كـار گروهـي، تعليم

به زودي، سـازماني امروز، جريان پرورش كودكان در خانواده آغاز مي اختصاصـي،2شود، ولي

وي برعهـده مـي طوررسـم، مسئوليت ايفاي اين وظيفه را بـه3يعني مدرسه گيـرد. يعنـي رشـد

و اجتمـاعي وظيفـة اصـلي مدرسـه پرورش دانش آموز در ابعاد جسـماني، شـناختي، عـاطفي،

).1388:64بند، است(علاقه

اي مسلمان است، نقش مدرسه براي دستيابي به اهداف پرورشي از آنجاكه كشور ما، جامعه

سه دهه از پيروزي انقـلاب مورد اشاره در دين مبين اسلام بسيار بارز است.  كه بيش از اكنون

و  اسلامي پشت سر گذاشته شده است، اگر سؤال شـود رويكـرد اسـلامي در مـديريت تعلـيم

هـاي تربيت چيست، پاسخ مشخصي براي ارائه وجود ندارد. البته، ممكن اسـت بتـوان مدرسـه 

كه با استقبال فراوان خاصي را در اين ارتباط نام برد. مدرسه و ذي هايي نفعـان) مردم(مشـتريان

و والدين براي ثبت و تربيت بهتر فرزندانشان در آن مدرسه مواجهند به اصـطلاح نام و«ها، سـر

نـام كننـد.و درصددند با قبول زحمات بسيار، نور چشمانشان را در آنجا ثبت» شكنند دست مي

چه ويژگي اين مدرسه اگـر سـؤال شـود در يـك انـد؟ هايي دارند كه مورد استقبال واقع شده ها

و مورد استقبال جامعه، چه رويدادهاي آموزشي مي-مدرسة اسلامي موفق و پرورشي رخ دهد

كه تنهـا شود، تا يك انسان مسلمان تربيت شود، چه بايد گفت؟ درحالي چه فرآيندهايي طي مي

حتـي ايـنراها برجسته شود، بـه صورت موردي، موفقيت برخي مدارس در بعضي زمينه اگر به

كار انجام خواهد شد. ولي در نهايت دو مشكل عمده وجود خواهد داشت: يكي آنكه مجموعة 

و آيا مدرسه مي عوامل موفقيت كدام است كه در همهاي يافت و شود يا بيشتر اين موارد موفق

و ديگر آنكه آيا اين فعاليت مي برجسته باشد؛ و متضـمن ها با رويكردي اسلامي صورت گيـرد
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و خلاقيتوجه به نوآوريت مي ها باشد يا خير. لذا لازم است بـه كنـدوكاو پيرامـون ايـن ها نيز

و پژوهش در درون چنين مدارسي اقدام شود تا به ابعاد، مؤلفه و ويژگي مسئله هـايي دسـت ها،

كه به مييافت به مدرسه نظر  هاي اسلامي باشد. رسد علت استقبال جامعه نسبت

و تربيت ايـران نداشـتنيكي از مسائل مب و در واقع معضلات حال حاضر نظام تعليم تلابه

هاي مبتني بـر رويكـرد اسـلامي اسـت. همچنـين، شناسـايي الگويي مناسب براي ارائة آموزش

به آموزه آموزان(جسـماني، هاي مذهبي به ساير ابعاد پرورش دانـش مدارسي كه علاوه بر توجه

و اجتماعي) نيز تو ميشناختي، عاطفي هاي اصلي پژوهشگر اسـت. بـر پايـة كنند، از دغدغهجه

 نكات ياد شده، مسئلة اصلي ايـن پـژوهش ايـن اسـت كـه از طريـق مستندسـازي، گـردآوري 

و تحليل محتواي برنامه و فعاليت اطلاعات، هـاي مربـوط بـه مـدارس اسـلاميِ مـورد اقبـال ها

و خانواده هاي اصلي اين مـدارس شـاملو ويژگي ها، ها معلوم شود ابعاد، مؤلفه عمومي جامعه

و با توجه به تجزيه وتحليل اطلاعات گردآوري شده، الگـوي حاصـل از ايـنچه مواردي است

و كـاربرد باشـد، كـدام  و تربيت قابـل فهـم و كل جامعة تعليم كه براي ساير مدارس سه مورد

 است؟

و تربيت، جريان جامعه د جامعـه اسـت. طـي اعضاي جدي1پذيري يا اجتماعي كردن تعليم

و اخـلاق، هنجارهـا، ارزش جامعه هـا، هـا، رفتارهـا، دانـش پذيري، مجموعة اعتقادات، رسـوم

و فنون جامعه به نسل مهارت مي ها، و تربيت بـه هاي جديد منتقل -شود. در اين تعريف، تعليم

كه).1388:64بند، معناي عام آن مورد نظر است(علاقه و تربيت مفهومي است در همـة تعليم

و انديشه بهاديان كه در ادامه به برخي از ها و حساسيتش بدان پرداخته شده است سبب اهميت

بييسقراط، تربيت فرآيندشود. از نظر آنها اشاره مي و نه نيازي به مدرس بودپيرايه طبيعي ةكه

نه تشكيل صندلي گروهي و بـ؛ رسمي داشت اوهاما هـدف تربيـت و فهمانـ«نظـر دن فهميـدن

و سياسي جوانان و تربيت اخلاقي نخسـتين. افلاطون، شاگرد برجستة سـقراط نيـز بود» حقايق

به تأثير جامعه(ب كه آنةويژه سياست) در تعليم وتربيت توجه كرده وبـه مطالعـهمتفكري است

مي» تربيت«و»تعليم«ميان،افلاطون. پرداخته است نظر او، تربيـت در مقايسـه بـابه.گذاردفرق

و كليمفهوم تعليم، مفهوم وسيع و تعليم جزئـي از آن اسـت. تر را،افلاطـون تري دارد تربيـت

.)1381:21(كاردان،دانـد شكوفا شدن استعدادهاي ذاتي يا از قوه بـه فعـل در آمـدن آنهـا مـي 

1. socialization 
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مند آورترين انديشترين ونامشك پس از اگوستينوس قديس، بزرگبي،توماس اكوئيناس قديس

مو سـوي كمـال لايـق هدف غايي تربيت، سير بـه،نظر توماس اكوئيناسهب. سيحي استاستاد

و خـدا  و ابتهاج يا سعادت پايدار ناشـي از خـدا شناسـي و كمال آدمي در معرفت خدا انساني

).82:(همانپرستي است

و آراي و تربيت معنـايي جديـد پيـدا كـرده اسـت اما از نظر متفكران معاصر غرب، تعليم

ن بر ديگر آرا برتري يافته است. پسامدرنيسم، كه در چنـد دهـة اخيـر مطـرح شـده پست مدر

و گـذر از است، طيف وسيعي از ديدگاه كه نقطة اشتراك آنها نفي مدرنيتـه هاي گوناگون است

و تربيت پست1381باشد(كهون،آن مي مدرن از تغييرات وسيع، حـذف روابـط مسـلط ). تعليم

و ايجاد جامع و دانش، اي كه در آن دسترسي به اعمال دموكراتيـك چندگانـه ارزشـي،هقدرت

و گروه ميهاي اجتماعي امكانروابط اجتماعي فردي، و دبيـري پذير است حمايت كنـد(آقازاده

و تربيت كمك به افراد براي كسـب 1998(1). از نظر هنري جيرو1380:13نژاد،  )، هدف تعليم

بهدانش مورد نياز به و تربيت بـه منظور كاميابي و تعليم عنـوان يـك عنوان يك شهروند است

رهاند. علماي اسلامي فرآيند تغيير، مردم را از ناتواني دربارة پذيرش مسئوليت رفتارهايشان مي

به اين امر پرداخته و تربيت در آثارشان بسيار به سبب جايگاه تعليم ع نيز ،لامـه طباطبـايي انـد.

د و تربيت را مفهوم واحد ميتعليم و تعريف نمايد. ايشان تربيت انسته، آنها را جداگانه بررسي

و مشابه هدايت مي ميرا مترادف تزكيه و تعليم را به مفهومي اطلاق كه شامل فعاليتداند -كند

و دستگاه آموز وهاي مدرسـه يكي از شئون پيامبر اسلام(ص) مــيش و آن را -پرورش است

مندانـد؛ از اين جهت مي و معنـي توان گفت كـه اسـت education ظور ايشان از تعليم، مفهوم

و آن را چنــين تعريــف  و مفهـوم واحـدي را افـاده و معني و تربيت ترجمه شده است تعليم

بهكند: مي و ارشاد ذهن فراگير معلمي آگـاه اســت تــا مطــالبي را كــهة وسيلتعليم، هدايت

و نزديك،بياموزد؛ بنابراين، تعليمفراگيري آنها براي دانش آموز دشوار است،  آسـان كـردن راه

طـور). دانش، از منظر اسـلامي، بـه1363:85، طباطبايينه ايجاد كردن آنها(،كردن مقصد است

به تفكيك هايشـان ها در زمينة كـاوشكه منبع هدايت انسانطوريناپذيري با وحي مرتبط است،

و تربيـت در اسـلام2007:50ي، براي موقعيتي بهتر روي زمـين اسـت(العنيان  ). مفهـوم تعلـيم

 
1. Henry giroux 
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به مي بهتـر درك شـود.2و تربيـت1هاي عربي تعليم شناختي از واژه واسطة يك تبيين زبانتواند

و تدريس موضوع خاص اسـت.3تعليم، برگرفته از واژة علم و حاكي از فرآيند آموزش (دانش)

و تربيت بي ا از نظر اسلام كسي كه از تعليم كه در بيابان خشـكي بهره ست همچون كسي است

و نمي و متحير است علامـه.داند از كدام راه برود تـا بـه سـر منـزل مقصـود برسـد سرگردان

و تربيت را رسيدن انسان بـه توحيـد، در مرحلــ، طباطبايي و عمـلة هدف غايي تعليم اعتقـاد

و هدف نهايي زندگي انسان،)407: 1363(داندمي از ديدگاه علامه در اين است . كمال انسانيت

هاي عـالم اعتقـاد داشته باشـد؛ آنگـاه،و كل پديده،ها، زمينآسمانةكه انسان به وجود آفرينند

مية در مرحل كه انجام و تعالي است عمل، هر عملي به خداوند تبارك دهد، حاكي از بندگي او

و زندگي از نظـر اسـلام، هيچ«:گويـد. علامه در اين مورد چنين مي هدفي براي آفرينش انسان

و توحيد خداونـد متعـال در مرحل ـ و عمـل؛ يعنـي اسـلام كمـالةاو نيست، جز ايمان اعتقـاد

به خدايي مي ن را در اعتقاد و هدف نهايي زندگي انسـا و پديــدهة دانـد كـه هم ـانسانيت هــا

و بازگشـت به موجـودات را آفريـده  سوي اوست. همه

به دهة مي در دورةظهور مدارس اسلا مي1320 معاصر در ايران، بهبه بعد باز دنبـال گردد.

و پيدايش بعضي ارگان و سرانجام آزادي عمل غيـر ها، كانون برخي تحولات  دينـي در دورة ها،

كه به به دور افتادن نظام تعليم پهلوي اول و بنيادهـاي تدريج منجر و تربيـت كشـور از ديانـت

بهملي خود شد، بس نـوعي بـه ياري بر آن شدند تا در فرصتي مقتضي، با فضاي حاكم بر جامعه

دسـتو بركناري رضاخان از قـدرت بـه 1320مخالفت برخيزند. اين موقعيت، پس از شهريور 

كه اغلب از قشر فرهنگيـان مـذهبي، روحانـاون روشـن  و بازاريـان آمد. گروه مذكور، انـديش،

و اخلاقي، كانونمنظور اشاعة متدين بودند، به و موازين ديني به مـدارس اصول هايي را موسوم

به جنبه اسلامي تأسيس كردند تا بدين و اخلاقي مراقبـت لازم وسيله با توجه هاي ملي، معنوي،

 عمل آيد. در حسن اجراي تعليمات صحيح علمي به

و ساير شهرستان مدرسة200، حدود1357تا 1320از ايجاد شد، اماها اسلامي در تهران

و تحـت» تعليمـات اسـلامي جامعـه«مورد) متعلق به يك مركز، يعنـي 182بيشتر آنها( بودنـد
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و خط مي مديريت ، مدارس اسلامي ديگري ظهـور40و30هاي شدند. دهه مشي واحدي اداره

به ناچار به كه و بـه دليل مقابله با مشـكلات يافتند علـت حـاكم بـر مـدارس دولتـي آن زمـان

مي هايي كه در وضعيت ادارة مدارس جامعة نارسايي به وجود تعليمات اسلامي مشاهده كردند،

و پايدار شدند(روشن ص1384نهاد، آمدند ،15-16.(

و اسلامي در برخي كشورها مدارس  ديني

كه از دورة استعماري در بخشي از آمريكا بوده اند، پـيش از مـدارس دولتـي مدارس ديني،

شكل ظهور كرده و دخالت دادگاه اند. با و تربيت سكولار هاي فدرال بـراي محـدود گيري تعليم

هـاي مسـتقل مـدارس يا منع كردن نمود مذهبي در مدارس دولتي طي صد سـال اخيـر، نظـام 

اي هاي متنـوع فرقـه هاي گستردة مدارس دولتي توسعه يافتند. ويژگي پاي نظامنشين پابه كشيش

بهآنها حاكي از تنوع تجرب انـداز مـذهبي جامعـةكه در چشـم طورية آموزشي آمريكايي است،

و تنوع مشاهده شـده اسـت؛ همـانطور كـه توسـط(اك  ص1،2001آمريكايي چندگانگي ،8(

به روشني توضيح داده شده2،1997:22و(مارتي  است.)

مدارس اسلامي، مثل بيشتر مدارس ديني، خواهان خدمت كـردن بـه سـه هـدف آمـوزش

و آموزش علمي4فرهنگي-، آموزش اجتماعي3ديني و قـدري5، ).6،1997:10هستند(كيسيلكا

كه يك مدرسة كاتوليك دنبال مـي به كنـد، طور خاص، يك مدرسة اسلامي داراي اهدافي است

يعني ايجاد محيطي كه باوجود اينكه خيلي آمريكايي است، از عـواملي كـه بـر ضـد اسـلام يـا 

م كاتوليك عمل مي ).147: 7،2000صون است(حسنكنند،

و تحكــيم9، بقــا8ريــزي مــدارس اســلامي در ايــالات متحــده ســه مرحلــة برنامــه را 10،

1. Eck 
2. Marty 
3. religious education 
4. socio-cultural education  
5. academic education 
6. Kysilka & Qadri 
7. Hasan 
8. planning 
9. survival 
10. consolidation 
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رخ داد، زمـاني كـه1960ريـزي در طـول دهـة ). مرحلة برنامـه2003:11اند(قدري، گذرانده

ايهـ عنـوان جانشـين منـد بـه ريزي براي تأسيس مدارسي قـانون جوامع مسلمان در حال برنامه

اتفـاق افتـاد،1980وقت مدارس پايان هفته يا شبانه بودند. طي مرحلـة بقـا، كـه در دهـة تمام

و  مدارس اسلامي تلاش كردند معلمان مسلمان را به خدمت فرا خوانند، مواد درسي را فراهم،

كـه منابع مالي را تأمين كنند. مرحلة تحكيم در دهة نخسـت هـزارة سـوم شـروع شـد؛ زمـاني 

ا و بـه طمينان كافي براي افزايش ناممدارس را طـور روشـن سياسـت نويسي را كسـب هايشـان

و تعريف كردند. به و تكنولوژي بـه مـوازات بهبـود برنامـة درسـي علاوه، آزمون استانداردشده

هاي نوين در آموزش، به درون مدارس راه يافت. رشد سريع مدارس اسلامي حـاكي از گرايش

به آموز كه توجه -كـه حتـي بـر ايجـاد مسـجد ارجحيـت دارد طوريبه-ش اسلامياين است

).2001:282ويژه براي جوامع مسلمان آمريكا حائز اهميت است(اك، به

) در مـورد مـدارس اسـلامي در تورنتـوي كانـادا2001:11(1اي كه توسط آزمي در مطالعه

به ساختارهاي سـازما و فلسـفه آموزشـي انجام شد، اين نويسنده سه نوع مدرسه را با توجه ني

 شناسايي كرد: 

و كاتوليـك شـكل مند تمام : مدارس قانون2اسكول-1 وقت كه به سـبك مـدارس دولتـي

 اند. در اين مدارس، يافته

و و اسلامي از قبيـل قـرآن، عربـي، معلمان مسلمان تأييدشده، آموزش موضوعات سكولار

د مطالعات اسلامي را تدارك مي و روشبينند. ساختارهاي كلاس هاي تـدريس از الگـوي رس

و ديني تبعيت مي به مدارس دولتي و سروسـامان كند. مؤسسات نوع اسكول دنبال مجوز ايالـت

به آزمون  هاي استانداردشده در زمينة موضوعات سكولار هستند. دادن

به:3مدرسه-2 در عنوان ادامة نهاد ديني اسلامي سنتي مـورد توجـه قـرار گرفتـه كه و انـد

و اثاثيـه بـه سر تاريخ اسلامي معروف هستند. آموزش معمولاً درون اتاقسرا هاي بدون مبلمـان

كه محصـلان قـرآن را زيـر نظـر معلمـاني كـه در قرائـت قـرآن از حفـظ آيد، جايي اجرا درمي

مي متخصص به دانش اند، حفظ آموزان مدرسه براي تسـهيل در حفـظ كنند. تدريس زبان عربي
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ميكردن كتاب مقدس ضرو كه در5تا2تواند ري است، فرآيندي سال طـول بكشـد. آمـوزش

مدرسة مبتني بر تأكيد قوي روي سنت است. اين سنت تجلـي روشـن خـود در مدرسـه را در 

و رفتار دانش و روش پوشش، آداب غذا خوردن، مي نمازهاي يوميه، اصول كردار  يابد. آموزان

كه آمـوزش قـرآن،1مؤسسة شبيه مدرسه-3 و نيـز انگليسـي،: عربـي، مطالعـات دينـي

و علوم طبيعي در زمينة مهارت مي رياضي، كنـد. ايـن نـوع مدرسـه تـلاش هاي نوين را فراهم

آموزان عصر حاضر تركيب كند. نوع هاي ديني مدرسه را با نيازهاي آموزشي دانش كند جنبه مي

به سنت در برنامه و عمل به آموزه و فعاليـت شبيه مدرسه، مثل نوع مدرسه هايشـان وفـادار هـا

 هستند.

و سكولارشان، روي مقياسي قـرار گيـرد، سه نوع مؤسسه مطابق با اهداف اسلامي اگر اين

[پديهمدرسه به مـورد توجـه قـرار خواهـد گرفـت.3ايو فرقـه2فرد اي] منحصربهعنوان

و نوع شبيه مدرسه در وسط اين مقياس قرار4اسكول كاملاً جامع  گيرد.مياست

 پيشينة پژوهش

به نوعي با مطالعة حاضر مرتبط به ذكر چند پژوهش انجام شده كه موضوع آنها اين بخش

كه به طوركامل بـا پـژوهش حاضـر در يـك راسـتا بودند، اختصاص دارد. البته پژوهش جامعي

 انجام شده باشد، يافت نشد. 

مد83-82در سال تحصيلي اصلاني ارس وابسته بـه دانشـگاه آزاد در سازمان سما(سازمان

از مدير مدرسه 204اسلامي)، از  و و متوسـطه منظـور شـهر كشـور بـه55ابتـدايي، راهنمـايي

و جمـع  و در تحليل دو بررسي كيفيت آموزشي در مدارس نظرسنجي كرد بنـدي موضـوع بـه

به1اشاره كرد:  چ ) ارتقاي كيفيت آموزش از ديدگاه اين مديران، هـار محـور طور مشـخص بـر

و روش معلم خوب، فضاي خوب هـاي آموزشـي خـوب اسـتوار، امكانات آموزشي خـوب،

و  به ارتقاي كيفيت، همزمان با تعيين هدف2است؛ خط)براي نيل و هاي ها، بايد آمادگي مشي ها
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 لازم فراهم شود.

و تحليل ويژگي1387پويا( قاسمي به تبيين ت ايـرانو تربيـ هاي مدارس موفق در تعلـيم)،

كه عملكردهاي مدرسه معاصر پرداخته است. در اين مطالعه كوشش شده در است هـاي موفـق

و ويژگيو تعليم هـاي ايـن هاي آنها شناسايي شوند. بر اساس يافته تربيت معاصر ايران بررسي

و خـاص مدرسـه مطالعه، برخي ويژگـي  هـاي موفـق عبـارت اسـت از: داشـتن هـاي مشـترك

گيري از معلمان پرورش، بهرهو هاي مصوب وزارت آموزش افزون بر هدف هاي خاص، هدف

و كوشا، مشاركتي عمـلو مديران علاقه و مـالي)، داشـتن نظـام مند خـاص نامـة كردن(فكـري

و نـو  و علمـي، توجـه بـه اسـتقلال شخصـيت كودكـان و مدرسه، داشتن بينش تربيتي جوانـان

به پروردن انسان و كارهاي متكي دروس، توجه ويژه بـه ورزش، آمد، توجه يكسان به همةخود

و دوري و آزمايشگاهي، و كتابخواني، كار عملي و بهداشت، مطالعه و تغذيه كردن از سياسـت

 بازي. سياست

و اثـربخش در دوره بررسي ويژگي«)، پژوهشي با عنوان 1379صادقيان(  هاي مدرسـه كـارا

طو.داده است انجام» ابتدايي كه پاسـخ وي، در به اين نتيجه رسيد دهنـدگان بـه سـهل پژوهش

و عملكردي به انـد، عنوان ابعاد كارآمدي نيروي انساني توجه كـرده شايستگي شناختي، عاطفي،

كه شايستگي و اثربخش از نيروي انساني برخوردار است هاي مطرح شده را بـا مدارس كارآمد

به حوزة هاي تخصـيص فضـا ن، در خصوص اولويتتخصصي خود دارا باشند. همچني عنايت

و آزمايشگاه، محل اسـتراحت معلمـان، بعد از كلاس درس به ترتيب نمازخانه، كتابخانه، كارگاه

و بوفـه مـورد توجـه قـرار گرفتـه تالار اجتماعات، محوطة و فضاي سبز، اتاق بهداشت، بازي

 است. 

از اسلامي دانشتقويت مباني«)، در پژوهشي باعنوان 1376مسعود باقريان( آموزان مدارس

و معلمان شهرستان بم و» ديدگاه مديران، معاونان دريافت كـه بـين نظـرات مـديران، معاونـان،

و اندك تفـاوت معلمان درخصوص تقويت مباني اسلامي دانش آموزان اشتراك نظر وجود دارد

به اولويت هريك از عوامل است.  مربوط

به بررسي 1375آذري( عوامل مؤثر در تربيت ديني از نظـر مـديران، دبيـران)، در پژوهشي

و دانش و دريافـت كـه هـر چهـار عامـل آموزان در دبيرستان ديني هاي شهر اصفهان پرداخـت

و مدرسه در تربيت ديني نقش قابل و معاصر، محيط،  توجهي دارد. خانواده، الگوهاي تاريخي
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ا2005(1مري مطالعة كه انگيزه) در مورد نقش اوليا در مدارس هاي اصلي سلامي نشان داد

كه مدارس اسلامي را انتخاب مي و فرهنگـي اسـت. اوليـاي اوليايي كنند، شامل دينـي، علمـي،

كه مدارس دولتي مانعي براي حفظ فريضه هاي اسـلامي از قبيـل مسلمان همچنين معتقد بودند

و مراسم اعياد اسلامي هستند. آنه ميعبادات يوميه، مقتضيات غذايي، كردند كـه مـدارسا فكر

و پسرها بي به واسطة اختلاط دختر مي دولتي و بندي جنسي را تشويق توانـد كنند كـه مـي قيد

به باردار شدن نوجوانان دختر شود.   منجر

هـاي كاتوليـك، دريافتنـد كـه دبيرسـتان درباره)، در مطالعة خود 1993و همكاران(2بريك

و كمك موفقيت به ها طـور عمـده بـه چهـار ويژگـي بنيـادي به3خير مشترك هاي اين مدارس

 مربوط هستند:

به زمينة شخصي يا برنامه، براي همة دانش4برنامة درسي اصلي-1 هاي آموزان بدون توجه

 آنها؛ آموزشي آيندة

6جانبـةكه حول سه ويژگي عمده تدوين شده است: آرايش همـه5سازماندهي عمومي-2

بر فعاليت و دانش بين بزرگ7تعاملات رودررو هاي مدرسه مشتمل آموزان، نقش ترها

و شورايي و مجموعـه8بلندمدت معلم اي از اعتقـادات دربـاره سـاخت ميان معلمان،

و آموزش مطابق يك زمينه مشترك اخلاقي؛  يادگيري

و9ادارة نامتمركز-3 و مستقل بودن مدرسه؛

گرايـين شـده اسـت: شخصـيت كه حول دو ايدة اساسي مدو 10بخش ايدئولوژي الهام-4
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به كه كاركنان را به مراقبت از دانش1مسيحي كه آنها و دانشي ميآموزان آورند، دست

و تبعيت تشويق مي و احتـرام انسـان در اجتماعـات2كند؛ كه مقـام فـرد ، بدين معني

 كند. كوچك رشد مي

 روش پژوهش

ن-پژوهش حاضر از نظر هـدف از نـوع توصـيفي و از آميختـه ظـر روش تحليلـي اسـت

كهمي اكتشافي به مطالعباشد. بدين صورت وو ادبياتةابتدا انجـام اسناد موجود در مـدارس

شدمصاحبه پردا  قالـبدررا عوامـل ايـنآناز پـسوو با تحليل محتـوا عوامـل احصـا خته

يـع توز، بين مديران مدارسو تاييد عوامل شناسايي شده جهت اعتباربخشيو تنظيم پرسشنامه

كه عضو كانون مدارس اسلامي شـده.شدآوريو جمع و تعـداد آنهـا كليةمدارس اسلامي انـد

مي مدرسه 250 گيري از نوع در دسترس دهند. روش نمونهاست جامعة اين پژوهش را تشكيل

و  شكل، جامعة آماريه اينكه مدارسب نظربوده ميمدارس مجموعهبه براي مثال-شدند اداره

و سـاير در تهرانمدرسه54(تعليمات اسلاميةجامع مدرسه)،11و قم(د در تهرانمدارس مفي

3مشـهد(همشـكو مدرسـه)،13رضـا(ع) در مشـهد( مدرسه)، امـام2پارسا در تهران( شهرها)،

و امام محمدباقر(ع) در اصفهان( به حجم وسيع جامعة آمـاري-مدرسه)15مدرسه) و با توجه

و20ن پژوهشو پراكندگي مدارس، در اي و3مدرسه از تهران مدرسه نيز از شهرهاي اصفهان

و هـم از  مشهد انتخاب شدند. براي انتخـاب ايـن مـدارس هـم بـه پيشـينة آنهـا توجـه شـده

هاي پژوهش دادههاي مسئولان دفاتر مركزي هر دام از مدارس بهره گرفته شده است. راهنمايي

ولان مـدارس، مشـاهدات ميـداني از امكانـات، مصاحبة عميق بدون سـازمان بـا مسـئ از طريق 

و كلاس و يادداشت تجهيزات آوري شده اسـت. بررسي اسناد جمعو برداري از آنها هاي درس

كه بر اساس مؤلفهآوري دادهروش جمع به اين صورت بود و مصـداق ها هـايي كـه از منـابع ها

و پژوهش و جست مختلف علوم تربيتي درو ها عمـل آمـد، آثـار موجـود بـه جوهاي پژوهشگر

هـايي بـود كـه بـراي اي حاصل شد كه اساس كار قرار گرفت. اين مجموعـه پرسـش مجموعه

و بــه و مشــاهده طــور كلــي گــردآوري اطلاعــات مــورد اســتفاده قــرار گرفــت. بــا مصــاحبه
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به مدرسه هاي صورت هماهنگي و مراجعه به گرفته كه عنوان نمونـه انتخـاب شـدند، مفـاد هايي

و نيز مسئولان دفاتر مركزي مدارس اسـلامي عه فراهممجمو و مسئولان مدارس شده با مديران

و مصاحبه و ها ضبط شد. در ضمن مصاحبه از يادداشت مطرح و مشاهدة محيط مدرسه برداري

و اسـناد،  فضاهاي آموزشي استفاده شد. همچنين، بـراي گـردآوري اطلاعـات بيشـتر، مـدارك

من اساسنامه و ساير و دفـاتر مركـزي مـورد ها، ابع مكتوب يـا الكترونيكـي موجـود در مـدارس

60طـول انجاميـد كـه در ايـن مـدت مـاه بـه3بررسي قرار گرفت. گردآوري اطلاعات حدود 

و هـاي قبلـي پيـاده هـاي جديـد، مصـاحبه مصاحبه انجام شد. همزمان با انجام مصاحبه سـازي

بهطور جداگانه، ابتدا دستناطلاعات هر مدرسه به و سپس تايپ شد. طـور ميـانگين بـراي ويس

و از طريـق3گردآوري اطلاعات  و اطلاعـات نـاقص تكميـل شـد به هر مدرسه مراجعـه بار

و ويژگيپرسشنامه و برخـي هاي تهيه شده، عوامل هاي اصلاح شده مورد بررسي قـرار گرفـت

م و برخي نيز اضافه شد. منابع مورد نياز نيز از مسئولان دارس يـا دفـاتر مركـزي عوامل حذف

و محتواي آنها مورد بررسي قرار مـي دريافت مي گرفـت. بـدين ترتيـب، اطلاعـات تمـامي شد

 وتحليل فراهم شد. شده براي تجزيه صفحه تايپ500مدارس در حجمي حدود 

به وتحليل يافته تجزيه و مـدارك هاي دست آمده از منابع چندگانه(مصاحبه، مشاهده، اسـناد

و ال و يادداشتمكتوب به كترونيكي، صـورت كـاملاً دسـتي انجـام شـد. بـدين هاي پژوهشگر)

و در دسته منظور، يافته هايي هم كه با پژوهش هاي مرتبط به هم قرار گرفتند. يافته ها كدگذاري

و بر مبنـاي  و از طريق توزيع پرسشنامه حذف شدند. بدين ترتيب مرتبط نبودند با نظر خبرگان

شپرسش و بـا توجـه بـه ده، ويژگيهاي مطرح هاي احصاشدة مدارس نمونه شناسـايي شـدند

شددرصدگيري،هر ويژگيةشد فراواني مشاهده . انجام

 هاي پژوهش يافته

و مؤلفه1پرسش  اند؟ هاي مدارس اسلامي با الهام از رويكرد اسلامي كدام : ابعاد

م يـداني از امكانـات، براساس اطلاعات حاصـل از ابزارهـاي مصـاحبه عميـق، مشـاهدات

و كلاس و يادداشت تجهيزات و بررسي اسناد هشت بعد احصـا شـد. هاي درس برداري از آنها

كه در هر مدرسه البته اين ابعاد همان هـاي اي وجود دارنـد، امـا تفـاوت در مؤلفـه هايي هستند

كه به به هر بعد است  اند. صورت درصد فراواني ارائه شدهمربوط
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 ان مدرسهبعد نخست: سازم

 نمودار سازماني
درصد مدارس مورد مطالعه نمودار متفاوتي با مدارس عادي 100اين پژوهش نشان داد كه

و هيئت امنا بودنـد.  طـور درصـد مـدارس، بـه7/21دارند. تمامي مدارس، داراي هيئت مديره

ب مشخص، سمتي با عنوان معلمان راهنما را در مجموعة مـدارس قيـة خود قرار داده بودنـد. در

نيز همين وظيفه به افراد ديگر با عناوين متفاوتي مانند معاون پايه، مدير پايه، راهنمـاي تربيـت، 

و پشتيبان با مسئوليت  هايي مشابه واگذار شده بود. معلم مشاور،

 نمادهاي هويتي سازماني

پايگاه علاوه هاي مسئولان مدارس، اين رساني(طبق گفته نمادهاي هويتي مانند پايگاه اطلاع

به بر جنبة اطلاع ميرساني نوعي نماد هويتي هم و شمار رود)، پرچم، سرود، نشريه، نشان ويژه،

شكل2/78پيراهن در  و به  هاي گوناگون ديده شد. درصد مدارس، با درجات متفاوت

 بعد دوم: منابع انساني

1گزينش

خو 100 درصـد7/34د بودنـد. در درصد مدارس مورد مطالعه داراي برنامة گزينش خاص

و حداكثر سابقه و در انتخاب معلمان به اين مدارس ملاكي را براي ميزان حداقل در نظر گرفته

در مورد توجه مي و درصد مدارس مـورد مطالعـه، از نيروهـاي رسـمي آمـوزش31/39كردند.

ع درصد از مدارس، در گـزينش اوليـه2/65شد. پرورش استفاده مي مـومي، خـود بـه شـرايط

و سمت مي مدرك تحصيلي، مناطق، مدارس و سطح توانمندي معلمان توجه  كردند. هاي قبلي

 آموزش

هــاي آموزشــي درصــد مــدارس، تأكيــد خاصــي بــر شــركت معلمــان در كــلاس56/69

در ضمن كه معلمان درصد مدارس مورد7/34خدمت داشتند. مطالعه، شرايطي فراهم شده بود

خ  ود را ارتقا دهند.بتوانند سطح تحصيلي

و ملاك1 و مشخصي كه برمبناي آن مديران گزينش شوند، در هيچ . وجود ضوابط كدام از مدارس هاي مدون
و كا و گزينش مديران بيشتر برمبناي آشنايي قبلي  هاي غيررسمي بود. نالمشاهده نشد. انتخاب
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 انگيزش
و ايجـاد منظور توسعة به و حل مسئله مبتني بر اصول نظام دريافت پيشنهادها فرهنگ تفكر

و موقعيت در انگيزة معنوي، شرايط درصد مدارس ايجاد شده بـود. در سـاير مـدارس3/4هايي

به روش گون بـه دريافـت هـاي گونـا هم اين كار با نام نظام پيشنهادها مشخص نشده بود، ولي

و كاركنان توجه مي .شد نظرات معلمان

 ارزشيابي

و رسيدگي بر فعاليت لحاظ كردن ملاك و نظارت در هاي ارزشيابي معلمان 2/78هاي آنان

و خاصي مشاهده شد. در بقية صورت برنامهدرصد مدارس به مدارس مورد بررسـي هاي معين

ميعنوان يك فعاليت معمول هم اين كار به  شد. انجام

 آموزان بعد سوم: دانش

 گزينش
هـاي ويـژه يـا هاي مـورد مطالعـه، آزمـون نام، در تمامي مدرسه منظور انجام مراحل ثبتبه

مي نـام پايـه ثبـت آمـوزان ميـان درصد مدارس مـورد مطالعـه از دانـش 100شد. مصاحبه انجام

 كردند مگر در شرايط بسيار خاص. نمي

 بندي كلاس
م1/52 كه كلاسدرصد به بندي دانش سئولان مدارس معتقد بودند صـورت خـاص( آموزان

 تر)، تأثير بهتري در روند آموزشي آنان دارد. پايين مانند استفاده از نمرات دروس خاص پايه

و تنبيه و تشويق  انضباط
به نامه مدارس آيين8/60 پرورشو هاي ابلاغ شده از آموزش نامه جز آيينهاي مخصوصي،

به طرق گوناگون آن را در اختيار دانش و رعايت مفـاد آن را انتظـار داشتند كه آموزان قرار داده

به داشتند. براي مثال، استفاده از دوربين آموزان در محيط منظور كنترل رفتار دانش هاي مداربسته

 مطالعه بود. درصد مدارس مورد13خارج از كلاس، ويژگي مشترك 
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 مشاركت
به نظ و تلاش براي اعمال آنها در دوره رات دانشتوجه هاي زماني معين، مانند هـر آموزان

 درصد مدارس مشاهده شد.8/60در هفته، 

و جسماني  بهداشت رواني

و روان انجام امور مشاوره و سنجش معيارهاي تدوين شده بـراي رسـيدگي بـه اي شناختي

و بـه وضعيت بهداشـت روانـي دانـش  و روانـي طـور كلـي توج ـآمـوزان ه بـه حـريم عـاطفي

در دانش  درصد مدارس مورد توجه است.87آموزان

و تجهيزات آموزشي  بعد چهارم: امكانات

 امكانات ساختماني

و فراهم و زمين ورزشي يا سالن سرپوشيده بـودن تجهيـزات گونـاگون دارا بودن امكانات

بسـيار مطلـوب ورزرشـي درصد داراي امكانـات2/65هاي متنوع( ورزشي براي آموزش رشته

هاي گوناگون، سالن غذاخوري، نمازخانه، اتاق فيلم، بودند)، كتابخانة مجهز، آزمايشگاه، كارگاه

و مـواردي از ايـن دسـت در  9/86سايت رايانه، اتاق بهداشت، سالن جلسات يا چنـدمنظوره،

 درصد مدارس مشاهده شد.

 تجهيزات آموزشي
مد9/86در به تجهيز و كلاسدرصد مدارس ها به امكانات، لوازم، وسـايل آموزشـي، رسه

و تكنولوژي رسانه مي ها و از آنها استفاده  شد. هاي نوين توجه خاص

 درسي بعد پنجم: برنامه

 محتوا

مي 100 و پرورش را رعايت كردند. امـا هـر درصد مدارس، برنامة درسي مصوب آموزش

به برگزار به نوع دوره اقدام هايي خارج از چارچوب مصوب كرده بودي كلاسمدرسه با توجه

به آن اشاره خواهد شد.كه در قسمت فوق  برنامه
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 تدريس
به استفاده از روش و آموزشي در كلاس، كارگيري انواع وسايل كمك هاي گوناگون تدريس

 مدارس مشاهده شد. 100همچنين خلاقيت در تدريس در درصد

 تكليف

دري دانشريز هاي برنامه اختصاص برگه و مطالعه درصد56/69آموزان براي انجام تكليف

اي بـا عنـوان دفترچـه آمـوزان، گرفت. در انجـام تكـاليف دانـش مدارس مورد استفاده قرار مي

 درصد مدارس مورد استفاده وجود داشت.3/4روزنگار در 

و برنامه آن ارزشيابي  ريزي بر مبناي

ب و رنامهدر ايام تابستان، فعاليت ارزشيابي هاي درسي مدرسـه بـا حضـور مـدير، معاونـان،

در معلمان پايه و بـراي برنامـه درصـد مـدارس انجـام مـي2/78هاي مختلـف هـاي آتـي شـد

مي تصميم  گرفت. گيري صورت

 برنامه بعد ششم: فوق

 ريزي برنامه

از ريزي براي اوقـات فراغـت دانـش برنامه درصد مدارس مورد بررسي،9/86در  آمـوزان،

و به و بـه اهميت خاصي برخوردار است ويـژه ايـام تابسـتان، همين منظور براي روزهاي هفتـه

مي هاي ويژه ريزي برنامه  شد. اي انجام

 تنوع برنامه درسي

هـاي رايانـه در سـاعات درصد مدارس مـورد مطالعـه نسـبت بـه برگـزاري كـلاس8/60

مي فوق و كردنـد. برگـزاري برنامـه برنامه توجه خاصي هـاي هنـري ماننـد آمـوزش كـلاس هـا

و ساير زمينه خوشنويسي،  در نقاشي، درصد مدارس مورد توجه بود. آمـوزش8/47هاي هنري

و اصلي مدرسه، در دستور كار زبان انگليسي در كنار آموزش درصـد مـدارس1/73هاي رسمي

 مورد مطالعه قرار داشت. 
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 بعد هفتم: ارتباطات

 پرورشو رتباط با آموزشا

و بهره اشتن ارتباط با آموزشد آن مندي از برنامهو پرورش به همراه كمك هاي رساني بـه،

در آموزش   درصد مدارس مورد مطالعه وجود داشت56/69و پرورش

و نهادهاي آموزشي  ارتباط با مدارس

و ضـمن كسـب5/56 و نهادهاي آموزشي ارتباط داشتند درصد از مدارس با ديگر مدارس

ب آن رنامهآگاهي از و مشاركت در فعاليتها هاي  هاي خاص مشغول بودند. به همكاري

 ارتباط با اوليا

هاي گوناگوني براي ايجاد ارتباط مستمر با اوليا در نظر گرفتـه درصد مدارس، راه5/69در

و به اين مسئله توجه ويژه مي شده  شد. اي

 بعد هشتم: پرورشي

 اساسنامه تربيتي

به مـوارد زيـر اشـاره شـده بررسي داراي اساسنامه تمامي مدارس مورد اي بودند كه در آن

 بود: 

و تـرويج ديـن و علم بدون اخـلاق، تبليـغ لزوم تربيت ديني، پرهيز از تعليم بدون تربيت

و مذهب شيعه و سـنن حضـرت پيغمبـر اثنـا حنيف اسلام عشـري طبـق احكـام قـرآن مجيـد

و ... و ائمه طاهرين(ع)  اكرم(ص)

 ور تربيتي منش

به1/52 طور مشخص سندي باعنوان منشـور تربيتـي داشـتند كـه در آن بـه درصد مدارس

و سياسي اشاره شده بود. در ساير مدارس نيز اگرچـه چنـين سـندي جنبه هاي ديني، اجتماعي،

و بروشورهايي، چنين جنبهبه هايي مـورد توجـه طور مشخص وجود نداشت، در قالب جزوات

. قرار گرفته بود
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 مسئولان تربيتي

كاركنـان عـلاوه بـر مربـي درصد مدارس مورد بررسي، امـور پرورشـي بـه همـة100در

و در تنها در  درصد مدارس شخصـي بـا ايـن سـمت در مدرسـه3/4پرورشي محول شده بود

 وجود نداشت. 

و اخلاقي  تربيت ديني

به هاي دانش درصد مدارس مورد بررسي، گروه2/65در اآموزي هـاي نجـام فعاليـت منظور

به مذهبي تشكيل مي و آموزان در زمينـة منظور ايجاد آگاهي بيشتر در دانششد. مباحـث دينـي

وي درصد مدارس فعاليت5/69 اخلاقي، ميژه هاي و اجرا  كردند. اي را تدارك ديده

و سياسي  تربيت اجتماعي

كه با هدف امهنظر، برگزاري برن درصد مدارس مورد1/52هاي مشترك از فعاليت هايي بود

و اجتماعي انجام مـي ايجاد آشنايي دانش شـد. سـاير مـدارس بـه آموزان با موضوعات سياسي

و فعاليت به موضوعات سياسي و روشن اعتقادي نداشتند. هاي مربوط به آن،  صورت آشكار

 اند؟ مدارس اسلامي كدام هاي قابل شناسايي : ويژگي2پرسش

و كلاسبراساس اطلاعات حاصل و تجهيزات هـاي از مصاحبة عميق، مشاهدات ميداني از امكانات

و يادداشت و بررسي اسناد، درس  ويژگي به شرح زير شناسايي شد:27برداري از آنها

. تفاوت نمودار سازماني با مدارس عادي؛1

به دانش. هويت2 و تربيت؛ بخشي  آموزان براي تسهيل فرآيند تعليم

ي خاص براي گزينش معلمان؛ها. وجود ملاك3

به4 و  روز نگهداشتن معلمان؛. توجه به آموزش مستمر

و رعايت مساوات بين آنها؛. استفاده از تشويق5 و معنوي كاركنان  هاي مادي

. ارزشيابي مستمر از معلمان براي اتخاذ تصميم اصلاحي؛6

به ملاك. گزينش دانش7 و آموزشي آموزان با توجه ؛هاي خاص ديني

و پرورشي براي توازن كلاس آموزان با رعايت ملاك بندي دانش. كلاس8  ها؛ هاي آموزشي
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و تلاش بـراي خـودكنترل بـار آوردن9 . توجه به امور انضباطي، تشويق بيشتر، تنبيه كمتر،

 آموزان؛ دانش

 آموزان در امور مدرسه براي پرورش توان مديريتي آنها؛ گيري از دانش . بهره10

به بهداشت جسماني دانش. حفظ 11 و توجه ويژه  آموزان؛و تقويت محيط امن عاطفي

و استفاده از آنها بـراي 12 و سايت رايانه . وجود كتابخانه، آزمايشگاه، نمازخانه، اتاق فيلم،

و علمي؛ آموزش  هاي ديني

و كاربرد لوازم، وسايل، رسانه13 و تكنولوژي . وجود  هاي نوين آموزشي؛ ها،

و پرورش ضمن بهره. تطا14 از بق محتواي آموزشي با برنامه درسي مصوب آموزش گيري

 محتواي تكميلي؛

و بهره . استفاده از روش15  گيري از نظام حوزوي؛ هاي گوناگون تدريس

 ريزي براي انجام تكليف؛ هاي برنامه . اختصاص برگه16

و يادگيري دانش17  آموزان؛ . ارزشيابي مستمر از برنامه درسي

 آموزان؛ ريزي براي اوقات فراغت دانش . جايگاه خاص برنامه18

و كتــابخواني در راســتاي هــاي رايانــه، هنــر، مهــارت . برگــزاري كــلاس19 هــاي زنــدگي

 آموزان براي جامعه؛ سازي دانش آماده

و بهره20 و پرورش و همياري؛ مندي از برنامه . ارتباط مستمر با آموزش  هاي آن

و نهادهاي آموزشي ديگر؛ . استفاده از تجارب21 و دستاوردهاي مدارس

و برگزاري كـلاس 22 هـاي آمـوزش . تعامل سازنده با اوليا، مشاركت دادن آنها در مدرسه

 خانواده؛

و درج اهــداف تربيتـي در آن بــراي مشــخص بــودن مســير 23 . وجـود اساســنامة تربيتــي

 ها؛ فعاليت

به تربيت همه24 و توجه به در آن با تأكيد بر تعاليم ديني؛جان . وجود منشور تربيتي

به همة كاركنان ضمن اختصاص افرادي خاص براي اين امور؛25  . واگذاري امور تربيتي

و اخلاقي به طرق گوناگون با بهـره 26 به تربيتي ديني هـاي دينـي گيـري از توصـيه . توجه

و  مبين اسلام؛

و سياسي با برگزاري برنامه27  هاي متنوع. . تأكيد بر تربيت اجتماعي
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و : الگوي مطلـوب مدرسـة اسـلامي بـر مبنـاي ابعـاد، مؤلفـه3پرسش هـا

 شده كدام است؟ هاي شناسايي ويژگي

و ويژگي براساس ابعاد، مؤلفه و تربيـت هاي شناسايي ها، و توجـه بـه رويكـرد تعلـيم شده

اسـت. اسلامي، الگوي يك مدرسة اسلامي مطلوب كه تركيبي از اين موارد اسـت، ارائـه شـده 

و تربيـت اسـلامي اسـت كـه بـه  و شالودة اصلي اين الگو، نظام تعليم و قواعـد شـكل اصـول

و ويژگي هاي تربيتي اسلام تبلور يافته است. روي اين شالوده، ابعاد، مؤلفه هدف هاي مربوط ها،

و هدفبه مدرسه اسلامي مطلوب بنا شده و تربيـت اسـلامي اند. اصول، قواعد هاي نظام تعليم

كه تمامي ابعاد، مؤلفهمب و ويژگي ناي كار يك مدرسة اسلامي مطلوب است ها از آن متابعـت ها

از كنند. البته، در بين مدارس مورد بررسي، ويژگي مي هاي ديگري نيز مشـاهده شـد كـه چـون

كارگيري آنها در الگو خودداري شـده اسـت. همچنـين، فراواني چنداني برخوردار نبودند، از به

و جلوگيري از پيچيدگي بيشتر الگو از ذكر جزئيات پرهيز شده است. براي رعا  يت اختصار

الگوي ارائه شده برگرفته از شرايط موجود مدارس اسـلامي ايـران اسـت. نظـر بـه اينكـه

و در عـين ويژگي هاي ذكرشده اين الگو، از بيشترين فراواني در بين مدارس برخـوردار بودنـد

شـوند؛ ايـن وضعيت كنوني جامعه جزء مدارس موفق تلقـي مـي حال، اين مدارس با توجه به

اي الگو، الگوي مطلوب يك مدرسة اسلامي است، يعني يك مدرسة اسلامي مطلـوب، مدرسـه 

كه ضمن دارا بدون ابعاد و مؤلفه8است و ويژگي گانه به تمامي آنها توجه ويژه27هاي ها  گانه،

و تربيـت اسـلامي اي داشته باشد تا تعادل لازم جانبهو همه و تعلـيم و تربيـت در فرآيند تعليم

گانـه در تعـدادي از مـدارس وجـود27هاي منطبق با نيازهاي امروز برقرار شود. برخي ويژگي

و برخي ويژگي ها نيز داراي فراوانـي چنـداني نبودنـد. لـذا ايـن الگـو، الگـوي جـامع نداشت

و ويژگي مجموعة مؤلفه كه تمامي ها  مدارس مورد بررسي حائز آن بودند. هاي مشتركي است
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.الگوي مطلوب مدرسه اسلامي1نمودار
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و نتيجه  گيري بحث

در در بررسي و تأسـيس ايـن مدرسة23هاي انجام شده اسلامي، هدف مشتركي در ايجاد

مدارس وجود داشت. در اين مدارس، پرورش افراد در محيطي اسلامي موردنظر بوده است. اما 

از واحد نتوانسته موجب ايجاد برنامهاين هدف  هاي واحد نيز شود. برهمين اساس، در هريـك

به مدارس تفاوت كه گاه اين تفاوتهايي كه زير نظر يـك مركـز يـا چشم خورد ها در مدارسي

و تحت يك عنوان برنامه مؤسسه تأسيس مي شده شدند، نيز مشـهود بـود. بـا ايـن همـه، ريزي

بهها در اين برخي ويژگي و همين نكته موجـب شـد تـا مدارس صورت مشترك وجود داشتند

و مؤلفـه  به دست آمده در ابعاد معيني كدگذاري شـده و ويژگـي اطلاعات هـاي هـر كـدام هـا

به اطلاعات بـه  و همچنـين دسـت آمـده از مـدارس، دسـته استخراج شود. با توجه بنـدي آنهـا

و منـابع انسـاني، دانـش بعد سـازمان مدرسـه،8هاي مشاهده شده، فراواني آمـوزان، امكانـات

و پرورشـي، درسي، فوق تجهيزات آموزشي، برنامة مؤلفـه مربـوط بـه هـر27برنامه، ارتباطات

و  كه ايـن ها شناسايي شد. البته، نمي ويژگي مرتبط با اين مؤلفه27كدام از اين ابعاد توان گفت

بلكه بايد اظهار كرد كـه ايـن ابعـاد همـان ابعاد لزوماً فقط در يك مدرسة اسلامي وجود دارند،

كه در همة مدارس به ميمواردي هستند هاي مربـوط بـه ايـن خورند. اما تفاوت در مؤلفه چشم

و ويژگي  هاست. هاي مرتبط با هر كدام از مؤلفه ابعاد

كه ويژگي احصاشـده به سازمان مدرسه، مؤلفة نمودار سازماني مطرح است در بعد مربوط

درصد آنها نمـودار سـازماني متفـاوتي نسـبت بـه100مدارس مورد مطالعه اين بود كه در بين 

 مدارس عادي كشور داشتند. 

و ارزشـيابي هاي گزينش، آموزش بعد دوم منابع انساني است. در اين بعد مؤلفه ، انگيزش،

كه هركدام داراي ويژگي به خود بودند. اين امر بـا نتـايج شناسايي شدند پـژوهش هاي مربوط

و براون(بـه نقـل از لـي)، ميـان 1387)، قاسمي پويا(1379صادقيان( و دربنـدي، آندرسـون فـام

و كرافت)،1370هووئه، و1هالپين  سازمان سما همخواني دارد.،

و آموخته هاي ارزشيابي از برنامه در زمينة آن آموزان نيز يافته هاي دانش درسي ها حـاكي از

كه در  د، استمرار در انجام ارزشيابي سرلوحه قرار گرفته بـود. بنـابراين، درصد موار2/78است

 
1. Halpin & Craft  
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در استمرار ارزشيابي دانش آموزان از اهميت بالايي در اين مدارس برخوردار اسـت. ايـن نكتـه

به1379نتايج حاصل از تحقيق صادقيان( هـاي آموزشـي مهـم در ويژگـي عنوان نخستين نشانة)

 مدارس مطلوب آمده است.

كه العه نشان اين مط و درصد مدارس براي ايجاد هماهنگي بـا ادارات آمـوزش56/69داد

و در اين هماهنگي، علاوه بـر بهـره پرورش تلاش مي و هـاي آمـوزش بـردن از برنامـه كردند

به آنها ياري نيز مي آوري درصد از مـدارس نسـبت بـه جمـع7/34رساندند. همچنين، پرورش

و پيشنهادات والد مينظرات و طبق روندي معين در اين مورد اقدام كردند. ايـن ين توجه داشته

و پژوهش سازمان سـما، 1379)، صادقيان(1388بند()، علاقه1387پويا( هاي قاسميامر با يافته ،(

عنوان راهي كه در آنها ضرورت ارتباط مستمر با والدين در نظرات تمام مديران مورد مطالعه به

د شده است، همخواني دارد.براي كسب موفقيت قي

به تربيت ديني، يكي از ويژگي تـرين هاي اساسي مدارس مورد بررسـي بـود. بـزرگ توجه

) نيز در پـژوهش خـود بـه ايـن 1379ويژگي مدارس مورد مطالعه نيز همين امر بود. صادقيان(

و ايجاد فضا كه از ابعاد اثربخشي آموزش مذهبي در مدارس مطلوب، توجه و جو نتيجه رسيده

و نيز برگزاري مراسم مذهبي با حضور دانش  آموزان است. مذهبي در مدرسه

كه در اين پژوهش مورد بررسي قرار گرفتند، از ويژگي هاي مثبت زيـادي مدارس اسلامي

برخوردار بودند، اما درعين حال، چندين نقد اساسي نيز بر تعدادي از اين مـدارس وارد اسـت 

(براي رفع اين موارد در قسـمت پيشـنهادهاي كـاربردي مـواردي ذكـر شودكه به آنها اشاره مي

 خواهد شد):

ــة-1 ــات برنام ــوان كلي ــاس آن بت ــه براس ــخص ك ــة مش ــك برنام ــتفاده از ي ــدم اس ع

و ارزيابي) را هدايت كرد، مشهود گذاري، تعيين محتوا، شيوه درسي(هدف هاي اجرا،

 است؛

درسي غيررسمي در مدرسه، برخلاف آنكه هاي ريزي اصولي مختص برنامه عدم برنامه-2

و هويت مدارسي از نوع مدارس اسلامي، با برنامه هاي غيررسـمي ارتبـاط موجوديت

به پيدا مي ميكنند،  خورد؛ چشم

كه بـه برداشـت-3 هـاي غيراصـولي، عدم استفاده از الگوهاي مشخص ارزشيابي از برنامه

و باز و فردمدارانه منجر شده از خورد نامناسبي را نيـز ايجـاد مـي صرفاً تجربي كنـد،
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 ديگر موارد قابل مشاهده است؛

يك4 كه از سو از نقـاط مثبـت . تفاوت بسيار در عمل بين مدارس گوناگون، درست است

ميمدارس اسلامي به هـاي دهندة عدم رعايت گام رود، ولي از سوي ديگر نشان شمار

و برتـري سـلايق  در اساسي اجراي برنامـة درسـي اسـت و فردمـداري را شخصـي

مي تصميم و اجرا نمايان  كند؛ گيري

و غليظ برخي مدارس براي استفاده از نيروهاي فارغ5 در . تكية شديد التحصيل كـه بيشـتر

و مهندسي تحصيل كرده رشته و بـم معلمـي از طريـق هاي فني اند، بدون آنكه با زير

به باشند گذراندن تحصيلات دانشگاهي آشنايي داشته  ، از جمله نكات منفي است كه

مي انتقال صرف تجربه  زند. ها دامن

و تصميم عدم تيم برنامه-6 و مباني برنامه ريز ها، در برخي مـدارس مشـهود گير در اصول

 است.

به هرچند مستندسازي از برخي فعاليت-7 و مراسم هفتة شهدا) شكلي ها(اردوهاي جهادي

و سليقه ميسهاي در برخي مدر متفاوت و شود، ولي مدرسه ها انجام ها از شيوة علمي

كه مبتني بر آموزه قابل هاي مديريت كيفيت جامع باشد، پيروي قبولي در مستندسازي،

 كنند. نمي

 پيشنهادها

و بلندمدت مدون براي دسـتيابي بـه اهـداف خـود . مدارس اسلامي، برنامه1 اي راهبردي

به اه  داف كاملاً روشن شود؛داشته باشند تا مسير دستيابي

و تربيت اسلامي اين مدارس، شرايط ورود همة دانش-2 آموزان با توجه به رويكرد تعليم

 از اقشار مختلف جامعه فراهم شود؛

و پيشنهادها كاركنان، دانش-3 و اوليا در مدارس نظام جامعي براي دريافت نظرها آموزان،

و  مورد توجه قرار گيرد؛

و رواني هاي كنترل بيروني دانش از اعمال سياست-4 آموزان كه با ايجاد محيط امن روحي

 در تضاد است، اجتناب شود.
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