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تو واقعي در رابطةنقش فاصلة بين انتظارات زناشويي
و مردان شهر تهران   رضايت زناشويي زنان

1سيده فاطمه موسوي*

(سهراءوهشكدة زنان دانشگاه الزژپ شناسي استاديار روان

 غلامرضا دهشيري
(س)شناسي دانشگاه الزهراء استاديار روان

 چكيده
از رابطةپژوهش حاضر با هدف بررسي و واقعيت در حـال تجربـة رابطةفاصلة بين انتظارات افراد  زناشويي

و87نفـر متأهـل( 146زندگي زناشويي با ميزان رضايت زناشويي زوجين انجام شد. بدين منظـور 59زن
گيري داوطلبانه انتخاب شـدند. ابزارهـاي پـژوهش شـامل ساكن شهر تهران با استفاده از روش نمونه مرد)

و مقياس سنجش ارتباط بـود.، مقياس تجارب واقعي زندگي زناشويي  مقياس انتظارات از زندگي زناشويي
از نتايج نشان داد در تمام مؤلفّه و واقعيـت رابطةهاي رضايت زناشويي فاصلة بين انتظارات افراد زناشـويي

و معنا نتـايج تحليـل، داري دارد درحال تجربه زندگي زناشويي با ميزان رضايت زناشويي همبستگي منفي
و انتظارات در مؤلفّه و تعهد رگرسيون نشان داد فاصلة بين واقعيات در نقـش معنـا، هاي حل تعارض داري

همچنين نشـان داد كـه در زنـان فاصـلة بـين انتظـارات از بيني ميزان رضايت زناشويي دارند. نتايج پيش
و واقعيت درحال تجربة زندگي زناشويي در مؤلفّه رابطة ، ايمـن رابطـة، محبت، هاي خودابرازگري زناشويي
به، ارتباط  از مردان بود.تر بيشداري طورمعنا حل تعارض

 واژگان كليدي
 انتظارات؛ واقعيت؛ رضايت زناشويي

 * نويسنده مسئول
 24/1/1394 تاريخ تصويب: 30/7/1393تاريخ دريافت:
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مسمقدم و بيان لهئه
به فرد رابطةازدواج يك و مرد بالغ به عنوان دو فرد منحصر مبتني بر شكيبايي بين يك زن

و بهاتي دو،)1،2006است(جووا هاآن نقش كليدي در ابعاد مختلف زندگي، لذا روابط بين اين

زوتأثيرهاآن بر شيوة زندگي، داشته و مبناي رضايت زناشويي ميگذار بوده گيرد(ميلر جين قرار

و ثبـات، تفاهم، اعتمادبا همة ابعاد آن شامل2رضايت زناشويي). 2011،و تدر  ، عشـق، امنيت

ــه ــت دوجانب ــوب، حماي ــود محس ــت ازدواج خ ــرد از موقعي ــي ف ــابي كل و ارزي ــداكاري ف

و شادماني فـرد از ازدو،)3،2007وود شده(براك اج خـود توصـيفبه سادگي در قالب رضايت

و شـاد پيامد يـك ازدواج رضـايت، رضايت زناشويي، ). بنابراين4،2006ول شود(بگ مي بخـش

 شود. قلمداد مي

بر نظريات متعددي در توجيه مؤلّفه و رضايت از كيفي هاي مؤثر زناشـويي موجـود رابطةت

به طور كامل تبييني كامل از موضوع يادشده، است و فـراهم نمـي نظرياتي كه هريك كنـد(ميلر

آن،)5،2011تدر مي در توجيه نظري به نظرية وابسـتگي متقابـلچه گفته شد برگرفتـه از6توان

و تايبات به عنوان بخشي از رويكرد وسيع1959(7آراي كلي تر تبادل اجتماعي اشاره كرد. اين)

را خـاص رابطـة يـك افعمنـو هـا هزينـه چگونـه افراد رويكرد بر اين واقعيت تمركز دارد كه

، طبـق ايـن نظريـه. گيردمي قرارها ارزيابي اينتأثير تحت رفتارهايشان چگونهو كرده ارزيابي

و پاداش تبادل هزينه از همان رابطه در تعامل قرارهاآن هاي حاصل از يك رابطه با انتظاراتها

، باشد بالا رابطهآنازهاآن مندي ايترضكه شوندمياي رابطه درگيرتر بيش افراد، گيرد. لذا مي

ايـن.باشـند زياد رابطه ترك عمليو هيجاني موانعو نباشند جذاّب فعلي رابطة هايجايگزين

و صميميت، رويكرد كه نزديكي آل بـر ايـده رابطـة كليد تمامي روابـط اسـت.، بر اين مبناست

و سطوح پاييني از هزين ـمبناي سطوح بالاي پاداش شـود. مطـابق بـا ايـن هـا مشـخص مـيهها

 
1. Juvva & Bhatti 
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و پاداش عاطفي، رويكرد و فرصـت(موقعيتي)، ابزاري، چهار نوع هزينه وجـود دارد.1اجتماعي

و هزينه پاداش كه بـه خصـوص در ها و منفي است به ترتيب شامل عواطف مثبت هاي عاطفي

مي رابطةيك  و هزينه شود. پاداش صميمي تجربه هـا يـا تكـاليفيل فعاليـت هاي ابزاري شـام ها

كه در يك رابطه ايجاد مي و يـا تواند در قالب ايفاي نقشمي،ها شود. اين گونه فعاليتاست ها

و هزينـه سرباز زدن از پذيرش تكاليفي خاص نمود يابد. پاداش و ها هـاي اجتمـاعي بـا ظـاهر

و توانايي تعامـل در محـيط  ، گيـردي را در برمـي هـاي اجتمـاع پرستيژ اجتماعي فرد گره خوره

مي ويژگي كه تواند موجبات تسـهيل در روابـط اجتماعي(پـاداش) يـا وقفـه در تعـاملات هايي

و هزينه پاداش، اجتماعي(هزينه) را فراهم كند به فرصتها هـاي ها نيز بـه موقعيـت هاي مربوط

به يـك، برخاسته از روابط اشاره دارد كه اختصاص و رابطـة امري بـه صـورت خـاص داشـته

و افيفي، فردي قابل دستيابي نيست(گوئررو ).2،2007آندرسون

شد همان كه گفته فعلي داراي پيامـدهاي مثبـت يـا منفـي رابطةصرف دانستن اينكه، گونه

از، است به رضايت افراد ) بر اين باور است كه 1988(3شود. بوئن فعلي منجر نمي رابطةهميشه

و ديـدگاه ايـدهمي، زندگي زوجينبراي بررسي رضايت از  آل در بايست به ديدگاه ادراك شده

از، منظر اعضاي خانواده توجه كرد. افراد اغلب مطلوب زناشـويي خـود رابطةداراي انتظاراتي

و تـدر  ، نـاقص، غيرواقعـي، گونـه انتظـارات كـه گـاه مـبهم ) ايـن 2011، در آينده هستند(ميلر

و يا توأ به صـورت منفـي روابـط همسـران را متـأثرمي،م با سوءبرداشت استابرازنشده تواند

و روابط گذشته شامل ارزش، كرده و رسوم خانوادگي و... اسـت. بـه بـاور، ها تجارب گذشـته

و بهاتي( و1گونه انتظـارات دربرگيرنـدة چهـار مؤلّفـه اسـت: ) اين2006جووا ) انتظـارات زن

به عنوان  (برگرفته از ويژگيشوهر از يكديگر هاي شخصـيتي يـا جامعـه چـون شريك زندگي

(برگرفته از موقعيت اجتماعي يا فعاليـت2ها)؛ برابري نقش هـاي ) انتظارات هر كدام از ازدواج

و هر آن ميمرتبط با خود هر3شود)؛ چه موجب بازشناسي وي به عنوان فرد متأهل ) انتظارات

از ترش شبكهيك از خانوادة همسر ( مبتني بر گس و ترجيح گسترة خـانواده اعـم هاي اجتماعي

(مبتنـي بـر تعـاملات دو نفـره بـراي4اي يا گسترده)؛ هسته ) انتظارات زوجين از نهـاد ازدواج

 
1. emotional, social, instrumental  & opportunity 
2. Guerrero, Andersen & Afifi  
3. Bowen Gary  
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و توسعة فردي به رشد و وفـاداراي بـه، امنيت، ايجاد اعتماد، برقراري آرامش، كمك صـداقت

و رشـد يكديگر براي تكميل وظايف يعني وظا يف منتهي بـه نهـاد ازدواج چـون فرزنـدآوري

و در نهايت؛  از5اجتماعي فرزندان) كه هر يـك در ذهـن»آل همسـر ايـده«) تصور يا مفهومي

و خواسته توانـد مبنـاي مـي، هاي هريك از زوجـين خود داشتند. ميزان برآورده شدن انتظارات

و انتظـارات از زنـدگي زناشـويي فاصلة بـين، رضايت از زندگي زناشويي قرار گرفته واقعيـت

از مي و تـدر رابطـة تواند توجيهي براي رضايت همسـران ). 2011، زناشـويي فـراهم كن(ميلـر

و مـبهم يـا بسياري از مشكلات ارتباطي يا نارضايتي هاي همسران نيـز از انتظـارات غيرواقعـي

و واقعيت موجود نشأت تـا). بـي،1گيرد(ماركوسمي فاصلة موجود بين انتظارات پيش از رابطه

و اسيتلي و تدر، 2001(2كني ، ) بر اين باور هستند كه انتظـارات صـحيح2011، به نقل از ميلر

به درستي ارزيابي كرده موجب مي راهاآن رفتارهاي، شود افراد نيازهاي شريك زندگي خود را

در پيش بيني، در نتيجه احساس كنترل، بيني كنند پيش و امنيت بـه، پـرورش يافتـههاآن پذيري

و سطوح بالايي از رضايت زناشويي منجر مي و اولسـون، شـود. فـاور تعاملات سازگار 3منتـل

و جدايي در زوج1999( كه طلاق و تصـورات ) دريافتند هـاآن ها ناشي از فاصلة بين انتظارات

كه در يك  و واقعيتي بود آ رابطةاز ازدواج  پـژوهش هاين را تجربه كرده بودند. يافتهزناشويي

و عليپور(، شايسته شـناختي متغيرهـايو زناشـويي رضـايت كـه داد ) نيز نشـان 1385صاحبي

و.دارنــد همبســتگي يكــديگر بــا زوجــين منطقــي غيــر همچــون انتظــارات  ســفيري

 زناشويييترضابا خود همسراناز متأهل زنان انتظارات)دريافتند كه بين تحقق1388هاديان(

رضـايت تغييـراتاز%2/53 زنـان قـادر اسـت انتظـارات تحقـق، داشته وجود معناداري رابطة

و تدر( زناشويي را تبيين كند. كه از پيش انتظار 2011به باور ميلر پاداش دهنـده رابطة) افرادي

از، داشتند نـدةكنكننـد كـه آن را بـرآورده فعلي خـود احسـاس رضـايت مـي رابطةدر صورتي

انتظارات پيشين خود بدانند. اين امر در نظرية وابستگي متقابل به سـطوح مقايسـه اشـاره دارد. 

و نتـايج يـك  كه فرد از انواع پيامدها خـاص رابطـة سطوح مقايسه دربرگيرندة انتظاراتي است

و كلي و مشـاهدات،). اين گونه انتظـارات1959، دارد(تايبات  از مقايسـة روابـط گذشـتة فـرد

1. Marcus 
2. Kenny & Acitelli 
3. Fowers Montel & Olson 
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و مبناي رضايت فرد از رابطه را تشكيل داده(گريفن جاري او از روابط ديگران حاصل مي ،1آيد

به 2011 و ميزان تعهد مي موجود را پيش رابطة) هـاي معـدودي موقعيـت، كند. با اين حال بيني

به  كه افراد مي رابطةنيز وجود دارد از، مانند فعلي خود متعهد باقي موجـود طـة راباما رضـايتي

به، احساس نكرده يا با داشتن حس رضايت از رابطه فعلي در خـود رابطةممكن است تعهدي

و همكاران -افرادي كـه در يـك رابطـه سـرمايه، در عين حال).2007، احساس نكنند(گوئررو
به رابطه داشتهتر بيشتعهد،ي كرده باشندتر بيشگذاري خوتر بيشرضايت،ي اهندي از رابطه

ابعـاد ديگـري را نيـز در بـر، علاوه بر تعهد، ). تجربة زندگي زناشويي2،1990(كرافورد داشت

كه طبق مطالعات انجام شده در خصوص عوامل مؤثر بر رضايت زناشويي مي شامل خلق، گيرد

ت در رابطـه، رفتارهاي نگهدارنده،و خو و احسـاس امنيـ ، دلبستگي ايمن بـه شـريك زنـدگي

،گشـودگي، گرايـي مثبـت، عشـق، اعتمـاد، ) صميميت2006،ول زناشويي(بگ رابطةارزيابي از

ــ ــاتكيفي و تــدر،ت ارتباط ــر و ايفــاي نقش(برابري)(ميل ــايف ــي2011، تقســيم وظ ــود.) م ش

و تجـارب نگـرش، شـامل بيـان احساسـات، به عنوان مؤلّفة مهم صـميميت، خودابرازگري هـا

و ايمنـي در صم به اعتماد دوجانبـه و به شريك زندگي بوده زناشـويي منجـر رابطـة يمانة خود

كه خودابرازگري مي مثبتي با رضايت از زندگي زناشوييِ رابطة، شود. مطالعات نشان داده است

بر پژوهش، همسران داشته هـاي نقـص در مهـارت،ت ارتباطات متمركز بـوده كيفي هاي ديگري

مي ارتباطي كننـد كـه كنند. ايـن مطالعـات بيـان مـي را از عوامل موجد مشكلات زناشويي ذكر

به عنوان سلاحي بـراي ارسـال از مهارت، زوجين داراي تعارضات زناشويي هاي ارتباطي خود

مي پيام و دلماتور هاي منفي به شريك خود بهره مك3،2008گيرند(هايد و، دانيل). مطالعة لـوپز

كه ارتباطات بين همسران پيش2010(4هولمز  بيني كنندة خـوبي بـراي رضـايت ) نيز نشان داد

مي رابطةازها آن دربه توزيع عادلانة نقش، شود. برابري زناشويي محسوب هاي بـين همسـران

طي ادوار مختلف دستخوش تغييرات گوناگوني شده است رابطة كه طبـق، زناشويي اشاره دارد

مي رابطةافرادي از5نظرية برابري و احساس شادكامي كه در دريافت خود رضايت داشته كنند
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4. McDaniel, Lopez & Holmes 
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و متحمل شدن هزينه پاداش و ها و توازن دسـت يافتـه باشـند(هاتفيلد به احساسي از برابري ها

مي ). پژوهش1،2011راپسون كه در نقش دهد زوج ها نشان  رابطـة هـاي محولـة خـود در هايي

ي را نيـز گـزارش تـر بـيش رضـايت زناشـويي،ي دارنـد تـر بـيش ري احسـاس برابـ، زناشويي

و وكسـلر، تـروپمن، 2،1998اند(اسپرچر كرده در3،1983هاتفيلـد ). ايـن در حـالي اسـت كـه

و كافمن مي2013(4پژوهش تانيگوچي از زنـان بـا تـر كـم گـرا شود كه زنان تسـاوي ) مشاهده

خ، هاي سنتّي نقش  ود رضايت داشتند. از زندگي زناشويي

و باورز در2013(5در پژوهش اگلسگي ) رفتارهاي نگهدارندة منجر بـه رضـايت زناشـويي

و اسـكات  ) فاصـلة موجـود ميـان 1987(6زنان بيش از مـردان گـزارش شـد. در مطالعـة تـري

و نقش نقش مح هاي مطلوب ي نشـان داد تـا تـركمهاي واقعي با رضايت زناشويي زنان ارتباط

ي نشـان تـر بـيش شويي مردان. در مردان رضايت شغلي با رضايت زناشويي ارتباط رضايت زنا

و اقبال از، ) ارتباطات2011(7داد. در مطالعة ايوب و رضـايت جنسـي و درك متقابل مصالحه

و عوامل ياد شده منهاي رضـايت جنسـي از عوامـل مؤلّفه هاي مهم رضايت زناشويي در مردان

گ ت كيفيـ) نشـان داد كـه 1981(8زارش گرديد. نتايج پـژوهش رايـن رضايت زناشويي در زنان

و زنان بيش از اينكه در نوع آن متفاوت باشد در ميزان آن متفـاوت اسـت. بـا، زناشويي مردان

باتر بيشرضايت زناشويي زنان زماني، اين حال باهاآن بود كه همراهي مردان و گذران اوقاتي

و دوستان در زندگي  زناشويي مشهود بود. فرزندان

به آن شد با توجه نظر از صحيح بـودن يـا صرف، با اينكه ماهيت صرف انتظارات، چه گفته

به عنوان مؤلّفة پيشمي، دارا بودن سوگيري بين رضايت زوجين از زندگي زناشويي تلقـي تواند

پي اين است تا فاصلة بين انتظارات تا واقع، اين مطالعه، شود بـين همسـران را بـه رابطةيت در

و مردان متأهل بررسي كند. عنوان مؤلّفة پيش  بيني كنندة رضايت زناشوييِ زنان

1. Hatfield & Rapson 
2. Sprecher 
3. Traupmann, Hatfield, & Philip  
4. Taniguchi & Kaufman 
5. Ogolsky & Bowers 
6. Terry & Scott 
7. Ayub &  Iqbal 
8. Rhyne  
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 روش پژوهش
و از نوع همبستگي بود. جامعة آماري كلية افراد متأهـل سـاكن در روش پژوهش توصيفي

گيـري نـه نفـر بـا اسـتفاده از روش نمو146بودنـد. از جامعـة فـوق 1393شهر تهران در سال 

كه از اين بين  و87داوطلبانه انتخاب شد نفر مرد بودند. دامنة سـني افـراد انتخـاب59نفر زن

و با ميانگين60-21شده بين  بـود. همچنـين دامنـه21/8و انحـراف اسـتاندارد98/34سال

35/8و انحراف اسـتاندارد58/10سال با ميانگين42-1مدت ازدواج افراد انتخاب شده بين 

بـا اسـتفاده از آزمـون SPSS20از طريـق نـرم افـزار هـا هاي حاصل از اجراي مقيـاس بود. داده

و آزمون، همبستگي به گام و تحليل شد.tرگرسيون گام  تجزيه

 هاي سنجش پژوهش عبارت بودند از: ابزار

و تدر(:مقياس تجارب واقعي زندگي زناشويي  گيري تجـارب ) براي اندازه2011كه ميلر

شـود ميـزان رضـايت اند. در اين پرسشنامه از فرد خواسته مـي زناشويي ساخته رابطةواقعي در

مؤلّفـه عبارتنـد از رفتارهـاي9زناشويي مشـخص كنـد. ايـن رابطةمؤلّفة اصلي9ِخود را در 

،7هايمنـي در رابطـ،6محبت،5خودابرازگري،4حل تعارض،3ت ارتباطكيفي،2تعهد،1نگهدارنده

در5هاي مربوط بـه هـر مؤلّفـه . تعداد گويه9و برابري8همسري رابطةايفاي نقش در و گويـه

به صـورت طيـف ليكـرت45هاي پرسشنامه مجموع گويه از درجـه5گويه است. مقياس اي(

9كاملاً موافقم تا كاملاً مخـالفم) تنظـيم شـده اسـت. دامنـة ضـرايب همسـاني درونـي بـراي 

پر خرده و تـدر78/0تا71/0سشنامه بين مقياس ). در پـژوهش2011، گزارش شده اسـت(ميلر

 رابطـة،59/0محبـت،78/0برابـري،64/0ابرازگري مقياس خود حاضر ضرايب همساني خرده

و78/0حـل تعـارض،70/0رفتارهاي نگهدارنده،83/0ت ارتباطكيفي،65/0تعهد،71/0ايمن

1. maintenance behaviors 
2. commitment 
3. quality of communication 
4. conflict resolution 
5. self-disclosure 
6. affection 
7. relational certainty/security 
8. role within the relationship 
9. equity 
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 سبه شد.محا76/0ايفاي نقش
و تدر(مقياس انتظارات از زندگي زناشويي كه ميلر ) آن را براي سنجش انتظارات 2011:

هـاي زناشويي(ياد شده در سطور پـيش) طراحـي كردنـد. گويـه رابطةمؤلّفه اصلي9افراد در 

به گويه با اين تفـاوت كـه، هاي پرسشنامة تجارب واقعي زندگي زناشويي استپرسشنامه شبيه

اي( از كـاملاً درجـه5ها را بر اساس طيف ليكرت خود از هر يك از مؤلّفه ميزان انتظاراتفرد 

كند. دامنة ضرايب همساني دروني براي نه خـرده مقيـاس موافقم تا كاملاً مخالفم) مشخص مي

و تـدر83/0تا77/0پرسشنامه انتظارات بين  ). در پـژوهش 2011، گـزارش شـده اسـت(ميلر

،57/0محبـت،68/0برابـري،76/0ابرازگـري هـاي خـود مقياسساني خردهحاضر ضرايب هم

حـل تعـارض،62/0رفتارهـاي نگهدارنـده،80/0ت ارتباطكيفي،71/0تعهد،56/0ايمن رابطة

 محاسبه شد.82/0و ايفاي نقش65/0
(مقياس سنجش ارتباط به منظور ارزيـابي ميـزا 1988: اين مقياس را هندريك ن رضـايت)

و مشتمل بر هفت گويه بـا طيـف ليكـرت پـنج درجـه رابطةكلي افراد از اي زناشويي ساختند

گـزارش شـده اسـت86/0(رضايت كم تا رضايت بالا ) است. ضريب همساني دروني مقياس

 محاسبه شد.87/0). در پژوهش حاضر ضريب همساني دروني مقياس 1988،(هندريك

 هاي پژوهش يافته
و انتظارات از زندگي به منظ ور محاسبه فاصلة بين واقعيت در حال تجربه زندگي زناشويي

هاي رضايت زناشويي ابتدا نمرات افراد در بخش تجـارب واقعـي زناشويي در هر يك از مؤلّفه

و نيز نمرات هـا در انتظارات از زندگي زناشـويي در هـر يـك از مؤلّفـههاآن زندگي زناشويي

از نمـرات تجربيـات واقعـي افـراد، تفاضل نمرات انتظارات در هـر مؤلّفـه سپس، محاسبه شد

و انتظارات در نه مؤلّفه بـه  و بدين ترتيب نمرة فاصلة بين واقعيت در محاسبه شد دسـت آمـد.

در1جدول  و انتظارات مؤلّفه با رضايت زناشويي9ماتريس همبستگي بين فاصلة بين واقعيت

 ارائه شده است.
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و انتظارات از زندگي زناشويي با رضايت زناشويي1ل جدو  : ماتريس همبستگي بين فاصلة واقعيت

12345678910متغير

1رضايت زناشويي

1-40/0خودابرازگري

64/01-55/0برابري

62/059/01-40/0محبت

52/050/058/01-37/0ايمنرابطة

61/065/068/057/01-53/0تعهد

75/068/067/062/078/01-52/0كيفيت ارتباط

54/064/066/052/063/067/01-48/0نگهدارندهرفتارهاي

60/077/061/047/068/069/071/01-58/0تعارضحل

70/066/064/055/065/073/072/068/01-48/0ايفاي نقش

66/2615/247/264/113/151/261/264/224/297/1ميانگين

59/663/337/498/381/369/310/585/351/418/4انحراف استاندارد

  **دار هستند. معنا01/0ها در سطح تمامي همبستگي

مي1چه در جدول چنان ت دامنة، شود مشاهده همبستگي بين تمامي ابعاد فاصلة بين واقعيـ

و معنا ين همبستگي مر بـوط بـه فاصـلةتر بيشدار است.و انتظارات با رضايت زناشويي منفي

و انتظارات در مؤلّفة حلّ تعارض بـا رضـايت زناشـويي اسـت  -P<58/0,001/0بين واقعيت

هتركم.144 و انتظـارات در مبستگي رضايت زناشويي بـا فاصـلة ين بـين واقعيـت

. اين يافته حاكي از آن است كه هرP<37/0-144,001/0است ايمن رابطةمؤلّفة 

و انتظارات در رابطه زناشويي سـطح، باشدتر بيشچه فاصلة بين واقعيات در حال تجربة افراد

 است.تركمرضايت زناشويي 

و انتظارات در كداميك از ابعاد ارتباط زناشـويي به منظور بررسي اينكه فاصلة بين واقعيت

از تحليل رگرسيون گام به گام استفاده شـد، بيني رضايت زناشويي دارد داري در پيش نقش معنا

 ارائه شده است.2كه نتايج آن در جدول 
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ز2جدول و انتظارات ناشويي بر اساس مؤلّفه: رگرسيون رضايت  هاي فاصلة بين واقعيت

R2RBβtPمتغير

33/0*158/0مدل

001/0-38/8-58/0-84/0حل تعارض

37/0*261/0مدل

001/0-38/4-40/0-59/0حل تعارض

001/0-76/2-25/0-45/0تعهد

** P <  01/0

* P < 05/0

مي2چه در جدول چنان و انتظارات در مؤلّفة، شود مشاهده در گام اول فاصلة بين واقعيت

را33حل تعارض وارد معادله رگرسيون شده است. اين مؤلّفه  % از تغييرات رضايت زناشـويي

و انتظـارات فاصلة بين. در گام دومP<17/7141 ،1,001/0كند تبيين مي واقعيت

%37با اضافه شدن اين مؤلّفه ميـزان ضـريب تعيـين بـه، وارد معادله شده است مؤلّفة تعهددر 

) و انتظارات در مؤلّف04/0افزايش پيدا كرده است حل هاي ). فاصلة بين واقعيات
مي37، تعهدو تعارض   كنند%از واريانس رضايت زناشويي را تبيين

]001/0, P<17/70140 ،2.

و انتظارات در مؤلّفه هـاي رضـايت زناشـويي به منظور مقايسة ميانگين فاصلة بين واقعيات

و زنان از آزمون  كه نتايج آن در جدولtدر ميان مردان  ارائه شده است.3مستقل استفاده شد
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و براي مقايسةt: نتايج آزمون3جدول  انتظارات در دو جنسفاصلة بين واقعيت

 متغير
زنانمردان

t انحراف استانداردميانگينانحراف استانداردميانگين

32/3*32/154/373/260/3خودابرازگري

73/105/499/253/471/1برابري

19/3**41/064/349/24محبت

74/2**10/059/384/182/3ايمنرابطة

93/104/392/205/458/1تعهد

40/2*41/183/445/314/5كيفيت ارتباط

20/250/394/207/413/1نگهدارندهرفتارهاي

62/2**08/198/305/370/4تعارضحل

27/2*03/129/462/24ايفاي نقش

** P <  01/0

* P < 05/0

ت، هاي خود ابرازگري در مؤلّفه، شودمي مشاهده3چه در جدول چنان ، ايمـن رابطـة، محبـ

و انتظـارات زنـان بـه، ارتباط ت و نقش ميانگين فاصلة بين واقعيـ داري طـور معنـا حل تعارض

و رفتارهاي نگهدارنده تفـاوت معنـا، هاي برابري اما در مؤلّفه، از مردان استتر بيش داري تعهد

و مردان وجود ندارد.بين ميانگين فاص و انتظارات زنان  لة بين واقعيت

و نتيجه  گيري بحث
به دلايل متعددي در همان سال ها بعد خاتمه هاي آغازين يا سال بسياري از روابط زناشويي

آن از شايع، يابند مي  خود را در روابطي درگير، اين است كه افراد با انتظاراتي خاص، ترين علل

ك مي آنكنند به آغاز شدن اثر دومينوييِ تخريب بـر،هاه با مشاهدة برآورده نشدن يا بيان نشدن

و به مرور روابط بين  كنـد. را تيـره مـيهاآن ابعاد مختلف زندگي زناشويي همسران منجر شده

اين پژوهش با مطالعة ابعاد مؤثر بر رضايت افراد از زندگي زناشويي در دو بخش انتظـارات از

و تجارب واقعي رابطة كه افراد در حال حاضر درگير آن هستند زناشويي قصـد داشـت تـا، اي

ت موجـود در زنـدگي زناشـويي را بـا رابطة و واقعيـ و اختلاف موجود بـين انتظـارات فاصله
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پي دست به اين هـدف رضايت زناشويي افراد متأهل بررسي كند. در و، يابي تعـدادي از زنـان

ت  هران مطالعه شدند. مردان متأهل شهر

ت و واقعيـ كه هـر چـه افـراد متأهـل بـين انتظـارات زناشـويي نتايج اين مطالعه نشان داد

و اختلاف، زناشويي در حال تجربة خود از،ي احسـاس كننـد تـر بيشفاصله بـه همـان ميـزان

تي بهرهتركمرضايت زناشويي  و واقعيـ  رابطـة مند خواهند بود. ارتباط بين فاصـلة انتظـارات

ت كيفيـ،تعهـد، ايمـن رابطـة، محبـت، برابـري، ابرازگريزناشويي در همة ابعاد آن شامل خود

و معنـا، رفتارهاي نگهدارنده، ارتباط و ايفاي نقش با رضـايت زناشـويي منفـي دار حل تعارض

بايـد گفـت،بود. در همسو بودن اين يافته با موضوع سطوح مقايسه در نظرية وابستگي متقابل

و مردان پيش از قرار گرفتن در  در ابعاد مختلف ارتبـاطي چـون دريافـت، زناشويي رابطةزنان

به، هاي همسري نقش، محبت از سوي همسر و، زناشـويي رابطـة تعهد ميـزان ابـراز صـميمت

و خصوصي با همسر انتظار رابطةايجاد يك  و در عين حال محرمانه وده پاداش رابطةامن نـده

از2011اين گونه انتظـارات كـه بـه بـاورگريفن(، اي از همسر خود دارند كننده تقويت ) اغلـب

و مشاهدات جاري او از روابط ديگران بـه  در صـورت، وجـود آمـده مقايسة روابط گذشتة فرد

و در نهايت تعهد به چنـين رابطـه، برآورده شدن ، گيـرد اي قـرار مـي موجبات رضايت از رابطه

زناشويي در حال تجربة خود را ارضاكنندة انتظـارات يـاد شـده رابطةافراد،چه چنان، برعكس

مي، ندانند و در چرخة احساسات منفي چون نارضايتي ناكام و اضطراب، خشم، مانند افسردگي

به اقدامات مقابله گرفتار مي و براي گريز از چنين احساساتي ايـن، جوينـد اي توسـل مـي شوند

و دلماتور(موضوع مطابق با يافتة مطالعة  ومي)2008هايد تواند خـود منشـاء اختلافـات حـاد

و انواع ناسازگاري كه خانواده مزمن زناشويي و محبـت هايي شود هاي بسياري را از نعمت مهر

به نتايج مطالعة، زناشويي محروم كرده است و همكـاران( بنا شـود تـا موجـب)2007گـوئررو

به دليل برخي تعهدات زنـدگي زناشـويي  و، كراهـت، عمـري را بـا نفـرت، زوجين اضـطراب

و زيان دريافتي از چنين رابطـه، برندسر دغدغة خاطر در كنار هم به ،اي گاه نيز با محاسبة سود

و ميبه تعهدات خود خاتمه داده به هرشـكل بـراي به اين نتيجه كه ادامة زندگي مشترك  رسند

به يكي يا هردو امكان و و، اي در بـر نـدارد جز رنـج نتيجـه پذير نيست نتـايج مطالعـات فـاور

و 1999همكاران( ) نيز مبني برجدايي زوجيني با منشاء اختلاف مشـاهده شـده بـين انتظـارات

و، زناشويي نيز شاهد اين مدعاست. اين يافته رابطةواقعيت  همچنين با نتايج مطالعات سـفيري
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و همكاران(1388ديان(ها و شايسته  ) همسو است.1385)

و تجربيات فعلي يافته هاي اين مطالعه همچنين نشان داد كه از بين ابعاد مربوط به انتظارات

و واقعيت زناشويي فاصلة بين، زناشويي و تعهد در مؤلّفهانتظارات قادر بـود، هاي حل تعارض

تب37 كه افراد در يين كند% از واريانس رضايت زناشويي را به اين معناست زناشويي رابطة. اين

و مهـم بـودن  هرچه بين انتظـارات از همسـر بـراي درگيرشـدن در حـل مشـكلات زناشـويي

و انرژي كافي بـراي، هاي خود براي شريك زندگي دغدغه نيز انتظارات از او براي صرف زمان

از، زناشويي رابطة و تصور به رابطه و واقعيـت در حـال تجربـه متعهد بودن ، آيندة باهم بـودن

ازتر بيشرضايت،ي احساس كنندتركمفاصلة ايـن موضـوع، زناشويي خواهند داشت رابطةي

و تعهـد بـه  در رابطـة نشان از اهميت دو بعد تلاش براي حل تعارضـات زناشـويي همسـري

و ميلـر(س(بيهاي مطالعة ماركو يافته افزايش يا كاهش رضايت زناشويي دارد. و تدر ) 2011تا)

و رابطةنيز حاكي از و مبهم يا فاصلة موجود بين انتظارات پـيش از رابطـه انتظارات غيرواقعي

) به باور بوئن و اختلافات زناشويي است. بنا ) در مطالعة رضـايت افـراد 1988واقعيت موجود

و ديدگاه ايده، همسري رابطةاز  افـراد بـا، ضـروري اسـتهاآنلآ توجه به ديدگاه ادراك شده

همسري به معنـاي واقعـي خـود رابطةوارد، مطلوب زناشويي خود در آينده رابطةانتظاراتي از 

و مطابقت با مشاهدة همخواني، شده و واقعيت موجود ها به قضـاوت، هاي بين انتظارات پيشين

مي رابطةدربارة و ميزان رضايت از آن مبادرت به اينكـه بسـياري از ايـن ورزند. خود با عنايت

در زوجـين تـلاش مـي، آيـد انتظارات از مشاهدة روابط مشابه در اطرافيان حاصل مي كننـد تـا

و تأييد نامناسب بودن انتظارات و گـاه تعـديل، صورت مشاهدة ناهمخواني به بـازخواني اقدام

ت، زناشويي كنند رابطةانتظارات پيشين خود از  در تـلاش، ثبيـت انتظـارات پيشـين گاه نيـز بـا

و سازشـكارانه يـابه راهكارهاي مسالمت، كنوني رابطةدرهاآن مجدانه براي محقق كردن آميز

و كشمكش روي آورده به نوبة خود، تعارض هـاي موجـود شـدن شـكاف تـر بيشبه، اين امر

به نارضايتي و مي منجرشده مي ها دامن د كه از بين ابعاد مختلفـي چـونده زند. يافتة فوق نشان

و ايفـاي نقـش،ت ارتباطكيفي،ايمن رابطة، محبت، خودابرازگري افـراد، رفتارهاي نگهدارنـده

و تعهد بـه، زناشويي رابطةانتظارات خود را با واقعيت  ، زناشـويي رابطـة در ابعاد حل تعارض

بنـا بـه، لـذا، كننـدي را احسـاس مـيتر بيشي لذا نارضايتي زناشوي، تر ارزيابي كرده ناهمخوان

و اسيتلي( و تدر،2001ديدگاه كني چه زوجـين انتظـارات صـحيح) چنان2011، به نقل از ميلر
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به ارزيابي درست نيازهاي شريك زندگي، واقعي زناشويي برآورده شده ببينند رابطةخود را در

و احساس پيش، خود زناشويي قادر خواهند بـود رابطةدرتر بيشامنيت بيني رفتارهاي يكديگر

و تعاملات حاكي از سازگاري همراه با سطوح بالايي از رضـايت زناشـويي را تجربـه خواهنـد 

 كرد.

كه واقعيت بـرآورده تـركمزناشويي زنان در مقايسه با مردان رابطةنتايج همچنين نشان داد

توان گفت انتظارات زنان در خصوص تـلاشمي، ايناست. بنابرهاآن كنندة انتظارات زناشويي

در حل تعارضات زناشـويي بـا واقعيـتهاآنو مشاركتهاآن همسرانشان براي درك ناراحتي

به مردان تطابق  ميتركمدر حال تجربة زناشويي نسبت دهد. همچنين زنان در مقايسـهي نشان

و، از بيان صميمانة احساسات، با مردان به همسرانشـان جـو راحتـي را عواطف تجربيات خود

، زناشـويي رابطةحاكي از تفاوت زنان با مردان در خصوص ادامة، كنند. اين يافته احساس نمي

و عواطـف نسـبت بـه همسـر و ثبات احساسات و انرژي كافي براي تثبيت رابطه صرف زمان

كه زنان  در انتظارات خود، از مردانتركماست. به اين معنا زناشـويي رابطـة را از وجود امنيت

مي برآورده و سـرمايه رابطـةي نسبت به تداومتر بيشلذا ترديد، پندارند شده گـذاري زناشـويي

مي رابطةكافي از سوي شوهر در  كنند. زنان در انتظارات خـود بـراي دريافـت موجود احساس

و حـاكي از توجـه  و ايجـاد ارتبـاط صـميمانه اوو نقـش محبت از سوي همسر ناكـامي، هـاي

ميتر بيش و كنند. در توجيه اين يافته شايد بتوان با استناد بـه نقـشي احساس هـاي اجتمـاعي

چـرا كـه در نيـاز بـه ايجـاد جـو، شناختي زنان در مقايسه با مردان اشاره كرد هاي روان ويژگي

و تجربيات خصو و راحت با همسر براي درميان گذاردن عواطف نگرانـي بـراي،صيصميمانه

ي تـر بـيش هـاي زنان دغدغه، زناشويي با عنايت به ظرفيت چندهمسري در مردان رابطةتداوم 

(مي، كنند. در تأييد اين يافته احساس مي به مطالعات راين و اقبـال(،)1981توان ،)2011ايـوب

) و باورز و اهميت درك متقابل2013اگلسگي و، صـميميت،) ارتباطـات بـاز اسـتناد همراهـي

 كرد. 

به يافته و لزوم توجه به واقعيت با عنايت در هاي پژوهش و رابطـة هـاي موجـود همسـران

در، همسري در آينده رابطةاهميت تصور انتظارات معقول براي منتفع شدن از  براي افرادي كـه

و تجهيـو نيز شناسايي زوج، شرف ازدواج هستند بـه هـاآنزهـاي در معـرض خطـر جـدايي

و اصـلاح، هاي مورد نياز براي ادامة زندگي زناشويي مهارت و مرور انتظارات پيشين بازخواني
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مي، با واقعيات موجودهاآنو تطبيق كه اين دسته از همسران، رود امري ضروري به شمار چرا

گـ مشـكلات خـود را بـيش از حـد بـزرگ، در حين تعارضات زناشويي و رايش نمـايي كـرده

ميتر بيش و طلاق از خود نشان به جداشدن هـا بـراي داشـتن تصـورات دهند. آموزش زوجي

و واقعي از زندگي مشترك ها را براي مواجهه با چالشهاآن هاي مقابلة تواند مهارتمي، روشن

و خيزهاي زندگي زناشويي تقويت كند. در اين راستا برنامه ريزي جلسات مداخله مـؤثرو افت

 كننده خواهد بود. ياريو 
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