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  چكيده 
منظـور ارائـه     المللـي بـه   هاي علمي بـين  هاي همكاري لفهؤحاضر، شناسايي ابعاد و م مقالههدف 

. اسـت اين تحقيق توصيفي از نوع پيمايشـي  . آن در آموزش عالي ايران است يمدلي براي ارتقا
هاي علمي  ه همكاريهاي برتر حوز جامعه آماري تحقيق مشتمل بر اعضاي هيئت علمي دانشگاه

گيـري   نفر از آنها با اسـتفاده از فرمـول كـوكران، از طريـق روش نمونـه      342. استالمللي  ـ بين
هـا، پرسشـنامه    آوري داده ابـزار اصـلي تحقيـق بـراي جمـع     . انـد  اي نسـبتي انتخـاب شـده    طبقه
 36بعـد و   6المللـي داراي   ــ بـين   هاي علمـي  همكاري :نتايج نشان داد. ساخته بوده است محقق

ــ   هاي علمي هاي شناسايي شده همكاري مدل نهايي تحقيق بر اساس ابعاد و مؤلفه. مؤلفه است
مـدل  . ، پرسنلي و رفاهي بوده اسـت اجرايي، آموزشي، هشيپژو، فرهنگيبعد  6المللي، داراي  بين

  . درصد مورد تأييد قرار گرفته است 95ارائه شده از نظر محققان با اطمينان 
 و المللـي  بين -هاي علمي همكاري شدن، شدن، جهاني المللي بين آموزش عالي، :واژگان كليدي
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  مقدمه
. ايـم  هاي آموزشي سراسـر جهـان بـوده    هاي گذشته، شاهد تغييرات ژرف در سيستم در سال

المللـي   هـاي بـين   امـا تقاضـا بـراي همكـاري     ،نيروهاي اقتصادي و سياسي در نوسـان بودنـد  
در حالي كه اقتصادهاي ملي به شكلي فزاينده به يكديگر وابسته شـده و  . افزايش يافته است

نظير همبسـتگي   ،مباحث محلي. فاصله فيزيكي را از بين برده است ارتباط الكترونيك تقريباً
توانـد بـه يـك     يدند كه مـي سازي اقتصادي و فرهنگي را به چالش كش همسان ،قومي و ملي

در . و اخلاقيات مربوط به استفاده از قدرت در شرايط جهاني مرتبط باشـد » دهكده جهاني«
بلكـه بـه منظـور حمايـت از      ،تر وجود دارد اين محيط نه تنها نياز به شهرونداني تحصيلكرده

ت گـرفتن  نياز است كه به كسب اطمينان در به دس بسيارياخلاقيات و توسعه، به تحقيقات 
هـا نيازمنـد افـزايش     دولـت  ، بـه عبـارت ديگـر،   شود بازارها با يك سياست جهاني منجر مي

دلايل واضح سياسي براي پيشبرد تبادلات و . اند گذاري در آموزش و تحقيقات بوده سرمايه
ها بـراي فهـم بهتـر جهـان و حفـظ و يـا حتـي         المللي توسط ابرقدرت همكاري آموزشي بين

  ). Knight & De Wit, 1995(گذار آنها مشاهده شده است  ثيرتوسعه محدوده تأ
المللي در آموزش عالي به فراهم كردن تجـارب آموزشـي فرامـرزي     هاي بين همكاري

پردازد كه ايـن امـر درنهايـت بـه      روابط كاري مي يمنظور ارتقا براي دانشجويان و اساتيد به
هـاي مختلـف    شـكل . كند اثربخشي بيشتر اين مراكز و نيز افزايش تفاهم فرهنگي كمك مي

وكـار نيـز    هـاي اقتصـاد و كسـب    المللي در آموزش عـالي حتـي از بخـش    هاي بين همكاري
، 1مل تبـادلات علمـي  هـا را شـا   المللي دانشگاه هاي بين همكاري) 2004(چان . تر است متنوع

، دعوت مشترك براي 4هاي پژوهشي ، همكاري3، ارائة دروس مشترك2تدوين برنامة درسي
                                                                                                                                                       
1. Academic exchanges 
2. Curriculum development 
3. Joint course delivery 
4. Research collaboration 
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هــاي  اهــداف همكــاري. دانســت مــي 2)الگــوبرداري(و بهبــود تطبيقــي  1پروژهــاي پژوهشــي
معمـولاً در كشـورهاي   . تواند در سطوح مختلف، متفاوت باشـد  ها نيز مي المللي دانشگاه بين

هاي آموزشـي،   عه اين اهداف شامل تقويت بخش خصوصي، توسعة زيرساختدرحال توس
طريق تبادل استاد و دانشـجو و نيـز توجـه بـه نيازهـاي اساسـي        توسعة صنعت گردشگري از

 :Bozeman, 2009(مديريت توسعة منابع پايدار، توسعة نيروي انساني و رشد اقتصـادي اسـت   

22 .(  
المللـي شـدن آمـوزش عـالي قـرار       تحت تأثير بين اًالمللي يقين ـ بين هاي علمي همكاري
جايگاه مهمي در فرهنـگ واژگـان آمـوزش     3»شدن المللي بين«در دو دهه اخير . گرفته است

المللـي و دانشـجويان خـارجي     هاي بـين  توسعه همكاري ،پيش از اين. عالي پيدا كرده است
در اواسط . سروكار داشتمفاهيم اصلي بودند كه بخش آموزش عالي در اين حوزه با آنها 

تر مورد توجه قـرار   شدن آموزش عالي به تدريج در چارچوبي گسترده المللي بين 1980دهه 
هـا بـه    امروزه دانشـگاه ). Knight, 2006(گرفت و روز به روز بر اهميت اين حوزه افزوده شد 

توانايي بـراي   ترين دليل اين ارتباطات، افزايش مهم. دلايل مختلفي با يكديگر ارتباط دارند
هـم آميخـتن دو    بـا در ) 2007( 4اسـتروكويت . رقابت در بازار جهاني آمـوزش عـالي اسـت   

هـا بـه عرصـه     آن را چالشـي بـراي ورود بـه دانشـگاه     ،شـدن  المللي شدن و بين مفهوم جهاني
جايگاه خـود   يها به دنبال راهي براي حفظ و ارتقا دانشگاه. كند هاي جهاني تلقي مي رقابت
 ،هاي تازه تأسيس شده بيشتر صـادق اسـت   مورد دانشگاه خصوص در اين موضوع به. هستند

از طرف ديگر، . هم در اختيار ندارند چندانيو منابع  نبودهچراكه از شهرت لازم برخوردار 
هاي قديمي نيز به شكل چشمگيري به منظور بـه حـداكثر رسـانيدن موقعيـت ممتـاز       دانشگاه
  . ها بسيار است ها براي ايجاد همكاري بين دانشگاه انگيزه. آورند مكاري روي ميخود به ه

توانـد بـه شـكل روشـمند و علمـي، موجـب        هاي مهمي كـه امـروزه مـي    يكي از مؤلفه
طاسـكوه و  (نزديكي عناصر مختلف تمدني و فرهنگي شود، مبادلات بين دانشـگاهي اسـت   

هـاي بـين دانشـگاهي شـامل      قد بود كه همكـاري نيز معت) 1998( 5دي ويت). 1387لياقتدار، 
تبادل دانشجو و استاد و كاركنان، تبادلات علمي، تـدوين برنامـة درسـي، برگـزاري دروس     
                                                                                                                                                       
1. Joint bidding for research projects 
2. Benchmarking 
3. Internationalizing  
4. Stromquist 
5. Devit 
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بايد ). Chan, 2004( است... هاي پژوهشي مشترك و هاي پژوهشي، پروژه مشترك، همكاري
انشجويان، استادان هاي بين دانشگاهي فقط به تبادل آزاد د توجه داشت كه اهميت همكاري

هـاي   خـاطر ايجـاد و گسـترش ائـتلاف    ه بلكه اين اهميت بيشتر ب ـ ،شود و كاركنان ختم نمي
). Layton, 1997(هـاي كميـاب اسـت     برداري بيشتر از منـابع و سـرمايه   استراتژيكي براي بهره

در دنيـاي  . هاي استراتژيك در دانشگاه كمك كـرده اسـت   شدن نيز به ايجاد ائتلاف جهاني
بـا گسـترش   . شـود  المللي كاملاً احسـاس مـي   موزش عالي، نياز به ارتباطات و تبادلات بينآ

جـوي همكـاري بـا سـاير     و جسـت  ها به شـكلي فعـالي در   مرزهاي دانش و فناوري، دانشگاه
ها بـه منظـور تحقـق اهـدافي هسـتند كـه بـه تنهـايي از رسـيدن بـه آن ناكـام بودنـد              دانشگاه

)Deborder, 2004 .(دهد كه ميزان توليدات علمي هر كشور با ميزان  ها نشان مي ژوهشنتايج پ
ولايتـي و نـوروزي،   (هاي علمي آن كشور از همبسـتگي بـالايي برخـوردار اسـت      همكاري

تغييـر و  . دهـد  المللـي خـود را نشـان مـي     هـاي بـين   در اينجاست كه نقش همكـاري ). 1387
يران را تحـت تـأثير قـرار داده    تحولات عصر جديد در عرصه فناوري، نظام آموزش عالي ا

هاي جديد و كاربردي كردن آنها و لـزوم ارتباطـات    است؛ اين تغييرات نياز به كسب دانش
 ،نيـا  آراسـته و اسـماعيل  (المللي كردن آموزش عالي را هرچه بيشتر افزايش داده است  و بين
1390 .(  

كه عامـل اصـلي در   ها ديگر يك انتخاب نيست، بل المللي دانشگاه امروزه همكاري بين
المللـي بخـش    هـاي بـين   بـه عبـارت ديگـر همكـاري    . گسترش نفوذ در بـازار جهـاني اسـت   

هاي مبتني  ها، سازمان امروزه دانشگاه. المللي شدن آموزش عالي است ناپذيري از بين جدايي
بلكـه بـا كارفرمايـان و     ،هستند و بايد روابط مطلوب خود را نه تنهـا بـا دانشـجويان    1بر بازار

عنـوان دليـل اصـلي وجـود سـازمان تلقـي        رفع نيازهاي آنها بـه  ، چراكهوالدين توسعه دهند
درنتيجـه، بازاريـابي و روابـط خـارجي اثـربخش از نظـر راهبـردي بـراي موفقيـت          . شود مي

هـا   المللـي دانشـگاه   هـاي بـين   نكتة مهم اين است كه همكاري. ها بسيار حياتي است دانشگاه
شـود   هـا محسـوب مـي    هاي بازاريـابي و روابـط خـارجي دانشـگاه     بخش مهمي از استراتژي

)Chan, op.cit .( مـدت   سـند راهبـردي ميـان    80يونسكو در ماده)كشـورهاي  )2002-2007 ،
كنـد و   هاي ارتباطي و انعقاد قراردادهاي متقابل دانشگاهي تشويق مي عضو را به ايجاد شبكه

اسـاس   بـر . دانـد  ط ضروري تضمين كيفيت در آموزش عالي مـي ها را شر اين نوع همكاري
                                                                                                                                                       
1. Market-oriented 
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هاي جابجايي دانشـجويان و اسـتادان و تـلاش بـراي شناسـايي       اين سند، يونسكو از سياست
هاي  عنوان اقدامات مقدماتي براي تقويت همكاري اي به مدارك دانشگاهي در سطح منطقه

نهايي كنفرانس جهاني آمـوزش عـالي   در بيانية ). Medium, 2002(كند  المللي حمايت مي بين
المللـي شـدن آمـوزش عـالي در      كه در پاريس برگزار شد، ضمن تأكيد بر ابعـاد بـين   2009
ها و مشـاركت در تبـادل    المللي دانشگاه هاي بين بر مواردي چون شراكت 32تا  24هاي  ماده

هاي انسـاني   ارزش دانشجويان، اساتيد و كاركنان بر پاية همبستگي و احترام متقابل و ترويج
يونسـكو بـا تأكيـد بـر تعلـق      ). 1388المللي،  هاي علمي بين دفتر همكاري(تأكيد شده است 

المللـي در سـطح آمـوزش    هـاي بـين   خود به خانواده سازمان ملل متحد، به تقويت همكاري
المللي و افزايش آگاهي جامعـه دانشـگاهي از مسـائل     عنوان عامل ارتقاي درك بين عالي به
نگـرد و   ي جهاني و توسعه دموكراسي و ترويج حقوق بشر در ساير قشرهاي مردم مـي اساس

  ). Symonides & Chitron, 1995(داند  المللي مي ساز صلح بين ها را زمينه اين همكاري
ــر ــلاوه ب ــيگنانت ع ــن، توس ــل   ) 2002( 1اي ــد اســت كــه دلاي ــز معتق ــياريني ــراي  بس ب

واسطة پاسخ به سـؤالات پژوهشـي   ه جود دارد؛ بالمللي در آموزش عالي و هاي بين همكاري
. هـاي آموزشـي   واسطة كسب منـابع مـالي درجهـت انجـام فعاليـت     ه پيچيده و ازنظر عملي ب
كـه   هسـت المللي شدن نيـز   كنندة دلايل بين المللي منعكس هاي بين دلايل ورود به همكاري

ش عــالي، ايــن دلايــل شــامل تقويــت وجهــة دانشــگاهي، رقابــت در محــيط جهــاني آمــوز 
كسـب  ). Bozeman, 2009( اسـت ... واسطة دسـتيابي بـه منـابع مـالي مشـترك و     ه سودآوري ب
المللي، انگيزة قوي براي برخي مؤسسـات آمـوزش عـالي     هاي بين طريق همكاري درآمد از
المللـي يـك    هـاي بـين   به نقل از بوزمن، معتقد بود كـه همكـاري  ) 1992( 2نيوي. بوده است

خصـوص مؤسسـات آمـوزش عـالي محسـوب       تجارت بزرگ براي بسياري از مؤسسات بـه 
هـاي رقـابتي    ها به منظور داشتن مزيت اظهار داشت كه اغلب دانشگاه) 2004(چان . شود مي
باعـث   4اي شـدن  و توده 3ازاريابي شدنآورند و ب المللي روي مي هاي بين تر به همكاري قوي

منـدي از   بهـره . ايجاد رقابت براي كسب اعتبارات، دانشـجويان و هيئـت علمـي شـده اسـت     
المللي از جمله  هاي علمي بين سازي و توسل به همكاري هاي حاصل از فرايند جهاني فرصت

                                                                                                                                                       
1. Tousignant 
2. Neave 
3. Marketization 
4. Massification 
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هش اين هاي مطلوب براي گريز از شكاف روزافزون كشورهاي شمال و جنوب و كا گزينه
شكاف ژرفي كه امروزه فاصله كشورهاي شـمال و جنـوب را موجـب شـده و     . فاصله است

درصد جمعيت  20شمالي كه معرف  ؛آفرين بوده است براي كشورهاي جنوب بسيار بحران
اين در حـالي اسـت كـه    . درصد سهم توليد دانش جهان را داراست 90انساني جهان است، 

درصد از فرايند دانش را به ثبـت رسـانده اسـت     10ط درصد جمعيت جهان فق 80جنوب با 
منــدي از  اي بايــد بــا بهــره بــراي كــاهش چنــين فاصــله). 1380المللــي،  گاهنامــه دفتــر بــين(

ايران نيز به منظور همگرايي با اين حركـت  . اي انديشيد المللي چاره هاي علمي بين همكاري
ويـژه   و ساير اسـناد بالادسـتي بـه    1404انداز  جهاني و همچنين دستيابي به اهداف سند چشم

كه مبناي توسعه و اقتصاد كشور را توسعه مبتني بر دانـش و  ) توسعه(برنامه پنجم سازندگي 
نـويس سـند    ؛ پيش1384سند چشم انداز بيست ساله، (اقتصاد مبتني بر دانش قرار داده است 

هـاي علمـي و    ري، نـاگزير از توجـه و تأكيـد بـر امـر همكـا      )1388برنامه پنجم سـازندگي،  
براي مثال بنا به تصريح نقشه جامع علمي كشور در خصوص اهميت مسـئله  . المللي است بين

سازي جريان رسمي و غيررسمي دانش در ابعاد ملـي و   هاي روان توسعه روش«ها،  همكاري
المللـي،   هاي علمي تحقيقاتي مشترك در ابعـاد ملـي و بـين    المللي از طريق اجراي پروژه بين
اي تخصصـي   د مراكز آموزشي و پژوهشي مشترك با كشورهاي مختلف، توسـعه دوره ايجا

تأكيـد شـده    »اي المللي و منطقـه  هاي همكاري علمي فناوري بين مشترك و گسترش خوشه
  ). 1389نقشه جامع علمي كشور، (است 

المللـي   هـاي علمـي بـين    هـاي همكـاري   لفـه ؤهدف پژوهش حاضر، شناسايي ابعـاد و م 
در ايـن تحقيـق منظـور از     .آن در آموزش عالي ايران است يرائه مدلي براي ارتقامنظور ا به

هاسـت كـه بـه منظـور      هاي فرامـرزي دانشـگاه   المللي، تمامي برنامه ـ بين هاي علمي همكاري
در همـين راسـتا، هـدف    . گيرد هاي مختلف دانشگاهي صورت مي تبادل تجربيات در عرصه

المللي در آموزش عالي ايـران   ـ بين تقاي همكاري علميپژوهش حاضر، ارائه مدلي براي ار
  : دستيابي به اين هدف مستلزم حصول به سؤالات اختصاصي زير است. است

المللـي در نظـام آمـوزش عـالي      هاي علمـي بـين   هاي اصلي همكاري ابعاد و مؤلفه .1
  ايران چيست؟

سـطح  توان براي ارتقـاي   براي حركت به سمت وضعيت مطلوب، چه مدلي را مي .2
  المللي در آموزش عالي كشور ارائه داد؟ هاي علمي ـ بين همكاري
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المللـي از ديـدگاه   ـ بـين  هـاي علمـي   درجة تناسب مـدل نهـايي ارتقـاي همكـاري     .3
  نظران و متخصصان آموزش عالي چه ميزان است؟ صاحب

  پيشينه پژوهش. 1
ارتبـاط بـا ابعـاد و    با مروري بر ادبيـات آمـوزش عـالي در جهـان بـا تحقيقـات متعـددي در        

تـرين   شويم كه در ادامه به برخـي از مهـم   ها مواجه مي ها در دانشگاه هاي اين همكاري لفهؤم
  : شود آنها اشاره مي
هـاي   المللـي شـدن در كـالج    هـاي بـين   تـلاش «در پژوهشـي بـا عنـوان    ) 2010( 1هاردر

هـا و   وزشـي، برنامـه  اي، قـوانين آم  مؤلفه حمايت مؤسسه چهاربه بررسي  »المللي آمريكا بين
هـاي اعضـاي هيئـت علمـي و دانشـجويان       هاي فـوق برنامـه و خـط مشـي و فرصـت      فعاليت

هـاي   طـور كلـي كـالج    نتايج اين پژوهش حاكي از آن است كه به. المللي پرداخته است بين
  . المللي شدن در سطح پاييني قرار دارند محلي از نظر بين

المللـي شـدن    اعضـاي هيئـت علمـي و بـين    رشـد  «در پژوهشـي بـا عنـوان    ) 2009( 2باو
مـدت   نفر از اعضاي هيئت علمي را كه در يك دوره كوتاه 18نظر » مطالعه موردي: پرديس

نتايج پژوهش نشان . مأموريت تدريس در چين حضور داشتند، مورد بررسي قرار داده است
المللـي   بـين  انـد، در  هـا شـركت كـرده    اساتيدي كه در برنامه مبادله فرهنگـي چينـي   :دهد مي

هـا بـراي پـژوهش، تنظـيم      آوري داده هاي جديد، جمـع  نمودن پرديس از طريق ايجاد دوره
المللي  بين يها ها و فعاليت المللي و هدايت برنامه هاي يادگيري، كار با دانشجويان بين سبك

  . تأثير دارند
ي در پژوهشي ديگر، بـه بررسـي تجربيـات پرسـنل دانشـگاهي و دولت ـ     ) 2009(بوزمن 

او اين سؤال اساسـي را  . هاي مشترك آموزش عالي پرداخته است آمريكا و برزيل در برنامه
المللـي آمـوزش    هـاي بـين   آميز همكاري مورد توجه قرار داد كه چه عواملي اجراي موفقيت

شــرايط خاصــي وجــود دارد كــه  :هــا نشــان داد يافتــه. دهــد عــالي را تحــت تــأثير قــرار مــي
محـور   6وي ايـن شـرايط را در   . هاسـت  آميـز ايـن همكـاري    يـت كنندة اجـراي موفق  تسهيل
هاي بارز شركا، روابط شركا، اعتبارات مالي،  برابري و تقابل شركا، ويژگي: بندي كرد طبقه

تـرين عوامـل و    لازم بـه ذكـر اسـت كـه ايـن عوامـل از مهـم       . ها و نيـروي انسـاني   استراتژي
                                                                                                                                                       
1. Natalie Jaen Harder 
2. Bao 
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همچنـين  . دهستنمؤسسات آموزش عالي هاي همكاري بين  هاي موفقيت در پيمان استراتژي
عنـوان عامـل مهمـي در اجـرا و      دهندگان فرهنـگ ملـي را بـه    دهد كه پاسخ ها نشان مي يافته

هاي  هاي اجراي همكاري اين مقاله ضمن موشكافي چالش. تجربيات همكاري تلقي نكردند
آغاز، مـذاكره و  (المللي  هاي بين اي را كه در تمام مراحل همكاري المللي، چالش عمده بين
اخـتلاف  : ساير مـوارد شـامل  . في كرده استمعر» فقدان منابع«تواند اتفاق بيفتد را  مي) اجرا

هـاي فرهنگـي و    نظرها در اهداف، فقدان توجه به جزئيات، تشريفات بيش از اندازه، تفاوت
  . استارتباطات ضعيف 

المللي كـردن مؤسسـات آمـوزش     طراحي و بين«عنوان  بادر پژوهشي ) 2009( 1بروس
هـاي   اني كه در شـكل دادن تـلاش  به بررسي ساختارهاي سازم» عالي ايالات متحده آمريكا

نتـايج حـاكي از آن   . كند، پرداخته است المللي شدن مؤسسات آموزش عالي كمك مي بين
از . تواند بسيار اثربخش باشـد  المللي مي هاي بين اي براي تلاش است كه وجود رهبري حرفه

منـد در  توان از ساختار سازماني منسجم، وجـود پرسـنل توان   جمله عوامل اثربخش ديگر مي
المللـي و كيفيـت برنامـه و سـازمان      هـاي بـين   المللي و تمركز بر تسهيل فعاليت ارتباطات بين

  . المللي شدن، ياد كرد براي بين
هـاي   المللـي شـدن در دانشـگاه    هاي بين تلاش«در پژوهشي با عنوان ) 2007( 2بندريس

دانشـگاه   11مللـي شـدن   ال المللي شدن و سـطح بـين   هاي بين به بررسي رابطه مؤلفه» فلوريدا
بيان مأموريت، : هاي موردنظر در اين پژوهش عبارتند از مؤلفه. دولتي فلوريدا پرداخته است

هاي سازماني، ميزان تخصيص منـابع مـالي، اعضـاي هيئـت علمـي،       ها، زيرساخت نوع برنامه
لايي دهد كه همبستگي مثبـت بـا   نتايج نشان مي. هاي دانشجويي دانشجويان خارجي و برنامه

  .هاي فلوريدا وجود دارد المللي شدن در دانشگاه مؤلفه بيان شده و سطح بين 6بين 
ــه ــوبي و آل حبيب ــه) 2006( 3اي ــااي  در مقال ــوان  ب هــاي تجــاري  بررســي همكــاري«عن

دانشگاه برجسته در انگلسـتان پرداختـه و    4به مطالعه » المللي در مؤسسات آموزش عالي بين
المللـي، تبـادل    هـاي بـين   هـا در همكـاري   دريافتند كه دلايـل عمـدة درگيـر شـدن دانشـگاه     

هـاي   هاي پژوهشـي، تبـادل كاركنـان و گسـترش كنفـرانس      دانشجويان، همكاري در پروژه
  . هاي فرهنگي مشترك بوده است مشترك و برنامه

                                                                                                                                                       
1. Bruce 
2. Rachid Bendriss 
3. Ayoubi & Al-Habaibeh 
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المللـي   هـاي بـين   مدلي براي گسترش همكاري«عنوان  با اي در مقاله) 2004( 1ديبوردر
هـاي   هايي از جامعه، به اهميت همكاري اي شدن بخش ، با اشاره به شبكه»در علم و آموزش

اين اساس به طـرح نيـاز آمـوزش عـالي بـه ارتبـاط و تبـادلات         المللي پرداخته است و بر بين
ــين ــه اســت  ب ــي پرداخت  ــ. الملل ــل درون ــه عوام ــن مقال ــؤثر در گســترش  در اي ــي م ي و بيرون

استراتژي سازمان، : عوامل دروني عبارتند از. المللي شناسايي شدند ـ بين هاي علمي همكاري
هاي آنان و سبك مـديريت سيسـتم    اهداف واحدها، ساختارهاي دروني، كاركنان و مهارت

هــاي دولتــي،  در بحــث عوامــل بيرونــي نيــز بــه عــواملي چــون حمايــت. آموزشــي دانشــگاه
  . هاي فرهنگي پرداخته است و تفاوت ها صوصي شدن دانشگاهخ

طـور   هايي كـه بـه   جوهايي كه نگارنده در كشور انجام داده، پژوهشو بر اساس جست
امـا   اسـت، انـد، بسـيار محـدود     المللـي پرداختـه   ـ بـين  هاي علمي مستقيم به موضوع همكاري

  . علاقمندي به اين موضوع مهم در حال افزايش است
در پژوهشي بـه ارائـه راهبردهـايي بـراي     ) 1391(ذاكرصالحي و صالحي نجف آبادي 

هـدف از انجـام ايـن پـژوهش، اجـراي يـك       . جذب دانشجويان خارجي در ايران پرداختند
ـ پيمايشي در زمينه نظرات خبرگان، متخصصان و مديران آشـنا بـا موضـوع     مطالعه اكتشافي

ــه   ــون گزين ــارجي پيرام ــجويان خ ــاي م دانش ــته  ه ــق برجس ــردي از طري ــف راهب ــازي  ختل س
هاي اين مطالعه بيانگر اولويت تمركز بر رقابـت   يافته. هاي مورد نظر آنان بوده است اولويت
بـا تمركـز بـر    ) شكني در عرصه جهـاني و يـا حفـظ وضـع موجـود      در مقابل خط(اي  منطقه

راهبـرد  «خبرگان پيرامـون  . محوريت پژوهش و فناوري در جذب دانشجويان خارجي است
) در مقابل جذب نخبه و يا سياست درهـاي بـاز  (جذب دانشجويان شايسته » پذيرش دانشجو

تمهيد : همچنين اركان اصلي راهبرد ايراني از نظر پاسخگويان عبارتند از. اند دهكررا توصيه 
پذير و ارائه  بوم مناسب علمي و رفاهي، ارائه كيفيت بالاي آموزش، آموزش انعطاف زيست

  . آموزشي ارزانخدمات 
در پژوهشــي بــه بررســي راهبردهــاي مــؤثر در     ) 1391(مــنش  خراســاني و زمــاني 

هـدف ايـن مطالعـه    . ها و مؤسسات آمـوزش عـالي ايـران پرداختنـد     شدن دانشگاه المللي بين
المللــي شــدن  بررســي نقــش راهبردهــاي ارتبــاطي، سياســي، خــدماتي و دانشــگاهي در بــين

لي از ديدگاه اعضاي هيئت علمـي بـر حسـب جنسـيت و     ها و مؤسسات آموزش عا دانشگاه
                                                                                                                                                       
1. Deborder 
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 ،از ديدگاه اعضاي هيئت علمي دانشگاه شـهيد بهشـتي   :نتايج نشان داد. مرتبه دانشگاهي بود
المللـي   استفاده از راهبردهاي ارتباطي، سياسي، خدماتي و دانشگاهي نقـش مـؤثري در بـين   

  . ها و مؤسسات آموزش عالي كشور دارد شدن دانشگاه
ســازي  المللــي بررســي موانـع بــين « عنــوان بـا  را پژوهشــي) 1390(ه و همكــاران عصـار 

ايـن   نتـايج  . نـد ا انجـام داده  »)استان خوزسـتان ( 6هاي آزاد منطقه  هاي درسي دانشگاه برنامه
، 6هاي آزاد منطقـه   ، حاكي از آن است كه از ديدگاه اعضاي هيئت علمي دانشگاهپژوهش

، انســاني، )فــاوا(ـــ سياســي، تكنولــوژيكي  تــي، مــديريتيمشــكلات فرهنگــي، مــالي، تجهيزا
هـاي درسـي    سـازي برنامـه   المللـي  هـاي تـدريس و سـاختاري از موانـع بـين      محتوايي، روش

  . است 6 هاي آزاد منطقه دانشگاه
مطالعـه  : المللـي شـدن آمـوزش عـالي در ايـران      بـين «پژوهشي بـا عنـوان   ) 2009( 1سياه
المللـي شـدن    بـين  :دهـد  حاصـل از ايـن پـژوهش نشـان مـي     نتايج . انجام داده است» موردي

تواند تأثيرات مثبت آموزشي، اقتصادي و صنعتي داشته باشد، بلكـه   آموزش عالي نه تنها مي
وي سپس ضمن اشاره . المللي خود افزايش دهد تواند فهم متقابل ايران را از شريكان بين مي

هـاي پـيش    نمـودن آمـوزش عـالي، چـالش    المللي  به نقش آموزش از راه دور در فرايند بين
كـه عبارتنـد    كنـد  بندي مي هاي زير دسته المللي شدن آموزش عالي را نيز در گروه روي بين

شــدن و نظــام آموزشــي بســيار متمركــز،  المللــي نبــود تمايــل سياســي واقعــي بــراي بــين : از
س سنتي، هاي تدري ساختارهاي بوروكراتيك و غيرمنعطف دانشگاهي، اعتماد زياد بر روش

منابع مالي ناكـافي، تسـهيلات و سـاختار فرسـوده و نامناسـب، عـدم توانـايي در اسـتفاده از         
هـاي   وجـود حـوزه   و ، مـديريت ضـعيف  )ماننـد انگليسـي  (المللي  هاي شناخته شده بين زبان

  . تحصيلي به شدت سياسي
للـي  الم بررسـي موانـع بـين   « در پژوهشي با عنـوان ) 1388(فتحي واجارگاه و همكاران 

ها و مؤسسات آموزش عالي از ديدگاه اعضاي هيئت علمـي دانشـگاه    برنامه درسي دانشگاه
براي . اند المللي كردن برنامه درسي آموزش عالي پرداخته به بررسي موانع بين »شهيد بهشتي

بررسي اين هدف كلي، در اين پژوهش موانـع فرهنگـي، موانـع مربـوط بـه روش تـدريس،       
منابع انساني، موانع ساختاري، موانع تجهيزاتي، موانع سياسي مورد توجـه  موانع محتوا، موانع 

هاي پژوهش بيانگر آن است كه اعضاي هيئت علمـي عوامـل فرهنگـي،     يافته. اند قرار گرفته
                                                                                                                                                       
1 . Siah 
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ــه    ــدريس را ب ــوايي و روش ت ــي، محت ــاختاري، تجهيزات ــي، س ــاني، سياس ــع   انس ــوان موان عن
  . نددان هاي درسي مي سازي برنامه المللي بين

المللـي در   در پژوهش ديگـري، بـه بررسـي ارتباطـات بـين     ) 1387(شاهي و همكاران 
هـاي   دهد كه دانشـگاه  نتايج اين پژوهش نشان مي. اند هاي دولتي خوزستان پرداخته دانشگاه

سـوي گسـترش    حتي حركت به. كنند يادشده در مراحل اوليه توسعه را در اين زمينه طي مي
پـژوهش  ايـن  هـاي   از جمله يافتـه . ها هنوز شروع نشده است دانشگاه المللي شدن در اين بين

آن است كه دانشگاه خرمشهر نيز اهدافي را در اين زمينه ترسيم كرده، اما هنـوز بـه مرحلـه    
هـا هنـوز    دهد كه اين دانشگاه نتايج حاصل از پژوهش، همچنين نشان مي. اجرا نرسيده است

هـاي   هـاي توسـعه دانشـگاه    وجب شده است كه سياسـت اين امر م. برنامه استراتژيك ندارند
المللي آنهـا نيـز دچـار ركـود و      طور با ثبات دنبال نشود و در نتيجه، ارتباطات بين يادشده به

  . وقفه شده است
المللي آموزش عالي در ايران و  هاي بين همكاري«اي با عنوان  در مقاله) 1385(آراسته 

ويژه اعزام دانشجو  هاي علمي در ايران به ني همكاريابتدا وضعيت كنو »چگونگي بهبود آن
هاي بين دانشگاهي بررسي و سـپس بـا    هاي مطالعاتي و همكاري به خارج از كشور، فرصت

هـا و اشـكال    هـاي موجـود مربـوط بـه سياسـت      استفاده از تحليل محتوي، اسـناد و گـزارش  
مـورد   را هـا  مراه مصاحبهالمللي در برخي از كشورهاي درحال توسعه به ه هاي بين همكاري

تقويـت  : ه اسـت در نهايت هشت راهبرد اصـلي معرفـي شـد    .داده استتجزيه و تحليل قرار 
گيـري   المللي كردن برنامة درسي، بهـره  اعزام دانشجو، گسترش و تقويت زبان انگليسي، بين

ات المللي، جذب دانشجويان خارجي، افزايش جايگاه ارتباط هاي مالي مجامع بين از حمايت
كيفـي آمـوزش عـالي و حمايـت مـالي دولـت از        يالمللـي در سـاختار دانشـگاه، ارتقـا     بين

  . آموزش عالي
هاي داخـل و خـارج    روابط علمي بين دانشگاه« عنوان بااي  در مقاله) 1384(استادزاده 

وي موانـع  . المللي پرداخته است هاي علمي و بين به بيان مفهوم و اهميت همكاري »از كشور
هاي مشترك بين دانشـگاهي را نبـود ارتباطـات علمـي و فرهنگـي، عـدم آگـاهي         همكاري

نامـه همكـاري بـين دو     هـاي همكـاري، عـدم تفـاهم     هاي علمي و زمينـه  دانشگاه از موقعيت
هاي موازي و دخالت آنهـا   ها بدون پشتيبان اجرايي، وجود سازمان نامه دانشگاه، انعقاد تفاهم

يــادگيري زبــان كشــور مخــالف، فشــارهاي سياســي   در وظــايف وزارت متبــوع، دشــواري
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هاي حمايتي، عدم آگـاهي دانشـجو از    نامه مخالفان روابط سياسي و علمي، عدم وجود آيين
  . امكانات علمي ـ آموزشي و پژوهشي ديگر كشورها اعلام كرد

المللي در توسعه  ـ بين هاي علمي نقش همكاري« عنوانبا اي  در مقاله) 1381(زاده  ملك
المللـي، بـه بررسـي تـأثير ايـن       ــ بـين   هـاي علمـي   ، ضمن تبيين مفهوم همكاري»علمي ايران
هـاي علمـي چـون      هاي بر توسعه علمي كشور پرداخته و برخـي عناصـر همكـاري    همكاري

اعطاي فرصت مطالعاتي و ارائه تسهيلات خاص جهـت اخـذ رواديـد بـراي اعضـاي هيئـت       
عنـوان يكـي از    برقـراري ارتبـاط علمـي را بـه     علمي براي شركت در سمينارهاي مختلـف و 

سپس موانع اصلي تحقق آن را در ايـران  . هاي علمي برشمرده است هاي مهم همكاري زمينه
موانع سياسي، موانع فرهنگي، مشكلات اينترنتـي  «مورد بررسي قرار داده و به مواردي چون 

ــين مشــكلات مو    ــد و همچن ــاي بان ــاطي و پهن ــدي خطــوط ارتب ــه ناشــي از كن جــود در تهي
بـالاي ايـن سـرويس و     اي از قبيل كاغذبازي در اخذ مجوز، بهاي نسبتاً هاي ماهواره گيرنده

عدم آشنايي بسياري از اعضاي هيئت علمي و محققان با آن، عدم تخصيص بودجه كافي به 
  . اشاره كرده است »مؤسسات پژوهشي

   پژوهش روش. 2
مـي، از نظـر هـدف در زمـره تحقيقـات      هـاي ك  تحقيق حاضر از نظر ماهيـت جـزء پـژوهش   

كاربردي، از نظر ميـزان كنتـرل متغيرهـا از نـوع غيـر آزمايشـي و از نظـر روش، توصـيفي ـ          
هاي برتـر   جامعه آماري، مشتمل بر اعضاي هيئت علمي دانشگاه. شود پيمايشي محسوب مي

تي شـريف،  هاي تهران، شـهيد بهشـتي، صـنع    دانشگاه(المللي  ـ بين هاي علمي حوزه همكاري
هـاي برتـر    شايان ذكر است كه دانشگاه. استنفر  3169برابر با  و) اميركبير و علم و صنعت

المللـي در   هاي علمي ـ بين  المللي از طريق دفتر همكاري هاي علمي ـ بين  در حوزة همكاري
بر اساس محاسبات انجام شـده توسـط   . وزارت علوم، تحقيقات و فناوري معرفي شده است

نفر به دست آمده است كه از ايـن تعـداد بـه     342كران تعداد حجم نمونه برابر با فرمول كو
هـاي مختلـف داراي مشـغله كـاري و      اين دليل كه مديران و اعضاي هيئـت علمـي دانشـگاه   

هـاي مـورد نظـر را تكميـل و بـه محقـق        نفـر پرسشـنامه   313 ،امكان دسترسـي پـايين بودنـد   
صـورتي كـه    طبقات جامعه تعداد هر طبقه در نمونه بهاند و بر اساس نسبت حجم  بازگردانده
  . گيري انجام شده است ارائه شده است، نمونه 1در جدول 
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  المللي هاي علمي ـ بين هاي برتر حوزه همكاري توزيع نمونه آماري به تفكيك دانشگاه. 1جدول 

 حجم نمونهجامعه آماريدانشگاه
 1509163تهران

 29622صنعتي شريف
 57662شهيد بهشتي
 43046اميركبير

 35839علم و صنعت
 3169342جمع كل

پس از مـرور  . ها، پرسشنامه محقق ساخته بوده است آوري داده ابزار اصلي تحقيق براي جمع
المللي در ايـران،   هاي علمي بين اي، اينترنتي اسناد و منابع مربوط به پيشينه همكاري كتابخانه

شناسايي شده فهرست شد و از اعضاي هيئت علمي خواسته شد بر اسـاس طيـف   هاي  لفهؤم
روايـي  . بـه آنهـا اختصـاص دهنـد     5تـا   1ليكرت و با توجه بـه اهميـت آنهـا، امتيـازي بـين      

نظـر در حـوزه مـديريت     و با نظر چندين صاحب 1اپرسشنامه با استفاده از روش روايي محتو
 2بـراي حصـول از پايـايي   . تأييـد قـرار گرفـت   آموزش عالي پس از اعمال اصلاحات مـورد  

پرسشنامه تحقيق نيز از آزمون آلفاي كرونباخ بهره گرفته شد كـه ضـريب آلفـاي كرونبـاخ     
به دست آمد و بدين گونه ابزار تحقيق تأييد و در اختيـار پاسـخگويان قـرار داده     85/0برابر 
، از 5/11نسـخه   SPSSزار اف ـ ها بـه رايانـه بـا كمـك نـرم      پس از گردآوري و ورود داده. شد

  . ها استفاده شد لفهؤبندي م تحليل عاملي اكتشافي براي شناسايي و طبقه

   ي پژوهشها يافته. 3
المللـي در نظـام آمـوزش     بين -هاي علمي هاي اصلي همكاري ابعاد و مؤلفه . 1-3

  عالي ايران 

المللـي   علمـي بـين  هاي  هاي اصلي همكاري براي پاسخگويي به اين پرسش كه ابعاد و مؤلفه
استفاده شد بـه منظـور    3هاي اصلي در نظام آموزش عالي ايران كدامند از روش تحليل مؤلفه

دهد و همچنين  گانه را تشكيل مي ونه هاي سي هايي كه احتمالاً زيربناي مؤلفه تشخيص عامل
                                                                                                                                                       
1. Content validity  
2. Reliability  
3. Principle axis factoring  
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مــورد اســتفاده  4/0ســاختار ســاده آن، روش چــرخش واريمــاكس بــا حــداقل بــار عــاملي  
) KMO(بـرداري   دهدكـه شـاخص كفايـت نمونـه     محاسبات انجام شده نشان مي. فتقرارگر
 0001/0آزمون كرويت بارتلـت نيـز كمتـر از      و سطح معنادار بودن مشخصه 855/0برابر با 
توان نتيجه گرفت كه اجراي تحليل عاملي بـر اسـاس    بنابراين بر پايه هر دو ملاك مي. است

  .ونه مورد مطالعه قابل توجيه خواهد بودماتريس همبستگي حاصل در گروه نم
المللـي در نظـام آمـوزش عـالي      هاي علمـي بـين   براي پاسخ به اين سؤال كه همكاري 

ويـژه، درصـد تبيـين      هايي تشكيل شده، سه شاخص نمـودار ارزش  ايران از چه ابعاد و مؤلفه
  . هاي ويژه مورد بررسي قرار گرفت واريانس، و نمودار چرخش يافته ارزش

  ها دار مؤلفه نمودار شيب: 1نمودار 

عامل نخسـت در واريـانس كـل متغيرهـا      6توان استنباط كردكه سهم  دار مي از نمودار شيب
  . ها متمايز است چشمگير و از سهم بقيه عامل

  ويژه، درصد تبيين واريانس، درصد تراكمي و ضريب اعتبار عامل ها  ارزش .2جدول 

 تعدادسؤال ضريب اعتباردرصد تراكميدرصد واريانسارزش ويژه عامل
1 58/1147/3047/30865/0 6 
2 60/285/632/37856/0 7 
3 29/202/635/43822/0 6 
4 74/158/493/47827/0 8 
5 61/124/417/52766/0 7 
6 50/194/311/56688/0 2 
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 11/56عامل استخراج شد، كـه   6ها تعداد  پايه سه شاخص مذكور از مجموعه گويه بر
 47/30بـه انـدازه    58/11بـا ارزش ويـژه    نخسـت عامـل  . شود درصد كل واريانس تبيين مي

درصـد واريـانس كـل     85/6به اندازه  60/2درصد واريانس كل و عامل دوم با ارزش ويژه 
هـا را   درصـد واريـانس كـل متغيـر     94/3به اندازه  50/1ها و عامل ششم با ارزش ويژه  متغير

هايي  به منظور تشخيص عامل. اين ارقام در جدول فوق نشان داده شده است. كند توجيه مي
سـاده آن،   دهد و همچنـين سـاختار   گانه را تشكيل مي ونه هاي سي زيربناي مؤلفه كه احتمالاً

مـاتريس  . اسـتفاده قـرار گرفـت   مـورد   4/0روش چرخش واريماكس با حداقل بـار عـاملي   
تكرار  13مقادير چرخش يافته پس از . ساختار حاصل در جدول زير نمايش داده شده است

  . حاصل شده است

المللي در نظام آموزش عالي ايران به  هاي علمي بين هاي همكاري يافته مؤلفه ماتريس ساختار چرخش .3جدول 

  شيوه واريماكس

6عامل 5عامل 4عامل 3عامل 2عامل 1عاملهامؤلفه
     811/0هاي آموزشي و تعاملات بين فرهنگي برنامه

     792/0هاي جهاناعزام سفيران فرهنگي به ساير دانشگاه
     694/0هاي علمي به خارج از كشوراعزام رايزن

     675/0هاي اسلام شناسيارتباط با كرسي
     403/0شناسيهاي ايرانبرگزاري كرسي

هاي مهمهاي زبان فارسي در خارج و زبانحمايت از كرسي
 خارجي درايران

573/0     

    568/0 الملليهاي بينكتب مشترك دانشگاهي به زبان
    546/0 المللي مشتركهاي بينبرگزاري همايش

    529/0 الملليهاي بينهاي پژوهشي مشترك با دانشگاه پروژه
    522/0 المللي آموزشي و پژوهشيهاي بينايجاد كرسي

اي وهاي علمي منطقهها، مراكز رشد و قطب تشكيل پارك
    498/0  الملليبين

    452/0 الملليراه اندازي نشريات پژوهشي بين
    444/0 الملليتأسيس مراكز تحقيق و توسعة علمي ـ بين

   705/0  دانشگاهيهاي درسي مشتركبرنامه
   685/0  الملليهاي بينبرگزاري آزمون

   632/0  الملليهاي آموزشي مشترك بينها و كارگاهبرگزاري دوره
   571/0  الملليآموزش از راه دور بينهاي مجازي وايجاد دانشگاه

   541/0  مبادله محتوي آموزشي و ساير اطلاعات علمي
   430/0  هاي مشترك دانشگاهيرشتهايجاد

  653/0   الملليتشكيل انجمن دانش آموختگان بين
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 3ادامه جدول 

6عامل 5عامل 4عامل 3عامل 2عامل 1عاملهامؤلفه
  640/0   الملليهاي بيناعطاي مدارك تحصيلي مشترك با دانشگاه

هاي علمي ـانجمنها وعضويت و مشاركت فعال در سازمان
  601/0    الملليبين

  467/0   هاي مجازيمبادله و تعاملات علمي و تحقيقاتي ازطريق پايگاه
  455/0   الملليهاي مالي مجامع بينگيري از حمايت بهره

  407/0   هاي علمي، آموزشي و فنيانعقاد و اجراي قراردادها و تفاهم نامه
  406/0   الملليمشترك بينهايتأسيس دانشگاه

  634/0   )پرديس خارجي(هاي دانشگاهي در ساير كشورها ايجاد شعبه
 547/0    )بورسيه(اعزام دانشجو به خارج از كشور

 501/0    جذب دانشجويان خارجي
 498/0    هاي مهم خارجيتسلط دانشگاهيان بر زبان

 496/0    جذب اعضاي هيئت علمي خارجي
هاي خارجاعزام اعضاي هيئت علمي براي تدريس در ساير دانشگاه

 449/0     صورت مدعواز كشور به

 429/0    اعطاي فرصت مطالعاتي به اعضاي هيئت علمي
 639/0    اعطاي فرصت مطالعاتي به دانشجويان

645/0     ...اعطاي تسهيلات دانشجويي جهت ويزا، اقامت، اجازه كار و
585/0     المللياعطاي جوايز علمي مشترك بين

مشترك بـا يـك عامـل    به طور هايي كه  ها، مجموعه پرسش بر پايه ماتريس ساختاري عامل
دهند كه به شرح زير و به ترتيب بيشترين بـار عـاملي    تست مي همبسته بوده تشكيل يك پاره

توسـعه خواهرخوانـدگي بـا    ( 35، 32، 22 هـاي  بار عـاملي مؤلفـه  . گذاري شد استخراج و نام
هاي دنيا، ايجاد اعضاي هيئت علمي وابسـته و ارتبـاط بـا ايرانيـان مقـيم كشـورهاي        دانشگاه
هاي هر عامـل   مؤلفه. ها جاي نگرفت كمتر بود، بنابراين در هيچ كدام از عامل 4/0از ) ديگر

مؤلفـه بعـد    7عامـل دوم بـا   ، گـذاري شـد   مؤلفه، بعد فرهنگي نـام  6عامل اول با : عبارتند از
عامل چهـارم بـا   ، گذاري شد مؤلفه بعد آموزشي نام 6عامل سوم با ، گذاري شد پژوهشي نام

هيئـت  (مؤلفـه بعـد پرسـنلي     7عامـل پـنجم بـا    ، گذاري شد نام) اداري(مؤلفه بعد اجرايي  8
ي مؤلفــه بعــد رفــاه 2عامــل ششــم بــا و  گــذاري شــد نــام) علمــي، كارمنــدان و دانشــجويان

  . گذاري شد نام) تسهيلاتي(

  المللي در آموزش عالي كشور  ـ بين هاي علمي سطح همكاري يارتقامدل . 2-3

المللـي در حـوزه    براساس پيشينه تحقيق، مباني نظري و تجـارب عملـي موجـود ملـي و بـين     
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ــين  همكــاري ــاي علمــي ب ــق پرسشــنامه محقــق   ه ــز طري ــي و ني ــا  الملل ــدل ارتق  يســاخته، م
هاي شناسايي شـده   المللي آموزش عالي ايران بر مبناي ابعاد و مؤلفه مي بينهاي عل همكاري
  . است رفاهيو  پرسنلي، اجرايي، آموزشي، پژوهشي، فرهنگي بعد 6ده و داراي شطراحي 

 

  
  المللي در آموزش عالي ايران هاي علمي ـ بين مدل ارتقاي همكاري.  2نمودار



 شماره نهم ♦سال سوم  ♦نامه راهبرد اجتماعي فرهنگي فصل     100

930505 

  المللي ـ بين هاي علمي همكاريدرجة تناسب مدل نهايي ارتقاي . 3-3

نظـر آنهـا    اظهـار . نفر از متخصصان اين حوزه قرار گرفـت  30مدل طراحي شده در اختيار  
 tبـه منظـور تعيـين درجـه تناسـب مـدل، از آزمـون        . اي تنظـيم شـد   درجه 5صورت طيف  به

سـه آن بـا   بـه مقاي ) µ=  3( 3اي استفاده شد و با مدنظر قـرار دادن ميـانگين نظـري     نمونه تك
آمـار توصـيفي مربـوط بـه ديـدگاه       4در ابتدا جـدول  . هاي تجربي حاصله اقدام شد ميانگين

  . دهد متخصصان نسبت به مدل پيشنهادي را نشان مي

  آمار توصيفي مربوط به ديدگاه متخصصان نسبت به مدل پيشنهادي .4جدول 

 واريانس انحراف استانداردميانگينمتغيرها
 861/0 066/49278/0بعد فرهنگي
 016/1 266/4008/1بعد پژوهشي
 851/0 381/49227/0بعد آموزشي
 921/0 275/49595/0بعد اجرايي
 266/1 952/3124/1بعد پرسنلي
 154/1 129/4074/1بعد رفاهي

دهد كه تنهـا يـك بخـش از مـدل نهـايي؛ بعـد پرسـنلي از ديـدگاه          نشان مي 4نتايج جدول 
ها از سطح ميانگين بالايي  اما ساير بخش ،هستند) 5از ( 4ميانگين كمتر از متخصصان داراي 

 tداري مـدل را بـا اسـتفاده از آزمـون     اسـطح معن ـ  5جـدول  . برخـوردار هسـتند  ) 4بالاتر از (
دهد كه بيانگر اختلاف ميانگين مثبت ابعاد مدل در مقايسه با ميـانگين   اي نشان مي نمونه تك

  . نظري دارد

  داري مدلااي در مورد سطح معن نمونه تك tنتايج آزمون  .5جدول 

 مدل نهايي
 ميانگين
 نظري

 ميانگين
 تجربي

 اختلاف
 ميانگين

 tميزان 
  سطح

 داري امعن
 000/0 3066/4066/1547/11بعد فرهنگي
 000/0 3266/4266/1951/5بعد پژوهشي
 000/0 3381/4381/1564/11بعد آموزشي
 000/0 3275/4275/1648/7بعد اجرايي
 000/0 3952/3952/0255/4بعد پرسنلي
 000/0 3129/4129/1000/7بعد رفاهي
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داري نزديـك بـه صـفر، مـدل ارائـه      اتوجه به سطح معن با :دهد نشان مي 5نتايج جدول 
شده در بعد فرهنگي، بعد پژوهشي، بعد آموزشي، بعد اجرايي، بعد پرسنلي، بعـد رفـاهي از   

  . درصد اطمينان مورد تأييد قرار گرفته است 95نظر متخصصان با 

  گيري و نتيجه بندي جمع. 4
هاي  را براي همكاري رشد فزايندة ارتباطات اجتماعي در گسترة جهاني، زمينة بسيار مناسبي

كه امروزه تبادلات علمـي نقـش مهمـي در     المللي فراهم آورده است، تا آنجايي ـ بين علمي
المللـي از ابزارهـاي    هـاي بـين   از طرف ديگر، همكاري. كند ها ايفا مي حيات اجتماعي ملت

 ضروري تفاهم فرهنگي و از عوامل اصلي رشد و توسعة مراكز آموزش عالي در هزارة سوم
ها به شكلي فعـال   با گسترش روزافزون مرزهاي دانش و فناوري، دانشگاه. شود محسوب مي
جوي همكاري با ساير نهادهاي آموزشـي و پژوهشـي بـه منظـور تحقـق اهـدافي       و در جست

ها به خاطر عدم همكـاري   اكثر دانشگاه. اند هستند كه به تنهايي از رسيدن به آنها ناكام بوده
كنند و همانند جزايري هستند كه با يكديگر  طور مستقل و مجزا عمل مي مؤثر با يكديگر به

هاي موجـود يكـديگر   توانند از ظرفيت به همين دليل است كه اين مراكز نمي. تعامل ندارند
برداري كنند و ايـن امـر بـه اتـلاف منـابع، افـت كيفيـت آمـوزش و پـژوهش، افـزايش            بهره
رجي و در نهايـت كـاهش اثربخشـي منجـر     هـا، كـاهش قـدرت رقابـت داخلـي و خـا       هزينه
  . شود مي

مؤلفـه   36بعد و  6المللي داراي  هاي علمي ـ بين  بر مبناي پژوهش انجام شده، همكاري
  . است

المللـي در ايـن    ــ بـين   هـاي علمـي   ترين بعد همكاري بعد فرهنگي مهم :بعد فرهنگي .1
رهنگي، زيربنـاي ارتقـاي   دهنده اين موضوع مهم است كه تعاملات ف پژوهش بوده كه نشان

هاي آموزشـي و تعـاملات بـين فرهنگـي،      برنامه. هاي دنياست ها بين دانشگاه سطح همكاري
هـاي زبـان فارسـي در     شناسي و حمايت از كرسي شناسي و ايران هاي اسلام ارتباط با كرسي
 هـاي فرهنگـي در عرصـه    تـرين فعاليـت   از مهـم ... هاي مهم خارجي در ايران و خارج و زبان

تـوان تصـور    دانشگاه را در خلأ فرهنگـي نمـي  . شود المللي محسوب مي ـ بين مبادلات علمي
شـود   دانشگاه از جمله نهادهايي است كه در آن فرهنگ توليد، بازتوليد و نوسازي مي. كرد

ناهمـاهنگي و ناسـازگاري تـدريجي رونـدهاي آموزشـي بـا       . پـذيرد  و خود از آن تأثير مـي 
هاي اصلي گسست بين  تحول فراگيران فرهنگ و جامعه يكي از زمينهنيازهاي روزافزون و م
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عنـوان نهـادي    جامعه و دانشگاه است كه در درازمدت به استحكام رابطـه ميـان دانشـگاه بـه    
نيـا   از ديـدگاه آراسـته و اسـماعيل   . سـازد  علمي، اجتماعي و فرهنگي و جامعه لطمه وارد مي

هـا و   هاي علمي، ترويج نـوآوري  شامل تسهيم فعاليتها  المللي شدن دانشگاه نيز بين) 1390(
در همـين  . هاي مختلف با هـدف بهبـود زنـدگي و رفـاه انسـان اسـت       درك متقابل فرهنگ

تسـهيم فرهنـگ كشـورهاي مختلـف و تبـادل فرهنگـي، بـراي سـاير          :توان گفـت  راستا مي
ه طـرق  ب ـ خـود   كشورها نيز مهم تلقي شده و آنها بـراي تـرويج و گسـترش فرهنـگ بـومي     

  . كنند گذاري مي مختلف سرمايه
تـرين ابعـاد در كميـت و كيفيـت      بعـد پژوهشـي يقينـاً يكـي از مهـم      :بعد پژوهشـي  .2

. شـود  هـا و مراكـز آمـوزش عـالي محسـوب مـي       المللـي دانشـگاه   ـ بـين  هاي علمي همكاري
... والمللي  اندازي نشريات بين هاي تحقيقاتي مشترك، راه ها، اجراي طرح برگزاري همايش

. شـود  المللـي محسـوب مـي    ـ بين هاي پژوهشي در عرصه مبادلات علمي ترين فعاليت از مهم
اي است كه بـه آن ارزش و   عنوان يك سازمان اجتماعي داراي كاركردهاي ويژه دانشگاه به

تـوان از كـاركرد توليـد     ترين كاركردهاي اين نهـاد مـي   از مهم. اعتبار خاصي بخشيده است
نام بـرد كـه از ميـان    ) خدمات(و اشاعة نشر دانش ) آموزش(نتقال دانش ، ا)پژوهش(دانش 

ترين كاركرد  ، مهماستهاي پژوهشي  سه كاركرد يادشده، توليد دانش كه ماحصل فعاليت
چراكه توليـد   ،ها با استفاده از پژوهش، عامل تغيير در جوامع هستند دانشگاه. هاست دانشگاه

هاي نـوين، چهـره جوامـع را     و رشد و گسترش فناوري سازد دانش، فناوري نو را ممكن مي
ــه روز دگرگــون مــي ، هــدف از )1390(در همــين راســتا، از ديــدگاه ســنايي  . ســازد روز ب

فـراهم سـاختن محـيط پژوهشـي در      ،هـا  در حوزة آموزش عالي و دانشگاه» شدن المللي بين«
هـاي جهـاني    و پيشـرفت  انـدازها  هاست كه به نحو واقعي در ارتباط همبسته با چشـم  دانشگاه
هـاي علمـي پـي بـرده و      بسياري از پژوهشگران در مطالعات خود به افزايش همكاري. باشد

هاي اصلي نظام پژوهشي كه به سـرعت در حـال    عنوان يكي از ويژگي همكاري علمي را به
همكاري پژوهشي، اغلب نمايشي از كيفيت كار پژوهشـگران  . اند تغيير است، در نظر گرفته

از ديدگاه ولايتي و نوروزي، همكـاري پژوهشـي   . هاي پژوهشي است ر و ديگر گروههمكا
عنوان راه حل مؤثري در دستيابي به دانش و فناوري علمي پيشرفته براي كشورهاي  اغلب به

نيـز تعامـل و   ) 1387(از ديـدگاه طاسـكوه و لياقتـدار    . شـود  در حال توسعه درنظر گرفته مي
ان دانشـگاهي كـه در يـك حـوزة علمـي و پژوهشـي خـاص        همكاري استادان و پژوهشگر
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نـوردد و مسـيرهاي ارتبـاطي     كننـد، مرزهـاي متعـارف و سـنتي ارتبـاط را درمـي       فعاليت مي
با توجه به فرامرزي بودن علم، . سازد ها فراهم مي ها و فرهنگ اي را براي نزديكي ملت ويژه

كننـدة   انون توليد علـم و تربيـت  پژوهش و دستاورهاي علمي و پژوهشي، دانشگاه به مثابة ك
از . شـود  ها تلقي مي ها و فرهنگ پژوهشگر، كانال فرامرزي بسيار مناسبي براي نزديكي ملت

نيز به منظور ارتقاي توان ارتبـاطي اسـتادان و پژوهشـگران    ) 1383(ديدگاه فاضلي و شمس 
بنيـادي و   »هـاي مشـاركتي   پـژوهش «لازم بـراي اجـراي     كشور لازم است امكانات و بودجه

كاربردي با مشاركت پژوهشگران خارجي افزايش يابد و تحقيقات كشور تـا جـاي ممكـن    
  . هاي مشاركتي تحول يابد سوي پژوهش به

شـده بـه    هاي دانشگاهي به انتقال دانش توليد بعد آموزشي در فعاليت :بعد آموزشي .3
ي انسـاني متخصـص   آموختگـان فرهيختـه و تربيـت نيـرو     نسل جوان، به منظور تربيت دانش

بيني نو و  ها و جهان گيري انديشه براي جامعه اشاره دارد كه اين امر موجب پيدايش و شكل
در . اسـت هاي فلسفي و اجتماعي و نيـز مكـاني مناسـب بـراي برخـورد آرا و افكـار        نهضت

هاي درسي  هاي اوليه و مهم دانشگاه همچون برنامه المللي بعد آموزشي به فعاليت عرصه بين
. پـردازد  مـي ... المللـي مشـترك و   هـاي بـين   هاي دانشگاهي مشترك، آزمـون  مشترك، رشته

هـاي بشـر تبـديل شـده      ترين دغدغه امروزه تقاضاي اجتماعي براي آموزش، به يكي از مهم
. در جامعه ايران نيز تقاضاي اجتماعي براي آموزش عالي به دلايـل مختلـف بالاسـت   . است

ايش و جواني ساختار جمعيتي كشور و نياز به آمـوزش ايـن   نيز افز) 1383(فاضلي و شمس 
هـاي ارتباطـات و مبـادلات علمـي و دانشـگاهي حـال        قشر از جامعه را از نيازها و ضـرورت 

، آموزش از راه دور در بسـياري از  1در همين راستا، از ديدگاه تم. است  حاضر معرفي كرده
شكلات موجود بر سر راه آموزش كشورهاي جهان، راه حل مناسبي براي برطرف ساختن م

از ديگـر نتـايج حاصـل از ايـن پـژوهش آن اسـت كـه چگـونگي         . سنتي شناخته شده است
هـاي مطـرح در بعـد آموزشـي، در      ترين مؤلفه عنوان يكي از مهم هاي درسي به تدوين برنامه

در  هاي درسـي  نوع و ميزان برقراري ارتباط علمي با ساير كشورها مؤثر است، چراكه برنامه
ها، مذاهب و اوضاع سياسي، اقتصـادي و   ها، سنت آشنايي هرچه بيشتر دانشجويان با فرهنگ
عنـوان نمونـه يكـي از دلايـل گنجانـدن زبـان        بـه . اجتماعي ساير كشورها نقش اساسي دارد

آمـوزان و دانشـجويان    هاي درسي مقاطع مختلف تحصيلي، آشنايي دانش خارجي در برنامه
                                                                                                                                                       
1. Tam 
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ويژه برخي كشورهاي غربي است تـا   ها، مردم و ساختارهاي كشورهاي ديگر و به با فرهنگ
  . ها را بياموزند هاي لازم براي تعامل با ساير افراد و فرهنگ آنها بتوانند مهارت

المللـي   ــ بـين   هـاي علمـي   ترين ابعاد همكـاري  بعد اجرايي يكي از مهم :بعد اجرايي .4
پردازد و اهميت اين ارتباط را در  محيط و جامعه خود مي است كه به ارتباط ميان دانشگاه با

المللي با سـاير كشـورها    ـ بين هاي علمي بهبود همكاري رشد و توسعه علمي كشور و متعاقباً
در . نگـاهي هـم بـه مسـائل اداري و درون سـازماني دارد      علاوه بـر ايـن، نـيم   . كند نمايان مي

هاي علمي ـ   اجرايي به مشاركت فعال در انجمنالمللي، بعد  هاي علمي ـ بين  عرصه همكاري
المللـي، انعقـاد و اجـراي قراردادهـا و      هاي مالي مجامع بـين  گيري از حمايت المللي، بهره بين

... هـاي دانشـگاهي در سـاير كشـورها و     هاي علمي، آموزشي و فني، ايجـاد شـعبه   نامه تفاهم
هـاي   هيـه و انعقـاد اسـناد همكـاري    ت) 1390(در همين راستا، از ديدگاه هاشـمي  . پردازد مي

هـا از   ها و دانشگاه ها، وزارتخانه آموزشي، پژوهشي و فناوري در سطوح مختلف ميان دولت
از اين . المللي است هاي مستمر علمي ـ بين  سازوكارهاي محوري، بسترسازي براي همكاري

هـا، اعـم از    كاريهاي لازم براي تهيه اسناد هم رو، فراهم آوردن مقدمات و انجام هماهنگي
نامــه، يادداشــت تفــاهم، برنامــه مبــادلات اجرايــي و بيانيــه مشــترك توســط مركــز   موافقــت
عنوان مرجـع و متـولي اصـلي ايـن امـر ضـروري بـه نظـر          المللي به هاي علمي ـ بين  همكاري

هاي مهم بعد  المللي، يكي ديگر از مؤلفه هاي مالي مجامع بين گيري از حمايت بهره. رسد مي
هـاي مـالي مجـامع     گيـري از حمايـت   نيـز بهـره  ) 1385(آراسـته  . دشـو  يي محسوب مـي اجرا
  . المللي در آموزش عالي در ايران برشمرده است هاي بين المللي را از الزامات همكاري بين

، جذب دانشجويان خارجي، )بورسيه(اعزام دانشجو به خارج از كشور  :بعد پرسنلي .5
مهم خارجي، اعطاي فرصت مطالعاتي به اعضاي هيئت علمي هاي  تسلط دانشگاهيان بر زبان

المللـي   هاي بعد پرسنلي در عرصه مبادلات علمي ـ بين  ترين فعاليت از مهم... و دانشجويان و
هـاي علمـي ـ     بـديهي اسـت وجـود پرسـنل توانمنـد در عرصـه همكـاري       . شود محسوب مي

ل در واقع نيروي انساني هستند كه پرسن. استالمللي از جمله عوامل مؤثر در ارتقاي آن  بين
هاي متعددي را دارا شـده و   ها و قابليت آموختگان آموزش عالي بوده و امروز توانايي دانش

اي  ديـده، در آينـده   اين نيروي انساني آموزش. اند به نيروي انساني آموزش ديده تبديل شده
هاي خـود را در حـوزه    نزديك به يك سرمايه انساني مبدل خواهد شد كه قادر است دانسته

در همين راستا، از ديدگاه طاسكوه و لياقتدار . زندگي و نيازهاي مختلف جامعه به كار بندد
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ــد     )1387( ــگاهي را باي ــي و دانش ــان فرهنگ ــمندان و نخبگ ــگران، انديش ــتادان، پژوهش ، اس
 1بـاو . هـا دانسـت   هـا و فرهنـگ   پيشگامان فكري هر ملت و فرهنگـي در نزديكـي بـين ملـت    

المللي مديران، اعضاي هيئت علمي و پرسـنل حـوزه    نيز معتقد است كه تجارب بين) 2009(
المللـي بـه لحـاظ تـدريس، پـژوهش و خـدمات در ارتقـاي ايـن          هاي علمي ـ بـين   همكاري
درصـد از جمعيـت    5نشـان داد كـه حـدود    ) 1387(تحقيقـات منتظـر   . ها مؤثر است فعاليت

هان به دانشجويان خارجي اختصـاص دارد حـال   هاي پيشرو ج دانشجويي هريك از دانشگاه
  . هاي ايران بيانگر غفلت از اين موضوع مهم است درصد در دانشگاه 1/0آنكه عدد 

هاي علمـي   عنوان بعد فراموش شده اما تأثيرگذار در همكاري معمولاً به :بعد رفاهي .6
اعطـاي  . دهد قرار مي ها را به شدت تحت تأثير كه نتايج اين فعاليت استالمللي مطرح  ـ بين

يا اعطاي جوايز علمـي مشـترك   ... ، اقامت، اجازه كار ورواديدتسهيلات دانشجويي جهت 
كه لازمه چنان. المللي پديد آورد تواند نتايج چشمگيري در مبادلات علمي بين المللي مي بين

هركاري فراهم بودن زمينه و ساختار مناسب آن است، تجارت علمـي و گسـترش مبـادلات    
دانشگاهي نيز مستلزم امكانات و تسـهيلاتي در زمينـه مقـررات مربـوط بـه روابـط خـارجي        

در اين زمينه بايـد شـرايطي فـراهم شـود كـه پژوهشـگران و       . ها و دانشگاهيان است دانشگاه
ــه و       ــي پرداخت ــتد علم ــه داد و س ــتر ب ــهولت بيش ــا س ــد ب ــارجي بتوانن ــي و خ ــتادان داخل اس

مـانع  ... ، مكـان اقامـت و  رواديـد و مسائلي از قبيل گـرفتن   هاي خود را ادامه دهند همكاري
در همين راسـتا، از ديـدگاه   . مبادلات علمي و رفت و آمد آنها به كشورهاي موردنظر نشود

، ايجاد تسهيلات ارتبـاطي در تبـادل اسـتاد و دانشـجو، همچنـين همكـاري و       )1383(شرقي 
راهم المللي را هرچه بيشـتر ف ـ  هاي بين هاي ارتباطي، تداوم همكاري مساعدت در توسعه نظام

نيـــز فـــراهم كـــردن تســـهيلات بـــراي ) 1384(از ديـــدگاه اســـتادزاده . خواهـــد ســـاخت
المللـي اعضـاي هيئـت     هاي علمي و بـين  هاي علمي داخلي و خارجي و مسافرت گردهمايي

تــوان بــراي توســعه  هــاي مطالعــاتي از وظــايفي اســت كــه مــي علمــي و اســتفاده از فرصــت
، )1381(زاده  همچنين از ديـدگاه ملـك  . رشمردهاي علمي ايران با ساير كشورها ب همكاري

ارائه تسهيلات خـاص جهـت اخـذ رواديـد بـراي اعضـاي هيئـت علمـي بـراي شـركت در           
ــه    ــي، را ب ــاط علم ــراري ارتب ــف و برق ــمينارهاي مختل ــه  س ــوان يكــي از زمين ــم   عن ــاي مه ه

  . هاي علمي برشمرده است همكاري
                                                                                                                                                       
1. Bao  
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هاي مختلف اقتصـادي،   ها از جنبه اهالمللي دانشگ ـ بين هاي علمي طور كلي همكاري به 
ريزي و هدايت دقيق نياز  خصوص سياسي حائز اهميت است و به برنامه فرهنگي، علمي و به

كننده و بازدارنده در اين خصوص  ها و عوامل تقويت فقدان نگاهي راهبردي به انگيزه. دارد
ؤسسـات آمـوزش   المللـي عايـد م   هـاي بـين   باعث شده كه نتايج درخور توجهي از همكاري

 هاي زيـر ارائـه  توجه به نتايج به دست آمـده از تحقيـق پيشـنهاد    با. عالي در كشورمان نشود
  : شود مي

المللـي بـه تمـامي ابعـاد فرهنگـي، پژوهشـي،        ــ بـين   هـاي همكـاري علمـي    در برنامه. 1
  . آموزشي، اجرايي، پرسنلي و رفاهي توجه شود

مؤلفه تدوين شـده كـه    36المللي،  ي ـ بين هاي علم به منظور نهادينه كردن همكاري. 2
المللـي در   ــ بـين   هـاي همكـاري علمـي    هـا راهنمـاي عمـل برنامـه     شود اين مؤلفه پيشنهاد مي

  . آموزش عالي قرار گيرد
هـا و مراكـز آمـوزش عـالي      المللي در تمامي دانشگاه هاي علمي ـ بين  دفتر همكاري. 3

  . تشكيل شود
ــ   هـاي علمـي   هـاي همكـاري   اهميـت، اهـداف و روش   هـا بـا   مديران ارشد دانشگاه. 4

  . المللي از طريق شركت در يك كارگاه آموزشي آشنا شوند بين
المللـي و ثبـات مـديريت     ـ بـين  هاي علمي تقويت ساختاري و اداري مركز همكاري. 5

ريــزي شــده در عرصــة  آن تــا اســتراتژي مشــخص و جــامع بــراي حركــت منطقــي و برنامــه
  . المللي تدوين شود ـ بينهاي علمي  فعاليت
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