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      !�(��� %����) �� *+�� �&�, %����) .� �� ��/� 01 ��/� ���� ��$��1  . 031  ���3�� 
0��	� %����) ��  �����4 .� �� ���.�5  01 ���.�5 6���� .� ������� 01 �� ���.�5 �  3�� .� 

�� ���& 01 ���& �� �3�  !�3(��� ��� ) Reisman,2005.( !�3(���  %���3�)  3��  $3��9�) 
������ 6 ��:�; � ��#1 �$<= ��$��1 0& �()�� �9 �� ��>  ���3����&�)  �35�  03& 

��? .� ��1��� ���� 0	�@�5 ����>  � �1 0A�4 01  B�3�  %:�31  �3#/� ��  �C��3=  %�3� 
!�(��� %����) �� *+�� ���5��� D�� �����&�) �  3��*1�  �3E�9 6 .�  �$3	�  D��34  F��3@  %�3� 

�()�� �� �C��= %�� !�(��� %����) ��$���1 ) Guan,2006 (.� �G� �����5 �  �4��=�35 
)2006(F��� 01 ��; ��&��? .� ������� 01 �	5 *���� K���5  �3	� ��3� �  %��31  K���35 

�$� F��� .�� 01 L���� LE#4�$��& ��$��1  ..� D�� �� L
M4 L���� �N��  �31  �3,��;  
%����) �� ���������  � K&��� �4�((M4 O�P�� ��?�� �EA�4 �5�  .�Q� ���5���  L3���� 

R�� � S�? 0& �1 �()�� � �N� ��T1 !�(��� %����) 4U�N $���Q> ��$����4  V3��1  F��3& 
�#�� �� !�(��� %����) �$���> � �'�� 01 F��K)�  ��3/��  �3()�� ��  �C��3= %�3�  !�3(��� 
%����) $���> ) Harrington,2005,1Jahnson,1998,.(
       	(�#� X�Y4�� F��� ����$��  �'��� F(� F��� � ���� %����) !�(��� ��T1�N� �1

�� �Z�� 0��. D�� �� ��$�& .       �31 [Y4�3� L3���� ��3YE1 %��31 �� R.: �3��) F��� ����$�
 � ���.�5 ��/
	� ��YE1 6%����) !�(��� $��9�)�� ����) ��1�+� ��K� \#& ���E� ��$�& .

 ���#�� %��� � �����$� ���1� �� .�� ���� ���]4 � ����� *���� 01 60��Q> ��((M4 ��
�5� �$�� 0�?���= X�#Y� ��; 01 %����) !�(��� %�� �C��= �� �()�� �EA.  

       �� D�� ^(M4 ��5 �$���> 0& L���� ��C����/4 � ����� 0& �1  �3N�  �3�T1  !�3(��� 
%����) 4U�N $���Q> �� %��$�4 .� ��������� 6  K3&���  �4�3((M4 �  *���3�  %$3��4  ���35� 
��EZ�� ���5��� $��� � D�<	� U4�N ����$� F��� �1 D�� L���� �  �3N�  �3�T1  !�3(��� 
%����) 6 ���� �.�$�� %�> ���+ ��> � �� R$+ %$�1 ��$�  \35���  %��31  !�3(���  ̂ 3)�� � 

FT1�N� %����) .� K&��� F��� ���1 01 ����  �1 ���Y��= ����$� F��� 0_��� �� ���3> .
�� D�� ^(M4 .� L���� [Y4�� �1 $��9�) !�(��� %����) �1 �����" %$�	���4 " 6 K&��� F��� 

���1 �1 ����� "������� �� � K&��� �4�((M4" � *���� %$��4 �1 ����� "���� " ���Y��� 
$�� �5� .  
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#)	�) E�) $�%!& 	'&��I� D) :  
1-���5��� %���]�� L/�4�$��� %$�	���4  �3�C����/4 �  �3���� �  �3�T1�N�  !�3(��� 

%����) �� K&��� F��� ���1 � *���� %$��4 ���� 6^(M4   
2- �5��1 0a1�� D1 ����$� F��� 6  %$3�	���4  �3�C����/4  �3����6  !�3(����  �3N�  F3T1 

%����) �� ��K&� F��� ���1 *�����%$��4 ���� 6^(M4 
3- 0Y5�M� ��K� ���N� ����$� F��� 6 %$�	���4 ��C����/4 ������ �1 !�(��� �N�  F3T1 

%����) �� K&��� F��� ���1 *����� %$��4���� 6^(M4   
4- �5��1 U4�N ����$� F��� �1 %$�	���4 ��C����/4 ������ � !�(��� ^)��  %���3�)  �� 
�K&�� F��� ���1 *����� %$��4���� 6^(M4  
  

���
 a���2)  
       ^(M4 �������� � !�(��� �9 01 ���� O�P�� ���� 0A�4 �� ��1�� ����$�  F3��� 

� %����) �5�  ..� L���� 1980��((M� � ����K��5�5 0A�4  S�3?  031  [31���  ���3���� – 
���� ���	�$�� .01 ��; �
& ��1�� �� 0��. ��!�(� %����) .� �������  031  ���3� ��  035 
FT1 �$	� L1�+ 0�5� %$�1 $��#� .��T1 0& %$�	���4%�� �)  $3��9  !�3(���  %���3�) �� 
���� �5��1 �������+$�� .�� FT1 ����$� F��� � f����E� ��T1 0& �1  �3N�  �3�T1  !�3(��� 

%����) K&�	�� �$� $�� .  
  

�	'�0)�& +�,�.�'*&   
       ��S�g? %$�	���4 ��C����/4 ���.�5  K� �� ��1�� O�P�� 01  ��3;  ����3#>  031 
F(� D�� %$�	���4 �� $��4 �:�gM� $�$A 6  ��3'��  K3&�	4 ��  ��$3��9�) �  �:�3gM� 6 
��/�� %��9�� ��C����/4 � ��h  03�?���=  �$3�  �35�)Jonker,2006.( 6�3&  %$3�	���4 

��C����/4 �� ������4 0�5�4 � %�>��/1 F���  \3#&  �$3� .�  ��3((M4  �3	
� ��  $3��4  
��$���. D��& � !�i���� )1990 ($��$� �&�� �)���� �$��& 01 ja5 ��:�1 .�  �3
1�+ 

%����) .�� ���� �4 ���+ 01 ���5��� � k�� F��� .� *1��� ����1 $��1  .��((M� %$�1 K� 
��El� ���&$�� 0& !�(��� F��� F��K)� ���$1�  �3>� + �3
1� %�3�  %���3�)  *3Y��  �  ���.�35 

�)���� �$��& �1 �� [Y4�� $���1 ) Santoro,2006.(  �3��1  $3�$(���  ���3���4  ���.�35 
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%��1 �����%.�5 F��� ����1 \
h� �1 m��%�� �%�>�� $���� ^(M4 �  0�35�4  �3���� 6 
ja5 %����) � m.��9 ��) F��K)� ���$1� ) Santoro,2006.(  
       �� (M4^ %���� 0& [5�4 n�� �� ���.�5�� %%���� ja5 %C����/4 :�1 ��  D3@ 
R�'�� 0�)��Q= 6 ^(M� .� o?��%�� ��K� 0����5  %��Q3> ��  ̂ 3(M4 �  60�35�4  m.�3�9 

�	�#� � ja5 :�1 �� D, ��$? 6 ���4 %:�1 pQ3A   ��3�YT�  [35�4  ���.�35  6  ���34 
%:�1 F=��1 ���]4 ��C����/4 6 ���4 01 %�>��& %�E�C����/4 $�$A �� L,  L_�3#� 

�
?�� ���.�5  � ���4 ��'�� � ��YE1 �����$���5� %$�$A ��C����/4 6  %��31  �.�$3��  %�3> 
%$�	���4 ��C����/4 ���.�5%�� ���� ^(M4 ���Z�5� ���	� �5� )Wang,2004(.  

  

�	'�0)�& /0)2   
       �/� .� L���� �E� ��  �3()��  !�3(���  F3��� �  %���3�) 6  %$3�	���4  �3����  �35�  .

%$�	���4 ����� 6 ������4 �&�� %��1 �?��� m.�� ���q;� $�$A  �3���1 �  ���3���4 �9 
�� ^33Z
4 �331 F33��� ���� ����.�335 � ��33E1%$33�� .� �9 �335�  )Bishop,2011 , 

Kodama,2008 Mu,2010, Pertusa-Ortega,2010,( .%$�	���4 ����� 6 L��� 

1�+3�%�� \#& � 43^Z
 ���3F � 43������ Y43L�$ � 01 >��&3%� �9 �� ���.�5 �5�

Herrera,2010) .( �1 r�5� �G� L��� )1991 (01�'4 �
Y+ ��  ��3)  �31  ���3���4  !��3Y4 
F��� � 0����E� %.�5 F��� $�$A �N� �����Q> .D��& � !�i���� )1990($&�4 $����� 0& 
F��� ��	'4 �
Y+ ��) �� ������4 %��1 ��?s %.�35  F3���  $3�$A �  �3�  ���3���4  %��31 

�.�13�1� � ���Z�5� �9 �� F��K)�  �3� $3�� )Albino,1999( . ��3((M4 ��  03��.  !�3(��� 
F��� � %����) $&�4 ��$��& 6 �)�l pQA �)�����$��& U4�N �
��  �31  !�3(���  F3��� 
���� � D�$331 �335���� 033& �&�33��33� .� t�33M� _����4��33� %��331 33�%�>�� $33�4��Z�� 

)Albayrak,2009(.  
       ��1�� ��A�� 6 .� o?��%��  :���4 k�� m.��  ��3�q;� �  F3���  $3�$A 6  �3
1�+ 
pQA F��� $�$A �� 0��	'� F��� ��A��  ���.�35 6  �3
1�+  ̂ 3Ya4 � � 03@��u/  %.�35 
F��� $�$A �1 F��� ��A�� ���.�5 6 �
1�+ %�>��/1 F��� ����.�5 %��1 $��(� \#& � 

��& 6 ���4 L�$Y4 01�'4 0���Y�� ���� ����.�5 01 F��� %��1��& \#& � ��& 6 ���4  L�$3Y4 
F��� j��� � ��	P ���.�5 01 0����� � $���+ %��& �  ���34  ���Z�35� .�  03��	'�  F3��� 

��A�� ���.�5 %��1 ^
? F��� $�$A 6  %��31  �.�$3�� %�3>  %$3�	���4  �3���� �  3�%�>�� 
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��&��� ���Z�5� ���	� $3��    (Carayannis,2000,Decter,2007, Bishop,2011, 
Chen and Huang,2009)  .��$�4 %��((M� �� �����a� ��?  6 �)�l pQA �&�� 

 )ja5 %����) m.��96 6 ����)%�� ^(M4 � 0�5�4  (� ��A� F��� 0��= [Y4�� �1 %����) 
)L��� F��� %����) 6 ���E�%�� )�� ����.�56 � F��� ��	P �$��> (��  %��31  �3()�� 

!�33(��� F33��� � %���33�) �33E� �33�$33����(Pertusa-Orteg,2010 ,Mu,2010, 
Kodama,2008 , Bishop,2011)   .

  

����	
 �0)2   
       ����$� F��� �C��%� L1�+ VM1 � %��El�� ��$��1 0& v����4 %�$��� ����  .K&�� 

�Z& � ��E1%�� �/���9 6 ����$� F��� �� 01 ����� %w4���5��� � 6%��$��9�) ���5��� 6 
\#& � ��1��& F��� v���4 ��	� )Monavvarian,2013(.x���� )2003 (����$� F��� 

�� 01 ����� ����$��9�) v���4 ��$�& 0& F��� �� ^
? ���	� � �E#4 6 ������ �  ���Z�35� 
.� �9 �� �� ���� ���.�5 ����$� ��$�& .���u���� ����/	��  )1998 (����$�  F3��� �� 

����$� F��� ���.�5  .� ^��;  %��$3��9�)  S�3? �  R�3G�  $3��  ����.�35  %��31  \3#& 6 
��$���.�5 6 %��$E�� ��1��&6 6 �E#4 � $�$'4 ���	� F��� ��	P �  ��/3�9 .�  ��3�&��& 

%��1 ��YE1 ��/
	� ����.�5 �  ̂ 3
? m.��  �3� $3����. �3�=�> � 	� ����3/ )2000( $3�$(��� 
����$� F��� %$��9�) �5� 0& 01 ���.�5�� �� v�& 6  p�3T��� 6  ��$���.�35 6  ��3���� � 

!�(��� ���q;� �E� � p��'4 %���P %��1 ����)���� .� LY+ L, 0
"#� %�>���6 ���= 6 
0����1%K�� ��w4���5� � �	g4%�>�	& ��$�&   

  

 ����'= � ��%�0) AL     
       %����) �#4��Y� .� ��K1� �� ���E� 6 !�gM� ��  $3��9�) 6  ��K3E'4  �3/�K)  3�� m�� 

y��A� � �?�5 0& 01 0
5� �9 ��4 %$�	� ��#��  F��K)�  �3� � $31�  .��  03��.  �4�3
	� 6 
%����) �#4��Y� .� F��� ��) 0& ������4 �� ���.�5 �� �EA ��'�� �:�gM� �  ���$3? 
��YE1 ���$� )Stock,2000(.!�(��� %����) %$��9�) �5� 0& �.�A�  �3� $3��  %���3�) .� 

�� *Y�� 01 �$��> ����A  !�3(��� � $31�  . D�K3��1 6 )2005( !�3(���  %���3�) �� 6  ���3'1�A 
%����) .� �� ��/� 01 ���/� ���� 6 fqi� .� �� ���.�5 01 ���.�5 ���� 6 .�  3��  ���3���� 

1-Reisman
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01 �� ���.�5 � �� .� �� ���& 01 ���& ���� ��  $3��� .  !�3(���  %���3�) 6  !�3(���  ����3� 
%��1��& $Z� .� F��� � 01�'4 �� ��
	� �� $��1 ) Marilyn,2006 (.  

       �� ���1 ����� !�(��� %����) RK
�#� !�(���  F3���  [Y4�3�  �31  %��$3��9�)  �3/�K) 
)y�KA� �/�K) 01 ����� !�i� ���a+  !�3�'��  (�  D3�<	�  F3���  �3�@���  3��  ���3E� 

0�)��= [Y4�� �1 ���%.�$�� �5�E�9 .F��� 01 �� 0�5� F��� 0�ZE� � ��/�9  �3#(4  �3�-
���> ) Nonka and Takeuchi,2001(.F��� ��/�9 �� j��� 01 {�; %�3�  �
3�Z4 6 

�,��;�� R��>���6�� 6 ����g? �  �3���  ����3�  |q3;�  �3� ���3> �  D���1�3�1  �31  �3��	, 
%C����/4 �q;��� �1 ���E5 %���1 01 ������ L(��� �����> �� 0/4��� F��� 0�ZE� 6 

�� L/�� D��$4 �����> � �� 0/��� :��� ��  ���.�35 �3�  D��$34  �$3�  �3#� . 6���3��9 
oT�� ��& 0& 01 L�� 0/��� %C����/4 ���q;�  �3)�l  ��$3M� % %��31  !�3(���  F3��� 

0�ZE� ���� 6 f���	� �� .� �9 %��1 !�(��� F��� j��� ���Z�5� ����& .���.�5�� �1 ���Z�5� 
.� ����$� F��� ���+ 01 ��'�� �aM� $��#� 0& �� �9 �����4 �1 �	&  ��K31�  %C�3���/4 

���q;� F���6 ��	P ��A�� �� 01 ��; \4��  ���35��� �  031  F3���  j��3�  L�$3Y4 �  �31 
���E5 � ���5 %���1 01 ������ L(��� ��	� ) Antonelli,1997.(  

  

/[��4) ��%�0) ����'=   
k��5�)2001( 6%��g�+� ��T1 �N� � �4�
	� ��T1 �N� 6 0�5� �� �� �� �]�� 0� 6

�.�$�� %��1     �35� ���3& �3)���  %����)  !�(��� ��T1 �N� %�>.    03& %�3��� ^3(M4 ��
�A�_��1)2006 (����1 �����)  !�(��� ��T1 �N� 6���� R�'�� �5���& ���& %�� �1 ��  %�3 

 L���»  031 �$��> �&�� ���#1�� ��K� 6�$��> �&�� [5�4 ��) F��� %�>��� ��K�
����) R�'�� %��1 �$��� �&���C��= ���5�� 0�)�� !�(���  %����)  .� ���Z�5� ��K� � ��-

�.�$�� �E����) ��YE1 %��1 �&�� %���5� ���	� %�>. n���� n��� )2010( %�3�����&6 
�K=� 6 :�/� )2011 (%�6 �� ��)2012(6 �� S�g? �N� ��T1 !�(��� %����)  031  �35��1 

F(� %�����&�) %��g�+� �Z&6 6  �4�3
	� 6  3�%�>�� �  *1�3��  ���3#�� ��  !�3(���  ̂ 3)�� 
%����) 0�?���=$��.  

  
  

1 - Shaojie
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 �	
 K@ $�%!& � a��b�=   
       �� !$�%�� {�a� �$� �� ��1�� %�G� ^(M4 ���1 01 ����4  �3���) %�3�  !�3(��� 

%����) 0�?���= �$� � 01 �
1�+%�� *Y��  !�35��  %���3�)  ) ���3����  (�  �3)����  �$3��& 
%����)  )����  (6 D�<	� ����$� F��� � F(� 4U��Q>�N �9 �� 0��. !�(��� %����) .� 
������� 01 ���� �EA�4 �$��  �35�  . !$3�  ���3EZ�   03_���  �$3� ��  D3��  ̂ 3(M4 .� �� 
0��	'� %���]�� 0�#1�� )��T1�N� !�(��� %����)  (�  �3]��  %�3�  L(�3#�  ) ����$3� 

F��� 6 %$�	���4 ��C����/4 � %$�	���4  �3����  ( L/3�4  �$3�  �35�  . L/3� 1 6  !$3� 
���EZ�  �� ���	� �1 0gT��%�� L/�4 �$��� �� 0��	'�  ��3��  �3� $3��  . %�3��]�� 

R.: %��1 �.�$��%�> 6 %$�	���4 ��C����/4 6  %$3�	���4  �3����  6  ����$3�  F3��� �  �3N� 
��T1 !�(��� %����) �� D�� ^(M4 �$�1� ���5��� �$� � }u5 �� !$� ���EZ�   031  ��3& 

���1 �? $�� $� .
a��b�= K") $�%!& �� g�� ��D h��N& �	� ��) :  

- %$�	���4   �3�C����/4  �31  !�3(���  �3N�  F3T1  %���3�) ��  K3&���  3���F  ��3�1  *���3�� 
���	�$��4 ^(M4 4U�N ����.  

- %$�	���4  �����  �1 !�(��� �N� FT1 %����) �� K&��� F��� ���1  *���3��  ���	�$3��4 
^(M4 4U�N ����.  

- ����$� F��� �1 %$�	���4 ��C����/4 ������ �� K&��� F��� ���1 *����� ���	�$��4 
^(M4 U4�N ����.  

- ����$� ���F �1 !�(��� �N� FT1 %����) ��  K3&���  F3���  ��3�1 �  *���3�  ���	�$3��4 
^(M4 U4�N ���� .  

  
  
  
  
  
  
  

(*�  1 :�	
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 $�%!&  
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�,�.�	�
 $�%!&   
g�7 $�%!&   

       �� D�� ^(M4 0����5�= 0��� %� �1 0��= o?��%�� ��A�� �� ��1�� �� 05 FT1 
�K'� �,��; $���> . FT1 !�� 5�=0���� o�T� 01 �:��5 %$�	���4 ��C����/4 ������ 

�� �������6�� K&��� �4�((M4 *�����  %$3��4 6 FT1 R��  o�3T�   031  �:��35  ����$3� 
F��� � FT1 R�5 X�1�� 01 �:��5  �3N�  �3�T1  !�3(���  %���3�)  ���31  �35� .��  �3,��; 

0����5�= .� v; 5 0��K> %� ��/� %��1 �:��5 ���Z�5� �$���> 0& .�  ��3#1  �3& �  �34 
��#1 ���. R�� %��Q> �$� �5� .D�� 0����5�= 0& �1 0��= ��1�� O�P��  ����35�  ���31  031 

20�Z� .� ��>�Y? �������� � D((M� !�(��� %����) � D((M� ��Y? ����$� F���  03_��� 
�$���> �?�1 ��,q�� �� 0����5�= R�'�� $���>.  
       �� D	P �,��� � �����  �:��35  �3�  F3T1 �  ��K3�  [Y4�3�  ���31  �:��35  �31 

%$�	���4 ��C����/4 � ����� 6 ����$� F��� � ��T1�N� !�(��� %����) ��  03���A   ���3� 
^(M4 ���� $��4 ��>�Y? � D((M� ���+ �)�> .  
       �� 0
,�� R�� 6 0����5�= $�$'4 �G�  �$3�%�  �31  r�35�  ~��3��  03
,�� !�� � �� 3 
FT1 �K'� �,��; � �� ���?� 20 �Z� ����$� �C��=%�� !�(��� %����) ��5�����&6  6$3��� 

D((M� � y���� ��� �	
�  ��������� � *���� %$��4 ���� ^(M4 ���+ �)�>  .��  D3�� 
0
,�� ���	� �1 0_��� 0����5�= 6 0Y,�g�%�� 0	� ���?�5 �0�)�%� �1  ����$3�   �C��3= %�3� 

�4�((M4 R�'�� =�)��Q � �1�'4 � ���9 �� 0��. ����$� F��� �  !�3(���  %���3�)  *3	A 
%��9 � �YN $���> .�� ���E� ��Y��� 0����5�=  ̂ 3��;.�  o?�3� %�3�  %��3�9  ���3�  $3��4 

�)�>���+ �  ���	4 ���G�  �� �,��; 0����5�= ���E� $� �G� *+�� $�$� .  
       0���A %���9 D�� ^(M4 L��� ���	4 *���� ��4%$ �(�#� �� k�E� %��  ����3� 

��EZ��  � K&��� F��� ���1 0& %���� ��1�'4 !�(��� %����) $���1  �3� $3��1  03& .�  D31 
�E�9 16 ���� %$��4 �28 ���>  �3	
� �  �3((M4 .� 4  ���3����  ��3a1  �)��3g4  p�3T��� 

$���> .01 ��G�� D�4 �', 0��	� .� !�$A ��>��� ��E1 ���1 �$� �5� �1 A�40 01 ���9�1 
��$�4 L& 0���A %���9 �������w= �������� � *���� !��) �� �.�, !�(��� %����)  ��$3�4 
500 0����5�= 01 ���� %���, � .�  ̂ 3��;  03Y4�/�  D31  ����$3� �  ��35�����&  $3��� 

�	#+ %�� ^(M4 � 0�5�4 6 0����1%K��  $3��46  m.�3�96 �  F��w3=  *���3� 6  D3�<	� 
��$�4500 0����5�= D1 ����� ��� �	
�  ����$3��  �C��3= %�3�  �4�3((M4  �E���3���� 
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 *3�.�4  $3���> .D331.�  0���3�5�=%�33�  *3	A %��9  �$3� ��$33�4277  0���3�5�= *���33�.�   
��$�4�1510����5�= .� �E������� �4�((M4K&����  L1�+ m��Q= ��1  .�1 ��A� D�� ��  D3�� 
^(M4 mq4 �$� �5� �4 X�� L+�$, �� �1��1 4��$� 0����5�= �� %��1 ��  �3]��  ���3� 
�5��1  ����� ��� �4 ����1 .� m�� L
M4 �#� %��1 0�K'4 �  L3
M4  ��3�q;�  ���Z�35� 

��& )6D���1384.(  
  

=�N
 d`����� �	'�0)�&  +�,�.�'*& � /0)2 � ����	
 �0)2 �  �?4)  ?/[� 
��%�0) ����'=   
       }= .� *	A%$�1 ��1��  %$3�	���4 %�3�  $3��9�)  !�3(���  %���3�)  ����$3�6  F3��� � 

��T1�N� !�(��� %����) 6 o?������ �EA �.�$�� %�> %$�	���4  ��C����/4 %$�	���46 
6����� ����$� F��� � �N� ��T1 !�(��� %����) .� ��1�� ���T�5� $���> � D�� o?���� 
�EA ����G� ��6 �� 0
,�� 0��>�$A �� ���?� ���)� ���&9� � ��>�Y? !�(��� %����) �� 

��������� *����� %$��4���5� ��EZ�� ���+ �)�> � }= .� �5��1 � $�$'4 �G�   ��3>�Y? 
��	A 8 o?�� %��1 �.�$��%�> %$�	���4 ��C����/4 6������10o?�� %��1 �.�$��%�> 

����$� F��� � 5 o?�� %��1 �.�$��%�> �N� ��T1 !�(��� %����) �� ������� �� *����� 
%$��4���5� ��EZ�� ��E��= $���>.  

  

(�K!& �2)2��   
       �EA L
M4 ����%�� ^(M4 6  �$3�1�  ��3Y���  0���3�5�=  ̂ 3(M4  ���3�  �35��1  ���3+ 

$��)�>  .%��1 �'�5��Y��� ���M� 01 ��1�� O�P�� � $��4 ��>�Y?  $3��1  03A�4  ��3	� � .� 
�G� ��>�Y? �������� 6 �� 05 FT1 0����5�= %���� ��Y��� %���M� �Y5���  �3� $3��1  .

}u5 R�$+� 01 ��Y��� �'�5 %���?�5 �$�  �35�  D3��  ��3&  031  0
35�  K��3�9  %���&�3) � 
0Y5�M� O�	'� }������ k���� �� �]��  �31  ���3	4  %�3����&�)  ���T�35�  �$3�  R�3'��   

�����  .  
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��	< 1 : B�D�& ��N�< �`�'� j��� A�M	'�2  
  

      2)	N&j���-
A�M	'�2  	"�2  	"�2 

N�\&  

��
��

  

k�$� �
gM4  |�) �
u�� � �& �4  22 7,9 7,9
  }��#�  147 53 60,9
  |�) }��#� 105 38 98,9
  %��&� 3 1,1 100

0��� �
gM4  R�
� 0��=  41 14,8 14,8
  ��) �5$�E�  184 66,4 81,2
  R�
� ���#��  31 11,0 92,2
  ���5  21 7,8 100

���
���

�
  

0A�� �	
�  �����w=  45 29,8 29,8  
  �1��  8  5,3 35,1  
  ������5�  78  51,7 86,8  
  ������  12  7,9 94,7  
  ���5� 8  5,3 100  

0��� �
gM4  R�
� 0��=  5  3,3 3,3  
  ��) �5$�E�  24 15,9 19,9  
  R�
� ���#��  106  70,0 2,89  
  ���5  16  8,10 100  

  
       ���~� D�� ��Y��� �'�5 �� !��$A 5�6 0_��� $���?  $3�  . �3Z�9 % B�3Y���&  K3�  %��31 

0Y5�M� %��>.�5 �
?�� �� �
1�+ ���	;� �.�$��%�> �$� �5� .��  D3��  ̂ 3(M4  ��$3(� 
�Z�9 %��1 %$�	���4 ��C����/4 �����6 6  ����$3�  F3��� �  �3N�  �3�T1  !�3(���  %���3�) �� 

!�$A 4 0_��� �$���> �5�  .&0 0	� ����(� F1 .� ��K� L1�+ !�Y+ 7/0 ��  $3��1 �  �Q3� 
�5�=%�� �� 05 FT1 0����5�= L1�+ ���	;� �����1$ ) Gallivan,2005(.  
       !�$A 1 *�.�4 ��	A ��?��� 0��	�%�� *	A%��9 �$� �� F��	� �� $�� .��$(� 
����9 %�Z�9 B�Y���& 0& �� !�$A 2 ����9 �$� �5� K� 0�����	� 0& F= �4  ���3��  6$3� 



    &�	
 ��4C� �	'�0)�& ��M \0��
 �� ����'= ��%�0) �2 �0)2 �� ...
  

79 

�&�, .� �����= 0����5�= �,��; �$� �5� � ��$(�  ���3�9 KMO  K3� .�  �3',  \35��� 
0��	� *	A%��9 �$� ���/, ����.  

  
��	< 2: ����� �
�'/��� � �)	%
 ���
L KMO  

  

2�N�)    2)	N& ��.�
��� 
(�*/& �	'�2  

k��b ���.L 
]�I0��@  KMO  

%$�	���4 %�� 
!�(��� %����)  

%$�	���4 
��C����/4  4 74.  76.  

%$�	���4 �����  4 80.  79.  
L&  8 91.  94.  

����$� F���    10 91.  93.  
��T1�N� !�(��� 

%����)    5 89.  87.  

L& 0����5�=    23 95.  95.  
  

        �� 0���� ^1�a� �4�P�) 0& ��  F3T1  L3Y+  ��$31 �3�  ���3��  6$3���> .�  !$3� %.�35 
�:���� ���?�5% �1 ���Z�5� .� R�� ��K)� AMOS 1�EA  �35��1  [31���  D31  %�3��]�� 

��E�= ���Z�5� ����? ��	� .�� D��  F3T1  �$3�1� .�  �M3�  ���?�35  �.�$3��  �3,��;  �$3� 
���	;� L��, ����? 6��& � �1 �)��� ���EZ� 01 R��  %��Q=���]4 ) �������3�(2   ��3�� 

����� 0& ���?�5 �.�$�� �,��; �$� �� �� ���> ���� � ������� �� �Z� k���� �� 
�.�$��%�> ��$��& � �� ���E� [1��� D1 %���]�� ��E�= �� �� �� ���> ���� � ������� 

.� ^��; !$� �:���� %���?�5 �5��1 � ���� 0#��(�  ���3+  ����3? ��� .��  �4�3���a� .� 
D�� 6�5� R���� �5��1 �� 0��G� � ���Z�5� .� �� ��K1� �.�$��%�> �� ���>%��  v3
�T� 

�� ������ ���	;�6%$
& .� D�� $���? ��1 0& %�����?�5 �,��; �$� %��1 �.�$��%�> 
D1 ���>%�� v
�T� $��1 ..� D�� �� ���.9 �������� �.�$���� D1 �� ���> F= .�  �35��1 

[1��� D1 %���]�� ��E�= � 0#��(� D�� [1��� D1 ��  ���3>  ���3P%  �35� ��  �3h  D3�� 

1 -Analysis of Moment Structures
2-Invariance
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����  03#��(�  [31���  D31  %�3��]��  ��3E�=  D31 ��  ���3>  L3M�  !�/3��  $3���?  ��31 
)2003Billiet,.(  

       ���� � �� !��91)1992 (�������� �.�$�� ��  D3��  03��>  v3���4  ���3&  $3��  03& " �3�9 
��
	� �.�$��%�> �� �$�$= �M4 [���� v
�T� � �� *���A v
�T� �'��  031  3)����� 

�.�$�� .� �Z� ����#/ ����� �� ��?" .�� p�h �������� ���?�5 6�.�$��  �$��3��  ���3Z4 
D1 D���� %���]�� ��E�= � �� [1��� D1 �9�� �� ���>%�� v
�T� D/	� �5� 0��� 
�� ���Z4 ���>%�� v
�T� �� �E) �� k�� �9�� .� R�EZ� �.�$��%�> �$� 0���� $��1 .01 

��; ��01� !�g, 0'��%� $���� R$� ��A� ���Z4 D1 6���>�� R$� ��A�  ���3Z4  �3�+�� 
D1 �� ���> �� D	�4 �	�$�&.  

       ^1�a� �9 0@ ��1 $� R�> �	E� �� L
M4 � 0#��(� [1��� D1 %���]�� ��E�= �� 
�� ���> v
�T� ��YN� �������� �.�$�� �� �� ���> �5� .�� D�� ^(M4 �EA ��1�5  03a1�� 

D1 %���]�� ��E�= D1 �� ���> 6 �� ja5 v
�T� .� �������� ���� �5��1  ���3+  $3���? 
�)�> :%$�1�/= � ���?�5.  
       �������� %$�1�/=2 D��=  D��34  ja35 .�  R�3EZ�  �������3� ��  D3��  0
"3#�  �35� � 

oT�� ��$�& 0& ���9 ����  03& ��  �3�  ���&�3)  ��313  �3�  $��3� �� ��  ���3> � $���3#/ .
�������� %$�1�/= ����. $��4 ����� 0& ��$� 0& ���?�5 �.�$���� ��  oT3��  �3� $3�& 

)[1��� D1 ���9 �� � %���]�� ��E�= (�� ���>%�� v
�T� 01 �1�? 01 ������ m.��1 �$1�.  
      �������� ���?�54 �� ja5 %�4:�1 .� R�EZ� �������� ���+ ���� � ��1�$��& �D� \
a� 
�5� 0& %���]�� 6��E�= r�(�%�� ����#/ �� �� ���> 6$���� 01  �4��3Y�  �3���  %�3���1 

�
��� ���9�� �� �� ���&�) �� ���>%�� v
�T� �$���#/ .�������� ���?�5  03#��(�  X�3Y4�� 
D1 %���]�� ��E�= D1 ���>%�� v
�T� �� ��/����Q= ���&$  )1998Steenkamp,(.  

      ����	� 2� 3 �����?�5 � [1��� D1 %���]�� ��E�= �� 0&  �3EA  �35��1  ��3) %�3� 
��1 6�$� {�; �$� �5� F��	� ��$�� .��  L/3�  F3= ��  %�3��]�� TTE56 KM66 

1 -Horn, J. L., & McArdle, J. J.
2-Configural Invariance
3-Load
4-Structure Invariance
7 -Technology Transfer Effectiveness
8 -Knowledge Management
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TC1�KC2 01 \4�4 �����$���  �3�T1�N�  !�3(���  6%���3�)  ����$3�  6F3��� 	���4 3�%$ 
��C����/4 � %$�	���4 ����� ��$���1.  

  

  
0�)2�� 2: _�)�� E�� �����^�
 A��'� �)��� �� k�)�b 2�)	0���) �	� l���
 �� ���M ��H/0)2  
         

       ����9%�� ���/� m.��1 0& �� !�$A 3 ����9 �$� �5� )!$�1 (6  �&�3, .�  m.��31 
\5��� !$� � ��a�	� �������� %$�1�/= !$� �5� .D�<	� ���	4  %�3���1  �
��3� �� 

!$� :�1 ������� ���16$�� 0& ��? ���> �1 D�� \
a� �5� 0& ���9 %��  F35�=  �$3�  031 
�1�? p�4.�1 �$��� %�����&�) [Y4�� 01 ��? $��#�. %��1 �5��1 �������� ���?�5  �.�$3�� 

K� }= .� $(� ���& %����1 �
��� 6 01 %�1��1 �� �� ���> !$� f��$'�  m.��31 ����  6$3� 
����9 %�� ���/� �1m.� !$� �� �� !�$A5 �$���� �� $�&)!$�2 .(�$����  �3�  ��3� 

1 -Technology Capability 
2- Knowledge Capability



 ���������	
 ���  
���  � ����1393   82 

033&  033& �&�33, .� D33�� 0
"33#� �335� 033& ���?�335 �.�$33�� q��33& �����33� 
�5�.(Cheung,2002)  

��	< 3 :d`�� ��� ��*�0 GD)�� �	
 ��� GD)�� �2)2 �	�  
  

!$�  RMSEA GFI AGFI CFI RMR

!$� 1  1,713 62.  921. 911.  929. 047.  
!$�2 1,805 58.  928. 913.  933. 045.  

��$33(� 
p�
a� 3 <  08 .<  9 .>  9 .>  9 .>  05 .<  

   

        !�, �EA �5��1 � ���.9 �4�P�)  03&  F3=  �34  {�3a�  6$3���> .�  !$3�  %.�35 
�:���� %���?�5 $�@ �Ma5 ���Z�5� ��  �3�& ) D3���  6�3E�1392( . !�$3A 4  ~��3�� 

m.��1 !$� :����� %���?�5 �� �M4 $+ %�1��1 %����1 �
��� �� �� ���> ���� ��$��.  

  
  

�)2��03: _�)�� E�� �����^�
 A��'� �)��� �� k�)�b 2�)	0���) �	� l���
 �� ���M �N'"  
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         01 0A�4�1 !�$A4      ����$3� D31 [31��� 031 X�1�� �#� �$� ���$���5� \���P 0&
%$�	���4 �1 F���!�(��� %��       ����$3� �(�3#��h � �(�3#� [31��� D3�<	� � %����)
%$�	���4 � F���    .� �3��� %��31 %���3�) !�(��� ��T1�N� o?�� �1 �� %����) !�(��� %��

!$� ����	� �� �$� oT�� %��2 �3 �� F��	� �� 6$����) H1 ��Y� �1 0a1��  �3Yi� 
� ���� ��� D1 ����$� F��� � %$�	���4 ��C����/4 � �4%$�	�� ����� �� �� ������� � 

�� �� FT1 6���� �� ja5 0,05 $��4 ����� .  
        %��1 �5��1 ��)H2 ��Y� �1  ��3A�  03a1��  �3������  D31  %$3�	���4 %�3�  !�3(��� 

%����) � ��T1�N� !�(��� %����) �1 0A�4 01 !�$A4 �����4  �3Z>  03a1��  D31  %$3�	���4 
��C����/4 �1 ��T1�N� !�(��� %����) �� ������� $��4 �	���� �� ���, 0& 0a1�� �Yi� � 

���� ��� D1 %$�	���4 ����� �1 ��T1�N� !�(��� %����) �� �� ���>�� $��4 �����>.  
       � �� ���E� ��) H3 ��Y�  �31  ��3A�  03a1��  �3Yi� �  �3������   ����$3�  F3��� � 

��T1�N� !�(��� %����) $��4 ��6��� �1 D�� 4���Z 0& �� ������� ����$� F���  �3E�4  �3N� 
�(�#� �1  �3�T1�N�  !�3(���  %���3�) ���� ��  ���3,  03& ��  6���3�  D3��  03a1��  ���3g1 

�(�#��h � 0a5��1 %$�	���4 ����� � ��C����/4 ������� �5�.  
  

m!� � ����  
       �1 ^	�4 �� V,�Y� ���� ��1�� 0A��� ������  03	�  ����3�&  031  F3(�  3�)%��� � 
F��� �� $�� %��g�+� �= ���1$�� � ����$+� ��5� �� �EA ��'�� L= �;�Y4�� D1 FT1 

^(M4 � ���� R�'�� ����$�� .�� !$�%�� {�a� �$� �� ��1�� %�G� ^(M4  ��3�1  031 
����4 ����)%�� !�(��� %����) � �4 %��$, 01 �
1�+%�� *Y�� !�5�� %����) �  �3)����-

�$��& )%���� 0�?���= �$� �5� ��� ��a1 X�#Y� � ��$� 01 *����  �3���� ��  �C��3= %�3� 
!�(��� %����) 0�?���= �$�� 6�5� D�<	�  031  ����$3�  F3��� �  F3(� 4U ��Q3>�N �9 �� 
0��. !�(��� %����) .� ������� 01 ���� �EA�4 �$��  �35� .�  �3)�;  ��3;�Y4��  �3	& � 

0Y5�M� ��K� �	�� �� �� .� ���L� �N�� �� �()�� !�(��� %����) �5��1 �$��  �35� .
�� D�� ^(M4 �1 0A�4 01 ~���� 0& �����$��� �N�  �(�3#�  ����$3�  F3���  �31  �3,��; � 

!�(��� ^)�� %����) ��1 0�#��� �5� ����$� K&��� �4�((M4 6���&�� 0A�4  %��3�1  031 
�9 ���	� 6 RK��/��� � %��$��9�) ���= %.�5 �9 �� �� K&��� ��? ����) $���	�  ..� �)�; 

%��1 LE#4 ����A !�(��� %����) 6 �E�5�5 � 0���%�� R�'�� �C��=%�� !�(���  %���3�)  �31 
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���� �� ���5 � \5����4 $���	� � �1 ogT4 *1��� �)�& 01 ����)%�� !�(���  %���3�) 6 
��/
	� ��((M� �� �� ����)%�� !�(��� %����) ���(4 �$���	 .  

  

��	< 4 :k�)�b 2�)	0���) �	� ���
 �)�� �	
 ��� ��� �	� �2 �)2��0 2� 3  
  

      KM TC KC TTE

�������  
�(�#� KM . *740.  *738.  *235.  

�(�#��h KM . . . *337.  

L& TTE *572.  198.  *313.   

����  
�(�#� KM . *825.  *637.  212.-  

�(�#��h KM . . . *801.  
L& TTE *589.  *417.  *717.  .  

�EA ���.9 %������� %��������=  |�3) .� m��  ��31  ���35�  ���Z�35�  �$3�  6�35� 
����������= 0& �� !�$A :�1 �1 ��q�  *oT�� �$� $�� �� ja5 0,05  �3��� ��� 

$��#�
  

  

       D�<	� ����$� *���� %$��4  �3)�l  pQ3A  %���3�) �� .�  ̂ 3��;  F��K3)�  ja35 
���E� �&6���&� ja5 m.��9 6 S�g�?� *1��� �)�& %��1 ����)%��  ̂ 3(M4 �  0�35�4 6 

��. �?�5%�� %����) � %C����/4%�� �4��q;� � �;�Y4�� 0�)��=  F��K3)�  $3���  . D3�� 
����� ��q� �1 0/��� ja5 F��� � ja5 ��) �� �� �$��> %����) :�1 ����1 D��  ��3/�� �� 
%��1 K&��� �4�((M4 01 ��A� �� ���9 0& %����) � F��� ���� �G� �� �� ���.  ����34�& � 

�1 0��K� %��	& L(��� $���	� .  
  

�\��0 ���M
       �� D�� ^(M4 �$�1� %���]�� 4U ��Q3>�N  �31  !�3(���  %���3�) ��  �E���3���� 6  K3&��� 

�4�((M4 � ���� ���5��� $�$� � }u5 X�Y4�� ����$� F��� �1 D��  �3��]�� �  34U�N 
�E�9 �1 !�(��� ^)�� %����) ���� �1��.�� *+�� $�  .D�$1 ��G�� �$�1� ��1�� !�(���  %���3�) 

.�  ��������� � K&��� �4�((M4 01 ���� ����  �35��1  ̂ 3+� �  ����3#>%�  ���3+  �3)�>  .
L���� [Y4�� �1 !�(��� %����) 0& �� D�� ^(M4  �31  ���3��  %$3�	���4 %�3�  $3��9�)  �3(���! 

%����) ���Y��� $�$� $����  %$3�	���4  �3�C����/4 �  %$3�	���4  �3����  031  ���3��  L3���� 
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4U��Q>�N �1 !�(��� %����) ���5��� $�$�  .�� D	� ��5��  o?�3�  ���3�  %��31  F'�35 
%��Q>�N� �E�9 �1 !�(��� ^)�� %����) 01 �5� $�9  .��  !$3�  03_���  �$3� ��  D3��  ̂ 3(M4 6 

[1��� D1 %���]�� ^(M4 �1 �	& m�� �:���� %���?�5 ���� �5��1  ���3+  �3)�>  .
~���� 01 �5� �$�9 ���� ��� ����$� F��� �E�4 ��  K3&���  F3���  ��3�1  �(�3#��N�   �31 
!�(��� �N� FT1 %����) ���� 0& F(� U4��Q>�N ����$� F��� �� �� K&��� F���  ��3�1 �� 

�,��;6 $��4 !�(���� %����) $��4 ���	�$�  .  
       D�<	� ~���� L
M4 �
��� %$��4 ���� ���  ��  K3&���  F3���  ��3�1 ��  ����$3� 
F��� 6 o?��%�� pQA F��� � ��1�'4 ���)� � k����� � 0���� �9 6  ���Z�35� .�  F3��� 

��A�� � ��1�'4 ���)� � 0�5�4 F��� ���&��& � %�>��/1  �3E�9 ��  �3�+�� %�3�  $3�$A   
���1 .� ���� o?���� �1 �,��; 6 $��4  � !�(��� ^)��  %����) U4�N $���� � ��  *���3� 

%$��46 o?��%�� ^
? � \#& F��� .� *1��� v
�T� 6 ���5��� ��/� %�3�  �3���� � 
��1.�1 6 �1��.�� � R���E1 %.�5 F��� 6 ���1 .� ���� o?���� �1  pQ3A  %���3�)  !�3(��� 

�0�)� �N�4 ����  .D�<	� �����$ F��� 0a5��1 %���]��  6��'��3�  %$3�	���4  �3����  
)72 (%� %$�	���4 ��C����/4 )42(%6 D����1 �N�4 �� pQA�1 %����) �� *����  %$3��4 

���� 0���a� ���� ��� �� K&��� F��� ���1 �E�4 ^��;.� �]�� ��'���  %$3�	���4  �3���� 
)31 (%D����1 U4�N �� �1 �,��; � !�(��� ^)�� %����) ����.  

       D�<	� ~���� L
M4 �
��� %$��4 ���� ��� �� K&��� F��� ���1 � *���� %$��4 
�� %$�	���4 6����� o?��%�� p��'4 F���6 %����) 6 ja5 ���E� 6 ������4  ��3�&��& � 

D((M� �� ^Ya4 � ���u/��@ D1 F��� $�$A �1 F��� ��A��6 ���1 .� ���� o?���� 
�1 6�,��; !�(��� pQA� %����) U4�N $���� .  
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