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هیچ چیز این شهر به 
شما کمک نمی کند 
آن چه را در هیئت 

به دست آورده اید حفظ 
کنید. اگر قرار بود 

شهری بسازیم که اجازه 
ندهد ما با حال هیئت 

در آن قدم بزنیم چگونه 
شهری می ساختیم؟ 

و اگر شهری به رنگ 
هیئت ساخته شود، چه 
شکلی خواهد داشت؟

می کند، یا برایتان چای می آورد، و ش��ما دست و پا می زنید که حس 
معنوی هیئت نپرد، برای همین کلی عذر خواهی و تشکر می کنید، در 
اداره برخی زیردس��ت شما و برخی هم رده و برخی ما فوق  هستند، 
شما باید در این رده بندی اداری کار کنید و مناسبات مافوق و مادون 
را ادا کنی��د و روح صیمی��ت و اخوتی که در هیئت حاکم بوده را در 

خود زنده نگه دارید. 
اتاق ش��ما و نوع چینش میز و صندلی شما و معماری کل ساختمان 
اداره هیچ تناسبی با ساختمان مسجدی که در آن هیئت رفته اید ندارد 
تا حس و حال هیئت را به یاد شما بیاورد، هیچ نمادی در ساختمان 
نشان نمی دهد که در این ساختمان یهودی کار می کند یا مسلمان. البته 
ممکن است شما در اتاق خود عکس ها یا نمادهایی نصب کرده  باشید 

تا شما را در یاد خدا یاری کند.
شما می خواهید با شور حاصل از هیئت فکر کنید و برای اقامه ی حق 
کارهای بزرگ انجام دهید، اما اداره چیزی از آن چه در س��ر دارید را 
نمی فهمد و نمی خواهد. وظایف مش��خص و روزمره ای را که برای 
انج��ام دادنش هیچ انگیزه ای جز حقوق ماهیانه لازم نیس��ت، انجام 
می دهید و انتظار دارید همان آرمان خواهی و آزادگی شنیده شده در 

روضه ها را در خود اقامه کنید.
وقت نماز به زیرزمینی که نمازخانه شده می روید و نماز می خوانید، 
اما خیلی از کارمندان مش��غول کار خویش اند. نهار می ش��ود و شما 
هرچه تلاش می کنید در سلف، رنگ و بویی از صمیمیت شام هیئت 
ببینید نمی ش��ود. کس��ی که ش��ام هیئت را می پزد می داند برای چه 
مجموعه ای شام می پزد و امشب برای کدام مناسبت مراسم گرفته اند، 
اگر دهه ی اول محرم باشد، خادمان به خوبی می دانند که امشب کدام 
روضه  را می خوانند. حال شما از آشپز انقلابی ترین نهادها سؤال کنید 
ک��ه این نهادی ک��ه در آن غذا می پزید، عهده دار چه کاری اس��ت و 
ضرورت کارهایش برای انقلاب و اسلام چیست؟ و امروز مشخصاً 
چه کاری قرار است بکند؟ نه رئیس اداره که حتی شما هم هیچ وقت 
لازم ندانسته اید که آشپز اداره را نسبت به اهمیت کار اداره یا نهادتان 
توجیه کنید تا با انگیزه ی مقدس غذا بپزد، آخر او کارمند است و به 
او پول می دهند! چیزی بداند یا نداند نهار ش��ما را می پزد! نیروهای 
خدمات��ی هم که غ��ذا را توزیع می کنند و بعد س��لف را جمع جور 
می کنند همین طور!  نگهبانان نیز هم چنین؛ تایپیست مجموعه هم؛ و... 
ش��ما هم هیچ گاه در کارها به آن ها کمک نمی کنید، بالاخره هرکس 
در اداره وظایفی دارد!! ش��اید اگر رئیس اداره مجبور بود مستخدم را 
نس��بت به ضرورت کار سازمان توجیه کند، رفته رفته اداره کارهای 

غیرضروری را کنار می گذاشت؛ بگذریم.
 شما نهارتان را در اداره میل کردید. غذا خوردن خود به خود کدورت 
می آورد، باید دست ها را شسست و دهان را مسواک کرد تا اندکی از آن 
کدورت کاسته شود. بالاخره خماری بعد از نهار را به مدد چای و اینترنت 
به ساعت دو می رسانید. بعد هم کارت خروج می زنید و در خیابان ها 
راهی خانه می شوید. هیچ چیز این شهر به شما کمک نمی کند آن چه را 
در هیئت به دست آورده اید حفظ کنید. اگر قرار بود شهری بسازیم که 
اجازه ندهد ما با حال هیئت در آن قدم بزنیم چگونه شهری می ساختیم؟ 

و اگر شهری به رنگ هیئت ساخته شود، چه شکلی خواهد داشت؟
در فضایی که مقدمات فراهم باشد، می توان به طرح اولیه ی تعارضات 
س��بک زندگ��ی کنونی با حال و ه��وای هیئت پرداخت. و س��پس 
درب��اره ی خصوصیات نمونه ی جایگزین گمانه زنی کرد تا رفته رفته 
فضا برای طرح بحثی معتبر، منق��ح و روش مند در این زمینه فراهم 
گردد. اما در شرایط کنونی، طرح عمومی گمانه زنی ها می تواند به سوء 
برداشت های فراوانی بیانجامد. اگر این چند سطر موفق شده باشد که 
دغدغه مندان را به تفکر در مصادیق تعارضات سبک زندگی کنونی با 
معارف عاشورایی و تأمل در خصوصیات نمونه ی جایگزین دعوت 

کند، توفیق بزرگی به دست آورده است. 

روضه که تمام می ش��ود، کس��ی که هیئت را مب��دا زندگی قرار داده 
به فکر اس��ت که چگونه در هیئت بماند؛ یعنی با تمام ش��دن زمان 
مراسم، اتصالش با حقیقت روضه قطع نشود. رعایت حلال و حرام، 
و انجام واجب البته ضروری است، اما معارف عاشورا، ما را نسبت به 

سطوحی دیگر از واجبات و محرمات توجه می دهد. 
عاشورا می گوید مسلمان اگر فقط عبادات فردی خود را به جا آورد، 
ممکن اس��ت ناخواسته به جایی برسد که شمشیر بر روی امام خود 
بکش��د. کربلا می گوید هرکس در هر شغلی هست باید ربط خود و 
کارش را با امامش روشن کند وگرنه نماز خواندن و روزه گرفتن و 
خمس پرداختن و نماز شب خواندنش فایده ای برای نجاتش ندارد. 
محرم می گوید قبل از این که شغلت را انتخاب کنی ببین امامت چه 
امور و مسائلی دارد و تو مکلف به انجام کدام یک از اموری و آنگاه 
شغلت را به گونه ای انتخاب کن که تو را از وظیفه ات باز ندارد، وگرنه 
در سال61 هجری نیز پیشانی پینه بسته کم نبود. روضه می گوید اگر 
مرتکب گناه می ش��وی به سمت دشمنان امام حسین )علیه السلام( 

گرایش پیدا کرده ای و اگر بدخلقی، نسبتی با ظالمان داری. 
 ما دوست داریم که با تمام شدن روضه ارتباطمان با صاحب روضه 
قطع نشود، اما در اطرافمان چیزهایی هست که حفظ ارتباط را سخت 
می کن��د. وقت��ی در هیئت حضور پیدا می کنی��م خیلی چیزها کمک 
می کند تا ما سیممان وصل شود. سیاهی های در و دیوار، نوع نشستن 
مردم، نوع روابط مردم، خدماتی که پیرغلامان هیئت به مهمانان امام 

حسین )علیه السلام( ارائه می کنند و... 
شاید برای شما هم پیش آمده باشد که در زمانی که خود را از حالت 
گری��ه دور یافته اید، توجه به همین حواش��ی و دلالت های آن، دلتان 
را شکس��ته و اشکتان را جاری کرده باشد، حال و نورانیتی که خادم 
کفش داری حرم دارد به خیلی ها برای اتصال سیمش��ان کمک کرده 
اس��ت. همین که در هیئت چراغ ها را خاموش می کنند کمکی است 

برای ارتباط و اتصال و اشک. 
تصور کنید در و دیوار یک هیئت را با تبلیغات تجاری مثل گوش��ی 
نوکیا، س��یم کارت ایرانس��ل، پفک نمکی و چی توز پر کرده باشند. 
خادمانی با پیراهن جیق و ش��لوار جین، بداخلاق و بدزبان، دم در با 
بی ادبی از شما 5000 تومان بابت شام هیئت بگیرند و بعد در سالنی 
پر زرق و برق شام سنگین هیئت را میل کنید. بعد روی صندلی هایی 
که می ش��ود روی آن راحت لم داد بنش��ینید و زیر نور ش��دیدی که 
تبلیغات در و دیوار را جلای بیشتری می بخشد، روضه گوش کنید! 
در چنین فضایی اگر اس��تادترین مداح نیز جان سوزترین روضه ها را 
بخواند و دلی نشکند و مجلس تکان نخورد، نباید تعجب کرد. هرچند 

روضه خوان نیز در چنین فضایی بعید است بتواند روضه بخواند.
 وقتی در فضای هیئت که امکان ارتباط با حقیقت روضه از همه جا 
بیشتر اس��ت، این عوامل این قدر مؤثرند، آیا خارج از فضای هیئت، 
این عوامل اثر قابل توجهی ندارند؟ این که شما بعد از خارج شدن از 
هیئت تلاش می کنید ارتباط خود را با باطن آن حفظ کنید بسیار مهم 

است، اما باید توجه کرد که این شرایط نیز بسیار مؤثرند.
 ای��ن که من بعد از هیئت در چه فضای��ی قرار می گیرم بر موفقیت 
من در حفظ نورانیت برگرفته از هیئت مؤثر است. اگر بعد از هیئت 
وارد خیابانی شوید که تبلیغات تجاری جای سوزن انداختن نگذاشته 
باشد، حفظ نورانیت سخت تر می شود )خصوصاً اگر اسم خیابانش 
جمهوری اسلامی باشد!( شما باید به دستگیره ای که در مترو یا اتوبوس 
مقابلتان تبلیغ ش��امپو می کند آویزان شوید و نورانیت هیئت را حفظ 
کنید. درس��ت است که چشمتان بیرون و درون به هرجا که بچرخد 

مظاهر پررنگ دنیا می بیند، اما شما باید نورانیت خود را حفظ کنید.
 وارد اداره می شوید و دم در کارت ورود می زنید و در همان حال باید 
روح حماسی برگرفته از روضه را در جانتان تازه نگه دارید. پشت میز 
و صندلی می نشینید، چند دقیقه می گذرد و مستخدم میز شما را تمییز 


