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  چكيده
مين نيروي انساني شـاغل در  أت پاسخي براي چگونگيكوشد تا  پژوهش حاضر مي

كـه   گوناگونيعوامل . بيابد در آبادان و مسجدسليمان شركت نفت انگليس و ايران
هايي كـه موجـب    سبب جذب عشاير به سكونت در شهرهاي نفتي شدند و انگيزه

 هاي پرسشمهاجرت مردم از شهرها و روستاهاي ايالات ديگر به مناطق نفتي شد، 
 ـ  ةتوسع. پرداخت خواهيمتري هستند كه به آنها  يجزئ جـايي   هصنعت نفت بـه جاب

گيري قشر كارگر صنعتي در مناطق  افزايش جمعيت، تغيير مشاغل و شكل جمعيت،
  .خيز جنوب ايران انجاميد نفت

تحليلي بر اساس نظم و توالي منطقي تـاريخي   ـ توصيفي ةاين پژوهش با شيو
هش حاضر بر اسناد و مدارك موجود در آرشيوهاي ايران كيد پژوأت. است يافته انجام

روش و نظرية مورد اسـتفاده در تحقيـق حاضـر بـه نـوعي       .و انگلستان بوده است
نگـاري   و پـرداختن بـه تـاريخ   ) History from Below( »تـاريخ از پـايين  «نگـارش  

تـوان گفـت تـاريخ از     به تعبيري مي 1.در صنعت نفت است) سوبالترن(فرودستان 
در اين رويكرد، عامليت تاريخي به . پايين خوانش ديگري از تاريخ اجتماعي است

شـود و بيشـتر در پـي يـافتن      فرادستان و نهادهاي اجتماعي و سياسي منحصر نمي
   .نقش جمهور مردم در تحولات جامعه است

فعاليت شركت نفت انگليس و ايـران در جنـوب    حاكي از آن است كه ها افتهي
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استخدام عشـاير و روسـتاييان   . شد ييها سيسات و پالايشگاهأيجاد تايران موجب ا
منـدي از امنيـت نسـبي،     وسـيع صـنعت نفـت و بهـره     ةعنوان كارگر در مجموع به

امكانات مالي ثابت و خدمات بهداشتي سبب مهاجرت افراد از نقـاط مختلـف بـه    
 ةافتن طبق ـي ترتيب گام بزرگي در جهت قوام خيز خوزستان شده و بدين نفت ةمنطق

  . كارگر در ايران برداشته شد
  .يانيشركت نفت انگليس و ايران، كارگران، استخدام، عشاير، روستا :ها كليدواژه

  
  مقدمه. 1

اي كـه ايـن    گونـه  اي يافت، به ويژه ترين منبع انرژي در قرن بيستم اهميت عنوان مهم نفت به
بـار   جنگ جهـاني اول بـراي نخسـتين   در ). 29/ 1: 1374برگين، (قرن را قرن نفت ناميدند 

پـور،   قربـان (هـاي ديگـر كنـد     داد نفت را جايگزين سوخت نيروي دريايي انگلستان ترجيح
. ترين منبع نفت كه در دسترس آن كشـور بـود، منـابع نفتـي ايـران بـود       مهم). 161: 1390

فت و به بنابراين، وابستگي انگلستان به نفت ايران در طول جنگ جهاني بر توسعة صنعت ن
هاي مختلـف در منطقـة    تبع آن بر تسريع روند مهاجرت، تحول جمعيت و اختلاط فرهنگ

  . نفتي جنوب ايران تأثيري بسزا گذاشت
 /م  1901در سـال  . دستيابي انگلستان به منابع نفت ايران با قرارداد دارسـي آغـاز شـد   

كسـب امتيـاز    خان موفـق بـه   ش، ويليام ناكس دارسي با تشويق و وساطت كتابچي  1279
ايـن قـرارداد حـق    ). 13: 1354شـوادران،  (شـاه قاجـار شـد     استخراج نفت از مظفرالدين

هاي نفتي را در تمـام مراحـل و در سراسـر كشـور      برداري از انواع فرآورده انحصاري بهره
: 1375ذوقـي،  (كـرد   جز پنج ايالت شمالي براي مدت شصت سال به دارسي واگذار مـي  به

شده براي اجراي قرارداد، تـلاش   م عوامل و مهندسان استخدام  1905تا  1902از سال ). 63
داشتند در مناطق غرب كشور همچون چاه سرخ در نزديكي قصرشـيرين، كـه منـابع نفـت     

هاي نفت را حفركنند، اما با دريافتن نـاچيزبودن ذخـاير ايـن منـابع و      مشخصي داشت، چاه
ة اولية شركت، تصميم بر اين شد تا منطقة دوري از بنادر خليج فارس و كاهش شديد سرماي

غربـي محدودكننـد    هاي نفتي اطراف مسجدسليمان و مامتين در جنوب تجسس را به حوزه
  ).256: 1384فاتح، (

كشـف نفـت در   . م چاه نفت ميدان نفتون بـه نتيجـه رسـيد     1908سرانجام، در ماه مي 
اي نفتي، احداث شـركت  ه سيس پالايشگاهأش در مسجدسليمان، موجب ت  1287 /م  1908
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در منطقـة مسجدسـليمان و آبـادان     شهرهايي متفاوت با بافت معمول شهرهاي سنتي ايـران 
وسـيع صـنعت    ةعنوان كارگر در مجموع ـ يان بهياستخدام عشاير و روستا همچنين و كنوني

كوشيد خوانين و كدخدايان را متقاعد كند تا شماري  در آغاز كار، شركت نفت مي. نفت شد
با وابستگي صـنايع   ،اما ؛يان منطقه را به استخدام فصلي و مقطعي درآورديشاير و روستااز ع

لازم آمـد تعـداد كـارگران متخصـص و      ،فعاليت صنايع نفتي ةجهان غرب به نفت و توسع
زمـان مشـكلات داخلـي     هـم . ابـد يغيرمتخصص در شركت نفت ايران و انگليس افـزايش  

انقلاب مشروطه و ضعف حكومت مركـزي در تثبيـت    هاي ايجادشده در اثر همچون ناامني
هاي متعدد و سپس وقوع جنگ جهـاني   ، قحطي)5 :1386بهار، ( اوضاع اقتصادي و سياسي

افـراد  حتـي  و  هاو روسـتا  هاشهرديده از جنگ، از  آسيباول موجب آن شد كه فرودستان 
ن سرزمين منتقـل  جوي كار و نان به ايو مختصر علايق و زندگي خود را در جست ،ايلياتي
ش بـه    1289 /م  1910نفـر در   2500كه تعداد كارگران ايرانـي ايـن شـركت از     چنان ،كنند

ايجاد صنعتي جديـد بـا مـديريت يـك شـركت      . ش رسيد  1297 /م  1918نفر در  17000
هايي متفـاوت   كار ايراني كه با دغدغه به كل كارگران مشغول %40 انگليسي و استخدام تقريباً

  .اي در تاريخ اجتماعي ايران گشود دند، فصل تازهرو بو هروب
  

  آغاز استخدام نيروي كار. 2
 سياسـي  و اقتصـادي  اجتمـاعي،  مسـائل  از مستقل تواند نمي جايي هيچ در شهرنشيني روند

 اي اجتمـاعي، تـابع    عنوان پديـده  به  شهرنشيني روند همواره عبارت ديگر، به. شود بررسي
 از تحـول  و اين تغيير. افتد مي اتفاق اقتصادي و سياسي شرايط تأثير تحت كه است تحولاتي

ايجاد  باعث ديگر سوي از و بوده مكاني و زماني گوناگون شرايط و عوامل از متأثر سو يك
  .است شده شهرسازي و شهرنشيني شيوة و شكل در هايي دگرگوني

آتـش  جمعيـت را بـه دليـل برخـورداري از نفـت و       حضور مسجدسليمان كه نخستين
 بـا  الرشيد هارون دورة هاي پيش از ورود اسلام به ايران تجربه كرده بود، از مقدس، در سال

 زمـاني  نيـز  دليل همين به 2.گرديد سكنه از خالي متمادي قرون براي آتشكده، شدن خاموش
وسـازهاي   ساخت كلية شد، آغاز منطقه در آن استخراج و كشف مسجدسليمان در نفت كه

   .قرارگرفت صنعت اين تأثير تحت منطقه
تا پيش از فعاليت كمپاني در ميدان نفتون مسجدسليمان و اطراف آن، كمتر كسي در آن 

هاي فصلي مدتي از سـال را در   نشين در مسير كوچ عشاير كوچ فقط ؛كرد منطقه زندگي مي
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با كشف و استخراج نفت در خوزستان، شركت نفت انگلـيس  . كردند آن محدوده اطراق مي
ايران كه از ماندگاري در منطقه و ادامة فعاليـت پيرامـون توسـعة صـنعت نفـت اطمينـان       و 

ريزي براي ساخت شركت شهري براي سكونت كارگران و كاركنـان   بود، برنامه كرده حاصل
  . ها و تأسيسات نفتي را آغازكرد هاي نفتي در نزديكي چاه كارگاه

اني دارسـي يـافتن نيـروي كـار در     هاي آغازين واگذاري امتيـاز نفـت بـه كمپ ـ    در سال
هـاي   ين گزينهنخستافراد روستايي . ن كمپاني بسيار سخت بودهاي نفتي براي مسئولا حوزه

نفت مسجدسليمان  ةگاه حاضر به همكاري با كمپاني در ماماتين و حوز انتخابي بودند كه گه
 گشـتند  وسـتا برمـي  اغلب با فرارسيدن فصل برداشت، كار را رها كرده و به ر ،اما. شدند مي

)BP: 78 723, 27 June 1906.(3  
 ،هاي گرم سال در اين سرزمين كه مشهور به قشلاق و گرمسير بـود  عشاير هم در فصل

آن منطقه براي كار در كمپاني  يافتن افراد كافي در ،بنابراين. كردند نمانده و به ييلاق كوچ مي
كمپاني هنوز نتوانسته بود اعتمـاد عشـاير    .ديافتن كارگر فصلي نيز ساده نبو. نااميدكننده بود

 ةشان را تغييـر داده، وابسـت   زندگي و معيشت ةكند كه حاضر باشند شيو محل را آنقدر جلب
افسـر فرمانـده گـارد حفـاظتي      ،(Arnold Wilson) آرنولـد ويلسـن  . صـنعت نفـت شـوند   

پـذيرفتن كـار در    بودن افـراد بـراي   انگيزه ودلبازي طبيعت را در بي كنسولگري اهواز، دست
  :داند كمپاني نفت دخيل مي

باشـد و   مين معاش مستلزم زحمت و مشقت نميأجا به قدري وفور نعمت است كه ت همه
نظر است كه شركت نفت بايد با التمـاس و تمنـي و پرداخـت دسـتمزدهاي      همين نقطه از

  .)176: 1363ويلسن ( گزاف كارگر و عمله استخدام نمايد

هاي بهار و تابستان، در فصول سرد سال  ذب نيروي كار در فصلگذشته از مشكلات ج
هـر كجـا كـه    . كردند آوردن كارگر مي دست هي براي ببسيارن كمپاني بايد تلاش نيز مسئولا
كردنـد بـه خـدمت گرفتـه      اني كه بـر روي زمـين كـار مـي    ياز عشاير و روستاي ،ممكن بود

  .(MC Intyre, V 2, N: 6, P11) كرد ها كمتر كسي زندگي مي شدند، اما در تپه مي
كمك گرفتـه و از   از خوانين محليمديران شركت نفت براي حل اين معضل كوشيدند 

ق   1324 /م  1905قرارداد  يط خوانين. كنند طريق آنان به استخدام كارگراني از عشاير اقدام
اختيار شركت سيسات نفتي در أبودند تعدادي محافظ براي نگهباني از ت كمپاني، متعهدشده با

عـلاوه بـر اعـزام    خـوانين بختيـاري   . (BP: 69 830, 15 November. 1905) نفت قراردهنـد 
در ازاي ايـن  . فرسـتادند  تعدادي از افراد ايل را نيز براي كار به آن شـركت مـي   ،ها تفنگچي
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كارگران موظف بودند مبلغي از حقوق و دستمزد خود را توسط كدخدايان به خان  ،خدمت
  . )63 :1363 ويلسن،(د تقديم كنن

اي از ناظر شلمزار خواسـت   ن شركت نفت طي نامهكي از مسئولاي ،ژوئن 25در تاريخ 
بودند، دوباره به محل كار كمپاني اعزام  تا كارگراني را كه زمستان گذشته نيز برايش كاركرده

 (BP: 78 723, 25 كند، زيرا برايشان كار بسيار داشت و كارگر مناسب و كـافي نيافتـه بـود   

(June, 1906. هاي مالي متعدد براي جلوگيري  اگرچه شركت نفت تعهدات سخت و جريمه
آنان هر زمان  ،(BP: 69830. 1 April 1909) از ترك كار براي كارگران عشاير مقرر كرده بود

هاي نفتـي   زندگي در حوزه ةفرساي خوزستان، تفاوت نوع و شيو سختي كار، گرماي طاقت
 ـ  را هايي  اي و محدوديت هبا زندگي عشير  ةكه كار در صنعت نفت به نسـبت زنـدگي آزادان

كار را رهاكرده و قيدوبند كار ثابت را گردن  ةيافتند، ادام مي ناپذير تحمل ،نشيني داشت كوچ
 ، اماادامه داشتهاي اولية كار شركت نفت در مناطق نفتي  در سالاين كشمكش . نهادند نمي

م بـه نتيجـه نشسـت و بـا       1908 نفـت مسجدسـليمان در سـال   هاي  كه حفاري چاه زماني
  .، نياز شركت به افزايش نيروي كار قطعيت يافتو لزوم تأسيس پالايشگاه استخراج نفت

  
  استخدام نيروي كار پس از كشف نفت. 3

سيسـات حفـاري و   أتة پس از موفقيت در كشف و استخراج نفـت، شـركت بـراي توسـع    
ونقل وسايل و لـوازمي   تعمير ابزار و ادوات لازم، حمل. ساختي يها كشي نفت، كارگاه لوله
شد و بايد مسيري سخت ناهموار و طـولاني   فارس فرستاده مي تناوب از اروپا به خليج كه به

به افزايش گسترده و سريع نيروي انساني  كرد، مي طياز سواحل جنوب تا مسجدسليمان را 
بـه نـام    4خرمشهراي از  نفت و اسكله در منطقه ةخان سيس تصفيهأاندازي و ت راه نياز داشت؛

كردنـد تـا شـيخ     تـلاش   .)GH1328-31-14-9: اسـتادوخ ( نيز بر اين ضرورت افزود 5آبادان
م بـه تـأمين     1909ژوئية  16نامة  ـ بر اساس توافق  همچون خوانين بختياري  ـ  خزعل را نيز

شركت نفـت  . نفت موظف كنندهاي  محافظ و كارگران محلي براي كار در تأسيسات و چاه
  ).156: 1385تئودور سترانگ، (پرداخت  حقوق اين مستخدمان را مي

شركت نفت تصميم گرفت تا علاوه بر كارگران روستايي و عشـاير محلـي    ،در اين ايام
د كه به استخدام صنعت نفت درآمده بودند، از ايالات و مناطق اطراف نيز كارگر استخدام كن

(Mc Intyre. V. 2, No. 6, P11) با سياست افزايش دستمزد بر جذابيت مهـاجرت   ،بنابراين؛
موضـوع  . به مناطق نفتي افزود و تمايل بيكاران به استخدام در شـركت نفـت بيشـتر شـد    
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 ،پـس . ها برآيد»سركار«محلي و  »كدخدايان«ة استخدام كارگر فراتر از آن رفت كه از عهد
يافـت و بـا ثبـت و ضـبط      قسمتي نيز به اين مهم اختصاص ،در بخش اداري شركت نفت

 ةادار«ن شـركت نفـت و سـوابق كـاري آنـان در      امشخصات متقاضـيان كـار و مسـتخدم   
 شكل اسـتخدام در شـركت نفـت تغييـر كـرد      (Staff office and Labor office) »كارگران

(Naft Magazine, V 5, N3, P16).  
 هاي شود، مردان از كوهستان در آبادان پرداخت مي هنگامي كه مشهور شد كه دستمزد خوبي

 .(Lockhart,1973: 1/172) كردند نام مي ثبتكردستان و لرستان در صف كارگران 

كمبود كارگر يـا   ةن شركت نفت دربارديگر شكايتي از سوي مسئولا ،از اين زمان به بعد
گويي معضل كمبود نيـروي انسـاني    ؛شود داشتن آنان در مدارك موجود ديده نمي سختي نگه

  6.جايي نيروي كار دخيل بوده است هدلايل فراواني در اين جاب ،البته .است شده يكباره فراموش
دلايلي منفي همچون نـاامني و  شامل  مهاجرت به مناطق نفتي ةكنند  عوامل منفي تشويق

  .ده استة يادشهاي متعدد و ناامني در منطق آشفتگي عمومي در كشور، خشكسالي
با توجـه   و با نگاهي به تقاضاهاي مكرر و مختلف ايلات و طوايف محل از شركت نفت

حملات و دستبردهاي  ،)506 و 502 :1369 عيسوي،(به احساس مالكيت بر اراضي و منطقه 
 ،(FO: 248 923, 18 November1907 and 29 December 1907) گـاه و بيگـاه بـه خارجيـان    

غربـي و   توان ناامني و آشـفتگي را در نـواحي جنـوب    روستاهاي محل، ميها و حتي  كاروان
پس از انعقـاد قراردادهـاي متعـدد شـركت نفـت بـا       . كرد خيز خوزستان مشاهده مناطق نفت

امنيـت   ،سيسات نفتـي أرؤساي ايلات و التزام تفنگداران بختياري به محافظت از كارگران و ت
ن محـل  اكه سبب اميدواري ساكن (Naft Magazine, N 6: 12/17) نسبي در منطقه حاصل شد

 .و كاركنان شركت نفت در رهايي از ايلغارها و دستبردهاي معمول گشت
طبيعت بكر منطقه و اشـتغال اغلـب    ةعلاوه بر ناامني جنوب و غرب ايران، كه به واسط

ر به ها اوضاع عمومي كشو عشاير به راهداري و راهزني امري متداول شده بود، در اين سال
اختلاف طرفداران مشروطه و استبدادطلبان نيز دچار اغتشاش  هاي حاصل از علت درگيري
 عـزل  تهـران،  فـتح  از پـس  .طلبي ياغيان و سركشان نيز مزيد بر علـت بـود   شده و فرصت

 و مـرد  2000 عـام  قتل و هياروم بهي سرحد اكراد ةحمل احمدشاه، انتصاب و شاه يمحمدعل
ي اريبختي قوا زيگر و بيتعق اطراف، و كاشان در پسرانش وي كاش نيحس  بينا انيطغ ن،ز
 ـ حضور آنان، با ي همگ ـ راز،يش ـ دري كش ـ يهـود ي يبلـوا  لار، در راهـزن  تـن  500 از شيب

  ).36 -  27 /1 :1369، يعاقل( هستند روزها نياي ناامن وي آشفتگ ازيي ها نمونه
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  : كند توصيف ميروشني اوضاع آن روزگاران را چنين  حسين آباديان به
وضعيت داخلي ايران به هر چيزي شباهت داشت جز يك كشـور مشـروطه، نظـم پيشـين     

به واقع، از همان دورة مشـروطيت  . رفت و هيچ نظم نويني به جاي آن استوار نشد ازدست
كس حسابي  هر گوشة كشور در دست جباري بود كه به هيچ. كرد بحران در ايران بيداد مي

هاي راهزنان، اختلافات و مشكلات ايليـاتي   ت و عشاير همراه با سردستهداد؛ ايلا پس نمي
گذشـت ميخـي ديگـر بـر      خود را بهانه كرده و به بهانة مشروطه و استبداد هر روز كه مـي 

  ).43: 1385آباديان، (كوبيدند  تابوت استقلال و تماميت ارضي كشور مي

در چنين اوضاع و احوالي امنيت ايجادشده در مناطق نفتـي بـراي كسـاني كـه در ايـن      
  : آشفتگي نفعي نداشتند، مغتنم شمرده شد

تر از سال قبل بود و با اين وجـود   به مراتب وخيم 1910اوضاع سياسي ايران در تمام سال 
دسـتخوش  اين جاي مسرت است كه امنيت و آرامش خوزستان مثـل سـاير نقـاط ايـران     

ومرج نگرديد و اعضاي شركت در يك محيط عادي و آرام بـه انجـام وظـايف خـود      هرج
  ).164: 1363ويلسن ( توفيق حاصل نمود

داسـتان شـده    آشفتگي اين ايام نبود، بلكه طبيعت نيز با اوضاع سياسي هم ةاين هم ،اما
هـاي مختلـف    خطه ها به دفعات در اين سال. بود دهكرو فشار موجود بر مردم را دوچندان 

توانسـت بـر ايجـاد انگيـزه      حوادثي كه نمي ؛اين سرزمين دچار آفات و بلاياي طبيعي شد
: سـاكما (مين غله از عـراق عجـم   أبروز قحطي در لرستان و ت .ثير باشدأت براي مهاجرت بي

، كمبــود نــان و نظــارت بــر )219/293 :ســاكما(قحطــي در قــزوين ) 13 -  1 :7691/240
بـروز قحطـي و   ، )240/7853: سـاكما ( )م  1911 /ق  1329تهـران بـه سـال    ها در  خبازي

و ملايـر  ) 296 /5213: سـاكما (، كردسـتان  18628/240 :سـاكما (خشكسالي در اسـترآباد  
در اصـفهان بـه    ،همچنين. اند م از اين جمله  1912 /ق  1330در سال ) 2336/240: ساكما(

تظـاهرات زده و بـه عمـارت بلديـه      اي از زنان دست بـه  عده ،علت قحطي و كميابي نان
ده، پس از غارت اموال، رئيس بلديه را به قتل رسانده و جسد او را در ميدان شاه كرحمله 

  .)1/55 :1369عاقلي، (آويزان كردند 

بـا   اصـفهان مجـدداً   ،م  1914و  1913 /ق  1331و  1330هـاي   دو سال بعد يعني سـال 
 ص: 3079/240: ساكما(كشاورزي مواجه شد زدگي محصولات  خشكسالي، قحطي و آفت

منـاطق نفتـي آبـادان،     ةي از كارگران و كسببسيارعجيب نيست كه تعداد  ،بنابراين  .)23 -  1
  :نويسد ين باره ميا چارلز عيسوي در. مهاجران اصفهاني بودند ،اهواز و مسجدسليمان
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بودند و اين روسـتاها  يان بدون زمين يدر روستاهاي اطراف اصفهان درصد زيادي از روستا
نفر از كـارگران   1500بيشتر از  . ...كردند نيروي غيرماهر صنعت نفت جنوب را عرضه مي

   .)73 :1369عيسوي، (شركت نفت متعلق به ناحيه اصفهان بودند 

ايـن   ،حـال . داشـت  اي بود كه مردم را به مهاجرت وامـي  اينها از جمله عوامل بازدارنده
اطق صنعتي همسايه مانند شهرهاي صنعتي روسيه همچون باكو، توانست به من مهاجرت مي

خيـز   هاي داخلـي همچـون منـاطق نفـت     خزر يا عثماني بوده، يا در قالب مهاجرت يماورا
  .جنوب تعريف شود

شد  كننده و برانگيزاننده نيز وجود داشت كه سبب مي در كنار اين عوامل، دلايلي تشويق
فعاليت شركت نفت و استخدام در آن صنعت  ةمهاجرت به حوز ةاز ايد ،مردم بيشتر از قبل

بود، مانند دريافت دستمزد  هاي مثبتي كه شركت نفت ايجادكرده در كنار انگيزه. كنند استقبال
طـور كـه    همـان  ،هاي اقتصادي در اين برهه از زمان مشاغل و فعاليت ةمناسب نسبت به بقي

و ديگر كساني كه غيرمسـتقيم بـا صـنعت نفـت      ايجاد امنيت نسبي براي كارگران ،شد گفته
مربوط شده و در اين مناطق مشغول بـه كـار و زنـدگي شـده بودنـد، در مهـاجرت مـردم        

 ةبـا اشـار  . ثيرگـذار بـود  أخيز ت ا كارگران شهري از ايالات مختلف به مناطق نفتيروستايي 
ق و   1332 -  1327 /م  1914 -  1908هـاي   دوباره به وجود ناامني در سراسر كشور در سـال 

شد پس از انعقاد  غربي ايران، شركت نفت موفق هاي جنوب ناامني ويژه و مزمن در سرزمين
هاي مالي با خـوانين بختيـاري و شـيخ     دوستانه و شراكت روابطقراردادهاي متعدد و ايجاد 

ز خزعل، آنان را متعهد سازد تا با استفاده از تفنگداران عشاير بختياري و محافظان عـرب، ا 
ده و كـر ن آن شـركت محافظـت   اسيسات نفتي و كـارگران و مسـتخدم  أهاي ارتباطي، ت راه

 ةمنطق ـ ،بنـابراين . ها و غارت و دستبردهاي ايلات و طوايف ديگر را بگيرند جلوي شرارت
اي طبيعـي و   هـاي دوره  كه تمام كشور دستخوش بلـوا و قحطـي   خيز جنوب در زماني نفت

كساني كه آماده بودند تن به كاري سخت در هوايي سـوزان  ساختگي بود، مأمني شد براي 
 .اما قحطي و ناامني را دوباره تجربه نكنند ،بدهند

خزعل و خوانين بختياري به اوضاع ايـن حـدود تسـلط كامـل دارنـد و از پرتـو       : م 1913
در . اقدامات آنان نظم و آرامش در اين ناحيه به تمـام معنـي كلمـه برقـرار گرديـده اسـت      

باشد  ومرج و در معرض تطاول غارتگران مي كه ساير نواحي ايران دستخوش هرج صورتي
  .)333 :1363ويلسن، (

بهداشت و خدمات درمـاني در منـاطق نفتـي و     ةفعاليت شركت نفت در زمين ،همچنين
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كـوبي،   خدمات و امكانات بهداشتي همچون آب آشاميدني، واكسيناسيون و آبله ةويژه ارائ هب
هايي كه مشابه آنها در  و برخورداري از بيمارستان و درمانگاه ... هاي واگير و يبيمار ةقرنطين

هاي منطقه در تشويق مهاجرت  شد نيز از ديگر جذابيت يران كمتر يافت مياديگر شهرهاي 
  .آمد مي حساب به اين سرزمين به

 
  ن خارجيااعتراض دولت ايران به استخدام متخصص. 4

 ـاشناسان اروپايي يا  كارشناسان فني و زمينن حفاري، ااستخدام مهندس ويـژه   همريكايي ب
ن علمـي و كـارگران مـاهر در ايـران     امتخصصان انگليسي با توجـه بـه كمبـود متخصص ـ   

: سـاكما (ايـن افـراد از اسـكاتلند، انگلسـتان، پرتغـال، كانـادا        .رسـيد  نظرمـي  ضروري بـه 
بودند و جزو كاركنان  كرده براي كار در شركت نفت به ايران مهاجرت ... و) 240014783

هـاي ديگـري از    گـروه  ،عـلاوه بـر اينـان    ،اما. شدند درجه يك شركت نفت محسوب مي
لاكهـارت  . هاي هند يا عثماني به استخدام درآمده بودنـد  كارگران ماهر و فني نيز از كشور
  :نويسد در توضيح اين موضوع چنين مي

 ديـده  قبول بود كه كارگران صـنعتي آمـوزش   بلبا توجه به نبود كارگر ماهر در آبادان اين قا
 ةديـد  اين كارگران صنعتي شامل انواع مختلف مردان آموزش. به ايران منتقل شوند 6رنگوني

 ـ   . شدند موردنياز مي كـارگران مـاهر بعـدي از هنـد افـزايش       ةوسـيل ه ايـن تعـداد بعـدها ب
  . (Lockhart, 1938, 1/172)يافتند

 هـاي  هانگلسـتان و هنـد بـراي ادار    عنوان كارمنـد دفتـري از  ي به بسيارتعداد  ،همچنين
ن اماهر هندي و ارمني نيـز جـزو مسـتخدم    مختلف كمپاني به ايران آمدند و كارگرهاي نيمه

شدند و  النهرين كه از اتباع عثماني محسوب مي كارگراني از بين. خارجي كمپاني قرارداشتند
ــالي    ــي پرتغ ــاني و حت ــي، يون ــارگران چين ــاكما(ك ــان  ) 240014783: س ــن مي ــز در اي ني

  . خوردند مي چشم به
سيسـات فـوق كـار    أعمله و فعله كـه در ت «: با توجه به فصل دوازده امتياز نفت دارسي

كنند بايد رعيت اعليحضرت شاهنشاه باشند، به استثناي اجزاي علمـي از قبيـل مـدير و     مي
ملـي و وزارت امـور   مجلـس شـوراي   ، )1330اسناد نفـت،  ( »مهندس و عماق و مباشرين

هاي آغـازين كـار شـركت در     داده و در سال خارجه نسبت به اين موضوع حساسيت نشان
اول مجلس شوراي ملي بر روي اين موضوع بحث شد و با اسـتناد   ةين جلسه از دورنخست

تعـداد كـارگران ايرانـي     ،السـلطنه  رامهرمز و گزارش صديق ةخان بر تلگراف رئيس تلگراف
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اين تعداد شامل رئيس . نفر اعلام شد 30و كارگران متخصص خارجي  2000شركت نفت 
تعـداد و   ةسـعدالدوله دربـار   ،امـا  ؛چي و عملجات علمي بودند رئيس، دكتر و ماكينه و نايب

زد كه شـامل افـرادي از هنـد و     او از كارگران خارجي حرف مي. مليت آنها اعتراض داشت
 ةبـار ديگـر در جلس ـ   .)78 /1 اول، ةدور ،مجلسمذاكرات (عثماني و يهوديان بغداد بودند 

اول مجلس شوراي ملي موضوع استخدام كارگر در شركت نفـت از سـوي    ةودوم دور سي
  :حث كشيده شدبوي به 

د يد جوابش كو و اگر ننوشتياگر نوشت ؟ا نهيد ياينها را كه عرض كردم نوشت....  ـ سعدالدوله
 ييراني گدايهاي ا تيبرند و رع ين همه مواجب ميها ا يگويم فرنگ يمن م... د يچرا؟ ننوشت

 ـ  ين مطالب را راپورت ميك از ايچه هر  يكنند برا يم گوينـد   يصـدراعظم و م ـ ه دهنـد ب
حرف ما بر سر عـدد نفـوس    اولاً. رانييم و دو هزار نفر ايخارجه دار ياجزاپنج نفر  و يس

سـتند و شغلشـان   يدوهزار نفر كن يد كه ايد ديبرند با يبود كه م ينبود حرف بر سر مواجب
و  يتـا ك ـ  يبنـد  نفـر چقـدر آخـر چشـم      وپنج يبرند و آن س يست و چقدر مواجب ميچ

  .)58 /32 :اول ةدور ،مذاكرات مجلس شوراي ملي(كردن تا چند؟  شبهه

م از ميـدان نفتـون و     1907السلطنه كميسر نفت پـس از بازديـدي كـه در سـال      صديق
اي يـادآوري   طي نامه ،رئيس شركت نفت ،آورد، به رينولدز عمل ماماتين در مسجدسليمان به

او در ايـن نامـه   . د كه استخدام كارگران غيرايراني با مفاد قـرارداد منعقـده مغـايرت دارد   كر
كارگران خارجي را كه جـزو اجـزاي علمـي شـركت نيسـتند،       نفت خواسته بود تا شركت

او حتـي دوسـتانه بـه منـافع مـادي و      . نـد اخراج كرده و از جايگزين ايراني آنها اسـتفاده ك 
السلطنه از نجارها و  صديق. بود كرده هاي شركت نيز در اين مورد اشاره جويي در هزينه صرفه

كار بودند و خواسته بود آنان را با  هب آهنگران ترك عثماني نام برده بود كه در ماماتين مشغول
رينولـدز  . (BP: 78726, 23 Safar 1325/ 9 April 1907)صنعتگران اصفهاني تعـويض كننـد   

رئيس شركت نفت اين اعتراض را نپذيرفت، او نجارها و آهنگران را جزو كارگران ندانست 
كار با ابزار و ادوات اروپايي را نداشته، شركت نيـز   ةصنعتگران ايراني تجرب ،و اظهار داشت

  .(BP: 78726, 17 April 1907) تعهدي در قبال آموزش ايشان ندارد
 23العـرب در گزارشـي بـه وزارت امـور خارجـه در تـاريخ        و شط خوزستانارگذار ك

عملجات و كارگر از عثمـاني و  «م از استخدام و ورود   1910سپتامبر  29 /ق  1328رمضان 
). 1910سپتامبر  29 /1328رمضان  24، 240014783: ساكما( خبر داد »هند و حتي از چين

السلطنه  گراني از استراليا، پرتغال و عثماني از سوي صديقاي ديگر خبر استخدام كار  در نامه



 131   و ديگران معتقديربابه 

 

مورد  بودن آنان نيز اصرار ورزيده و اعتراض در اين باره را بي ييد شد، اگرچه بر متخصصأت
 .)1910دسامبر  11 /1328حجه  ذي 8، 240014783: ساكما( دانسته بود

شركت نفت با استناد به استخدام اتباع عثماني از بصره و بغـداد   ،م 1910در ماه مي 
بـر   ،كارگذاري و حتي توسط شيخ خزعل بـراي سـاخت قصـرها و عمـارات خـود      در

ناتواني كارگران ايراني از انجام كارهاي تخصصـي اصـرار ورزيـده و سـعي در توجيـه      
هاي آينده كمپاني  ماه رد. (Lockhart, 1938: 1/146) افزايش تعداد كارگران خارجي داشت

: سـاكما (از استخدام تعدادي نجار ايراني در معادن نفت به جاي نجـاران چينـي خبـر داد    
پيشرفت كار شركت و قـول و قـراري    ةكمپاني گزارشي دربار ،و كمي بعد) 240014783

پيرامون تغيير و تبديل كاركنان و كارگران معادن نفت و حتي آموزش آنـان بـراي كميسـر    
  :دولت ايران فرستادنفت 

خواهد تصديق  كنم، مي اين موقع كه صورت معمولي عملجات را در ايران ضميمه مي در
و اينكـه   هامتيازنام ـ 12بكند مذاكره را كه چند روز قبل شما با من داشتيد در باب فصـل  

دانـد   ساعي است و لازم مي ايد كه كمپاني كاملاً شما گفتيد به دولت خودتان ارسال كرده
شـده   كه نتوانسته مجبـور  ايران در سر كار بگذارد و فقط در موقعي ةالمقدور تبع كه حتي
اي اسـت كـه كمپـاني     اين يـك مسـئله  . اند كار بوده خارجه اجير كرده كه آنها بلد ةاز تبع

و برداشتن حاصل  تآوردن نف كه كار كمپاني به آن موقع بيرون وقتي. هميشه در نظر دارد
 12ايران در سر كارهـايي بگـذارد كـه در فصـل      ةاست كه نه تنها تبع رسيد، قصد او اين

 240014783،7: سـاكما (ذكر شده بلكه آنها را تربيت كرده در سر كارهاي علمي بگذارد 
  .)1911آوريل  11ق،   1329جمادي 

 ـ ،اما آمـار   ؛اي بـيش نبـود   جـاي كـارگران خـارجي وعـده    ه استخدام كارگران ايراني ب
 ةشـد  طبـق آمـار ارائـه    .دهـد  مـي  دست هها خبري ديگر ب در اين سال استخدام شركت نفت

 تعداد كارگران ايرانـي و خـارجي   ،م در آبادان  1911ژانويه  13شركت به كميسر نفت در 

)Lockhart, 1938: 1/147 (تفكيك چنين بوده است به:  
 چيني ترك عثماني ايراني هندي اروپايي جمع

886 8 218 590 70 ----- 

تعـداد كـارگران آبـادان را    ) م  1911( آمار ديگري كـه در مـاه مـارس همـين سـال      ،اما
نسبت تعداد كارگران ايراني در اين آمار بـه نسـبت   . دهد، با اين آمار متفاوت است مي نشان

  .(Lockhart, 1938: 1/172) آمار قبلي كمتر و كارگران خارجي بيشتر است
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  چيني ترك عثماني ماهرايراني ايراني غيرماهر هندي اروپايي جمع
814 13 256 415 79 31 20 

كه شركت  يدو ماه در سال ةا به فاصليران مخدوش بوده يشده به دولت ا نكه آمار ارائهيا
تعداد كـارگرانش را كـاهش    ،آبادان بوده يسات نفتيسأخانه و ت هينفت در حال ساختن تصف

نيز از افزايش تعداد كارگران  خوزستانست، اگرچه گزارش كارگذاري يداده باشد، روشن ن
  .)ق  1329صفر  8، 240014783:ساكما(دهد  تن خبر مي خارجي تا مرز سيصد

در توضيح اين امر كه چرا شركت نفت گذشته از نياز به كارگران متخصـص، در سـاير   
بايـد گفـت كـارگران     ،هاي ديگر اسـتخدام كنـد   داد كارگراني از مليت موارد نيز ترجيح مي

بـه   .سـپردند  بيشتر به كاركردن براي شركت دل مي ؛اي در اين كشور نداشتند جي علقهخار
يـان  يكاركردن با افرادي كه فرهنگـي متفـاوت از فرهنـگ اروپا   «ن شركت نفت مسئولانظر 

  .)150 :1373 نژاد، يعقوبي(» رسيد داشتند خيلي مشكل به نظر مي
زيرا  ،نبايد به ايرانيان زياد ميدان دادكه بودند  بر اين نظرساي شركت نفت ؤر ،همچنين

اسـتفاده  ة ديگر اينكه كارگران ايراني تجرب ؛ها آغازخواهدشد ها و دخالت پس از آن اعتراض
آموزش فني و علمي  ةنداشته و شركت نيز خود را موظف به ارائ از ابزار و وسايل مدرن را

رفـت كـه بـا     احتمـال مـي   ،ر آنعلاوه ب .(BP: 78726. 17 April 1907) دانست به آنان نمي
در  كشف نفت و توليد ثروت از معادن، عشاير مستخدم شركت نفت تـلاش كننـد امـور را   

   .)44 :1363ويلسن، ( دست خود گرفته و اولياي شركت از اين بابت متضرر شوند
بـودن كشورشـان، زبـان     مستعمره ةكارگران هندي نيز بايد گفت با توجه به سابق ةدربار
هر زمان از  كردند و را بهتر اجرا مي هانگليسي شركت نفت را بهتر فهميده و دستوراولياي ا

توانستند ايشان  آنكه كسي از آنها حمايتي بكند، مي بي ،آنان ناراضي بودند يا اعتراضي داشتند
  .له را تمام كننديرا به كشور خودشان برگردانند و غا

خيز پس از كشف و  كارهاي شركت نفت در مناطق نفت ةبا توجه به توسع ،در هر حال
 ـ   استخراج نفت و بـا درنظرگـرفتن سياسـت بريتانيـا در جـايگزين      جـاي  ه سـاختن نفـت ب

 :1384ابطحي، (هاي آغازين جنگ جهاني اول  ها در سال عنوان سوخت كشتي سنگ به ذغال
زايش شـامل كـارگران   ناخواه تعداد كارگران شركت رو به فزوني بوده و اين اف ـ خواه، )150

تعداد كـارگران رو بـه    ،حداقل تا شروع جنگ جهاني اول. است  شده ايراني و غيرايراني مي
هاي مقطعي  افزايش بوده است، اگرچه پس از آن تاريخ با تغييراتي در آمار و ارقام و كاهش

  .بودرو خواهيم  هكارگران روب
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گذشته از كاركنان متخصص و مهندساني كـه از  . مشاغل گوناگون در شركت نفت كار كنند
عنوان كارفرما و  مريكايي دعوت به كار شده بودند و در رأس كار و بهاكشورهاي اروپايي و 
اين . بودند، شركت نفت به تعداد زيادي كارگر ساده نياز داشتكار  به مديران شركت مشغول

مثل حمل بارها و  ؛درآمد و سنگين بپردازند بايست به كارهايي غيرتخصصي، كم كارگرها مي
هاي نفت، كمك به  سيسات نفتي و چاهأها بين ت سيسات نفتي، ساختن راهألوازم حفاري و ت

 ةكـارگران ايرانـي گزين ـ  . ... هاي نفـت و   كارگاهحفاران و نگهباني و حفاظت از كاركنان و 
صـرفه بـود و    به كارگرفتن آنان هم بسيار مقرون به ، زيرابسيار مناسبي براي اين منظور بودند

از آن رو كه . شركت نفت موظف به استخدام كارگران ايراني بود ،هم مطابق قرارداد دارسي
بود، در اوايل جـذب نيـروي كـار بـراي     ايراني اقتصاد كشاورزي و دامداري  ةاقتصاد جامع

بـا گذشـت زمـان و بهبـود شـرايط اسـتخدام        ،اما ؛ن شركت نفت كاري دشوار بودمسئولا
بيمـاران   ةهمچون افزايش سطح دستمزدها و ايجاد امكانات بهداشتي واكسيناسيون، قرنطين ـ

هـاي   وزهخـدمات درمـاني در ح ـ   ةها جهت ارائ ها و درمانگاه سيس بيمارستانأواگيردار و ت
براي مردم فرودسـتي كـه اغلـب متعلـق بـه       ،مين امنيت نسبي در منطقهأاستخراج نفت و ت

 .افتيا روستايي بودند، جذابيت بيشتري يطوايف عشاير 
تـاريخي اسـتبداد صـغير و     ةثباتي سياسي و اقتصادي در ايران مقارن بـا دور  ناامني و بي

مهاجرت به سرزمين  ةيي در انتخاب گزينثير بسزاأهاي مكرر در مناطق مختلف نيز ت قحطي
 .گرم و غريب خوزستان داشت

هـا و مراتـع    ا چراگـاه ي ـمحيط كار مردان از كشتزارها و مزارع در روستا  ،به اين ترتيب
هـاي در دسـت احـداث و نصـب      هاي نفتـي، جـاده   ها به كارگاه متعلق به طوايف و عشيره

جمعيتـي  . افتيها و ابزار و ادوات موردنياز شركت نفت تغيير  سيسات نفتي و حمل لولهأت
به لحاظ ديني، قومي، مليت، معيشت، نژاد، زبان،  ،ها در اين منطقه جمع شد كه در اين سال
جايي  هك جابياين چيزي بيش از  .هاي ديگر با هم متفاوت بودند ويژگي يفرهنگ و بسيار

  .ر كردباش آنان تغيي جمعيت بود، زندگي و بود و
  
  نوشت پي

  .)11و  10: 1388گاندي، (هاي مطالعات پسا استعماري است  اين نظريه يكي از زيرمجموعه .1
 بـه  منطقـه  اين كه گردد بازمي اي دوره به) كنوني مسجدسليمان( پارسوماش منطقة شهرنشيني در. 2

 اي آتشكده از) كرد مي تراوش زمين سطح روي به كه نفتي يا قير( دايم مقدس روغن داشتن دليل
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 ايـن . اسـت  بـوده  مـذهبي  دلايل به محل اين در مردم حضور و بوده برخوردار جاويدان هميشه
 زمـان  تـا  نيـز  آن آتشكدة و شد شناخته مسجدسليمان نام به كشور به اسلام ورود از پس منطقه
تـاريخ   ).1374( نيشـه  ،دانش عباسـي  ←براي اطلاع بيشتر . بود روشن همچنان الرشيد هارون

  .60 -  13صص هيرمند،: ، تهران)تاريخ تحولات صنعت نفت(مسجدسليمان 
  :باشند هاي متن نشانگر مراكز زير مي كوتاه نوشته. 3

  ملي،كتابخانة سازمان اسناد و واژة كوتاه  :ساكما
  كتابخانه و موزه و مركز اسناد مجلس شوراي اسلامي، : كمام

 ،اسناد وزارت امور خارجه: استادوخ
FO : انگلستانخارجة آرشيو وزارت امور، 
BP : باشد ميآرشيو شركت نفت انگليس و ايران در دانشگاه واريك لندن.  

 .شد خرمشهر در دورة تاريخي موردنظر با نام محمره خوانده مي. 4
نگاشـته شـده   » عبـادان «هاي موردنظر اين پژوهش  در اسناد و مدارك مكتوب سال يكنون آبادان. 5

ور كه خوزستان نيز با نام عربستان خوانده شده است، كه تـرجيح داده شـد از نـام    ط است، همان
 .كنوني آنها در اين مقاله استفاده گردد

  PULL and POSHعوامـل  راي انسـان ي هـا  مهـاجرت  در كننـده  تيهدا عواملي اتابك پروفسور. 6
 عوامـل  و شـده  ختنيگـر  و دادن هـل  سـبب  افـراد  سكونت ةمنطق در كهي منف عوامل. خواند يم

  .گردد يم آنجا به مهاجران رشدنيسراز موجب كه گريدي ا منطقه در زانندهيبرانگ و كننده قيتشو
  
  منابع

مؤسسـة مطالعـات و   : ، تهـران ايران، از سـقوط مشـروطه تـا كودتـاي سـوم اسـفند      ). 1385(آباديان، حسين 
  .هاي سياسي پژوهش

  .مطالعات تاريخ معاصر ايران ةسسؤم :تهران، ها نفت و بختياري .)1384(ابطحي، عليرضا 
   .كل انتشارات و تبليغات وزارت امور خارجه ةادار .)1330(اسناد نفت 

  . اطلاعات: ، ترجمة غلامحسين صالحيار، تهرانتاريخ جهاني نفت). 1374(برگين، دانيل 
 .اميركبير :تهران ،تاريخ مختصر احزاب سياسي ايران .)1378(محمدتقي  بهار،

، ترجمـة  نشـين خوزسـتان   حكومت شيخ خزعل بن جابر و سركوب شـيخ ). 1385( تئودور سترانگ، ويليام 
  .مؤسسة مطالعات تاريخ معاصر ايران: صفاءالدين تبرائيان، تهران

  .پاژنگ: ، تهرانمسائل سياسي نفت ايران). 1375(ذوقي، ايرج 
  .رجة ايرانمركز اسناد وزارت امور خا ، GH1328-k31-p14-99 سند شمارة

  .مهوري اسلامي ايرانملي جو كتابخانة سازمان اسناد ، 5213/296سند شمارة  
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  .مهوري اسلامي ايرانملي جو كتابخانة سازمان اسناد ، 18628/240سند شمارة 
  . مهوري اسلامي ايرانملي جو كتابخانة سازمان اسناد ، 219/293سند شمارة 
  .مهوري اسلامي ايرانملي جتابخانة و كسازمان اسناد ، 2336/240سند شمارة 
  .مهوري اسلامي ايرانملي جو كتابخانة سازمان اسناد ، 3079/240سند شمارة 
  .مهوري اسلامي ايرانملي جو كتابخانة سازمان اسناد ، 7691/240سند شمارة 
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