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 چنيدٌ 

زّب( ثطاي هسيطيت ضيسه لطاضزا اظ لجيلّبي وٌتطل )ّب ثِ غَضت هؼوَل اظ هىبًيعموِ سبظهبىاظ آًدبيي
ثطضسي سبيط ضاّجطزّبي هتػَض ثطاي   پژٍّص،، ّسف اغلي ايي وٌٌسضٍاثظ ثيي سبظهبًي استفبزُ هي 

ايدبز ضٍاثظ هتَاظى، ايدبز ٍاثستگي هتمبثل ٍ  ،هسيطيت ضيسه زض ضٍاثظ ثيي سبظهبًي است. ايي ضاّجطزّب
ضيِ ٍ يه هسل پيطٌْبز ضسُ است. فطضيِ ّبي فط. ثِ ايي هٌظَض، چٌس گيطًسضا زض ثط هياػتوبز سبظي 

ضطوت ٍ ثب ثىبضگيطي  112اضائِ ضسُ پيطاهَى ايي ضاّجطزّب زض يه ًوًَِ آهبضي ضبهل هسيطاى ػبلي 
اي عطاحي ضسُ، هَضز اضظيبثي لطاض گطفتٌس. تحليل زازُ ّب ثب استفبزُ اظ تحليل ضگطسيَى ٍ پطسطٌبهِ

يل ضگطسيَى ًطبى زاز، ػسم تَاظى لسضت، يه پيص ثيٌي وٌٌسُ تفىيه ًوًَِ ّب اًدبم ضس. ًتبيح تحل
هثجت ثطاي ازاضن ضيسه ضاثغِ اي هحسَة هي ضَز. اظ عطف زيگط ثب تفىيه ًوًَِ ّب ثِ زٍ زستِ ثب 
همبزيط ثبلا ٍ همبزيط پبييي ثطاي هتغيطّبي اػتوبز ٍ ٍاثستگي، ًمص تؼسيل وٌٌسُ هتغيط ٍاثستگي ٍ اػتوبز 

بهتَاظى ٍ ازضان ضيسه ضاثغِ اي تبييس ضس. يبفتِ ّبي پژٍّص، ًطبى هي زّس وِ زض زض ضاثغِ لسضت ً
وٌبض هىبًيعهْبي وٌتطل ثبيس ثِ ايدبز ٍاثستگي هتمبثل، ايدبز اػتوبز ٍ ايدبز ضٍاثظ هتَاظى زض هسيطيت 

 ضيسه تَخِ وطز. 
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 مقدمٍ

ِ و >9=زض حبل تجسيل ضسى ثِ يه سطفػل هْن تحميمبتي است  ضٍاثظ ثيي سبظهبًيثطضسي    
 ّبي ًَآٍضي لبثل هطبّسُ است. ظًديطُ ّبي تأهيي ٍ يب ضجىِ ًوًَِ ّبي هْوي اظ آًْب ثِ ضىل

اي ضاثغِثؼس . >10= اي، ٍ ًتبيح لبثل ثطضسي ّستٌسبظهبًي زض سِ ثؼس سبذتبضي، ضاثغِضٍاثظ ثيي س
وِ ثؼس ثيط پيًَس ثيي ػبهلْبي اختوبػي ضا ضٍي ّوىبضيْبي آًْب ثطضسي هي وٌس زض حبليتأ

. ضيسه يىي اظ هتغيطّبي >12= سبذتبضي، سبذتبض ٍ ضىل ايي ضٍاثظ ضا هَضز ثطضسي لطاض هي زّس
 . ّسف اغليهتغيطّب هَضَع تحميك حبضط استوِ ثطضسي آى زض وٌبض سبيط  >7=ضاثغِ اي است 

ايي تحميك ثطضسي ػَاهل ايدبز وٌٌسُ ازضان ضيسه اظ يه عطف ٍ ثطضسي ػَاهل تؼسيل وٌٌسُ 
 آى اظ عطف زيگط است. 

 

 ريسل ي ادراك ريسل

. >20= ضيسه زض فطٌّگ هسيطيت ثِ هؼٌي احتوبل ػسم لغؼيت زض ضاثغِ ثب ًتبيح تػوين است
ًحَُ وٌتطل ّعيٌِ ثَزُ است  ضٍي ، ػوستب1960ًاگطچِ هحَضيت هجبحث هسيطيت ضيسه تب زِّ 

. هفطٍضِ >2= گستطزُ اي زض اثؼبز گًَبگَى آى غَضت هي گيطز ّبيپژٍّصزض حبل حبضط  ليىي
ّستٌس  >33= ، زٍ هفطٍضِ اي اظ تئَضي ّعيٌِ هجبزلات2ٍ ػملاًيت هحسٍز 1ّبي فطغت علجي

اػضبي ضاثغِ ثطاي  وٌٌس. ثطاسبس هفطٍضِ فطغت علجي، ثسيبضي اظ ٍخَُ ضيسه ضا تجييي هيوِ 
. فطغت علجي ًيع هي تَاًس هَخت ػسم پبيجٌسي ثِ >33= وٌٌستلاش هيحساوثط سبظي هٌبفغ ذَز 

 .>34= ضاثغِ ٍ زض ًتيدِ ضيسه ضاثغِ اي ثطاي عطف همبثل ضَز
وِ ضيسه ازضان ضسُ، يه اضظيبثي ضيسه احتوبل ٍالؼي ٍ حميمي ذسبضت است زض حبلي   

ػوين يب يه السام حس ٍاسغِ يه تِب تَخِ ثِ احتوبل ذسبضت ثهَضَػي است وِ يه فطز ث
 زض ٍالغ ايي ضيسه ازضان ضسُ است )ٍ ًِ ثِ ػجبضت زيگط،  .>20= تَاًس ٍالؼي ًجبضسهي وٌس ٍ هي

 گصاض است. ين گيطيْب زض هسيطيت ضٍاثظ تأثيطّب ٍ تػوذَز ضيسه( وِ ضٍي اضظيبثي گعيٌِ
اي است. ايي ضيسه ثِ هؼٌي ظ ثيي سبظهبًي، ضيسه ضاثغِض ضٍاثّبي هْن زيىي اظ ضيسه   

ايي ضيسه  ز. ٍخَ>8=لتعام وبهل عطفيي زض يه ضاثغِ است احتوبل ذسبضت ًبضي اظ ػسم ا
 آسيت ًتبيح ٍ اظ زست ضفتي زاًص اذتػبغي اػضبي ضاثغِ ضَز.  تَاًس سجت هي
 

 قدرت

اثظ ثيي سبظهبًي هَضز تَخِ ثَزُ است هطتجظ ثب ضٍ ّبيپژٍّصيىي زيگط اظ هتغيطّبيي وِ زض    
يه عطف ضاثغِ ضٍي زيگطي ٍ  . لسضت زض ضٍاثظ ثيي سبظهبًي ثِ هيعاى ًفَشاستهتغيط لسضت 

                                                 
1. Opportunism  
2. Bounded rationality 



  …سبظهبًي: زض ضٍاثظ ثيي ضاّجطزّبي هسيطيت ضيسه

 

هحسٍز وطزى استفبزُ اظ  .>35= ثيط لطاضزازى هتغيطّبي تػوين گيطي، اعلاق هي ضَزتحت تأ 
بي ضاّجطزي ثلٌس هست ّّب ثطاي ٍاضز ضسى ثِ پيوبىلسضت يىي اظ سيبستْبي اسبسي ضطوت

اگط اػضبي ضاثغِ زاٍعلجبًِ اظ لسضت ذَز  >32= وِ ضٍاثظ ًبهتَاظى ًبپبيساضًس . اظ آًدبيي>25= است
لسضت ًبهتَاظى زض  .>27= استفبزُ ًىٌٌس ٌّدبضّبي اضتجبعي ثيي عطفيي ثْجَز ٍ تَسؼِ هي يبثس

جت هي ضَز عطف سبئل ثِ غَضت هطتطن هي ضَز ٍ سيه ضاثغِ ّن پيوبًي، هبًغ حل ه
ًطبى زازُ ضسُ وِ  >4= پيطيي ّبيپژٍّص. زض >29= تط ػليِ آى اظ ذَز هحبفظت وٌسضؼيف

ترطيت التعام اًدبهس ٍ استفبزُ ًبغحيح هٌدط ثِ  استفبزُ غحيح اظ لسضت ثِ تَسؼِ التعام هي
ست اذيط ًيع ثِ ًحَ گستطزُ اي هَضز تَخِ ثَزُ ا ّبيپژٍّصضَز. ايي هَضَع حتي زض  هي

ضيسه  . ثط اسبس هجبحث هغطح ضسُ زض ضاثغِ ثب اضتجبط ػسم تَاظى زض لسضت ٍ ازضان>21،38=
 ضاثغِ اي، فطضيِ شيل لبثل استٌجبط است.

فغ يه ػضَ ضٍي  ازضان ضيسه : زض ضٍاثظ ثيي سبظهبًي، ػسم تَاظى لسضت ثِ 1ًفرضيٍ 
 ثيط هثجت زاضز.تأ اي ػضَ زيگط ضاثغِ

 

 يابستگي متقابل

افعايص ي هتمبثل زض يه پيوبى ضاّجطزي ثب ثبلا ضفتي هٌبثغ ثِ اضتطان گصاضتِ ضسُ ٍاثستگ
ّبي ّبيي وِ ٍاثستگي هتمبثل ون است ترػيع هٌبثغ ٍ هسئَليت. زض پيوبى>13=يبثس هي

ّبي خسيس ّبيي وِ ثطاي تَسؼِ فٌبٍضيوِ پيوبىهطتطن ثِ سَْلت غَضت هي گيطز زض حبلي
 . >26= ٌسوٌظيبزي ضا ايدبة هيتمبثل ايدبز هي ضَز ٍاثستگي ه

 .>11= ٍاثستگي، ضاثغِ ًعزيىي ثب لسضت زاضز ثِ ًحَي وِ لسضت ضا تبثؼي اظ ٍاثستگي هي زاًٌس   
ثِ ػجبضت زيگط تب ٍلتي يه عطف ضاثغِ ثِ زيگطي ٍاثستِ ًجبضس عطف زيگط اهىبى اػوبل لسضت 

ي است وِ اگط ٍاثستگي يه عطفِ ثبضس اي اضتزوِ هي تَاى اظ ايي هَضَع  ضا ًساضز. تفسيطي
ثِ ّط  اهىبى اػوبل لسضت ٍخَز زاضز ٍ اگط زٍ عطفِ ثبضس ايي اهىبى هحسٍز هي ضَز. اغَلاً

اًساظُ يىي اظ اػضبي ضاثغِ ثيطتط ثِ زيگطي ٍاثستِ ثبضس زض هَلؼيت آسيت پصيطتطي است ٍ ّط 
 زض آًْب ًسجت ثِ ضاثغِ زيسُ هي ضَزچمسض ٍاثستگي هتمبثل ثيي اػضب ثيطتط ثبضس التعام ثيطتطي 

ايي فطضيِ ضا هغطح هي سبظز وِ هي تَاى ثب ايدبز ٍاثستگي  گطاىپژٍّص ّبي. يبفتِ>15=
يه استٌجبط اظ هجبحث هغطح ضسُ  2هتمبثل، ازضان ضيسه ضاثغِ اي وبّص هي يبثس. فطضيِ

 است.
سه ًبضي اظ ػسم تَاظى : زض ضٍاثظ ثيي سبظهبًي، ٍاثستگي هتمبثل ضٍي ازضان ضي2فرضيٍ 

 ثيط تؼسيل وٌٌسُ )هٌفي( زاضز.تأ لسضت،
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 اعتماد

؛ چطاوهِ  ضٍش اػتوبز سبظي است، ّبي وٌتطلهىبًيعم ّبي لبثل ثطضسي ّوطاُ ثبيىي اظ ضٍش   
 ،. اظ هٌظهط ضٍاثهظ ثهيي سهبظهبًي، اػتوهبز     >24= زٍگبى وٌتطل ًبم ثطزُ هي ضَز هثبثِاظ اػتوبز ثِ 

 . >14= سبظهبى زض ضاثغِ ثب ػسم السام فطغت علجبًِ سبظهبى زيگط زاضز اًتظبضي است وِ يه
. اػتوبز ًگطاًي ضا زض >8= اي استزض سغح ازضان يه ضيسه ضاثغِػبهل اسبسي   ،سغح اػتوبز   

ان ضسُ وهبّص  وٌس ٍ ثِ تجغ آى ضيسه ضاثغِ اي ازضعطف همبثل ون هيضاثغِ ثب فطغت علجي 
؛ ثب تَخِ ّهت  >23= هغطح ضسُ است ،ثِ ػٌَاى يه ضاُ حل ثطاي ضيسه اػتوبزضٍ ؛ اظايييبثسهي

ضطوت ضهطيه ذهَز ضا وٌتهطل     ، تَاى گفت وِ ٌّگبهي وِ اػتوبز ٍخَز ًساضتِ ثبضسايي اهط هي
بس هي تهَاى فطضهيِ شيهل ضا    . ثط ايي اس>23= اي ذَز ضا وبّص زّسذَاّس وطز تب ضيسه ضاثغِ

 ز:هغطح وط
اظ ػسم تَاظى  سبظهبًي، اػتوبز ثِ عطف همبثل ضٍي ازضان ضيسه ًبضي : زض ضٍاثظ ثيي3فرضيٍ 
 ثيط تؼسيل وٌٌسُ )هٌفي( زاضز. لسضت تأ

( خوهغ ثٌهسي   1هفَْهي هغهبثك ضهىل)   گَيلزض يه اّبي هغطح ضسُ زض ايي تحميك فطضيِ   
 پطزاظز.گَي هغطح ضسُ هيلّب ٍ اازاهِ ايي تحميك ثِ ثطضسي فطضيِ ضسُ اًس.

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 پصيَصريش 

ّوجستگي است. ثطاي ثطضسي ضاثغِ هتغيطّبي هستمل ٍ ٍاثستِ اظ ًَع ، تَغيفي ايي پژٍّص،   
اظ تحليل ضگطسيَى استفبزُ ضسُ است. ثطاي ثطضسي تأثيط هتغيطّبي تؼسيل وٌٌسُ اظ تحليل هجتٌي 

بسجي ثطاي استفبزُ ضسُ است. تحليل هجتٌي ثط تفىيه ًوًَِ ّب ضٍش هٌ 1ثط تفىيه ًوًَِ ّب
                                                 

1. Split analysis 

. الگَي هفَْهي1ضىل  

اي ازضان ضيسه ضاثغِ  

 اػتوبز ثِ عطف همبثل

ٍاثستگي هتمبثل هيبى 
 اػضب

لسضت ًبهتَاظى هيبى 
 اػضبي ضاثغِ

 - 

- + 



  …سبظهبًي: زض ضٍاثظ ثيي ضاّجطزّبي هسيطيت ضيسه

 

زض ازاهِ، ًوًَِ، ٍيژگيْبي ًوًَِ، ضٍش ًوًَِ  .>25=ثطضسي ًمص هتغيطّبي تؼسيل وٌٌسُ است  
 تحليل زازُ ّب، هَضز ثطضسي لطاض هي گيطًس. ، اثعاض ٍ اػتجبض ٍ ضٍايي آى ٍ ًحَُگيطي

 
 ومًوٍ 

. ثط ايي ّب اًتربة ضسُ استاظ هيبى هسيطاى ػبلي ضطوت پژٍّصًوًَِ هَضز استفبزُ زض ايي 
وٌٌسگبى هَخَز زض ليست تأهييضطوت  422ضطوت اظ  200اسبس، پطسطٌبهِ ثطاي هسيطاى ػبلي 

ثبض پيگيطي ثطاي زضيبفت ٍ ضطوبي سبظهبى غٌبيغ َّافضبي ايطاى اضسبل ضس. ثؼس اظ زٍ 
س وِ ًطبى زٌّسُ طسطٌبهِ لبثل استفبزُ زضيبفت ضپ 112ّبي تىويل ضسُ هدوَػب پطسطٌبهِ
ّبي ثطضسي ضسُ ذَاستِ ضس وِ ضطيه وليسي ذَز ضا وِ  . اظ ًوًَِزضغس است 56/0 ًطخ پبسد

ضي خسيس ثب هيي( ٍ يب ثطاي تَسؼِ فٌبٍضا اظ ٍي ذطيساضي وٌٌس )ضاثغِ تأهْوتطيي وبلاي ذَز 
الات ضا ثسٌّس. ًظط لطاضزازُ ٍ ثطاسبس آى پبسد سؤٌس)ضاثغِ ًَآٍضي(، هس وٌيىسيگط ّوىبضي هي

هَضز ضاثغِ ًَآٍضي ٍ تَسؼِ هحػَل خسيس( اظ سِ حَظُ  34هيي ٍ هَضز ضاثغِ تأ 74) ًوًَِ ّب
س. ايي وٌ ثيط احتوبلي ٍخَز غٌؼت ذبظ ضا زض تحميك ثي اثطتأهرتلف غٌؼتي اًتربة ضسًس تب 

 12هَضز( ٍ غٌبيغ ضيويبيي) 70هَضز(، غٌبيغ فلعي) 30ًس اظ: غٌؼت الىتطًٍيه)اسِ حَظُ ػجبضت
 هَضز(. 

 

 ابسار

پيطتط تَسظ پژٍّطگطاى، هَضز استفبزُ لطاض ّبيي وِ زي اظ هميبسضهَازض ، پژٍّصزض ايي 
اًس، استفبزُ ضسُ ٍ زض هَاضزي وِ هميبس هٌبست هَخَز ًجَزُ است ثط هجٌبي هطٍض هجبًي گطفتِ
وِ  ػبهلي 7 عيفاسترطاج ضسُ است. زض پطسطٌبهِ اظ يه  هَضز ًظطّبيي هميبس، هطتجظ ًظطي
سؤال ثِ  5تب  3زّس استفبزُ ضسُ است.  هربلفت وبهل ضا ًطبى هي 1هَافمت وبهل ٍ ػسز  7ػسز 

 ّبسؤال. ثطاي خوغ ثٌسي >3= الات هٌبست ثطاي ّط ظيط هميبس اًتربة ضسُ اًسػٌَاى تؼساز سؤ
 اختٌبة ضَز 1لِ ّن ذغييبًگيي استفبزُ ضسُ است تب اظ هسأزض ّط هميبس اظ پبضاهتط هطوعي ه

=28< . 

پيطاهَى ًحَُ  هميبس هَضز استفبزُ ثطاي ايي تحميك لجلا زض تحميمي: ( قدرت وامتًازنلفا

هميبس هيي الىتطًٍيه هَضز استفبزُ لطاض گطفتِ است. تأ گصاضي هتغيط لسضت زض ظًديطُتأثيط
اي استفبزُ ضسُ هيعاى ػسم تَاظى ثبلمَُ لسضت ضا زض ثيي اػضبي ضاثغِ هَضز ثطضسي سِ هبزُ
 . است 63/0 زّس. ايي هميبس زاضاي ضطيت آلفبيلطاض هي 

                                                 
1  Multicolinearity   
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تَسظ هحمك  هميبس هَضز استفبزُ ثطاي ايي تحميك ًيع لجلاً: ايادراك ريسل رابطٍ ( ة

عطاحي ضسُ است. ايي هحمك زض تحميك ذَز ازضان ضيسه ضا ثطاي اثؼبز هرتلف  >20= زيگطي
ان ضيسه ضاثغِ اي استفبزُ آى هَضز ثطضسي لطاضزازُ است وِ زض ايي تحميك اظ ظيط هميبس ازض

اي هيعاًي اظ ضيسه ضاثغِ اي ضا وِ تَسظ پبسد زٌّسُ ازضان هي  هبزُ 4ضسُ است. ايي هميبس 
 . است 70/0هبزُ اي زاضاي ضطيت آلفبي  4ضَز هَضز ثطضسي لطاض هي زّس، ايي هميبس 

عطاحي  هميبسْبيهبزُ اي اظ  3اػتوبز ثِ عطف همبثل يه ضاثغِ زض يه هميبس :  اعتماد ( ج

 .است 64/0ست. ايي هميبس زاضاي ضطيت آلفبي التجبس ضسُ ا >22،30= ىضسُ سبيط هحممب

هميبس هَضز استفبزُ زض ايي تحميك اظ هجبًي ػلوي هَخَز زض ضاثغِ ثب : يابستگي متقابل ( ز

استرطاج ضسُ است. ايي هميبس  >5= هيي وٌٌسُتأ -ثؼبز ٍاثستگي زض ضاثغِ ذطيساضتجييي ا
تگي هتمبثل ضا وِ زض ضاثغِ ٍخَز زاضز اظ هٌظط پبسد زٌّسُ هَضز ثطضسي لطاض سغحي اظ ٍاثس

 .است 72/0اي زاضاي ضطيت آلفبي هبزُ 3هي زّس. ايي هميبس 
 

 ابسار طراحي ضدٌ 1بررسي اعتبار  ي ريايي

،  2خْت ثطضسي اػتجبض ٍ ضٍايي هميبس تْيِ ضسُ، اظ تحليل ّوجستگي، تحليل ػبهلي تبييس وٌٌسُ
 بي ّوسبًي زضًٍي )آلفبي وطًٍجبخ(  استفبزُ ضسُ است.ٍ آلف
ثبضس حصف هي ضَز. يه ػبهل ثب  4/0آى ووتط اظ  3زض تحليل ػبهلي، ّط ػبهلي وِ ثبض ػبهلي   

( 2. خسٍل )>6=ثبض ػبهلي پبييي سجت ايدبز تطزيس پيطاهَى ته ثؼسي ثَزى هميبس هي ضَز 
ًجبخ ثطاي ّط وسام اظ هتغيطّبي هَضز ثطضسي ضا ًتبيح تحليل ػبهلي تأييسي ٍ ضطيت آلفبي وطٍ

  .زّسًطبى هي

 
 . تحليل ػبهلي تبييس وٌٌس1ُخسٍل

 سازٌ/متغير وُان مادٌ /سؤال بار عاملي آلفاي مريوباخ

72/0 
82/0 
79/0 
73/0 

De1 
De2 

De3 

 (DE)ٍاثستگي هتمبثل

                                                 
1 .Reliability and validity 

2 .Confirmatory factor analysis 

3 .Factor leading 



  …سبظهبًي: زض ضٍاثظ ثيي ضاّجطزّبي هسيطيت ضيسه

 

 

64/0 
74/0 
73/0 
80/0 

Tr1 

Tr2 
Tr3 

 (TR)اػتوبز 

70/0 

73/0 
73/0 
75/0 
69/0 

Ri1 
Ri2 

Ri3 

Ri4 

 (RI)اي ازضان ضيسه ضاثغِ

63/0 
72/0 
71/0 
78/0 

Po1 

Po2 

Po3 

 (PO)لسضت ًبهتَاظى

    
ّوگي اظ  ،ت ثبليوبًسُ زض هميبسسؤالا( هطبّسُ هي ضَز ثبضّبي ػبهلي 1وِ زض خسٍل)ّوچٌبى
 60/0ّب ًيع اظ آستبًِ ثبلاتط ثَزُ ٍ لبثليت اعويٌبى )آلفب( توبم سبظُ  >37=هغلَة  40/0آستبًِ 

 . >28=لبثل لجَل ثبلاتط است 
 ّوجستگي ثبلا ثيي هتغيطّب هي تَاًس تطزيسّبيي زض ضاثغِ ثب ٍخَز ضٍايي ٍاگطا ثَخَز آٍضز   
 . ضٍايي ٍاگطا هيعاى هٌحػط ثِ فطز ثَزى هميبس زض ًظط گطفتِ ضسُ ثطاي ّط هتغيط است>31=
يل ّوجستگي زض آى اضائِ ضسُ است هطبّسُ هي ضَز ( وِ ًتبيح تحل2. ثب هطبّسُ خسٍل)>16=

است وِ ايي هَضز ذَز ًطبى زٌّسُ ضٍايي ٍاگطاي  0.6وِ ّوجستگي هيبى هتغيطّب، ووتط اظ 
  .>3= هميبس است

 
 تحليل  

هتغيطّبي هَضز هغبلؼِ  ( زيسُ هي ضَز، هيبى2زض خسٍل تحليل ّوجستگي )خسٍل گًَِ وِبىّو
اي ازضان ضيسه ضاثغِي ضَز. ضاثغِ هتغيط لسضت ًبهتَاظى ثب هتغيط زاضي هطبّسُ هضٍاثظ هؼٌب

ت. زاض اسهؼٌب يه ضاثغِ هثجت هؼٌي زاض ٍ ثب هتغيطّبي اػتوبز ٍ ٍاثستگي هتمبثل يه ضاثغِ هٌفي
 اي ثب هتغيطّبي اػتوبز ٍ ٍاثستگي هتمبثل يه ضاثغِ هٌفيضاثغِ هتغيط ازضان ضيسه ضاثغِ

 زاض است.ثستگي هتمبثل يه ضاثغِ هثجت هؼٌباػتوبز ٍ ٍا زاض است. ضاثغِ هتغيطهؼٌب
 . تحليل ّوجستگي2خسٍل 

 مياوگيه متغير
اوحراف 

 استاودارد

يابستگي 

 متقابل
 اعتماد

ادراك ريسل 

 اي رابطٍ
    11/1 71/3 ٍاثستگي هتمبثل

   49/0* 20/1 95/3 اػتوبز 

  -55/0* - 49/0* 17/1 79/3 ازضان ضيسه ضاثغِ اي
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 48/0* -47/0* -47/0* 23/1 03/4 ًبهتَاظىلسضت 

 P >01/0زاضي زض سغح هؼٌب * 

 

ثِ هٌظَض ثطضسي فطضيِ اٍل تحميك اظ هسل ضگطسيًَي استفبزُ ضسُ است وِ ثط اسبس آى ضاثغِ 
لسضت ًبهتَاظى ثِ ػٌَاى هتغيط هستمل ٍ ازاضان ضيسه ضاثغِ اي ثِ ػٌَاى هتغيط ٍاثستِ ثطضسي 

ضسي فطضيِ ّبي زٍم ٍ سَم تحميك )ثطضسي اثطات تؼسيل وٌٌسگي( اظ هي ضَز. ثِ هٌظَض ثط
هتغيط  1زض ضٍش تفىيه، ًوًَِ ثط اسبس ًمغِ هيبًِ ضٍش تفىيه ًوًَِ استفبزُ ضسُ است.

تؼسيل وٌٌسُ ثِ زٍ گطٍُ تمسين هي ضَز. ايي زٍ گطٍُ ًوبيٌسُ همبزيط ثبلا ٍ پبييي هتغيطّبي 
ًي وِ ضاثغِ هتغيط هستمل ٍ ٍاثستِ ضا ًطبى هي زّس هدسزاً تؼسيل وٌٌسُ ّستٌس. الگَي ضگطسيَ

ضَز اخطا هي  2ثط اسبس تفىيه ًوًَِ ّبي گفتِ ضسُ اخطا هي ضَز. زض هطحلِ ثؼس آظهًَْبي چبٍ
تب هطرع ضَز وِ آيب تفبٍت هؼٌبزاضي زض ضطايت ضگطسيَى ظيط ًوًَِ ّبي تفىيه ضسُ ٍخَز 

 اضائِ ضسُ است. 3خسٍل زاضز يب ذيط. ًتبيح تحليلْبي فَق زض 
 . ًتبيح تحليل ضگطسيَى زض ًوًَِ اغلي ٍ ًوًَِ تفىيه ضس3ُخسٍل

 t β B سطح معىاداري
جمع مربعات 

 3باقيماودٌ َا
 تعداد

 وتايج

 معيار

 تفنيل
 (Sc)ول ًوًَِ 112 875/116 463/0 485/0 5.810 001/0

008/0 2.746 112/0 336/0 894/41 57 
اػتوبز 

 (S1)ون

062/0 909/1 0.108 026/0 001/49 55 
اػتوبز 

 (S2)ثبلا

001/0 504/3 0.415 341/0 529/40 61 
ٍاثستگي 

 (S1)ون

058/0 913/1 0.278 267/0 998/55 51 
ٍاثستگي 

 (S2)ثبلا

ًطبى هي زّس وِ فطضيِ اٍل هَضز تأييس لطاض هي گيطز. هؼبزلِ ضگطسيَى  3ًتبيح خسٍل    
 يل است:هتٌبست ثب فطضيِ اٍل ثِ غَضت ش

RI= 485/0 (PO) + 926/1  
ًطبى هي زّس وِ زض ًوًَِ ّبيي وِ اػتوبز ٍ ٍاثستگي هتمبثل  3ّوچٌيي ًتبيح خسٍل    

اي غيط هؼٌبزاض است. ٍخَز ضطايت هؼٌبزاض ثبلاست تأثيط لسضت ًبهتَاظى ضٍي ازضان ضيسه ضاثغِ
                                                 

1 .Median  

2 .Chow test 

3 .Sum of squared residuals 

http://en.wikipedia.org/wiki/Errors_and_residuals_in_statistics
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ّبي زٍم ٍ سَم فطاّن طضيٍِ غيط هؼٌي زاض زض ًوًَِ ّبي تفىيه ضسُ ضَاّسي ضا ثطاي تأييس ف 
هي ًوبيس. ثطاي تأييس ًْبيي ايي هَضَع اظ آهبضُ آظهَى چبٍ استفبزُ هي ضَز. زض فطهَل هطثَعِ، 

Sc  خوغ هطثؼبت ثبليوبًسُ ّب زض ًوًَِ اغلي است. همبزيطS1  ٍS2  ًُيع خوغ هطثؼبت ثبليوبًس
هؼطف تؼساز پبضاهتطّبست وِ زض ايي تحميك هؼبزل  Kّب زض ًوًَِ ّبي تفىيه ضسُ است. همساض 

 هي ثبضس.  3

 
 k   ٍ N1 + N2 − 2kوِ اظ خسٍل هطثَعِ ثب زضخبت آظازي  fهمساض فَق ثب همساض ثحطاًي 

ذَاًسُ ضسُ اظ خسٍل ثبضس،    fهطرع هي ضَز همبيسِ هي ضَز. اگط ايي همساض ثعضگتط اظ همساض 
 يطين وِ ضطايت ضگطسيَى هسبٍي ًيستٌس.فطؼ غفط ضز هي ضَز ٍ ًتيدِ هي گ

ّبي ون ٍ ٍ ثطاي ًوًَِ 099/10ّبي ون ٍ ظيبز اػتوبز هؼبزل همبزيط هحبسجِ ضسُ ثطاي ًوًَِ   
ثطاي  150/2) 106ٍ  3ثب زضخبت آظازي   fاست وِ ايي زٍ ػسز ّطزٍ اظ   447/7ظيبز ٍاثستگي 

01/0;α  ٍ70/2  05/0ثطاي;αتَاى گفت ضطايت ضگطسيَى زض ّط زٍ  ( ثبلاتطًس. زض ًتيدِ هي
 است. 3ٍ  2ٍضؼيت زاضاي تفبٍت هؼٌبزاض هي ثبضٌس ٍ ايي ضَاّسي زال ثط تأييس فطضيِ ّبي 

 
 بحث ي وتيجٍ گيري 

اي ًمص پيص ( ًطبى هي زّس وِ لسضت ًبهتَاظى ثطاي ازضان ضيسه ضاثغ3ًِتبيح خسٍل )   
اػتوبز ًيع ضٍي ضاثغِ هتغيطّبي لسضت ًبهتَاظى ٍ  (، ٍاثستگي هتمبثل  1ٍثيٌي وٌٌسُ زاضز)فطضيِ

 (.  3ٍ 2ازضان ضيسه ضاثغِ اي ًمص تؼسيل وٌٌسُ زاضًس ) فطضيِ ّبي 
يبفتِ ايي تحميك هجٌي ثط ضاثغِ پيص ثيٌي وٌٌسگي هثجت لسضت ًبهتَاظى ثطاي ازضان ضيسه    

ف لَيتط اظ ضاثغِ ًبهتَاظى ّبي هحممبى پيطيي است وِ اػتمبز زاضًس عطضاثغِ اي ّوسَ ثب يبفتِ
تط توبيل زاضز وِ . ايي هسألِ وِ زض يه ضاثغِ ًبهتَاظى، عطف ضؼيف>33=وٌس ثْطُ ثطزاضي هي

تط ضاثغِ ثط ًطبى هي زّس وِ عطف ضؼيف >15=ّوِ خعئيبت اضتجبط زض لبلت لطاضزاز شوط گطزز 
ىبًيعهْبي وٌتطل هثل اثط ازضان ضيسه زض ضاثغِ سؼي زض هحبفظت اظ ذَز زض لبلت اًَاع ه

 لطاضزازّبي تفػيلي ضا زاضز. 
تؼسيل وٌٌسگي هتغيطّبي اػتوبز ٍ ٍاثستگي هتمبثل زض ضاثغِ لسضت ًبهتَاظى ٍ ازضان ضيسه    

 اي ضا هي تَاى ثب تَخِ ثِ ضاثغِ زٍ ثِ زٍي ايي هتغيطّب ثب يىسيگط ثطضسي وطز. ضاثغِ
ػتوبز ضا هتغيطّبي ٍاثستِ زاًستِ اًس. يبفتِ ايي لسضت ٍ ا >17،19= گطاىپژٍّص: اعتماد ي قدرت

هحممبى ًطبى هي زّس وِ هسيطاى ثطاي ون وطزى احسبس ضيسه زض ضاثغِ ثبيس ايي هتغيطّب ضا 
زضيبفتٌس وِ اػوبل لسضت ضٍي هتغيطّبي  >21=تؤاهبً هَضز تَخِ لطاض زٌّس.  لئًَيسٍ ّوىبضاى 
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اي هثل تؼبضؼ زض في ٍ ضٍي هتغيطّبي هٌفي ضاثغِهثجت ضاثغِ اي هثل اػتوبز ٍ ضضبيت تأثيط هٌ
 اّساف تأثيط هثجت زاضز.

: ضاثغِ هتغيطّبي اػتوبز ٍ ضيسه زض ازثيبت هَضَع هَضز تَخِ ثسيبض ثَزُ است اعتماد ي ريسل
. ضطوتْبيي وِ اظ >24=ثِ گًَِ اي وِ ايي هتغيطّب ضا هي تَاى زاضاي اضتجبط ًبگسستٌي زاًست 

ضٍاثغطبى زض ظًديطُ تأهيي استفبزُ هي وٌٌس ثِ يىپبضچگي ثبلاتطي هي تَاًٌس  اػتوبز ثطاي تٌظين
زّس اػتوبز ثب ازضان ضيسه ضاثغِ اي سبظگبض ًيست چطا . ايي هسألِ ًطبى هي>36=يبثٌس زست هي

وِ زض حضَض ازضان ضيسه ضاثغِ اي ٍ تطزيس ًسجت ثِ التعام عطف همبثل ًوي تَاى ثِ 
 يبفت. يىپبضچگي زض ضاثغِ زست

: ضاثغِ لسضت ٍ ٍاثستگي يه ضاثغِ اسبسي است ثِ گًَِ اي وِ هحممبى يابستگي ي قدرت
لسضت ضا تبثؼي اظ ٍاثستگي زاًستِ اًس. اگطچِ ٍاثستگي اهىبى اػوبل لسضت ضا ضٍي عطف  >11=

ٍاثستِ ايدبز هي وٌس ٍلي اگط ٍاثستگي زٍ عطفِ ثبضس، لسضت ًيع هتَاظى است ٍ اهىبى اػوبل 
 ووتط پيص هي آيس.  لسضت

: هغبثك فطضيِ سَم تحميك زض حبلتي وِ ٍاثستگي هتمبثل ثبلاست ضبّس يابستگي ي ريسل
ازضان ضيسه تؼسيل ضسُ اي ّستين. ثِ ػجبضت زيگط ٍلتي زٍ عطف ضاثغِ زاضاي ٍاثستگي 
 هتمبثل ّستٌس ووتط ًگطاى ايي ّستٌس وِ هوىي است عطف زيگط ثِ ضاثغِ التعام ًساضتِ ثبضس.
ايي يبفتِ ّوسَ ثب يبفتِ هحممبًي است وِ اػتمبز زاضًس ّط چمسض ٍاثستگي هتمبثل ثيي اػضبي 

 . >15=ضاثغِ ثبلاتط ثبضس، التعام ثيطتطي زض آًْب ًسجت ثِ ضاثغِ زيسُ هي ضَز 
زض هدوَع هي تَاى گفت اگطچِ ًتبيح ايي تحميك ثب تحميمبت لجلي    
زي ّوطاستبست ثطاي اٍليي ثبض زض ايي تحميك هطٍضي تب حسٍز ظيب >15،17،24،26،33،36،38=

اي اضائِ ضسُ ٍ ايي ايسُ وِ ايي هتغيطّب ًسجتبً هجسَط اظ تحميمبت لجلي زض ظهيٌِ هتغيطّبي ضاثغِ
  هي تَاًٌس ثِ ػٌَاى ضاّجطزّبي هسيطيت ضيسه هغطح ثبضٌس هَضز آظهَى لطاض گطفتِ است.

يي ثبض ايي چْبض هتغيط ضاثغِ اي هَضز ثطضسي ّوعهبى ّوچٌيي ثبيس گفت زض ايي تحميك ثطاي اٍل
 اًس.لطاض گطفتِ

ّسف ايي تحميك اضائِ الگَيي ثطاي زضن ثْتط ضيسه زض ضٍاثظ ثيي سبظهبًي ثب استفبزُ اظ    
ازثيبت هَخَز ٍ هغبلؼبت هيساًي ثَزُ است. الگَيي وِ ًگطضي فطايٌسي ٍ تحليلي ضا اضائِ زّس، 

 ػوليبتي ضسى تَسظ هسيطاى ثبلا هي ثطز.  ظطفيت هفبّين ضا ثطاي
زّس وِ زض وٌبض هىبًيعهْبي وٌتطل )هثل لطاضزازّب( وِ ثِ يبفتِ ّبي ايي تحميك ًطبى هي   

غَضت هؼوَل ثطاي تؼسيل ازضان ضيسه هَضز استفبزُ لطاض هي گيطًس ثبيس ثِ ايدبز ٍاثستگي 
 ز. هتمبثل، تَسؼِ اػتوبز ٍ ايدبز ضٍاثظ هتَاظى، تَخِ وط
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زض اضائِ الگَيي ثطاي ضٍاثظ ثيي سبظهبًي زض خبيي وِ تؼساز ػَاهل ضاثغِ، ػَاهل ثسيبضي ضا زض ثط  
گيطز، ثطضسي ّوِ ايي ػَاهل چٌساى ػولي ًيست ٍ اظ زستِ ػَاهل ثطضسي ضسُ ًيع ثبيس ثب هي

ّبي هٌبست استفبزُ وطز. سبظُ ّبي ضاثغِ اي هغطح ضسُ، هثل ضيسه ٍ يب لسضت، هفطٍضِ
ّبيي چٌس ثؼسي ّستٌس وِ اثؼبز هطرػي اظ آًْب زض الگَ ثِ وبض گطفتِ هي ضَز ٍ سبيط اثؼبز سبظُ

آًْب زض الگَ هؼتجط ًيست. اگطچِ اًدبم تحميمبت ووي ثب ًوًَِ ّبي هرتلف يه هسيط هْن ثطاي 
 تَسؼِ ايي تحميك است ٍلي هَاضز زيگطي ًيع زض هسيط تحميمبت آتي لبثل تَخِ است وِ ػوستبً
اظ ايي هَضز ًبضي هي ضًَس وِ ّوِ اثؼبز ضاثغِ زض يه الگَ لبثل اضائِ ًيستٌس ٍ ثْتط است زض 

 تحميمبت هىول پيگيطي ضًَس. 
وِ اظ خولِ هي تَاى ثِ استفبزُ اظ يه فطز  استايي تحميك زاضاي هحسٍزيتْبي زيگطي ًيع    

ّط سبظهبى هي تَاًس ثبػث ثبلا ضفتي هغلغ اظ ّط سبظهبى اضبضُ وطز. استفبزُ اظ چٌس فطز هغلغ زض 
ّوچٌيي    .>18=اػتجبض زازُ ّب ضَز ّط چٌس ايي هَضَع تب وٌَى هَضز اخوبع هحممبى ًجَزُ است 

لحبػ وطزى هتغيطّبي ظهيٌِ اي هثل ًَع سبظهبى، اًساظُ آى ٍ هَاضزي اظ ايي لجيل هي تَاًس ثِ 
 تَسؼِ تحميك حبضط ووه وٌس.

 : پطسطٌبهِضميمٍ

De1ب ٍ ضطيىوبى ثَاسغِ زاضاييْبي ذبظ وِ ّطوسام زاضين )هثل زاًص، سطهبيِ، ًيطٍي : ه
 اًسبًي، فٌبٍضي، ٍ يب اػتجبض( ثِ يىسيگط ٍاثستِ اين.

De2.ًبچبضين ثب يىسيگط وبض وٌين چَى گعيٌِ زيگطي ًساضين : 
De3اُ زاضز.: اگط ضطاوت هب ثِ ّن ثرَضز ّعيٌِ ّبي ثبلايي ضا ثطاي ّط وسام اظ هب ثِ ّوط 
Tr1.اعويٌبى زاضين وِ ضطيىوبى ثب هب هٌػفبًِ ضفتبض هي وٌس : 
Tr2.هي تَاًين ضٍي ضطيىوبى حسبة وٌين حتي ثطاي هَاضزي وِ زض تَافمبت ًيع ًجَزُ است : 
Tr3.ضطيه هب ّويطِ ضطايظ ٍ ٍضؼيت هب ضا هس ًظط لطاض هي زّس : 
Ri1ِوٌس.ثبيس زغسغِ ًساضز ٍ تلاش ًوي : ضطيه هب ثطاي ضسيسى ثِ اّساف هطتطن آًگًَِ و 
Ri2.ٍالؼبً هغوئي ًيستين وِ ضطيىوبى ثِ ضاثغِ پبيجٌس است يب ذيط : 
Ri3.اػتوبز ثِ ايي ضطيه هربعطاتي ضا ثطاي هب ثِ ّوطاُ زاضز : 
Ri4.ًوي تَاًين ثِ ضاثغِ فيوبثيي هتؼْس ثبضين چَى اظ تؼْس عطف زيگط اعويٌبى ًساضين : 
Po1ط ضطيىوبى ضفتبض ًىٌين تٌجيْبتي ضا ثبيس ثپصيطين.: اگط هغبثك ًظ 
Po2.اگط تبثغ ًظط ضطيىوبى ثبضين سَز ذَاّين ثطز : 
Po3 ِضطيه هب زاضاي خبيگبّي است وِ هي تَاًس اظ آى ثطاي تأثيط گصاضي زض ضاثغِ زٍ عطفِ ث :

 ًفغ ذَز استفبزُ وٌس.
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