
 (5438-58)در ایران   "جمعيت مؤسسه ای"بررسی روند تحولات  

 5 ش مهرتاشودکتر کور

  افسانه مرادپور

 چکيده

برخی از افراد و گروه های جامعه به منظور ارائه خدمات در عرصه های اقتصادی و اجتماعی و یا به 

زندگی نمایند و  4وهیدليل ناتوانی و نيازمندی ناگزیرند در خارج از خانواده و در مؤسسات گر

مين نيازهای اوليه این تأميزان موفقيت این مؤسسات در درجه اول مبتنی بر توان پاسخگویی آنها در 

این امر نيز در . خانوارها و بهره مند ساختن آنان از خدمات بهداشتی، درمانی و رفاهی می باشد

ساختار جمعيتی آنان شناسایی صورتی امکان پذیر است که نيازهای مذکور با توجه به تعداد و 

شود، امکانات و تسهيلات لازم متناسب با این نيازها فراهم گردد و همزمان با روند رشد خانوارهای 

از این رو در تحقيق حاضر روند تحولات در تعداد و ساختار جمعيتی افرادی . مذکور گسترش یابد

سيسات نظامی و تأاز قبيل)کشور  در اقامتگاه های گروهی 3"جمعيت مؤسسه ای"که تحت عنوان 

انتظامی، مراکز آموزشی شبانه روزی، برخی از مراکز درمانی و توانبخشی، آسایشگاه های 

به سر می برند طی سال ( سالمندان و بيماران روانی و نيز مراکز نگهداری کودکان بی سرپرست

يق حاکی از آن است که یافته های تحق. مورد تحليل و ارزیابی قرار گرفته است 5438-58های 

برابر گردیده و در این ميان روند  7تعداد جمعيت مؤسسه ای کشور در مدت زمان مذکور تقریبا 

ساله، زنان و سالمندان  58-3 تحولات و ميزان رشد در جمعيت گروه هایی مانند کودکان، جوانان 

اجتماعی در برخی _قتصادیسریع تر از دیگر گروه ها صورت گرفته و به تبعيت از افت و خيزهای ا

.از دوره ها با نوسانات شدیدتری نيز همراه بوده است

 : واژگان کليدی

 .مؤسسات گروهی، جمعيت مؤسسه ای، ميزان رشد، ترکيب سنی، ترکيب جنسیـ 
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 مقدمه

تخصص و تقسيم کار ناشی از پيشرفت سریع علم و تکنولوژی در عصر جدید تحولات فرهنگی 

بال داشته که یکی از پی آمدهای آن تغيير تدریجی در ساختار و عملکرد نهاد واجتماعی را به دن

خانواده و از دست دادن بسياری از وظایف و نقش های آن در زمينه های اقتصادی، اجتماعی، 

فرهنگی و عاطفی در جوامع امروز بوده و این امر موجب گردیده تا برخی از افراد و گروه ها به 

اجتماعی و یا برخورداری از امکانات معيشتی و  -در عرصه های اقتصادی منظور ارائه خدمات

به طور کلی این افراد که به . رفاهی در خارج از خانواده و در اقامتگاه های گروهی زندگی نمایند

بر اساس تعاریف سازمان ملل عبارتند از کسانی که ناميده می شوند  "جمعيت مؤسسه ای"عنوان 

و مؤسسات تأدیبی و جزائی، خوابگاه های مدارس و دانشگاه ها، بيمارستان ها، در تأسيسات نظامی 

در ایران نيز تحولات (.  :  543 ،مرکز آمار ایران)مؤسسات مذهبی و امثال اینها به سر می برند 

ازجمله عواملی بوده اند که موجب گردیده اند تا اجتماعی و جمعيتی -سياسی، اقتصادی، فرهنگی

ا بر تعداد افراد ساکن در اقامتگاه های گروهی با روندی فزاینده و در برخی ئماخير دا در دهه های

 . موارد غير قابل تصور افزوده گردد

مين نيازهای اوليه تأاما مؤسسات مذکور به منظور حمایت از افراد و گروه های خاص جامعه و     

به لحاظ کمی و کيفی نتواند  آنهاد در چنانچه امکانات و تسهيلات موجوآنان ایجاد گردیده اند و 

همگام و متناسب با افزایش شمار ساکنين گسترش یابد، نتایجی برخلاف اهداف اوليه سازمان های 

اجتناب از  بنابراین می گردد،ثر متأزیانبارآن  یو در نهایت جامعه از پی آمدها  دهمآ مذکور به بار

 ساختاربه عبارتی مطالعه روند تغييرات ایجاد شده در این امر تنها در گرو شناسایی این نيازها و 

بررسی حجم، ترکيب جنسی و توزیع سنی  از این رو .جمعيتی ساکنين این مؤسسات می باشد

و دوره های  5438جمعيت ساکن در مؤسسات گروهی در هر یک از سرشماری های عمومی سال 

از اهداف اصلی این   5438-58های بعد از آن و نيز پی گيری ميزان رشد سالانه آن طی سال 

گویا از روند جمعيتی ساکنين مؤسسات مذکور، ما تحيقق بوده و می تواند با ارائه تصویری جامع و 

  .را در جهت شناخت کمبودها و برطرف نمودن نارسایی ها یاری نماید
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 ادبيات تحقيق

های اصلی  ام فعاليتهای انج بين مکان مدرن تفکيکای زندگی در جوامع ه یکی از ویژگی

و نيز تمایز بين افراد و گروه هایی است که این  (کار، استراحت و گذران اوقات فراغت)زندگی 

 "مؤسسات دستجمعی"اما به تعبير اروینگ گافمن در . ها همراه با آنها انجام می گيرد فعاليت

های روزمره  اليتفع   هيچگونه حد و مرزی بين جنبه های مختلف زندگی موجود نبوده و تمام

به طور . دریک مکان وبه صورت گروهی انجام می گيرد افراد تحت نظارت وکنترل مسئولان،

 :خلاصه برخی از ویژگی های زندگی در این مؤسسات به صورت زیر می باشند

فعاليت ها برای رسيدن به یک هدف نهایی به دقت سازمان بندی شده و این فعاليت های  -    

 . به طور ضمنی تحت کنترل می باشند ساختار یافته

نقش ها در یک سيستم سلسله مراتبی شدیدا رتبه بندی شده اند و رفتار افراد نمایانگر موقعيت  -     

 .آنها در این سيستم   می باشد

 .تحرک اجتماعی بين دو قشر و نيزحق انتخاب در این مؤسسات بسيار کم و محدود است -     

با سيستم خانواده ناسازگارند، به گونه ای که نگهداری و حفظ خانواده  "هیمؤسسات گرو" -     

 (.     5635گافمن، )مشکل و تشکيل خانواده نيز با محدودیت هایی همراه می باشد 

در مجموع می توان گفت که هر یک از مؤسسات گروهی کارکرد خاص خود را داشته و بنا بر     

را تعقيب می نمایند، ميزان دستيابی آنها به اهداف از پيش مقتضيات سازمانی یک هدف نهایی 

تعيين شده نيز به مقدار زیادی مبتنی بر شناخت نيازهای جسمی، روانی و عاطفی ساکنين و برنامه 

ریزی در جهت پاسخگویی به این نيازها می باشد، که اطلاعات لازم در این زمينه با توجه به زیر 

ا با انجام سرشماری جمع آوری  می لبا به شيوه ثبتی و غابعضکشورها ساخت های اداری و سازمانی 

 . گردد 

به طورکلی سازمان ملل درقالب توصيه هایی که برای سرشماری کشورهای مختلف جهان در     

عبارت  "5جمعيت مؤسسه ای"این نوع مؤسسات را تحت عنوان  "ساکنين"ارائه نموده  5651دهه 

دیبی و جزائی، خوابگاه های مدارس و تأسيسات نظامی و مؤسسات تأاز افرادی دانسته که در
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، ( :  543مرکزآمار ایران، )دانشگاه ها، بيمارستان ها، مؤسسات مذهبی و امثال اینها به سر می برند 

را به عنوان واحد اصلی شمارش در سرشماری ها توصيه  "اقامتگاه ها" 111 اما این سازمان در دهه 

امتگاه ها خود به دو گروه تقسيم گردیده اند که عبارتند از اقامتگاه های جمعی و نموده و این اق

افرادی که در خارج از  کليه آمریکا 111 دهه  سرشماری همچنين در. واحدهای مسکونی

گردیده اند که به دو دسته تقسيم  ساکن بوده اندواحدهای مسکونی و در اقامتگاه های گروهی 

 ."جمعيت غير مؤسسه ای"و  "سسه ایجمعيت مؤ" عبارتند از

افرادی که به علت داشتن خصوصيات و یا اهداف مشترک در  اطلاعات مربوط بهدر ایران نيز    

مؤسساتی مانند  پادگان های نظامی، خوابگاه های دانشجویی و یا آسایشگاه های روانی با یکدیگر 

شمارش  "خانوارهای دستجمعی"ن  به طور جداگانه و  تحت عنوا 5438زندگی می کنند از سال 

آنچه بيشتر مورد تأکيد و توجه سازمان  111 گردیده اند، اما از آنجا که در سرشماری های دهه 

ویژگی محل اقامت، نوع خدمات و چگونگی ارائه این خدمات به افراد تحت ملل قرار گرفته 

 5458ین رو در سرشماری سال ، از ا(ا شيوه زندگی به طور جمعیفو نه صر) پوشش این مراکز بوده

خانوار "به  "خانوار دستجمعی"عنوان  ،با توجه به شرایط زندگی خانوارهای غيرخانوادگیایران نيز 

ف اهدامجموعه افرادی که به دليل داشتن " تغيير یافته و بنا بر تعریف مرکز آمار ایران "مؤسسه ای

ند و آن مؤسسه بنا بر مجوز یا بر اساس می کن یا ویژگی های مشترک با هم در یک مؤسسه زندگی 

به ( ارائه محل سکونت همراه با خدمات و تسهيلات) مقررات و ضوابط معينی مسئوليت منزل دادن 

مؤسسه    نمونه های مشخصی از خانوارهای  .آنان را بر عهده دارد خانوار مؤسسه ای ناميده می شود

 : ای عبارتند از

نظامی و انتظامی، خوابگاه های دانشجویی که تحت مدیریت یکی از پادگان ها و پاسگاه های     

، خانه های سالمندان، هلين، آسایشگاه های روانیمتأدانشگاه ها اداره می شود بجز خوابگاه های 

شيرخوارگاه ها، آسایشگاه های معلولين، زندان ها و ندامتگاه ها، پانسيون ها و خوابگاه های دانش 

 ( . 5:  5457 ،ایران مرکز آمار)  "آموزی
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 روش تحقيق

به منظور مطالعه و بررسی حجم آنها  "خانوارهای مؤسسه ای"در تحقيق حاضر داده های مربوط به 

، مقایسه و تطبيق ویژگی های جمعيتی (به بعد 5438از سال )در هر یک از  سرشماری های عمومی 

حولات ایجاد شده در آنها طی دهه های اخير در زیر مجموعه های مورد نظر و نيز ارزیابی فرایند ت

منابع آماری در این تحقيق عبارتند از . به روش توصيفی مورد تجزیه و تحليل قرار می گيرد

اطلاعات مربوط به کليه خانوارهای مؤسسه ای کشور که به روش اسنادی و با استفاده از نشریات 

استخراج  5458تا  5438طی سال های  نتایج سرشماری های منتشره از سوی مرکز آمار ایران

 . گردیده است 

 یافته های تحقيق

 5438-58 طی سال هایکشور  "جمعيت مؤسسه ای" حجم روند تغييرات -5

به گسترش  ت ایران و متعاقب آن جوان تر شدن ساختار سنی آن، شرکت روعيازدیاد روزافزون جم

عملکرد نهاد خانواده و نيز از دست دادن  زنان درمراکز آموزشی و حرفه ای، تغيير در ساختار و

و به طور  برخی از کارکردهای آن در زمينه حمایت و نگهداری از اعضاء ناتوان و نيازمند خود

ه ند که موجب گردیده اعواملی بود از جملهاجتماعی  -اقتصادی و فرهنگیسياسی، تحولات  کلی

 ر خارج از خانوارهای معمولی و در مؤسساتبر شمار افرادی که ددر دهه های اخير همواره  ند تاا

جمعيت "و به عبارتی حجم  این افرادبه طوری که تعداد  ،ند افزوده گرددبر می به سر گروهی

نفر به  585576درصد از  8/5با نرخ رشدی سالانه معادل  5438-88کشور طی دهه  "مؤسسه ای

درصد بوده   /7برابر با  در این دههنرخ رشد جمعيت کل در حالی که  نفر افزایش یافته، 43 485

-38)در دهه قبل از آن دهه مذکور به دنبال نرخ بالای رشد جمعيت کل قابل ذکر است که . است

با اجرای برنامه های کنترل جمعيت و تنظيم خانواده و نيز گسترش آموزش  هادف بود، مص(5448

به ميزان زیادی در کاهش  عاملاین دو  که ،زنان در سطوح متوسطه و عالی و ورود آنان به بازارکار

 .ندمؤثر بوده اکل  نتيجه تعدیل روند رشد جمعيتدر باروری و 

بر اساس تعریفی جدید از خانوارهای مؤسسه ای به مورد اجرا گذاشته  5438اما سرشماری سال     

يز ساکنين و ن( قبل هایدوره به جای کليه بيماران در )شد و بدین ترتيب تنها بيماران روانی 

همچنين افرادی که در . شمارش گردیدند( به جای کليه خوابگاه ها)خوابگاه های دانشجویی 
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از آمار خانوارهای مؤسسه ای حذف نظامی و انتظامی به طور جمعی به سر می بردند  تأسيسات

  45 ،مرکز آمار ایران) شدندهمراه با سایر اعضای خانوارهای معمولی خود شمارش  گردیده و

نفر در سال  43 485از  گردید تا تعداد جمعيت مؤسسه ای  موجب تغييرات ایناعمال که (  5 :

و  تحولاتدر هر حال به منظور بررسی روند . یابدکاهش  5438نفر در سال  5573 5به  5488

این  با  دوره های قبل و یا بعد از آن می توان 5438مقایسه و تطبيق ساختار جمعيت مؤسسه ای سال 

نفر برآورد کرده و بدین ترتيب  335535حدود  5478و 5488سال های آمار بر اساس  معيت راج

اما به نظر می رسد که به . درصد فرض نمود 5/3معادل را  5488-38طی دهه آن نرخ رشد سالانه 

دليل حاکم بودن شرایط جنگی در نيمه دوم دهه مذکور و در نتيجه بسيج نيروهای دفاعی و 

افراد  ، تعدادآوارگان جنگیبرخی از هداری اسرای جنگی و ایجاد مراکز نگهداری رزمنده، نگ

جمعيت مؤسسه ای سال  آمار در مجموعنظامی و انتظامی بسيار زیاد و  تحت پوشش مؤسسات

در هر صورت جمعيت مؤسسه ای این روند رشد را . رقم برآورد شده باشد از بزرگتر عددی 5438

ترویج و گسترش باورها و نگرشهای دینی و  به دليلجمعيت کل کشور  در زمانی سپری نموده که

 عليقتنيز مذهبی در بين اقشار مختلف مردم، وقوع جنگ  واحساس نياز مبرم به نيروی انسانی و 

بالاترین نرخ رشد تاریخ خود و یکی از  ،برنامه های کنترل جمعيت از طرف مقامات مسئول

می نمود و تنها در صورت تفکيک   درصد را تجربه  6/4هان یعنی بالاترین نرخ های رشد سالانه ج

ثيرات کمی و کيفی افزایش بی سابقه تأآمار گروه های تشکيل دهنده جمعيت مؤسسه ای می توان 

 .جمعيت کل کشور را بر ساختار جمعيت مؤسسه ای از ابعاد گوناگون مورد بررسی قرار داد



 
 
 
 
 
 

 00                               (                 5430 -50)در ایران   "جمعیت موسسه ای"بررسی روند تحولات 

 5438-58  کشور و کل "ای مؤسسه" های جمعيتدر  سالانه رشد ميزان مقایسه  -5 جدول

نرخ رشدسالانه 

جمعيت مؤسسه ای 

نسبت به دهه 

(درصد)قبل

 نرخ رشدسالانه

نسبت  جمعيت کل

 (درصد)به دهه قبل

 درصدجمعيت مؤسسه ای

در جمعيت کل کشور

 جمعيت 

 مؤسسه ای

کشور

جمعيت 

 کل

 کشور

سال

 5/4 34/1 585576  81756 4 5438

8/5 7/  13/5 485 43 44715733 5488

5/3 6/4 45/5 335535

 36338151 5438

5/4 6/5 83/5 645137
31188355 5478

3/5 3/5 87/5 551358  7136875  5458

        : به طور جداگانه شمارش گردیده اند 5438خانوارهای مؤسسه ای برای اولين بار در سال.

  برآورد  5478و  5488ر این سال بر اساس جمعيت سال های تعداد جمعيت مؤسسه ای د

 . شده است

افراد ساکن در مؤسسات نظامی  وانتظامی به مجموعه  آماردر نتيجه ادغام دوباره  5478در سال     

نفر اعلام گردید که به دليل  645137جمعيت مؤسسه ای کشور، تعداد جمعيت مذکور برابر با 

اعلام شده  اسمهای تشکيل دهنده این جمعيت با جمعيت مؤسسه ای ریکسان نبودن زیر مجموعه 

می نمایيم که این جمعيت طی  مقایسه کرده و مشاهده  5488، آن را با جمعيت سال 5438در سال 

 .برابر افزایش یافته است  /3درصد به بيش از  6/3با نرخ رشدی سالانه معادل ( 5488-78)دو دهه 

یطی اتفاق افتاده که جمعيت کل کشور به دليل اقدامات و تمهيدات این روند افزایشی در شرا

 سوینگرش ها و هنجارهای مردم در راستای تحدید مواليد از  در و تغيير سوییمسئولان اجرایی از 

 . برخوردار بوده است( درصد 6/4در مقایسه با  6/5)دهه قبل دیگر، از نرخ رشدی کاهنده نسبت به

نفر بوده    551358خانوار مؤسسه ای برابر با   53455تعداد افراد ساکن در  5458و بالاخره در سال 

سال درصد نسبت به جمعيت مؤسسه ای  3/5سالانه معادل با  یکه این رقم حاکی از نرخ رشد

و بدین ترتيب ملاحظه می گردد که در دهه اخير روند رشد جمعيت  می باشد( نفر 645137) 5478

به معنی همسو  اماما این امر لزو  عيت کل کماکان هماهنگ گردیده است،مؤسسه ای کشور با جم

زیرا چنان . بودن در پاسخگویی به نيازهای برخاسته از رشد جمعيت کل در دهه های اخير نمی باشد
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 5488 -38 دهه دوم در نيمه اصاشاره گردید، شتاب نرخ رشد جمعيت کل خصو ا به آنقبلچه 

درصد  8 / گردیده، و5478 -58در دهه  ش نسبت جمعيت جوانمنجر به افزای( درصد6/4)

سالگی قرار داشته اند که این خود مستلزم  3 تا  58بين سنين  5458جمعيت کل در سرشماری سال 

راستای پيشبرد اهداف آموزشی و حرفه  سيس و گسترش هر چه بيشتر مؤسسات گروهی هم درتأ

درمانی و رفاهی در  ر زمينه ارائه خدمات بهداشتی،ای به منظور توسعه و بازسازی کشور و هم د

 . اجتماعی برخاسته ازچنين ساختار جمعيتی می باشد تبعاتجهت مقابله با 

-88به طور کلی جمعيت مؤسسه ای کشور پس از طی سریع ترین روند رشد خود در دهه     

گردیده و بالاخره به تدریج به روند رشد جمعيت کل نزدیک تر  5488 -78، طی سال های 5438

اما زمانی که این فرایند . هماهنگ با آن افزایش یافته است( 5478 -58) در آخرین دهه سرشماری

چه در درون جمعيت )را در زیر مجموعه های زنان و مردان و یا در گروه های سنی مختلف 

ميزان رشد  پی می گيریم مشاهده می گردد که( مؤسسه ای و چه در مقایسه بين آن با جمعيت کل

    این . در این گروه ها با نوسانات بسيار و گاه در جهت مخالف با یکدیگر صورت گرفته است

 .  نشان داده شده است  ميزان ها در جدول شماره 

 5438  -58  "یا مؤسسه" و کل یها جمعيت در رشد ميزان مقایسه  -5 نمودار
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 5438-58 بر حسب گروه های سنی "یا مؤسسه"  و کل های جمعيت رشد ميزان مقایسه  -  جدول

 : محاسبه گردیده است 5438بر اساس جمعيت تخمينی سال  5438-78و  5488-38ؤسسه ای در دهه های مميزان های رشد جمعيت 

 5438-58کشور  "جمعيت مؤسسه ای"جنسیـ  روند تغييرات ساختار سنیـ  

شکل گيری مؤسسات گروهی در مراحل اوليه بيشتر به منظور ارائه خدمات در راستای اهداف 

ا که حضور زنان در صحنه های درمانی صورت گرفته و از آنج ـ نظامی، آموزشی و بهداشتی

اجتماعی و اقتصادی کشور در سال هایی که اولين سرشماری از جمعيت مؤسسه ای انجام گردیده 

را مردان  5438جمعيت مؤسسه ای سال ( درصد 63/ )بسيار اندک بوده است، بنابراین اکثریت 

58-5478

78-5438 38-5488 88-5438

سن و جنس

مؤسسه ای کل مؤسسه ای کل مؤسسه ای کل مؤسسه ای کل

        مرد و زن

5/3 6/ - 5/8 8/1 8/58 5/3 4 3/  53-1

3/5 7/4 4/4 5/  5/8 6/4  /51 4/8  3-58

3/5 6/4 5/3 5/  3/6 3/8 3/  3/5 43- 8

3/1- 8/4 5/3 3/8 8/6 3/5 1 /1- 6/5 33-48

 /  6/8 6/4 5/5 8/3 3/5 7/1 8/8 83-38

5/1-   3 6/1 5/3 6/3 4/5- 3/5 33-88

8/3 8/4 6/4 3/8 3/3 3/  1   +38

        مرد

7/5 5/ - 7/8 8/1  /58 6/4 3/4 3/  53-1

5/5- 5/4  /4 3/  5/3  /3 7/6 8/8  3-58

8/1 3 7/3 5/  3/6 3 3/  5/5 43- 8

7/1- 8/4 5/3 3/8 6/6 6/1 41/1- 3/5 33-48

5/5 5/3 5/3 8/1 5/7  /5 8/1 7/8 83-38

5/1- 5/5  /3 7/1 8/7 6/3  / - 5/  33-88

3 3/4 3/4 3 4/8 5/  4/ - 6/5 +38

        زن

8/5 6/ - 6/8 3/1 4/53 4/3 14/  7/  53-1

4/55 3/4 8/3 4 8/5 7/4 8/ 5 5/8  3-58

6/5 5/4 3/8 5/  3/5   /8 8/4 7/5 43- 8

 /3 8/4 4/4  /8 8 6/5 1 3/  33-48

8/8 7/8   7/5 3/    3/5 4/8 83-38

4/  6/  6/  5  /3 6/3 7/  5/5 33-88

6 3/4 8/3  /8 7/5 7/  6/3  /  +38
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آنان در  فعاليت های  اما روند گسترش آموزش در بين زنان و حضور بيشتر. تشکيل می داده اند

سازنده کشور، تحولات جمعيتی از قبيل افزایش اميد زندگی و در نتيجه افزایش جمعيت زنان 

اجتماعی و اقتصادی دهه های اخير از جمله عواملی ـ  سالمند و به طور کلی رویدادهای فرهنگی

مراکز اداری،  از قبيل)بوده اند که موجب گردیده اند تا هم شمار زنان در مؤسسات گروهی 

افزایش یابد و هم توزیع سنی ( سيسات رفاهی و حمایتیتأدیبی و تنبيهی و نيز تأآموزشی، درمانی، 

آنان پيوسته در جهت همگرایی با توزیع سنی جمعيت مردان دگرگون گردد، به طوری که شاخص 

در سال  51/ به  5438درصد در سال  58/47ناهمسانی در توزیع سنی گروه زنان نسبت به مردان از 

 . کاهش یافته است 5458

 (5438-58 ) کشور "یا مؤسسه جمعيت" یجنس ترکيب - 4جدول 

نسبت مرد به زن (درصد)جمع  درصد زنان درصد مردان تعداد جمعيت سال

4/53 511 5/8  /63 585576 5438

4/51 511 5/5  /65 485 43 5488

4/7 511 5/5  6/57 335535 5438

8/3 511 3/54 3/53 645137 5478

4/  511 3/41 3/36 551358  5458

   جنسی جمعيت مؤسسه ای ـ  دگرگونی ترکيب سنی  8و  3اکنون با توجه به جداول شماره های

 . کشور طی دهه های اخير  را در گروه های سنی ده ساله مورد تجزیه و تحليل قرار می دهيم

 
 5438-58 طی سال های ی کشورا مؤسسه جمعيت نسیی ـ جسنـ روند تغييرات ساختار  3جدول

 سن

 5458سال  5478سال  5438سال  5488سال  5438سال 

 درصد تعداد درصد تعداد درصد تعداد درصد تعداد درصد تعداد

مرد و 

 زن
 زن مرد

مرد و 

 زن
 زن مرد

مرد و 

 زن
 زن مرد

مرد و 

 زن
 زن مرد مرد و زن زن مرد

53- 1 5351 8/71 8/ 6 55336 3/74 3/ 3 36435 8/75 8/ 5 57174 4/75 7/ 5 5 6375 3/83 3/34 

 3-  58 553536 67 4 417755 6  5 813864 56 55 718311 7/57 4/5  515318 7/35 4/45 

43-  8 57313 4/63 7/8   478 3/64 3/3 83136 7/65 4/5 56734  /65 5/5 513638 8/5  8/57 

33- 48 5331 3/56 3/51 5347 4/56 7/51  5443 6/6  5/7 43141 5/64  /3 4 778 4/61 7/6 

83- 38 3543 3/58 3/53 33 3 8/53 8/58 5443 4/56 7/51 5  35 65 6 58  6 3/57 3/5  

33- 88  544 3/53 3/58 5575 77  4 43   5/5  6/57 8473 6/54 5/53 8445 8/76 8/ 1 

+38 5366 3/5  3/57 5361 4/38 7/43  5 5 85 3  3533 3/88 3/33 7756 5/34  /83 

    551358   645137   335535   43 485   585576 جمع
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 (5458 تا 5438) جنس حسب بر "یا مؤسسه جمعيت" یسن ترکيب روند تغييرات -8دول ج

 سن و جنس درصد جمعيت (دهه قبل: مبنا )اختلاف درصدی 

 5438 5488 5438 5478 5458 5438 5488 5438 5478 5458 مرد و زن

33/  37/5 43/3  5/ -  73/55  5/6 35/7  8/4 33/8 53-1 

65/5- 63/ - 73/7- 5/5     /74  /78 53/75 6 /58 5 /74  3-58 

13/1- 65/1 3/  54/3-  8/6 83/6 38/5  8/3 15/55 43- 8 

38/1- 44/1 55/1 13/4-  67/  3 /4  6/4 35/  38/8 33-48 

15/1 1 /1 18/1 47/5-  45/5 4/5  5/5  4/5 3/  83-38 

16/1- 15/1 13/1 5 /1-  35/1 87/1 83/1 8 /1 43/5 33-88 

 3/1 1 1 /1 8 /1-  7/1 33/1 33/1 3 /1 63/1 +38 

76/  68/  78/7 5/5  
 شاخص

 ناهمسانی

 درصد:جمع 511 511 511 511 511

 585576 43 485 335535 645137  551358 تعداد: جمع 

 مرد          

6 /5 33/5 85/4 37/5-  83/6 33/7  /3 3 /  16/3 53-1 

3 /4- 14/4- 83/7- 33/55  84/7  58/73 55/76 7 /53  3/78  3-58 

  /5 18/5 3 /  35/3-  4/55 15/51 14/6 35/3 16/55 43- 8 

13/1- 38/1 5 /5 55/ -  57/4 64/4 35/4 43/  57/8 33-48 

47/1 17/1 53/1   /5-  73/5 47/5 4/5 53/5 43/  83-38 

1 14/1 15/1 73/1-  88/1 88/1 8 /1 33/1  /5 33-88 

53/1 15/1- 15/1- 84/1-  33/1  5/1  6/1 4/1 54/1 +38 

35/4 13/4 88/7 33/55 
 شاخص

 ناهمسانی

 جمع  درصد 511 511 511 511 511

 536351 3313 4 836355 5 3 55 738764 تعداد: جمع 

 زن          

 3/4- 18/  16/5 13/55-  36/53 68/56 6/57 55/6 57/ 7 53-1 

35/8 7 /5- 5 /3- 46/46  78/73 17/36 76/71 35/77   /45  3-58 

54/1- 43/1 35/5 35/3-  33/8  7/3 65/8 8/3 65/51 43- 8 

74/1-  8/1- 5- 16/7-  63/1 37/5 6 /5 6 /  15/51 33-48 

4 /1-  3/1- 14/5- 45/3-  83/1 55/1 53/5 57/  35/3 83-38 

47/1- 54/1- 83/1-  5/ -  4 /1 36/1 5 /1 43/5 87/4 33-88 

56/1- 14/1- 5 /1-  3/5-   6/5 35/5 85/5 3 /5 57/  +38 

36/8 3/  8/6 46/46 
 شاخص

 ناهمسانی

درصد : جمع 511 511 511 511 511

 6566  4534 75841 3 83 5 445486 تعداد: جمع 

              برآورد گردیده است 5478و  5488تعداد جمعيت مؤسسه ای در این سال بر اساس جمعيت سال های. 

  5351، 5438مشاهده می گردد در اولين سرشماری در سال  3همان گونه که در جدول شماره  

له تشکيل می داده اند که سهم سا 58از کل جمعيت مؤسسه ای را کودکان زیر( درصد 8/8)نفر 

نظر به اینکه در این . درصد بوده است 6 /8و 8/71مردان و زنان در این گروه سنی به ترتيب برابر با 
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ا بالای نسبتگردیده اند، شمار  سال کليه بيماران بيمارستان ها جزء جمعيت مؤسسه ای محسوب   می

کودکان نسبت به کل این جمعيت را می توان تا حدودی ناشی از شرایط نامناسب بهداشتی و شيوع 

بيماری های واگير در بين کودکان که منجر به بستری شدن آنان در بيمارستان ها می گردیده 

 8/4 رایط بهداشتی کشور به و به موازات بهبود نسبی ش 5488چنانچه این رقم در سال . دانست

البته یکی از دلایل این کاهش سهم )کاهش یافته است ( نفر 55336)درصد کل جمعيت مؤسسه ای 

بوده  5438-88ساله طی دهه  58-3 در گروه کودکان نيز نرخ بسيار بالای رشد در گروه سنی 

از جمعيت ( درصد 3/7)نفر  36435این روند مجددا در دهه بعد سيری صعودی پيموده و (. است

با توجه به اینکه در . ساله تشکيل داده اند 58را کودکان کمتر از  5438سال ( تخمينی)مؤسسه ای 

بيمارستان ها از شمار جمعيت مؤسسه ای حذف گردیده اند، افزایش ( جسمی)این سال بيماران 

ز ورود تعداد چشمگير تعداد کودکان در کل جمعيت مؤسسه ای سال مذکور را می توان ناشی ا

زیادی مهاجر افغانی به کشور، ایجاد اردوگاه های مهاجرین جنگ تحميلی و نيز افزایش بی سابقه 

این روند صعودی در دهه بعد نيز همچنان ادامه یافته . جمعيت کل کشور در دهه قبل از آن دانست

درصد  5/6 ) نفر 57174به  5478در سرشماری سال ( مؤسسه ای)ساله  58و شمار کودکان زیر 

درصد از این کودکان در سنين بين  63افزایش یافته و از آنجا که ( کل جمعيت ساکن در مؤسسات

 5438درصد از جمعيت کل کشور در سال  4/55سالگی قرار داشته اند و با توجه به اینکه  53تا  51

د فزاینده این ساله تشکيل می داده اند، می توان یکی از دلایل رون 8را کودکان کوچک تر از 

ادامه . دانست 5431-38گروه خاص از جمعيت مؤسسه ای را نرخ بالای مواليد کشور در  سال های 

از جمعيت ( نفر 6375 5)درصد  73/55این روند صعودی تا دهه بعد نيز منجر به آن گردید تا 

زنان در این ساله تشکيل دهند، که سهم مردان و  58را نيز کودکان زیر  5458مؤسسه ای در سال 

نکته قابل توجه اینکه سهم زنان در این . درصد بوده است 3/34و  3/83گروه سنی به ترتيب برابر با 

درصد  3/34درصد بوده در این سال به  41گروه سنی که در دهه های گذشته همواره کمتر از 

سالگی قرار  51-53درصد از این جمعيت در سنين بين  67افزایش یافته که نزدیک به ( نفر 83355)

 . داشته اند
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 5438-58ساله  1-53تعداد مردان و زنان مؤسسه ای در گروه سنی  سهم تغيير روند - نمودار 

 
  تشکيل می داده اند ( ساله 58-3 )را جوانان  5438درصد از جمعيت مؤسسه ای سال  74/ 5اما

جمعيت زنان بوده و به طور کلی سهم  ا دو برابر گروه مشابه دریبکه این رقم در جمعيت مردان تقر

 45/  و  3/78 مردان و زنان جوان از کل جمعيت مردان و زنان مؤسسه ای به ترتيب برابر با 

درصد بوده است و همان طور که در بخش های قبلی نيز مطرح گردید، پایين بودن سهم زنان در 

. اجتماعی و اقتصادی بوده است این گروه سنی خود حاکی از حضور بسيار کم آنان در عرصه های

لازم به یادآوری است که در این سال کليه بيماران بيمارستان ها نيز در شمار جمعيت مؤسسه ای 

درصد در برگيرنده زنانی که در مراکز درمانی به سر می برده اند نيز  45محسوب گردیده اند و رقم 

وهی از قبيل مؤسسات اداری و یا بوده و بدین ترتيب حضور فعال زنان در دیگر مؤسسات گر

در این ( هر دو جنس)سهم زنان از جمعيت کل افراد مؤسسه ای . آموزشی بسيار ناچيز بوده است

درصد  افزایش یافته، علاوه بر آنکه در این سال  5درصد به  4از  5438-88گروه سنی طی دهه 

ست،که این روند افزایشی در درصد بوده ا 53سهم کل جوانان در جمعيت مؤسسه ای نيز بالغ بر 

سهم جوانان را بایستی در نتيجه ایجاد و گسترش تأسيسات نظامی، اداری، آموزشی و درمانی و 

ا ایجاد بسترهای فرهنگی و اجتماعی لازم جهت حضور بيشتر زنان در عرصه های اجتماعی صخصو

 .  و اقتصادی کشور دانست
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 5438-58 ساله 58-3  زنان مؤسسه ای در گروه سنیمردان و  تعداد سهم تغيير روند ـ 4نمودار 

 

به دليل در دست نبودن اطلاعات کامل و قابل مقایسه از جمعيت مؤسسه ای، آن  5438در سال     

 813864برآورد نموده و بر این اساس تعداد جوانان  5478و  5488را بر مبنای جمعيت   سال های 

اما با توجه به (. 8جدول )خمين زده شده است درصد جمعيت مؤسسه ای ت 53/75نفر یعنی 

علاوه بر )مقتضيات زمان جنگ و حضور بسيار فعال جوانان در قالب نيروهای بسيجی و سپاهی 

به نظر می رسد که توزیع سنی جمعيت مؤسسه ای در این سال به گونه ( نيروهای نظامی و انتظامی

. جمعيت مؤسسه ای را در بر می گرفته اند ای دیگر بوده و گروه های سنی جوان سهم بيشتری از

پی می  5478بنابراین بررسی روند تغييرات در ساختار سنی را با مراجعه به آمار مربوط به سال 

 78/ گيریم و همان طور که در جداول مربوطه مشاهده می گردد، جمعيت جوان در این سال 

ده و این رقم در گروه مردان و را شامل می گردی( نفر 718311)درصد کل جمعيت مؤسسه ای 

 17/36و  58/73به ترتيب برابر با ( نسبت به کل جمعيت مردان و زنان در این گروه سنی)زنان 

و  14/4نيز به ترتيب از اختلاف  5438که این ارقام نسبت به جمعيت فرضی سال . درصد بوده است

ات زمان جنگ گفته شد به نظر می درصدی برخوردار بوده و با توجه به آنچه راجع به مقتضي 5/ 7

این روند کاهشی در جمعيت . رسد که این اختلاف درصدی باز هم بيشتر از مقادیر مذکور باشد

نيز ادامه یافته به طوری که در این سال جوانان در کل جمعيت  5458کل و نيز گروه مردان تا سال 
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کاهش نسبت به دهه قبل مواجه بوده درصد  4/ 3و  65/5مؤسسه ای و در گروه مردان به ترتيب با 

ساله با  3 تا  58اما این روند در گروه زنان بر خلاف مردان سيری صعودی پيموده و جوانان . اند

درصد کل جمعيت زنان افزایش یافته اند، که یکی  78/73درصد اختلاف نسبت به دهه قبل به  7/8

مؤسسات آموزش عالی و درنتيجه افزایش شمار از دلایل این امر را می توان راهيابی بيشتر زنان به 

البته این روند افزایشی بایستی از ابعاد گوناگون و با توجه . ساکنين خوابگاه های دانشجویی دانست

به تغيير تعداد زنان در گروه های مختلف تحت شمول جمعيت مؤسسه ای مورد تجزیه و تحليل 

 . دقيق تر قرار گيرد

 5438-58 ساله 8 -43 مردان و زنان مؤسسه ای در گروه سنی تعداد تغييرسهم روند -3نمودار 

 

سالگی تعداد افراد در جمعيت مؤسسه ای با افت شدید نسبت به  43تا  8 اما در گروه سنی       

تعداد   5438مشاهده می گردد در سال  8گروه سنی قبلی همراه بوده و چنانچه در جدول شماره 

درصد کل جمعيت مؤسسه ای را هم در گروه زنان و هم در  55قریبا افراد در این گروه سنی ت

درصد کاهش یافته، اما مجددا  8/3 به  5488گروه مردان تشکيل می داده اند که این رقم در سال 

 83136به ترتيب برابر با ) درصد کل جمعيت  83/6و  38/5به ترتيب به  5478و  5438در سال های 

با آنکه سهم این گروه سنی در کل جمعيت  5458ته و بالاخره در سال افزایش یاف( نفر 56734و 
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درصد افزایش بيش  7/5مؤسسه ای نسبت به دهه قبل تا حدودی ثابت مانده،اما سهم جمعيت زنان با 

 .  را به خود اختصاص داده بوده اند(  3جدول شماره )درصد جمعيت در این گروه سنی  57از 

ساله  48-33روه های سنی بعدی نيز پيوسته ادامه یافته و مثلا تعداد افراد این روند کاهشی در گ     

را تشکيل می داده اند که این ( نفر 5331)درصد کل جمعيت مؤسسه ای  8/8تنها  5438در سال 

همراه بوده اما پس از ( ا در جمعيت زنانصخصو)با افت شدید نسبت به دهه قبل  5488رقم در سال 

 .ن و مردان در این گروه سنی تغييرات بسيار اندکی را دارا بوده استسهم زنا 5438سال 

 

 5438-58ساله  48-33مردان و زنان مؤسسه ای در گروه سنی  تعداد سهم تغيير روند  -8 نمودار
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 5438-58ساله  38-83مردان و زنان مؤسسه ای در گروه سنی  تعداد سهم تغيير روند -3نمودار

 
      

را  5438در سال ( نفر 3543)درصد کل جمعيت مؤسسه ای   /3ساله ها تنها  38-83وه و یا گر    

شامل   می گردیده اند که این رقم در دهه های بعد نيز کاهش یافته است، ضمن آنکه سهم زنان در 

همواره بيشتر از گروه های مشابه ( مؤسسه ای)گروه های سنی مذکور نسبت به کل جمعيت زنان 

 . ردان بوده استدر جمعيت م

 

 5438-58ساله  88-33مردان و زنان مؤسسه ای در گروه سنی تعداد سهم تغيير روند  -7 نمودار

 

مشاهده می گردد،  5438-88ساله نيز به غير از کاهش شدیدی که طی دهه  88 -33در گروه سنی 

ا تغييرات بسيار ا ثابت و یا بیبا در جمعيت مردان تقرصتعداد این گروه خصو 5488بعد از سال 

 . اندکی همراه بوده است
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 5438 -58مردان و زنان در کل جمعيت سالمندان مؤسسه ای  تعداد سهم تغيير روند  -5 نمودار

 
در جمعيت هر دو جنس  5438-88و بالاخره در گروه سالمندان پس از کاهشی که طی دهه     

مؤسسه ای کماکان ثابت مانده و طی دهه در کل جمعيت  5478اتفاق افتاده، سهم این گروه تا سال 

این در حالی است که سهم زنان سالمند (. 8جدول شماره )درصد افزایش یافته است  7/1اخير به 

درصد  3/57در کل جمعيت سالمندان مؤسسه ای طی چهار دهه همواره در حال افزایش بوده و از 

 (.3 جدول)رسيده است  5458درصد در سال  83/ به  5438در سال 

به طور کلی توزیع سنی جمعيت مؤسسه ای کشور طی چهار دهه اخير همواره در جهت همسانی و  

درصد در   5/5از ( نسبت به دهه قبل)همگرایی بيشتر تغيير نموده، به گونه ای که شاخص ناهمسانی

مردان این سير نزولی در گروه زنان شدیدتر از  .کاهش یافته است 5458در سال   /5به  5488سال 

دیده  می شود، در حالی که شاخص ناهمسانی  8صورت گرفته و همان طور که در جدول شماره 

تنزل یافته، این ارقام در گروه  5458در سال  35/4به  5488درصد در سال  33/55در گروه مردان از 

سه در مجموع می توان گفت که جمعيت مؤس.درصد بوده است 7/8و 3/46زنان به ترتيب برابر با 

ای کشور با توجه به شاخص هایی مانند ميانه سنی، درصد کمسالان و درصد کهنسالان، در تمام 

 . دوره ها از ساختار سنی جوان برخوردار بوده است
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 5438-58 کشور "یا مؤسسه جمعيت" یسالخوردگ یها شاخص -3 جدول

شاخص پيری يا جوانی جمعيت مؤسسه ای

سال

ر کمسالنسبت کهنسالان به صد نف درصد کهنسالان در جمعيت درصد کمسالان در جمعيت ميانه سنی

72/72 49/0 94/5 2/77 7495

24/77 97/0 75/4 9/77 7455

24/5 99/0 47/2 77 7445

24/9 99/0 72/4 7/77 7425

4 2/0 29/77 77 7425

 

 

 5438-58  کشور "یا مؤسسه جمعيت" یسالخوردگ یها شاخص  -6 نمودار

 
 

کمسالاندرصد   

کهنسالان صد در  

 سالانهنکدرصد 

 به کمسالان
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 خلاصه و نتيجه گيری

تحولات سياسی، اقتصادی، اجتماعی، فرهنگی و جمعيتی دهه های اخير از جمله عواملی بوده اند 

نفر در سال  585576که موجب گردیده اند تا تعداد جمعيت ساکن در مؤسسات گروهی کشور از 

اما به طور کلی . دافزایش یاب 5458برابر در سال  7نفر و به عبارتی به حدود   551358به  5438

گروه هایی که طی این فرایند جمعيتی سریع ترین روند رشد را سپری نموده و یا به تبعيت از افت و 

خيزهای اقتصادی و اجتماعی از شدیدترین نوسانات برخوردار بوده اند عبارتند از گروه های 

که سير تحولات ( ساله 38ی افراد بالا)ساله، زنان و سالمندان  58-3 ساله، جوانان  58کودکان زیر 

 :  5در ساختار جمعيتی آنان به صورت زیر خلاصه می گردد

مجموعه کودکانی که در خارج از خانواده و در مراکز درمانی و آموزشی، : در گروه کودکان    

پرورشگاه ها،  کانون های اصلاح و تربيت  و دیگر مؤسسات به صورت گروهی زندگی می کنند 

به  5438درصدکل جمعيت مؤسسه ای در سال  8/8افزایش بوده و سهم تعداد آنان از  ا در حالئمدا

جنسی این _افزایش یافته، که این روند افزایشی با تغييراتی در ساختار سنی 5458در سال  7/55

اول این که در : گروه از کودکان نيز همراه بوده و این تغييرات از دو جنبه قابل بررسی می باشد

ساله در جمعيت مؤسسه ای رقم  8تعداد کودکان کوچکتر از  5488و  5438سال های  سرشماری

و دهه های بعد از آن   5438، اما این رقم در سال  قابل توجهی را به خود اختصاص داده بوده اند

ساله از روندی  53تا  51ا رو به کاهش نهاده و به موازات این سير نزولی، تعداد کودکان ئمدا

ساله مؤسسه  51-53دوم این که سهم دختران در کل کودکان . خوردار گردیده استصعودی بر

درصد در سال  5 / ای طی دهه های اخير همواره روندی صعودی پيموده و به عنوان مثال از 

-53در هر حال با توجه به روند فزاینده شمار افراد . افزایش یافته است 5458در سال  3/34به  5478

در مؤسسات گروهی طی دهه های اخير، برخی از عوامل این پدیده جمعيتی را می ساله ساکن  51

                                                 
١- 
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توان مربوط به رشد شتابان جمعيت، تسریع روند مهاجرت روستایيان به شهرها و گسترش دامنه 

حاشيه نشينی، ایجاد و گسترش مراکز نگهداری کودکان بی سرپرست و نيز توسعه مراکز آموزشی 

دانست، که بررسی دقيق این روند جمعيتی خود مستلزم ( روستاها ا درصخصو)شبانه روزی 

 .دسترسی به آمار موثق از زیرمجموعه های تحت شمول کودکان مؤسسه ای می باشد

روند گسترش آموزش زنان و افزایش حضور آنان در عرصه های اجتماعی و : درگروه زنان    

ميد زندگی و در نتيجه افزایش جمعيت زنان اقتصادی همراه با تحولات جمعيتی از قبيل افزایش ا

اجتماعی و اقتصادی دهه های اخير از جمله عواملی بوده  -سالمند و به طور کلی تحولات فرهنگی

اند که موجب گردیده اند تا بر تعداد  زنان ساکن در مؤسسات گروهی کشور همواره افزوده شده 

 5458در سال  3  به رقمی معادل  5438ل در سا 7 53و به عبارتی نسبت جنسی از رقمی معادل 

اما این روند صعودی در جمعيت زنان به طور یکنواخت صورت نگرفته بلکه با . کاهش یابد

ساله و یا  58-3 نوساناتی همراه بوده است، به طوری که مثلا در گروه های سنی کودکان، افراد 

با این . يار بيشتر از مردان بوده استسالمندان در برخی از سال ها ميزان رشد در جمعيت زنان بس

( به غير از گروه سالمندان در برخی از سالها)حال تعداد مطلق جمعيت زنان در اکثر گروه های سنی 

همواره کمتر از تعداد مردان بوده و بيشترین فاصله بين جمعيت زنان و مردان مؤسسه ای در سنين 

ا مصادف با یبن چنين استنباط نمود که این سنين تقرسالگی مشاهده می گردد و می توا 83تا  8 بين 

اگر چه . اتمام تحصيلات زنان و کاهش حضور آنان در صحنه های اجتماعی و اقتصادی می باشد

در )این امر بایستی از ابعاد گوناگون و با آگاهی از تعداد زنان ساکن در کليه مؤسسات گروهی 

 . ق تر قرار گيردمورد تجزیه و تحليل دقي( مقایسه با مردان

افزایش اميد زندگی و در نتيجه  روند صعودی جمعيت سالمندان کل کشور، : در گروه سالمندان    

تجزیه خانواده های گسترده و عدم پذیرش سالمندان در ميزان بالای مهاجرت به خارج از کشور،

ر حرمت سالمندان در برخی از خانواده های هسته ای و یا به سخن دیگر تضعيف ارزش های مبتنی ب

اجتماعی از جمله عواملی بوده اند که موجب گردیده اند تا شمار آنان در _نتيجه تحولات فرهنگی

آسایشگاه ها و دیگر مؤسسات گروهی طی دهه های اخير همواره رو به افزایش نماید، به طوری که 

ی گروه مردان و زنان به برا 5478-58ا ميزان رشد سالانه جمعيت سالمندان مؤسسه ای در دهه مثل



 

 

 
 

 50/57شماره فصلنامه جمعیت                                                                                                                                           55

درصد بوده در حالی که این ارقام در جمعيت سالمندان کل کشور به ترتيب  6و  3ترتيب برابر با 

 . درصد بوده است 3/4و  3/4برابر با 

با  5438-58به طور کلی می توان گفت که سير صعودی جمعيت مؤسسه ای طی سال های     

راه بوده، به گونه ای که ترکيب سنی جمعيت جوان تر جنسی نيز هم_تغييراتی در ساختار سنی

 .  افزایش یافته است  7/41درصد به  5/8گردیده و سهم  تعداد زنان در کل جمعيت مؤسسه ای از 

در پایان لازم است به این نکته  اشاره گردد که با آن که آمارهای به دست آمده از جمعيت      

ه تعداد گروه هایی مانند کودکان در اقامتگاه های جمعی مؤسسه ای کشور حاکی از روند فزایند

می باشد، اما واقعيت امر آن است که آمارهای مذکور خود به دليل ابهام و نارسایی در برخی از 

چه در زمان اسکان )تعاریف به کار برده شده و یا عدم هماهنگی در به کارگيری شيوه های اجرایی 

کيد و تأ، کليه افراد مورد (بوطه و چه در زمان اجرای سرشماریافراد واجد شرایط در مؤسسات مر

توجه سازمان ملل را تحت پوشش قرار نداده و از این رو گویای روند واقعی افزایش جمعيت های 

این . نمی باشد، بلکه تنها می تواند تصویری کلی از روندهای جمعيتی مورد نظر ارائه نماید  مذکور

اجتماعی و یا -به برخی از مؤسسات گروهی به دليل وجود موانع فرهنگیامر در مورد ورود زنان 

پذیرش سالمندان در برخی از آسایشگاه ها به دليل مخدوش بودن تعاریف مربوط به تمایز آنان از 

از این رو در زمان اجرای سرشماری خانوارهای مؤسسه ای، . بيماران روانی نيز صادق می باشد

ا در مشخصس آنها بتوان ساکنين مؤسسات جمعی را از یکدیگر متمایز و وجود تعاریفی که بر اسا

گروه ها ی جداگانه دسته بندی نمود بيش از هر چيز لازم و ضروری به نظر می رسد، زیرا اعمال 

روند ( در صورت دسترسی به این داده ها)این گونه دسته بندی ها محقق را قادر می سازد تا 

 . ا پی گيری و در موارد مقتضی آنها را با یکدیگر مقایسه و تطبيق نمایدققيتغييرات ایجاد شده را د
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