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ا هدف شناسايي عوامـل تاثيرگـذار در برنامـه          حاضر ب مقاله  : چكيده
درسي كارشناسي دبيري رياضي و نيز چگونگي ارتباط اين عوامل با      
-يكديگر از ديدگاه دبيران رياضي، اساتيد رياضي و دانشجويان دوره

هاي كارشناسي دبيري رياضي و كارشناسي ارشد رياضـي محـض،           
 203ين تحقيق در ا. آموزش رياضي و رياضي كاربردي انجام گرفت 

بـه   همچنين حجم نمونه  . نفر از دبيران رياضي كشور شركت داشتند      
 نفـر و بـراي      38 نفر، براي جامعه سـوم       15ترتيب براي جامعه دوم     

 مقايسه اي –روش پژوهش، روش علي .  نفر است18جامعه چهارم 
نتايج نشان داد كه پنج عامل تاثيرگـذار  اصـلي در برنامـه              . مي باشد 

شوندگان  به ترتيب اسي دبيري رياضي از طرف پرسشدرسي كارشن
اي اسـاتيد رياضـي، دانـش       هاي حرفه صلاحيت: اولويت عبارتند از  

پــداگوژيكي محتــوا، آمــوزش بهينــه محتــواي تخصــصي رياضــي،  
آموزش بهينـه   "كه عامل با وجود اين  . كارآموزي و پداگوژي عمومي   

ويت سوم  شوندگان در اول   از نظر پرسش   "محتواي تخصصي رياضي  
هـا را بـه خـود       تـرين توافـق در بـين گـروه        قرار داشت، ولي بـيش    

ها نتايج نشان داد كه كاهش     تجزيه و تحليل داده   . اختصاص داده بود  
اي هـاي حرفـه   تمركز بر پداگوژي عمومي و نيـز ارتقـاء صـلاحيت          

اساتيد رياضي تاثير مثبت بر آموزش بهينه محتواي تخصصي رياضي 
ي در صورتي بايد كمتر مورد توجه قرار گيـرد          پداگوژي عموم . دارد

اي اساتيد رياضي به بهينـه ميـزان خـود          هاي حرفه كه اولا صلاحيت  
ارتقا يابد، ثانيا دانش پداگوژيكي محتـوا، جـايگزين مـواد آموزشـي            

  . پداگوژي عمومي گردد
 برنامه درسي، دبيري رياضي، آموزش معلمان، :هاكليد واژه
  انش رياضياي، دهاي حرفهصلاحيت
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Abstract: The present study aims to identify 
influential factors embedded in the curriculum of BA 
level mathematics teacher training courses in Iran and 
the quality of their interconnection according to the 
subject instructors at schools, professors at the 
universities, BA students of mathematics teacher 
training courses and MA students of pure and applied 
mathematics and mathematics education. A total 
number of 203 mathematics teachers who worked at 
school participated in this study. The second, third and 
fourth groups forming the sample also consisted of 15, 
38 and 18 participants respectively. Findings of the 
study which relied on a causal-comparative method 
revealed that according to the participants, five 
influential factors in curriculum of BA mathematics 
teacher training courses in order of importance are: 
professional qualification of university professors, 
pedagogical knowledge of the content, optimal 
teaching of specialized mathematical content, 
internship and general pedagogy. Although the optimal 
teaching of specialized mathematical content factor 
was ranked third in importance, it had the highest rate 
of reference by the participants. Data analysis showed 
that decreasing focus on general pedagogy and 
improving the professional qualification of 
mathematics professors positively affects optimal 
teaching of specialized mathematics content. However, 
less focus on general pedagogy must take place only 
after optimization of the professional qualification and 
replacement of instructional content of general 
pedagogy by pedagogical knowledge of the content. 
 
Keywords: Curriculum, mathematics teaching, teacher 
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knowledge 
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  مقدمه
 در  در سطوح مختلفماآموزان رسد يكي از مشكلات اصلي عدم توفيق دانشبه نظر مي    

بين دانش فاصله زيادي  .كشورمان باشد  مربوط به نظام تربيت معلم رياضي،درس رياضي
 و موضوعاتي كه در رياضيات دوره ها دانشگاههاي دبيري رياضيرياضي ارائه شده در دوره

تربيت  ،)2004 ،1نمونه، كيونگ ميبراي (ها پژوهش. شود وجود داردميمتوسطه تدريس 
-هاي بينآموزان برخي از كشورها در ارزيابي موفقيت دانشساسي از دلايل ا رامعلماني كارآمد

رياضي كه چه موضوعي در برنامه درسي دبيري  تصميم در مورد اين.دانند، مي2المللي مانند تيمز
 بايد به دانشجويان آموزش داده شود چالشي اي و شيوهاين كه با چه عمقداراي اهميت است و 

. آيدبه حساب ميدوره كارشناسي دبيري رياضي ريزان ها و برنامهبراي رياضيداندشوار 
) 2001 (3وومثال به عنوان . شودمشكلات تربيت معلمان رياضي تنها به كشور ما محدود نمي

 معلمان رياضي را براي نيازهاي رياضيشان در كلاس ور مناسببطهاي ما  دانشگاه": گويدمي
برنامه دوره  چه كه ما درتوانند شكاف بين آنبيشتر معلمان نمي. كننددرس مدرسه آماده نمي

پر  دهند راآموزان ياد ميها در مدارس به دانشچه كه آنآموزيم و آنها ميكارشناسي به آن
   . "كنند

 ضروري براي بازنگري در برنامه درسي كارشناسي دبيري رياضي، ارزيابي از جمله اقدامات    
كه  به تحول در شيوه تربيت معلم  تغييرات و اصلاحات آموزشي در صورتي.برنامه جاري است

ارزيابي برنامه درسي تربيت دبير . رياضي منجر نشود، بازده مناسبي به همراه نخواهد داشت
كند تا ابعادي از برنامه قصد شده، اجرا شده و كسب شده روشن يرياضي اين امكان را فراهم م

اند، يكي از مراجع مناسب براي ارزيابي دبيران رياضي كه توسط اين برنامه آماده شده. شود
هاي تربيت دبير و دانشجويان هاي اساتيد رياضي دانشگاهعلاوه بر اين ديدگاه. برنامه هستند

  .اراي اهميت زيادي استفعلي رشته دبيري رياضي نيز د
موضوع اول برنامه . ، دو موضوع اساسي تاثيرگذار هستند رياضيدر حوزه آموزش معلمان   

ها و مراكز  و موضوع دوم اجراي اين برنامه توسط دانشگاه كارشناسي دبيري رياضيدرسي
 تركيبي  كه -محتواي برنامه درسي كارشناسي دبيري رياضي رسد به نظر مي. تربيت دبير است
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از . اي از دروس تربيتي در كنار چند درس عمومي استاز دروس تخصصي رياضي و گزيده
از معلمان رياضي انتظار داريم . عهده تربيت دبيراني كارآمد براي تدريس رياضيات برنيامده است

با خواهيم ها مي از آنبه طور مثال. اندكاري را انجام دهند كه براي انجام آن آموزش نديده
در . اندنگرفته  كه آن را در دوره تحصيل، خود فرا، در حاليكنندرويكرد حل مسئله تدريس 

ها و مراكز تربيت دبير، مسئله مورد موضوع دوم، يعني اجراي اين برنامه توسط دانشگاه
كه آيا بنابراين منطقي است پرسيده شود  .اي اساتيد رياضي مطرح استهاي حرفهصلاحيت

- به دانش،رياضي به غير از دانش موضوعي رياضيدبيران  ها براي تربيتي دانشگاهاساتيد رياض

ديگري در رابطه با برنامه درسي هاي پرسش هاي ديگري هم نياز دارند؟ علاوه بر اين
   :استقابل طرح كارشناسي دبيري رياضي و نيز شيوه اجراي آن 

 يرستاني چيست؟براي تدريس رياضيات دبدبيران دانش رياضي مورد نياز  •

 براي تدريس رياضيات دبيرستاني چيست؟دبيران پداگوژي رياضي مورد نياز   •

هـاي   براي تدريس در دوره، از چه دانش رياضي و پداگوژي رياضي    دانشگاه اساتيد رياضي  •
   بايد برخوردار باشند؟ رياضيدبيري
اي آشـنا   ه با برنامه درسـي رياضـي مدرس ـ        دانشگاه چقدر ضروري است كه اساتيد رياضي      •

 باشند؟

 آماده سازي معلمان رياضي چيست؟ نقش فناوري در •

 مدرسه آشنايي لازم را پيدا كنند؟رياضي دانشجويان چگونه بايد با برنامه درسي  •

 دروس تربيتي از نظر حجم و شيوه ارائه بايد به چه شكل باشد؟ •

 هاي كارآموزي بايد صورت گيرد؟چه تغييراتي در دوره •

  رياضي  ري دبيبرنامه درسي 
اين بخش به بررسي دو جنبه مهم در برنامه درسي كارشناسي دبيري رياضي يعني  در    

 ،هاي تربيت دبيراساتيد دانشگاه، اي مجريان آنهاي حرفهمحتواي برنامه درسي و نيز صلاحيت
ار  رياضي در كشورهاي مختلف در چه دبيرهاي درسي تربيتبرنامه درسي در برنامه. پردازيممي

     : استحيطه قابل تفكيك 
   ؛(CK)  1دانش محتوايي -1

                                                 
1. Content Knowledge 
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  ؛ (PCK) 1دانش پداگوژيكي محتوا -2

 ؛ (PK) 2 پداگوژيدانش -3

 . 3يآموزكار -4

دانش محتوايي يك جنبه اصلي در برنامه درسي كارشناسي  :)دانش رياضي(دانش محتوايي   
دارند، محتوا مي  ابراز)1990 (4گونه كه بال و مك ديارميدبه هرحال همان. دبيري رياضي است

يك مولفه ضروري از دانش معلم است كه نه حوزه جديدي است و نه چنان ادعاهاي ) موضوع(
با اين وجود درباره روش تدريس دانش موضوعي به . انگيزي پيرامون آن وجود داردبحث

فراهم نمودن . هاي زيادي وجود داردهاي كارشناسي بحثدانشجويان دبيري رياضي دوره
دانشجويان براي يادگيري دانش موضوعي، كاري بيشتر از انتقال حقايق و شرايط مناسب براي 

حوزه (هدف اصلي تدريس، مساعدت به دانشجويان براي پرورش منابع عقلاني . اطلاعات است
ها ها است، نه صرفا دانستن در مورد آنبه منظور سهيم شدن در آن) اصلي تفكر و تحقيق بشري

  ).1990 ،ديارميدبال و مك (
تدريس . شكي نيست كه دانش رياضي يك شرط مهم و لازم براي تدريس كارآمد معلم است    

با كيفيت عالي نياز به دانشي عميق از ماهيت موضوع دارد كه براي آن هيچ بدل و جانشيني 
انند، گذرهاي تربيت دبير مي تعداد دروس رياضي كه معلمان در دورهدادمطالعات نشان . نيست
-آموزان دارد، اما بعد از يك سطح معين اين رابطه ضعيف ميپيشرفت دانش مستقيمي با رابطه

اين بدان معني است كه با افزايش نوع و حجم دروس رياضي در  .)2004كيونگ مي، ( شود
  .برنامه درسي تربيت دبير رياضي، لزوما معلمان بهتري آماده نخواهند شد

كه بايد به دانشجو  ها بر آن تاكيد دارند اين است كه، دانش رياضيشيك جنبه مهم كه پژوه    
،  و همكاران5بنسون(ها است متفاوت است كه موردنياز رياضيدان معلمان تدريس شود با دانشي

سازي معلمين رياضي ارتباطي بين رياضي آموخته شده هاي آمادهها بايد در دوره دانشگاه.)2007
 .مدرسه تدريس خواهند كرد برقرار كنند آينده در ها درنآچه كه نآتوسط دانشجويان و 

                                                 
1. Pedagogical Content Knowledge 
2. pedagogical knowledge 
3. Practicum 
4. Ball and McDiarmid 
5. Benson 
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 در تربيت ي مهم، نقش)1پداگوژي رياضي(دانش پداگوژيكي محتوا  :دانش پداگوژيكي محتوا
با اين حال اثري كمرنگ و جزيي از اين دانش در برنامه درسي . كندكارآمد ايفا مي دبير رياضي

، ا دانش پداگوژيكي محتو.)1388ريحاني و صالح، ( د داردكارشناسي دبيري رياضي ايران وجو
دانشي است كه تعادل بين محتوا و روش را ايجاد و پيوندي محكم بين دانش تخصصي رياضي 

از جنبه نظري بين دانش محتوايي، كه  )1987 و 1986 (2 شلمن.كندپداگوژي برقرار ميدانش و 
چگونه قابل درك "كي محتوا، كه دانش  و دانش پداگوژي"فهم عميق از خود حوزه است"

او همچنين به دانش پداگوژي .  است تميز قائل مي شود"ساختن يك موضوع براي ديگران
هاي يادگيري در كلاس مستقلي در مورد چگونگي بهينه ساختن موقعيتكند كه دانش اشاره مي

  ).2008 و همكاران،3كراسنقل شده در(درس است 
 مرتبط ،شامل ابعادي از محتوا وا فراتر از دانش موضوع درسي است ودانش پداگوژيكي محت    

هاي مختلف محتوا و چگونگي  اين دانش شامل آگاهي از ارائه.با قابليت تدريس آن است
 جا كه يك ارائه به عنوان بهترين واز آن. ها بر تفكر يادگيرنده استاثرگذاري اين ارائه

 ارائه را در اختيار داشته باشد  متفاوتهاي بديل ولم بايد راهقدرتمندترين ارائه وجود ندارد، مع
. منشا برخي در عمل و تمرين است اند وها از تحقيقات مختلف نتيجه گرفتهبرخي از اين ارائه

 مشترك بين يادگيرندگان و ورايج دانش پداگوژيكي محتوا شامل دانستن و آگاهي از تصورات 
 در برنامه درسي ).2009 ،4چاوت( وجه به اين تصورات استراهبردهاي مناسب تدريس براي ت

كه براي انتقال اين  يتربيت معلم رياضي يافتن توازني مناسب بين رياضي و مفاهيم آن و پداگوژ
  . آيد چالشي بزرگ به حساب مي،آموزان نياز استبه دانشمفاهيم 

دانش  .بخشدياضي هويت ميعنوان يك رشته علمي به آموزش رهبمحتوا دانش پداگوژيكي     
رياضي در حوزه يك رياضيدان و پداگوژي در حوزه يك محقق نيست بلكه ،  محتواپداگوژيكي

. )2008، 5برگز(تواند ضامن تربيت شايسته يك دانشجو معلم شود توانايي سومي است كه مي
پداگوژي در آلمان دانش پداگوژي رياضي به عنوان پلي است كه دانش موضوعي رياضي را به 

                                                 
  . را معادل در نظر مي گيريم"پداگوژي رياضي" و "دانش پداگوژيكي محتوا"اصطلاحات در اين مقاله  .1

2. Shulman 
3. Krauss 
4. Chauvot 
5. Burghes 
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در آمريكا دانش پداگوژي  .رودكار ميهكند و براي يكپارجه كردن اين دو مقوله بمتصل مي
. كندرياضي پلي است كه دانش موضوعي رياضي را به مهارت تدريس عملي وصل مي

ها درباره تدريس اي عالي از ايدهرويكردهاي اروپايي به دانش پداگوژيكي رياضي مجموعه
 شامل دانش ،دانش پداگوژيكي محتوا) 2008، 2كواريك( از نظر ).1999 ،1اكمرد( است امحتو

هاي مختلف جنبه. آموزان، دانش محتوا و تدريس، و دانش برنامه درسي استمحتوا و دانش
  . نشان داده شده است1در جدول ) 2008(دانش پداگوژيكي محتوا از ديدگاه كواريك 
همي از دانش پداگوژيكي محتوايي خود را از تجربه     طبيعي است كه دبيران رياضي بخش م

دارد تا با مطالعه دانش اين ايده محققان را برآن وامي. تدريس شخصي خود بدست آورند
توان از چنين ميهم. هاي جديد آموزشي را استخراج كنندپداگوژيكي محتوايي معلمان، ايده

ها و در تمرين تدريس دانشجو معلمان در ها، دورهپداگوژي رياضي معلمان با تجربه در كارگاه
  .هاي كارآموزي استفاده كرددوره

تحت عنوان دروس تربيتي به دانشجو معلمان ارائه ) عمومي( دانش پداگوژي :دانش پداگوژي
ها و فنون تدريس شود و شامل كلياتي در مورد آموزش و پرورش و تعليم و تربيت و روشمي

هايي وجود دارد و در حد قابل نامه درسي همه كشورها با تفاوتاين دروس تقريبا در بر. است
اما سئوال اساسي اين است كه . سازدريس برآورده ميدقبولي نيازهاي دانشجو معلمان را براي ت

  آيا اتكا كامل به چنين دروسي، تربيت دبير كارآمد رياضي را در پي دارد؟ 
ندگان، قواعد كلي آموزش، اداره كلاس درس،     دانش پداگوژي، مربوط به يادگيري و يادگير

رسد كه تصور  به نظر مي.)2007، 3ون ديك و كت من(هاي آموزش است اهداف و آرمان
ريزان درسي كشور ما بر اين بوده است كه با ارائه دروس تخصصي رياضي و در كنار آن برنامه

ود و بين اين دو دسته دانش شاي از دروس تربيتي، تعادل بين محتوا و روش حاصل ميمجموعه
ها چه كه در واقع رخ داده است آن است كه اين دو گروه از دانشاما آن. گرددپيوندي برقرار مي

ها مدعي هستند كه براي تربيت پژوهش. اندبه يكديگر وصل شده! به شكل مكانيكي يا فيزيكي
د آورند و به عبارت ديگر يك معلم كارآمد بايد اين دو دانش يك هويت واحد و تازه را پدي

                                                 
1. Murdock 
2. Kovarik 
3. Van Dijk & Kattmann 
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ها، شبيه يك پيوند شيميايي يا پويا ها راه چاره نيست، بلكه بايد پيوند بين آنمخلوط كردن آن
  ). 2004كيونگ مي، (باشد 

  
  )2008كواريك، (هاي مختلف دانش پداگوژيكي محتوا جنبه .1جدول 

  هاافگر
  هاجدول

  
  هانمايش

  هافرمول
    هاي دنياي واقعيمثال

  هامسئله  مثال ها

  
 هايبازنمايي

  ياضير

  هاشباهت  شباهت ها
  پيشينه رياضي

  هاي دانش آموزبدفهمي
  اتصال دانش اوليه به دانش جديد

  
دانش اوليه 
  دانش آموز

  زآمودانش پيش بيني سوالات و تصورات نادرست
  آموزاندانش ساختن آزمون براي ارزيابي فهم

  آموزان با يك آزمون مكتوبارزيابي دانش
  هاي كلاسآموزان از بحثارزيابي دانش

  
  
  
  
  
  

دانش 
پداگوژيكي 

  محتوا

  
  دانش

    دانش آموزان
  
  

  ارزيابي دانش آموزان از تكاليف رتبه بندي شده  ارزيابي درك

  
 در قالب دروس زيوريا كار كارآموزيدر برنامه درسي كارشناسي دبيري رياضي  :زيآموكار

در حال حاضر نظارت بر اين دروس . شوندارائه مي) 2(و تمرين دبيري ) 1(تمرين دبيري 
هاي رياضي نقشي در اجراي اين گروه. شودها انجام مي تربيتي دانشگاه علومهايتوسط گروه

- ايناول. هاي تمرين دبيري در برنامه جاري داراي دو ضعف عمده هستندورهد. دروس ندارند

بيني نشده است تا يك دانشجوي دبيري كه، در وضعيت فعلي هيچ امكان رسمي در برنامه پيش
علاوه بر اين . رياضي در طول دوره تمرين دبيري از راهنمايي يك استاد رياضي بهره گيرد

. شوندها در نظر گرفته نميترين معلمان دبيرستانمعلمين راهنما در اغلب موارد از بين مجرب
 آن را تقريبا خالي از ،ها حتي با چنين خصوصياتيحال عدم نظارت مناسب بر اين دوره اينبا

تر و  مستلزم ارتباط بيشكارآموزيهاي رسد  كه اجراي بهتر دوره به نظر مي.فايده نموده است
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و هاي رياضي ها و نيز ارتباط و هماهنگي بيشتر بين گروهها و دانشگاهتر بين دبيرستانمناسب
  . ها استهاي تربيتي دانشگاهگروه

 اي اساتيد رياضيهاي حرفهصلاحيت   

با اساتيد رياضي كه از  ،)2009چاوت  و 2008 1به طور مثال جاورسكي (هادر پژوهش    
با هستند كار در حال معلمان يا دانشجو معلمان رياضي براي رشد و بهبود تدريس رياضيات 

تبحر  كه به پيچيدگي تخصص ووجود اين با. شود ذكر مي"2اضيآموزشگران معلمان ري"عنوان 
 چه چيزي ان اذعان شده است، وليكن درباره اين كه اين آموزشگران معلمانآموزشگران معلم

 تخصص پيدا كنند، تحقيقات محدودي انجام شده است تبحر و توانندبايد بدانند و چگونه مي
ر سطوح عالي در يك حوزه تخصصي مانند اگر چه تحصيلات آكادميك د). 2009چاوت (

آيد با اين حال اين ادعاي رياضي، شرطي لازم براي يك استاد يا آموزشگر معلمان به حساب مي
 تربيت دبير در درجه اول بايد خود يك دبير  رياضي در دانشگاهمقبولي است كه يك استاد

صوصيات لازم براي يك بيان كرده است خ) 2008( گونه كه جاورسكيهمان .كارآمد باشد
ها، همان خصوصيات موردنياز براي يك معلم آموزشگر معلمان رياضي در بسياري از جنبه

 :اي اساتيد رياضي مطرح استهاي حرفهدر مورد صلاحيتهاي مهمي پرسش .رياضي است

 سازي و تربيـت معلـم  اساتيد يا همان آموزشگران معلمان رياضي چه دانش و آگاهي را از آماده            •
 رياضي نياز دارند؟

  آيد؟يق بدست ميرهاي دبيري رياضي از كدام طدانش لازم براي تدريس در دوره •
ها بر اين نكته تاكيد دارند كه گرچه كار يك آموزشگر معلم رياضي از لحاظ مفهومي پژوهش    

ريس سازي تدمعلم رياضي متفاوت است ولي ابزار مورد استفاده براي معنادهي و مفهوم با كار
معنادهي به  سازي وتواند به عنوان ابزار براي مفهومتوسعه معلم رياضي مي رياضي و رشد و

 به بيان ديگر در تحقيقات مربوط به رشد و. رشد وتوسعه آموزشگر معلم رياضي استفاده شود
هايي كه براي مطالعه معلمان و كار توسعه آموزشگر معلم رياضي، ما بايد به ابزار و چارچوب

چارچوب در مطالعه  بودن اين ابزار و چگونگي مفيد شوند وميواقع استفاده مورد ها نآ
   ).2009چاوت، ( آموزشگر معلمان توجه كنيم

                                                 
1. Jaworski 
2. Mathematics Teacher Educators 
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 مدرسه سر و درهاي تحصيلي آموزان يكي از دورهيك معلم رياضي به طور معمول با دانش    
، كند محقق را نيز ايفا مينيز  معلم و اما يك استاد رياضي كه نقش يك آموزشگر. كار دارد

به طور مستقيم يا غيرمستقيم با سه لايه از ،  بيان كرده است)2009( گونه كه چاوتهمان
  :فراگيرندگان روبرو است

 مختلف تحصيليهاي آموزان پايه ـ دانش1

 كه در اند و به كار اشتغال دارند، يا دانشجويانيدانشگاهي را گذراندههاي دورهكه دبيراني  ـ 2
  .كنندها تحصيل  ميهاي دبيري در دانشگاهرشته

  دكتريهاي تحصيلات تكميلي و دوره ـ دانشجويان 3
به طور طبيعي دانش پداگوژيكي محتوايي براي اساتيد رياضي، با توجه به گستره مخاطبان از     

رخوردار دانش پداگوژيكي محتوايي لازم براي يك دبير رياضي ب پيچيدگي بيشتري نسبت به
دارا بودن هاي تربيت دبير  شرط اصلي براي جذب در دانشگاهبا اين حال به طور معمول. است

گرچه اين شرايط . باشد ميهاي رياضي و داشتن تعدادي مقاله معتبرتخصص در يكي از رشته
 هاي دبيري كافيباشند ولي براي تدريس در دورهها طبيعي و لازم ميبراي تدريس در دانشگاه

   .رسندبه نظر نمي
هاي اصلاحي زيادي در هاي اخير درخواست در سال)2004 (1به اعتقاد زاسلاوسكي و لكين    

مناسب سازي آماده براي  اند كهاند كه بر مبناي اين فرض بودهآموزش رياضي وجود داشته
ه شده را به انجام كند تا تغييرات توصيها را قادر ميهايي كه آنبه منظور ارتقائ روش، معلمان
هاي رسمي به هرحال برنامه. آموزشگران معلمان رياضي كاملا آماده در دسترس هستند. رسانند

كنند، كمي وجود دارند كه ورزيدگي كافي براي آموزشگران بالقوه معلمان رياضي فراهم مي
 و زاسلاوسكي (تحقيق در مورد يك آموزشگر معلم رياضي شدن به حال خود رها شده است

اي نامناسب را يك مانع جدي در راه رشد آموزشگران پايهدانش ) 2008 (2سيمون ).2004لكين 
آموزشگران معلمان در يك برنامه وي معتقد است كه در ايالات متحده . داندمعلمان رياضي مي

. شونددكتري بدون چارچوب مفهومي موردنياز براي كار با دانشجو و معلمان شاغل آماده مي
 سعي در حمايت و رشد آن دارند محقق نخواهند اي كهه توسعدفراينها و اهدف كار آنراين بناب

                                                 
1. Zaslavsky and Leikin  
2. Simon  
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كشورمان يك  اي آموزشگران معلمان رياضيرسد كه مطالعه در مورد دانش حرفهبه نظر مي .شد
    .سازي معلمان رياضي باشدامر آماده ضرورت مهم براي پيشرفت در

  
  اهداف تحقيق

 از ديدگاه برنامه درسي كارشناسي دبيري رياضيعوامل تاثيرگذار در و تعيين شناسايي   .1
 .)1و كارشناسي ارشد هاي كارشناسيدبيران رياضي، اساتيد رياضي و دانشجويان دوره

  .برنامه درسي كارشناسي دبيري رياضي اصلي تاثيرگذار در بررسي روابط بين عوامل  .2
 

  سوالات تحقيق
 از ديدگاه دبيران برنامه درسي كارشناسي دبيري رياضيعوامل تاثيرگذار در  ترينمهم  .1

 ها هستند؟هاي كارشناسي و كارشناسي ارشد، كدامرياضي، اساتيد رياضي و دانشجويان دوره

برنامه درسي كارشناسي دبيري رياضي وجود اي بين عوامل اصلي تاثيرگذار در رابطه چه  .2
 دارد؟

  
 تحقيقفرضيه 

گويان گرش درباره برنامه درسي كارشناسي دبيري رياضي در پاسخعوامل مختلف مربوط به ن    
  . چهارگانه متفاوت است

  
 پژوهشروش 

  :باشداين پژوهش داراي چهار جامعه مي    
  .هاي سراسر كشور جامعه دبيران رياضي، شامل كليه دبيران رياضي دبيرستان-1
تدريس در دانشگاه تربيت دبير  جامعه اساتيد رياضي، شامل كليه اساتيد رياضي شاغل به -2

  .شهيد رجايي اعم از اساتيد رسمي و پيماني اين دانشگاه و اساتيد مدعو

                                                 
در اين تحقيق منظور از دانشجويان دوره كارشناسي، دانشجويان كارشناسي پيوسته دبيري رياضي و منظور از  .2

هاي كارشناسي ارشد رياضي محض، آموزش رياضي و رياضي دانشجويان كارشناسي ارشد، دانشجويان دوره
 .سمي آموزش و پرورش نيز به حساب مي آيندكاربردي است كه همزمان دبيران ر



1390، سال ششم، بهار 20       فصلنامه مطالعات برنامه درسي، شماره   

 126

 جامعه دانشجويان كارشناسي ارشد، شامل كليه دانشجويان كارشناسي ارشد رياضي شاغل به -3
تربيت دبير  آموزش رياضي و رياضي كاربردي در دانشگاه ،هاي رياضي محضتدريس در رشته

  .هيد رجاييش
 شـهيد    تربيت دبير  جامعه دانشجويان كارشناسي دبيري رياضي، شاغل به تحصيل در دانشگاه          -4

  .گذرانده باشند درسي  واحد100رجايي كه بيش از 
گيري تصادفي داوطلبانه يا براي جامعه اول از روش نمونه: گيري و حجم نمونهروش نمونه

 دلاور،( زير ونه براي جامعه اول براساس فرمولحجم نم .تصادفي در دسترس استفاده گرديد
   :آيد بدست مي)1387
نامه كامل بدست  پرسش203 نفر تعيين گرديد كه 220 اين مرحله دربنابراين حجم نمونه     
براي جوامع دوم الي چهارم خود جامعه مورد مطالعه قرار گرفت كه در جوامع سوم و . آمد

 38 نفر و براي جامعه سوم 15 حجم نمونه براي جامعه دوم .چهارم دچار افت آزمودني گرديد
افت آزمودني در جوامع سوم و چهارم بدليل نقص در . باشد نفر مي18نفر و براي جامعه چهارم 

  .باشدنامه ميتكميل پرسش
 تا 1تواند از ياي كه هر سوال م گزينه4 سوال 42پرسشنامه محقق ساخته، شامل  :ابزار پژوهش

  .اختيار كند نمره 4
گيري آلفاي كرونباخ براي محاسبه ضريب پايايي ابزار اندازهبا استفاده از  : پايايي ابزارشواهد

824/0 =αبدست آمد .  
  
  
  
  

    
2

22

d
zsn ⋅

=  
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 ريحاني،  شواهد اعتبار ابزار با استفاده از اعتبار صوري و اعتبار عاملي در پژوهش             :شواهد اعتبار 

- مـي  3 جدولپژوهش به قرار     اين   عوامل بدست آمده در   . بدست آمد  )1388 (صالح صدق پور  

  .باشند
  

  نامه ارزيابي برنامه درسي كارشناسي دبيري رياضيپرسشول عوامل اكتشافي مربوط به  جد.3جدول
  αميزان   تعداد سوال  عوامل

  808/0  6  هاي حرفه اي اساتيد رياضيصلاحيت
  799/0  6   محتوا پداگوژيكيدانش

  774/0  6   محتواي تخصصي رياضيآموزش بهينه
  757/0  4  كار آموزي

  675/0  4  پداگوژي عمومي
   

هاي پژوهش به منظور انجام تجزيه و تحليل اطلاعات و در پاسخ به سوال :هاي آماريروش
هاي به همين منظور از شاخص. گرددهاي توصيفي متغيرهاي پژوهش اشاره ميابتدا به داده

و حداقل و حداكثر درصد توافق استفاده ) انحراف معيار(، شاخص پراكندگي )ميانگين(مركزي 
هاي تعقيبي  و آزمون1راهههاي پژوهش از آزمون تحليل واريانس يك آزمون فرضيهبراي .گرديد

  . استفاده گرديد3و تحليل رگرسيون چندمتغيري) 2توكي(
   
  
  
  

                                                 
1. ANOVA (analysis of variance) 
2. Tuky  (Follow-uptests) 
3. Multiple analysis of regression 

3242  واريانس ابزار تحقيق   =s  
  z=96.1   درصد95در سطح معناداري   
199=n 5.2  تفاوت ميانگين جامعه از نمونه=d  
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  :هاتجزيه و تحليل داده
برنامه ترين عوامل تاثيرگذار در مهم“كه به منظور پاسخ به سوال اول پژوهشي مبني بر اين   

هاي  از ديدگاه دبيران رياضي، اساتيد رياضي و دانشجويان دورهري رياضيدرسي كارشناسي دبي
  :چهار زير سوال به صورت زير مطرح شد ”ها هستند؟كارشناسي و كارشناسي ارشد، كدام

عوامل مختلف مربوط به نگرش دبيران رياضي درباره برنامه درسي كارشناسي دبيري . 1-1 
 رياضي چگونه است؟

هاي تربيت دبير درباره برنامه  مربوط به نگرش اساتيد رياضي دانشگاهعوامل مختلف .2-1
 ؟درسي كارشناسي دبيري رياضي چگونه است

عوامل مختلف مربوط به نگرش دانشجويان كارشناسي ارشد دانشگاه تربيت دبير . 3-1
 شهيدرجايي درباره برنامه درسي كارشناسي دبيري رياضي چگونه است؟

ربوط به نگرش دانشجويان كارشناسي دبيري رياضي دانشگاه تربيت دبير  مختلف م عوامل .4-1
  رجايي درباره برنامه درسي كارشناسي دبيري رياضي چگونه است ؟ شهيد
عوامل مختلف مربوط به نگرش دبيران "كه  مبني بر اين1-1به منظور پاسخ به زير سوال      

به بررسي اطلاعات  ”چگونه است؟رياضي درباره برنامه درسي كارشناسي دبيري رياضي 
  . قرار دارد4پردازيم كه نتايج آن در جدول توصيفي هريك از عوامل استخراج شده مي

 با  آموزش بهينه محتواي تخصصي رياضيشود دبيران رياضي در زمينهكه ملاحظه مي      چنان
 توافق 84.46ا ميانگين  توافق بيشتري دارند و در زمينه دانش پداگوژيكي محتوا ب53.81ميانگين 

  . دهندكمتري را نشان مي
عوامل مختلف مربوط به نگرش اساتيد "كه  مبني بر اين2-1      به منظور پاسخ به زيرسوال 

با "دبير درباره برنامه درسي كارشناسي دبيري رياضي چگونه است؟ هاي تربيترياضي دانشگاه
توان دريافت كه  مي4اج شده در جدول توجه به اطلاعات توصيفي هريك از عوامل استخر

 با  آموزش بهينه محتواي تخصصي رياضيدبير در زمينه هاي تربيتاساتيد رياضي دانشگاه
 توافق كمتري 67.45 توافق بيشتري دارند و در زمينه پداگوژي عمومي با ميانگين 67.82ميانگين

  . دهندرا نشان مي
عوامل مختلف مربوط به نگرش دانشجويان "كه  بر اينمبني 3-1منظور پاسخ به زير سوال  به  

كارشناسي ارشد رياضي دانشگاه تربيت دبير شهيدرجايي درباره برنامه درسي كارشناسي دبيري 
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با توجه به اطلاعات توصيفي هريك از عوامل استخراج شده در جدول "رياضي چگونه است؟ 
ضي دانشگاه تربيت دبير شهيدرجايي در دانشجويان كارشناسي ارشد ريا توان دريافت كه مي4

 توافق بيشتري دارند و در زمينه 5.84 با ميانگين  آموزش بهينه محتواي تخصصي رياضيزمينه
  . دهند توافق كمتري را نشان مي61.44پداگوژي عمومي با ميانگين 

  
  گانههاي مركزي و پراكندگي درصد توافق با عوامل استخراج شده جوامع چهار شاخص.4جدول 

  حداكثر  حداقل  انحراف معيار  ميانگين  جامعه  عوامل
  100  40  77.12  83.72  ران رياضييدب

  67.56  30  71.7  44.46  اساتيد رياضي
  67.76  23  96.11  37.45  دانشجويان ارشد

  
  صلاحيت هاي

حرفه اي اساتيد 
  33.63  67.26  22.12  67.41  كارشناسي دانشجويان  رياضي

  76,67  20  85.11  84.46   رياضيدبيران
  33.93  60  33.9  33.75  اساتيد رياضي
  67.96  50  44.11  25.78  دانشجويان ارشد

  
  

دانش پداگوژيكي 
  67.96  67.46  41.16  22.72  دانشجويان كارشناسي  وامحت

  100  50  35.11  53.81  دبيران رياضي
  100  70  77.9  67.82  اساتيد رياضي

  67.96  67/56  4.8  5.84  انشجويان ارشدد

  
آموزش بهينه 

محتواي تخصصي 
  100  33.53  5.12  15.83  دانشجويان كارشناسي  رياضي

  100  25  86.14  25.61   رياضيدبيران
  80  30  59.15  58.54  اساتيد رياضي
  90  30  8.15  5.57  دانشجويان ارشد

  
  

  كار آموزي
  90  40  01.14  12.63  دانشجويان كارشناسي

  85  20  35.12  08.48   رياضيدبيران
  65  20  23.12  67.45  اساتيد رياضي
  70  20  53.11  61.44  دانشجويان ارشد

  
  

  پداگوژي عمومي
  80  20  52.15  56.35  دانشجويان كارشناسي
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عوامل مختلف مربوط به نگرش دانشجويان " كهمبني بر اين 1-4به منظور پاسخ به زير سوال 
رجايي درباره برنامه درسي كارشناسي دبيري   شهيددبير كارشناسي دبيري رياضي دانشگاه تربيت

 4عوامل استخراج شده در جدول  با توجه به اطلاعات توصيفي هريك از؟ رياضي چگونه است
رجايي در  دبير شهيد دانشجويان كارشناسي دبيري رياضي دانشگاه تربيتتوان دريافت كه مي

 توافق بيشتري دارند و در زمينه 15.83 با ميانگين  محتواي تخصصي رياضيآموزش بهينه زمينه
   . توافق كمتري را نشان مي دهند56.35پداگوژي عمومي با ميانگين 

برنامه مربوط به اجراي كه " اي اساتيد رياضيهاي حرفهصلاحيت"از پنج عامل فوق، عامل     
ه شوندگان تشخيص داد پرسشترين عامل از نظردرسي كارشناسي دبيري رياضي است، مهم

 به غير از دانش موضوعي گونه كه دبيران رياضي براي تدريس در مدارسهمان. شده است
ها نيز براي تربيت معلمان اساتيد رياضي دانشگاه هاي ديگري هم نياز دارند،رياضي به دانش

اي هاي حرفه و نگرشهارياضي علاوه بر تسلط بر دانش موضوعي رياضي، نيازمند دانش
اي اساتيد رياضي عبارت است از دانش اساتيد رياضي هاي حرفهصلاحيت. شندباميديگري نيز 

هاي آموزان دوره متوسطه، شيوهدبيران رياضي، دانشاي هاي حرفهدرباره نيازها و صلاحيت
اي و نگرش در مورد تربيت معلم و تدريس موضوعات رياضي، برنامه درسي رياضيات مدرسه

  ).1388پور، ريحاني و صالح صدق( اهميت آن
دانـش  . باشد مي "دانش پداگوژيكي محتوا  "دومين عامل اساسي شناسايي شده در اين تحقيق             

پداگوژيكي محتوا يا همان پداگوژي رياضي، دانشي است كه تعادل بين محتوا و روش را ايجـاد                 
يـده  اگرچه اين ا. كندو پيوندي محكم بين دانش تخصصي رياضي و پداگوژي عمومي برقرار مي  

قبول است كه، دانش پداگوژيكي رياضي در تمرين تدريس واقعـي معلمـان رشـد               قابل  تا حدي   
 .يابد، با اين وجود نبايد از جايگاه آن در برنامه درسي كارشناسي دبيري رياضي غفلـت كـرد                 مي

هـاي  هـا، روش  آگـاهي از بازنمـايي    : گونـه تعريـف كـرد     توان اين دانش پداگوژيكي محتوا را مي    
-هاي دانـش بدفهميآموزان، هاي ارزيابي درك دانش  سير تكامل مفاهيم رياضي، روش     و تدريس

    ).1388پور، ريحاني و صالح صدق( روش  آموزان و چگونگي برقراري تعادل بين محتوا و
. باشد مي" محتواي تخصصي رياضيآموزش بهينه" عامل سوم مشخص شده در اين تحقيق    

سازي آموزش هاي مربوط به بهينهواي تخصصي رياضي، كليه فعاليتمنظور از آموزش بهينه محت
 محتواي رياضي از طريق باز تعريف مفاهيم رياضيات دبيرستاني از ديدگاه رياضيات عالي و در
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هاي دبيري و بازآموزي اساتيد رياضي مبتني بر اين هاي تدريس در دورهنتيجه اصلاح روش
   ).1388ريحاني و صالح صدق پور، ( هاروش

در برخي از كشورها كارآموزي .  است"كارآموزي"عامل چهارم بدست آمده از اين تحقيق     
به طور مثال در كشور آلمان كارآموزي در يك . يك دوره مستقل را به خود اختصاص مي دهد

در كشور ما . )2008 ،1بلوميك و پين( شوددوره دوساله و توسط موسسات خصوصي اجرا مي
كه در ارائه درس البته با توجه به اين. گيرد كمك درس تمرين دبيري  صورت مياين امر به

 به انجام تدريس مباحث رياضيات دبيرستاني  معمولاها دانشجويان در دانشگاه"آموزش رياضي"
 كارآموزي هم درنظر فعاليتي در راستايتوان پردازند، اين درس را در برنامه حاضر ميمي

  . گرفت
دست آمده از پژوهش حاضر در مورد برنامه درسي هي عمومي پنجمين عامل مهم ب    پداگوژ

منظور از پداگوژي عمومي در برنامه درسي دبيري رياضي . كارشناسي دبيري رياضي است
كارگيري دانش پداگوژي درباره فرآيند ياددهي، يادگيري، اصول كلي آموزش، عبارت است از به

 كهبراي پاسخ به سوال دوم پژوهش مبني بر اين. هاي آموزشيمديريت كلاس و اهداف و غايت
برنامه درسي كارشناسي دبيري رياضي وجود اصلي تاثيرگذار در  اي بين عواملچه رابطه"

 شدو معادله رگرسيون براي هر مرحله مشخص   از تحليل رگرسيون چندمتغيري استفاده"دارد؟
  .استارائه شده  5كه نتايج آن در جدول 

  
  y= محتواي تخصصي رياضي بهينهرش درباره آموزشنگ

  1x=نگرش درباره صلاحيت هاي حرفه اي اساتيد رياضي
  2x= محتوا  پداگوژيكينگرش درباره دانش

  3x=نگرش درباره كارآموزي
  4x=ينگرش درباره پداگوژي عموم

  
  
  

                                                 
1. Blo¨meke & Paine  
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نگرش در باره   خلاصه تحليل رگرسيون و معادله هاي آن مربوط به متغيرهاي پيش بيني كننده جدول.5جدول
   محتواي تخصصي رياضيآموزش بهينه

  معادله
درجه 
معني 
  داري

 نسبت

F  
مجذور اصلاح 
  شده همبستگي

  مرحله  ضريب همبستگي

X4 282- 64/95 = Y 01/0<P 62/28  108/0  334/0=ryx4 اول  
X4355/0-X1153/0+18/88 =Y 01/0<P 60/22  16/0  408/0=ryx1x2x4 دوم  

X4386/0-X2149/0+X1233/0+14/77=Y 01/0<P 66/19  20/0  455/0=ryx1x2x4  سوم  
  

 در نظر گرفته ملاك به عنوان متغير " محتواي تخصصي رياضيآموزش بهينه" عامل سوم يعني
 اين نكته بود " محتواي تخصصي رياضيآموزش بهينه"راي مبنا قرار دادن يك دليل اصلي ب. شد

ترين شوندگان در اولويت سوم قرار داشت، ولي بيشكه اين عامل از نظر پرسشكه با وجود اين
مرحله تجزيه و تحليل نتايج نشان داد كه در . ها را به خود اختصاص داده بودتوافق در بين گروه
آموزش "ترين همبستگي را با  بيش"پداگوژي عمومي" بيني كنندهاي پيشاول از بين متغيره

بدين ترتيب كه كاهش تمركز بر پداگوژي عمومي، تاثير .  دارد" محتواي تخصصي رياضيبهينه
بيني در مرحله دوم از بين متغيرهاي پيش.  محتواي تخصصي رياضي داردآموزش بهينهمثبت بر 

 آموزش بهينهبا  "بيشترين همبستگي را "اي اساتيد رياضي حرفههاي صلاحيت"كننده باقيمانده 
بدين ترتيب كه ارتقاء . اين رابطه به صورت مستقيم است.  دارد"محتواي تخصصي رياضي

 محتواي تخصصي رياضي آموزش بهينهاي اساتيد رياضي تاثير مثبت بر هاي حرفهصلاحيت
  .    دارد
بيني  كننده باقيمانده  مرحله سوم از بين متغيرهاي پيشه درتجزيه و تحليل نتايج نشان داد ك    

 " محتواي تخصصي رياضيآموزش بهينه" همبستگي را با نتري بيش"محتواپداگوژيكي دانش "
 محتوا، يا  پداگوژيكيتر به دانشاين همبستگي از نوع مستقيم است، يعني توجه جدي. دارد

 . محتواي تخصصي رياضي كمك خواهد كردهآموزش بهينهمان پداگوژي رياضي به اصلاح 
هاي بنابراين پداگوژي عمومي در صورتي بايد كمتر مورد توجه قرار گيرد كه اولا صلاحيت

دانش مواد درسي مربوط به ثانيا . اي اساتيد رياضي به بهينه ميزان خود ارتقا يابدحرفه
 به طور مثال درس .مي گرددپداگوژي عمومرتبط با پداگوژيكي محتوا، جايگزين مواد آموزشي 



..برنامه درسي كارشناسي پيوستهر در شناسايي عوامل تاثيرگذا  

 133

در حقيقت دانشجويان . تواند توسط گروه رياضي ارائه شود مي2ها و فنون تدريس كليات روش
هاي تدريس  با اصول و روش1ها و فنون تدريس در درس كليات روشتوانند  ميدبيري رياضي

 با تدريس 2دريس ها و فنون تاز يك ديدگاه كلان آشنا شوند و در ادامه در درس كليات روش
  . آشنا شوند و مانند آنيك مبحث خاص رياضي، مثلا مفهوم تابع و يا حد

كه عوامل مختلف مربوط به نگرش درباره برنامه جهت بررسي فرضيه پژوهش مبني بر اين    
هاي را به زير فرضيه گويان چهارگانه متفاوت است، ابتدا آندرسي كارشناسي دبيري در پاسخ

  :كنيمميذيل تبديل 
  .گويان چهارگانه متفاوت استاي اساتيد رياضي در پاسخهاي حرفه نگرش درباره صلاحيت-1
  .گويان چهارگانه متفاوت است محتوا در پاسخ پداگوژيكي نگرش درباره دانش-2

گويان چهارگانه متفاوت  محتواي تخصصي رياضي در پاسخآموزش بهينه نگرش درباره -3
  .است

  .گويان چهارگانه متفاوت استه كارآموزي در پاسخ نگرش دربار-4
  . گويان چهارگانه متفاوت است نگرش درباره پداگوژي عمومي در پاسخ-5

اي اساتيد هاي حرفهنگرش درباره صلاحيت(كه  مبني بر اين1    جهت بررسي زير فرضيه 
 گرديد، كه نتايج آن از تحليل واريانس استفاده) گويان چهارگانه متفاوت استرياضي در پاسخ

   .قرار دارد 6 در جدول
  

  گويان چهارگانهاي اساتيد در پاسخهاي حرفهراهه نگرش درباره صلاحيت خلاصه تحليل واريانس يك.6جدول 

  منابع تغيير
مجموع 
  مجذورات

درجه 
  آزادي

ميانگين 
  مجذورات

نسبت 
F  

  معني دار

 P < 0.01  17.88  74.13631  3  23.40895  بين گروه
      61.154  262  49.40508  رون گروهد

        265  72.81403  كل

       
هاي توان دريافت كه بين چهارگروه، صلاحيت مي6با توجه به اطلاعات مندرج در جدول 

باشد از آزمون ها ميكه تفاوت بين كدام گروهبراي تعيين اين. اي اساتيد تفاوت وجود داردحرفه
  . قرار دارد7 نتايج آن در جدول تعقيبي توكي استفاده شده است كه
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  هاي چهارگانه نتايج آزمون تعقيبي توكي كه مربوط به تفاوت ميانگين گروه.7جدول 
  اي اساتيدهاي حرفهدرباره صلاحيت 

دبيران   هاگروه
  رياضي

اساتيد 
  رياضي

دانشجويان 
  ارشد

دانشجويان 
  يكارشناس

  16.31**  46.27**  7.27**  _  دبيران رياضي
  46.3  0,24  _  7.27**  رياضياساتيد 

  7.3  _  0,24  46.27**  دانشجويان ارشد
دانشجويان 
  كارشناسي 

**16.31  46.3  7.3  _  

=  (P < 0.01)   ** 
 

تري نسبت به سه دهد، دبيران رياضي توافق بيش نشان مي7طور كه مندرجات جدول همان
روه ديگر در اين زمينه با اي اساتيد دارند ولي سه گهاي حرفهگروه ديگر درباره صلاحيت

  .دهنديكديگر تفاوتي نشان نمي
 در  محتوانگرش درباره دانش پداگوژيكي"كه  مبني بر اين2     جهت بررسي زير فرضيه 

 8از تحليل واريانس استفاده گرديد، كه نتايج آن در جدول " گويان چهارگانه متفاوت استپاسخ
  .قرار دارد

  راهه نگرش درباره دانش اريانس يكجدول خلاصه تحليل و. 8جدول 
  گويان چهارگانهدر پاسخ  محتواپداگوژيكي

مجموع   منابع تغيير
  مجذورات

درجه 
  ازادي

ميانگين 
  مجذورات

  معني داري Fنسبت

  > P 0,01  88.102  76.14880  3  28.44642  بين گروه
      642.144  266  27.37028  درون گروه

        259  56.81670  كل
        

توان دريافت كه بين چهارگروه درباره دانش  مي8به اطلاعات مندرج در جدول باتوجه 
 باشد، ازها ميكه تفاوت بين كدام گروهبراي تعيين اين.  تفاوت وجود دارد محتواپداگوژيكي

  . قرار دارد9آزمون تعقيبي توكي استفاده شده است كه نتايج آن در جدول 
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   محتواهاي چهارگانه درباره دانش پداگوژيكي به تفاوت ميانگين گروهقيبي مربوطع نتايج آزمون ت.9جدول 
دبيران   هاگروه

  رياضي
اساتيد 
  رياضي

دانشجويان 
  ارشد

 دانشجويان
  كارشناسي

  38.25**  4.31**  49.28**  -  دبيران رياضي
  11.3  91.2  -  49.28**  اساتيد رياضي
  02.6  -  91.2  4.31**  دانشجويان ارشد

دانشجويان 
  اسيكارشن

**38.25  11.3  02.6  -  

=  ( P <0.01)   **  

 
دهد دبيران رياضي توافق بسيار كمتري نسبت به  نشان مي9طور كه مندرجات جدول همان     

 دارند ولي سه گروه ديگر در اين زمينه تفاوتي با  محتواسه گروه ديگر درباره دانش پداگوژيكي
  .دهنديكديگر نشان نمي

 محتواي تخصصي آموزش بهينهنگرش درباره "كه  مبني بر اين3 فرضيه جهت بررسي زير     
از تحليل واريانس استفاده گرديد كه نتايج آن "گويان چهارگانه متفاوت است رياضي در پاسخ

  . قرار دارد10در جدول 
  

   جدول خلاصه تحليل واريانس يك راهه نگرشي درباره.10جدول 
  رياضي در پاسخگوياناصلاح برنامه آموزش محتواي تخصصي 

مجموع   منابع تغيير
  مجذورات

درجه 
  آزادي

ميانگين 
  مجذورات

  معني داري  Fنسبت

   P <0,01   .830  41.100  3  22.301  بين گروه
      65.120  258  15.31127  درون گروه

        261  37.31428  كل

 
آموزش رباره توان دريافت كه بين چهارگروه د مي10با توجه به اطلاعات مندرج در جدول     
  .  محتواي تخصصي رياضي تفاوتي وجود نداردبهينه
گويان نگرش درباره كارآموزي در پاسخ"كه  مبني بر اين4جهت بررسي زير فرضيه      

  . قرار دارد11 از تحليل واريانس استفاده گرديد كه نتايج آن در جدول "چهارگانه متفاوت است



1390، سال ششم، بهار 20       فصلنامه مطالعات برنامه درسي، شماره   

 136

  گويان چهارگانهك راهه نگرش درباره كارآموزي در پاسخ جدول خلاصه تحليل واريانس ي.11جدول 
مجموع   منابع تغيير

  مجذورات
درجه 
  ازادي

ميانگين 
  مجذورات

  معني داري  Fنسبت

   P   <0,05       448.1  24.325  3  73.975  بين گروه
      66.224  246  67.55266  درون گروه

        249  4.56242  كل
 

توان دريافت كه بين چهارگروه درباره  مي11دول باتوجه به اطلاعات مندرج در ج      
  .كارآموزي تفاوتي وجود ندارد

گويان نگرش درباره پداگوژي عمومي در پاسخ"كه  مبني بر اين5جهت بررسي زير فرضيه     
  . قرار دارد12 از تحليل واريانس استفاده گرديد كه نتايج آن در جدول "چهارگانه متفاوت است

  
  گويانراهه نگرشي درباره پداگوژي عمومي در پاسخلاصه تحليل واريانس يك جدول خ.12جدول

مجموع   منابع تغيير
  مجذورات

درجه 
  ازادي

ميانگين 
  مجذورات

  معني داري  Fنسبت

  > P 0,01  973.5  1.928  3  29.2784  بين گروه
      37.155  260  53.40397  درون گروه

        263  82.43181  كل

 
گروه درباره  دريافت كه بين چهار توان مي12  مندرج در جدولبه اطلاعات توجه با     

  .پداگوژي عمومي تفاوت وجود دارد
باشد از آزمون تعقيبي توكي استفاده شده ها ميكه تفاوت بين كدام گروه     براي تعيين اين

  .دارد  قرار13است كه نتايج آن در جدول 
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  هاي چهارگانه درباره پداگوژي عمومي به تفاوت ميانگين گروه نتايج آزمون تعقيبي توكي مربوط.13جدول 

  دبيران رياضي  هاگروه
اساتيد 
  رياضي

دانشجويان 
  ارشد

دانشجويان 
  كارشناسي

  53.12**  48.3  42.2  -  دبيران رياضي
  11.10  06.1  -  42.2  اساتيدرياضي

  05.9*  -  06.1  48.3  دانشجويان ارشد
  -  05.9*  11.10  53.12**  دانشجويان كارشناسي

)0,01 (P < =**  )0,05 (P <   = * 

       
دهد، دبيران رياضي و دانشجويان كارشناسي ارشد  نشان مي13طور كه مندرجات جدول همان

در بقيه . رياضي نسبت به دانشجويان دبيري رياضي توافق بيشتري درباره پداگوژي عمومي دارند
  . موارد در اين زمينه تفاوتي ديده نشد

گويان چهارگانه اي اساتيد رياضي در پاسخهاي حرفهايج نشان داد نگرش درباره صلاحيت   نت
هاي دبيران رياضي توافق بيشتري نسبت به سه گروه ديگر درباره صلاحيت. متفاوت است

  .دهنداي اساتيد دارند ولي سه گروه ديگر در اين زمينه با يكديگر تفاوتي نشان نميحرفه
گويان چهارگانه مورد  نيز تفاوت در پاسخ"رش درباره دانش پداگوژيكي محتوانگ"     در مورد 

تائيد قرار گرفت و تجزيه و تحليل نتايج نشان داد كه دبيران رياضي توافق بسيار كمتري نسبت 
به سه گروه ديگر درباره دانش پداگوژيكي محتوا دارند ولي سه گروه ديگر در اين زمينه تفاوتي 

  .دهندن نميبا يكديگر نشا
 آموزش بهينه" كه بين چهارگروه درباره    نكته مهم بدست آمده از اين پژوهش آن است كه 

تجزيه و تحليل نتايج .   تفاوتي وجود ندارد"كار آموزي" و همچنين "محتواي تخصصي رياضي
نشان داد كه دبيران رياضي و دانشجويان كارشناسي ارشد رياضي نسبت به دانشجويان دبيري 

  .رياضي توافق بيشتري درباره پداگوژي عمومي دارند
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  گيريبحث و نتيجه
 كه در اين تحقيق برنامه درسي كارشناسي دبيري رياضيهاي اساسي تاثيرگذار در عامل   

نكته مهم بدست آمده از اين . شناسايي شدند، تقريبا در برنامه درسي بيشتر كشورها وجود دارند
در اولويت شوندگان از نظر پرسشاي اساتيد رياضي هاي حرفهتصلاحيتحقيق اين است كه 

چنين موضوعي در برنامه درسي جاري در كشور ما، مورد توجه جدي قرار . نخست قرار دارد
 براي تدريس اياز نظر صلاحيت حرفهتصور بر اين بوده است كه به عبارت ديگر . نگرفته است

در يك ) يا كارشناسي ارشد( دارا بودن مدرك دكتري  شرطدر يك دانشگاه يا مركز تربيت دبير،
به اين، تدريس دبيران در  اين در حالي است كه شرايطي مشابه. كندشاخه رياضي كفايت مي

به . شود كارآمد در نظر گرفته نمي،ايهاي حرفهمدارس متوسطه بدون دارا بودن صلاحيت
نا اي آش برنامه درسي رياضيات مدرسهدهند كه اساتيد رياضي كه باهرحال تجربيات نشان مي

آموز و نيازهاي آموزشي او آشنا يا تجربه آموزشي در دوره متوسطه را دارند و با دانش هستند و
 شايد اين تحقيق را بتوان به نوعي شناسايي و طرح مشكل .ترندهستند، در امر تربيت دبير موفق

از اي اساتيد رياضي هاي حرفهحيتصلا بدون شك انجام تحقيقات علمي مرتبط با .دانست
 . ضروريات است

 جاري به صورت جزئي دانش پداگوژيكي محتوا در برنامه درسي كارشناسي دبيري رياضي    
درنظر گرفته شده است و به نوعي قسمت اعظم مسئوليت به پداگوژي عمومي واگذار شده 

ها و در حين تدريس و تا وسط آندانش پداگوژيكي محتوا دبيران تالبته مقدار زيادي از . است
 "حل مسئله"آموزان انتظار داريم كه مهارت از دانشاگر  .آيدحدي با آزمايش و خطا بدست مي

  موجودبرنامه درسي كارشناسي دبيري رياضيدرسي تحت اين عنوان در لااقل بايد را فراگيرند، 
هاي هاي درس در دوره كلاسدر شرايط مطلوب البته تغيير محتوا بخشي از كار است و .باشد

حل " در دروس تخصصي خود نيز با رويكرد  دبيرياي باشد كه دانشجوياندبيري بايد به گونه
اين امر نيز يكبار . ها از اين طريق باشد آشنا شوند و بخشي از آموزش دروس رياضي آن"مسئله

 . كنداي اساتيد رياضي تاكيد ميهاي حرفهصلاحيتديگر بر اهميت 

هاي  مستلزم توجه و ايجاد توازن بين همه جنبه محتواي تخصصي رياضيآموزش بهينه   
تدوين استانداردهاي موضوعي رياضي، . مربوط به برنامه درسي كارشناسي دبيري رياضي است

هاي دبيري رياضي و ترغيب اساتيد به هاي درس دورهكلاس هاي رايج تدريس درتغيير شيوه
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در تربيت دبير رياضي نقش ) علاوه بر محتواي موضوعي(هاي ديگري كه مطالعه پيرامون منظر
كارآموزي  درباره تاثير. باشندمي محتواي تخصصي آموزش بهينهكنند، پيشنهادهايي براي ايفا مي

انجام مطالعات تطبيقي و بازنگري در . و اجراي آن به شكل كنوني تحقيقي به عمل نيامده است
 و نيز هاهاي رياضي دانشگاه و نظارت و دخالت موثر گروهرياضياجراي كارآموزي دبيران 

 .آيد، يك ضرورت اساسي به حساب ميتر براي مدارسيددرنظر گرفتن نقشي ج

آيد، اما از كه بخشي مهم و ضروري از برنامه به حساب ميدر مورد پداگوژي عمومي، با آن    
نه كه تحقيق حاضر نشان داد، دبيران رياضي، گوهمان. نظر حجم و محتوا نيازمند بازنگري است

تري نسبت به پداگوژي عمومي ارائه شده در هاي مناسبها، ديدگاهدر مقايسه با ديگر گروه
ها در فرآيند تدريس و در اين امر احتمالا ناشي از نيازهايي است كه آن. دوره كارشناسي دارند

مشكل ديگر . كنندكارشناسي احساس ميغياب فراگيري يك پداگوژي رياضي مناسب در دوره 
هاي رياضي هنوز ديدگاه مناسبي نسبت به نقش پداگوژي عمومي وجود اين است كه در گروه

اي اساتيد هاي حرفهصلاحيتسازي  به هرحال كاهش پداگوژي عمومي نيازمند بهينه.ندارد
  .باشدمي پداگوژي رياضيتوجه بيشتر به رياضي و 

هاي سازي بهتر دبيران رياضي، نياز به همكاري بيشتر بين گروهكه براي آمادهرسد نظر ميبه    
ها اگر منجر به يك درك اين همكاري. هاي تربيت دبير استهاي رياضي دانشگاهتربيتي و گروه

هاي دو گروه مذكور شود، نتايج ثمربخشي در امر آموزش دبيران به متقابل و مناسب از ديدگاه
تواند در قالب ارائه برخي از دروس به ها ميبخشي از اين همكاري. شتهمراه خواهد دا

   .صورت مشترك باشد
ها و مراكز از منظري ديگر اجراي برنامه درسي كارشناسي دبيري رياضي توسط دانشگاه    

 بايد روشي جديد در تدريس به  رياضياساتيد. جانبه داردتربيت دبير نياز به بازنگري همه
ها و تلقي باورها، نگرش. لمان پيدا كنند و خود بايد تجربيات جديدي كسب كننددانشجو مع

آيد به شدت بر روش تدريس آنان چه كه در نظر آنان رياضي به حساب مياساتيد رياضي از آن
علاوه . ها به تنهايي كافي نيستهاي رياضي دانشگاهاصلاح باورهاي رايج در گروه. گذارداثر مي

 .يد رياضي بايد در حد قابل قبولي از دانش پداگوژيكي محتوا برخوردار باشندبر اين اسات
رو اجراي مناسب يك برنامه درسي  از اين.چگونگي كسب اين دانش نيز مستلزم تحقيق است

گذاري جدي بر روي آن، به سادگي دست رياضي چالشي بزرگ است و با توجه به عدم سرمايه
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سازي اساتيد ران كارآمد رياضي، قبل از هر چيز مستلزم آمادهسازي دبيآماده. يافتني نيست
مند بودن از دانش مناسب رياضي، از دانش موردنياز براي تدريس رياضي است كه علاوه بر بهره

 . دبير نيز برخوردار باشندهاي تربيتدر دوره

ي دبيري رياضي در برنامه درسي كارشناس تر از آن تحول و تغييربازنگري و اصلاح و مهم    
شناخت موقعيت فعلي، تبيين شرايط مطلوب و تدوين يك . مستلزم تحقيق و پژوهش است

از طرف ديگر اجراي شايسته اين برنامه . چارچوب مناسب از ضروريات تهيه اين برنامه هستند
هاي رياضي در بنابراين گروه. آيداي دشوار و اساسي به حساب ميها، مسئلهدر دانشگاه

اين آمادگي ابتدا مستلزم اصلاح . ها و مراكز تربيت دبير بايد براي اين امر آماده شوندگاهدانش
ها در جامعه رياضي و پذيرش اين نكته است كه به جز محتواي خالص باورها و ديدگاه

در مرحله بعد نياز به يك عزم . باشنددر آموزش رياضي سهيم مي رياضيات، اجزا ديگري نيز
 هاي تحقيق درريزي صحيح و فراهم نمودن زمينهمسئولين آموزشي براي برنامهراسخ از طرف 

آموزاني موفقيت در تربيت دانش. مورد تغيير برنامه درسي كارشناسي دبيري رياضي است
  .پذير نيستدبيراني كارآمد امكانسازي آمادهشايسته بدون توفيق در 
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