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  چكيده
اين تحقيق عوامل مؤثر بر انتخاب كيفيت گزارشگري مالي در ايران را 

 تحقيق، شركتهاي پذيرفته شده در جامعه آماري. شناسايي و ارزيابي كرده است
تحقيق . باشد  مي1385 تا 1378بورس اوراق بهادار تهران و دوره تحقيق از سال 

 حاضر جزء تحقيقات تجربي حسابداري است و براي انجام آن از روشهاي تحقيق

اين تحقيق براي تجزيه و تحليل  در.  استفاده شده استاي و همبستگي  مقايسه-علي
 آزمون تفاوت ميانگينها و الگوي ها از آزمون همبستگي، زمون فرضيهها و آ داده

هاي  متغيره فرضيه نتايج آزمونهاي تك. رگرسيوني پروبيت استفاده گرديده است
دهد كيفيت گزارشگري مالي با حاشيه سودآوري، و كارايي  ق نشان مييتحق

اري مديريت، ك مديريت شركت رابطه مثبت و با رقابت در بازار محصول، محافظه
اندازه، سرمايه بر بودن فعاليت، چرخه عملياتي و پيچيدگي محيط فعاليت شركت 
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با اين حال، بين كيفيت گزارشگري مالي با فرصتهاي رشد، . رابطه منفي دارد
ز مالكيت، ساختار هيئت مديره، مالكيت اعضاي هيئت مديره، صداقت ـتمرك

همچنين، برمبناي آزمونهاي  .ه نگرديداي مشاهد اهرم مالي شركت رابطه و مديريت،
بيني كيفيت گزارشگري مالي براي  ئه گرديد كه امكان پيشامتغيره الگوهايي ار چند

اين الگوها مبتني بر توزيع احتمال نرمال . كند دوره مالي آينده را فراهم مي
 است و احتمال گزارشگري مالي با كيفيت براي دوره مالي آينده (CDF)استاندارد 

  . كند ا برآورد مير
  :كليدي يها واژه

هاي  كيفيت گزارشگري مالي، اقلام تعهدي، جريانهاي نقدي آتي، هزينه
  .محرمانه، عوامل مديريتي، ويژگيهاي شركت

  مقدمه
. عنوان موتور محركه اقتصاد بر محور اطلاعات قرار دارد بازار سرمايه به

تصميمات صحيح و منطقي از جريان درست اطلاعات در اين بازار منجر به اتخاذ 
شود و در نهايت، توسعه اقتصادي و بهبود رفاه  كنندگان مي سوي مشاركت
گزارشهاي مالي از مهمترين منابع اطلاعاتي است . آورد ارمغان مي اجتماعي را به

و  باشد گيريهاي اقتصادي مي كه هدف آن فراهم كردن اطلاعات لازم براي تصميم
متأسفانه در سالهاي . كند عاتي بازار سرمايه را تأمين ميبخش اعظمي از نياز اطلا

پاياني قرن بيستم ميلادي و در آستانه ورود به قرن بيست و يكم، ورشكستگي 
ت و زيراكس، سيستم نسيسكو، ليوس شركتهاي عظيم نظير انرون، وردكام، آدلفي،

ث نشانه ورشكستگي چنين شركتهايي باع. گزارشگري مالي را با بحران مواجه كرد
طوري كه در  رفتن انگشت اتهام به سوي حسابداري و گزارشگري مالي شد، به

اما اين خاتمه كار . عنوان رسوايي حسابداري ياد شد  موارد متعدد از اين وقايع به
دار شدن اعتبار آن، همواره در  نبود، بلكه سيستم گزارشگري مالي به دليل خدشه

افزايش شمار تقلبها ). 3 ،1386بولو، (اجه شد جلب اعتماد عمومي با بحرانهايي مو
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آميخته بود، نگرانيهايي را درباره كيفيت  كه با ورشكستگي شركتهاي بزرگ در هم
جويي  راستاي چاره در حسابرسي و حسابداري حرفه .داشت همراه به مالي گزارشهاي

تغيير رويكرد تدوين  .در اين خصوص به تدبير راهكارهايي همت گمارد
به استانداردهاي مبتني  1داردهاي حسابداري از استانداردهاي مبتني بر قواعداستان

ع ف براي حمايت از منا3، تأكيد بر استقلال حسابرسان و حاكميت شركتي2بر اصول
جمله  سهامداران جزء و تنظيم مقررات انتظامي حرفه حسابداري و حسابرسي از

از سوي ديگر، صاحبنظران و  .تدابير اتخاذ شده براي جلب اعتماد عمومي بود
انديشمندان دانشگاهي نيز به سهم خود، سمت و سوي تحقيقات تجربي را به 
كيفيت گزارشگري مالي و اثرات آن بر بازار سرمايه سوق دادند تا بلكه بتوانند در 

ارتباط با كيفيت  در حال حاضر در. اين خصوص نقش مفيدي را ايفا نمايند
ها و استانداردهاي  العمل گيري آن و نيز تأثير دستور گزارشگري مالي و اندازه

بسياري از . حال انجام است حسابداري بر كيفيت گزارشگري مالي تحقيقاتي در
، 4اين تحقيقات، كيفيت گزارشگري مالي شركتها را با ديدگاه رويكرد رويدادي

ه و هاي حسابداري و گزارشگري مالي نسبت داد  و رهنمودهاصرفاً به استاندارد
 تبيين كيفيت گزارشگري مالي از منظر دستورالعملهاي بيروني ناظر بر آن دصد در

هاي نظارتي يكسان براي گزارشگري مالي شركتها،  اما با وجود مكانيزه. اند برآمده
رسد كيفيت گزارشگري مالي آنها يكسان نيست و اين امر بيانگر آن  نظر مي به

دارد ك باعث ايجاد تفاوت در كيفيت است كه احتمالاً عوامل ديگري وجود 
انداز جديدي را به موضوع  ق چشميتحق اين. گردد گزارشگري مالي شركتها مي
گشايد و با درون زا فرض نمودن كيفيت گزارشگري  كيفيت گزارشگري مالي مي

اميد است . كند عوامل مؤثر بر آن را شناسايي و ارزيابي نمايد مالي، تلاش مي
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3-Corporate governance  
4-Event approach 
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جهت شفافيت و كارايي بازار سرمايه،  ي درم اين عوامل، گاشناخت و آگاهي از
  . ص بهينه منابع، توسعه اقتصادي و بهبود رفاه اجتماعي باشديتخص

  بيان مسئله 
عنوان يك منشور، اهداف و مقاصد  مباني نظري حسابداري مالي به

ي گير و اندازه شناخت معيارهاي و مالي اطلاعات كيفي ويژگيهاي گزارشگري مالي،
عنوان راهنماي تدوين استانداردهاي  كند و به در گزارشهاي مالي را تعيين مي

زيرا تدوين استانداردهاي  شود مي حسابداري و گزارشگري مالي محسوب
مندي از مباني نظري، در محيط پيچيده و چالش برانگيز  حسابداري بدون بهره

از زمان تدوين . اهد بود متناقض و غير قابل دفاع خو،اي محتوا، سليقه امروز، بي
مباني نظري گزارشگري مالي و استانداردهاي حسابداري، تحقيقات متعددي درباره 
. كيفيت اطلاعات مالي گزارش شده از طريق سيستم حسابداري انجام شده است

 4مندلسون و 3اميهود، )1985 (2ميلگرام و 1گلوستنتوسط  نتايج تحقيقات انجام شده
دهد كه  نشان مي) 2003 (8اوهارا و 7سليياو ) 1991( 6وركچياو  5دياموند، )1986(

افزايش كيفيت اطلاعات مالي به كاهش عدم تقارن اطلاعاتي و در نتيجه، كاهش 
همچنين . )Cohen, 2004, 2(شود  هزينه حقوق صاحبان سهام منجر مي

 بيانگر آن است كه) 1999(  11پالپو و 10نهاتو، 9هيليتحقيقات انجام شده توسط 
 و بهبود شوندگي سهام بهبود كيفيت گزارشگري مالي موجب افزايش درجه نقد
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3-Amihud 
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10-Hutton 

11- Palepu 



  ...تبيين و ارائه الگويي براي تعيين و ارزيابي 
   

 

145

نشان دادند كه كيفيت ) 2004 (1لئوز و ياوركچ). Ibid, 9( شود عملكرد سهام مي
پايين گزارشگري مالي منجر به ايجاد ريسك اطلاعات و افزايش هزينه سرمايه 

ام داد كه نتايج آن نشان تحقيقي انج) 2005 (2سان). 87، 1386بولو، (شود  مي
دهد پيش بيني كيفيت بالا براي گزارشگري مالي در زير ساختهاي قانوني،  مي

). Sun, 2005, 52( شود مي سرمايه تخصيص كارايي بهبود موجب اقتصادي و سياسي
كه كيفيت گزارشگري مالي  نشان دادند) 2005 (4كاتاچلم   ونو  3گوپال  رج
 باشد داراي رابطه منفي مي بازده سهاملحاظ آماري با نوسانات  از

)Rajgopal & Venkatachalm, 2005, 35-37.(  
در تحقيقي اثبات نمود كه گزارشگري مالي با كيفيت با ) 2006( 5وردي 

گذاري كمتر از حد و بيشتر از حد شركت به افزايش كارايي  كاهش سرمايه
با اين حال، عليرغم  ).Verdi, 2006, 29-30( كند گذاريهاي آن كمك مي سرمايه

اي كه از ارائه گزارشهاي مالي با  پيامدهاي اقتصادي مطلوب و منافع گسترده
شود، گزارشهاي مالي شركتها از محتواي اطلاعاتي  كيفيت نصيب جامعه مي

رسد عوامل و متغيرهايي منجر به ايجاد تفاوت  نظر مي  يكساني برخوردار نيست و به
كسب شناخت و آگاهي از اين عوامل موجب . ودش در كيفيت اطلاعات مالي مي

گذار بتوانند الگوها و  شود دانشگاهها، مراكز تحقيقاتي و مراجع استاندارد  مي
هايي را براي ارتقاي روز افزون كيفيت گزارشهاي مالي واحدهاي تجاري  رهنمود

ات ارائه نمايند و با جريان اطلاعات قابل اتكا و مربوط در بازار سرمايه، موجب
كند تا  اين تحقيق تلاش مي. شكوفايي اقتصادي و بهبود رفاه اجتماعي فراهم گردد

گذارد شناسايي و ارزيابي  عوامل داخلي را كه بر كيفيت گزارشگري مالي تأثير مي

                                                           
1- Leuze 
2- Sun 
3- Rajgopal 
4- Venkatachalm 
5- Verdi 
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بنابراين پرسش اصلي كه اين . و در صورت امكان، الگويي براي آن ارائه نمايد
باشد، به اين صورت است كه چه عواملي بر  ميتحقيق به دنبال يافتن پاسخ براي آن 
  گذارد؟ كيفيت گزارشگري مالي تأثير مي
  مباني نظري و پيشينه تحقيق 

حسابداري براي پيش  عملياتيمحتواي اطلاعاتي اجزاي سود (كيفيت گزارشگري مالي 
  )بيني جريانهاي نقدي عملياتي آتي

اف گزارشگري مالي كننده اهد در چارچوب نظري حسابداري مالي كه تعيين
در . است توجه خاصي به جريانهاي نقدي و امكان پيش بيني آن مبذول شده است

بيانيه مفاهيم حسابداري مالي شماره يك هيئت تدوين استانداردهاي حسابداري 
يكي از هدفهاي گزارشگري مالي فراهم آوردن اطلاعاتي  « است كهمالي بيان شده 
كنندگان بالفعل و بالقوه را در  دهندگان و ساير استفاده گذاران، اعتبار است كه سرمايه

 .(FASB, 1978, Par. 37) »برآورد مبلغ، زمان و مخاطره دريافتهاي آينده ياري كند
حسابداري  المللي بين استاندارد در نيز حسابداري المللي بين استانداردهاي تدوين كميته

نقد يك واحد تجاري  هوانهاي وجاطلاعات مربوط به جري«كند كه   بيان مي7شماره 
منظور ارزيابي توان آن واحد در  كنندگان در فراهم آوردن مبنايي به براي استفاده

همچنين . ايجاد وجوه نقد و نيازهاي آن واحد در بكارگيري اين وجوه، سودمند است
  شود، مستلزم ارزيابي  اتخاذ ميكنندگان  تصميمات اقتصادي كه توسط استفاده

» است آن از اطمينان و بندي زمان نقد، وجوه ايجاد در تجاري ي واحدتواناي
(IASCF, 2007, 856). كميته تدوين استانداردهاي حسابداري ايران نيز در مفاهيم 

اتخاذ تصميمات اقتصادي توسط  «نظري گزارشگري مالي بيان نموده است كه 
 تجاري جهت ايجاد صورتهاي مالي مستلزم ارزيابي توان واحدكنندگان  استفاده
نقد از طريق تمركز بر وضعيت  ارزيابي توان ايجاد وجه.  استنقد و قطعيت آن وجه

تجاري و استفاده از آنها در پيش بيني مالي، عملكرد مالي و جريانهاي نقدي واحد 
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كميته (» گردد پذيري مالي، تسهيل مي جريانهاي نقدي مورد انتظار و سنجش انعطاف
  ).674 ،1386اي حسابداري، تدوين استاندارده

اي نظري و اهداف گزارشگري مالي مبين اين موضوع است كه يكـي     نبررسي مب 
دهندگان بـراي پـيش       گذاران و اعتبار    از اهداف گزارشگري مالي، كمك به سرمايه      

برخي از صاحبنظران و مراجع تدوين مبـاني نظـري          . بيني جريانهاي نقدي آتي است    
استفاده از اجزاي سود تعهدي حسابداري       تقدند كه با  و اهداف گزارشگري مالي مع    

اسـاس مبنـاي    سـود حـسابداري بـر   . توان جريانهاي نقدي آتي را پيش بيني كرد        مي
اي تعهـدي موجـب   ن ـمعمـولاً اسـتفاده از مب  . شـود  گيري و گزارش مي   تعهدي اندازه 

 از. متفاوت شدن سود عملياتي با خالص جريانهاي نقـدي عمليـاتي خواهـد گرديـد              
مهمترين عوامل ايجاد تفاوت بين سود تعهدي و جريانهاي نقدي، اقلام معوق، اقلام      

در بـسياري از    . تـوان اشـاره كـرد       نقـد را مـي        هـاي آتـي و اقـلام غيـر          انتقالي به دوره  
 و  3ادمتـي ،  )1996 (2ديگـران  و فيلـد   فير،  )1996 (وركچيا و   1بيمنتحقيقات از قبيل    

 و  ميخائيـل و  ) 2003( اوهـارا و   سليي ـا،  )2001( ۵ديگران و   بارث،  )2000 (4پليدرر
ــه )2003 (6ديگــران ــدازه ، دقــت اطلاعــات مــالي ب گيــري كيفيــت  عنــوان معيــار ان

دقت اطلاعات مالي بيانگر توانايي     . گزارشگري مالي مورد استفاده قرار گرفته است      
پـذيري و اختيـار عمـل در       تحـت شـرايط انعطـاف     (اجزاي سود تعهدي حـسابداري      

براي پيش بينـي جريانهـاي نقـدي        ) ها و برآوردهاي حسابداري      از ميان رويه   انتخاب
كننـدگي    ايـن بـالا بـودن دقـت و تـوان پـيش بينـي               بنابر. باشد  مورد انتظار آينده مي   

ــالاي    ــواي اطلاعــاتي و كيفيــت ب ــين محت اجــزاي ســود تعهــدي از شاخــصهاي تعي
  ).Cohen, 2004, 1, 14(باشد  گزارشگري مالي مي
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  ي محرمانه و كيفيت گزارشگري ماليها هزينه
اگرچه گزارشگري مالي با كيفيت، نتـايج مثبـت زيـادي در پـي دارد، برخـي                 

برخـي از   . داننـد   هاي محرمانه احتمالي آن را بيشتر از منـافع آن مـي             ديدگاهها هزينه 
گــردد  اســتدلالهاي ارائــه شــده بــراي ايــن نــوع نگــرش بــه شــرح زيــر مطــرح مــي  

)Miller & Bahnson, 1999, 90-96(:  
 برخي از   :هزينه فراهم آوردن اطلاعات لازم براي گزارشگري مالي با كيفيت          .الف

كننـد و دقـت و        عنوان مركز هزينه نگـاه مـي       مالي به مديران به بخش گزارشگري     
اسـاس ميـزان      بـر  گيريها و برآوردها و نيز حد و مـرز پاسـخگويي را             كيفيت اندازه 

 . كنند  ميتعريفمخارج قابل تحمل 

 برخي از گروهها معتقدند كه گزارش اطلاعات دقيـق و بـا             :ياري رساني به رقيب    .ب
و  كيفيت ، به رقباي بالفعل و بالقوه در بازار محصول و خدمت كمك خواهد كرد              

ابتي         فرصتهاي رشد و نوآوري، وضعيت منحصر به       فرد و استراتژيها و مزيتهـاي رقـ
 . را به مخاطره خواهد انداخت

 از نوسـان    اگروهي معتقدند كه بازار كار    : منتظره  پذيري و رويدادهاي غير       نوسان . ج
گـذاران از شـنيدن اخبـار بـد           منتظره متنفر است و سرمايه       پذيري و رويدادهاي غير   

ابراين گزارشـهاي مـالي    . شوند  منتظره يا غير قابل كمي سازي هراس زده مي          غير   بنـ
شاني    صرفاً بايد رويدادهاي يكنواخت و عادي را         نمايش دهد و نبايد موجبـات پريـ

 . كنندگان بازار را فراهم نمايد خاطر مشاركت

دهاي مطلـوب كيفيـت               :خطر پيشرو بودن   .  د  گروهي نيز به دليل عدم اعتقاد بـر پيامـ
وآوري در                 گزارشگري مالي تلاش مـي     شرو نباشـند و نـ كننـد تـا در ايـن زمينـه، پيـ
  .دانند همراه مي گزارشگري مالي را با خطر

هـاي محرمانـه در ادامـه     بر اساس مباني نظري، برخي از عوامل مرتبط با هزينـه     
  . شود تشريح مي
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هـاي فكـري و داراييهـاي          هر قدر نوآوري در بازار و اتكا به سرمايه         :فرصتهاي رشد 
رد و    هگذاري براي حفظ شرايط منحصر ب ـ       مشهود بيشتر باشد، احتمالاً نياز به سرمايه        نا فـ

 و المحمــدي عبــد .)Cohen, 2004, 21( فــزايش خواهــد يافــتفرصــتهاي آتــي ا
ه                 ) 2006 (1ديگران راي ايجـاد ارزش بـ ركتها بـ شـ به اين نتيجه رسيدند كه هنگامي كـه 

شهود           مشهود اتكا مي    فناوري و داراييهاي نا    كنند، نسبت به شركتهايي كه به داراييهاي مـ
يشتر از اطلاعات بازار در مقايسه      گران براي تحليل آنها به استفاده ب        متكي هستند، تحليل  

ــي      ــدا مــــ ــرايش پيــــ ــالي گــــ ــورتهاي مــــ ــات صــــ ــا اطلاعــــ ــد  بــــ كننــــ
)Abdolmohammadi et al, 2006, 375( .ــوهن فرصــتهاي رشــد و  ) 2004 (2ك ــين  ب

 و خـدايي  كـد ). Cohen, 2004, 45(اي مشاهده نكـرد   كيفيت گزارشگري مالي رابطه
رسـيدند        در بررسي برخي از عوامل مرتبط با      ) 1381 (صابري  كيفيت سود، به اين نتيجه 

 .)99، 1386بولو، (كه بين شاخصهاي رشد و كيفيت سود رابطه وجود ندارد 

 هر قدر تعداد واحدهاي تجـاري موجـود در صـنعت،            :رقابت در بازار محصول   
. كمتر و توزيع بازار بين آنها نابرابر باشد، تمركز و انحصار در آن بيشتر خواهد بـود              

معتقدند كه در صنايع رقـابتي، واحـدهاي تجـاري بـا            ) 1990 (4وناستاگت و   3دروگ
ارائه گزارشهاي مالي دقيق و با كيفيت، از ورود رقبـاي بـالقوه بـه صـنعت ممانعـت                   

دهد كـه رقابـت    نشان مي) 1983( وركچيا .)Cohen, 2004, 22(آورند  عمل مي به
شـود و     يـت مـي   موجود در بازار محـصول، مـانع از انتـشار گزارشـهاي مـالي بـا كيف                

كننـد    شركتها در بازارهاي رقابتي، اطلاعات مالي را با محتـواي پـايين گـزارش مـي               
)Ibid, 44 .(5هريس) به اين نتيجه رسيد در صنايعي كه ميـزان رقابـت پـايين        ) 1998

 كــوهن). Ibid, 44(ن انــدك اســت آاســت، احتمــال افــشاي مناســب عمليــات در  

                                                           
1- Abdolmohammadi et al  
2- Cohen  
3- Darrough  
4- Stoughton  
5- Harris  
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 رقابــت در آن پــايين اســت، احتمــال اثبــات نمــود در صــنايعي كــه شــدت) 2004(
 ). Ibid, 44( گزارش اطلاعات مالي با كيفيت در آنها كم است

ــودآوري ــيه س ــات   :حاش ــرغم اينكــه موجب ــودن حاشــيه ســودآوري علي ــالا ب  ب
سـازد، جلـب رقابـت در آينـده و تهديـد              رضايتمندي گروههاي ذينفع را فراهم مي     
سـوي ديگـر، مطالعـات       از). Ibid, 24(د  ناشي از ورود رقباي بالقوه را به همراه دار        

دهد كـه عملكـرد شـركت بـا كيفيـت             نشان مي ) 1993 (2لاندهولم و   1لنگ تجربي
اثبـات  ) 2003 (3پيوتراسـكي ). Ibid, 24(گزارشگري مالي و افشا رابطه مثبـت دارد  

شود   نمود كه بالا بودن حاشيه سودآوري موجب كاهش كيفيت گزارشگري مالي مي           
)Ibid, 45.( وهنك )بين حاشيه سودآوري و كيفيت گزارشگري مالي رابطه        ) 2004

هـاي    منفي پيدا كرد و معتقد است كه شركتهاي با قدرت سـودآوري بـالا بـا هزينـه                 
 ). Ibid, 45(محرمانه زيادي روبرو هستند 

 جدايي مديريت از مالكيت، تنها دليل ايجاد مسئله نمايندگي بين           :تمركز مالكيت 
ان نيـست، بلكـه پراكنـدگي مالكيـت در تعـداد زيـادي سـهامدار        سهامداران و مدير 

معتقد اسـت كـه در تركيـب        ) 1990 (4روئه. تواند دليلي بر آن باشد      كوچك نيز مي  
اي بـراي نظـارت ندارنـد         مالكيت گسترده، هيچ يك از سهامداران كوچك انگيـزه        

د شخص كه بخواهد بر عملكرد شركت نظـارت كنـد، باي ـ          زيرا در اين صورت، هر    
هاي مرتبط با آن را بپردازد و اين در حـالي اسـت كـه بقيـه سـهامداران نيـز از          هزينه

نـشان داد   ) 2004 (كـوهن ). 22،  1386دلـر،     ابراهيمي كر (كنند    منافع آن استفاده مي   
احتمال زياد اطلاعات مالي     صورت پراكنده است، به    شركتهايي كه مالكيت آنها به    

طبق تحقيقات انجام شده توسط     . )Cohen, 2004, 43-44(كنند    با كيفيت فراهم مي   

                                                           
1- Lang  
2- Lundholm  
3- Piotraski  
4- Roe  
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ــاللاپ، )1997 (2شنييــو و1اشــليفر ــسونو ) 1999 (3ديگــران و ورت   4ديگــران و جان
در شــرايطي كــه تمركــز مالكيــت وجــود دارد، تــضاد منــافع بــين مالكيــت ) 2000(

آيد و لذا تصميمات سهامداران اكثريت ممكـن اسـت       اكثريت و اقليت به وجود مي     
  وبـرادران ). 23،  1386دلر،    ابراهيمي كر (انتقال منافع اقليت به اكثريت شود       منجر به   
 محتواي اطلاعاتي ربه اين نتيجه رسيدند كه توزيع مالكيت تأثيري ب       ) 1387( رضايي

 ). 167، 1387برادران و رضايي، (سود ندارد 

  مديريت و كيفيت گزارشگري مالي
ه      مديران نمايندگاني هستند كـه از سـوي مالكـا          صادي بـ اقتـ واحـدهاي  منظـور   ن 

ين      . شـوند   جهت كسب حداكثر رفاه منصوب مـي       مديريت منابع آنها در    اط بـ ايـن ارتبـ
دگي      به. شود  مالكان و نمايندگان، رابطه نمايندگي ناميده مي       عبارت ديگر، رابطه نماينـ

عنوان  قراردادي است كه به موجب آن، افراد و گروههاي مختلف، فرد يا گروهي را به
سئول ارائـه مجموعـه               اشر يا نماينده خود انتخاب مي     مب اي از    كننـد و او را در جايگـاه مـ

ديران بايـد            . دهنـد   خدمات مشخص قرار مـي     مـ دگي،  نماينـ در راسـتاي انجـام وظـايف 
مورد نحوه بكارگيري منابع اقتصادي تحت كنترل خود، در مقابل مالكـان پاسـخگو           در

براساس مباني  . شود  م پاسخگويي محسوب مي   باشند و گزارشگري مالي از ابزارهاي مه      
از برخي از عوامل مرتبط با مديريت تأثير   نظري، كيفيت گزارشگري مالي ممكن است     

 . شود بپذيرد كه در ادامه، تشريح مي

معتقـد اسـت كـه مـديريت شـركت دو           ) 1996 (5سليي ـب :ساختار هيئت مـديره   
 و نظـارت بـر كيفيـت        وظيفه مـديريت تـصميم و كنتـرل تـصميم را بـر عهـده دارد               

شـود از وظـايف كنتـرل تـصميم مـديريت             اطلاعات مالي كه براي عموم منتشر مـي       

                                                           
1- Shleifer  
2- Vishny  
3- La portal et al  
4- Johnson et al  
5- Beasley  
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مـورد نقـش    اي در مطالعه) 1998 (1كلين). Vafeas, 2000, 140(شود   محسوب مي 
موظف در انجام وظـايف مـديريت تـصميم و كنتـرل تـصميم                مديران موظف و غير   

 ارزشــمند بــودن حــضور مــديران مــديران انجــام داد و شــواهد انــدكي درخــصوص
هاي نظـارتي از قبيـل كميتـه حـسابرسي و نظـارت بـر كيفيـت                   موظف در كميته    غير

ارزش نظارتي اعـضاي    ) 1996( سلييب). Ibid, 141(گزارشگري مالي بدست آورد     
اي از شركتهايي كه      موظف هيئت مديره بر كيفيت گزارشگري مالي را در نمونه           غير

شر كرده بودند مورد آزمون قرار داد و به اين نتيجه رسيد كـه  گزارشهاي متقلبانه منت 
موظـف    احتمال تقلب در گزارشگري مالي داراي رابطه منفي با تعـداد اعـضاي غيـر              

 2ديگـران  و   ديچـو در همـين راسـتا،      ). Ibid, 143(باشـد     فعال در هيئـت مـديره مـي       
بـورس و   ساختارهاي نظارتي شركتهاي مشمول اقدامات قهـري كميـسيون          ) 1996(

هـا را   اوراق بهادار به دليل تخطي از اسـتانداردهاي حـسابداري و بـيش نمـايي سـود           
مورد مطالعه قرار دادند و به اين نتيجه رسـيدند كـه شـركتهاي مزبـور تحـت تـسلط                    

هـاي نظـارتي    اعضاي موظـف هيئـت مـديره قـرار دارنـد و بيـشتر آنهـا فاقـد كميتـه                   
طــه ســاختار هيئــت مــديره و محتــواي  راب) 2000 (3وفــس). Ibid, 143(باشــند  مــي

اطلاعاتي سود را مورد مطالعه قرار داد و شواهدي در خصوص تأثير افزايش نـسبت             
موظف در تركيـب هيئـت مـديره بـر بهبـود كيفيـت گزارشـگري مـالي                    اعضاي غير 

بين تركيب اعـضاي هيئـت      ) 1385 (اسماعيلي و   مشايخ). Ibid, 158(بدست نياورد   
 ). 25، 1385مشايخ و اسماعيلي، (اي مشاهده نكردند  بطهمديره و كيفيت سود را

 تئوري نماينـدگي انـواع مـشكلات پـيش رو در            :مالكيت اعضاي هيئت مديره   
موضوع تفكيك مالكيت و مديريت و مكانيزمهاي مناسب براي مرتفع نمودن آن را             

جهـت   جمله اين مشكلات، عدم تلاش مديريت براي اقدام در         از. كند  توصيف مي 

                                                           
1- Klein  
2- Dechow et al  
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. رين منافع مالكان و همچنين عدم تقارن اطلاعـاتي بـين مـديران و مالكـان اسـت            بهت
رسـد داراي آثـار انگيزشـي بـراي           نظر مي  مالكيت سهام از مكانيزمهايي است كه به      

با ايـن حـال اگـر سـطح مالكيـت اعـضاي       . سازي منافع مديران و مالكان باشد      همسو
و عوامـل انگيزشـي انـدك باشـد،         هيئت مديره اجازه تمركز قدرت را به آنها بدهد          

مطالعه انجام شـده    ). Pergola et al, 2004, 9-11(شود    دوباره تضاد منافع ايجاد مي    
دهد شركتهايي كه داراي ميزان بالاتري        نشان مي ) 1995 (1ديگران و   وارفيلدتوسط  

دهنـدگي بـالايي بـراي        هاي آنها از قدرت توضـيح       از مالكيت مديريتي هستند، سود    
ا برخوردار است و همچنين داراي حجم كمتري از تعـديلات اقـلام تعهـدي               ه  بازده

نــشان ) 2005 (وارفيلــد و 2گچنــتحقيــق ). Wu, 2006, 3(باشــند  حــسابداري مــي
دهد كه پاداشهاي مبتني بر سهام موجب انگيزش مديران بـراي دسـتكاري ارقـام                 مي

كننـد     اثبـات مـي    )1976 (4لينگ    مك و   3جنسن). Ibid, 6(شود    گزارشهاي مالي مي  
ند انگيـزه رفتارهـاي     ش ـبا  هنگامي كـه مـديران داراي سـهام انـدكي در شـركت مـي              

كننده ارزش از قبيل كوتاهي در انجام وظـايف و بدسـت آوردن منـافع                 حداكثر    غير
رود با افـزايش سـطح مالكيـت مـديران، عملكـرد              انتظار مي . يابد  اضافي افزايش مي  

) 2003 (5ديگـران  و   بوشمن). Ibid, 5(بود يابد   مديريت و كيفيت اطلاعات مالي به     
ها و پاداشهاي مبتني بر سـهام بـراي مـديران رابطـه منفـي پيـدا                   بين بموقع بودن سود   

نـشان داد كـه بـا بـالا رفـتن ميـزان مالكيـت، تمايـل                 ) 2006 (6يـو ). Ibid, 3 (ندكرد
 عـدم  هـاي ناشـي از   مديريت به افشاي اطلاعات بموقع و مربوط براي كاهش هزينـه         

بـين  ) 1385( اسـماعيلي   و مـشايخ ). Ibid, 19-20(يابـد     تقارن اطلاعاتي افزايش مي   

                                                           
1-Varfield et al  
2-Cheng  
3-Jensen  
4-Meckling  
5-Bushman et al 
6-Wu  
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مـشايخ  (اي مشاهده نكردند      ميزان مالكيت اعضاي هيئت مديره و كيفيت سود رابطه        
 ). 25، 1385و اسماعيلي، 

كاري در بهترين حالت، با عدم اطمينان موجود           محافظه :كاري مديريت   محافظه
ل       برخورد بسيار   در ارزيابيها    ف كامـ ه تحريـ ت، منجـر بـ حالـ دترين  بـ ضعيفي دارد و در 

دهد   نشان مي ) 1997 (1باسو ).5،  1382زاده،    ثقفي و رضا  (شود    اطلاعات حسابداري مي  
هاي جاري نـسبت      هاي جاري و بازده     ها منفي هستند، رابطه بين سود       زماني كه بازده  

 كه ايـن موضـوع مؤيـد عـدم تقـارن          تر است   ها مثبت هستند، قوي     به زماني كه بازده   
ــاني ســود ــد در   زم ــار ب ــودن اخب ــا در منظــور نم ــي  ه ــار خــوب م ــل اخب باشــد  مقاب

)Fan & Zhang, 2005, 2(. ــنمن ــگ و 2پ ــه) 2002 (3ژن ــشان    ب ــي ن صــورت تجرب
حـسابداري مخـارج تحقيـق و توسـعه، تبليغـات و              كاري در   دهند كه محافظه    مي مورد 

 و  5همـر ،  4چـن ). Ibid, 2(شود    زارشهاي مالي مي  موجوديها منجر به كاهش كيفيت گ     
سابداري، هـر           استدلال مي ) 2005( ژنگ حـ ابي و   دو وظيفـه     كننـد هنگـامي كـه  ارزيـ
ديريت    كاري مي دهد، عامل محافظه    قرارداد را انجام مي   انعقاد   تواند موجب كـاهش مـ

معتقدنـد  ) 1999 (7زرووين و   6لو). Ibid, 3(سود و بنابراين بهبود رفاه اجتماعي گردد        
ــه  ــزايش محافظ ــل   اف ــاري دلي ــاليك ــت   احتم ــات اس ــودن اطلاع ــوط ب ــاهش مرب    ك

)Balachandran & Mohanram, 2004, 5.( 9موهنرم و   8چندران  بالا) رابطه ) 2004
كاري و مربوط بودن اطلاعات مالي را مورد مطالعه قرار          شاخصهاي مختلف محافظه  

منجر به كاهش مربوط بودن اطلاعات      دادند و به استثناي خوش بيني خيلي زياد كه          
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كاري بر مربـوط بـودن اطلاعـات          شود، شواهدي در خصوص تأثير محافظه       مالي مي 
 ). Ibid, 17-19(مالي پيدا نكردند 

عنوان نماينـده مالكـان، بـا تجزيـه و تحليـل و               مديريت بايد به   :كارايي مديريت 
بهتـرين نحـو مـورد       هدرك اهداف سازمان تحت مسئوليت خود، منابع محدود را ب ـ         

به مطالعـه تـأثير كـارايي مـديريت بـر           ) 2005 (2گريس و   1لورتي. استفاده قرار دهد  
بحران مالي شركتها در صنعت بيمـه پرداختنـد و بـين كـارايي مـديريت و وخامـت                   

و 3برترنــد). Demerjian et al, 2006, 4(وضــعيت مــالي رابطــه منفــي پيــدا كردنــد 
ان در انتخابهـاي شـركت بـراي مـواردي از قبيـل             دريافتند كـه مـدير    ) 2003 (4شعار

 ـ). Ibid, 1(گذار هستند  تحصيل داراييها و مخارج تحقيق و توسعه، تأثير     و يسسفران
رابطه شهرت مديريت و كيفيت سود را مورد مطالعه قرار دادند و             ) 2006 (5ديگران

سـود  به اين نتيجه رسيدند كه  بين ميزان شهرت مـديريت ارشـد اجرايـي و كيفيـت         
آنها معتقدند كـه هيئـت مـديره، بـراي مـديريت محيطهـاي              . رابطه منفي وجود دارد   

گيرنـد و      و متخصص را به خدمت مي      رعملياتي بسيار پيچيده و متغير، مديران مشهو      
دليــل پــايين بــودن كيفيــت ســود ايــن شــركتها، محيطهــاي عمليــاتي متغيــر و ســاير  

مــ ويژگيهــايي درونــي آنهــا و و   دمرجيــان) Ibid, 3(باشــد  ينــه اقــدامات مــديريت 
ميـزان ارتبـاط اقـلام    (به اين نتيجه دست يافتنـد كـه كيفيـت سـود       ) 2006 (6ديگران

 اين مطالعـه بـا      ؛يابد  با افزايش توانايي مديريتي بهبود مي     ) تعهدي با جريانهاي نقدي   
فرد شركتها كـه بـرآورد اقـلام تعهـدي را دشـوار يـا                به كنترل خصوصيات منحصر  

و همچنـين خـصوصيات     ) قبيل چرخه عملياتي و نوسانات فـروش       از(ازدس  آسان مي 
انجـام گرديـده    ) از قبيل استقلال هيئت مـديره و كيفيـت كنتـرل داخلـي            (ساختاري  
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نند، ك  تر توليد مي    هاي با كيفيت    يافته فوق از اين ايده كه مديران توانمند سود        . است
 ). Ibid, 21-22(كند  حمايت مي

ات منعكس شده در گزارشـهاي مـالي در معـرض ايـن              اطلاع :صداقت مديريت 
مخاطره قرار دارند كه آنچه را كه مدعي نمايش آن هستند، كاملاً به طـور صـادقانه               

هـايي كـه      اين بدان علت است كه در تشخيص معاملات و ساير رويـداد           . بيان نكنند 
يـري  گ  گيري آن وجود دارد، يا در طراحي و بكارگيري روشهاي اندازه            قصد اندازه 

اي كه بتواند پيامهاي مرتبط با آن معاملات و ساير رويـدادها را انتقـال دهـد،                   و ارائه 
ــار عمــل مطــرح مــي   ــز و 1موســن. باشــد موضــوع انتخــاب و اختي و ) 1965( ٢داون

مند است سود و نرخ رشـد آن داراي       معتقدند كه مديريت علاقه   ) 1964( ٣گوردون
د و در صورت لزوم ممكن است با هـدف          نوعي ثبات و به دور از نوسانات زياد باش        

ريـاحي  (گمراه ساختن بازار، بـه مـديريت اقـلام گزارشـهاي مـالي مبـادرت نمايـد                  
دهنـد كـه مـديريت اقـلام          نشان مي ) 2006 (4ديگرانو   باروعا). 90،  1381بلكويي،  
هـاي   گران و سود هاي تحليل پيش بيني) يا تجاوز از(منظور محقق ساختن  تعهدي به 

آوري بيشتر در مقايسه      شود و انگيزه اين رفتار در شركتهاي با سود          انجام مي آل    ايده
 وفـس ). Barua et al, 2006, 635(باشـد   آوري كمتر، بالاتر مي با شركتهاي با سود

عنوان شاخص كيفيت  با تعريف محتواي اطلاعاتي سود براي تبيين بازده به        ) 2000(
ثر هيئت مديره با محدود نمودن مديريت  اين نتيجه رسيد كه ساختارهاي مؤ هسود، ب 

 چـن ). Hermans, 2007, 36-37(شود  اقلام تعهدي، موجب افزايش كيفيت سود مي
عنوان كيفيت   با تعريف محتواي اطلاعاتي سود براي تبيين بازده به        ) 2004( ديگران و

د هاي آتـي سـهام رابطـه منفـي وجـو            سود، دريافتند كه بين ميزان اقلام تعهدي و بازده        
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ازده        آنها همچنين نشان دادند كه بخش غير      . دارد هـاي آتـي      اختياري اقـلام تعهـدي، بـ
  ).Ibid, 38(كند  سهام را پيش بيني نمي

  ويژگيهاي شركت و كيفيت گزارشگري مالي 
دار است كه تا اندازه زيادي بـا          هر شركت از يك مجموعه ويژگيهايي برخور      

فعاليتهاي تجاري مختلف از پيچيدگي، . دباش ارتباط مي نوع و ماهيت فعاليت آن در    
چرخه عملياتي، ريسك، بازده، سرمايه، منابع مالي، اهداف و مأموريتهـاي متفـاوتي             

دار هستند و بديهي است كه محيط اطلاعاتي و گزارشـگري بـه ميـزان قابـل                   برخور
اسـاس   بر. باشد اي متأثر از نوع فعاليت تجاري و ويژگيهاي حاكم بر آن مي          ملاحظه

از برخي از ويژگيهـاي شـركت        مباني نظري، كيفيت گزارشگري مالي ممكن است      
  . شود تأثير بپذيرد كه برخي از آنها در ادامه، تشريح مي

دهد كه اندازه شركت بر كيفيت گزارشگري          گروهي از مطالعات نشان مي     :اندازه
مد، ارتبـاط   مالي تأثير مثبت دارد و دلايلي مانند برقراري سيستم كنترل داخلي كارآ           

با مؤسسات بزرگ حسابرسي و رعايت هزينه اعتبار و شهرت را از عوامل اصلي آن               
ــي  ــي م ــد تلق ــران و يسسفرانــ. كنن ــگري  ) 1999 (ديگ ــت گزارش ــاوت در كيفي تف

حسابرسي ميان چهار مؤسسه حـسابرسي بـزرگ دنيـا، مؤسـسات ملـي و مؤسـسات                 
ركتهاي طـرف حـسابرسي     آنها همچنين اثبات نمودنـد كـه ش ـ       . محلي را نشان دادند   

تـري از اقـلام تعهـدي اختيـاري را گـزارش              چهار مؤسسه بزرگ دنيا سـطوح پـايين       
اين نتيجه رسيد كه گزارشهاي  به) 1999 (1لناكس). Kim et al, 2003, 4(كنند    مي

حسابرسي صادر شده توسط مؤسسات بزرگ حـسابرسي، دقيقتـر و داراي محتـواي       
ر وجود رابطه مثبت ميان اندازه حـسابرس و كيفيـت           بيشتري هستند كه بيانگ   اطلاعاتي  

 بـين انـدازه شـركت و كيفيـت          )2004( كوهن). Ibid, 4(باشد    و دقت حسابرسي مي   
ــت    ــت ياف ــه مثب ــالي رابط ــگري م ــري از  ). Cohen, 2004, 45(گزارش ــروه ديگ گ
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دهد كه اندازه شركت تأثير منفـي بـر كيفيـت گزارشـگري مـالي                 مطالعات نشان مي  
نخست، شـركتهاي بـزرگ در     . كنند  ي اين ادعا دلايل متعددي را بيان مي       دارد و برا  

مقايسه با شركتهاي كوچك در معرض فشارهاي زيادي قرار دارند؛ دوم، شركتهاي      
؛ و سوم، شركتهاي    ار هستند   زني بيشتري با حسابرسان برخورد      بزرگ از قدرت چانه   

هــاي حــسابداري  رويــهبــزرگ از امكــان بيــشتري بــراي اســتفاده از دامنــه گــسترده 
كننـد كـه شـركتهاي        اسـتدلال مـي   ) 1976 (لينـگ     مـك  و جنسن. برخوردار هستند 

سهامي در معرض حملات سياسي، مسئوليتهاي اجتماعي و مقـررات توزيـع مجـدد              
كننـد كـه ايـن     اي اسـتفاده مـي    گونـه  هاي حسابداري بـه     ثروت قرار دارند و از رويه     

مـورد  ) 1978 (2زيمـرمن  و   1واتزر تحقيقات   اين فرضيه د  . تهديدات را كاهش دهند   
 3بـارتون ). Hagerman & Zmijewski, 1979, 142-143(آزمون قرار گرفته است    

بزرگ براي محقـق سـاختن انتظـارات         نشان دادند كه شركتهاي   ) 2002 (4سيمكوو  
 6اسكينر و   5مايرز). Kim et al, 2003, 5(گران تحت فشار زيادي قرار دارند         تحليل

 هاي شواهد تجربي را بدست آورند مبني بر اينكه شركتهاي بزرگ، گزارش           )2002(
دهنـد كـه      نشان مـي  ) 2002 (7ديگران و نلسون). Ibid, 5(دهند    مالي دقيق ارائه نمي   

دار هـستند و حـسابرسان بـا          زنـي بيـشتري برخـور       شركتهاي بـزرگ از قـدرت چانـه       
كننـد    پوشـي مـي     ا چـشم  احتمال زيادي از پايين بودن كيفيت گزارشـهاي مـالي آنه ـ          

)Ibid, 5 .(ديگران و   نوروش) بين انـدازه شـركت و كيفيـت اقـلام تعهـدي            ) 1385
 ). 156، 1385نوروش و ديگران، (اي مشاهده نكردند  رابطه
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جـاري بـر محتـواي         تركيـب دارييهـاي جـاري و غيـر         :بر بودن فعاليـت     سرمايه
) 1999 (ديگــران و يسسفرانــ. گــذارد اطلاعــاتي اقــلام صــورتهاي مــالي تــأثير مــي

معتقدنــد كــه برخــي از ويژگيهــاي شــركت، محتــواي اقــلام تعهــدي آن را تعيــين   
بـر بـودن فعاليـت شـركت باعـث ايجـاد اقـلام تعهـدي                  براي مثال، سـرمايه   . كنند  مي
) 1997 (ديچـو  و   1اسـتالر   بـورگ ). Kim et al, 2003, 13( مـدت خواهـد شـد      بلند

ادي داراييهـا و بـدهيهاي جـاري دارنـد در           دهند شركتهايي كه به ميزان زي ـ       نشان مي 
 داراييها و بدهيهاي جاري اندكي دارند، براي پوشـش دادن           همقايسه با شركتهايي ك   

باشـند   دار مـي  ها و امكانات بيشتري برخور زيانها و آرايش گزارشهاي مالي از گزينه  
)Ibid, 13 .(3زيمــسكي و 2هــاگرمن) كننــد كــه  ايــن فــرض را مطــرح مــي ) 1979

هـاي    هـاي سياسـي بـالايي هـستند و بـا انتخـاب رويـه                بر تابع هزينه    هاي سرمايه شركت
هـــاي پـــايين را خواهنـــد داشـــت  حـــسابداري مقتـــضي، انگيـــزه گـــزارش ســـود

)Hagerman & Zmijewski, 1979, 143 .(پيوتراسكي) معتقـد اسـت كـه      ) 2003
 بـالا بـودن    .شـود   عنوان مانع عمده ورود رقبا محسوب مـي        بر بودن فعاليت به     سرمايه
، وضعيتي )شود اي مشخص مي  كه از طريق الزامات سرمايه    (هاي ورود به بازار       هزينه

اي براي شركتهايي كه هـم اكنـون          كند كه بخش زيادي از مخارج سرمايه        ايجاد مي 
باشد اما براي رقباي بـالقوه، مخـارج مربـوط            عنوان مخارج ريخته مي    فعال هستند به  

بـين  ) 2004 (كـوهن ). Cohen, 2004, 21(شـود     گيـري محـسوب مـي       براي تصميم 
بر بودن فعاليت شركت و كيفيت گزارشگري مالي رابطه مثبت مشاهده نمود              سرمايه

بـر بـه دليـل وجـود موانـع            كند كه شـركتهاي سـرمايه       و در تحليل اين رابطه بيان مي      
كننــد و  ورود، از گــزارش اطلاعــات مــالي دقيــق و شــفاف احــساس نگرانــي نمــي 

 ). Cohen, 2004, 44(دار است  ي مالي آنها از كيفيت بالاتري برخورگزارشها
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 طولاني بودن چرخه عملياتي موجب طولاني شدن فاصله زمـاني  :چرخه عملياتي 
شود كـه ايـن امـر موجـب كـاهش دقـت        تبديل اقلام تعهدي به جريانهاي نقدي مي     

). Ibid, 25(شـود     پيش بيني اقلام تعهدي و كاهش كيفيـت گزارشـگري مـالي مـي             
دهند كـه اقـلام       نشان مي ) 1998 (3ديگرانو   تئوو  ) 1998 (2رنجن،  )1994 (1گوئنتر

هــاي جــاري و آينــده  تعهــدي جــاري، عامــل اساســي در جابجــايي ســود بــين دوره
جـاري    بندي اقلام تعهدي به جاري و غيـر         و طبقه ) Kim et al, 2003, 14(باشند    مي

دهنـد كـه      نشان مي ) 1998 (ديگران و چودي. بستگي به تعريف چرخه عملياتي دارد     
نقـد عمليـاتي     ها براي پيش بيني جريانهاي نقدي آينده به چرخـه وجـه             توانايي سود 

بـين كيفيـت   ) 2002 (4ديچـو  و ديچـو  .)Cohen, 2004, 25(شركت بـستگي دارد  
به اعتقاد آنها چرخه . گزارشهاي مالي و طول چرخه عملياتي رابطه منفي پيدا كردند

دهنـده عـدم اطمينـان بيـشتر، خطـاي در بـرآورد بيـشتر و                 تر نـشان     طولاني عملياتي
 بـين  )2004( كـوهن ). Ibid, 25(باشـد   تر مـي  بنابراين كيفيت گزارشگري مالي پايين

). Ibid, 68( مالي رابطه منفي مشاهده كرد گزارشگري كيفيت و طول چرخه عملياتي
 تعهـدي   اقلامكت و كيفيت    بين طول چرخه عملياتي شر    ) 1385 (ديگرانو   نوروش
 ). 156، 1385نوروش و ديگران، (اي بدست نياوردند  رابطه

هـاي نماينـدگي      معتقدند كه وجود هزينه   ) 1976 (لينگ  مك و جنسن :اهرم مالي 
شود و اطلاعاتي كـه صـورتهاي مـالي يـك شـركت               موجب تقاضا براي نظارت مي    

گي مورد استفاده واقـع شـود       هاي نمايند   كند، ممكن است براي رفع هزينه       فراهم مي 
)Cohen, 2004, 24 .(5ديگرانو  ويچ  تفل) كنند شركتهايي كـه   بيان مي) 1981

هاي نمايندگي بالاتر و بنابراين تقاضاي        دار هستند داراي هزينه     از اهرم بالايي برخور   

                                                           
1-Guenter  
2-Rangan  
3-Teo et al  
4-Dichev  
5-Leftwich et al  



  ...تبيين و ارائه الگويي براي تعيين و ارزيابي 
   

 

161

رسد كيفيت گزارشگري مالي بـا        نظر مي  باشند و از اين رو به       بيشتر براي نظارت مي   
و ) 1979 (2وارنر و   1اسميت). Ibid, 24(ارتباط باشد     تأمين مالي شركت در    ساختار
كنند در حالي كه تا قبل از قرن نوزدهم شـواهد انـدكي               اشاره مي ) 1980 (ويچ  لفت

مبني بر استفاده از گزارشهاي مـالي حـسابرسي شـده بـراي نظـارت بـر قراردادهـاي          
. ي ايـن موضـوع وجـود دارد   بدهي وجود داشـت، امـا امـروزه شـواهد فراوانـي بـرا          

صورت عمـومي مبادلـه      يعني بدهيهايي كه به   (دو بدهي عمومي     دادها براي هر    قرار
دادهـايي اسـت كـه ارقـام گزارشـهاي مـالي              و بدهي خصوصي شامل قرار    ) شود  مي

. دهند  حسابرسي شده را براي محدود سازي اقدامات مديريت مورد استفاده قرار مي           
شــود كــه بــه  دادهــا يــك نــوع نــاتواني محــسوب مــي رهرگونــه تخطــي از ايــن قــرا

دادهـاي    قرار. دهد  دهنده، حق انجام اقدام قانوني در ارتباط با آن ناتواني را مي             اعتبار
ــي     ــسابداري م ــام ح ــر ارق ــي ب ــه مبتن ــدهي ك ــصميمات    ب ــواع ت ــي از ان ــند برخ باش

 كننـده منـع     گذاري و تأمين مالي كاهنـده ارزش را بـراي شـركت اسـتقراض               سرمايه
جملــه  بــسياري از تحقيقــات از). Watts & Zimmerman, 1986, 210(كننــد  مــي

قـدر نـسبت بـدهي بـه حقـوق           دهد هر   نشان مي ) 1980 (4داليوالو  ) 1979 (3ديكين
هاي حسابداري كـه منجـر        صاحبان سهام بالاتر باشد احتمال استفاده شركت از رويه        

        يابــد مــي دد افــزايشگــر مــي در دوره جــاري گــزارش هــاي مــورد ســود بــه افــزايش
)Ibid, 257 .( زيمـسكي  و هـاگرمن   اين يافته با نتيجه تحقيـق) مطابقـت دارد  ) 1981
)Ibid, 256 .(استالر  بورگ) اجتناب از زيان موجب كاهش     كند كه     بيان مي ) 1997

 گوپـال  رج و 6هاروي، 5گراهام). Graham et al, 2005, 28(شود  هزينه بدهي مي  
يعنـي داراي   (دادهـا     د شركتهايي كه در آستانه تخطـي از شـرايط قـرار           دريافتن) 2005(

                                                           
1-Smith  
2-Warner  
3-Deakin  
4-Dhaliwal  
5-Graham  
6-Harvey  
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آنهـا  . دهنـد   هستند اهميت بيشتري به روشهاي حسابداري مي      ) سودآور  اهرم بالا يا غير   
دادهاي بدهي بر كيفيت اطلاعات مـالي         گذاري قرار   همچنين نشان دادند كه فرضيه اثر     

زان قـوي      شتيباني   در شركتهاي خـصوصي بـه ميـ پـ  كـوهن ). Ibid, 29(شـود    مـي تـري 
دار هستند بـا احتمـال        به اين نتيجه رسيد شركتهايي كه از اهرم بالاتري برخور         ) 2004(

 ). Cohen, 2004, 43-44(كنند  زيادي اطلاعات مالي را با كيفيت بالاتر ارائه مي

ســازمان ايجــاب مــي :پيچيــدگي محــيط فعاليــت كنــد   رســالت يــا مأموريــت 
شند و در عرصـه                استراتژيستها درباره   ماهيت و دامنه فعاليتهاي كنوني و آتـي آن بينديـ

ــد        ــي نماين ــا را ط ــت و بق ــراي موفقي ــاي لازم ب ــاوري، گامه فن ــرات  ــت و تغيي . رقاب
يكپــارچگي عمــودي بــه بــالا،    پــايين،  يكپــارچگي عمــودي بــه  اســتراتژيهايي ماننــد 

مگـون، تنـوع    يكپارچگي افقي، رسوخ در بازار،توسعه بازار، توسعه محصول، تنـوع ه          
همگون، تنوع افقي، مشاركت و مواردي از اين قبيـل در پاسـخ بـه تحـولات محـيط                     نا

ازار مـورد اسـتفاده               تجاري، حفظ موقعيت رقابتي و بهره      سبي در بـ مندي از مزيتهـاي نـ
تـر شـدن محـيط فعاليـت شـركتها            بديهي است بـا دگرگـوني و پيچيـده        . گيرد  قرار مي 

توجه به ويژگيهاي متفاوت حاكم بـر        آيد و با    جود مي هاي اطلاعاتي جديدي به و      نياز
نمايش نتـايج آنهـا در مجموعـه واحـد گزارشـهاي            آوري و     فعاليتهاي مختلف، جمع  

مالي، خواص اقلام آنها و ارتباط بين عناصر گزارشـهاي مـالي را تحـت تـأثير قـرار                   
يط نـشان داد كـه پيچيـدگي مح ـ      ) 2004 (كوهن. كند  همگوني مي   دهد و دچار نا     مي

فعاليت شركت با كيفيت گزارشگري مالي آن رابطه منفـي دارد و موجـب كـاهش                
كننـدگي اجـزاي سـود حـسابداري بـراي جريانهـاي نقـدي آينـده          دقت پـيش بينـي    

 ). Cohen, 2004, 25, 68(شود  مي
 

  هاي تحقيق فرضيه
  هاي محرمانه  عوامل مربوط به هزينه.  الف

 . فيت گزارشگري مالي رابطه وجود داردبين ميزان فرصتهاي رشد شركت و كي   .1
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بين ميزان رقابت در بازار محـصول شـركت و كيفيـت گزارشـگري مـالي رابطـه           .2
 .وجود دارد

آوري شركت و كيفيـت گزارشـگري مـالي رابطـه وجـود               بين ميزان حاشيه سود      .3
 . دارد

 . ردبين ميزان تمركز مالكيت شركت و كيفيت گزارشگري مالي رابطه وجود دا   .4
  

  عوامل مربوط به مديريت  .   ب
 . بين ساختار هيئت مديره شركت و كيفيت گزارشگري مالي رابطه وجود دارد   .1

بين ميزان مالكيت اعضاي هيئت مديره شركت و كيفيت گزارشگري مالي رابطه               .2
 . وجود دارد

كـاري مـديريت شـركت و كيفيـت گزارشـگري مـالي رابطـه                 بين ميزان محافظه     .3
 . ود داردوج

 . بين ميزان كارايي مديريت شركت و كيفيت گزارشگري مالي رابطه وجود دارد   .4

بين ميزان صداقت مديريت شـركت و كيفيـت گزارشـگري مـالي رابطـه وجـود                    .5
 . دارد

  

  عوامل مربوط به ويژگيهاي شركت  .  ج
 . بين ميزان اندازه شركت و كيفيت گزارشگري مالي رابطه وجود دارد   .1

بر بودن فعاليت شركت و كيفيت گزارشگري مالي رابطه وجود            بين ميزان سرمايه    .2
 . دارد

 . بين ميزان چرخه عملياتي شركت و كيفيت گزارشگري مالي رابطه وجود دارد  .3

 . بين ميزان اهرم مالي شركت و كيفيت گزارشگري مالي رابطه وجود دارد  .4

بين ميزان پيچيدگي محيط فعاليـت شـركت و كيفيـت گزارشـگري مـالي رابطـه          .5
  . وجود دارد

  



 1388  بهار – 8 شماره –فراسوي مديريت 

 

164

  روش تحقيق 
صورت تجربي بـه     اين تحقيق از نوع پژوهشهاي اثباتي حسابداري است كه به         

 -روش تحقيـق علـي  . پـردازد   شناسايي عوامل مرتبط با كيفيت گزارشگري مالي مي       
دهـد رابطـه      روش تحقيق بـه محقـق اجـازه مـي         اين  . باشد  اي و همبستگي مي     مقايسه  

متغيرهاي مختلف با يك پديده را مورد آزمون قرار دهـد و علـل احتمـالي وقـوع و      
هـاي ايجـاد مـدلها و الگوهـاي تبيـين و پـيش بينـي                 تغييرات آن را شناسايي و زمينـه      

 . ها و رويدادها را فراهم نمايد پديده
  

  جامعه آماري و نمونه تحقيق 
ي اين تحقيق شركتهاي پذيرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران           جامعه آمار 

كيفيت اطلاعات و امكان دسترسي به اطلاعات گزارشهاي مالي و اطلاعـات            . است
نظـر گـرفتن ماهيـت       بـا در  . باشـد   جمله دلايـل انتخـاب جامعـه آمـاري مـي           بازار از 

  :ئه گرديدمتغيرهاي تحقيق، شرايط لازم جهت انتخاب نمونه به شرح زير ارا
 در بــورس اوراق بهــادار تهــران 1/1/1375شــركت مــورد نظــر، قبــل از تــاريخ    .1

 . پذيرفته باشد

 .گذاري، بيمه و املاك نباشد شركت مورد نظر، سرمايه  .2

 .ده نباشد شركت مورد نظر، در دوره زماني تحقيق زيان  .3

ي، دوره مـالي    به منظور رعايت همساني تاريخ گزارشگري و حذف اثرات فـصل            .4
 . آن منتهي به پايان سال شمسي باشد

دوره زماني تحقيق فعاليت مستمر داشته و سـهام آن مـورد       شركت مورد نظر، در     .5
 . معامله قرار گرفته باشد

 . دسترس باشد اطلاعات مورد نظر اين تحقيق در  .6

اقي مانـد كـه تمـام آ           12 شـركت از     65با اعمال شرايط فوق، تعـداد        نهـا   صـنعت بـ
  . عنوان نمونه مورد مطالعه در اين تحقيق انتخاب شدند به
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  دوره زماني تحقيق  
 بـه ايـن   1378سـال  . باشـد   مـي 1385 تا سـال  1378دوره زماني تحقيق از سال  

هـاي حـسابداري    كـه رهنمـود   عنوان شروع دوره تحقيق انتخاب شده اسـت     دليل به 
ردهاي حـسابداري از ابتـداي سـال        استاندا و پس از آن،    (1378ايران از ابتداي سال     

  . اساس آن تهيه شده است الاجرا و اطلاعات دوره تحقيق بر  لازم) 1380
  

  تعريف عملياتي متغيرهاي تحقيق  
گيـري   عنـوان معيـار انـدازه    دقـت اطلاعـات مـالي بـه     :كيفيت گزارشگري مالي 

 مـالي   گيـري ميـزان دقـت اطلاعـات         براي انـدازه  . شود  نظر گرفته مي   كيفيت آن در  
سـيون پـيش بينـي جريانهـاي نقـدي          هاي معادله رگـر     ماند  صورت تجربي، از پس    به

دهنده سـود عمليـاتي حـسابداري يـك دوره قبـل              استفاده از اجزاي تشكيل    آينده با 
  ): Barth et al, 2001, 36( گردد استفاده مي

1t,it,i6

t,i5t,i4t,i3t,i2t,i101t,i

OTHER

DEPRAPINVARCFOCFO

+

+

ε+β

+β+∆β+∆β+∆β+β+α=  

 : كه در آن

CFO   :   جريان نقدي حاصل از عمليات  
AR  :  تغيير در حسابهاي دريافتني  

INV : موجوديها  تغيير در  
 AP :  تغيير در حسابهاي پرداختني و بدهيهاي معوق  
DEPR : مشهود هزينه استهلاك داراييهاي ثابت مشهود و نا  

OTHER : شود صورت زير محاسبه مي خالص ساير اقلام تعهدي كه به : 

)( DEPRAPINVARCFOOPOTHER −∆−∆+∆+−=  
OP  :  عملياتي سود  

 ε  : شود داراي ميانگين صفر و واريانس ثابت باشد مقدار خطا كه فرض مي .  
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ــدازه ــار تجربــي ان ــدر  معي ــدها  مطلــق پــس گيــري كيفيــت گزارشــگري مــالي، ق مان
1t,ieRESيعني مانـدها كـوچكتر باشـد بيـانگر دقـت            هـر قـدر پـس     . باشـد   مي =+

عنـوان   ماندها به   ميانه پس . باشد   كيفيت بالاي گزارشگري مالي مي     اطلاعات مالي و  
 كـه اگـر     مفهـوم شـود بـه ايـن         نظـر گرفتـه مـي      مرز تفكيـك كيفيـت اطلاعـات در       

ماندها باشد، گزارشگري     مطلق پس   ماندهاي معادله، مساوي يا كمتر از ميانه قدر         پس
  . شود كيفيت فرض مي مالي با كيفيت و در غير اينصورت بي

هـايي كـه نرخهـاي        گـذاري در پـروژه       داشـتن فرصـتهاي سـرمايه      :صتهاي رشد فر
ايـن متغيـر از طريـق       . كننـد   بازدهي بالاتر از نرخ هزينـه سـرمايه شـركت ايجـاد مـي             

  : شود گيري مي صورت زير اندازه ضريب قيمت به عايدات به

t

t
 ti, E

pGROP =
  

  : كه در آن
P  :  قيمت بازار سهام  -   E  : د هر سهمسو 

  

چگونگي تقسيم بازار بين واحدهاي تجاري موجـود          :رقابت در بازار محصول   
صــورت زيــر   بــه1هيرشــمن - هرفينــدال از طريــق شــاخص متغيــرايــن . در صــنعت

 : شود گيري مي اندازه

∑
=

=
n

1i

2
t,jt,ijt,i )/Sale(PRMC SALE  

  : كه در آن
Sale  :    فروش شركت در صنعت  

SALE  :    صنعتمجموع فروش تمام شركتها در  

  

                                                           
1-Herfindahl–Hirschman Index  
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صـورت زيـر    ايـن متغيـر بـه   . خـالص  ميـزان حاشـيه سـود نـا        :  آوري  حاشيه سود 
  :شود گيري مي اندازه

t,it,it,it,i SALE/)COGSSALE(PROF −=  
  

  : كه در آن
SALE  :   فروش  
COGS  :   بهاي تمام شده فروش  

  

صورت  اين متغير به. نحوه توزيع مالكيت شركت بين سهامداران  :تمركز مالكيت
  : شود ميگيري  زير اندازه

OWCOi, t = PSHHLFOi, t 
  : كه در آن

 PSHHLFO : درصد سهام نگهداري شده توسط پنج مالك بزرگ شركت  
 

موظـف    لحاظ موظف يا غيـر      تركيب اعضاي هيئت مديره از     :ساختار هيئت مديره  
 : شود گيري مي صورت زير اندازه اين متغير به. بودن

100)DIRTOTAL/DIROUT(BODS t,it,it,i ×=  
  : كه در آن

OUT DIR  :موظف هيئت مديره  تعداد اعضاي غير  
TOTAL DIR  : مجموع تعداد اعضاي هيئت مديره  

  
.  سهم مالكيت اعضاي هيئت مديره از شركت:مالكيت اعضاي هيئت مديره

 :شود گيري مي صورت زير اندازه اين متغير به

BODO i, t = (DIR STOCKS i, t /TOTAL STOCKS i, t) × 100 
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  : كه در آن
DIR STOCKS  : تعداد سهام تحت مالكيت اعضاي هيئت مديره  

TOTAL STOCKS  : مجموع تعداد سهام در جريان شركت  
  

برابـر ابهامـات      واكـنش احتيـاط آميـز مـديريت در         :محافظه كـاري مـديريت    
گيـري    صـورت زيـر انـدازه       بـه  2هـين  و   1گيولياين متغير از طريق شاخص      . موجود

  : شود مي

∑
=

−−−− −+×−=
2

0j
jtjtjtjt3

1t,i ]TA/)CFODEPROP[()(MACO /

 
  : كه در آن

 OP  :   سود عملياتي  
 DEPR :  مشهود  هزينه استهلاك داراييهاي ثابت مشهود و نا  

CFO  :   جريان نقدي حاصل از عمليات  
TA   :   مجموع داراييها  

  

توانـايي مـديريت در اسـتفاده از منـابع محـدود بـراي نيـل بـه                   :كارايي مديريت 
استفاده از تحليل پوششي      و با  3دمرجيان شاخصاين متغير از طريق     . اهداف شركت 

  : شود گيري مي صورت زير اندازه ها به داده
)]D&RDEPRA&SGCOGS/(SALE[MAEF t,it,it,it,it,it,i +++=  

  : كه در آن
SALE :  فروش  
COGS :  بهاي تمام شده فروش  

                                                           
1-Givoly  
2-Hayn  
3-Demerjian  
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SG&A : هاي عمومي، اداري و فروش  هزينه  
DEPR : مشهود  هزينه استهلاك داراييهاي ثابت مشهود و نا  
R&D :  و توسعه هزينه تحقيق  

 

ايـن متغيـر    .  نمـايش صـادقانه اطلاعـات در گزارشـهاي مـالي           :صداقت مديريت 
عـادي گزارشـهاي مـالي و از طريـق شـاخص              استفاده از ميزان اقلام تعهـدي غيـر        با

  : شود گيري مي صورت زير اندازه  بهجونزتعديل شده 

t,it,i3t,it,i21t,i1t,i PPE)RECREV()A/1(TA ε+β+∆−∆β+β= −  
  : كه در آن

TA  :   مجموع اقلام تعهدي  
A  :  جموع داراييها م  

REV  :  تغييرات درآمد فروش  
REC  :  تغييرات حسابهاي دريافتني تجاري  
PPE  :   ناخالص داراييهاي ثابت مشهود  
ε  :   خطاي برآورد  

t,it,it,i CFOOPTA −=  
  : كه در آن

OP  :   سود عملياتي  
CFO  :   جريان نقدي حاصل از عمليات  

  

ماندهاي مدل رگرسيون اقلام      مطلق پس   صورت قدر  عادي به   راقلام تعهدي غي  
عنوان شاخص معكوسي از صداقت مـديريت در گزارشـگري           باشد و به    تعهدي مي 

  . شود مالي تعريف مي
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گيـري    صورت زير اندازه   اين متغير به  .  لگاريتم طبيعي ارزش بازار شركت     : اندازه
  : شود مي

)PN(LnSIZE t,it,it,i ×=  
  : كه در آن

N  :  تعداد سهام در جريان شركت  
P   :  قيمت سهام شركت  

گـذاري در      ميـزان نيـاز فعاليـت شـركت بـه سـرمايه            :بـر بـودن فعاليـت       سرمايه
  : شود گيري مي صورت زير اندازه  اين متغير به.اي داراييهاي سرمايه

CAIN i t = NFA i, t / TA i, t 
  : كه در آن 

NFA  :   خالص داراييهاي ثابت مشهود  
TA  :   مجموع داراييها  

نقد در چرخه فعاليت شـركت بـه مـواد            تعداد روزهايي كه وجه    :چرخه عملياتي 
ساخته و كالاي ساخته شده تبديل، و از طريق فروش كالا، ايجـاد               اوليه، كالاي نيمه  

  . شود نقد تبديل مي مطالبات و وصول آن، دوباره به وجه

360/SALE
2/)ARAR(

360/COGS
2/)INVINV(

360/COGP
2/)RMRM(

OPCY
t,i

1t,it,i

t,i

1t,it,i

t,i

1t,it,i
t,i

−−− +
+

+
+

+
=  

  : كه در آن
RM  :   موجودي مواد اوليه  

COGP :   بهاي تمام شده توليد  
INV  :   موجودي كالا  

COGS :   بهاي تمام شده فروش  
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AR  :   حسابهاي دريافتني تجاري  
SALE  :   فروش  

ايــن متغيــر .  ميــزان اســتفاده از بــدهي در ســاختار ســرمايه شــركت :اهــرم مــالي
  :شود گيري مي صورت زير اندازه به

 FILE i, t = TL i, t / TA i, t  

  : كه در آن
TL  :   مجموع بدهيها  
TA  :   مجموع داراييها  

صورت  اين متغير به. هاي فعاليت شركت   تعداد حوزه  :پيچيدگي محيط فعاليت  
  :شود گيري مي زير اندازه

COBU i, t = NSEG i, t    
  : كه در آن 

NSEG  :                  در صورتي كه تعداد بخشهاي موضـوع فعاليـت بيـشتر از يـك بخـش
  . باشد اينصورت برابر با صفر مي رابر با يك و درغيرباشد ب

 
  هاي تحقيق  مون فرضيهزروش آ

متغيـره شـامل آزمـون همبـستگي و آزمـون             ها از آزمونهاي تك     براي آزمون فرضيه  
بندي شده و يكپارچه بر مبنـاي مـدل           متغيره طبقه   ها و آزمونهاي چند     تفاوت ميانگين 

شود كه متغير وابـسته   اني مورد استفاده واقع مياين مدل زم . شود  پروبيت استفاده مي  
) داراي ويژگي معـين و فاقـد ويژگـي معـين        (صورت مجازي باشد و به دو گروه         به

. دو باشد  تواند كمي،كيفي يا تركيبي از هر       تقسيم گردد، اما متغيرهاي توضيحي مي     
 بـه    كيفيت گزارشگري مالي است كه گزارشهاي مـالي        ،متغير وابسته در اين تحقيق    
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كيفيـت تقـسيم گرديـده        كيفيت و گزارشهاي مـالي بـي        دو گروه گزارشهاي مالي با    
 . است

  

  هاي تحقيق  يافته
  متغيره   ايج آزمونهاي تكنت

 كيفيت 1 بر طبق نگاره. دهد  من را نشان مي     نتايج آزمون همبستگي اسپير    1نگاره  
 انـدازه،   كـاري مـديريت،     گزارشگري مـالي بـا رقابـت در بـازار محـصول، محافظـه             

بر بودن فعاليت، چرخه عملياتي و پيچيدگي محيط فعاليت رابطـه همبـستگي               سرمايه
بـين  . منفي و با حاشيه سودآوري و كـارايي مـديريت رابطـه همبـستگي مثبـت دارد                

كيفيت گزارشگري مالي با فرصتهاي رشد، تمركز مالكيت، ساختار هيئـت مـديره،             
 و اهرم مالي رابطه همبـستگي معنـي      مالكيت اعضاي هيئت مديره، صداقت مديريت     

  .  داري مشاهده نگرديد
  من  آزمون همبستگي اسپير: 1نگاره 

 متغيـر
علامت 
 اختصاري

ضريب 
 همبستگي

سطح 
 داري معني

  نتيجه آزمون

  0Hعدم رد فرضيه GROP -0.072  0.127 فرصتهاي رشد
   1Hعدم رد فرضيه PRMC -0.515  0.000 رقابت در بازار محصول

   1Hعدم رد فرضيه PROF  0.307  0.000 حاشيه سودآوري
  0Hعدم رد فرضيه OWCO  0.078  0.116 تمركز مالكيت

  0Hعدم رد فرضيه BODS  0.077  0.118 ساختار هيئت مديره
  0Hعدم رد فرضيه BODO  0.025  0.608 يت اعضاي هيئت مديرهمالك

 1Hعدم رد فرضيه MACO -0.253  0.000 كاري مديريت محافظه
 1Hعدم رد فرضيه MAEF  0.673  0.000 كارايي مديريت
 0H رد فرضيهعدم MAFA -0.039  0.431 صداقت مديريت

 1Hعدم رد فرضيه SIZE -0.282  0.000 اندازه
 1Hعدم رد فرضيه CAIN -0.249  0.000 سرمايه بر بودن فعاليت

 1Hعدم رد فرضيه OPCY -0.228  0.000 چرخه عملياتي
 0Hعدم رد فرضيه FILE -0.044  0.370 اهرم مالي

 1Hعدم رد فرضيه COBU -0.264  0.000 پيچيدگي محيط فعاليت
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شان مـي            2نگاره   ين   2طبـق نگـاره      بـر . دهـد    نتايج آزمـون تفـاوت ميانگينهـا را نـ  بـ
شــركتهاي داراي گز شــركتهاي داراي گزارشــهاي مــالي بــا ارشــهاي مــالي كيفيــت و 

بـر    كاري مديريت، اندازه، سرمايه     لحاظ رقابت در بازار محصول، محافظه      كيفيت از   بي
دگي محـيط فعاليـت تفـاوت منفـي و از                  اتي و پيچيـ لحـاظ   بودن فعاليت، چرخه عمليـ

شـركتهاي داراي   . آوري و كارايي مديريت تفاوت مثبت وجـود دارد        حاشيه سود  ين  بـ
لحـاظ   كيفيـت از    كتهاي داراي گزارشـهاي مـالي بـي       كيفيت و شـر     گزارشهاي مالي با  

ديره،              فرصتهاي رشد، تمركز مالكيت، ساختار هيئت مديره، مالكيت اعضاي هيئـت مـ
 .داري مشاهده نگرديد صداقت مديريت و اهرم مالي تفاوت معني

  
  ) واليس-آزمون كروسكال (آزمون مقايسه ميانگين رتبه گروههاي نمونه : 2نگاره 

  رتبه ميانگين گروهها

 متغيـر
 علامت

 اختصاري
گزارشگري 

 مالي
 كيفيت با

گزارشگري 
مالي 

  كيفيت بي

آماره 
  دو كاي

  سطح
 داري معني

آزمون   نتيجه 

فرضيه GROP 197.13 213.87 2.219  0.127 فرصتهاي رشد   0Hعدم رد 
بازار  رقابت در 

فرضيهع PRMC 144.54 266.46 108.637  0.000 محصول   1Hدم رد 

فرضيه PROF 241.79 169.21 38.447  0.000 حاشيه سودآوري   1Hعدم رد 
فرضيه OWCO 214.69 196.31 2.468  0.116 تمركز مالكيت   0Hعدم رد 

  0Hفرضيهعدم رد  BODS 214.51 196.49 2.441  0.118 ساختار هيئت مديره
  مالكيت اعضاي 

فرضيه BODO 208.50 202.50 0.263  0.608 هيئت مديره   0Hعدم رد 

فرضيه MACO 175.59 235.41 26.120  0.000 كاري مديريت محافظه  1Hعدم رد 

فرضيه MAEF 285.11 125.89 185.072  0.000 كارايي مديريت  1Hعدم رد 

فرضيه MAFA 201.50 209.5 0.623  0.430 صداقت مديريت  0Hعدم رد 

فرضيه SIZE 172.10 238.90 32.581  0.000 اندازه  1Hعدم رد 

 1Hفرضيهعدم رد  CAIN 176.05 234.95 25.321  0.000 سرمايه بر بودن فعاليت

فرضيه OPCY 178.52 232.48 21.247  0.000 چرخه عملياتي  1Hعدم رد 

فرضيه FILE 200.24 210.76 0.807  0.369 اهرم مالي  0Hعدم رد 

پيچيدگي محيط 
فرضيه COBU 178.50 232.50 28.413  0.000 فعاليت  1Hعدم رد 
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  متغيره  نتايج آزمونهاي چند
هـاي     نتايج برازش مدل پروبيت براي آزمون تأثير عوامل مربوط به هزينه           3نگاره  

طبـق ايـن نگـاره، از طبقـه      بـر . دهد محرمانه بر كيفيت گزارشگري مالي را نشان مي   
ه سـودآوري و   هاي محرمانه، رقابت در بازار محصول، حاشـي         عوامل مربوط به هزينه   

باشـد    گذار بر كيفيت گزارشگري مالي مـي        عنوان متغيرهاي تأثير   تمركز مالكيت به  
  .دار نيست اما ضريب متغير فرصتهاي رشد معني

   
  هاي محرمانه بر كيفيت گزارشگري مالي الگوي مربوط به تأثير هزينه: 3نگاره 

 متغيـر
علامت 
 اختصاري

 Zآماره   ضريب
  سطح

  داري معني

  GROP -0.002  -1.096 0.272 رصتهاي رشدف
  PRMC -6.524  -8.563 0.000 رقابت در بازار محصول

   PROF 3.183 حاشيه سودآوري
5.590 0.000  

   OWCO 0.989 تمركز مالكيت
2.734 0.006  

   C 3.962 مقدار ثابت
5.413 0.000  

 H-L 13.190آماره  LR 128.292آماره 
 H-L  0.105داري آماره   سطح معني LR  0.000داري آماره  سطح معني

 14.734  آماره اندروز 0.225  ضريب تعيين مك فادن

 0.142  داري آماره اندروز سطح معني 0.000  ماند ميانگين توزيع جملات پس

معيار توزيع جملات پس     0.999  ماند انحراف 

  
 مالي  هاي محرمانه بر كيفيت گزارشگري       مربوط به الگوي تأثير هزينه     LRآماره  

 است و بنابراين با اطمينان      0.000داري آن برابر با        و سطح معني   128.292برابر با   
دار   دار و از اعتبـار لازم برخـور         توان ادعـا نمـود كـه ايـن الگـو معنـي               درصد مي  99
باشـد و ايـن        مـي  0.225فادن اين الگو برابر با        همچنين ضريب تعيين مك   . باشد  مي

 از 0.225هاي محرمانـه، تـوان تبيـين      مربوط به هزينه  بدان معني است كه متغيرهاي      
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آزمونهاي (نتايج آزمون نيكويي برازش     . تغييرات كيفيت گزارشگري مالي را دارند     
H-L  دهـد كـه الگـوي مزبـور از بـرازش چنـدان مناسـبي               نيـز نـشان مـي     )  و اندروز
اند م  دهد كه جملات پس     ماند نشان مي     سآزمون توزيع جملات پ   . دار نيست   برخور

  . باشد دار مي اين الگو از توزيع نرمال برخور
 نتايج برازش مدل پروبيت براي آزمون تأثير عوامل مربوط به مديريت بر 4نگاره 

طبق اين نگاره، از طبقه عوامل مربـوط   بر. دهد كيفيت گزارشگري مالي را نشان مي  
گذار  اي تأثيرعنوان متغيره كاري مديريت و كارايي مديريت به   مديريت، محافظه به  

باشد امـا ضـريب متغيرهـاي سـاختار هيئـت مـديره،               بر كيفيت گزارشگري مالي مي    
  . دار نيست مالكيت اعضاي هيئت مديره و صداقت مديريت معني

  الگوي مربوط به تأثير عوامل مديريتي بر كيفيت گزارشگري مالي: 4نگاره

 متغيـر
  علامت

 اختصاري
 Zآماره   ضريب

سطح 
  داري معني

  BODS  0.461 1.328 0.184 ساختار هيئت مديره
  BODO  0.509 1.340 0.180 مالكيت اعضاي هيئت مديره

  MACO -1.446 -2.715 0.006 كاري مديريت محافظه
  MAEF  2.381 9.172 0.000 كارايي مديريت
  MAFA -0.061 -0.453 0.650 صداقت مديريت

  C -3.806 -7.584 0.000  مقدار ثابت
 H-L 6.692آماره  LR 117.347 آماره

 H-L  0.570داري آماره   سطح معني LR  0.000داري آماره  سطح معني
 8.208  آماره اندروز 0.206  ضريب تعيين مك فادن

 0.608  داري آماره اندروز سطح معني 0.000  ماند ميانگين توزيع جملات پس
جملات پس توزيع      1.001  ماند انحراف معيار 

  
ربوط به الگوي تأثير عوامل مديريتي بر كيفيـت گزارشـگري مـالي              م LRآماره  

 است و بنابراين با اطمينان      0.000داري آن برابر با        و سطح معني   117.347برابر با   
دار   دار و از اعتبـار لازم برخـور         توان ادعـا نمـود كـه ايـن الگـو معنـي               درصد مي  99
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باشـد و ايـن        مـي  0.206ر با   فادن اين الگو براب     همچنين ضريب تعيين مك   . باشد  مي
 از تغييـرات    0.206بدان معني است كه متغيرهاي مربوط به مـديريت، تـوان تبيـين              

 و  H-Lآزمونهاي  (نتايج آزمون نيكويي برازش     . كيفيت گزارشگري مالي را دارند    
آزمـون  . دار است دهد كه الگوي مزبور از برازش خوبي برخور  نيز نشان مي  ) اندروز

ماند اين الگو از توزيع نرمـال         دهد كه جملات پس     ماند نشان مي   توزيع جملات پس  
  . باشد دار مي برخور

 نتايج برازش مدل پروبيت براي آزمون تأثير عوامل مربوط به ويژگيهاي            5نگاره  
طبـق ايـن نگـاره، از طبقـه          بـر . دهد  شركت بر كيفيت گزارشگري مالي را نشان مي       

بر بودن فعاليت، چرخه عملياتي،       ، سرمايه عوامل مربوط به ويژگيهاي شركت، اندازه     
گـذار بـر كيفيـت     عنـوان متغيرهـاي تـأثير      اهرم مالي و پيچيدگي محـيط فعاليـت بـه         

  . باشد گزارشگري مالي مي

  الگوي مربوط به تأثير ويژگيهاي شركت بر كيفيت گزارشگري مالي :  5نگاره 

 متغيـر
  علامت
 اختصاري

 Zآماره   ضريب
سطح 

  داري معني

  SIZE -0.301 -5.781 0.000 اندازه
  CAIN -2.374 -4.552 0.000 سرمايه بر بودن فعاليت

  OPCY -0.003 -5.125 0.000 چرخه عملياتي
  FILE -0.735 -2.137 0.032 اهرم مالي

  COBU -0.577 -4.198 0.000 پيچيدگي محيط فعاليت
  C  9.999  6.661 0.000 مقدار ثابت

 H-L 5.282اره آم LR 107.250آماره 
 H-L  0.727داري آماره   سطح معني LR  0.000داري آماره  سطح معني

 6.097  آماره اندروز 0.188  ضريب تعيين مك فادن

 0.807  داري آماره اندروز سطح معني 0.000  ماند ميانگين توزيع جملات پس

انحراف معيار توزيع جملات 
    1.000  ماند پس
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تأثير ويژگيهاي شركت بر كيفيت گزارشگري مالي        مربوط به الگوي     LRآماره  
 است و بنابراين با اطمينان      0.000داري آن برابر با        و سطح معني   107.250برابر با   

دار     دار و از اعتبـار لازم برخـور         توان ادعـا نمـود كـه ايـن الگـو معنـي               درصد مي  99
باشـد و ايـن        مـي  0.188فادن اين الگو برابر با        همچنين ضريب تعيين مك   . باشد  مي

 از 0.188بدان معني است كه متغيرهاي مربوط به ويژگيهاي شـركت، تـوان تبيـين             
آزمونهاي (نتايج آزمون نيكويي برازش     . تغييرات كيفيت گزارشگري مالي را دارند     

H-L  الگـوي مزبـور از بـرازش خـوبي برخـوردار           دهـد كـه       نيز نشان مي  )  و اندروز
ماند اين الگو از  جملات پسدهد كه   ان مي ماند نش   آزمون توزيع جملات پس   . است

  . باشد دار مي برخورنرمال توزيع 
 نتايج برازش مدل پروبيت براي آزمون يكپارچه تأثير عوامل مربـوط بـه     6نگاره  

هاي محرمانه، مديريت، و ويژگيهاي شركت بر كيفيـت گزارشـگري مـالي را                هزينه
رچـه، رقابـت در بـازار محـصول،         طبق ايـن نگـاره، از عوامـل يكپا         بر. دهد  نشان مي 

بر بودن فعاليـت   حاشيه سودآوري، تمركز مالكيت، كارايي مديريت، اندازه، سرمايه      
باشد   گذار بر كيفيت گزارشگري مالي مي       عنوان متغيرهاي تأثير   و چرخه عملياتي به   

اما ضريب متغيرهاي فرصتهاي رشد، ساختار هيئت مديره، مالكيـت اعـضاي هيئـت              
كاري مديريت، صداقت مـديريت، اهـرم مـالي و پيچيـدگي محـيط                همديره، محافظ 
  .دار نيست فعاليت معني
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  الگوي يكپارچه تعيين عوامل مؤثر بر كيفيت گزارشگري مالي:  6نگاره 

 متغيـر
علامت 
 اختصاري

  داري سطح معني Zآماره   ضريب

  GROP -0.001 -1.392 0.163 فرصتهاي رشد

  PRMC -5.741 -5.918 0.000 ولرقابت در بازار محص

  PROF 4.179  5.089 0.000 حاشيه سودآوري

  OWCO 1.537  3.022 0.002 تمركز مالكيت

  BODS 0.248  0.582 0.560 ساختار هيئت مديره

  BODO 0.125  0.232 0.816 مالكيت اعضاي هيئت مديره

  MACO -0.140 -0.188 0.850 كاري مديريت محافظه

  MAEF 2.166  6.820 0.000 كارايي مديريت

  MAFA -0.035 -0.211 0.832 صداقت مديريت

  SIZE -0.385 -5.508 0.000 اندازه

  CAIN -2.036 -3.418 0.000 سرمايه بر بودن فعاليت

  OPCY -0.003 -4.174 0.000 چرخه عملياتي

  FILE -0.486 -0.882 0.377 اهرم مالي

  COBU -0.139 -0.785 0.432  پيچيدگي محيط فعاليت

  C 11.335  5.274 0.000  مقدار ثابت
 H-L 5.431آماره  LR 268.405آماره 

 H-L  0.710داري آماره   سطح معني LR  0.000داري آماره  سطح معني
 8.289  آماره اندروز 0.472  ضريب تعيين مك فادن

 0.600  داري آماره اندروز سطح معني 0.001  ماند ميانگين توزيع جملات پس
راف معيار توزيع جملات انح
    1.001  ماند پس

  
 مربوط به الگوي يكپارچه تعيين عوامل مؤثر بر كيفيـت گزارشـگري             LRآماره  

 اسـت و بنـابراين بـا        0.000داري آن برابر بـا         و سطح معني   268.405مالي برابر با    
دار و از اعتبــار لازم  تــوان ادعــا نمــود كــه ايــن الگــو معنــي  درصــد مــي99اطمينــان 
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 0.472فـادن ايـن الگـو برابـر بـا       همچنـين ضـريب تعيـين مـك      . باشد  دار مي   وربرخ
هاي محرمانه، مـديريت   باشد و اين بدان معني است كه متغيرهاي مربوط به هزينه     مي

 از تغييـــرات كيفيـــت 0.472و ويژگيهـــاي شـــركت، در مجمـــوع تـــوان تبيـــين  
ــرازش  . گزارشــگري مــالي را دارنــد  و H-Lهــاي آزمون(نتــايج آزمــون نيكــويي ب

آزمـون  . دار است دهد كه الگوي مزبور از برازش خوبي برخور  نيز نشان مي  ) اندروز
ماند اين الگو از توزيع نرمـال         دهد كه جملات پس     ماند نشان مي    توزيع جملات پس  

  . باشد ميدار  برخور
كيفيـت  (در هر يك از الگوهاي برازش شده، پس از محاسبه مقدار متغير وابسته              

شـود، بـه    كه در ازاي مقادير معيني از متغيرهاي مستقل انجام مـي      ) ماليگزارشگري  
شود و احتمال مربوط بـه        مراجعه مي ) CDF(جدول توزيع احتمال نرمال استاندارد      

بـه علـت وجـود      . آيـد   براي دوره آينده بدست مي    ) گزارشگري مالي با كيفيت   (آن  
متغيـره،   زمونهـاي چنـد  همبستگي بين متغيرهاي مستقل و حذف برخـي از آنهـا در آ   

اسـاس نتـايج آزمونهـاي      گيري و ارائـه پيـشنهادات بـر         ها، نتيجه   بررسي تطبيقي يافته  
ها به طور خلاصـه در نگـاره          بررسي تطبيقي يافته  . شود  ها انجام مي    متغيره فرضيه   تك

  . ارائه شده است7

  هاي تحقيق بررسي تطبيقي يافته:  7نگاره 
 مغايرت  مطابقت  نتيجه آزمون

  ين ميزان فرصتهاي رشد شركت و كيفيتب
  . گزارشگري مالي رابطه وجود ندارد

  ) 2004(كوهن 
  ) 1381(و صابري   خدايي  كد

-  

  بين ميزان رقابت در بازار محصول شركت
  . و كيفيت گزارشگري مالي رابطه منفي وجود دارد

  )1990(استاگتون   و  دروگ  ) 1983(وركچيا 
  ) 1998(هريس 
  ) 2004(كوهن 

  بين ميزان حاشيه سودآوري شركت و كيفيت
  .  گزارشگري مالي رابطه مثبت وجود دارد

  )2003(پيوتراسكي   ) 1993(لاندهولم  لنگ و
  ) 2004(كوهن 

  بين ميزان تمركز مالكيت شركت و كيفيت
  . گزارشگري مالي رابطه وجود ندارد

  )2004(كوهن   ) 1387(برادران و رضايي 
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 مغايرت  مطابقت  نتيجه آزمون

  ره شركت و كيفيت بين ساختار هيئت مدي
  . گزارشگري مالي رابطه وجود ندارد

  )1998 (نكلي
  ) 2000(وفس 

  )1385(اسماعيلي و  مشايخ 

  ) 1996(بيسلي 
  )1996(ديگران و  ديچو 

  بين ميزان مالكيت اعضاي هيئت مديره شركت
  .  و كيفيت گزارشگري مالي رابطه وجود ندارد

  )1976(ينگ ل مك و  جنسن   ) 1385(اسماعيلي و  مشايخ 
  )1995(ديگران  و وارفيلد 

  ) 2006(و ـي
  كاري مديريت شركت و  بين ميزان محافظه

  .كيفيت گزارشگري مالي رابطه منفي وجود دارد
  )1999( زرووين  لو و

  ) 2002(و ژنگ  پنمن 
  ) 1997(باسو 
  )2005(و ديگران  چن 

  ) 2004(و موهنرم  لاچندران اب
  ركت و كيفيتبين ميزان كارايي مديريت ش

  .  گزارشگري مالي رابطه مثبت وجود دارد
  -  ) 2006(ديگران  و  دمرجيان 

ــت    ــديريت شــركت و كيفي ــزان صــداقت م ــين مي ب
  . گزارشگري مالي رابطه وجود ندارد

  ) 2000(وفس   -
  )2004(ديگران  و  چن 

بين ميزان اندازه شركت و كيفيت گزارشگري مالي        
  . رابطه منفي وجود دارد

  )1978(زيمرمن  و   واتز
  ) 2002(اسكينر  و  مايرز 
  )2002(ديگران   و  نلسون

  ) 2004(كوهن 
  )1385(ديگران  و نوروش 

بر بودن فعاليت شـركت و كيفيـت          بين ميزان سرمايه  
  . گزارشگري مالي رابطه منفي وجود دارد

  )2004(كوهن   ) 1979(كي سزيم و  هاگرمن 

كيفيــت بــين ميــزان چرخــه عمليــاتي شــركت و     
  . گزارشگري مالي رابطه منفي وجود دارد

  )1998(ديگران  و  ديچو 
  ) 2002(ديچو  و  ديچو 

  ) 2004(كوهن 

  )1385(ديگران  نوروش و 

بين ميزان اهرم مالي شركت و كيفيـت گزارشـگري    
  . مالي رابطه وجود ندارد

-  

  ) 1979(ديكين 
  ) 1980(داليوال 
  )1981(كي سزيم و  هاگرمن 
  )2004(كوهن 

  )2005(ديگران  و  م هاگرا
بين ميزان پيچيدگي محيط فعاليت شركت و كيفيت      

  . گزارشگري مالي رابطه منفي وجود دارد
  -  )2004(كوهن 

  

  گيري  نتيجه
دهـد كيفيـت گزارشـگري مـالي          ها نـشان مـي      متغيره فرضيه   نتايج آزمونهاي تك  

 بيني جريانهاي نقدي     حسابداري براي پيش  عملياتي  محتواي اطلاعاتي اجزاي سود     (
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با حاشيه سودآوري و كارايي مديريت رابطه مثبـت و بـا رقابـت در               ) عملياتي آينده 
بـر بـودن فعاليـت، چرخـه      كـاري مـديريت، انـدازه، سـرمايه     بازار محصول، محافظـه   

متغيـره بـين      در آزمونهاي تـك   . عملياتي و پيچيدگي محيط فعاليت رابطه منفي دارد       
با فرصتهاي رشد، تمركز مالكيت، ساختار هيئـت مـديره،          كيفيت گزارشگري مالي    

اي مـشاهده     مالكيت اعضاي هيئـت مـديره، صـداقت مـديريت و اهـرم مـالي رابطـه                
بنـدي شـده و يكپارچـه         متغيـره طبقـه     استفاده از آزمونهاي چنـد     همچنين با . نگرديد

مانـه،  هـاي محر  پروبيت، الگوهايي ارائه گرديد كه از طريق عوامل مـرتبط بـا هزينـه         
صـورت يكپارچـه،     صـورت مجـزا و هـم بـه         مديريت، و ويژگيهاي شركت، هم به     

امكان پيش بيني كيفيت گزارشگري مالي بـراي دوره آينـده را بـه ترتيـب بـا تـوان                    
ايـن  . كنـد   درصد فـراهم مـي     2/47 درصد و    8/18 درصد،   6/20 درصد،   5/22تبيين  

است و احتمال گزارشگري    ) CDF(الگوها مبتني بر توزيع احتمال نرمال استاندارد        
  .كند مالي با كيفيت براي دوره آينده را برآورد مي

  پيشنهادات حاصل از تحقيق 
  كنندگان گزارشهاي مالي  استفاده .الف
عنـوان   در اتخاذ تصميمات اقتصادي، حاشيه سودآوري و كارايي مديريت را به           •

 انـدازه،   كـاري مـديريت،     عوامل مثبـت و رقابـت در بـازار محـصول، محافظـه            
بر بودن فعاليت، طـول چرخـه عمليـاتي و پيچيـدگي محـيط فعاليـت را            سرمايه

 . نظر قرار دهند گذار بر كيفيت گزارشهاي مالي مد عنوان عوامل منفي تأثير به

  مديران شركتها  .ب
كننـدگان   مـشتريان و تـأمين    : كنـد   هر شـركتي در دو بـازار مختلـف رقابـت مـي             •

زار رقابت محصول و تـأمين سـرمايه، بـه الزامـات و             منظور بقا در با     به .سرمايه
 . دو بازار توجه لازم را مبذول نمايند هاي هر خواسته

موظف هيئت مديره استقلال خود را حفظ و نقش نظارتي بر كيفيت              اعضاي غير  •
 . نحو بهينه ايفا نمايند گزارشگري مالي را به
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 . تهيه نمايندكارانه  گزارشهاي مالي را بدون اعمال رويكرد محافظه •

نحو بهينه  جهت حداكثر منافع شركت به از منابع اقتصادي تحت كنترل خود در •
 . استفاده نمايند

  سازمان بورس اوراق بهادار.ج
در تـدوين مكانيزمهـاي درونـي حاكميـت شـركتي بـه تفكيـك دقيـق وظــايف          •

موظف هيئت مديره و تأكيـد بـر نقـش نظـارتي مـديران                اعضاي موظف و غير   
 . ف بر گزارشگري مالي توجه لازم را مبذول نمايندموظ غير

عوامل موثر بر كيفيت گزارشگري مالي را معرفـي و تبيـين و بـه عنـوان ابـزاري                    •
 .جهت درجه بندي شركتها استفاده نمايند

  كميته تدوين استانداردهاي حسابداري . د
يكرد گيري در گزارشگري مالي از اتخاذ رو        در تدوين الزامات شناخت و اندازه      •

 . كارانه اجتناب كنند محافظه

كوچك،متوسـط و   (در تدوين الزامـات گزارشـگري مـالي بـه انـدازه شـركتها                •
توجـه لازم را    ) اي زيـاد و انـدك       الزامـات سـرمايه   (و تفـاوت صـنايع      ) بزرگ

 . مبذول نمايند

جاري تحقيقات بيـشتري انجـام دهنـد زيـرا            مورد تفكيك اقلام جاري و غير      در •
تر از يـك سـال موجـب گسـستن ارتبـاط ميـان اقـلام                  ولانيچرخه عملياتي ط  

 . شود تعهدي دوره جاري و جريانهاي نقدي دوره آينده مي

  بانكها و مؤسسات اعتباري . ه
منظور كاهش مشكلات نماينـدگي و تـضييع حقـوق، نظـارت قبـل و بعـد از                   به •

انعقاد قراردادهاي بدهي بر شركت و گزارشـگري مـالي را مـورد توجـه قـرار               
تـرين بخـشهاي      دهند تا ريسك برگشت سرمايه، كاهش و منابع مالي بـه كـارا            

 .اقتصاد تخصيص يابد
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  پيشنهادات براي تحقيقات آتي
منظـور بهبـود اعتبـار       تـر بـه     انجام اين تحقيـق در آينـده بـا دوره زمـاني طـولاني              .1

 هاي تحقيق  يافته

 ري مالي بررسي تأثير استانداردهاي حسابداري بر كيفيت گزارشگ .2

ــت        .3 ــر كيفي ــي ب ــسابرسي داخل ــستقل و ح ــسابرسي م ــت ح ــأثير كيفي ــي ت بررس
 گزارشگري مالي 

 حسابرسي و كيفيت گزارشگري مالي  بررسي رابطه خدمات غير .4

 بررسي رابطه شاخصهاي ريسك بنيادي و كيفيت گزارشگري مالي  .5

  انتفاعي  مانهاي غيربررسي تأثير وابستگي مالي بر كيفيت گزارشگري مالي ساز .6
 محدوديتهاي تحقيق 

باشـد     مي 1385 تا   1378سري زماني مورد استفاده در اين تحقيق شامل سالهاي           - 1
منظـور كنتـرل تـأثير اسـتانداردهاي حـسابداري بـر             و انتخاب اين دوره زماني به     

كيفيت گزارشهاي مالي بوده است زيرا استانداردهاي حسابداري از ابتداي سـال            
تر ممكن است نتـايج   استفاده از دوره زماني طولاني. الاجرا شده است  لازم 1378

 . متفاوتي ارائه نمايد

محدوديت دسترسي به اطلاعات مالي شركتها موجـب گرديـد تـا بـراي انجـام                - 2
تحقيق از شـركتهاي سـهامي عـام پذيرفتـه شـده در بـورس اوراق بهـادار تهـران                    

قيـق در مـورد سـاير انـواع شـركتهاي تجـاري             بنـابراين نتـايج تح    . استفاده گـردد  
 . كاربرد نخواهد داشت

حـسابداري بـراي    عمليـاتي   در اين تحقيق از محتـواي اطلاعـاتي اجـزاي سـود              - 3
ــه  پــيش ــدازه بينــي جريانهــاي نقــدي آينــده ب گيــري كيفيــت  عنــوان شــاخص ان

ــالي اســتفاده شــده اســت  ــراي  . گزارشــگري م بكــارگيري شاخــصهاي ديگــر ب
 .  كيفيت گزارشگري مالي ممكن است نتايج متفاوتي ارائه نمايدگيري اندازه
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گيـري كيفيـت گزارشـگري مـالي،          با توجه به شاخص تعيين شده بـراي انـدازه          - 4
 بنـابراين اسـتفاده از نتـايج        .باشـد    ده مـي    نمونه تحقيق تنها شامل شـركتهاي سـود       

 زيـان ده    بيني كيفيـت گزارشـگري مـالي شـركتهاي          تحقيق براي ارزيابي و پيش    
 . ممكن است نتايج متفاوتي ارائه نمايد

توجه به ماهيـت متغيرهـا و نيـز محـدوديت تعـداد شـركتهاي واجـد شـرايط                    با - 5
نـه تـصادفي انجـام شـده اسـت و ايـن             صورت حذفي و   تحقيق، انتخاب نمونه به   

 .  نتايج باشدتعميمتواند از محدوديتهاي تحقيق براي  موضوع مي

واسطه آثار تـورم تعـديل نـشده اسـت و ايـن موضـوع                ي مالي به  اقلام صورتها  - 6
  . ممكن است بر نتايج تحقيق تأثير بگذارد
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  :منابع 
نظام راهبـري شـركت و نقـش سـهامداران نهـادي در             « ،  )1386(ابراهيمي كردلر، علي     -

   .8سوم، شماره  ، دانش و پژوهش حسابداري، سال»آن
بررسي تأثير تركيب سهامداران بـر محتـواي      «  ،)1387(ضايي  برادران، رسول و عباس ر     -

نامــه   پايــان،»اطلاعــاتي ســود شــركتهاي پذيرفتــه شــده در بــورس اوراق بهــادار تهــران
  . كارشناسي ارشد، دانشگاه آزاد اسلامي، تبريز

، رسـاله دكتـري،   »هزينه حقوق صاحبان سهام و ويژگيهـاي سـود    « ،  )1386(بولو، قاسم    -
  . ه طباطبايي، تهراندانشگاه علام

، »اي حـسابداران    زمينـه فرهنگـي رفتـار حرفـه       «  ،)1382(زاده    ثقفي، علي و جـواد رضـا       -
  .1مطالعات حسابداري، شماره

ــد    - ــويي، احم ــاحي بلك ــه)2000(ري ــاييان  : ، ترجم ــي پارس ــوري« ،)1381(عل ــاي  تئ ه
  . ، دفتر پژوهشهاي فرهنگي»حسابداري

، جلد اول، چـاپ اول، انتـشارات سـازمان    »ريتئوري حسابدا« ،  )1381(شباهنگ، رضا    -
  .  حسابرسي، تهران

، چـاپ   »اسـتانداردهاي حـسابداري   « ،  )1386(كميته تدوين اسـتانداردهاي حـسابداري        -
  . نهم، انتشارات سازمان حسابرسي، تهران

بررسي رابطـه بـين كيفيـت سـود و برخـي از             «،)1385(مشايخ، شهناز و مريم اسماعيلي       -
هـاي     بررسـي  ،»هبري در شـركتهاي پذيرفتـه شـده در بـورس تهـران            هاي اصول را    جنبه

 .  45حسابداري و حسابرسي، شماره 

كيفيت اقلام تعهدي و سـود بـا        «  ،)1385(روش، ايرج، امين ناظمي و مهدي حيدري          نو -
هـاي حـسابداري و حـسابرسي،         ، بررسـي  »تأكيد بر نقش خطاي بـرآورد اقـلام تعهـدي         
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