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نخستین گام در احیای تئاتر مدارس

تئاترِ بی‌امکان

عكس: اعظم لاريجاني

 عباس جهانگيريان

اشاره
با توجه به رشد فناوری‌های متنوع اطلاع‌رسانی و فراگیر شدن دامنه‌ی دانش و آگاهی در خانواده‌ی جهانی، بعید به نظر 
می‌رسد مدیران، برنامه‌ریزان و سیاست‌گذاران آموزشی در وزارت آموزش و پرورش، از کارکردهای آموزشی، روان‌شناختی 
و پرورشیِ تئاتر، به مثابه هنری زنده و تأثیرگذار، آگاهی کافی نداشته باشند. با فرض چنین باوری و نیز آگاهی از علاقه 
آموزگاران هنر به تئاتر و روش‌های اجرای آن در مدرسه، با دوستان نویسنده، پژوهشگر و کارشناس همکار این ویژه‌نامه 
هم‌رأی شدیم که کمتر به بحث‌های کلی درخصوص ضرورت، اهمیت و ارزش‌های تربیتی، آموزشی و اخلاقی هنر تئاتر 

بپردازیم و رویکردمان در نگارش مقاله و نمایش‌نامه، بیشتر کاربردی و راهبردی باشد.
البته هنوز هم ممکن اس��ت باشند کس��انی که در مورد نقش و جایگاه تئاتر در بهبود سلامت روانی دانش‌آموزان، بهبود 
نظام آموزشی، رشد خلاقیت فردی و خرد اجتماعی، و مفرح کردن فضای تحصیلی، تردید داشته باشند. ما این عزیزان 
را برای ش��ناخت بیشتر از نقش 
تئاتر در مدرسه، به انتشارات 
فرهنگ��ی  »س��ازمان 
هنری سازمان ملل 
متحد« )یونسکو( 
»انس��تیتو  و 
لملل��ی  بین‌ا
تئاتر« )ITI( و 
نیز کتاب‌های 
منتش��ر شده 
به زبان فارسی 
در ای��ن زمینه، 

ارجاع می‌دهیم.
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 امکانات خوبی در نهادهای بین‌المللی وجود 
دارند که در صورت تشکیل کمیته یا نهاد تئاتر 
در آموزش و پرورش، می‌توان بی‌هیچ هزینه‌ای 
از آن‌ها به نفع دانش‌آموزان ایرانی استفاده کرد

 در ش�رایط کنونی، ملاک ورود دانش�جو به 
دانشک�ده‌های تئات�ری، محفوظ�ات داوطلب 
اس�ت. چنین امتياز و معیاری هرگز نمی‌تواند، 
صندلی‌های دانش�گاه را از هنرمندان آینده پر 

کند

امکانات و ظرفیت‌های موجود
پیش از آنک‌ه ب��ه موضوع اصلی 
یعن��ی »تئات��ر بی‌امکان« برس��یم، 
یادآور می‌ش��وم که همه‌ساله مطالب 
زیادی، هم در س��ایت و هم توس��ط 
تئاتر  بین‌المللی  انتش��اراتِ »انجمن 
کودک و نوجوان )استج(«، در ارتباط 
با موض��وع تئاتر ک��ودک و نوجوان و 
تئات��ر دانش‌آموزی، همراه با راهکارها 
و روش‌های اجرایی منتشر می‌شوند، 
ام��ا متأس��فانه هیچ کوشش��ی برای 
جمع‌آوری و ترجمه‌ی این آثار توسط 
نهادهای مس��ئول، صورت نمی‌گیرد. 
از آن‌جا که بخش��ی از ای��ن مقاله‌ها، 
محص��ول تجربه‌ی عمل��ی مربیان و 
آموزگاران هنر در مدارس جهان است، 
انتقال این تجربه‌ها به معلمان هنر در 
این‌سو، می‌تواند آموزگاران ما را در گذر 
از آموزش رسمی و کم‌تنوع به آموزش 

خلاق و مفرح، یاری کند.
امکان��ات خوب��ی در نهاده��ای 
بین‌المللی وجود دارند که در صورت 
تشکیل کمیته یا نهاد تئاتر در آموزش 
و پ��رورش، می‌توان بی‌هیچ هزینه‌ای 
از آن‌ه��ا به نفع دانش‌آم��وزان ایرانی 
اس��تفاده ک��رد. در داخل کش��ور نیز 
امکانات و ظرفیت‌هایی وجود دارند که 
آموزش و پرورش به‌رایگان می‌تواند از 
آن‌ها استفاده کند. بخش تئاتر »کانون 
پرورش فکری ک��ودکان و نوجوانان« 
)که خ��ود از زیرمجموعه‌های وزارت 
آموزش و پرورش است(، »دفتر کودک 
و نوج��وان« مرکز هنرهای نمایش��ی 
وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی، »مرکز 
هنرهای نمایش��ی« شهرداری تهران، 
»حوزه‌ی هنری و انجمن تئاتر کودک 
و نوجوان« خانه‌ی تئات��ر، بارها برای 
همکاری ب��ا وزارت آموزش و پرورش، 

در راه‌ان��دازی س��ازمان تئاتر مدارس، 
ی��ا اداره‌ی کل فعالیت‌ه��ای تئاتری، 
اعلام آمادگی کرده‌اند. تشکیل چنین 
نهادی، ظاهراً نبای��د هزینه‌ی زیادی 
روی دس��ت وزارت آموزش و پرورش 
بگذارد. در ابتدا حتی می‌توان صرفاً به 
وجود نه��ادی که متولی فعالیت‌های 
تئاتری در مدارس باشد، بسنده کرد؛ 
نهادی که بتواند امکانات موجود داخلی 

و بین‌الملل��ی را ج��ذب 
آموزش و پرورش کند و 
بر فعالیت‌های خودجوش 
در مدارس، نظارت هنری 

و حمایتی داشته باشد.
گسترش فعالیت‌های 
تئاتری در مدارس، ضمن 
بهره‌من��دی آم��وزش و 
کارکردهای  از  پ��رورش 
آموزش��ی و پرورشی آن، 
به رشد و توسعه‌ی تئاتر 
کشور، در سطح حرفه‌ای 

و ملی کمک میک‌ند.

ض�رورت ش�ناخت و پ�رورش 
استعدادها

ما اصولاً خیلی دیر استعدادهای 
در  را  علم��ی  و  ورزش��ی  هن��ری، 
مدارس‌م��ان کش��ف میک‌نی��م. این 
زمان تأخیر در ش��ناخت استعدادها، 
درواقع وقفه‌ای است که در روند رشد 
و شکوفایی این س��رمایه‌های انسانی 
اتفاق می‌افتد. کش��ف و ایجاد فرصت 
و بستر مناس��ب برای رشدو بالندگی 
این استعدادها که عمدتاً هم در دوره‌ی 
راهنمای��ی تحصیلی ب��روز میی‌ابند، 
می‌تواند سن حضور حرفه‌ای را در سه 
عرصه‌ی فوق، یعنی هنر، ورزش و علم، 

پایین بیاورد.
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هم افزوده می‌ش��ود، هیچ کمکی به 
توسعه‌ی تئاتر در کشور ما نمیک‌نند. 
تنها راه چاره برای برون‌رفت از بحران 
موجود، ایجاد پیوندی ارگانیک میان 
آم��وزش و پ��رورش و وزارت عل��وم، 
تحقیقات و فناوری اس��ت. گسترش 
هنرس��تان‌های هنرهای نمایشی نیز 
می‌تواند فرصت مناسبی برای جذب 
استعدادهای تئاتری در مدارس فراهم 

آورد.
بخش��ی از این دانش‌آموختگان 
دانشگاه را می‌توان به‌عنوان مربی تئاتر 
در آموزش و پرورش به خدمت گرفت. 
هر منطقه‌ی آموزش و پرورش می‌تواند 
حداکثر با 10 مربی، فعالیت‌های تئاتری 
را در مدارس احیا کند. با حذف درس 
خوش‌نویس��ی از زنگ هن��ر، می‌توان 
فضایی را برای دانش‌آموزان علاقه‌مند 
به تئاتر باز کرد. خوش‌نویسی هنری 
فردی است و دانش‌آموز اگر علاقه‌مند 
باش��د، خ��ود می‌تواند با حض��ور در 
کلاس‌های خوش‌نویس��ی و زیر نظر 
اس��تادان واقعی، به آم��وزش این هنر 
بپردازد. آموزش ناقص کنونی که عمدتاً 
توسط معلمان ناآشنا با خوش‌نویسی 
تدریس می‌شود، جز ترویج بدخطی و 
بدنویسی دستاوردی برای دانش‌آموزان 

نداشته است.
اگر از آمال و آرزوهایمان صرف‌نظر 
کنیم و ب��ا توجه به بضاع��ت موجود 
بخواهی��م برنامه‌ریزی کنیم، تنها یک 
راه پی��ش‌رو داریم و آن تکیه بر »تئاترِ 
بی‌امِکان«، در کلاس درس و فضاهای 
خالی مدارس اس��ت؛ تکیه بر انس��ان 
ب��ه جای امکان؛ تکی��ه بر قابلیت‌های 
درونی دانش‌آم��وزان به جای امکانات 
بیرونی. تئات��ر بی‌امکان را با این هدف 
طرح میک‌نیم که نبود سالن نمایش و 

امکانات اجرایی مثل مربی تئاتر، گریمور، 
نورپرداز، ط��راح لباس، ط��راح دکور، 
نمایش‌نامه‌نویس، بازیگر و کارگردان را 
بهانه‌ای برای کار نکردن و بی‌اعتنایی به 

تئاتر قرار ندهیم.
ش��اید یکی از دلایل غیبت تئاتر 
در فضاهای آموزشی ما، همین ذهنیت 
بازدارنده باش��د ک��ه ب��دون امکانات 
نمی‌توان کار کرد! همین نگاه سنتی، 
کلاس��یک و س��خت‌گیرانه به تئاتر، 
میلیون‌ها دانش‌آموز را در کش��ور ما از 
تئاتر و دستاوردهای ارزشمند آن محروم 
کرده اس��ت. در این نوشتار، به اجمال 
امکان‌های بالقوه‌ی انس��انی و فیزیکی 
موج��ود در م��دارس را مورد بررس��ی 
قرار می‌دهیم. در هر واحد آموزش��ی و 
مدرسه، از فضاهایی به شرح زیر می‌توان 

برای اجرای تئاتر استفاده کرد:

1. سالن نمایش )یا سالن اجتماع 
و امتحان(

بسیاری از مدارس، سالن نمایش یا 
سالن معروف به اجتماعات و امتحانات 
ندارن��د، ام��ا گاه در مناطقی، برخی 
مدارس از چنین نعمتی برخوردارند. 
یکی از راه‌های فعال کردن این سالن‌ها، 
عمومی کردن آن‌هاست. به این صورت 
که هم می‌توان با قرار دادن اين سالن‌ها 
در اختیار گروه‌های حرفه‌ای )با اولویت 
گروه‌های دانش‌آموزی(، تئاتر را در یک 
منطقه رواج داد و هم برای گروه‌های 
تئاتر مدارس فاقد سالن، این فرصت را 
فراهم آورد که از امکانات سالن مدارسِ 

هم‌جوار و همسایه استفاده کنند.

2. فضاه�ای خال�ی در حیاط یا 
راهروها و کلاس‌های بزرگ

نمایش‌های میدان��ی یا خیابانی، 

اف��زون ب��ر این، رش��د و پرورش 
اس��تعدادهای تئات��ری در م��دارس، 
یکفیت آموزش عالی را نیز در سطح 
کش��ور ارتقا می‌بخش��د. در ش��رایط 
کنون��ی، م�الک ورود دانش��جو ب��ه 
محفوظات  تئات��ری،  دانش��کده‌های 
داوطلب است. چنین امتیاز و معیاری 
هرگز نمی‌تواند، صندلی‌های دانشگاه را 
از هنرمندان آینده پر کند. در حالیک‌ه 
وجود جریان‌های تئاتری در مدارس، 
می‌تواند زمینه‌ی مناسبی را فراهم کند 
تا آموزش عالی، ملاک ورود متقاضیان 
به دانش��کده‌های تئاتری را استعداد، 
توانای��ی، س��وابق تئات��ری و جوای��ز 
دانش‌آموز در این زمینه قرار دهد. در 
صورت به‌وجود آمدن چنین شرایطی، 
فرصتی فراهم می‌شود تا فعالان تئاتر 
در مدارس کشور، برای تعالی بخشیدن 
به تجربه‌ه��ا و اندوخته‌های خود وارد 

دانشگاه بشوند.
در وضعیت کنونی، تنها 10 تا 15 
درصد از دانش‌آموخت��گان تئاتر وارد 
فعالیت‌های حرفه‌ای تئاتر می‌ش��وند. 
بقی��ه تنها ب��ه دریافت ی��ک مدرک 
دانشگاهی بسنده میک‌نند! در شرایطی 
که ما 13 دانشکده و مؤسسه‌ی آموزش 
عالی در رشته‌ی تئاتر داریم )بیشترین 
تعداد در خاورمیانه و آسیا(، نباید بازده 
و محص��ول آموزش دانش��گاهی‌مان 
چنی��ن ان��دک و ناچیز باش��د. حتی 
اگر به کارش��ناس تئاتر هم بس��نده 
کنیم، اکثری��ت این دانش‌آموختگان، 
فاق��د توانایی و مه��ارت لازم در مقام 

کارشناس تئاتر خواهند بود.

راه چاره
خیل فارغ‌التحصیلان و به قولی 
کارشناسان که همه‌ساله بر تعدادشان 
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یک سبد سیب

 تئاتر بی‌امکان را با این هدف طرح میک‌نیم که 
نبود س�الن نمایش و امکان�ات اجرایی مثل مربی 
تئاتر، گریمور، نورپرداز، طراح لباس، طراح دکور، 
نمایش‌نامه‌نویس، بازیگر و کارگ�ردان را بهانه‌ای 

برای کار نکردن و بی‌اعتنایی به تئاتر قرار ندهیم

هیچ نیازی به امکانات معمول تئاتری 
ندارند. این نمایش‌ها که در همه‌جای 
دنیا رواج دارند، در پارک‌ها، میدان‌ها، 
س��الن‌های مترو، حیاط مدرس��ه‌ها و 
هرجا م��ردم زندگی میک‌نند، به اجرا 
درمی‌آیند. کافی است بچه‌ها کار خود 
را در گوشه‌ای از مدرسه شروع کنند، 
آن‌گاه خواهیم دید که به سرعت، یک 
حلقه‌ی انسانی، مشتاقانه آن‌ها را احاطه 
خواهد کرد. اگر سخت نگیریم، هر روز 
می‌توانی��م در کلاس، حیاط، س��الن 
و دیگر فضاهای موجود در مدرس��ه، 
تئاتری تماش��ا کنیم. گاه دیده‌ایم که 
معرکه‌گیرها با چند صلوات، مردم را به 

دور خود جمع میک‌نند.

تنها یک قرارداد کافی است
برخی تصور میک‌نند برای اجرای 
یک نمایش، اگر شخصیت‌های نمایش 
حیوان باش��ند، حتماً باید کس��ی که 
نقش حیوان را بازی میک‌ند، در جامه 
و ش��کل و ش��مایل آن حی��وان روی 
صحنه ظاهر شود. حال آنک‌ه چنین 
نیس��ت. تئاتر، امری قراردادی است. 
به‌عنوان نمونه، نمایش تعزیه را در نظر 
بگیرید. سراس��ر تعزیه قرارداد است؛ 
قراردادی میان تعزیه‌خوان و تماشاگر. 
مث�الً یک پارچ��ه‌ی دراز آبی‌رنگی را 
پهن میک‌نن��د روی زمین و کنار آن 
می‌نشینند و وضو می‌گیرند. تماشاگر 
تعزیه در هر ج��ای ایران، می‌داند که 
رود فرات در عراق اس��ت، اما این نوار 
پارچه‌ای آبی‌رنگ را به‌عنوان رود فرات 

از تعزیه‌گردان می‌پذیرد.
در نمایش‌های مدرسه، ما با توجه 
به رشد فکری دانش‌آموزان، به حقیقت 
نمایی‌های کلاس��یک نیازی نداریم. 
برای اینک‌ه تماش��اگر در یک نمایش 

با ش��خصیت‌های حیوانی، بداند کی 
گرگ است، کی بره، کی خروس، کی 
اسب یا هر حیوان دیگر، یک نشانه‌ی 
ساده از آن حیوان برای معرفی نقش 
کافی است. حتی یک نقاب ساده که 

خود بچه‌ها نقاشی کنند 
و ب��ا ک��ش روی س��ر و 
صورت خود ببندند و یا با 
نوشته‌ای بر خود، هویت 
و نقش آن‌ه��ا را معرفی 

میک‌ند.
به یاد می‌آورم که در 
دوره‌ی دبیرس��تان، دبیر 

شیمی برای اینک‌ه ما عناصر و فرمول‌ها 
را بهتر به حافظه خود بسپاریم، عناصر 
و تریکب‌های شیمیایی را به شخصیت 
تبدیل میک‌رد. این جان‌بخشی و دادن 
شخصیت به عناصر و پدیده‌ها، باعث 
می‌شد که ما هم، با آن‌ها بهتر رابطه 
برقرار کنیم و هم آن‌ها را س��اده‌تر به 
حافظه خود بسپاریم. برای مثال، الکل 
را لاابالی، بیک‌له و گاه ملول، و اسید را 

جیلیز ویلیز لقب می‌داد.
جان‌بخش��ی به اش��یا و پدیده‌ها 
می‌توان��د مقدم��ه‌ای ب��رای ورود به 
عرصه‌های نمایش باشد. بچه‌ها، خیلی 
س��اده و با توجه به تخیل نیرومندی 
ک��ه دارند، می‌توانند در نقش اش��یا، 
حیوانات، ابزار و وسایل ظاهر شوند و 
تئاتری را شکل دهند. چندان نیازی 
هم به متنی از پیش تهیه شده نیست. 
تجربه نش��ان داده است، زمانی که در 
یک کلاس، در ش��روع فعالیت، چند 
متن، توس��ط معلم به اجرا درمی‌آید، 

کمک‌م دانش‌آموزان، خود به 
نوش��تن نمایش‌نامه 

رغب��ت نش��ان 
می‌دهن��د و 
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در جریان کار و مداومت در اجرا، اصول 
نمایش‌نامه‌نویسی را نیز می‌آموزند. 

نمونه‌های مناسب نمایش‌نامه
برای آغاز کار، نوشتن نمایش‌نامه 
براس��اس آن گروه از متن‌های درسی 
ک��ه از قابلی��ت لازم ب��رای اقتباس 
متن‌ه��ای  از  بهت��ر  برخوردارن��د، 
تألیفی ج��واب می‌دهد. ضمن اینک‌ه 
بهره‌گیری از متن‌های درس��ی برای 
تألیف نمایش‌نام��ه و اجرا در کلاس 
یا مدرسه، بهترین روش برای انتقال 
مفاهی��م و ماندگار ک��ردن موضوع‌ها 
و متن‌ه��ای درس��ی در حافظ��ه‌ی 
عمیق دانش‌آموزان است. بسیاری از 
متن‌های درس��ی دارای ظرفیت‌های 
مناسبی برای اقتباس، برداشت آزاد و 
تنظیم نمایش‌نامه‌اند. به‌عنوان نمونه، 
در کتاب ادبیات فارس��ی )1( س��ال 
اول دبیرستان، داستان‌های شاه‌نامه، 
بخش‌هایی از سفرنامه‌ی ناصرخسرو 
و داستان‌های طوطی و بقال مولوی، 
خیر و شر زهرا کیا، سمک و قطران 
و میرعلم‌دار، می‌توانند دست‌مایه‌های 

خوبی برای اقتباس باشند.
هم‌چنی��ن، در کت��اب ادبی��ات 
فارس��ی)3( س��ال س��وم دبیرستان، 
گلدسته‌ها و فلک از جلال آل‌احمد، 
بخش‌هایی از تاریخ بیهقی، شاهنامه‌ی 
فردوس�ی، کلیله‌و‌دمن��ه، و نیز آثار 
شکس�پیر، تولس�توی، تاگ�ور و 
ش��خصیت‌هایی که به ن��ام آن‌ها در 
کتاب‌های درس��ی برمی‌خوریم، مثل 
کمال‌الملک�، و در کت��اب ادبیات 
فارسی)2( رشته‌ی ادبیات، داستان‌های 
بازرگان و ط��رار )از کتاب فرج بعد از 
شدت(. دیوار )از جمال میرصادقی(، 
داس��تان ابراهی��م )از قصص‌الانبياء(، 

داس��تان بر دار کردن حس��نک وزیر 
)از تاریخ بیهقی(، داس��تان شیر و گاو 
)از کلیله‌و‌دمنه(، رستم و اسفندیار )از 
شاهنامه(، طوطی و بازرگان )مولوی(، 
زاهد و پادش��اه )از گلستان سعدی( 
شولمَ و ش��ولم )از کلیله‌ودمنه(، زال 
و روداب��ه )از ش��اهنامه فردوس��ی( 
و بس��یاری از متن‌ه��ای درس��ی در 
دوره‌های سه‌گانه‌ی تحصیلی، از این 

ویژگی برخوردارند.

پانتومیم یا نمایش ایمایی
پانتومیم س��اده‌ترین روش برای 
اجرای تئاتر در مدرس��ه، به‌خصوص 
ب��ا ط��رح  اس��ت.  در کلاس درس 
س��ؤال‌هایی چون: من یکستم؟ من 
چیس��تم؟ من کجام؟ می‌ت��وان پای 
یکی‌ک دانش‌آم��وزان را به صحنه‌ی 
نمایش کشاند. یکی از راه‌های خوب 
و همراه با نشاط در معرفی مشاغل به 
دانش‌آموزان، )به‌خصوص در پایه‌های 
اول تا س��وم ابتدایی(، استفاده از زبان 
ب��دن و زب��ان ایمایی اس��ت. یکی از 
دانش‌آموزان، بدون اینک‌ه سخنی بر 
زبان بیاورد، با حرکات خود ش��غل و 
حرفه‌ای را معرفی میک‌ند و از دیگری 

می‌پرسد: یا من یکستم؟
در بخش��ی از بازی‌ه��ای ایرانی 
هم ما ویژگی‌ه��ای نمایش ایمایی را 
مشاهده میک‌نیم؛ ازجمله بازی »هر 
که به کاری مش��غوله«. در این بازی، 
تعدادی از دانش‌آموزان دور هم حلقه 
می‌زنند و ش��خصی به نام »اوس��تا« 
وس��ط این دایره می‌ایستد. بچه‌های 
ایس��تاده روی خط دایره، هرکدام به 
کاری مش��غول می‌شود؛ یکی نجاری 
میک‌ند، یکی سلمانی، یکی رانندگی، 
یکی خیاطی، یکی نوازندگی و... اوستا 

 دیالوگ به معنای گفت‌و‌گوی نمایشی 
است. این شیوه، هم برای کشاندن تئاتر 
ب�ه کلاس‌ه�ای درس، هم ب�رای تقویت 
بالق�وه‌ی  اس�تعدادهای  و  قدرت‌بی�ان 
تئاتری، روش�ی است مؤثر و پرکشش و 
نیز فرصتی است مناسب برای دور شدن 
از ش�یوه‌های مبتنی بر خطابه و آموزش 

یکسویه در آموزش و پرورش

 نمایش بداهه یا دمس�اخت، نمایشی 
است که بدون متن و طرح از پیش نوشته 
ش�ده ی�ا طراحی ش�ده، در آنی شک�ل 

می‌گیرد
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دست هاي خود را به دور هم می‌چرخاند 
و هرگاه حرکت خود را متوقف کند و 
حرکت یا کار کیی از شرکت‌کنندگان 
را انجام دهد، آن شخص باید حرکت و 
کار خود را قطع کند و بلافاصله عمل 
و کار اوس��تا را انجام دهد. این حرکت 
ادامه دارد تا اوستا کار شرکت‌کننده‌ی 
دیگری را انجام دهد. در این صورت او 
به ش��غل خود برمی‌گردد و به کارش 
ادام��ه می‌دهد. هرکس اش��تباه کند، 
از چرخ��ه‌ی بازی اخراج می‌ش��ود و 
س��رانجام نفر آخر برنده‌ی بازی است. 

این بازی در سکوت کامل می‌گذرد.
در چند عن��وان کتابی که تحت 
عنوان بازی‌های نمایش��ی ب��ه زبان 
فارس��ی منتش��ر ش��ده‌اند، معلمان 
علاقه‌مند می‌توانند بازی‌هایی از این 
دست را بیابند و در کلاس اجرا کنند.
ب��رای این‌که ش��رکت‌کنندگان، 
غی��ر از حرک��ت دادن دس��ت و پ��ا، 
میمی��ک ص��ورت خ��ود را ه��م در 
معرفی خویش به‌کار گیرند، می‌توان 
حالت‌ه��ای ص��ورت را ملاک حضور 
شرکت‌کنندگان قرار داد؛ مانند اخمو، 
خجالتی، گری��ان، خندان، قهر کرده، 
متفکر و شکمو )کس��ی که همه‌اش 

می‌خورد و می‌لمباند!(

تقلید و روایت‌های نمایش�ی از 
رویدادهای زندگی

آموزگار می‌تواند از دانش‌آموزان 
بخواهد، ماجرای��ی را که خود تجربه 
کرده‌اند، یا شاهد آن بوده یا شنیده‌اند، 
به‌صورت نمایش��ی در کلاس روایت 
کنند و یا رفتار و گفتار کسانی را که 
رفتاری متفاوت و خاص دارند، تقلید 
کنن��د. در اجرای ای��ن نوع نمایش‌ها 
نباید از بچه‌ها انتظار کاری حرفه‌ای و 

بی‌ایراد داشته باشیم. یادمان باشد که 
هدف، ایجاد بستر و فضایی 
است که دانش‌آموز بتواند 
چنین جسارتی را در جمع 
و در حض��ور تماش��اگران 
به نام معلم و هم‌کلاسی، 
تجربه کند و قدم‌های اول 
را ب��رای رف��ع کم‌رویی و 
تقویت اعتماد‌به‌نفس خود 

بردارد.

تک‌گوی�ی  ی�ا  مونول�وگ 
نمایشی

کی��ی از روش‌ه��ای دیگر تئاتر 
بی‌ام��کان، مونول��وگ ی��ا تک‌گویی 
نمایشی اس��ت. تک‌گویی نمایشی، 
همان‌طور که از عنوانش پیداست، با 
یک بازیگر به اجرا درمی‌آید و نوعی 
واگوی��ه و با خود حرف زدن اس��ت؛ 
منتها با استفاده از عناصر نمایشی و با 

هدف نمایش برای جمع.
در این روش، کیی از دانش‌آموزان 
را انتخ��اب می‌کنیم. حس��ی را به او 
می‌دهی��م و می‌گوییم حالا بقیه‌اش 
را خ��ودت ادامه بده. برای مثال، قاب 
عکسی به او می‌دهیم  )یک قاب‌عکس 
فرضی که می‌تواند عکس پدربزرگ، 
مادرب��زرگ، پدر، برادر، دوس��ت و یا 
یک شخصیت مش��هور باشد( و از او 
می‌خواهیم تا با عک��س حرف بزند، 

درددل و گلای��ه‌اش را بگوید، 
اعت��راض و انتقاد کند یا... 

باید او را آزاد بگذاریم تا 
خلاقیت‌های کلامی و 

بیانی خ��ودش را 
بروز دهد. 

 در نمایش‌های مدرسه، ما با توجه به رشد 
فکری دانش‌آموزان، به حقیقت نمایی‌های 

کلاسیک نیازی نداریم

 پانتومیم س�اده‌ترین روش برای اجرای 
تئاتر در مدرسه، به‌خصوص در کلاس درس 

است
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می‌توانیم این عکس فرضی را به 
دانش‌آموزان دیگر هم بدهیم و ببینیم 
کدام حسی‌تر و تأثیرگذارتر، مونولوگ 

خود را می‌سازند و بیان می‌کنند.
به ج��ای قاب عک��س، می‌توان 
از مخاطب‌ه��ای غایب دیگری، مثل 
س��نگ قبر در یک گورستان فرضی، 
یک مجس��مه و هر چیز دیگری که 
نشانه‌ای از یک مخاطب غایب باشد، 
نمایش��ی  تک‌گویی  کرد.  اس��تفاده 
می‌توان��د به صورت یک مس��ابقه‌ی 
نمایش‌نامه‌نویس��ی ه��م در کلاس 
برگزار شود. به این صورت که بچه‌ها 
مونولوگ‌های خود  بیایند  داوطلبانه 
را بی��ان کنند و بهترین‌ه��ا انتخاب 

شوند.
در کیی از کارگاه‌های بازیگری، 
به کی��ی از هنرجویان گفتم: »فرض 
می‌کنی��م که تو خ��دای ناکرده آدم 
دروغ‌گویی ب��وده‌ای. ام��ا اتفاقی در 
زندگی‌ات افتاده که س��رت به سنگ 
خ��ورده و از دروغ‌گویی‌های خود به 
خاطر مخاطرات و پیامدهای بدی که 
برایت داشته است، پشیمان شده‌ای. 
حالا ایستاده‌ای جلوی آینه و با مرور 
گذش��ته‌ی خ��ود، به نوع��ی خود را 
محاکم��ه می‌کنی. طبیعتاً در چنین 
حالتی، این میمیک صورت توس��ت 
که تمامی حالت‌های حسی و عاطفی 
ت��و را در این مرور تصویری منعکس 

می‌کند.
او ب��ه گونه‌ای ای��ن »اتِود« را به 
انج��ام رس��اند که هم‌کلاس��ی‌ها، تا 
مدت��ی پس از اجرا، هن��وز از دنیای 
حس��یِ به‌وجود آمده، بیرون نیامده 
بودن��د. در همی��ن کلاس، ما بالغ بر 
200 اتود نمایشی با همین نوجوان‌ها 
کار کردی��م و در روزهای آخر دوره، 

کم پیش می‌آمد که کس��ی از پسِ 
اتودهای پیشنهادی ما برنیاید.

کیی دیگ��ر از روش‌های خوب و 
تأثیرگذار برای معرفی شخصیت‌های 
از  اس��تفاده  کلاس،  در  تاریخ��ی 
مونولوگ ب��ه جای خواندن متن‌های 
توصیفی و خسته‌کننده است. هریک 
از دانش‌آموزان می‌توانند به دل‌خواه 
یک شخصیت تاریخی را انتخاب کنند 
و او را ب��ه صورت مونولوگ در کلاس 
اجرا و معرفی کنند. برای مثال، کسی 
که کمال‌المل��ک را انتخاب می‌کند، 
روی سکو در پیشگاه کلاس می‌ایستد 
و در حالی که دارد روی بوم نقاش��ی 
می‌کند، از خود می‌گوید: »من محمد 
غف��اری، ملقب ب��ه کمال‌الملک، در 
سال 1222 هجری شمسی در شهر 
کاش��ان به‌دنیا آمدم. پ��درم که خود 
نقاش��ی چیره‌دس��ت بود، مرا در 15 
س��الگی برای تحصیل در مدرسه‌ی 

دارالفنون، به تهران فرستاد...«

دیالوگ
دیال��وگ به معن��ای گفت‌و‌گوی 
نمایش��ی است. این ش��یوه، هم برای 
کشاندن تئاتر به کلاس‌های درس، هم 
برای تقویت قدرت‌بیان و استعدادهای 
بالقوه‌ی تئاتری، روش��ی است مؤثر و 
پرکشش و نیز فرصتی است مناسب 
برای دور ش��دن از شیوه‌های مبتنی 
بر خطاب��ه و آم��وزش کیس��ویه در 
آموزش و پرورش. کیی از انتقادهایی 
که منتقدان به نظام آموزش��ی دارند، 
فقدان دیالوگ و گفت‌و‌گو در آموزش 
مدرسه‌ای است؛ ش��یوه‌ی گفت‌و‌گو، 
به 2500 س��ال پیش هم در مدارس 
آت��ن و رم رایج بود و افلاطون بر آن 
تأکید ورزیده است. در مدارس دینی 

و حوزه‌ه��ای علمیه هم این ش��یوه 
متداول است. این روش باعث تفهیم و 

ماندگاری آموزه‌های درسی می‌شود.
آموزش مبتنی بر دیالوگ، نوعی 
مش��ارکت دادن دانش‌آموز در اداره‌ی 
کلاس اس��ت. در ش��رایط کنون��ی، 
دانش‌آم��وزان متن‌ه��ای درس��ی را 
می‌خوانند، از حفظ می‌کنند، امتحان 
می‌دهند و سپس اندوخته‌های ذهنی 
خود را به وادی فراموشی می‌سپارند! 
نمایش قادر اس��ت این آموزه‌ها را در 
حافظه، پایدار و مان��دگار کند. برای 
مثال، اگر قرار باش��د در درس تاریخ، 
بخش��ی از تاریخ مشروطه را از طریق 
صرفاً خواندن تاریخ در کتاب درس��ی 
ب��ه دانش‌آموز بیاموزیم، به س��ادگی 
می‌توانی��م همی��ن درس را در قالب 
نمای��ش، روایت کنیم. کیی از بچه‌ها 
به جلوی کلاس می‌آید، می‌ایس��تد 
و می‌گوید: »من احمدش��اه قاجارم.« 
کیی دیگر از دانش‌آم��وزان می‌آید و 
می‌گوید: »من ستارخانم.« کیی دیگر 
در کنار آن دو می‌ایس��تد و می‌گوید: 
»من ه��م لیاخوف هس��تم، فرمانده 
قوای روسیه در ایران.« )این آدم‌ها را 
می‌توان با دیگر شخصیت‌های مثبت و 

منفی انقلاب مشروطه جابه‌جا کرد.(
حالا آن‌ه��ا هر کدام ابتدا خود را 
معرفی می‌کنند و سپس دلایل عمل 
خ��ود را )آن‌چه در تاریخ مش��روطه 
مرتکب شده و انجام داده‌اند( به صورت 
تک‌گویی نمایشی یا دیالوگ، همراه با 
اعمال نمایش��ی، روای��ت می‌کنند. و 
اگر بخواهی��م کار اقتباس��ی بکنیم، 
می‌توانیم به شیوه‌ی دیگری هم این 
واقعه‌ی تاریخی را روایت کنیم. خانی 
در حال تنبیه و فلک‌کردن یک دهقان 
است؛ دهقانی که به دلیل خشک‌سالی 
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نتوانسته است بهره‌ی زراعت خود را 
ب��ه خان قاجار بپردازد. در حین فلک 
کردن او، س�تارخان سر می‌رسد و 
یک درگیری لفظی می��ان او و خان 
پیش می‌آی��د. این گفت‌و‌گو می‌تواند 

در بافتی دراماتیک شکل بگیرد.

نمایش بداهه یا دَمساخت
نمای��ش بداه��ه یا دمس��اخت، 
نمایشی اس��ت که بدون متن و طرح 
از پیش نوشته شده یا طراحی شده، 
در آنی شکل می‌گیرد. به این شیوه‌ی 
نمایشی »نمایش خلاق« هم می‌گویند 
که البته من با این واژه چندان موافق 
نیستم. ما نمایش غیرخلاق نداریم و 
اولین ویژگی هنر نمایشی خلاق بودن 
اس��ت. از این‌رو، واژه‌ی »دمساخت« 
علمی‌تر به نظر می‌رسد؛ نمایش‌هایی 
که بدون متن و در آن واحد س��اخته 

می‌شوند.
در س��ینما، گاه از یک پلان، در 
چندین برداشت فیلم‌برداری می‌کنند. 
کِلاکِت که باز می‌ش��ود، کارگردان یا 
دس��تیار یا منش��ی‌صحنه می‌گوید: 
»برداشت یک، از پلان یک.« این پلان 
را گاه کارگردان نمی‌پسندد و مجبور 
می‌شوند دوباره بگیرند: »برداشت دو، 
از پلان یک.« این برداش��ت‌ها گاه تا 
ده بار هم ممکن اس��ت تکرار ش��ود. 
در پایان فیلم‌برداری، خود کارگردان 
یا تدوینگر، پشت میز تدوین از میان 
این ده برداش��ت، کی��ی را که از همه 
بهتر اس��ت انتخاب می‌کند و بقیه را 
دور می‌ری��زد. هنر تدوین، یعنی هنر 
گزینش بهترین پلان‌ها و زیباشناسی 
چینش، بن��د و بس��ت و تدوین این 

پلان‌ها در کنار هم.
در تمرین‌ها و اتودهای نمایشی 

در کلاس، معل��م می‌توان��د قالبی را 
ب��ه بچه‌ها بدهد و از آن‌ها بخواهد به 
تناسب خلاقیت خود قالب را پر کنند. 
قالب مذکور می‌تواند چنین باش��د: 
ناظمی ی��ا مدی��ری در دفتر کارش 
نشسته است. دانش‌آموزی در می‌زند 

موضوعی  می‌خواهد  و 
را با او در میان بگذارد. 
این موض��وع می‌تواند 
بگش��اید،  را  رازی 
می‌تواند گره��ی را در 

کار مدرسه، ناظم، معلم یا دانش‌آموز 
بیندازد، یا می‌تواند ماجرایی را کشف 
کند. انتخاب کیی از این‌ها و تکمیل 
موضوع به خلاقیت دانش‌آموز بستگی 

دارد.
از دو دانش‌آم��وز ک��ه داوطلبانه 
اعلام آمادگی کرده‌اند، کیی می‌شود 
ناظم مدرس��ه و دیگ��ری دانش‌آموز. 
دانش‌آموز پش��ت در دفتر مدرسه با 
حالت مردد )یا خوش‌حال، ترس��یده، 
خجالتی( قدری می‌ایس��تد و بالاخره 
در می‌زن��د. ما نمی‌دانی��م او به ناظم 
چه‌خواهد گفت و ناظم چه واکنشی 
نشان خواهد داد. این دانش‌آموز است 
که باید به‌ص��ورت بداهه، داس��تانی 
در ذهن خود س��رهم کند و به ناظم 

بازگوید.
این برداش��ت که انجام ش��د، دو 
دانش‌آم��وز دیگ��ر می‌توانند بیایند و 
برداش��ت دوم را در همین قالب اجرا 
کنند. در پایان، برداشتی که بیشترین 
امتیاز را از سوی دانش‌آموزان کلاس 
آورده، به‌عنوان برداش��ت برتر تشویق 
ش��ود. بی‌تردی��د در می��ان این چند 
برداشت، آن‌که از عناصر تعلیق، کشف، 
ترس و دلهره برخوردار باشد، جذابیت 

نمایشی بیشتری خواهد داشت.

 اگر س�خت نگیریم، هر روز می‌توانیم 
در کلاس، حیاط، س�الن و دیگر فضاهای 

موجود در مدرسه، تئاتری تماشا کنیم

عكس: اعظم لاريجاني


