
بايدها و نبايدهاي 
تئاتر دانش‌آموزي

محقق: من در تئاتر آدم پياده‌اي 
هستم. اگر چه هميشه از علاقه‌مندان 
آن بوده‌ام و در سال‌هاي دانش‌آموزي 
و دانشجويي، علاوه بر گذراندن كيي 
دو دوره‌ي آم��وزش بازيگري و تئاتر، 
به‌ص��ورت تجربي هم در اجراي چند 
نمايش ه��م نقش‌هايي داش��ته‌ام و 
تعدادي تمرين‌هاي به اجرا درنيامده، 
ولي در سال‌هاي بعد از انقلاب بيشتر با 
ادبيات دمخور بودم و با تئاتر از طريق 
مطالعه در مباحث نظري يا متون نقد 
و نمايش، مختصر ارتباطي داشته‌ام. 
به همين دليل حضورم در جمع شما 
به‌عنوان س��ردبير مجله و كي معلم 
علاقه‌من��د به تئاتر اس��ت و جنبه‌ي 
كارشناس��ي ندارد. يعني ميزگرد در 
اختيار خود شماست و هرطور صلاح 
مي‌دانيد، ش��روع بفرمايي��د و ادامه 
بدهيد. من حرف يا پيشنهاد خاصي 
ندارم جز اينك‌ه يادآوري كنم، موضوع 
ميزگرد ضرورت فعاليت‌هاي نمايشي 

در آموزش‌وپ��رورش و چگونگي اين 
ارتب��اط و راهكاره��اي برون‌رفت از 
وضع بلاتكليف فعلي‌س��ت. اميد كه 
نگاه به فرصت‌ها و آس��يب‌ها راهگشا 

باشد. 
جهانگيريان: من فكر ميك‌نم 
روش��مند بروي��م جل��و و اول بحثي 
داشته باش��يم در اين مورد كه اصلًا 
چرا مي‌گوييم آموزش‌وپرورش بايد به 
تئاتر توجه كند؟ هم به مثابه كي ابزار 
آموزش و هم ب��ه مثابه امكاني براي 
اوق��ات فراغت بچه‌ها. چرا كه معتقد 
هستم، نس��ل آينده‌ي تئاتر ما از دل 
همين بچه‌هاي مدرسه بيرون مي‌آيد. 
حتي تماشاگران خوب آينده هم بايد 

از همين طريق تربيت شوند.
وقت��ي  اينك‌��ه  دوم  بح��ث 
آموزش‌وپ��رورش ص��داي خانواده‌ي 
تئاتر كودك را ش��نيد و به آن توجه 
كرد، آقاي وفاداري و آقاي يكانيان 
چهك‌ار بايد بكنيم؟ بحث س��وم هم 

اشاره
حضور تني چند از صاحب‌نظران تئاتر كشور، به ويژه در حوزه‌ي دانش‌آموزي، كه همه صاحب آثار 
گوناگون و فعاليت‌هاي هنري متعددي براي بچه‌ها هستند، فرصتي مغتنم بود تا »بايدها و نبايدهاي 
تئاتر دانش‌آموزي« به بحث و گفت‌وگو گذاشته شود و راهكارهاي اجرايي و عملي آن به رشته‌ي سخن 
درآيد.شركتك‌نندگان در اين ميزگرد، صاحب چنان تجربه‌هايي در اين عرصه‌اند كه مي‌توانند مسئولان 
علاقه‌مند را از رفتن به راه‌هاي طي شده و به سرانجام نرسيده باز دارند و مسيرهاي بهتري را پيشنهاد 
كنند. بي‌شك محصول اين همه تجربه، معلمان هنر را هم به كار خواهد آمد و منظرهاي تازه‌اي را به 

رويشان خواهد گشود. چنين باد!

حامد سجادي
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اين‌ است كه چه كنيم تا فعاليت‌هاي 
تئاتري در مدارس تداوم داشته باشند 
و به كي جريان پايدار هنري تبديل 

شوند؟
يكان�يان: من فك��ر ميك‌نم در 
درج��ه‌ي اول بايد از مجله‌ي »رش��د 
آموزش هنر« و س��ردبير محترم آن 
كه به بحث تئاتر در مدارس اهميت 
دادن��د و براي خانواده‌ي تئاتر كودك 
و نوجوان ارزش قائل ش��دند، تشكر 
كنم. خوش‌بختانه در آموزش‌وپرورش 
دو كار خوب انجام ش��ده اس��ت كه 
حيف است به آن‌ها اشاره نكنيم: كيي 
اينك‌��ه در مهدكود‌كها تئاتر خلاق 
ايجاد ش��ده است. من خاطرم هست 
ك��ه آقاي صادقيان در »دفتر تأليف 
و برنامه‌ريزي كتب درسي« اين رشته 
را پي‌گيري كردند و گس��ترش دادند 
و حتي كي سايت نمايش خلاق هم 
ايجاد كردند. اگرچه كمك‌م اين سايت 

ضعيف شد و از بين رفت.
در  ك��ه  ديگ��ري  نكت��ه‌ي 
آموزش‌وپرورش مطرح است و جاي 
خوش��حالي دارد، به‌صورت آزمايشي 
ش��روع ش��د، جواب داد و به‌صورت 
برنامه درآم��د، ايج��اد فضايي براي 
نمايش در كتاب‌هاي دوره‌ي ابتدايي 
ا‌س��ت. الان در كتاب‌هاي »بخوانيم« 
اول تا پنجم دبستان اين اتفاق افتاده 
است. پس همين اتفاق هم مي‌تواند 
در دوره‌هاي راهنمايي و دبيرس��تان 
هم صورت بگيرد. اما آموزش‌وپرورش، 
معمولاً زماني كه مي‌خواهد درسي را  
در برنامه بگ��ذارد، ابتدا معلم‌هايش 
را در آن زمين��ه آم��وزش مي‌دهد و 
آن‌ها آماده مي‌ش��وند تا آن درس را 
در كلاس‌ها تدريس كنند. متأسفانه 
در رابطه با تئاتر براي معلمان دوره‌ي 
آموزشي گذاشته‌ نشد كه اين‌جا بايد 

عنوان شود، اين كار زودتر انجام بگيرد. 
چون معلم مي‌گويد من بلد نيستم و 
كار نميك‌ند. يا اينك‌ه چون آموزش 
نديده است بد كار ميك‌ند و نيتجه‌ي 
خوبي نمي‌گي��رد. در هر دو صورت، 
آموزش‌وپ��رورش به آن نتيجه‌اي كه 

مي‌خواهد برسد، نمي‌رسد.
البت��ه ش��نيده‌ام كه  محق�ق: 
به‌صورت نوار ويديويي كار شده است 

كه حالا CD هم شده است.
يكان�يان: ول��ي هي��چ معلمي، 
آموزش��ي به‌عن��وان آم��وزش تئاتر 
نمي‌بيند تا بتواند مطالب كتاب‌هاي 
بخوانيم يا درس‌هايي مثل انش��اء و 
ادبيات را به كمك تئاتر تدريس كند. 
خب او بايد اول خودش ياد بگيرد. به 
هر حال مي‌خواستم به‌عنوان مقدمه 
بگوي��م كه اين كارها انجام ش��ده‌اند 
و ج��اي خوش��حالي دارد، اگر خوب 
پي‌گيري ش��وند. اما اينك‌ه تئاتر در 
آموزش‌وپرورش چه نقش��ي مي‌تواند 
داش��ته باش��د، به كاربرده��اي تئاتر 
برمي‌گ��ردد. بنده دو م��ورد از آن‌ها 
را ك��ه از همه مهم‌تر اس��ت، عنوان 
ميك‌نم. آموزش‌وپرورش عبارت است 
از »آم��وزش« و »پرورش« و تئاتر در 
هر دو زمينه مي‌تواند ياريگر باش��د و 

اهداف آموزش‌وپرورش را پياده كند.
اول، پ��رورش ك��ه مي‌ت��وان با 
نمايش خلاق در دوره‌هاي گوناگون 
س��ني، از پيش‌دبستاني تا متوسطه، 
با حضور مربياني ك��ه درس نمايش 
خ�الق را مي‌دانند، با بچه‌ها كار كرد 
تا در هر زمينه‌اي كه آموزش‌وپرورش 

مي‌خواهد، پرورش پيدا كنند. 
دوم، آموزش ك��ه به‌نظر من دو 
بخ��ش دارد: كيي تئات��ر در آموزش 
و ديگري آم��وزش در تئاتر. تئاتر در 
آموزش يعني اينك‌ه ما تئاتر را هم مثل 

 يكان�يان:  مي‌توان با نمايش خلاق 
از  س�ني،  گوناگ�ون  دوره‌ه�اي  در 
پيش‌دبستاني تا متوسطه، با حضور 
مربياني �كه درس نما�يش خلاق را 
مي‌دانن�د، با بچه‌ه�ا كار �كرد تا در 
ه�ر زمين�ه‌اي �كه آموزش‌وپرورش 

مي‌خواهد، پرورش پيدا كنند
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بقيه‌ي درس‌ها به كودكان و نوجوانان 
آموزش بدهيم. يعن��ي در برنامه‌هاي 
آموزشي ما تئاتر هم وجود داشته باشد. 
در بس��ياري از كش��ورها رسيده‌‌اند به 
اينك‌ه تئاتر، شامل بازيگري، كارگرداني 
و نمايش‌نامه‌نويس��ي را در برنامه‌هاي 

درسي بگنجانند. 
ام��ا اينك‌ه آموزش را در تئاتر قرار 

دهيم، بح��ث مهم‌تري اس��ت و تئاتر 
دانش‌آموزي هميش��ه ب��ه اين بخش 
توجه داش��ته است. مي‌توانيم درس‌ها 
را به‌صورت نمايشي و يا تئاتر آموزش 
دهيم كه م��ا اس��م آن را تئاتر خلاق 
مي‌گذاري��م. تئات��ر خ�الق بايد مربي 
داشته باش��د. بنابراين ما هر درسي را 
و هر آموزشي را كه موردنظرمان باشد، 
مي‌توانيم با تئاتر به‌صورت غيرمستقيم 
به‌وس��يله‌ي خود دانش‌آموزان آموزش 
بدهيم. البته آموزش در تئاتر شكل‌هاي 
متفاوتي دارد كه دو شكل عمده‌ي آن 
چنين است: در اولي، بچه‌ها سر كلاس 
و براي بچه‌هاي كلاسشان كار ميك‌نند. 
در ش��كل دوم آنك‌ه پيشرفته‌تر است، 
براي همه‌ي مدرسه و اوليا و حتي براي 
جش��نواره‌هاي ديگر كار خ��ود را ارائه 
مي‌دهند. اصلًا تئاتر آموزشي عمدتاً در 

آموزش‌وپرورش معني مي‌دهد.
محق�ق: آقاي وفادار! شما سال‌ها 
در آموزش‌وپ��رورش كار تئات��ر انجام 
داده‌اي��د و تجربه‌هاي زي��ادي در اين 

زمينه داريد. چيكده‌اي از آن تجربه‌ها 
را براي مخاطبان بازگو ميك‌نيد؟

وفادار: من همه‌ي اين تجربه‌ها را 
در مقاله‌اي آورده‌ام. اما اس��اس مسئله 
را در اي��ن مي‌بينم ك��ه بچه‌ها هرچه 
از طري��ق تئاتر ياد بگيرن��د، فراموش 
نميك‌نند. البته براي رسيدن به تأثير 
پرورش��ي آن، به اعتقاد بنده بايد قبل 
از دبس��تان ش��روع كرد و بچه‌ها را با 
فضاي��ل اخلاقي، مانند راس��ت‌گويي، 
شجاعت، ايمان و آن‌چه كه براي آن‌ها 
لازم است، آشنا كرد. اگر بچه‌ها با اين 
فضايل در اين سنين آشنا شوند تا آخر 
عمر يادش��ان نمي‌رود و به آن‌ها عمل 
ميك‌نن��د و از رذاي��ل دور مي‌ش��وند. 
م��ن خودم ب��ه  ياد دارم كه در س��ال 
1332 ي��ا 1333، در كت��اب فارس��ي 
دبس��تان، شعري از ش��ادروان عباس 
يميني‌شريف داشتيم كه چنين بود: 

فريدون مهربان است
عزيز كودكان است

به نرمي مي‌زند حرف
هميشه خوش‌زبان است

فريدون نيست ترسو
خودش كي پهلوان است

و هرجا كودكان است
فريدون در ميان است
نمي‌گويد مگر راست

كه حسنش در همان است
ب��اور كنيد م��ن و بچه‌هاي ديگر 
هم��ه دلمان مي‌خواس��ت ك��ه مثل 
فريدون باشيم. اين در حقيقت همان 
الگوپذيري اس��ت كه فرد را به سمت 
آن‌چ��ه خوب اس��ت، س��وق مي‌دهد. 
عرضم اين اس��ت كه چرا نبايد بچه‌ها 
را همين‌ط��ور كه واكس��ن مي‌زنيم و 
مي‌گوييم كه اين كارت واكس��ن براي 
شروع مدرسه‌شان است. آن فضايلي را 
هم كه در حد ظرفيت بچه‌هاست، در 

مهدكود‌كها به آن‌ها ياد بدهيم؟ يعني 
در م��دارس زنگ درس تئاتر داش��ته 
باش��يم. به اين ترتيب مي‌توان هرچه 
لازم است بچه بداند و بياموزد، در قالب 
تئاتر ارائه دهيم و همه‌ي آن‌ها هم ياد 
بگيرند و تأثير بپذيرند. منظور اين است 
كه هم تماشاچي مي‌شود تربيت كرد، 

هم بازيگر و هم معلم تئاتر. 
محقق: در اين زمينه چه پيشنهاد 

مشخصي داريد؟
وف�ادار:  اول، كي گ��روه كارامد 
تربيت��ي و تئاتري كنار هم بنش��ينند 
و اين موض��وع را برنامه‌ري��زي كنند. 
دوم، ب��ه تربی��ت نیروه��ای آم��وزش 
دهن��ده و معلم��ان همت کنی��م. در 
اوای��ل انقلاب، مرحوم آق��ای دوایری 
کتابی ب��رای درس هن��ر تدوین کرد 
که هم��ه‌ی رش��ته‌ها را هم داش��ت؛ 
نقاشی، خط،  نمایش، سرامیک‌کاری، 
س��ینما. اول انقلاب، سازمان پژوهش 
معلمان هن��ر را به »مام��ازن« دعوت 
کرد و برای علاقه‌من��دان یک دوره‌ی 
آموزش��ی گذاشت. اما س��اعت درس 
هن��ر 45 دقیقه بود! در این 45 دقیقه 
تا معلم می‌آمد حض��ور و غیاب کند، 
و 50ـ40 دانش‌آم��وز را آرام نگه‌دارد، 
وقت تمام می‌ش��د. دیگر نمی‌توانست 
ب��ه س��ینما، تئات��ر، س��رامیک‌کاری، 
نمایش‌نامه‌نویسی، خط و نقاشی برسد. 
خلاصه عملی نب��ود. آمدند به تدریج، 
س��ینما، تئاتر و بعد سرامیک را حذف 
کردند. از آن پس فقط خط و نقاش��ی 
در درس هنر آموزش داده می‌شود که 

آن هم اصلًا جدی نیست.
من خ��ودم سی‌س��ال معلم هنر 
منطق��ه‌ی 6 ب��ودم. اگ��ر بچ��ه‌ای در 
درس هن��ر نم��ره‌ی 18 می‌گرف��ت، 
اولی��ا می‌آمدند و اعت��راض می‌کردند. 
می‌گفتند هنر که درس نیست. باید به 

         جهانگيريان: معتقد هستم، نسل 
آينده‌ي تئاتر ما از دل همين بچه‌هاي 
مدرسه بيرون مي‌آيد. 
حتي تماشاگران خوب آينده هم بايد 
     از همين طريق تربيت شوند



49
رشد آموزش 

هفتم دوره ى 
2 شمـاره ى 
زمستان 1388

او 20 بدهید، چون معدلش 19 است.
محقق: یک��ی از مش��کلاتی که 
آموزش‌وپ��رورش هنر را جدی نگرفته 
یا نتوانسته است جدی بگیرد، همین 
اس��ت که خود خانواده‌ها آن را جدی 
نمی‌گیرند. همین‌طور که شما گفتید، 
به درس ریاضی و زبان بیشتر اهمیت 
می‌دهند. اص�اًل خانواده‌ها توقع ندارند 
ک��ه فرزندش��ان در درس هنر و انش��ا 

تجدید شود.
من در مداس خارج ازکش��ور که 
تدریس می‌کردم دانش‌آموزی را در هنر 
تجدید کردم و در ایران هم همین‌کار را 
انجام می‌دادم؛ هم در درس هنر تجدید 
می‌ک��ردم و هم در درس انش��ا. مدیر 
مدرس��ه ‌مي‌آمد و مي‌گفت فلانی تا به 
حال کسی از هنر، انشا یا ورزش تجدید 
نشده اس��ت که تو این کار را کرده‌ای! 
من هم جواب م��ي‌دادم بله تا به‌ حال 
کسی تجدید نکرده که به من اعتراض 
می‌کنی، ولی من این کار را می‌کنم تا 

آیندگان به من استناد کنند!
وفادار: من خودم در مدرسه، هم 
هنر را تدریس می‌کردم و هم ادبیات را؛ 
در واقع هم انشا، هم هنر، و هم نمایش 
و س��رود. یعنی تم��ام هنرها را تلفیق 
می‌کردم. کلاس بسیار بانشاط بود. به 
موقع سرود می‌خواندیم و به موقع تئاتر 
ب��ازی می‌کردیم. در جش��نواره‌ها هم 
حضور داشتیم و همه‌ی کلاس شرکت 
می‌کرد! تنها ای��رادی که از ما گرفتند 

این بود که تعداد گروه‌ها زیاد است.
مش��کلات  از  یک��ی  يكان�يان: 
آموزش‌وپ��رورش همی��ن اس��ت که 
ن��گاه ش��ما را ن��دارد و نمی‌دان��د که 
تئات��ر دانش‌آموزی، یعن��ی همین‌که 
همه دخالت کنن��د. در حالی‌که تئاتر 
حرفه‌ای فقط به آن‌هایی که اس��تعداد 

دارند، توجه می‌کند.

 : ر ا د ف�ا و
در  م��ن  تأکی��د 
حقیق��ت بر تئاتر 
خلاق است. چون 
تأثیرگذاری  برای 
روی  پرورش��ی 
بچه‌ه��ا و آموزش 
اخلاقی،  فضای��ل 
به  این‌که  ب��دون 
س��اعات درس��ی 
لطم��ه‌ای بزنی��م 
يا اس��م کلاس را 
کلاس  بگذاری��م 
و  ادبیات  و  هن��ر 
کنیم  جیره‌بندی 
مق��دار  چ��ه  که 
املا و چ��ه مقدار 
انشا داشته باشیم، 
از  می‌توانی��م 

دیگری  شیوه‌های 
استفاده کنیم. من 
خودم س��ر کلاس 
به یک نفر می‌گفتم 
که شما انشا بخوان 
و بقی��ه‌ی آن‌ها را 

تصحیح می‌کردم. یا یک املا می‌گفتم 
ً‌ تصحیح می‌کردم و  و برگه‌ه��ا را بع��دا
فرصت را خالی می‌کردم تا بچه‌ها خط 
بنویسند، نقاشی کنند و تئاتر یا سرود 
کار کنن��د و این تأثیرش خیلی خوب 

بود.
محقق: ای��ن به هنرمندی و ایثار 

زماني معلم بستگی دارد.
وفادار: پیش��نهاد دوم این است 
که ما ب��ه معلم‌های علاقه‌مند آموزش 
بدهیم. ببینیم آن‌ها چه خوانده‌اند واقعاً‌ 
علاقه‌مند است یا نه و چه خوانده است 
در این زمینه و حالا بیاید دوره ببیند. 
اگر شما وقت بیشتری برای این بچه‌ها 

 وفادار: من خودم را از تئاتر حرفه‌ای کنار 
کش�یده‌ام و آمده‌ام با بچه‌ها کار کنم، ولی 
جایی ن�دارم که مطالبم را منتش�ر کنم و 
آموزش بدهم. طبیعتاً من هم کم‌کم این کار 

را کنار می‌گذارم و می‌روم



بگذارید و اولیا پیش��رفت فرزندشان را 
ببینند، می‌فهمند که ارزش آن درس‌ها 
کمتر نیست. یعنی اولیا را ماهی یک‌بار 
دعوت کنیم و بگوییم ببینید این تئاتر 
یا هنر تأثیرش روی کودک شما چنین 
بوده است. پس نگران نباشید اگر او در 
خانه نقاش��ی می‌کند یا کتاب شعر و 

داستان می‌خواند.
محقق: در ای��ن فرصت محدود، 

سر کلاس چه‌کار می‌توان کرد؟
وفادار: یکی این اس��ت که زنگ 
هن��ر را ک��ه الان محدود اس��ت، آزاد 
بگذاریم. متأسفانه نگاه آموزش‌وپرورش 
به هنر، یعنی خط و نقاش��ی، در حالی 
که نه معلم خط داریم و نه معلم نقاشی 
و بیش��تر معلم��ان هنر ه��م آدم‌های 
نابلدی هستند. امروزه استادان نقاش و 
خوش‌نویسی معتقدند، بالاترین اشتباه 
آموزش‌وپ��رورش این اس��ت که درس 

هنر را اجباری کرده است.
اگر معل��م خوب تدری��س نکند، 
حتی اگر اندکی خلاقیت و اس��تعداد 
ه��م در کودک باش��د، از بین می‌رود. 
زی��را می‌گویند که آموزش نقاش��ی و 

خوش‌نویسی اصولی دارد. 
خشت اول چون نهد معمار کج/ تا ثریا 

می‌رود دیوار کج
وزارت  معتق��دم،  این‌ک��ه  دوم 
آموزش‌وپرورش آموزش خوش‌نویسی 
را از م��دارس ب��ردارد. چ��ون بهترین 
خطی را که ما می‌توانیم ترویج کنیم، 
همین خط نوش��تاری مکتوبی اس��ت 
ک��ه در کتاب‌ها هس��ت و بچه‌ها با آن 
می‌نویس��ند. در هیچ کجای ایران هم، 
خوش‌نوی��س آن را تدریس نمی‌کند 
و معلمان هنر و رش��ته‌های دیگر سر 
کلاس به بچه‌ه��ا می‌گویند طبق این 

سرمشق بنویسید.
س��وم این‌که تئاتر و س��رود را به 

درس هنر اضاف��ه کنیم. این دو درس 
برخ�الف خ��ط و نقاش��ی ک��ه حتماً 
معل��م کارآزم��وده می‌خواهند، با یک 
معلم معمولی هم قابل اش��اعه اس��ت. 
در مقال��ه‌ای گفت��ه‌ام بچه‌هایی که در 
روستاها، شهرس��تان‌های دور زندگی 
می‌کنن��د، نگوین��د ما س��الن نداریم، 
مربی یا استاد نداریم تا با ما کار کنند. 
طرح‌های��ی را ارائ��ه داده‌ام که بچه‌ها 
بدون هیچ امکاناتی می‌توانند در کلاس 
کارهای خلاق تئاتر را به‌صورت دو نفره 
انجام دهند. و از فضاهای حیاط و راهرو 
و دیگر فضاهای خالی مدرسه استفاده 
کنند. در مدارس��ی ک��ه آمفی‌تئاتر و 
سالن تئاتر دارند، می‌شود جداگانه کار 
کرد. ضمن این‌که در یک منطقه فقط 
یک مدرسه سالن دارد، این امکانات را 
می‌توان بین چند مدرسه‌ی مجاور آن 

تقسیم کرد.
محق�ق: آموزش‌وپ��رورش چ��ه 
قدم‌هایی برای رفع مشکل مربی تئاتر 

برداشته است؟
انق�الب،  از  بع��د  کیانی�ان: 
آموزش‌وپرورش به این منظور راه‌های 
زی��ادی را رف��ت. خاط��رم می‌آید که 
در ح��دود س��ال 1370، معلم‌های��ی 
را پذیرف��ت و قصد داش��ت که چیزی 
ش��بیه »انیس��تیتوی تربی��ت مربیان 
امور هنری« تأس��یس کند و در آن‌جا 
معلم‌های هن��ر را آموزش بدهد. البته 
این س��ازمان قب��ل از انق�الب وجود 
داشت. یعنی از سال 1348، نزدیک به 
ده سال، »اداره‌ی کل امور تربیتی«، به 
معلمین هنر تئاتر هم  تدریس می‌کرد 
و ب��ه آن‌ها فوق‌دیپلم می‌داد. س��پس 
آن‌ها به مدارس راهنمایی و دبیرستان 
بازمی‌گش��تند و درس‌ه��ای هن��ری 
می‌دادن��د. من ه��م در دوره‌ی اول آن 
ش��رکت کردم و در سایر دوره‌ها، جزو 

 جهانگيريان: یکی از راه‌های پایدار 
کردن مفاهیم آموزشی و آسان‌کردن 
فهم آن‌ها، انتقال از طریق هنر است؛ 
به‌خص�وص تئات�ر ک�ه می‌تواند اثر 

داشته باشد
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کس��انی بودم که گزینش می‌کردیم. 
بنابراین من حقوق می‌گرفتم که معلم 
هنر باش��م و ساعت درس��ی برای من 
وجود داش��ت. اگر چ��ه در متن نبود، 
ولی در فوق‌برنامه حتماً وجود داشت. 
الان در هر مدرس��ه‌ای که اعلام کنیم 
می‌خواهیم کلوپ تئاتر تشکیل بدهیم، 
تعداد زیادی داوطلب می‌شوند. اما چه 
کسی می‌خواهد این‌ها را رهبری کند؟ 
مرب��ی تربیتی با ه��زاران کاری که بر 
سرش ریخته است، نمی‌تواند این کار را 
انجام بدهد. پس باید معلم خاص هنر 
این کار را انجام بدهد؛ معلم هنری که 
آموزش تئاتر دانش‌آموزی دیده باشد. 
در س��ال 1370 تا انتخاب دانش��جو و 
امتحان هم رفت، ولی نمی‌دانم چه شد 

که این اتفاق صورت نگرفت.
به هر حال نیاز اس��ت که ما معلم 
ویژه‌ی هنر و درس ویژه‌ی تئاتر داشته 
باش��یم و اهمی��ت ویژه‌ای ه��م به آن 
بدهیم. یعن��ی این‌که موضوع را جدی 
بگیریم. وقت��ی آموزش‌وپرورش جدی 
بگی��رد، خانواده‌ه��ا ه��م البته جدی 

می‌گیرند.
محقق: یک��ی از مش��کلاتی که 
م��ا در عرصه‌ی تئاتر و س��ینما داریم 
که ای��ن مش��کل در عرص��ه‌ی تئاتر 
دانش‌آم��وزی به‌صورت مضاعف وجود 
دارد، کمبود متون نمایشی است. تئاتر 
غیرمدرس��ه‌ای، از نظر دکور و فضایی 
که می‌خواهد و زمانی که می‌برد، اصلًا 
مناسب مدرسه نیست. حتی بعضی از 
کتاب‌هایی که به اسم نمایش‌نامه برای 
دانش‌آموزان نوشته ش��ده‌اند هم، اگر 
یک مقدار دقت داشته باشید، می‌بینید 
که تئاتر مدرسه‌ای نیست. نمایش‌های 
بزرگ‌سالانه هستند و آدم‌های حرفه‌ای 

مي‌خواهند.
تنه��ا کاری که من در س��ال‌های 

اخیر در این زمینه دی��ده‌ام که با این 
ن��گاه دانش‌آموزی به تئات��ر پرداخته، 
اثری است از آقای حسن‌دولت‌آبادی 
در 10 جل��د ک��ه ب��ه ترتی��ب ب��رای 
دوره‌های دبستان تا دبیرستان نوشته 
و تدوین شده است. البته بر این کتاب 
نقدهاي��ي وارد اس��ت، ولی ایش��ان از 
متون ادبی و فرهنگی ما داستان‌هایی 
را بیرون کشیده‌اند و به متن نمایشی 
تبدی��ل کرده‌اند که بچه‌ه��ا می‌توانند 
در ده دقیق��ه یا یک ربع، به راحتی در 
همان فضای کلاس و مدرس��ه آن‌ها را 
اجرا کنند. ایش��ان زحمت کشیده‌اند 
و مق��داری از روش کارگردانی، روش 
بازی گرفتن و بعضی از عناصر دیگری 
را هم که لازم بوده، در همان کتاب‌ها 
برای مخاطب توضیح داده‌اند. با وجود 
این هنوز به‌نظر من متن‌های نمایشی 
دانش‌آموزی در کش��ور بس��یار اندک 

است. 
در ضم��ن می‌دانی��د ک��ه وقتی 
نمایشی در مدرس��ه‌ای اجرا می‌شود، 
دیگر ت��ا چهار یا پنج س��ال نمی‌توان 
دوب��اره آن را در همان‌ج��ا اجرا کرد، 
چون بچه‌های مدرس��ه می‌گویند این 
را ما قبلًا دیده‌ایم. یعنی باید به تولید 
بیشتری برس��یم که متأسفانه خیلی 
کمبود داریم. من گاهی که در مدارس 
از این صحبت‌ه��ا می‌کنم، مي‌گويند: 
آقا ما الان مي‌خواهيم اينك‌ار را انجام 
بدهيم، شما متن نمايشي به ما معرفي 
ميك‌نيد؟ مي‌بينم كه واقعاً دستم خالي 
اس��ت. البته توضيح مي‌دهم كه مثلًا 
شما خودتان ش��روع كنيد به نوشتن 
متن از همين كتاب‌هاي درس��ي‌تان، 
از کتاب‌ه��ای تاري��خ، دين��ي، عل��وم 
اجتماعي، فارسي و... داستان دربياوريد 
و بازنويس��ي كنيد. ول��ي واقعيت اين 
است، كسي كه كار نوشتن انجام نداده، 

متن نمايشي نخوانده، هيچ دوره‌اي در 
اين زمينه نگذرانده، و احتمالاً حتي دو 
نمايش جدي هم نديده اس��ت، قطعاً 
نمي‌توان��د نمايش‌نامه بنويس��د. اين 
شخص بايد عناصر داستاني را بشناسد 
و ديالوگ‌نويس��ي و صحنه‌س��ازي بلد 
باشد كه وقتي مخاطب كار را مي‌بيند، 
بپسندد. يعني کارش جذاب و تأثيرگذار 

باشد.

جهانگيريان: قبل از اينك‌ه  شما 
دوستان تشريف بياوريد، به آقاي محقق 
مي‌گفتم ك��ه كانون پ��رورش فکری، 
انتشارات مدرسه، امور تربيتي، و به‌طور 
پراكنده چند مركز هنرهاي نمايش��ي 
گاهي به انتش��ار متن‌هاي نمایش��ی 
دس��ت زده‌اند. ما هم��ه‌ي اين‌ها را كه 
بررس��ي كرديم، ديديم در ميان آن‌ها 
به ندرت كارهاي خوب پيدا مي‌ش��ود؛ 
يعني كار مدرسه‌اي نيست. من به آقاي 
محقق پیشنهاد کردم، شما در همين 
سازمان، س��الي ‌كيبار، دوسال‌ ‌كيبار 
متون نمايشي دربياوريد براي سه نوع 
اجرا: كيي براي سالن، كيي براي اجراي 
ميداني در حياط مدرسه و كي نوع هم 
برای اجراهاي كلاسي؛ آن هم براساس 
محتواي كتاب‌هاي درسي هر سه دوره. 
كي متن ده‌دقيقه‌ي بنويسيم تا معلم و 
بچه‌ها درسشان كه تمام شد، براساس 
آن درس كي نمايش‌نامه در اختيارشان 
باشد و اجرا كنند؛ نمايشي كه نوشته‌ي 

كي نمايش‌نامه‌نويس حرفه‌اي است.
حتماً تجرب��ه کرده‌اید و می‌دانید 

 يكان�يان: مربی تربیتی با هزاران کاری 
که بر س�رش ریخته است، نمی‌تواند این 
کار را انج�ام بدهد. پس باید معلم خاص 
هنر این کار را انجام بدهد؛ معلم هنری که 

آموزش تئاتر دانش‌آموزی دیده باشد
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که وقتی یک مفهوم آموزشی از طریق 
هنر به دانش‌آموز منتقل می‌شود، در 
حافظه‌ی عمیق او ماندگار می‌ش��ود؛ 
یعنی هیچ‌وقت از یادش��ان نمی‌رود. 
بنابراین یک��ی از راه‌های پایدار کردن 
مفاهیم آموزش��ی و آسان‌کردن فهم 
آن‌ه��ا، انتق��ال از طریق هنر اس��ت؛ 
به‌خصوص تئاتر که می‌تواند اثر داشته 

باشد.

وفادار: موضوع متون نمایش��ی 
موضوع مهمی است که به‌طور جدی 
باید به آن پرداخت. اما ما یک مشکل 
اساس��ی‌تر داریم: تئاتر دانش‌آموزی با 
تئاتر حرفه‌ای بس��یار متفاوت است و 
تعریف‌های خاص خودش را دارد که 
متأسفانه در آموزش و پرورش تعریف 
نشده است. من به یکی از مراکز تربیت‌ 
معل��م رفته ب��ودم در آن‌جا از مدرس 
تئاتر ک��ه یک فارغ‌التحصیل هنرهای 
زیبا بود، س��ؤال کردم شما به معلم‌ها 
چ��ه متنی را آموزش می‌دهید. گفت: 
همان درس‌هایی را که در دانش��کده 
خوانده‌ام ی��اد می‌دهم. گفتم: ش��ما 
تئاتر حرفه‌ای خوانده‌ای، این‌جا تئاتر 
دانش‌آموزی لازم دارد. می‌دانی این‌ها 
چ��ه تفاوتی با هم دارن��د؟ گفت: من 
تئاتر دانش‌آموزی نمی‌شناس��م. مگر 

فرقی با هم دارند؟!
چرا نمی‌دانست؟ چون ما کتاب 

نظ��ری در م��ورد تئات��ر دانش‌آموزی 
نداریم. یعنی ای��ن نوع از نمایش اصلًا 
تعریف نشده است. بنابراین اگر کمبود 
مت��ن نمایش��ی دانش‌آم��وزی داریم، 
کمبود کارگردان دانش‌آموزی و کمبود 
بازیگ��ر دانش‌آموزی ه��م داریم. اصلًا 
فرهنگ تئاتر دانش‌آموزی ناش��ناخته 
اس��ت. ای��ن را فقط مربی‌ه��ای تئاتر 
دانش‌آموزی می‌شناس��ند. ما نباید از 
انتظار  حرفه‌ای  نمایش‌نامه‌نویس‌های 
داشته باشیم، برای دانش‌آموزان متن 
بنویسند. حرفه‌ای‌ها  نمایشی مناسب 
برای حرفه‌ی ما می‌نویسند ما اتفاقاً باید 
از بچه‌ها بخواهیم که برای خودش��ان 
بنویسند و می‌نویس��ند و قشنگ هم 
می‌نویسند؛ به شرطی که پرورش پیدا 
کنند. ما باید از معلمان و مدرسان این 
رشته انتظار داشته باشیم که با این کار 
آشنایند. بنابراین، یکی از آسیب‌هایی 
که تئاتر دانش‌آم��وزی ما از آن لطمه 
می‌بیند، نشناختن همین تفاوت است.

م��ا برای بخش‌ه��ای گوناگون در 
کشور مسابقات تئاتری داریم، اما تئاتر 
دانش‌آموزی هنوز تعریف نشده است. 
آن‌وقت یک دانش��جوی تئاتر حرفه‌ای 
را از بی��رون می‌آوریم و می‌گوییم که 
ب��ا بچه‌های ما تئات��ر کار کن. بعد هم 
به‌خاطر این‌که جنبه‌ی مس��ابقه دارد، 
هرک��دام »حرفه‌ای‌تر« کار کند، برنده 
می‌ش��ود! یعنی غلط اندر غلط! چون 
آن دانش��جو حرف��ه‌ای کار می‌کند و 
دانش‌آم��وزان با آن آش��نا نیس��تند و 
مس��یر را غلط می‌روند و چون آموزش 
و پ��رورش هم بودجه‌ی تئاتر حرفه‌ای 
ن��دارد، جواب هم نمی‌دهد و همه‌چیز 

قاطی می‌شود!
تئاتر دانش‌آم��وزی تئاتری خلاق 
اس��ت و اصلًا به بودجه نی��از ندارد. از 
کمتری��ن و پیش‌پا‌افتاده‌ترین امکانات 

می‌تواند استفاده کند و خلاقیت بچه‌ها 
را رشد بدهد. اصلًا بچه‌ها باید خودشان 
بنویسند، خودشان کارگردانی کنند و 
خودش��ان بازی کنند. مرب��ی هم در 
خدمت آن‌ها باشد که این‌ها را پرورش 
بدهد تا رشد کنند. ولی متأسفانه این 
اتفاق نمی‌افتد. یک کارگردان از بیرون 
می‌آورند و او می‌گوید که چه‌کار کنند. 
ان��گار با تئاتر حرفه‌ای س��روکار دارند! 
درحالی‌که تئاتر حرفه‌ای با بازیگرهای 
حرفه‌ای پاس��خ می‌دهد. دانش‌آموز از 
کار حرفه‌ای چی��زی نمی‌داند و فقط 
مث��ل یک مه��ره به حرف‌ه��ای آن‌ها 
گوش می‌ده��د و تمام خلاقیت‌هایش 

از بین می‌رود.
محقق: خود شما که بحمدالله 
می‌توانید این نوع از تئاتر را تعریف 
کنید، چ�را یافته‌های خ�ود را در 

اختیار دیگران قرار نمی‌دهید؟
وفادار: بن��ده درباره‌ی این قضایا 
کل��ی مطلب دارم، ولی جایی نیس��ت 
ک��ه آن‌ها را چاپ کن��د! اگر آموزش و 
پ��رورش این کار را نکند، کجا این کار 
را می‌کند؟ من معلم هستم و یک عمر 
برای بچه‌ها کار کرده‌ام. من خودم را از 
تئاتر حرفه‌ای کنار کشیده‌ام و آمده‌ام 
با بچه‌ها کار کنم، ولی جایی ندارم که 
مطالبم را منتشر کنم و آموزش بدهم. 
طبیعت��اً من هم کم‌کم این کار را کنار 
می‌گذارم و می‌روم. ما نمایش‌نامه‌هایی 
را درمی‌آوریم که مربی‌ها می‌نوشتند. 
چه‌قدر دانش‌آموزان با استعداد کشف 
کردیم و نمایش‌نامه‌هایشان را به چاپ 

رساندیم تا دیگران کار کنند.
در س��ال 1368، با حمایت آقای 
مهندس نوید و دوستان دیگر، کتاب 
ب��رای دانش‌آموزان« در  »نمایش‌نامه 
همان اداره‌ی کل فرهنگی هنری وزارت 
آم��وزش و پرورش چاپ ش��د که پنج 

 وفادار: من خودم سی‌سال معلم 
هنر منطقهی‌ 6 بودم. اگر بچه‌ای 
در درس هنر نمرهی‌ 18 می‌گرفت، 
اولیا می‌آمدند و اعتراض می‌کردند. 
می‌گفتند هنر که درس نیست. باید به 
او 20 بدهید،
 چون معدلش 19 است
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نمایش آن نوشته‌ی خود دانش‌آموزان 
بود و جزو بهترین کارها. یکی از آن‌ها 
متنی بود که آقای علیرضا سلیمی، 
دانش‌آم��وز کلاس س��وم راهنمایی از 
نیش��ابور یا سبزوار نوش��ته بود و کار 
خیلی خوبی بود و اول شد. کار دیگری 
را آقای شهرام جزیریان نوشته بود، 
از دبیرستان دکتر هشترودی تهران که 
در مورد قانون سوم نیوتن بود و این‌که 
هر عملی واكنش و عکس‌العملی دارد. 
معلم، شاگرد را از کلاس بیرون می‌کند 
و دیگ��ر خبری از او نمی‌ش��ود. بعد از 
مدتی که او را می‌بیند، به علت س��ر و 
وضع به‌هم‌ریخته‌اش، او را نمی‌شناسد. 
می‌پرس��د: شما کی هستی؟ می‌گوید: 
م��ن همان��ی هس��تم ک��ه از کلاس 
بیرونم کردید؛ هم��ان روزی که روی 
تابلو نوش��ته بودید ه��ر عملی علت و 
عکس‌العملی دارد. ولی شما علت تأخیر 

مرا نپرسیدید.
معل��م ی��ادش می‌آی��د ک��ه این 
دانش‌آموز گاهی دیر می‌آمده اس��ت. 
بعد از پرس‌و‌جو می‌فهمد که مادر این 
بچه در خانه نبوده و پدرش هم مریض 
بوده و این بیچاره ناچار بوده اس��ت که 
همه‌ی کارهای خان��ه را انجام بدهد و 
س��ر کلاس دیر می‌رسیده است. برای 
جبران اش��تباه کمک می‌کند و پدر او 
را به بیمارس��تان می‌برند و دانش‌آموز 
ب��ه مدرس��ه برمی‌گ��ردد. یعنی معلم 
یاد می‌گیرد ک��ه درس دادن زمزمه‌ی 
محبت است. باید دید دانش‌آموزی که 
دیر می‌آید، چه مشکلی دارد؛ نه این‌که 
فقط درس بدهد. این را یک دانش‌آموز 

اول نظری نوشته بود.
نمایش‌نامه‌ی دیگری به‌نام »اولیا«، 
توسط مدیر، ناظم و دانش‌آموزان یک 
دبس��تان در کلاس‌های تابستانی اجرا 
شد. یکی از معلمین هم نقش پدر یکی 

از این بچه‌ها را بازی کرده بود. این کار 
هم نوش��ته‌ی یک دانش‌آم��وز بود. یا 
نمایش‌نامه‌ای از شیراز برای دخترهای 

دبیرستانی.
خلاصه‌ی عرضم این است که این‌ها 
را دانش‌آم��وزان نوش��ته‌اند. اصلاحات 
کوچک��ی هم م��ن و آق��ای علیرضا 
نادری کردیم و چاپ شدند. هنوز هم 
من ب��ه این‌ها می‌بال��م و می‌گویم که 
این‌ها نمونه‌ی عملی هستند. خود من 
256 نمایش‌نامه فهرست کرده‌ام برای 
دانش‌آموزان دوره‌ی ابتدایی و راهنمایی 
که حدود صد تایش را »انتشارات آیین 
تربیت خراس��ان« چاپ کرده اس��ت. 
در خراس��ان، دوس��ت عزی��زي به نام 
مس�عود میرعلایی داری��م که 650 
ش��اید هم 700 نمایش‌نامه‌ی مکتوب 
دانش‌آم��وزی را با ط��رح و موضوع به 
شکل خلاصه فهرست و آماده‌ي چاپ 
کرده اس��ت. اگر این‌ها چاپ ش��وند، 

می‌توانند ابزار کار معلمان باشند.
این‌ه��ا همه زحمت کش��یده‌اند. 
آق��ای حمی�د قلعه‌ای و همس��رش 
عیس�ی‌زاده،  س�یمین‌تاج  خان��م 
نمایش‌نامه‌ی فوق‌العاده عالی داشتند 
ک��ه در آن به روان‌شناس��ی رنگ هم 
توجه کرده بودن��د. یعنی این‌که: »هر 
رنگی چ��ه فضایی ایج��اد می‌کند. در 
بنیاد شهید که بودم، خیلی از دوستان 
می‌آمدند و می‌گفتند که ما متن نداریم 
و من می‌پرس��یدم: به فلان کتاب‌خانه 
رفته‌اید؟ در آن‌جا خیلی کتاب داریم و 
یا فلان کتاب‌فروشی و بالاخره فهرستی 
می‌نوشتیم و می‌رفتند و می‌دیدند که 
متن هس��ت. می‌ش��ود آثار موجود را 

فهرست و معرفی کرد.
محقق: من تا حالا نمی‌دانس��تم 
این‌قدر مت��ن نمايش��ي دانش‌آموزی 
وجود دارد. ش��اید علتش این است که 
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 محقق: یکی از مش�کلاتی که ما در 
عرصهی‌ تئاتر و س�ینما داریم که این 
مشکل در عرصهی‌ تئاتر دانش‌آموزی 
به‌صورت مضاعف وج�ود دارد، کمبود 

متون نمایشی است

از  بعض�ی  مي‌ت�وان  يكان�يان:   
قس�مت‌های کتاب‌های درسی را به 
نمایش تبديل �كرد. مثلاً آقاي خلج، 
شعر بهار را دربارهی‌ چشمه و سنگ، 
به‌ص�ورت نمایش‌نام�ه در آوردن�د و 
خیلی قش�نگ هم اج�را کردند و در 

جشنواره‌ هم شرکت دادند

این متن‌ها برای اجرا نوشته می‌شوند و 
برخلاف کتاب‌هاي شعر و داستان، در 
شمارگان محدودی چاپ می‌شوند و 
در دست‌رس عموم هم قرار نمی‌گیرند؛ 
مثل فیلم‌نامه‌ها. الان امور تربیتی برای 
گروه س��رود خیلی خ��وب کار کرده 
است. دفترهای متعددی از شعرهای 
مناس��ب س��رود را به‌صورت پی‌درپی 
چاپ کرده است و در اختیار بچه‌های 
گروه قرار می‌گی��رد. ولی در زمینه‌ی 
تئاتر این تسلسل وجود نداشته است. 
ی��ک دوره‌ای مدیر خوش‌ذوقی بالای 
کار بوده اس��ت و شما هم در کنارش 
بوده‌اید و این اتفاق‌ه��ا افتاده‌اند. ولی 
بعد از رفت��ن او، احتم��الاً دوباره كار 
تعطیل شده است. در گروه سرود این 
اتفاق نیفتاده و كار تداوم داشته است.

جهانگیری�ان: در همین رابطه 
پیشنهادی دادیم به آموزش و پرورش 
كه آقای محقق حتماً یادشان هست. 
زمان��ی که آق��ای زرافش�ان بودند، 
پیش��نهاد مکتوب��ي دادی��م و گفتیم 
از داخ��ل همین کتاب‌های درس��ی 
می‌شود متن‌هایی را انتخاب کنیم و از 
آن‌ها نمایش‌نامه بنویسیم تا به‌صورت 
یک کتاب منتشر ش��وند. با توجه به 
این‌که آقای محقق ارتباط دوستانه‌ای 
با مدیر فعلی سازمان دارند، هنوز هم 
می‌شود. مي‌توانند طرحی را تصویب 
کنند که مثلًا شما براي اول راهنمایی، 
آقای کیانیان براي دوم راهنمایی و 
من هم براي س��وم راهنمایی 
یا کس��ی و کس��انی براي 
دبیرس��تان،  دوره‌ی 
درس‌هایی را که قابلیت 
ص��ورت  ب��ه  دارن��د، 
نمایش‌نامه بنويسيم 
تا در كي کتاب 

چاپ کنند و در کتاب‌خانه‌های مدارس 
قرار دهند.

کیانیان: علت علاقه‌مند شدن من 
ب��ه تئاتر این بود که در مدرس��ه‌ي ما، 
بچه‌ها تئاتر بازی می‌کردند و ما را هم 
راه نمی‌دادند. ما از پش��ت پنجره نگاه 
می‌کردی��م. گاهی هم ه��ل می‌دادند، 
شیش��ه می‌شکس��ت و م��ا را مقص��ر 
می‌دانستند. اولین تئاتری که از کتاب 
درس��ی دیدم ماجرای »انوشیروان و 
آس��یابان« بود. معلمی هم داشتیم که 
از مولوی داس��تان »معلم و شاگردها« 
را به‌ص��ورت تئات��ر کار می‌کرد و من 
خیل��ی به كار او علاقه داش��تم. وقتی 
به دبيرس��تان‌آمدم، خودم کار تئاتر را 
شروع کردم و در دانشگاه هم رشته‌ی 

تئاتر را ادامه دادم. 
به هر صورت، مي‌ت��وان بعضی از 
قس��مت‌های کتاب‌های درس��ی را به 
نمایش تبديل ك��رد. مثلًا آقاي خلج، 
شعر بهار را درباره‌ی چشمه و سنگ، 
به‌صورت نمایش‌نامه در آوردند و خیلی 
قش��نگ هم اجرا کردند و در جشنواره‌ 
هم شرکت دادند. ما مي‌توانيم طی یک 
جلس��ه آموزش، به معلم‌ها بگوییم كه 
این شعر چه‌طور به‌صورت نمایش‌نامه 
در آمده است و فرمولش چيست.  شما 
هم می‌توانید یک درس دیگر را، مثلًا 
قصه‌های مولوی و عطار را که قابلیت 
تبدیل شدن به نمایش‌نامه‌های کوتاه 
را دارند، انتخاب کنی��د و کار را انجام 
بدهید. آقای دولت‌آبادی هم همین کار 
را کرده اس��ت و من قب��ل از چاپ آن 
را خوانده‌ام. خیلی خوب اس��ت و واقعاً 

زحمت کشیده است.
محقق: آق��اي دولت‌آب��ادي، در 
فضای��ی نس��بتاً خالی ب��رای همه‌ی 
دوره‌ه��ای آموزش��ی کار ک��رده و این 

خیلی خوب است. 
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وفاداری: اگر ما الگوسازی کنیم و 
نمونه‌هایی ارائه بدهیم، موفق مي‌شويم. 
فرض کنید بگوییم این ماجرا و این هم 
نمایش‌نام��ه. چگونه ما از این ماجرا به 
اين نمایش‌نامه برسیم. اول پرسش‌ها 
را انتخاب ميك‌نيم، بعد درگیری‌ها را و 
سپس نتیجه‌گیری و اوج را و غیره. این 
آموزش ب��رای معلمانی که علاقمندند 
و در مدرس��ه کار می‌کنن��د، ولی بلد 
نیستند، بنویسند خیلی مناسب است.

کیانی�ان: اص�اًل آقای وف��اداری! 
اگ��ر متن ه��م نباش��د، کار بداهه هم 
می‌ش��ود انج��ام داد. الان کاری ک��ه 
آقای جان‌سون‌ش�و انج��ام می‌دهد، 
پرورش و تقوی��ت آموزش مهارت‌های 
زندگی است. یعنی ما در همین کلاس 
می‌توانیم ب��ه دو ک��ودک بگوییم که 
این‌جا صف نانوایی اس��ت. تو در صف 
ایس��تاده‌ای. تو بچه‌ای 12 یا 13 ساله 
هستی و من مردي 50 ساله. من جلو 
آم��دم و پولم را دادم و حق تو را ضایع 
کردم. بچه‌ها شما هم تماشاگر هستید 
می‌خواهی��م ببینیم که ای��ن کودک 
چه‌ط��ور از حق خ��ودش در برابر یک 

بزرگ‌تر دفاع می‌کند. 
با همین کار یک نمایش س��اخته 
مي‌ش��ود. خواهی��م دید ک��ه کودکان 
می‌توانن��د در م��ورد ه��ر موضوع��ي 
ی��ک نمایش کوت��اه در کلاس ترتیب 
بدهند. ای��ن کار مهارت‌های زندگی را 
در آن‌ها پ��رورش مي‌دهد که فردا در 
جامعه به‌دردشان می‌خورد. با سیستم 
آموزش��ی موجود که فقط یک سلسله 
مطال��ب را حفظ و بعد ه��م فراموش 
می‌کنن��د؛ چی��زی ب��ه مهارت‌ه��ای 
زندگی دانش‌آموزان اضافه نمی‌ش��ود. 
به نظر من خیل��ی از کارها را می‌‌توان 
در قالب نمایش به بچه‌ها آموزش داد. 
البته می‌‌ت��وان از فی‌البداهه‌گویی و یا 

خلاقانه‌گویی هم استفاده کرد. 
محق�ق: به‌نظر من، ت��ا در مورد 
آم��وزش تئات��ر صحب��ت می‌کنی��م، 
ذهن‌ها به‌دنب��ال یک مدرس با تجربه 
و فضای کلاس��ی می‌رود. در حالی‌که 
همه‌ی ما می‌دانیم در هنر بس��یاری از 

آموزش‌ها به این ش��کل 
مثلًا  نمی‌افتن��د.  اتفاق 
فیلم‌سازان  نویسندگان، 
و ش��اعران ب��زرگ هیچ 
کدامشان در کلاس‌های 
رس��مي  آموزش��ی 
بیت  تر ] هي نش��گا ا د [
هنرمن��دان  نش��ده‌اند. 
محص��ول  عموم��اً 
و  نیستند  دانش��کده‌ها 
اغلب آن‌ها، يا تحصیلات 
یا  ندارن��د  دانش��گاهی 
به رشته‌های  دارند،  اگر 
هنری مربوط نمی‌شود. 

در  می‌کن��م  فک��ر 
حوزه‌ی تئاتر هم بخش 
قابل توجهی از آموزش‌ها 

باید از طریق کار تجربی اتفاق بیفتند. 
اگر بتوانی��م در آموزش‌وپ��رورش هر 
اس��تان چند گ��روه تئات��ری مجرب 
داشته باشیم که به‌صورت چرخشی به 
مدارس ش��هر و روستا بروند و با همان 
سبک و سیاق حرفه‌ای یا دانش‌آموزی 
اجرا داش��ته باشند مؤثر واقع می‌شود. 
به این ترتیب هر دانش‌آموزی می‌تواند 
در س��ال یک یا دو اجرای نمایش را از 
نزدی��ک ببیند. در ای��ن روش می‌توان 
ب��رای دوره‌ی راهنمای��ی از بچه‌های 
دبیرس��تان و ب��رای دوره‌ي ابتدایی از 
بچه‌های راهنمایی که شکل گرفته‌تر 

هستند، استفاده کرد.
ما در میان معلم‌ها هم کس��انی را 
داریم که هنوز حتی اجرای یک نمایش 

 وفادار: تئاتر دانش‌آموزی با تئاتر حرفه‌ای بسیار 
متفاوت است و تعریف‌های خاص خودش را دارد که 

متأسفانه در آموزش و پرورش تعریف نشده است

 محقق: امور تربیتی برای گروه سرود خیلی خوب 
کار ک�رده اس�ت. دفترهای متعددی از ش�عرهای 
مناسب سرود را به‌صورت پی‌درپی چاپ کرده است 
و در اختی�ار بچه‌های گروه قرار می‌گی�رد. ولی در 

زمینهی‌ تئاتر این تسلسل وجود نداشته است
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را به چش��م ندیده‌اند. با توجه به این 
نکته، لزوم داشتن گروه‌های چرخشی 
تئاتر بیشتر احساس می‌شود. اين كار 
بچه‌ها را تش��ویق می‌کن��د به اتفاق 
مربی‌ه��ای خوش‌ذوقی ک��ه حال و 
حوصل��ه‌ی کار دارن��د، ب��ه این مهم 
بپردازند. برای آموزش بچه‌ها حداقل 

باید دغدغه‌ی ذهنی درست کرد. 
م��ن ای��ن مس��ئله را باره��ا، به 
خصوص به دوستان آموزش‌وپرورشی 
گفته‌ام که چگونه در آموزش‌وپرورش 
آزمايش��گاه علوم به راه انداختیم. در 
سال‌های اول انقلاب آن‌قدر امکانات 
نبود که همه‌ی مدارس آزمایش��گاه 
داش��ته باشند. برای حل این مشکل، 
برای هر چند مدرسه‌ی نزدیک به هم، 
یک آزمایش��گاه مجهز در مدرسه‌ای 
که فض��ای بزرگ‌تری داش��ت، آماده 
و تجهی��ز کردیم. ای��ن کار در بعضی 
از روس��تاها هم انجام شد. یعنی بین 
چند روستا، روس��تایی که امکانات و 
مرکزیت بیشتری داشت، تجهیز شد. 
مي‌شود براي درس هنر هم كي 
كارگاه مركزي تأسيس كرد تا هر چند 
مدرسه به نوبت از آن استفاده كنند. 

درست مثل آزمايشگاه علوم.
چند س��ال پی��ش با هم��کاران 
مجلات رش��د برای بازدید از مدارس 
به خلخ��ال رفته بودی��م. در یکی از 
روس��تاهای ب��زرگ وارد مدرس��ه‌ای 
شدیم که ش��بانه‌روزی بود. چون در 
همه‌ی روس��تاها تعداد دانش‌آموزان 
به ح��د نصاب نمی‌رس��د و نمی‌توان 
دبیرس��تان تأس��یس کرد، بین چند 
روستا این دبیرس��تان تأسیس شده 
بود و بچه‌ها از روس��تاهای اطراف با 
دوچرخه ی��ا اس��ب و الاغ می‌آمدند 
آن‌جا. ظاه��راً آن‌هایی که راهش��ان 
نزدیک‌تر بود ش��ب برمی‌گش��تند و 

دیگ��ران در خوابگاه می‌ماندند و آخر 
هفته به خانه‌هایشان می‌رفتند. 

آزمایش��گاه مدرسه فضای نسبتاًَ 
بزرگ��ی بود ک��ه از یک ط��رف در و 
پنجره داشت و بقیه‌ي آن را کمدهای 
قدی گذاشته بودند. و آن‌قدر وسایل 
مدرن آزمايش��ي فیزیک و شیمی در 
قفسه‌ها بود که باورم نمی‌شد. با معلم 
و بچه‌ها احوال‌پرسی کردم و خودم را 
معرفی کردم. در آن آزمايشگاه حدود 
12 میکروسکوپ در دست بچه‌ها بود 
و هر دو س��ه نفر با یک میکروسکوپ 
کار می‌کردن��د. در و دی��وار پر بود از 
امکاناتی که من در طول 15-14 سال 
تحصیل، حتی یکی‌شان را لمس هم 
نکرده بودم. ما تصوير میکروس��کوپ 
را قبل از انق�الب فقط در مجلات و 

کتاب‌ها دیده بودیم. 
از معلم س��ؤال کردم ک��ه آیا از 
شرایط راضی است یا نه و او بی‌انگیزه 
و خس��ته گفت که نه. پرسیدم: چرا؟ 
خیلی س��رد جواب داد: می‌بینید که!‌ 
امکانات نیست! من فکر کردم شوخی 
می‌کن��د و با صدای بلن��د خندیدم، 
ولی دیدم که هیچ‌کس نمی‌خندد و 
دانس��تم که او جدی می‌گوید! مانده 
ب��ودم در مدرس��ه‌ای که ب��رای 20 
دانش‌آموز، 12 تا میکروسکوپ وجود 
دارد، چه‌ط��ور او می‌گوی��د امکانات 
نیس��ت؟! ب��ه او گفتم م��ن در طول 
دوران تحصیلم در مرکز یک اس��تان 
نس��بتاً مرفه، این وس��ایل را حتی به 
خواب ه��م ندیدم. اما ش��ما در یک 
روستا این همه امکانات دارید و باز هم 
دم از کمبود امکانات می‌زنید؟! یعنی 
آموزش‌وپرورش برای این درس‌ها در 
سطح وس��یعی این امکانات را توزیع 
کرده است، اما در زمینه‌ی هنر، معلم 

هنر و فضای هنری نداریم.
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 محقق: اگر بتوانیم در آموزش‌وپرورش 
چند گروه تئاتری مجرب داشته باشیم 
که به‌صورت چرخشی به مدارس بروند 
و با همان س�بک و س�یاق حرف�ه‌ای یا 
دانش‌آموزی اجرا داش�ته باش�ند مؤثر 

واقع می‌شود

 وفادار: متولی نداش�تن تئاتر کودک 
اس�ت.  بزرگ�ی  مش�کل  نوج�وان،  و 
کان�ون پ�رورش فک�ری، ش�هرداری، 
آموزش‌وپ�رورش و همین‌ط�ور انجمن 
تئاتر کودک و نوجوان، هر کدام به‌صورت 

داخلی برای خودشان کار می‌کنند

خیلی از همکاران ما فکر می‌کنند 
خلاقیت كار عجیب و غریبي است که 
فقط نوابغ از عهده‌اش بر می‌آیند. در 
حالی‌ک��ه بچه‌ه��ا پی��ش از رفتن به 
مدرسه و در مدرسه، به شدت خلا‌ق‌اند 
و بازی‌های خلاقانه‌اي می‌کنند. یکی 
از هم��کاران معلم، درباره‌ی خلاقیت 
برای من مقاله می‌فرس��تاد. یک روز 
به شهرس��تان محل زندگی او رفتم 
و پیدای��ش کردم. پرس��يدم: این‌جا 
چ��ه‌کار می‌کنی؟ گفت: چون در این 
ش��هر کس��ی در مورد خلاقیت کار 
نمی‌کند، من فقط در این زمینه کار 
می‌کنم! پرس��یدم: چه‌کار خلاقانه‌ای 
ک��رده‌ای؟ گفت: درب��اره‌ی خلاقیت 
مقاله می‌نویسم. اما چه فایده؟ هرچه 
مقاله می‌فرستم، شما چاپ نمی‌کنید! 
گفتم: دوس��ت عزی��ز، کار خلاقانه را 
باید در مدرسه با بچه‌ها انجام بدهی. 
خلاقی��ت این نیس��ت ک��ه مطالب 
کتاب‌های دیگران را رونویس��ی کنی 

و به دفتر مجله بفرستی!
درست مثل بسیاری از دانشکده‌ها 
که یک سلسله مطالب را به دانشجو 
می‌آموزند تا در نهایت اوهم برود آن‌ها 
را به ش��خص دیگری آموزش بدهد. 
این کار از نسلی به نسل بعدی منتقل 
می‌شود، ولی هیچ‌وقت از بین این‌ها 
شاعر، قصه‌نویس یا نویسنده‌ی متون 
نمایش��ی یا فیلم‌نامه بیرون نمی‌آید. 
یعنی چرخه‌ای اس��ت ک��ه خروجی 
تولیدی ندارد. باید با بچه‌ها کار عملی 
کرد. آن‌ها را به نوش��تن شعر، قصه و 

متون ساده‌ی نمایشی واداشت.
وف�ادار: هفت��ه‌ی پیش خدمت 
آقای مهندس نوید بودیم، بحث تئاتر 
پیش آمد. ایش��ان گفتن��د واقعاً‌ باید 
فک��ری کرد که هم��ه‌ی اوقات خالی 
بچه‌ها در مسیر خانه، مدرسه و منزل 

به نحو‌ مفیدی پر شود. چه‌خوب بود 
که گروه نمایشی یک کار آماده داشت 
تا آن را داخل سرویس مدارس انجام 
بدهند يا در اردو، هنگام استراحت کنار 
دری��ا، آن را اجرا كنند. مثلاً وقتی این 
گروه در حال ناهار خوردن اس��ت، آن 

گروه برایشان نمایش اجرا کند.
به تازگي ش��هرداری تهران یک 
سلسله نمایش‌نامه با هدف توسعه‌ي 
فرهن��گ ش��هروندی ت��دارک دیده 
اس��ت و هدف آن‌ها آموزش زیربنایی 
به شهروندان اس��ت. داستان آموزش 
وضو ب��ه ي��ك پیرمرد توس��ط امام 
حس�ن و امام حسین)ع(، مگر غیر 
از یک نمایش خلاق است؟ یعنی آن 
بزرگواران متوجه بودند که به شخصی 
که بزرگ‌تر است، نمی‌توان مستقیماً 
گفت ک��ه ش��ما دارید اش��تباه وضو 

می‌گیرید.
این‌ها نمونه‌های بسیار درخشانی 
هس��تند. آق��ای کیانی��ان در کتاب 
»کودک و نمایش« خودش��ان این‌ها 
را ذکر کرده‌اند. متولی نداش��تن تئاتر 
ک��ودک و نوج��وان، مش��کل بزرگی 
است. کانون پرورش فکری، شهرداری، 
آموزش‌وپرورش و همین‌طور انجمن 
تئات��ر ک��ودک و نوجوان، ه��ر کدام 
به‌صورت داخلی برای خودش��ان کار 
می‌کنند؛ همه هم به‌صورت موازی و 
هر کس هم ‌ساز خودش را می‌زند، ما 
هماهنگ نیستیم و یک متولی نداریم 
که برای این کارها برنامه‌ریزی کند تا 

کارها هدفمند شوند.
ما در آموزش‌وپرورش بیش��ترین 
مخاطب را داریم و بیشترین علاقه‌مند 
فعال را که خود دانش‌آموزان هستند و 
هزینه‌ی خاصی هم ندارد. اما مشکل 
چیس��ت که ای��ن اتف��اق نمی‌افتد، 

نمی‌دانم!


