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7 تـا4هاي پژوهش توسط گروه نمونه معلمان در زمان پرسشنامه

بـراي تحليـل. دهي پاسـخ داده شـدند دقيقه به صورت خودگزارش

ه هاي حاصل از پرسشنامه داده مبـستگي پيرسـون، هـا، از ضـريب

و تحليــل رگرســيون ميــانجي الگوســازي معادلــه  )23(ســاختاري

ب و تحليلهـاي مربـ.عمل آمده استفاده وط بـه ضـريب همبـستگي

و الگوسـازي معادلـه SPSSتحليل رگرسيون ميانجي با استفاده از 

در عـين حـال. صورت گرفته استAMOS از ساختاري با استفاده

ال  هاي انجـام ايـن نـوع پـيش فرضـ گوسازي معادله سـاختاري، در

.اند تحليل مدنظر قرار گرفته
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