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بررس∂ اجمال∂ جابهجاي∂ سردفتران و دفترياران 
محمد اسماعيل اشكذر＾۱ 
ن→گارنده م→عتقد است ك→ه ن→قل و ان→تقالات سردفتران و دفترياران، از ديدگاه اجتماع∂، اقتصاد＾ 
و ادار＾ پ→→→→→→→→يامدها＾ م→→→→→→→→تفاوت ب→→→→→→→→ه دن→→→→→→→→بال دارد. از ه→→→→→→→→مينرو، پس از ب→→→→→→→ررس∂ آس→→→→→→→يبشناسانه＾ 

موضوع، يك∂ دو پيشنهاد ارائه م∂شود.  
از آن→→جاي∂ ك→ه در ع→لم ح→قوق، اص→→ل اي→ن است كه وضع قانون، عبث و بيهوده نم∂باشد و 
م→قنن، ح→كيم و دان→ا است و ق→→انونگذار ن→يز ب→ا دقت و ظ→رافت در م→اده＾ Ｑ ق.د.ا.ر.∑. ب→ه بيان 
ن→→→صاب ج→→→معيت و ض→→→→ابطه ت→→عداد دف→→اتر پ→→رداخ→→ته است؛ لذا ب→→ديه∂ است ه→→رگونه ت→→صميمگير＾، 

بايد بر مبنا＾ آن اتخاذ گردد. 
۱ ـ از ديدگاه اجتماع∂؛ 

ه→→→→مه م→→→→∂دان→→→→يم ي→→→→ك∂ از اه→→→داف ت→→→→أسيس و ت→→→شكيل ه→→→مه ح→→→كومتها و دولته→→→ا، ب→→→رقرار＾ 
ن→→→ظم و ان→→ضباط اج→→تماع∂ است ت→→ا در س→→ايه آن اف→→راد ب→→شر در ج→→هت ت→→→كامل روح→→∂ و ان→→→سان∂ و 

                                                                  

۱. س→→→→ردفتر دف→→→→تر اس→→→→ناد رس→→→م∂ ش→→→ماره ۷Ω م→→→شهد، ك→→→ارشناسارش→→→د ح→→→قوق ج→→→زا و ج→→→رمشناس∂ و رئ→→→يس ه→→→يئت 
مديره كانون سردفتران و دفترياران استان خراسان رضو＾. 

دغدغه 



 ۱۳۱ بررس∂ اجمال∂ جابهجاي∂ سردفتران و دفترياران

 

اله→→→→→∂ خ→→→→→ويش گ→→→→→ام ب→→→→→ردارن→→→→→د. لذا ب→→→→→→هنظر م→→→→→→∂رسد، ب→→→→→ا ت→→→→→وجه ب→→→→→ه اي→→→→نكه ت→→→→قاضا＾ ع→→→→مده ن→→→→→قل و 
ان→→→→→→تقالات، ج→→→→→→نبه م→→→→→اد＾ دارد، اص→→→→→ل ن→→→→→→قل و ان→→→→→تقال دف→→→→→اتر، م→→→→→قدمه＾ م→→→→→هاجرت از روس→→→→→تاها ب→→→→→ه 
ب→→→خشها و ش→→هرها را ف→→راه→→م م→→→∂آورد. و ن→→قاط دوراف→→تاده＾ ك→→شور از دف→→ترخانه م→→→حروم و م→→راك→→ز 
اس→→→→→→→→تانها را ب→→→→→→→→ا ان→→→→→→→→بوه∂ از دف→→→→→→→→اتر م→→→→→→→واج→→→→→→→ه م→→→→→→→∂سازد. و ب→→→→→→→س∂ روش→→→→→→→ن است ك→→→→→→→ه اي→→→→→→→ن س→→→→→→→→يكل، 

توقفناپذير است. 
۲ ـ از ديدگاه اقتصاد＾: 

ب→→→→→ا ع→→→→→نايت ب→→→→→ه اي→→→→→نكه از ط→→→→رف∂، اس→→→→اساҐ ت→→→→عداد اس→→→→ناد ت→→→→نظيم∂ م→→→→عين و م→→→→حدود است و از 
ط→→→→→رف دي→→→→→گر، ت→→→→→بليغات در ح→→→→رفه＾ س→→→→ردفتر＾، ج→→→→ايز ن→→→→يست. و ج→→→→ايگاه س→→→→ردفتر＾ م→→→→نصرف از 
ب→→→ازاري→→→اب∂ و ج→→→→لب درآم→→→د ب→→→يشتر است. و ن→→→ظر ب→→→ه اي→→→→نكه س→→→ردفتر ن→→→اچار ب→→→ه پ→→→يشبين∂ ه→→زينه و 
درآم→→د، در ق→→→الب ي− ب→→ودجه ذه→ن∂ و ع→ين∂ است، ت→ا ب→ه ت→→أسيس دف→ترخانه ب→ا رع→ايت ت→شريفات 
قانون∂ اقدام نمايد يا به كلام ديگر، تأسيس و ادامه حيات دفاتر اسناد رسم∂ و كاركنان آن، 
ب→سته ب→ه اداره اق→تصاد دف→ترخانه است. و اي→ن ه→مه م→قنن را به بيان نكته مهم به عنوان نصاب 

و ضابطه در ماده＾ Ｑ ق.د.ا.ر.∑. واداشته است. لذا بهنظر م∂رسد؛ 
، ح→→د ن→→صاب و ض→→ابطه و ت→عادل اق→تصاد＾ دف→اتر＾ ك→ه  Ґو ج→→برا Ґن→→قل و ان→→تقال س→→ردفتر، ح→→→كما
ق→→→→→بلاҐ ه→→→→→زينههاي∂ را در م→→→→→قام ت→→→→→أسيس و ي→→→→ا ت→→→→ربيت ن→→→→يرو＾ ان→→→→→سان∂ و ي→→→→ا ج→→→→ذب پ→→→→رسنل ادار＾ 
م→→→تقبل گ→→→رديدهان→→→د، ب→→→→ههمخواه→→→دريخت و ب→→→ا ن→→→قل و ان→→تقال چ→→ند و ي→→ا ح→→ت∂ ي− س→→ردفتر، ب→→اعث 
ب→→→→يكار＾ و ان→→→حطاط خ→→→صوصاҐ در ب→→→خشها و ش→→→هرها＾ ك→→→وچ− ك→→→شور م→→→→∂شود و اي→→→ن ام→→→→ر، ب→→→ه 

معنا＾ هرج و مرج و ب∂نظم∂ در اقتصاد دفاتر اسناد رسم∂ است. 
۳ ـ از ديدگاه حقوق∂ و ادار＾ 

الف ـ از اي→→→ن ج→→→هت ك→→→ه ت→→→→قاضا＾ ن→→→→قل و ان→→→تقال، ع→→→موماҐ ب→→ا ج→→لبنظر اداره ث→→بت م→→→حل و ي→→ا 
اس→→→تان و ن→→→هايتاҐ، م→→→واف→→→قت س→→→→ازمان ث→→→بت است و اي→→→ن ام→→ر، ع→→موماҐ ف→→شارها＾ س→→ياس∂، اج→→تماع∂ 
م→→→→→→قامات و اف→→→→→→راد ذ＾ن→→→→→→فوذ م→→→→→→حل∂، اس→→→→→→تان∂ و ك→→→→→→→شور＾ را ب→→→→→→ه دن→→→→→بال دارد و خ→→→→→دا＾ ن→→→→→اخواس→→→→→ته، 
زم→→→→ينهها＾ اع→→→→مال ن→→→→فوذ و ب→→→→∂عدالت→→→→∂ را ف→→→→راه→→→م م→→→→∂سازد و ف→→→ارغ از اي→→→ن ام→→→ر م→→→قامات ادار＾ و 
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اس→→→→تان∂ و ي→→→→ا س→→→→تاد＾ س→→→→ازمان ث→→→→بت را از اق→→→→→امه و اج→→→→را＾ وظ→→→→ايف اص→→→→ل∂ و اس→→→→اس∂ و س→→→→ازمان∂ 
خويش بازم∂دارد. بديه∂ است، انرژ＾ ايشان را در خدمت بيشتر ضايع و تباه م∂سازد. 

ب ـ دور از ذه→→ن ن→→يست ك→→ه س→→ردفتران→→∂ ب→ا س→الها ف→→عاليت و ك→سب ق→درت م→اد＾ و ت→نظيم 
اس→→ناد ب→→→∂شمار، ح→→ال، ب→→ا ن→→→قل و ان→→تقال، ان→→بوه∂ از اس→→ناد و دف→→اتر و م→→دار∑ را ب→→ه دوش ه→→مكار 
دي→→گر＾ وام→→→∂گذارن→→د و او را ب→→ه ه→زينهها＾ م→→حل ن→گهدار＾ و پ→→اسخگوي∂ م→تحمل م→→∂سازند و 

اين امر، برخلاف وجدان و انصاف بهنظر م∂آيد. 
ج ـ ن→→→قل و ان→→→تقال ي− س→→→ردفتر ب→→→ه ح→→→وزه ث→→→بت∂ دي→→→گر در ح→→كم ت→→أسيس دف→→ترخانه ج→→ديد و 
 Ｑ ＾م→→وجب اف→→زايش دف→→ترخانه در آن ح→→وزه است. لذا اي→→ن ام→→ر، ب→→رخلاف م→→اهيت وج→→ود＾ م→اده

ق.د.ا.ر.∑. است كه در مقام بيان ضابطه و نصاب تعداد دفاتر م∂باشد. 
د ـ ب→→ا ت→→وجه ب→→ه اي→→نكه ام→→نيت ش→→→غل∂ و ام→→نيت اق→→تصاد＾، دو رك→ن م→هم، ب→را＾ ادام→ه ح→يات 
اع→→→→→ضا＾ ج→→→→→امعه است و م→→→→ستفاد از ق→→→→اعده ف→→→→قه∂ «لاض→→→→رر و لاض→→→→رار ف→→→→∂ الاس→→→→→لام» م→→→→→∂توان 
گ→→→فت ن→→→→قل و ان→→→تقال دف→→→اتر ن→→→بايد م→→→تضمن ض→→→رر ب→→→ه س→→→→اير اش→→→خاص ب→→→اشد و ي→→→ا ام→→→نيت ش→→غل∂ و 

اقتصاد＾ ديگر دفاتر اسناد رسم∂ را فرو ريزد. 
نتيجه و پيشنهاد: 

ب→→ا ت→→وجه ب→→ه اي→→→نكه ه→→مه س→→اله س→→ازمان ث→→بت، وف→→ق ق→→انون ن→→ياز واح→→دها＾ ث→بت∂ ك→شور را ب→ه 
ت→→→أسيس دف→→→ترخانه ب→→→ه آح→→→اد م→→→تقاضيان اع→→→→لام م→→∂دارد و ه→→مگان، رأس→→اҐ و ش→→خصاҐ و ب→→ا اخ→→تيار و 
ان→→→→تخاب و اراده آزاد و ب→→→ا اط→→→→لاع از م→→→→حل ت→→→أسيس دف→→→→ترخانه و ش→→→راي→→→ط خ→→→ود، از ح→→→يث ع→→→لم∂ و 
اق→→→→→تصاد＾ و اج→→→→→تماع∂ در م→→→→→→قام ان→→→→→تخاب ب→→→→→رم∂آيند، ب→→→→→ديه∂ است چ→→→→→نانچه ب→→→→→عداҐ از اي→→→→→ن ح→→→→يث 
پ→→→شيمان و م→→→نصرف ش→→→وند، آنچ→→ه ح→→اصل گ→→رديده ن→→اش∂ از ت→→صميم خ→→ويش ب→→وده است. لذا در 
اص→→→→→→→طلاح ح→→→→→→→قوق∂، اي→→→→→→→شان، م→→→→→→→صداق ق→→→→→→→اعده «اق→→→→→→→دام ع→→→→→→→ليه خ→→→→→→→ويش»ان→→→→→→→د و ب→→→→→→→ه ك→→→→→→→لام دي→→→→→→گر، 

«خودكرده را تدبير چيست؟». 
ب→→→→→→دين ج→→→→→هت، ب→→→→→هنظر م→→→→→∂رسد اص→→→→→ل ن→→→→→→قل و ان→→→→→تقالات ب→→→→→ا ت→→→→→وجه ب→→→→→ه م→→→→→بان∂ و اص→→→→→ول ب→→→→→الا، 
غ→→→→→يرقابل پ→→→→→ذيرش و م→→→→→ردود است لي→→→→كن در م→→→→وارد＾ ك→→→→ه خ→→→→ارج از اراده＾ س→→→→ردفتران، ه→→→→→مچون 
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وق→→→→وع ج→→→→نگ، ح→→→→دوث ب→→→→يمار＾ ص→→→→عبالع→→→→→لاج م→→→→→∂باشد ب→→→ايد ت→→→مهيد＾ ان→→→ديشيد ت→→→ا ن→→→امبردگان ب→→→ا 
دريافت حقوق بيكار＾ و يا ازكارافتادگ∂ چاره＾ گره خويش بگشايند. 

پ→→→→→يشنهاد اول: ه→→→→رگونه ن→→→→قل و ان→→→→تقال م→→→→ستلزم ش→→→→ركت در آزم→→→→ون س→→→→ردفتر＾ م→→→→∂باشد؛ چ→→→→ه 
اي→→→نكه اس→→اساҐџ س→→ازمان ث→بت ب→ا اج→را＾ م→اده＾ Ｑ ق.د.ا.ر.∑. س→طح ع→لم∂ و ض→ابطه و ن→صاب و 
ن→→ظم و ان→→ضباط اج→تماع∂ و ب→ا رع→ايت ق→→انون و ش→راي→ط م→ساو＾ ب→را＾ ه→مه م→تقاضيان، م→قدمات 

انتخاب محل تأسيس دفاتر را به وجود م∂آورد. 
پ→→يشنهاد دوم: در م→→وارد＾ ك→→ه ن→→→قل و ان→تقال، خ→ارج از اراده م→تقاض∂ است ب→ا پ→ذيرش اص→ل 
ج→ابهجاي∂ سردفتران با يكديگر و وضع حدود و مقررات آن م∂توان از آثار منف∂ اصل نقل و 

انتقال ي−طرفه كه شرح آن گذشت، بر حذر بود.  


